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Dubnica Institute of Technology in Dubnica nad Vahom

POLITIKA KVALITY

Vedenie Dubnického technologického institatu v Dubnici nad Vahom (dalej DTI) a akademicky senat
DTl schvalili Politiku vnatorného systému manazérstva kvality (dalej Politiku kvality) v silade
s poziadavkami zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a poziadavkami normy ISO 9001:2008
a zavazuje sa podporovat rozvoj aktivit smerujicich k stalemu zvySovaniu kvality vysokosSkolského
vzdelavania a slvisiacich sluzieb v sulade s poslanim a strategickymi cielmi Skoly.

Politikou kvality vedenie DTl  stanovuje zakladne principy a zasady veduce k plneniu poslania
a dosiahnutiu cielov v nasledovnych oblastiach zabezpecovania kvality:

Neustale zlepSovanie a efektivnos t Vnatorného systému manazérstva kvality

* Rozvijat postavenie DTl ako kvalitnej, medzinarodne akceptovanej vysokej Skoly a rozSirovat
bilateralnu spolupracu so vzdelavacimi avedecko - vyskumnymi pracoviskami doma
a v zahranici.

« Prostrednictvom cielov kvality, riadenia procesov a nastrojov vnutorného systému manazérstva
kvality trvale zlepSovat kvalitu poskytovaného vzdelavania v spolupraci so vSetkymi Gcastnikmi
Zivota vysokej Skoly vnatri aj vonku.

« Neustale zlepSovat procesy vnutorného systému manazérstva kvality a prostrednictvom
pravidelného preskimavania systému pravidelne hodnotit a zvySovat jeho efektivnost

Orientacia na Studenta a prax

« Prostrednictvom nastrojov spéatnej vazby a zapdjania Studentov, absolventov a zamestnavatelov
a ostatnych Gcastnikov Zivota Skoly do rozhodovacich procesov Skoly umoZziovat neustaly rozvoj
a zlepSovanie Studijnych programov v sulade s poZziadavkami modernej spolo¢nosti.

* Rozvijat moderné formy vzdelavania a dalej budovat virtualny vzdelavaci priestor DTI.

* Modernizovat obsah a formy vzdelavania v smere kontinualneho a celozivotného.

Veda a vyskum

« Podporovat rozvoj excelentnych pracovisk vedy avyskumu avytvarat priestor pre rozvoj
medzinarodnej a spoluprace skél a praxe.

e Vytvarat priestor pre prenos vysledkov vedeckého badania do vzdelavacieho procesu a zapojenie
Studentov do vyskumnych Gloh vybranych pracovisk na narodnej a medzinarodnej trovni.

Kvalita a zapojenie pracovnikov

* Umoznovat a podporovat pedagogicky a odborny rozvoj pedagogickych pracovnikov.

e Vsulade s definovanymi zodpovednostami a prdvomocami jednotlivych stcasti DTI podporovat
a odmenovat zapojenie pracovnikov do procesov zlepSovania kvality vzdelavania, vedecko-
vyskumnej, publikaénej a projektovej ¢innosti a zapojenie do procesov zlepSovania vnutorného
systému kvality.

Rozvoj infraStruktiry vzdelavania

* Rozvijat materialne, technické a informacné zdrojov na podporu vzdelavania Studentov vo
akreditovanych Studijnych odboroch (kniznica, laboratéria, PC priestory, informacné systémy, a
pod.).

e Podporovat spolupracu s mimoskolskymi externymi subjektmi pri zabezpecovani fyzickych a
ludskych zdrojov na podporu vzdelavania Studentov zodpovedajldcich potrebam Studijnych
programov.

V Dubnici nad Vahom, diia................... prof. PhDr. Erich Petlak, CSc.
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