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I. Zakladné informacie o vysokej Skole:

Nazov vysokej Skoly: Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom

Zaclenenie vysokej Skoly:

Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom je po komplexnej akreditacii zacleneny
ako vysokad Skola, ktora nie je zaclenend medzi univerzitné vysoké skoly ani medzi odborné
vysoké Skoly.

Typ vysokej Skoly: sukromna vysokd skola

Poslanie vysokej skoly:

Dlhodoby zdamer Dubnického technologického institutu v Dubnici nad Vihom vymedzuje
hlavné poslanie DTI. Hlavnym poslanim je poskytovanie, organizovanie a zabezpecovanie
vysokoskolského vzdelavania v akreditovanych Studijnych programoch, uskutociiovanie
tvorivého vedeckeho badania, poskytovanie dalsieho vzdelavania prostrednictvom Sirokej
ponuky kurzov a vzdelavacich aktivit. DTI sa orientuje na vzdelavanie, vyskum, produkciu a
Sirenie poznatkov a inovdcii predovsetkym v oblasti aplikovanych studijnych programov a
vednych disciplin, s dorazom na pripravu odbornikov Ziadanych na trhu prace, s cielom
prispiet’ k budovaniu znalostnej a udrzatelne konkurencieschopnej ekonomiky Slovenska. DTI
spolupracuje s domdcimi a zahranicnymi vysokymi Skolami, podnikatelskou sférou, verejnym
sektorom, mimovladnymi organizdaciami a aktivizuje sa v medzinarodnych projektoch a
mobilitach.

Vedenie vysokej Skoly:

Ing. Daniel Lajcin, PhD., konatel Dubnického technologického institutu v Dubnici nad
Vahoms.r. 0.

Mgr. Gabriela Slavikovd, PhD., riaditelka Dubnického technologického institutu v Dubnici
nad Vahom s. r. o.

Rektor:

prof. PhDr. Erich Petldk, CSc.

povereny vykonom funkcie rektora od 20.10.2012
funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za rektora na prvé funkcné obdobie 1.2.2013

Prorektori:

prorektor pre vzdelavanie a marketing

RNDr. Karol Korintu§

funkcne obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na druhé funkcné obdobie dna 15.3.2012

prorektor pre vedu a vyskum

doc. PaedDr. Tomds Lengyelfalusy, PhD.

funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na prvé funkcné obdobie dna 24.5.2012

prorektor pre zahranicné vztahy a akreditaciu — povereny vykonom funkcie
prof. Ing. Jan Bajtos, CSc. PhD.
na obdobie: 30.5.2013 — 30.11.2013

prorektor pre kvalitu a rozvoj

doc. Ing. Roman Hrmo, PhD.

povereny vykonom funkcie 30.5.2013 - 30.11.2013
funkcné obdobie 4 roky




vymenovany za prorektora na prvé funkcné obdobie dna 10.12.2013

prorektorka pre rozvoj

doc. PhDr. Lubica Gaborova, CSc.

funkcné obdobie 4 roky

vymenovand za prorektorku na druhé funkcné obdobie 1.9.2010

Kvestor vysokej Skoly: Ing. Peter Jakiubek, PhD.

Akademicky senat vysokej Skoly:
Predseda:

prof. PhDr. Jaroslav Oberud, CSc.,
funkcné obdobie 2 roky

zaciatok funkcného obdobia 19.10.2012
zamestnanecka cast’ akademickej obce

Predsednictvo:

doc. Ing. Martin Lorko, CSc.

podpredseda akademického sendtu za zamestnanecku cast akademickej obce
funkcné obdobie 2 roky

zaciatok funkcneho obdobia 19.10.2012

zamestnanecka cast’ akademickej obce

Bc. Rastislav Kralik

podpredseda akademickeho sendtu za Studentsku cast akademickej obce
funkcneé obdobie 1 rok

zaciatok funkcného obdobia 28.10.2013

Bc. Natasa Petrusova
podpredsednicka akademického sendtu za Studentsku cast’ akademickej obce
funkcné obdobie 1 rok (zaciatok funkéného obdobia 19.10.2012)

Clenovia:

Clenovia AS — zamestnanecka ast’ akademickej obce

(funk¢né obdobie 2 roky, zaciatok funkéného obdobia 19.10.2012)
Ing. Jan Hargas, PhD.

Mgr. Frantisek Stancek, PhD.

PaedDr. DaSa Porub&anova

PhDr. Slavka Cepelova

Ing. Miroslava Hrvolova

Mgr. Monika Dohnanska

Mgr. Méria HuZovi¢ova

Bc. Maria Vachova

Clenovia AS — §tudentska Gast’ akademickej obce

(funk¢né obdobie 1 rok, zaciatok funkéného obdobia 18.10.2013)
Bc. Zuzana Paskova

Kvéta Vranova

Bibiana Olasova

Eva Sera




(funkéné obdobie 1 rok, zaciatok funkéného obdobia 19.10.2012)
Bc. Jana Gondarova

Bc. Barbora Valjentova

Rastislav Kralik

Martina Letanovska

Vedecka rada vysokej Skoly:
(funk¢né obdobie 4 roky)

Clenovia vedeckej rady z vysokej $koly:

Predseda:

prof. PhDr. Erich PETLAK, CSc., rektor

vymenovany za rektora na prvé funkcné obdobie 1.2.2013

1 doc. PhDr. Cubica GABOROVA, PhD., &lenka vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornicka pre oblast’: psycholdgia, vychova a vzdelavanie ucitelov

2 doc. PhDr. Jarmila NOVOTNA, PhD., ¢&lenka vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornicka pre oblast’: pedagogika

3 doc. Ing. Martin LORKO, CSc., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblasti: riadenie, ekonomika, ekologia a ergonémia

4  prof. PhDr. Jaroslav OBERUC, CSc., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast: pedagogika

5 Magr. Gabriela SLAVIKOVA, PhD., ¢lenka vedeckej rady od 14.02.2013, odbornicka
pre oblast: manaZzment

6 Ing. Daniel LAJCIN, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre oblast:
kybernetika v doprave a spojoch

7 Ing. Peter JAKUBEK, PhD. ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre oblasti:
manazment priemyselnych podnikov

8 prof. Ing. Miroslav GREGA, CSc., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast’: letecka elektrotechnika

9 prof. Ing. Jan BAJTOS, CSc. PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast’: pedagogiky

10 RNDr. Karol KORINTUS, ¢&len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre oblast*
manazment Skolstva

11 doc. PaedDr. Tomas LENGYELFALUSY, PhD., Clen vedeckej rady od
14.02.2013,0dbornik pre oblast’: tedria vyu€ovania matematiky

12 doc. Ing. Roman HRMO, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast’: odborova didaktika

13 doc. PhDr. Viola TAMASOVA, PhD., ¢lenka vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornicka pre oblast’: pedagogika

14 doc. Mgr. Anton HERETIK, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast’: psychologia

15 doc. PhDr. Miroslav SKODA, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast’ manazment

Ostatni ¢lenovia vedeckej rady (mimo akademickej obce vysokej skoly):

16 prof. RNDr. René MATLOVIC, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblasti: geografia a regionalny rozvoj

17 prof. Ing. Dr. Rébert STEFKO, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast’: automatizované systémy riadenia v ekonomike, manazment a marketing

18 doc. PhDr. Miroslav FRANKOVSKY, PhD., &len vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornik pre oblast’: psychologia

19 Ing. Marian AC, PhD., ¢&len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre oblasti:
elektrotechnika




20 prof. Ing. Peter PLAVCAN, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast’: ekondmia a manazment

21 Ing. Pavol BAGIN, c¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre oblast:
elektrotechnika

Disciplinarna komisia vysokej Skoly pre Studentov:
(funkcné obdobie 2 roky, zaciatok funkcného obdobia: 28.10.2013):

Predseda:
RNDr. Karol Korintus — prorektor pre vzdelavanie a marketing (zamestnanec)

Clenovia:

Mgr. Frantisek Stancek, PhD. — zamestnanec
Katarina Pagadcova - Studentka

Katarina Dorickova — Studentka

(funkcné obdobie 2 roky, zaciatok funkcného obdobia 28.11.2011):

Predseda:
doc. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD. — zamestnanec

Clenovia:
Mgr. Frantisek Stancek, PhD. — zamestnanec
Be. Natasa Petrusova - Student

Sucasti vysokej Skoly:

Ustav pedagogickych a psychologickych vied

Vedtci tstavu: doc. Mgr. Anton Heretik, PhD.

funkéné obdobie 3 roky

zaciatok funk¢éného obdobia 01.11.2012

Zastupkyna veduceho Ustavu: PaedDr. Zuzana GerSicovd, PhD.
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok funkéného obdobia 11.10.2012

Ustav odbornych predmetov a informaénych technolégii

Veduci ustavu: doc. PhDr. Miroslav Skoda, PhD.

funk¢né obdobie 3 roky,

zacCiatok funkéného obdobia 11.10.2012

Zastupkyna veduceho ustavu: Ing. Kateiina Hrazdilova Bockova, PhD.
funkéné obdobie 3 roky

zacCiatok funkéného obdobia 11.10.2012

Ustav didaktiky, techniky a edukacénych technolégii
Vedci tstavu: doc. Ing. Roman Hrmo, PhD.
funk¢né obdobie 3 roky

zacCiatok funkéného obdobia 11.10.2012

Adresa sidla ustavov DTI: Sladkovicova 533/20, 018 41 Dubnica nad Vahom




Spravna rada vysokej Skoly:

Ing. Daniel Lajcin, PhD.- predseda
Mgr. Gabriela Slavikova, PhD. - ¢lenka
Ing. Jan Gramata — Clen

Ing. Ladislav Remsik — Clen

Ing. Karol Hiibsch — ¢len

Spravna rada v zmysle §47a zakona ¢. 131/2002 Z. z. je najvysSim a rozhodujucim organom
sukromnej vysokej Skoly. Pésobnost’ spravnej rady DTI je urCend Statitom DTI. Funkcéné
obdobie predsedu a ¢lenov spravnej rady DTI je na dobu neurcitu.

Zastipenie DTI v Rade vysokych $kél SR a Studentskej rade vysokych $kél SR:
Rada vysokych §kél SR — RNDr. Karol Korintus (¢lenstvo od 9.2.2011 — trva)
Studentska rada vysokych §kél SR

(¢lenstvo od 28.10.2013 na funk¢éné obdobie rokov 2012- 2014)

Bc. Rastislav Kralik - delegat za Studentsku Cast’ akademického senatu

(¢lenstvo od 14.2.2013 na funk¢né obdobie rokov 2012- 2014)

Bc. Monika Jankovic¢ova - delegatka za Studentskl Cast’ akademickej obce

Martina Letanovska - delegatka za Studentsku Cast’ akademickej obce

I1.  PrehPad najdélezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly za predchadzajuci rok

25. januar 2013 — prezident Slovenskej republiky Ivan Gasparovi¢ v zmysle vykonu
tstavnej funkcie prezidenta SR podla &l. 102 ods. 1 pism. h/ Ustavy Slovenskej republiky
vymenoval prof. PhDr. Ericha Petlaka, CSc. za rektora Dubnického technologického
inStitutu v Dubnici nad Vahom s u¢innostou od 1. 2. 2013 na Stvorro¢né obdobie

Eax

13. februar 2013 zasadnutie spravnej rady DTI
14. februar 2013 zasadnutie akademického senatu a vedeckej rady DTI

11. april 2013 zasadnutie spravnej rady DTI



11. april 2013 — slavnostnd inauguracia rektora Dubnického technologického instititu
Vv Dubnici nad Vdhom prof. PhDr. Ericha Petlédka, CSc.

12. april 2013 zasadnutie akademického senatu a vedeckej rady DTI

26. april 2013 vedecka konferencia s nazvom Etika vSedného diia v Seovciach



29. maj 2013 — pozvana prednaska vyznamneho odbornika v oblasti ekonémie — prof. Ing.
Milana Sikulu, DrSc., riaditel'a Ekonomického ustavu SAV

3. - 14. jun 2013 — riadny termin Statnych skiSok bakalarskeho Stadia (Studijny program
Ucitel'stvo praktickej pripravy)

22. - 29. jin 2013 — riadny termin Statnych skuSok magisterského Studia (Studijné programy
Ucitel'stvo technickych predmetov a Ucitel'stvo ekonomickych predmetov)

jun 2013 vydanie vedeckého Casopisu Acta Technologica Dubnicae

1. — 4. jal 2013 — druhy ro¢nik Detskej univerzity DTI
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7.—12. jul 2013- slavnostné promocie absolventov v Trenc¢ianskych Tepliciach

11. oktober 2013 — slavnostné otvorenie akademického roka 2013/2014, odovzdanie diplomov
ING-PAED IGIP, imatrikulacia

27. oktober 2013 zasadnutie spravnej rady DTI

28. oktober 2013 zasadnutie akademického senatu DTI

28. — 29. oktober 2013 opravny/ndhradny termin Statnych skuSok (bakalarsky Studijny
program UCcitel'stvo praktickej pripravy, magistersky Studijny program Ucitel'stvo
technickych predmetov, magistersky Studijny program Ucitel'stvo ekonomickych
predmetov)

5. november 2013 zasadnutie vedeckej rady DTI
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23. november 2013 — pozvané prednasky vyznamnych odbornikov v oblasti pedagogiky
a ekondmie v ramci Tyzdna vedy a techniky na Slovensku 2013:

- prof. Dr. MA Ing. Julius Horvath, PhD. zo Stredoeurdpskej univerzity v Budapesti,

- prof. Ing. Milan Sikula, DrSc., riaditel’ ekonomického tstavu Slovenskej akadémie vied

- prof. Ing. Peter Plav&an, CSc., generélny riaditel’ Sekcie vysokych §kol MSVVaS SR

29. november 2013 — druhy prednaskovy blok vramci Tyzdna vedy atechniky na
Slovensku 2013 - prof. PhDr. Peter Gavora, CSc., $pecialista z Univerzity Tomasa Batu
V Zline

5. december 2013 zasadnutie vedeckej rady DTI (elektronické — Per rollam rokovanie)
december 2013 vydanie vedeckého Casopisu Acta Technologica Dubnicae

9. december 2013 zasadnutie spravnej rady DTI

10. december 2013 zasadnutie akademického senatu DTI (elektronické - Per rollam

rokovanie)
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I11.  Informacie o poskytovanom vysokosSkolskom vzdelavani

Dubnicky technologicky institit v Dubnici nad Vahom organizuje a zabezpecuje
vysokoskolské vzdelavanie v dvoch stupiioch stadia:

1. stupen:
g qi i e A5t Garant Forma .
Studijny program Studijny odbor (spolugarant) stadia Titul
Ucfltel stvo praktickej 1.1.2 Ucitel’stvo pmfesunyoh doc. TaméSova D.E Be.
pripravy predmetov a praktickej pripravy
Uc,1te1 stvo praktlck.ej , 1.1.2 Ucitel'stvo profesijnych doc. Tamasova
pripravy v ekonomickych S doc. Lork D, E Bc.
predmetoch predmetov a praktickej pripravy | (doc. Lorko)

Elektronika dopravnych

prostriedkov 5.2.13 Elektronika prof. Grega D, E Bc.

Manazment 3.3.15 Manazment doc. Skoda D Bc.

Studijny program: Ucitel’stvo praktickej pripravy

Absolvent Studijného programu (v sulade s vymedzenym profilom absolventa prvého stupia
vysokosSkolského vzdeldvania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a
praktickej pripravy) je:

- schopny koncipovat’ a vyucovat tie profesijné predmety, ktoré su zamerané prevazne na
osvojovanie zru¢nostnych a remeselnych prvkov v prisluSnom profesijnom odbore,

- pripraveny viest predovSetkym prakticky odborny vycvik pre profesijnii pripravu v
konkrétnej oblasti profesijného zamerania na strednych odbornych Skolach,

- schopny integrovat’ teoretickll vyucbu s praktickou vyucbou,

- zabezpeCovat' administrativno—technické cinnosti stvisiace s praktickym vyucCovanim v
odbornom vzdelavani,

- schopny vykonévat' aktivity stivisiace s mimoskolskou zaujmovou c¢innostou mladeze v
prislusnom profesijnom odbore,

- pripraveny Studovat’ na 2. stupni vysokoskolského vzdelavania (Mgr.),

- pripraveny permanentne sa vzdelavat’ a ma ziskané nadvyky profesijne sa d’al§im vzdelavanim
zdokonal'ovat.

Studijny program: Ucitel’stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch

Absolventi trojroéného bakalarskeho Studijného programu Ucitel'stvo praktickej pripravy v
ekonomickych predmetoch st schopni koncipovat a vyucovat' tie profesijné praktické
predmety, ktoré su zamerané prevazne na osvojovanie zruc¢nostnych a remeselnych prvkov v
profesijnom odbore ekonomika, pripraveni viest' predovSetkym prakticky odborny vycvik pre
profesijna pripravu v oblasti profesijného zamerania na ekonomiku na strednych odbornych
Skolach, schopni integrovat' teoreticki vyucbu s praktickou vyucbou, zabezpecovat
administrativno—technické cCinnosti stvisiace s praktickym vyucovanim v odbornom
vzdelavani, schopni vykonavat' aktivity stvisiace s mimoskolskou zdujmovou c¢innostou
mlédeze v prislusSnom profesijnom odbore, pripraveni Studovat’ na 2. stupni vysokoskolského
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vzdelavania (Mgr.), permanentne sa vzdelavat a maju ziskané navyky profesijne sa d’alSim
vzdelavanim zdokonal'ovat’.

Studijny program: Elektronika dopravnych prostriedkov

Absolventi bakalarskeho stidia Studijného programu elektronika dopravnych prostriedkov
ziskaju teoretické vedomosti a praktické skuiisenosti v stlade s témami vymedzenymi jadrom
znalosti Studijného odboru 5.2.13 elektronika, s orienticiou na elektronické systémy
automobilov a lietadiel. Pocas teoretickej a praktickej pripravy ziskaji zdkladné vedomosti z
matematiky, fyziky, informatiky, elektrotechniky a elektroniky, teérie obvodov a
elektronického merania, tedrie signalov a sistav, $irenia elektromagnetickych vin a antén,
analogovej, impulznej a cislicovej techniky, mikrovlnovej techniky a optoelektronickych
systémov, s praktickou aplikidciou tychto vedomosti do oblasti elektronickych systémov
automobilov a lietadiel.

Studijny program: ManaZment

Absolvent bakalarskeho $tudijného programu Manazment je schopny zastavat odborné
pracovné miesto v utvaroch planovania, I'udskych zdrojov, financii, finanéno-ekonomickych
analyz, vyroby a logistiky, marketingu, Ui€tovnictva, informatiky a kontroly a moze sa uplatnit’
vo vsetkych odvetviach podnikania aj vo verejnej a nevladnej sfére.

2. stupeii:
E e it P Garant Forma .
Studijny program Studijny odbor (spolugarant) stadia Titul
Ucitel'stvo technickych 1.1.2 U¢itel'stvo profesijnych prof. Bajtos D E Mar
predmetov predmetov a praktickej pripravy (doc. Ondera) ’ gr.
Ucitel'stvo ekonomickych | 1.1.2 U¢itel'stvo profesijnych prof. Bajto$ DE Mar
predmetov predmetov a praktickej pripravy (doc. Lorko) ’ gr.

Studijny program: Ucitel’stvo technickych predmetov

Absolvent Studijného programu (v stulade s vymedzenym profilom absolventa druhého stupnia
vysokoskolského vzdeldvania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a
praktickej pripravy) je:

- sposobily vykonavat profesiu ucitela technickych predmetov predmetovej skupiny
elektrotechnika na strednych odbornych Skolach a technicky orientovanych predmetov na
zakladnych Skolach prisluchajucich jeho odbornému vzdelaniu ziskaného na Urovni vysSieho
sekundarneho vzdelavania,

- sposobily vykonavat’ profesiu Skolského metodika pre vyucbu skupin technickych predmetov
v ramci odborného vyucovania,

- Specializovaného pracovnika Statnej spravy, resp. metodika odbornych institucii pre oblast’
odborného vzdelavania a vycviku,

- schopny projektovat, realizovat' a reflektovat’ vyucbu v triede, teda zvldda ucitel'sku
sposobilost’,

- schopny participovat na vyvoji metodickych materidlov pre vyufovaci proces a na
projektovani celozivotného vzdelavania dospelych v odbornom zamerani,

- pripraveny Studovat’ na 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania (PhD.),
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- pripraveny permanentne sa vzdelavat’ a mé ziskané navyky profesijne sa d’al§im vzdelavanim
zdokonal'ovat’.

Studijny program: UCitel’stvo ekonomickych predmetov

Absolvent Studijného programu (v sulade s vymedzenym profilom absolventa druhého stupna
vysokoskolského vzdelavania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a
praktickej pripravy) je:

- sposobily vykonavat profesiu ucitela ekonomickych predmetov na strednych odbornych
Skolach,

- sposobily vykonavat profesiu Skolského metodika pre vyucbu skupin ekonomickych
predmetov v rdmci odborného vyucovania,

- Specializovaného pracovnika Statnej spravy, resp. metodika odbornych institucii pre oblast’
odborného vzdeldvania a vycviku,

- schopny projektovat, realizovat' a reflektovat’ vyucbu v triede, teda zvldda ucitel'sku
sposobilost’,

- schopny participovat na vyvoji metodickych materidlov pre vyufovaci proces a na
projektovani celozivotného vzdelavania dospelych v odbornom zamerani,

- pripraveny Studovat’ na 3. stupni vysokoskolského vzdelavania (PhD.),

- pripraveny permanentne sa vzdelavat a ma ziskané navyky profesijne sa zdokonalovat
d’al§im vzdeldvanim.

Informacie k akreditovanym $tudijnym programom uvadzame v prilohovej Casti vyro¢nej
spravy o ¢innosti, tabul’ky €. 15, 16.

Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom (DTI) zmysle § 53 ods. 9 a 10 a §
63 zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor§ich predpisov avstlade sCl. 27 Studijného poriadku DTI prijima
v akademickom roku 2013/2014 prihlasky na rigorézne pokracovanie Vv $tudijnom odbore:
1.1.2 ucitel’stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy Vv studijnych programoch:
- Ucitel'stvo technickych predmetov
- Ucitel’'stvo ekonomickych predmetov

Uchédzacom o rigoroznu skuSku moze byt absolvent magisterského Studijného programu
v odbore 1.1.2 ucitel'stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy, v ktorom ziskal
vysokoskolské vzdelanie, alebo v pribuznom Studijnom odbore. Rigoréznou sktiskou uchadzac
preukazuje, ze na zaklade samostatného Stidia a samostatnej odbornej prace v Studijnom
odbore ziskal hlbsie vedomosti v jeho SirSom zdklade a je schopny samostatne si osvojovat
nové vedecké poznatky a aplikovat’ ich tvorivym sposobom v praxi.

Po obhdajeni rigoréznej prace a vykonani rigordznej skusky sa absolventom udeluje
akademicky titul ,,doktor pedagogiky* (v skratke ,,PaedDr<.).

STUDENTI
Podl'a stavu k 31. 10. 2013 na DTI studovalo spolu 3646 Studentov v prvom aj druhom

stupni vysokoskolského studia (tdaje o pocte Studentov v tom ktorom stupni a forme stadia
zachytava tabul’ka 1).
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Tabul’ka 1: Pocet Studentov k 31.10.2013 podla stupiia a formy Studia

Bakalarske Studijné programy
Studijny program (udelovany titul) I;Z{g;: 1. ro¢nik | 2. ro¢nik | 3. ro¢nik | Spolu
o denna 0 0 0 0

Ucitel'stvo praktickej pripravy (Bc.)

externa 244 313 1070 1626
Ugitel'stvo praktickej pripravy v dennd 0 12 0 12
ekonomickych predmetoch (Bc.) externa 262 2905 0 557
Elektronika dopravnych prostriedkov denna 0 0 0 0
(Be.) externd 10 19 0 29

denna 70 20 0 90
Manazment (Bc.)

externa 0 0 0 0
Pocet studentov v 1. stupni Studia 586 659 1070 2315

Magisterské Studijné programy

Go yes , .. Forma v . .
Studijny program (udelovany titul) studia 1.ro¢nik 2.ro¢nik Spolu
Ucitel'stvo ekonomickych predmetov denna 56 50 106
(Mgr.) -

externa 660 327 985

denna 0 0 0
Ucitel'stvo technickych predmetov (Mgr.)

externa 46 192 238
Pocet studentov v 2. stupni Studia 762 569 1331
Celkovy pocet Studentov 3646

Zdroj: Statistiky DTI

Struktiru $tudentov DTI §tudujucich v $tudijnych programoch prvého a druh¢ho stupna
rozdelenych podl’a Statnej prisluSnosti a pohlavia zachytavaju tabul’ky 2 a 3. Udaje su uvedené

k 31. 10. 2013.
Tabulka 2: Struktiira Studentov bakaldrskeho $tidia podla $téitnej prislusnosti a pohlavia (k
31.10.2013)
Stz’tt.ne ., 1.ro¢nik 2.ro¢nik 3. ro¢nik
obdianstvo/ro¢nik
z toho z toho z toho
spolu spolu L spolu L spolu »
zeny zeny zeny
Studenti so slovenskym 424 225 487 280 860 535
Statnym obcianstvom
Studenti - cudzinci 162 70 172 67 210 87
Spolu 586 295 659 347 1070 622

Zdroj: Statistiky DTI
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Tabulka 3: Struktira $tudentov magisterského $tidia podla $titnej prislusnosti a pohlavia

(k 31.10.2013)

Statne ob&ianstvo/roénik 1.ro¢nik 2.ro¢nik

spolu spolu z toho Zeny spolu z toho Zeny
Stl{c.lentl so slovenskym §tatnym 614 427 479 285
obcianstvom

Studenti - cudzinci 148 67 90 22
Spolu 762 494 569 307

Zdroj: Statistiky DTI

Z celkového poctu 3646 Studentov Studovalo v prvom stupni Studia 2315 Studentov a v
druhom stupni $tadia 1331 Studentov, pricom na DTI $tudovalo celkovo 782 cudzincov, ¢o
predstavuje 21,45 % z celkového poctu Studentov.

V akademickom roku 2013/2014 nastupilo do:

- 1. ro¢nika bakalarskeho Stidia 420 Studentov, z toho 162 cudzincov (38,57 %),
- 1. ro¢nika magisterského $tadia 757 Studentov, z toho 148 cudzincov (19,55 %).

Vysoky pocet uchadzacov o stidium sved¢i o opodstatnenosti a potrebe vysokej Skoly v
tomto regione s realizovanymi $tudijnymi programami. Blizkost' tizemia Ceskej republiky k
sidlu vysokej Skoly, ako aj blizkost’ a spolo¢né tradicie $kolstva v naSich krajindch st jednou z
pri¢in vysokého zaujmu ob&anov CR o $tadium na DTT.

Vekovu struktaru studentov Studujucich v 1. a 2. stupni $tadia (v dennej a externej forme)
na DTI k 31.10.2013 zachytava tabul’ka 4. Z tabulky je zrejmé, Ze najpocetnejSiu skupinu z
celkového poctu Studentov 3646 tvoria Studenti vo veku od 20 do 24 rokov (25,18 %).
Najmenej zastupenou vekovou skupinou su Studenti do 19 rokov (0,88 %).

Tabul’ka 4: Vekova Struktura Studentov Studujucich v 1. a 2. stupni Studia (v dennej a
externej forme) na DTI k 31.10.2013

Vekova skupina Pocet Studentov
do 19 rokov 32
od 20 do 24 rokov 918
od 25 do 29 rokov 734
od 30 do 34 rokov 611
od 35 do 39 rokov 643
40 rokov a viac 708

Informacie o Studentoch uvadzame v prilohovej ¢asti vyroénej spravy o ¢innosti, tabul’ky ¢.
1, 1a.

V roku 2013 boli 2 Studenti zapojeni do mobility v ramci programu Erasmus (spolu 8

osobomesiacov vyslanych $tudentov). Studenti navstivili Vysokti $kolu technicka a
ekonomicku v Ceskych Budéjovicich.
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PRIJIMACIE KONANIE V ROKU 2013

Struktaru $tudentov so slovenskym obéianstvom novoprijatych na bakalarske $tadium v
roku 2013 na DTI podl'a typu absolvovanej strednej $koly uvadzame v tabul’ke 5. Pre potreby
Statistik su Studenti ¢leneni do troch typov strednych s§kol: na absolventov gymndzii,
absolventov konzervatorii a strednych odbornych $kol (ukoncené maturitou) a absolventov
strednych odbornych skol (byvalé SOU).

Z celkového poc¢tu 420 novoprijatych Studentov na bakalarske Stadium je 274 studentov
(65,24 %) absolventmi konzervatdrii a strednych odbornych $kol (ukoncenych maturitou).
Najmenej pocéetnu skupinu, len 54 (12,86 %) novoprijatych Studentov na bakalarske $tidium
tvorili absolventi gymnazii.

Tabulka 5: Struktira Studentov novoprijatich na bakaldirske S$tidium podla typu
absolvovanej strednej Skoly

Pocet Studentov
Novoprijati §tudenti na bakalarske $tudium v roku 2013
spolu z toho zeny

absolventi gymnazii 54 28
absolventi konzervatorii a strednych odbornych $kél (ukoncené

. 274 158
maturitou)
absolventi strednych odbornych $kol (byvalé SOU) 92 38
Spolu 420 224

Zdroj: Statistiky DTI

Z celkového poctu 757 novoprijatych Studentov na magisterské stadium bolo:
- 609 Studentov so slovenskym Statnym obc¢ianstvom,
- 148 s inym ako slovenskym ob¢ianstvom, ¢o predstavuje 24,3 % z celkového poctu Studentov
prijatych na druhy stupen Stadia.

Struktaru novoprijatych $tudentov na magisterské §tidium podra §tatneho obéianstva zachytava
tabul’ka 6.

Tabulka 6: Struktira novoprijatych Studentov na magisterské Stidium podla $titnej
prislusnosti a pohlavia

Pocet Studentov
Novoprijati §tudenti na magisterské studium v roku 2013
spolu Z toho zeny
Studenti so slovenskym $tatnym obc¢ianstvom 609 424
Studenti s inym ako slovenskym obc¢ianstvom 148 67
Spolu 757 491

Zdroj: Statistiky DTI

Informécie k prijimaciemu konaniu uvadzame v prilohovej Casti vyro¢nej spravy o ¢innosti,
tabul’ky ¢. 3a, 3b.

Na zvysenie zaujmu o $tadium na vysokej Skole vyvijal Dubnicky technologicky institut

Vv Dubnici nad Vahom rézne propagacné aktivity (aCast’ na propagacnych aktivitach, tla¢ a
distribticia propaga¢nych materialov o moznosti §tidia, inzercia v tlaci, atd’.).
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ABSOLVENTI DTI V ROKU 2013

V akademickom roku 2012/2013 absolvovalo $tadium na DTI celkom 2050 Studentov. Z
toho 1906 Studentov absolvovalo $tatne skusky v riadnom termine od 3. 6. do 14. 6. 2013
(bakalarske studium) a od 22. 6. do 29. 6. 2013 (magisterské Stadium) a 144 Studentov Vv
nahradnom resp. opravnom termine od 28. 10. 2013 do 29. 10. 2013.

Statne skagky v nahradnom termine absolvovali $tudenti podla $tudijného poriadku
nasledovne:
1. V nahradnom termine vykonal Statnu skusku Student, ktory mal splnené vsetky studijné
povinnosti predpisané $tudijnym programom v stanovenom termine, ale z vaznych dévodov sa
nemohol zucastnit’ Statnej skisky v riadnom termine a jeho neucast’ bola predsedom sktiSobne;
komisie alebo rektorom skoly ospravedlnena.

2. V opravnom termine vykonal $tatnu skusku Student, ktory sa:

a) nezlcastnil Statnej skusky v riadnom termine a jeho neucast nebola ospravedlnena
predsedom skusobnej komisie,

b) neztcastnil Statnej skuSky v riadnom termine, lebo nemal splnené vSetky Studijné povinnosti
predpisané Studijnym programom,

¢) zucastnil Statnej skusky v riadnom termine alebo v 1. opravnom termine, ale bol hodnoteny z
niektorého predmetu $tatnej skisky zndmkou ,,FX*.

Udaje o poéte absolventov uvadzame v nasledujiicej tabulke 7 a v prilohovej &asti vyroénej
spravy o ¢innosti, tabulka €. 2.

Tabul’ka 7: Pocet absolventov, ktori riadne skondili Stiudium v akademickom roku 2012/2013

Pocet
Absolventi
spolu z toho Zeny
Absolventi so slovenskym $tatnym obc¢ianstvom 1648 1055
Absolventi s inym ako slovenskym §tatnym obc¢ianstvom 402 123
Spolu 2050 1178

Zdroj: Statistiky DTI

IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom rozsiril svoje pdsobenie a od
akademického roka 2012/2013 poskytuje nové formy d’alSicho vzdelavania:

e doplnujtce pedagogické stadium,

e atestacné skusky,

e kontinudlne vzdelavanie.

Dopliiujice pedagogické Studium pontka pedagogickym zamestnancom moZnost’
doplnit’ si pedagogicki spoOsobilost na vyucovanie v Skolach a Skolskych zariadeniach
(doplnenie kvalifikaénych predpokladov) absolvovanim dopliujuceho pedagogického Studia.
Vytvorili sme $tudijné programy pre dve kategorie pedagogickych zamestnancov a to pre:

e majstrov odbornej vychovy,

e ucitelov odbornych predmetov.
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Atestacné skusky. Dubnicky technologicky institit v Dubnici nad Vahom sa stal
atestacnou organizaciou pre prvu a druhu atestaciu pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v kategoriach:

e majster odbornej vychovy,

e vychovavatel.

V akademickom roku 2013/2014 sme ziskali akreditovani moznost’ na vykonavanie prvej
a druhej atestacnej skusky aj pre pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
Vv kategorii:

e ucitela a pre podkategorie:
ucitel’ pre nizsie stredné odborné vzdelavanie,
ucitel pre stredné odborné vzdelavanie,
ucitel’ pre uplné stredné odborné vzdelavanie,
ucitel’ pre vyssie odborné vzdelavanie.

O O O O

Kontinualne vzdelavanie. Kontinudlne vzdeldvanie tvori vyznamnu stcast’ profesijného
rozvoja, za ktoré moézu pedagogicki a odborni zamestnanci ziskat' kredity a nasledne ich
zhodnotit’ v narokovatelnom kreditovom priplatku.

Dubnicky technologicky institat v Dubnici nad Véhom pripravil v akademickom roku
2012/2013 akreditovany vzdeldvaci program kontinualneho vzdeldvania pedagogickych a
odbornych zamestnancov $§kol a skolskych zariadeni v kategorii:

e majster odbornej vychovy.

Nézov programu: “Vychovno-vzdeldvacia praca majstra odbornej vychovy s problémovym
ziakom”. lde 0 inovaéné vzdelavanie v celkovej dizke 110 hodin, za ktoré ziskavaji majstri
odbornej vychovy 25 kreditov. Program bol akreditovany Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR.

V akademickom roku 2013/2014 sme ziskali akrediticiu Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR na dva nové programy, uréené pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni v kategorii:

e vychovavatel,

e ucitel' (ucitel' pre nizSie stredné odborné vzdeldvanie, ucitel pre stredné odborné
vzdelavanie, ucitel’ pre uplné stredné vSeobecné vzdelavanie, ucitel’ pre uplné stredné
odborné vzdelavanie, uditel’ pre vyssie odborné vzdelavanie),

aj pre kariérovu poziciu :

e veduci pedagogicky zamestnanec.

Nazov programu: ,,Vychovno-vzdeldvacia praca vychovavatela s problémovym
ziakom/dietatom”. lde 0 inovaéné vzdelavanie v celkovej dizke 110 hodin, za ktoré ziskavaju
vychovavatelia 25 kreditov.

Nézov programu: ,,Manazment $ko1”. Ide o funkéné vzdelavanie v celkovej dizke 200 hodin,
za ktoré neziskavajt absolventi kredity.

V ramci celozivotného vzdelavania v akademickom roku 2012/2013 bola po prvy krat
otvorena Univerzita tretieho veku DTI. Univerzita treticho veku je urCena seniorom.
Pripravena bola r6znoroda $kala vzdelavacich aktivit. Vzhl'adom na zaujem sme otvorili dva
Studijné programy:

e Informacno-komunikacné technoldgie v Zivote seniora

e Zahradnictvo

Akademicky rok 2013/2014 na Univerzite treticho veku DTI sa zacal 18. septembra 2013.
V dvoch $tudijnych programoch Studuje 21 ucastnikov spolu v prvom aj druhom roc¢niku.
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Pre akademicky rok 2014/2015 sme ponuku rozsirili o dva nové odbory:
e Finan¢né a pravne minimum
e Anglictina rychlo a 'ahko

V akademickom roku 2013/2014 sme zorganizovali v prvy prazdninovy tyzden druhy
rocnik Detskej univerzity DTI. Detska univerzita DTI pontkla detom tematicky program
v anglickom jazyku. Program mal podtitul ,,Dobrodruzna angli¢tina®“. Viedol malych
ucastnikov detskej univerzity na virtudlnej vyprave za objavovanim angli¢tiny a ziskavanim
novych zazitkov. Mali Studenti mali prilezitost’ vidiet, ako sa pripravuje televizna reportaz
vd’aka profesiondlom z televizie, ktori prisli s prenosovym vozom. K mimoriadnym bodom
programu iste patrilo stretnutie s ministrom zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti SR a
podpredsedom vlady SR, Miroslavom Lajc¢akom, ktory detom vysvetlil, ako funguje tstredie a
zastupitel'ské urady ministerstva. Na zaver sa konali slavnostné promocie absolventov Detske;j
univerzity DTI. Ako ¢estny rektor sa na nich zicastnil slovensky hudobnik Peter Cmorik, ktory
detom odovzdal diplomy o ukon¢eni §tidia na Detskej univerzite DTL
Detskej univerzity sa zac¢astnilo 17 deti.

V ramci programov v oblasti d’alSicho vzdelavania Dubnicky technologicky institat
vV Dubnici nad Vahom pripravuje realizaciu spolo¢ného MBA programu (Master of Bussines
Administration) so zahrani¢nymi partnermi. Pripravujeme dva Studijné programy
(s pracovnymi nazvami):

e Manazment organizacie,

e Psychologia pre manazérov.

V sucasnosti prebieha komunikacia o podmienkach spoluprace so zahrani¢nymi partnermi
a pripravuju sa ucebné plany oboch studijnych programov MBA.

V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej Skoly

Vedecka a vyskumna c¢innost’ je neoddelitelnou sucastou prace DTI a je organizovana
predovietkym jeho tromi Gistavmi. Vedecka a vyskumna &innost’ Ustavu didaktiky, techniky
a edukacnych technologii sa sustred’uje hlavne na oblast’ didaktiky odbornych predmetov
aoblast eduka¢nych technologii. Vedeckd a vyskumna &innost Ustavu pedagogickych
a psychologickych vied sa ststred'uje hlavne na oblast’ edukacie deti a mladeze. Vysledky
vyskumu sa aplikuju v edukacnom procese pri priprave Studentov ucitel'stva a Vv prislusnych
studijnych odboroch. Vedeckd avyskumna &innost Ustavu odbornych predmetov
a informacnych technoldgii sa sustred’'uje hlavne na oblast’ odbornych predmetov a oblast’
informacénych technologii.

Stratégia rozvoja vedeckej a vyskumnej ¢innosti na DTI vychadza z Dlhodobého zameru
Dubnického technologického inStititu v Dubnici nad Vahom vypracovaného na obdobie
rokov 2011 - 2016, ako aj zo strategickych rozvojovych dokumentov:

e Dlhodoby zdmer Dubnického technologického inStitutu v Dubnici nad Vahom na

obdobie rokov 2005 — 2010 (a jeho aktualizacia na roky 2011 — 2016),

e Vyro¢né spravy o ¢innosti DTI,

e Vyrocnd sprava o stave vysokého Skolstva v SR za rok 2012,

e Dlhodoby zamer Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
vo vzdeldvacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti pre oblast’
vysokych §kol do roku 2014 (prerokovany vladou SR dia 9.6.2010),

e Dlhodoby zamer Statnej vednej a technickej politiky do roku 2015 (schvaleny
uznesenim vlady SR €. 766/2007),
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Nérodny program pre uciace sa regiony,

Narodny strategicky referen¢ny ramec 2007 — 2013,

Stratégia celozivotného vzdelavania a celozivotného poradenstva do roku 2015,
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Dubnica nad Vdhom na roky 2007
— 2013,

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja Trencianskeho samospravneho kraja.

V ramci Dlhodobého zameru DTI boli pre oblast’ vedecko-vyskumnej ¢innosti stanovené
V horizonte do roku 2016 tri strategické ciele:

1.

3.

V roku 2016 mat’ v realnej ponuke viaceré Studijné programy prvého a druhého stupna
v dennej aexternej forme Studia v ucitel'skych a technickych Studijnych odboroch
a mat’ pripravené podmienky na rozsirenie ponuky Studijnych programov aj na ponuku
Studijného programu treticho stupiia.

Parciélne ciele:

» rozsirovat’ ponuku akreditovanych $tudijnych programov a postupne dobudovavat
Struktaru stavov vysokej skoly,

» vypracovat’ a implementovat’ Integrovany systém manazérstva DTI (ISM DTI),

> rozsirovat’ teritoridlnu sféru vplyvu a pésobenia DTI na tizemi Slovenska a
susednych krajin EU.

V roku 2016 dosahovat medzinarodne akceptované vyskumné vysledky, produkovat’
poznanie prostrednictvom vyskumu, Sirit poznanie prostrednictvom vyucovania a
ucenia sa, §irit’ poznanie prostrednictvom IKT a vyuzivat’ poznanie v inovaciach.

Parciélne ciele:

» zapojit' sa do rieSenia narodnych a medzinarodnych vzdelavacich a vyskumnych
projektov a wuspiet pri ziskavani finan¢nych prostriedkov na vyskum
Z kompetitivnych zdrojov,

» zapojit’ sa do mobilitnych programov pre vysokoskolskych uéitelov, vyskumnych
pracovnikov a Studentov a ziskat nové skusenosti zrenomovanych pracovisk
V zahranici,

V roku 2016 byt etablovanou vzdeldvacou inStiticiou na trhu celoZivotného
vzdeldvania s atraktivnou ponukou vzdel4vacich aktivit a kurzov, Ziadanych na trhu
vzdeldvania a poprednou inStiticiou v oblasti elektronického vzdeldvania
V medzinarodnom kontexte.

Parcidlny ciel
» anticipovat poziadavky trhu vzdeldvania v oblasti celozivotného vzdeldvania a
uspiet’ v konkuren¢nom prostredi vzdelavacich institacii

Naplnenie uvedenych cielov sa priebezne realizuje. Vzhl'adom na to, Ze sikromné vysoké
Skoly nemaju pristup k Staitnym zdrojom na podporu vedy a vyskumu, DTT si vytvoril vlastnu
grantovl schému na podporu indtitucionalnych vyskumnych projektov. Skola ma zriadent
vlastnu InStituciondlnu grantovll agentiru. Poslanim InStituciondlnej grantovej agentiry
Dubnického technologického instititu v Dubnici nad Vahom (IGA DTI) je podporovat
vedecko-vyskumni a d’alSiu tvorivii ¢innost’ vysokoSkolskych ucitelov a vyskumnych
pracovnikov vysokej Skoly. Tato podpora je realizovana formou ucelovej dotacie na jednotlivé
grantové projekty.
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V roku 2013 sa riesilo na DTI celkovo 13 projektov, z toho:

v 5 projektov KEGA (prilohova Cast’ vyro¢nej spravy o ¢innosti, tabul’ka ¢. 19)

C. idellct;’:"lll(;:icia Ndzovp ro; ekf,u . ?lk;g;ﬁ';
projektu (zodpovedny rieSitel’) projektu
026STU- Model hodnotenia kvality odborného vzdeldvania a pripravy na
412011 strednych odbornych skolach v SR 2011-2013

(doc. Ing. Roman Hrmo, PhD.)

Inovacia pristupu k zvySeniu matematickej, prirodovednej a
001DTI-4/2012 | technickej gramotnosti Studentov strednych $kol 2012-2014
(doc. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.)

003UKF- Edukdcia akceptujuca docenenie mozgu

4/2012 (Mgr. Gabriela Rozvadsky Gugova, PhD.) 2012-2014

Osobnostna a socidlna vychova ako sucast celoZivotného
002DTI-4/2013 | vzdelavania triednych ucitelov 2013-2015
(PaedDr. Zuzana Gersicova, PhD.)

Socialno-pedagogicky vycvik ako inovativna forma
005DTI-4/2013 | celozZivotného vzdelavania ucitelov strednych odbornych skél | 2013-2014
(PaedDr. Slavka Krasna, PhD.)

» 3 projekty financované z in§titucionalnej grantovej agentiry (IGA) DTI

Cislo/ . . Obdobie
C. identifikacia Nazov I3 rf)j e,k?,’ , rieSenia
projektu (zodpovedny riesitel’) projektu

91/ IGA-DTI- | Didaktika vyucovania Matematickej simuldcie technickych dejov 08/2012 —
UDTaET/2012 | (doc. Ing. Cudovit Medvecky, CSc.) 12/2013

02/IGA-DTI- Z{;&i};g:g;;;)gqlgzzlzfcia e-learningového vzdelavania Vo 04/2012 —
UDTaET/2012 (Mgr. Franti$ek Stanéek, PhD.) 04/2013

Ql/ IGA-DTI- | Vysoka Skola na zdklade eurdpskych Standardov vzdeldvania 04/2012 —
UPaPV/2012 | (PhDr. lveta Zeravikova, PhD.) 09/2013

» 5 projektov bolo financovanych z finanénych grantov ESF (prilohova Gast’ vyroénej
spravy, tabul’ka ¢. 20).

Cislo/ Obdobie
U Nazov projektu rieSenia
C. | identifikacia ASCE TR rojektu
projektu (zodpovedny rieSitel’) proj
(od - do)
Virtualna vysoka skola: Skvalitnenie externej formy Studia na 05/2010-
. 126110230010 | Dubnickom technologickom institute
. . S 03/2014
(Ing. Viera Guzonova)
Informacnymi technologiami k modernému manazmentu 12/2010-
- [2611023001L - B¢ Milo Guzori) 05/2014
ZvySovanie kvality vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v 01/2012-
26110230059 | Dubnickom technologickom institute 04/2014
(Ing. Peter Jakubek, PhD.)
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4 | 26110230091 Manazér sluZieb v automobilovom priemysle

09/2013-

(Ing. Peter Jakubek, PhD.) 08/2015

Dobudovanie infrastruktury pre podporu vedy a vyskumu na

Dubnickom technologickom institute so zameranim na znalostné 01/2014-
5. 26210120034 technolégie a energetiku 02/2015

(Ing. Peter Jakubek, PhD.)

Na realizacii projektov participovalo celkovo 41 tvorivych pracovnikov (z interného aj

externého prostredia).

V oblasti publika¢nej ¢innosti eviduje DTI za rok 2013 celkovo 153 publika¢nych vystupov

(informacie su evidované aj v prilohovej ¢asti vyro¢nej spravy, v tabulke ¢. 13)

Publikacna éinnost’ DTI za rok 2013

Kategoria publika¢nej ¢innosti

Pocet

AAA - Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

AAB — Vedecké monografie vydané v domécich vydavatel'stvach

ABA - Studie v &asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané
Vv zahrani¢nych vydavatel'stvach

ABC — Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

ABD - Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domécich vydavatel'stvach

ACA - Vysokoskolské uc¢ebnice vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

ACB - Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatel'stvach

ADE - Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch

ADF - Vedecké prace v domacich nekarentovanych ¢asopisoch

AEC - Vedecké prace v zahr. recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach

AED - Vedecké prace v domdcich recenz. vedeckych zbornikoch, monografidch

AFB - Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych a domacich vedeckych
konferenciach

AFC - Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach

AFD - Publikované prispevky na doméacich vedeckych konferencidch

AFG - Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii

AFH - Abstrakty prispevkov z doméacich konferencii

BAA — Odborné monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

BBA - Kapitoly v odbornych monografiach vydané v zahr. vydavatel'stvach

BBB — Kapitoly v odbornych monografiach vydané v domacich vydavatel'stvach

BCI - Skripta a ucebné texty

BDB — Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a encyklopédiach vydanych
v domécich vydavatel'stvach

BDF - Odborné prace v domacich nekarentovanych Casopisoch

BED - Odborné prace v domacich recenzovanych zbornikoch

BEF — Odborné prace v domécich nerecenzovanych zbornikoch

EDI - Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch

FAI - Redak¢éné a zostavovatel'ské prace

GAI — Vyskumné studie a priebezné spravy

NN RPN W | WN

24




Gll - Rozne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit’ do ziadnej z predch. 9
kategorii
SPOLU 153

Vroku 2013 DTI uzko spolupracoval v oblasti vyskumnej ¢innosti s partnerskymi
vysokymi Skolami:
e Fakulta manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove,
e Fakulta humanitnych a prirodnych vied PreSovskej univerzity v PreSove,
e Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenéine,
Vysoka skola bezpecnostného manazérstva v Kosiciach,
Vysoka skole ekonomie a manazmentu verejnej spravy v Bratislave,
Politechnika Radomska im. Kazimiera Pulaskiego v Pol'sku,
Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy, Pol'sko,
Vysoka $kola polytechnické Jihlava, Ceska republika,
Eotvos — Jozsef College in Baja, Mad’arsko,
Wyzsza Szkola Menedzerska w Warszawie, Pol'sko,
Wyzsza Szkola Biznesu w Dabrowie Goérniczej, Pol'sko,
Vysoka kola technick4 a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich, Ceska republika,
e Tallinn University of Technology, Estonsko
a podnikatel'skymi subjektmi — predovSetkym so spolo¢nostou Dupres Group. S firmou e-
learnmedia s. r. 0. pokracovala spolupraca aj v roku 2013 predovsetkym V oblasti vyvoja
a aplikacie elektronického vzdelavania (e-learningu).

Studentska vedecka odborna &innost’ (SVOC) DTI

Dna 16. maja 2013 sa na Dubnickom technologickom institite v Dubnici nad Vahom konal
uz 5. ro¢nik sttaze Studentskej vedeckej odbornej &innosti, ktora sa realizuje tradi¢ne na
konci letného semestra. Cielom sut’aZe je podnietit’ zdujem Studentov na zdklade uz osvojenej
metodologie riesit’ vybranll tému a tak ich motivovat’ k aktivitam v oblasti vedy a vyskumu.
Tento rok sa na sutazi, alebo prehliadke odbornych prac, Studentskej vedeckej odbornej
¢innosti DTI zacastnilo 14 Studentov — 7 Studentov prvého stupiia vysokoskolského Stadia a 7
Studentov druhého stupiia vysokoskolského Studia nasSej vysokej skoly.

Sutazné prace Studentov rieSili rozlicné témy a podl'a zamerania boli hodnotené jednou
Z dvoch odbornych hodnotiacich komisii, ktoré¢ stanovil prorektor pre vedu a vyskum:
1. odborna hodnotiaca komisia — zamerana na oblast’ ekonomiky a techniky
Predseda: prof. Ing. Ladislav Varkoly, PhD.
Clenovia: Ing. Radmila Herzénova, PhD., Ing. Jozef Petrek, PhD.,
2. odborna hodnotiaca komisia — zamerana na oblast’ pedagogiky, didaktiky a IKT
Predsednicka: doc. PhDr. Viola Tamasova, PhD.
Clenovia: PaedDr. Slavka Hlasna, PhD., PaedDr. Livia Hasajova, PhD.

Praca komisii bola orientovand hlavne na sledovanie vysledkov badania, kvalitu
prezentacie, spdsob komunikdcie, ale zaroven vzdy zhrnula rady a odporucania pedagogov ako
skvalitnit’ a spropagovat’ jednotlivé sutazné prace v budlcej tvorivej Cinnosti Studentov.
Predsedovia komisii zhodnotili urovenl prezentovanych prac celkovo kladne, pricom
u zucastnenych Studentov ocenuju hlavne ich angaZzovanost’ a snahu zapojit’ sa v rdmci svojich
moznosti do vedeckej ¢innosti a rozsirit’ si svoje odborné schopnosti a kompetencie.
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VI. Habilita¢né konania a konania na vymenivanie profesorov

Dubnicky technologicky institit v Dubnici nad Vahom nema priznané prava na habilitacné
konania a konania na vymenuvanie profesorov.

VIl. Zamestnanci vysokej Skoly

Instituciondlne a personalne zabezpecenie vsetkych ¢innosti a aktivit DTI bolo v roku 2013
realizované v zmysle Statatu DTI a zasad vyberového konania pedagogickych zamestnancov a
vedtcich zamestnancov $koly. Personalne zabezpecenie v roku 2013 internymi a externymi
zamestnancami vychadzalo predovsetkym z potreby kvalitne obsadit’ vyucbu predmetov
realizovanych Studijnych programov prvého a druhého stupiia a zabezpecit’ vedecko-vyskumnt
a tvorivu ¢innost’.

Aktivity DTI smeruju k postaveniu atraktivneho zamestnavatel’a, zamestnanci si zapajani
do mobilit, projektov, DTI zabezpecuje pracovné prostredie, vypoctovl techniku, informacné
zdroje, podporné, servisné Ccinnosti, prihlasovanie na konferencie, domace a zahrani¢né
pracovné cesty, semindre, konferencie, publika¢ni Cinnost’, administrativne ¢innosti spojené
s rieSenim projektov a pod.

V roku 2013 bolo vyhlasenych 16 vyberovych konani, z toho 4 vyberové konania na
funkéné miesto profesora, 4 vyberové Konania na funkéné miesto docenta a 8 vyberovych
konani na funk¢né miesto odborného asistenta (informacie su evidované aj v prilohovej Casti
vyrocnej spravy, v tabulke ¢. 9).

Podl'a stavu k 31. 10. 2013 posobilo na DTI spolu 89 vysokoskolskych ucitelov na
ustanovenych tyzdenny pracovny ¢as v Struktire:

= 9 profesorov (docentov s DrSc.),

= 25 docentov (bez DrSc.),

» 34 odbornych asistentov (s PhD. alebo CSc.),

» 21 odbornych asistentov (bez PhD.),

(informdcie su evidované aj v prilohovej €asti vyro€nej spravy, v tabul’ke ¢. 10).

K 31.10.2013 bolo zamestnanych na DTI 10 vysokoskolskych ucitelov na dohodu o
vykonani préce.

Struktiru vysokoskolskych uéitel'ov zobrazuje tabul’ka 8.

Tabul’ka 8: Struktiira vysokoSkolskych ucitelov k 31. 10. 2013

odborni | odborni
. . . . asistenti | asistenti
Uvizok/funkcia profesori | docenti sPhD., | bez PhD. Spolu
CSc.

\{}Vlsokos’kolskl u01’tevlla na ustanoveny 9 o5 34 21 89
tyzdenny pracovny ¢as

Externi vysokoskolski ucitelia 0 5 0 5 10
Spolu 9 30 34 26 99

Zdroj: Statistiky DTI
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DTTI zabezpecuje a podporuje d’alSie vzdelavanie svojich zamestnancov. Z celkového poctu
89 ucitelov (udaj k 31. 10. 2013) sa podarilo dosiahnut' kvalifikaény rast u 4 internych
vysokoskolskych ucitel'ov (4 odborni asistenti dosiahli vedecki hodnost’ PhD.). Prioritou je
podporovat’ a zabezpecovat kvalifikatny rast odbornych asistentov, s cielom zabezpecit
prirodzent reprodukciu pedagogického zboru.

V roku 2013 boli 4 zamestnanci zapojeni do mobility v ramci programu Erasmus (spolu 31
osobodni vyslanych zamestnancov). 3 zamestnanci navstivili Tallinn University of Technology
(Estonsko) a1l zamestnanec navstivil The State Higher School of Computer Science and
Business Administration in Lomza (Pol’sko).

VIIl.  Podpora Studentov

DTI mé vypracovany systém socialnej podpory $tudentov. Stipendijny poriadok umoziuje
priznat’ Studentom socialne Stipendium z prostriedkov Statneho rozpoctu v stlade s § 96 zakona
o vysokych skolach a Stipendium z vlastnych zdrojov v zmysle § 97 zdkona na motivaciu
Studentov.

V roku 2013 studovalo na DTI v dennej forme Stidia celkovo 208 studentov, z toho:
- 102 Studentov v prvom stupni Studia,
- 106 studentov v druhom stupni Stadia.

Z uvedeného poctu su poberatel'mi socialneho Stipendia 5 Studenti.

V roku 2013 bolo priznanych 444 motiva¢nych $tipendii, z toho pre 1. stupen $tidia 312
Stipendii (5 dennych Studentov, 307 externych Studentov) a pre 2. stupei Studia 132 Stipendii (6
dennych Studentov, 126 externych Studentov).

DTTI poskytuje Stadium prevazne v externej forme, preto podpora Studentov zo strany Skoly
je orientovana prevazne na konzulta¢nu a poradensku ¢innost’.

Stadium v externej forme sa realizuje prevazne v ¢ase pracovného vol'na a v poobediiaj§ich
hodinach a Studentom je poskytovand moznost’ stravovat’ sa priamo v budove Skoly a ubytovat’
sa v sidle Skoly. Rovnako je im poskytovand moznost' zapojit' sa do Sportovych a inych
zaujmovych aktivit, ktoré¢ Skola zabezpecuje v spolupraci s partnerskymi Skolskymi
zariadeniami v jednotlivych regiénoch Slovenska.

DTI v spolupréci so Studentmi vydéava (spravidla dvakrat rocne) ¢asopis DTI¢ko — Casopis
Studentov Dubnického technologického institutu v Dubnici nad Vihom, ktory sa venuje
problematike Zivota Studentov na Skole.

Budova Skoly je pokrytd Wi-Fi pripojenim, ¢o ddva moZnost nielen Studentom, ale aj
ucitel'om pripojit’ sa na internet v kazdom case. Student prostrednictvom pocitaca s pripojenim
na internet ma moznost’:

- prihldsenia sa do akademického informacného systému MAIS (MAIS zabezpecuje aj
pristup k elektronickym uc¢ebnym textom v ramci elektronického vzdelavania),

- e-komunikacie s pedagogickym zamestnancom v ramci konzultaénych hodin,

- vyhladavania kniznych titulov z databazy kniznice DTI prostrednictvom sluzby ON-
LINE vyhladavania, ktor¢ je zabezpecené knizni¢no-informaénym systémom DAWINCI.
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Skola zabezpeluje 3tudentom pristup k zékladnej Studijnej literatire a kniZzni¢no-
informacné sluzby prostrednictvom akademickej kniznice Skoly (Kniznica DTI v Dubnici nad
Vahom), Univerzitnej kniznice Univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine (na zdklade zmluvy
medzi DTI a TnUAD) a Mestskej kniZnice v Dubnici nad Vahom. Studentom a u¢itelom $koly
je k dispozicii Studovna, odborné ucebne vypoctovej techniky, odborné pracovisko pre
ucitelov. Pedagogicki zamestnanci maju k dispozicii vypoctovu techniku a pridelené osobné
pocitace (notebooky).

DTI mé na Ministerstve kultary zaregistrovanu akademickt kniznicu pod ndzvom KniZnica
DTI v Dubnici nad Vihom (d’alej len . kniZnica DTI, ktora je informa¢nym pracoviskom
sluziacim na podporu pedagogického a vedecko-vyskumného procesu na DTI. Zabezpecuje
knizni¢no-informac¢né ¢innosti, bibliograficky registruje publika¢nt ¢innost’ ucitelov (v zmysle
§8 ods. 2, pism. ¢) zakona ¢. 183/2000 Z. z. o knizniciach, v zmysle §21 ods.2 zékona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a v zmysle rezortnej smernice ¢. 13/2008-R o
bibliografickej registracii a kategorizécii publikacnej Cinnosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov.),
poskytuje knizni¢no-informacné sluzby Studentom, ulitelom a zamestnancom DTI ako aj
odbornej verejnosti.

Kniznica DTI vyuziva moderny knizni¢no-informacny systém DAWINCI, je pokrytd WiFi
pripojenim na internet aj pevnym internetovym pripojenim na internet.

Studovia $koly s kapacitou 40 miest je vybavena 8 po&itadovymi pracoviskami a pristupom
k internetu a je neustale k dispozicii zamestnancom a Studentom $koly.

Odborné ucéebne vypocétovej techniky sa vyuZzivaji okrem vyucby aj pre potreby
vysokoskolskych ucitelov a Studentov v mimovyucovacom c¢ase. Jedna pocitacova ucebna je
vybavend 15 pocitatovymi pracoviskami (kapacita 20 miest) a druha 30 pocitacovymi
pracoviskami (kapacita 60 miest). VSetky pocitace su pripojené na internet.

Odborn¢é pracovisko pre ucitelov ma kapacitu 15 miest a je vybavené 6 pocitaCovymi
pracoviskami pripojenymi na internet a zdkladnou odbornou literatirou.

IX.  Podporné ¢innosti vysokej Skoly

DTI mé vytvoreny podporny systém starostlivosti o zamestnancov, ktory sa v roku 2013
orientoval na vytvaranie vhodnych pracovnych podmienok, na podporu sebavzdeldvania a
zvySovania kvalifikacie pedagogickych zamestnancov, na podporu a vytvorenie vhodnych
podmienok na stravovanie a obCerstvenie v rdmci pracovnej zmeny a na podporu relaxac¢nych,
kultrnych a Sportovych aktivit vSetkych zamestnancov.

Kniznica DTI v Dubnici nad Vdhom (dalej len ,kniznica DTI®) spolu so Studoviiou je
informacnym pracoviskom sliZiacim na podporu pedagogického a vedecko-vyskumného
procesu na DTI. Kniznica DTI vyuziva moderny knizni¢no-informacny systém DAWINCI, je
pokrytd WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym pripojenim na internet.

Studoviia skoly s kapacitou 40 miest je vybavena 8 po¢itatovymi pracoviskami a pristupom
K internetu a je v Case otvaracich hodin k dispozicii zamestnancom a Studentom $koly.

DTI vyuziva na podporu pedagogického procesu modularny akademicky informacny
systém (MAIS). MAIS je rozdeleny na viacero zékladnych Casti - rozhrani, ktoré si dostupné
réznym pouzivate'nym roliam pouzivajtcich systém. DTI aktivne vyuZziva pét’ rozhrani:

» rozhranie PEDAGOG,

= rozhranie STUDENT,
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= rozhranie REFERENT,
» rozhranie ELEKTRONICKA PRIHLASKA,
» rozhranie ADMINISTRATOR.

Rozhranie ,,Pedagog™ sprostredkovava funkcionality systému pokryvajuce procesy
realizované pedagogickymi zamestnancami vysokej Skoly. Funkcionality slizia najma na:

= pripravu predmetov $tudia,

= pripravu Studijnych programov studia,

= pripravu odporucanych Studijnych planov,

= pripravu rozvrhu,

» pripravu a spracovanie predzapisov Studentov na predmet Studia,

* pripravu a spracovanie zapisov Studentov na predmet Studia,

» evidenciu priebezného, zdvere¢ného a celkového hodnotenia predmetov Studia Studenta,

» evidenciu terminov zaverecnych hodnotent,

» spravu zadani zavere¢nych prac.

Studenti a zamestnanci $koly maji moznost’ stravovat’ sa priamo v budove $koly (bufet,
Skolska reStauracia). Ubytovanie zamestnancov a Studentov zabezpecuje DTI v hoteloch
Kristina v Dubnici nad Vahom, Alfa v Novej Dubnici a v inych ubytovacich zariadeniach v
sidle Skoly, s ktorymi ma Skola uzavreté zmluvy.

X.  Rozvoj vysokej Skoly

Vychodiskd rozvoja DTI st definované¢ v dokumente Dlhodoby zdmer Dubnického
technologického institiitu v Dubnici nad Vahom vypracovaného na obdobie rokov 2011-2016,
ale aj vo viacerych koncepénych dokumentoch $irS§iecho zamerania, ktoré boli vypracované na
eurdpskej, celoStatnej, regiondlnej a miestnej Urovni. Poznanie kontextu rozvojovych priorit
Eurdopskeho spolocenstva, Statu, regionu a mesta v oblasti vzdelavania, vyskumu a d’alSich
tvorivych aktivit je mimoriadne doleZité pri anticipovani d’alSieho vyvoja a tvorbe rozvojovej
stratégie vysokej skoly.

Stcasne realizovanymi Studijnymi programami DTI reaguje aj na zistenia OECD, na
zaklade ktorych relativne vysoké percento absolventov strednych odbornych $§kdl s maturitou
na Slovensku nepokracuje v Studiu na vysokej Skole z dovodu nedostato€nej ponuky profesijne
orientovanych bakalarskych Studijnych programov. V sulade s Programom hospodérskeho a
socidlneho rozvoja Trencianskeho samospravneho kraja DTI prispieva k zvySeniu
kvalifika¢ného potencidlu a adaptability pracovnej sily v Tren¢ianskom kraji. DTI ma ambicie
zohravat’ doleziti tlohu v rozvoji I'udského potencidlu regionu Trencianskeho kraja, ale aj
dalsich regionov Slovenska a Ceskej republiky (v ramci cezhraniénej spoluprace
euroregionov) aj v spolupréci so strednymi a vysokymi Skolami sidliacimi na tizemi tychto
regionov. V roku 2013 sa DTI zapojil a sme aktivni v projekte Vysoké Skoly ako motory
rozvoja vedomostnej spolo¢nosti.

X1l.  Medzinarodné aktivity vysokej Skoly

Dubnicky technologicky institit v Dubnici nad Vdhom v roku 2013 eSte nepoOsobil v
medzinarodnych organizéciach a siet’ach.
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Na Dubnickom technologickom institite v Dubnici nad Vahom sidli Slovensky monitovaci
komitét Medzinarodnej spolo¢nosti pre inziniersku pedagogiku (IGIP), ktorého prezidentom je
doc. Ing. Roman Hrmo, PhD.

Medzinarodna spolo¢nost’ IGIP (Medzindrodna spolo¢nost’ pre inziniersku pedagogiku -
International Society of Engineering Pedagogy - Internationale Gesellschaft fiir
Ingenicurpadagogik) bola zalozena v roku 1972 v Klagenfurte, Rakusko. IGIP podporuje
vedecky vyskum v oblasti inzinierskeho vzdelavania — definuje vzdelavanie a vychovu
zahriiujice aktivity v inzinierstve a technologii, od kvalifikovanych pracovnikov po
diplomovanych inzinierov, koordinuje a podporuje medzinarodné snahy inzinierskeho
vzdelavania v budicnosti. Cielom je optimalizovat vyucovacie metddy technickych
predmetov, tvorba kurikul technickych programov v stilade s poziadavkami praxe pri si¢asnom
reSpektovani prav a potrieb Studentov, vyuzivanie modernych médii vo vyucbe technikov,
integracia humanitnych predmetov do vzdeldvania buducich inZinierov, podpora manazérskeho
vzdelavania technikov, rozvijanie zodpovednosti technikov k Zivotnému prostrediu a rozvoj
inzinierskeho vzdelavania v rozvojovych krajinach.

IGIP umoziuje poziadat’ o pridelenie medzinarodne uznavaného titulu ING — PAED IGIP,
ktory drzitefom titulu umoZni vyu€ovat’ odborné technickeé predmety na strednych skolach v
Statoch EU.

XIl.  Systém kvality

Kritéria hodnotenia kvality boli v roku 2013 nastavené tak, aby sa sledoval proces
vzdelavania a vedecko-vyskumnej ¢innosti z pohl'adu kvalitativnych, ale aj kvantitativnych
ukazovatel'ov. Hodnotenie kvality bolo zamerané na hodnotenie:

» Kbvality manaZovania vysokej Skoly — realizovalo sa kontrolou plnenia strategickych
cielov vyplhwvajucich z dlhodobého zameru vysokej Skoly a hodnotenim kvality
administrativnych cinnosti suvisiacich s riadenim DTI.

V roku 2013 pokracovala v ¢innosti pracovna skupina (Vytvorena v roku 2012), ktora
pripravovala potrebné podklady pre zavedenie vnutorného systému zabezpecenia kvality
vzdelavania na DTI na baze eurdpskych Standardov ESG od roku 2013. Vytvorili sa opatrenia
na zavedenie a ziskanie certifikatu systému manazérstva kvality ISO 9001 v roku 2014.

V roku 2013 bola vytvorena pozicia PredstavitePa vedenia pre systém manaZérstva
kvality — Manazéra kvality, Rada kvality a boli urCeni vlastnici a spravcovia procesov.

DTI v stlade s kritériami Vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského

vzdelavania (KVSK) podla § 87a zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach v zneni
neskorsich predpisov, vstulade s Normami a smernicami na zabezpeCovanie kvality v
Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania (ESG smernice) a poziadavkami normy
ISO 9001:2008 sa orientuje na integrovany Vnutorny systém zabezpecovania kvality a Systém
manazérstva kvality (d’alej len Vnutorny systém manazérstva kvality), jeho politiku, ciele
kvality apostupy formou Prirucky kvality (vnatorného predpisu DTI upravujiceho
vniatorny systém Kkvality) asuvisiacich organizacnych noriem (podkladov na jeho
uplatnenie).
V silade s KVSK-BS: Zber, analyza a pouZivanie informacii potrebnych na efektivne
riadenie uskuto¢iovania Studijnych programov sa DTI orientuje na vytvorenie efektivnych
systémov na zber, analyzu a pouZivanie informacii potrebnych na efektivne uskuto¢novanie
Studijnych programov a vytvorenie informa¢ného systému na zber udajov o kvalite, Gispesnosti
a profile Studentov, vykonoch a vysledkoch Studentov, uplatneni absolventov na trhu préce.
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Systém zberu, analyzy ahodnotenia informdcii o poskytovanych Studijnych programoch
a suvisiacich sluzieb s cielom neustadleho zlepSovania pozostava zo suboru integrovanych
nastrojov monitorovania a merania vnutorného systému DTI planuje usporiadat’ nasledovne:
1. Monitorovanie procesov
1. Meranie a analyza kvality Studijnych programov a spétna vizba ucastnikov
vzdeléavania.
2. Meranie a analyza vedecko — vyskumnej ¢innosti.
3. Meranie a analyza kvality a rozvoja pedagogickych pracovnikov.
Interny audit procesov a systému
Hodnotenie kvality dodavatel'ov
Hodnotenie nezhdd a st’aznosti
Hodnotenie napravnej a preventivnej ¢innosti v oblasti kvality
Hodnotenie ciel'ov kvality a politiky kvality

ok w

Fazy implementacie ISO 9001:2008 na DTI znazoriuje tabul’ka 9.

Tabulka 9: Fazy implementdacie ISO 9001:2008 na DTI

1 Analyza stavu systému — stlad s ISO Vlastnici procesov, 09/2013 -
"1 9001 a platnou legislativou Spravcovia procesov 11/2013
Politika kvality a Ciele kvality, Vedenie DTI / Rada kvality,
2. , , g 10/2013
Vykonnost’ procesov Vlastnici procesov
Vlastnici procesov, 10/2013

3. | Redizajn procesov Spravcovia procesov 11/2013

Skolenia pracovnikov o realizovanych .
Vlastnici procesov,

4. | zmenach v procesoch, politike kvality, . . 12/2013
- . Spravcovia procesov
cieloch kvality
5. | Spracovanie Prirucky kvality DTI - 12/2013
6. | Skolenie internych auditorov Interni auditori 12/2013

=  Urovne DTI vo vzdelavacej oblasti — realizovalo sa formou analyzy Studijnych vysledkov
Studentov a vysledkov v oblasti Studentskej tvorivej vedeckej cinnosti; hospitacnou
cinnostou, pravidelnym vyhodnocovanim anonymnych dotaznikov Studentov, ktorymi sa
sledovala spokojnost’ Studentov s podmienkami a uroviiou studia.

Hodnotenie urovne vedomosti a nadobudnutych zru€nosti prebiechalo priebeznym
hodnotenim pocas semestra, hodnotenim na konci semestra formou zdpoctu alebo skusky a
Statnou skuskou. Hodnotenie prebiehalo v zmysle jednotlivych ustanoveni Studijného poriadku
DTI. Pravidla vyhodnocovania vedomosti su stanovené internym predpisom DTI — Pravidla
priebeZného zistovania a vyhodnocovania urovne kvality nadobudania vedomosti a rozvoja
zrucnosti na Dubnickom technologickom institute v Dubnici nad Vahom.

Priebezné hodnotenie tirovne vedomosti a nadobudnutych zruc¢nosti prebiehalo vo
vyucbovej €asti semestra roznymi formami, najmé formou priebeznych pisomnych previerok
vedomosti, hodnotenim aktivity Studenta na semindroch a cviceniach, prezenticiou a
obhajobou seminarnej prace, projektov, referatov alebo hodnotenim samostatnej prace Studenta
na zadanych ulohdch. Vysledky priebeZzného hodnotenia boli podkladom pre hodnotenie
vysledkov s$tudia v jednotlivych predmetoch klasifikaénymi stupfiami A — FX na konci
semestra.

Hodnotenie trovne vedomosti Studentov po absolvovani predmetu prebiehalo v
skuskovom obdobi na konci semestra formou skusky alebo formou zapoctu. Pri predmetoch
so skuSkou sa celkové hodnotenie vykondva na zaklade priebezného hodnotenia a skusky,
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pri¢om podiel priebeznej kontroly na celkovom hodnoteni stanovi ucitel’. Sktiska ma véac¢sinou
charakter individualnej tstnej skusky alebo pisomnej skusky, pripadne je kombinaciou tstnej a
pisomnej skusky. Pri predmetoch so zapoctom sa celkové hodnotenie vykondva na zaklade
priebeznej kontroly pocas semestra s moznost’ou opravy pocas skuskového obdobia.

Priebezné hodnotenie Studentov vo vyucbovej Casti semestra a hodnotenie Studentov po
absolvovani predmetu na konci semestra realizovali ucitelia, ktori prislusny predmet
zabezpecovali v prisluSnom semestri podla rozvrhu vyucby. Zaznamy o vysledkoch
hodnotenia Studenta v prislusSnom predmete ucitelia zaznamendvali do informacného
akademického systému MAIS.

Kontrolu kvality priebezného hodnotenia Studentov a turovne vysledkov hodnotenia
vykonavali garanti jednotlivych predmetov v spolupraci s garantom Studijného programu a
vedlcimi ustavov.

Hodnotenie irovne vedomosti a rozvoja zru¢nosti Studentov po realizacii vzdelavacej
¢innosti prebiehalo na zdklade vysledkov Studentov na zaverecnych Statnych sktskach. V
hodnotenom obdobi sa konali Statne skusky v bakalarskom Studijnom programe Ucgitel'stvo
praktickej pripravy a Vv magisterskych Studijnych programoch Ucitel'stvo technickych
predmetov a Ucitel'stvo ekonomickych predmetov.

Statne skusky v bakalarskom S$tudijnom programe Ugitel'stvo praktickej pripravy
pozostavali zo Statnej skusky z predmetov Statnej skusky: pedagogika pre ucitel'ov praktickej
pripravy, psychologia pre ucitel'ov praktickej pripravy, tedria a metodika odborného vycviku a
z obhajoby zaverecnej bakalarskej prace.

Statne skisky v magisterskom $tudijnom programe Ugitel'stvo technickych predmetov
pozostavali zo Statnej skusky z predmetov Statnej skusky: didaktika technickych predmetov,
elektrotechnika, elektrické meranie a z obhajoby zavere¢nej magisterskej prace.

Statne sktisky v magisterskom $tudijnom programe Ug¢itel'stvo ekonomickych predmetov
pozostavali zo Statnej skusky z predmetov Statnej skusky: didaktika odbornych predmetov,
makroekonomia, mikroekondmia a z obhajoby zaverecnej magisterskej prace.

Kazda cast’ Statnej skusky sa hodnotila samostatne klasifikacnymi stupfiami A — FX a
celkové hodnotenie Statnej skusky sa realizovalo stupnicou ,,prospel s vyznamenanim®,
»prospel“ a ,neprospel”“. SkuSobné komisie po ukonceni Statnych skuSok vypracovali
hodnotiace spravy, ktoré obsahovali Statisticky prehlad dosiahnutych vysledkov a stru¢né
hodnotenie urovne preukézanych vedomosti a zru¢nosti Studentov.

= Uspesnost’ DTI v oblasti vedecko-vyskumnej &innosti — realizovalo sa analyzou tirovne
projektov a zapojenosti pedagogov v projektovej cinnosti, analyzou publikacnej cinnosti a
dalsich aktivit v tejto oblasti; hodnotenim urovne vedecko-odbornych konferencii z
pohladu kvality prednasok a prispevkov a z pohladu naplnenia stanovenych cielov
konferencie.

Vedecko-vyskumnej ¢innosti sa v roku 2013 venovala mimoriadna pozornost’. Skola sa

uspesne zapojila do rezortného grantového systému KEGA a VEGA a pokracovala v realizacii
inStitucionalnych projektov a projektov ESF.
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XIIl.  Kontaktné udaje
Adresa vysokej Skoly:

Dubnicky technologicky institat v Dubnici nad Vahom
Sladkovicova 533/20
018 41 Dubnica nad Vahom

Adresa pravnickej osoby, ktorej bol udeleny Statny suhlas:

Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom, s.r.o.
Dukelska stvrt’ 1404/613

018 41 Dubnica nad Vahom

ICO: 36 342 645

DIC: 2021958356

Kontaktné osoby:

Mgr. Vojtasova Berova Simona — asistentka prorektora, mail: berova@dti.sk
Mgr. Dori¢kova Maria, asistentka rektora, mail: dorickova@dti.sk

XIV.  Sumar (Executive summary)

Sumar neuvadzame.

XV.  Prilohy

a) Tabul’kové prilohy

Tabulka €. 1: Pocet Studentov vysokej skoly k 31.10.2013

Tabul’ka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Tabulka ¢&. 2: Pocet absolventov, ktori riadne skoncili $tadium v akademickom roku
2012/2013

Tabul’ka €. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom
a druhom stupni v roku 2013

Tabul’ka ¢. 3b: Prijimacie konanie na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2013
Tabulka ¢. 3c: nie je pripad DTI

Tabul’ka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajtcich $kolné (ak. rok 2012/2013)

Tabul’ka €. 5: Podiel riadne skoncenych §tadii na celkovom pocte zacatych §tadii v danom
akademickom roku k 31.12.2013

Tabul’ka ¢&. 6: nie je pripad DTI

Tabul’ka €. 7: nie je pripad DTI

Tabul’ka ¢&. 8: nie je pripad DTI

Tabulka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov uskuto¢nené v roku
2013

Tabulka €. 10: Kvalifikacna Struktara vysokoskolskych ucitelov

Tabul’ka €. 11: nie je pripad DTI

Tabulka ¢.12: Informécie o zavereCnych pracach a rigor6znych pracach predlozenych na
obhajobu v roku 2013

Tabul’ka €.13: Publikacna Cinnost’ vysokej Skoly za rok 2013 a porovnanie s rokom 2012
Tabul’ka €. 14: nie je pripad DTI
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Tabulka ¢. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov pontikanych k 1.9.2013
Tabulka €. 16: Zoznam akreditovanych Studijnych programov — pozastavenie prava, odiatie
préva alebo skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12.2013

Tabul’ka €. 17: nie je pripad DTI

Tabul’ka €. 18: nie je pripad DTI

Tabulka ¢. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2013

Tabulka €. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2013
Tabulka €. 21: nie je pripad DTI

b) PrehPad zmien vo vnitornych predpisoch v roku 2013

V roku 2013 bolo prijatych Sest’ novych vnatornych predpisov a jeden dodatok k vnatornym
predpisom:

1. Smernica ¢. R-1/2013 - Kritéria pre priznanic motivacného Stipendia pre Studentov
Dubnického technologického institatu v Dubnici nad Vdhom v akademickom roku 2012/2013
2. Smernica ¢. R-2/2013 - Pravidla spracovania zavere¢nych prac v akademickom roku
2013/2014

3. Dodatok ¢.1 k Smernici ¢.R-2/2013 - Pravidla spracovania zavere¢nych prac v akademickom
roku 2013/2014

4. Smernica ¢. R-3/2013 - Zasady bibliografickej registracie a kategorizacie publikaénej
¢innosti a ohlasov na Dubnickom technologickom institite v Dubnici nad Vahom

5. Smernica ¢. R-4/2013 - Pravidla na schval'ovanie $kolitelov v doktorandskom Studijnom
programe

6. Pokyn rektora &.1 2013 - SVOC - 5. roénik

7. Pokyn rektora ¢.2 2013 - Podmienky prijatia na §tadium v akademickom roku 2013/2014
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