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I. Zakladné informacie o vysokej Skole:

Nazov vysokej Skoly: Vysoka skola DTI

Zaclenenie vysokej Skoly:
Vysoka skola DTI je zaclenend ako vysokd Skola, ktora nie je zaclenend medzi univerzitné
vysoké Skoly ani medzi odborné vysoké skoly.

Typ vysokej skoly: sukromna vysoka skola

Poslanie vysokej skoly:

Dlhodoby zamer Vysokej skoly DTI (VS DTI) vymedzuje hlavné poslanie VS DTI. Hlavnym
poslanim je poskytovanie, organizovanie a zabezpecovanie vysokoSkolského vzdelavania v
akreditovanych Studijnych programoch, uskutociiovanie tvorivého vedeckého badania,
poskytovanie dalsieho vzdelavania prostrednictvom Sirokej ponuky kurzov a vzdelavacich
aktivit. VS DTI sa orientuje na vzdeldavanie, vyskum, produkciu a Sirenie poznatkov a
inovdacii predovsetkym v oblasti aplikovanych studijnych programov a vednych disciplin, s
dorazom na pripravu odbornikov Ziadanych na trhu prace, s cielom prispiet k budovaniu
znalostnej a udrzatelne konkurencieschopnej ekonomiky Slovenska. VS DTI spolupracuje s
domdcimi a zahranicnymi vysokymi skolami, podnikatelskou sférou, verejnym sektorom,
mimovladnymi organizdciami a aktivizuje sa v medzinarodnych projektoch a mobilitach.

Vedenie vysokej $koly:
doc. Ing. Daniel Lajcin, PhD., DBA, LL.M konatel Vysokej skoly DTI, s. r. o.
doc. Mgr. Gabriela Gabrhelovd, PhD., DBA, LL.M riaditelka Vysokej Skoly DTI, s. r. 0.

Rektor:

doc. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.

prorektor pre vedu avyskum povereny vykonom funkcie rektora s ucinnostou od
24.11.2015

Prorektori:

prorektor pre vzdeldvanie

RNDr. Karol Korintus, PhD.

funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na druhé funkcné obdobie dna 15.3.2012
funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na prvé funkcné obdobie dia 21.3.2016

prorektor pre vedu a vyskum

doc. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.

funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na prve funkcné obdobie dna 24.5.2012
funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na druhé funkcné obdobie dna 21.3.2016

prorektor pre kvalitu a rozvoj

doc. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA

povereny vykonom funkcie 30.5.2013 - 30.11.2013

funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na prvé funkcné obdobie dna 10.12.2013
funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na druhé funkcné obdobie dna 10.12.2017
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prorektor pre zahranicné vztahy a akreditdciu

doc. PhDr. Miroslav Skoda, PhD.

funkcné obdobie 4 roky

vymenovany za prorektora na prvé funkcné obdobie dna 21.3.2016

Kvestor vysokej skoly: Ing. Peter Jakubek, PhD., DBA, LL.M

Akademicky senat vysokej Skoly:

Predseda:

prof. PhDr. Jaroslav Oberué, CSc., MBA, LL.M

funkcné obdobie 2 roky

zaciatok funkcného obdobia 19.10.2012, koniec funkcného obdobia 19.10.2014
funkcné obdobie 4 roky

zaciatok funkcného obdobia 27.11.2014

zamestnanecka cast’ akademickej obce

Predsednictvo:

doc. PhDr. Ladislav Zapletal, CSc.

podpredseda akademického sendtu za zamestnanecku cast’ akademickej obce
funkcné obdobie 4 roky

zaciatok funkcéného obdobia 21.3.2016

zamestnaneckad cast akademickej obce

Bce. Katarina Pagacova, MBA

podpredsednicka akademického sendtu za Studentsku cast akademickej obce
funkcné obdobie 4 roky

zaciatok funkcného obdobia 27.11.2014

Studentska cast akademickej obce
Clenovia:

Clenovia AS — zamestnanecka ¢ast’ akademickej obce

(funk&né obdobie 4 roky, zaciatok funkéného obdobia 13.10.2014)
Ing. Jan Hargas, PhD.

Mgr. FrantiSek Stancek, PhD., koniec funkéného obdobia 27. 9. 2017
PaedDr. Marcela Kopincova, zaciatok funkéného obdobia 27. 9. 2017
PaedDr. Dasa Porubcanova, PhD.

PhDr. Slavka Cepelova, PhD.

Mgr. Monika Dohnanska

Ing. Lucia Michalkova, PhD., zaciatok funkéného obdobia 21.3.2016
Mgr. Maria Vachova

PaedDr. Maria Dorickova

Clenovia AS — tudentské Gast’ akademickej obce

(funkéné obdobie 4 roky, zaciatok funkéného obdobia 22.10.2014)

Bc. Katarina Pagacova, MBA, podpredsedni¢ka AS za Studentsku Cast’ akademickej obce

Bc. Patrik Kralik

Bc. Lenka Kudlejova

Livia Buckova, zaciatok funk¢ného obdobia 26.10.2016
Tatiana Valkova, zaciatok funkéného obdobia 26.10.2016
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Vedecka rada vysokej Skoly:
(funk¢né obdobie 4 roky)

Clenovia vedeckej rady z vysokej skoly:

Predseda:

doc. PaedDr. Tomdas LENGYELFALUSY, PhD.

prorektor pre vedu avyskum povereny vyvkonom funkcie rektora s ucinnostou od
24.11.2015

predseda vedeckej rady od 24.11.2015, clen vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast: teoria vyucovania matematiky

1 doc. PhDr. Jarmila NOVOTNA, PhD., ¢&lenka vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornicka pre oblast: pedagogika

2 prof. PhDr. Jaroslav OBERUC, CSc., MBA, LL.M, ¢&len vedeckej rady od
14.02.2013, odbornik pre oblast: pedagogika

3 doc. Mgr. Gabriela GABRHELOVA, PhD., DBA, LL.M, &lenka vedeckej rady od
14.02.2013, odbornicka pre oblast: manazment

4 doc. Ing. Daniel LAJCIN, PhD., DBA, LL.M, &len vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornik pre oblast: manazment

5 Ing. Peter JAKUBEK, PhD., DBA, LL.M, ¢len vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornik pre oblast: manazment priemyselnych podnikov

6 prof. Ing. Jan BAJTOS, CSc. PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast: pedagogika

7 RNDr. Karol KORINTUS, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast: manazment Skolstva

8 doc. Ing. Roman HRMO, PhD., MBA ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik
pre oblast’: odborova didaktika

9 doc. PhDr. Viola TAMASOVA, PhD., ¢lenka vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornicka pre oblast: pedagogika

10 doc. PhDr. Miroslav SKODA, PhD., &len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik
pre oblast’: manaZment

11 prof. PhDr. Miron ZELINA, DrSc., ¢len vedeckej rady od 21.3.2016, odbornik pre
oblast’: pedagogika a psychologia

Ostatni ¢lenovia vedeckej rady:

12 prof. RNDr. René MATLOVIC, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik
pre oblasti: geografia a regionalny rozvoj

13 prof. Ing. Dr. Rébert STEFKO, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik
pre oblast’: automatizované systémy riadenia v ekonomike, manazment a marketing

14 doc. PhDr. Miroslav FRANKOVSKY, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013,
odbornik pre oblast: psychologia

15 prof. Ing. Peter PLAVCAN, PhD., ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast’: ekondmia a manaZment

16 Ing. Pavol BAGIN, ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre oblast’
elektrotechnika




Disciplinarna komisia vysokej Skoly pre Studentov:

Predseda:
RNDr. Karol Korintus, PhD. — prorektor pre vzdelavanie (zamestnanec)

Clenovia:

Ing. Lucia Michalkovad, PhD. - zamestnanec

Mgr. Mdaria Vachova — zamestnanec (do 4.5.2017)
Bc. Katarina Pagacova, MBA — Studentka

Tatiana Valkova — Studentka (0d 4.5.2017)

Sucasti vysokej Skoly:

Katedra Skolskej pedagogiky a psychologie
Veduca katedry: PaedDr. Zuzana Gersicovd, PhD.
funkéné obdobie 3 roky

zacCiatok prvého funkéného obdobia 16.09.2014
funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok druhého funkéného obdobia 16.09.2017
Zastupca veducej katedry: Mgr. Igor Marks, PhD.
funk¢éné obdobie 3 roky

zaciatok prvého funk¢éného obdobia 16.09.2014
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok druhého funkéného obdobia 16.09.2017

Katedra skolskej didaktiky

Veduci katedry: doc. PhDr. Ladislav Zapletal, CSc.
funkéné obdobie 3 roky

zacCiatok prvého funkéného obdobia 16.09.2014
funkéné obdobie 3 roky

zacCiatok druhého funkéného obdobia 16.09.2017
Zastupkyna veduceho katedry: PaedDr. DdaSa Porubcanovd, PhD.
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok prvého funkéného obdobia 9.10.2014
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok druhého funkéného obdobia 16.09.2017

Katedra manaZmentu a ekonomie

Veduci katedry: doc. PhDr. Miroslav Skoda, PhD.
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok prvého funk¢éného obdobia 16.09.2014
funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok druhého funkéného obdobia 16.09.2017
Zastupkyna veduceho katedry: Ing. Kateiina Hrazdilova Bockovd, PhD., MBA
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok prvého funkéného obdobia 16.09.2014
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok druhého funkéného obdobia 16.09.2017




Katedra didaktiky odbornych predmetov

Veduci katedry: doc. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok prvého funk¢éného obdobia 16.09.2014
funkéné obdobie 3 roky

zacCiatok druhého funkéného obdobia 16.09.2017
Zastupkyna veduceho katedry: Ing. Lucia Kristofiakova, PhD.
funkcné obdobie 3 roky

zaciatok prvého funkéného obdobia 16.09.2014
funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok druhého funkéného obdobia 16.09.2017

Adresa sidla katedier VS DTI: Sladkovicova 533/20, 018 41 Dubnica nad Vihom

Spravna rada vysokej Skoly:

doc. Ing. Daniel Lajcin, PhD., DBA, LL.M - predseda

doc. Mgr. Gabriela Gabrhelovd, PhD., DBA, LL.M - ¢lenka

Ing. Jan Gramata — ¢len

Ing. Karol Hiibsch — ¢len

Ing. Peter Jakubek, PhD., DBA, LL.M — ¢len (od 1.7.2014)

Spravna rada v zmysle §47a zékona ¢. 131/2002 Z. z. je najvysSim a rozhodujucim
organom stikromnej vysokej $koly. Posobnost’ spravnej rady VS DTI je uréené $tatitom
Dubnického technologického institatu v Dubnici nad Vahom. Funkéné obdobie predsedu a
&lenov spravnej rady VS DTI je na dobu neurditu.

Zastipenie VS DTI v Rade vysokych §kol SR a Studentskej rade vysokych §kél SR:
Rada vysokych $kél SR — RNDr. Karol Korintus, PhD. (¢lenstvo od 9.2.2011 — trva)
Studentska rada vysokych §kol SR

(Clenstvo od 26.10.2016 na funkéné obdobie rokov 2016 - 2018)

Bc. Katarina Pagacova, MBA - delegatka za Studentsku cast’ akademickej obce

Tatiana Valkova - delegatka za Studentsku Cast’ akademickej obce

Il.  PrehPad najdolezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly
9. februar 2017 — zasadnutie akademického senatu a vedeckej rady VS DTI
10. februar 2017 — zasadnutie akademického senatu VS DTI

februar 2017 — odovzdanie akreditaéného spisu ku komplexnej akreditacii VS DTI (k 1. 3.
2017)

20. april 2017 — vydanie vedeckého Casopisu Acta Technologica Dubnicae

4. maj 2017 — zasadnutie akademického senatu a vedeckej rady VS DTI



* m4j 2017 — Vysoka skola DTI ziskala po druhy krat Certifikat o zavedeni a pouzivani
systému manazérstva kvality podl’a novej normy ISO 9001:2015

?
/.

| —éu g
31 ‘

?*bm&n .

= 18. - 19. maj 2017 — 8. medzinarodna vedecka konferencia & workshop Dne$né Trendy
Inovacii 2017

= g |
RS R RS G R iR camee
prof. VARKOLY + dr — otvoranle konfere 12017 prof. HVORECKY ( 8K ) - plenéma prednadka

W S S R

= 23.m4j 2017 — 9. roénik Studentskej vedeckej odbornej &innosti VS DTI

1. —2.j4n 2017 — 11. Didakticka konferencia s medzindrodnou t€astou

= 5.-09.j0n 2017 — riadny termin Statnych skusok bakalarskeho Stadia, opravny/nahradny
termin Statnych skusok magisterského stadia



= 8.jun 2017 — rigor6zne skasky

= 16. — 17. jun 2017 — medzinarodna vedecka konferencia Humanisticka paradigma ako
inovativna stratégia rozvoja edukacie, Rowne, Ukrajina

= 26.—27. jin 2017 — slavnostné promocie absolventov v Trencianskych Tepliciach

3. —14. jul 2017 — Detska univerzita VS DTI

=

B e o ks

= 20. august 2017 — vydanie vedeckého Casopisu Acta Educationis Generalis (vedecky
Casopis Acta Technologica Dubnicae zmenil v roku 2017 nazov na Acta Educationis
Generalis)

= 30. august 2017 — zasadnutie akademického senatu VS DTI (elektronické - Per rollam
rokovanie)

= 25. september 2017 — rigordzne skusky

= 27. september 2017 — zasadnutie akademického senatu VS DTI
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= 6. oktober 2017 — slavnostné otvorenie akademického roka 2017/2018, odovzdanie
diplomov ING-PAED IGIP, imatrikulacia

= 11. oktober 2017 — navsteva pracovnej skupiny Akreditacnej komisie v ramci komplexnej
akreditacie

= 25. oktober 2017 — opravny/ndhradny termin Statnych skusok

= 21. november 2017 — IV. ro¢nik festivalu vzdelavania Kucharska kniha pre Zivot, alebo
Moderna skola, historia a sucasnost’

= 22. november 2017 — Katedra skolskej pedagogiky a psychologie krstila knihy
Vv priestoroch Slovenskej pedagogickej kniZnice v Bratislave
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= 30. november 2017 — prednaska v ramci Tyzdna vedy a techniky ,,Cesta okolo sveta“ s Ing.
Janom HargaSom, PhD.

= 6. -7.december 2017 — 13. medzinarodna vedecka konferencia SCHOLA 2017 tematicky
zamerana na Priemysel 4.0 a Digitalny Humanizmus

13. - 14. december 2017 — riadny termin $tatnych skiiSok magisterského $tudia

13. — 14. december 2017 — rigordzne skusky

20. december 2017 — vydanie vedeckého ¢asopisu Acta Educationis Generalis

I11.  Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Vysoka skola DTI organizuje a zabezpecuje vysokoskolské vzdelavanie v dvoch stupnioch
Studia:

1. stupeii:
g qas v G qis v Garant Forma .
Studijny program Studijny odbor (spolugarant) stadia Titul
Ucrltel stvo praktickej 1.1.2 Utitel’stvo profesljnych doc. TaméSova D.E Be.
pripravy predmetov a praktickej pripravy
Uc,ltel stvo p raktwkg , 1.1.2 Ucitel'stvo profesijnych v
pripravy v ekonomickych cedmetov a prakticke pripra doc. Tamasova D, E Bc.
predmetoch P P J pripravy
Manazment 3.3.15 Manazment doc. Skoda D, E Bc.

Studijny program: Utitel'stvo praktickej pripravy

Absolvent $tudijného programu (v stlade s vymedzenym profilom absolventa prvého stupna
vysokoskolského vzdelavania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a
praktickej pripravy) je:

- schopny koncipovat’ a vyucovat’ tie profesijné predmety, ktoré st zamerané prevazne na
osvojovanie zru¢nostnych a remeselnych prvkov v prisluSnom profesijnom odbore,
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- pripraveny viest predovSetkym prakticky odborny vycvik pre profesijnu pripravu v
konkrétnej oblasti profesijného zamerania na strednych odbornych Skolach,

- schopny integrovat’ teoretickl vyucbu s praktickou vyucbou,

- zabezpecovat administrativno—technické cinnosti suvisiace s praktickym vyucovanim v
odbornom vzdelavani,

- schopny vykonavat' aktivity suvisiace s mimoskolskou zaujmovou c¢innostou mladeze v
prislusnom profesijnom odbore,

- pripraveny Studovat’ na 2. stupni vysokoskolského vzdelavania (Mgr.),

- pripraveny permanentne sa vzdelavat’ a ma ziskané navyky profesijne sa d’alsim vzdelavanim
zdokonal'ovat.

Studijny program: Ucitel’stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch

Absolventi trojroéného bakalarskeho Studijného programu Ucitel'stvo praktickej pripravy v
ekonomickych predmetoch su schopni koncipovat a vyucovat tie profesijné praktické
predmety, ktoré sii zamerané prevazne na osvojovanie zru¢nostnych a remeselnych prvkov v
profesijnom odbore ekonomika, pripraveni viest' predovsetkym prakticky odborny vycvik pre
profesijna pripravu v oblasti profesijného zamerania na ekonomiku na strednych odbornych
Skolach, schopni integrovat teoreticki vyucbu s praktickou vyucbou, zabezpecovat
administrativno—technické¢ cCinnosti suvisiace s praktickym vyucovanim v odbornom
vzdelavani, schopni vykonavat aktivity suvisiace s mimoskolskou zaujmovou c¢innostou
mladeze v prisluSnom profesijnom odbore, pripraveni Studovat’ na 2. stupni vysokoskolského
vzdelavania (Mgr.), permanentne sa vzdeldvat a maju ziskané navyky profesijne sa d’alSim
vzdeldvanim zdokonalovat'.

Studijny program: Manaiment

Absolvent bakalarskeho Studijného programu Manazment je schopny zastavat odborné
pracovné miesto v Utvaroch planovania, 'udskych zdrojov, financii, finanéno-ekonomickych
analyz, vyroby a logistiky, marketingu, Gi€tovnictva, informatiky a kontroly a moze sa uplatnit’
vo vSetkych odvetviach podnikania aj vo verejnej a nevladnej sfére.

2. stupeni:
g qas v g Y3 Garant Forma .
Studijny program Studijny odbor (spolugarant) stadia Titul
Ucitel'stvo technickych 1.1.2 U¢itel'stvo profesijnych rof. Baitog D E Mar
predmetov predmetov a praktickej pripravy prot. By ’ gr.
Ucitel'stvo ekonomickych | 1.1.2 U¢itel'stvo profesijnych o
predmetov predmetov a praktickej pripravy prof. Bajtos D, E Mar.

Studijny program: Uitel’stvo technickych predmetov

Absolvent studijného programu (v sulade s vymedzenym profilom absolventa druhého stupna
vysokoskolského vzdeldvania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a
praktickej pripravy) je:

- sposobily vykonavat profesiu ucitela technickych predmetov predmetovej skupiny
elektrotechnika na strednych odbornych Skoldch a technicky orientovanych predmetov
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prisluchajucich jeho odbornému vzdelaniu ziskanému na urovni vysSieho sekundarneho
vzdelavania,

- sposobily vykonavat’ profesiu Skolského metodika pre vyucbu skupin technickych predmetov
v ramci odborného vyucovania,

- Specializovaného pracovnika Statnej spravy, resp. metodika odbornych institicii pre oblast’
odborného vzdelavania a vycviku,

- schopny projektovat, realizovat' a reflektovat’ vyucbu v triede, teda zvladda ucitel'sku
sposobilost’,

- schopny participovat na vyvoji metodickych materidlov pre vyuCovaci proces a na
projektovani celozivotného vzdelavania dospelych v odbornom zamerani,

- pripraveny Studovat’ na 3. stupni vysokoskolského vzdelavania (PhD.),

- pripraveny permanentne sa vzdeldvat’ a ma ziskané navyky profesijne sa d’alsim vzdelavanim
zdokonal'ovat’.

Studijny program: Utitel'stvo ekonomickych predmetov

Absolvent studijného programu (v sulade s vymedzenym profilom absolventa druhého stupna
vysokoskolského vzdeldvania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a
praktickej pripravy) je:

- sposobily vykonavat profesiu ucitela ekonomickych predmetov na strednych odbornych
Skolach,

- spdsobily vykonavat profesiu Skolského metodika pre vyucbu skupin ekonomickych
predmetov v ramci odborného vyucovania,

- $pecializovaného pracovnika $tatnej spravy, resp. metodika odbornych institicii pre oblast
odborného vzdelavania a vycviku,

- schopny projektovat, realizovat' a reflektovat vyucbu v triede, teda zvlada ucitel'sku
sposobilost’,

- schopny participovat na vyvoji metodickych materidlov pre vyufovaci proces a na
projektovani celozivotného vzdelavania dospelych v odbornom zamerani,

- pripraveny Studovat’ na 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania (PhD.),

- pripraveny permanentne sa vzdelavat a ma ziskané navyky profesijne sa zdokonalovat
d’al§im vzdelavanim.

Informéacie k akreditovanym Studijnym programom uvadzame v prilohovej Casti vyrocnej
spravy o ¢innosti, tabulky ¢. 15, 16.

Vysoka skola DTI v zmysle § 53 ods. 9 a 10 a § 63 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v sulade s CI.
27 Studijného poriadku DTI prijima od akademického roka 2013/2014 prihlasky na rigorézne
pokracovanie Vv Studijnom odbore: 1.1.2 ufitel'stvo profesijnych predmetov a praktickej
pripravy V Studijnych programoch:

- Ucitel'stvo technickych predmetov
- Ucitel'stvo ekonomickych predmetov.

Uchéadza¢om o rigordznu skuSku moZze byt absolvent magisterského Studijného programu
v odbore 1.1.2 ucitel'stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy, v ktorom ziskal
vysokoskolské vzdelanie, alebo v pribuznom studijnom odbore. Rigoréznou skuskou uchadzac
preukazuje, ze na zaklade samostatného Stadia a samostatnej odbornej prace v Studijnom
odbore ziskal hlbSie vedomosti v jeho SirSom zédklade a je schopny samostatne si osvojovat’
nové vedecké poznatky a aplikovat’ ich tvorivym spésobom v praxi.

Po obhdajeni rigoréznej prace a vykonani rigoréznej skusky sa absolventom udeluje
akademicky titul ,,doktor pedagogiky* (v skratke ,,PaedDr.*).
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STUDENTI
Podra stavu k 31. 10. 2017 na VS DTI $tudovalo spolu 2067 §tudentov v prvom aj druhom
stupni vysokoskolského Studia (tidaje o pocte Studentov podl'a stupna stidia zachytava tabul'ka

1).

Tabul’ka 1: Pocet Studentov k 31.10.2017 podl’a stupiia a formy Studia

Bakalarske Studijné programy

T Forma 1. 2. 3.
Studijny program Stidia | rocnik | rocnik | rocnik SPOLU

denna 0 0 0 0
Ucitel'stvo praktickej pripravy (UPP)

externa 246 273 323 842
Ucitel'stvo praktickej pripravy v denna 0 0 0 0
ekonomickych predmetoch (UPPEP) | . (0o 175 49 5 299

denna 30 45 46 121
Manazment

externa 34 21 0 55
Spolu 485 388 374 1247

Magisterské Studijné programy
& ee Forma 1. 2. 3.
Studijny program Stidia | ronik | rocnik | rocnik SPOLU
Ucitel'stvo ekonomickych predmetov| denna 52 32 0 84
(UEP)
externa 222 230 245 697

Ucitel'stvo  technickych predmetov denna 0 0 0 0
(UTP) externd | 0 12 27 39
Spolu 274 274 272 820

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Struktiru $tudentov VS DTI $tudujucich v §tudijnych programoch prvého a druh¢ho stupia
rozdelenych podl'a Statnej prislusnosti a pohlavia zachytavaja tabulky 2 a 3. Udaje st uvedené
k 31. 10. 2017.

Tabulka 2: Struktiira Studentov bakaldrskeho $tidia podla $titnej prislusnosti a pohlavia (k
31.10.2017)

1. roénik 2. rocnik 3. rocnik
Statne obdianstvo/ro¢nik z toho z toho z toho
spolu | °, spolu | °, spolu | °,
Zeny Zeny Zeny

Studenti SO Slovensk}'/m ététnym 321 156 308 157 258 145
obcianstvom

Studenti - cudzinci 164 65 80 29 116 51

Spolu 485 221 388 186 374 196

Zdroj: §tatistiky VS DTI
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Tabulka 3: Struktiira Studentov magisterského $tidia podl'a $titnej prislu$nosti a pohlavia
(k 31.10.2017)

1. roénik 2. rocnik 3. rocnik
Statne obc¢ianstvo/roénik z toho z toho z toho
spolu | ~. spolu | °, spolu | ~,
Zeny Zeny Zeny

StUdentl SO SlOVenSkym §tétnym 210 130 226 128 211 126
obcianstvom

Studenti - cudzinci 64 29 48 29 61 26
Spolu 274 159 274 157 272 152

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Z celkového poctu 2067 Studentov Studovalo v prvom stupni Stidia 1247 Studentov a v
druhom stupni $tadia 820 Studentov, pricom na VS DTI studovalo celkovo 533 cudzincov, ¢o
predstavuje 25,79 % z celkového poctu Studentov.

V akademickom roku 2017/2018 nastupilo do:
- 1. ro¢nika bakalarskeho $tidia 479 Studentov, z toho 164 cudzincov (34,24 %),

- 1. ro¢nika magisterského Stadia 273 Studentov, z toho 64 cudzincov (23,44 %).

Vysoky pocet uchadzacov o stidium sved¢i o opodstatnenosti a potrebe vysokej Skoly v
tomto regione s realizovanymi $tudijnymi programami. Blizkost' tizemia Ceskej republiky k
sidlu vysokej Skoly, ako aj blizkost’ a spolo¢né tradicie Skolstva v naSich krajinach st jednou z
pri¢in vysokého zaujmu ob&anov CR o $tadium na VS DTL

Vekovu struktaru studentov Studujucich v 1. a 2. stupni $tadia (v dennej a externej forme)
na VS DTI k 31.10.2017 zachytava tabulka 4. Z tabul’ky je zrejmé, Ze najpoéetnejsiu skupinu z
celkového poctu studentov 2067 tvoria Studenti vo veku 40 aviac rokov (24,82 %), d’alej
nasleduje skupina Studentov vo veku od 20 do 24 rokov (20,51 %) a skupina Studentov od 25
do 29 rokov (20,46 %). Najmenej zastapenou vekovou skupinou st $tudenti do 19 rokov (0,58
%).

Tabul’ka 4: Vekova Struktura Studentov Studujucich v 1. a 2. stupni Studia (v dennej a
externej forme) k 31.10.2017

Vekova skupina Pocet Studentov
do 19 rokov 12

od 20 do 24 rokov 424

od 25 do 29 rokov 423

od 30 do 34 rokov 312

od 35 do 39 rokov 383

40 rokov a viac 513

Spolu 2067

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Informécie o Studentoch uvadzame v prilohovej Casti vyroc¢nej spravy O €innosti v
tabul’kéach ¢. 1 a la.

V akademickom roku 2016/2017 bolo 8 Studentov zapojenych do mobility v ramci
programu Erasmus+ (spolu 32 osobomesiacov vyslanych §tudentov). Studenti navstivili
Vysoku §kolu evropskych a regionalnich studii, Ceské Budg&jovice. Informacie 0 akademickych
mobilitach studentov uvadzame v prilohovej Casti vyrocnej spravy 0 ¢innosti v tabul’ke €. 6.
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PRIJIMACIE KONANIE V ROKU 2017

Informacie o poc¢te uchddzaov na Studijné programy v prvom a druhom stupni $tadia
uvadzame v tabul’kach 5 a 6.

Tabul’ka 5: Pocet uchadzacov v prvom stupni $tiudia v roku 2017

Podskupina Studijnych odborov Forma Pocet prihlasok
Ekondmia a manazment dennd 53
Ekondmia a manazment externa 63
Ucitel'stvo, vychovavatel'stvo a pedagogické vedy dennd 7
Ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a pedagogické vedy externa 545

Spolu - 668

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Z celkového poctu 668 uchadzacov v prvom stupni Studia ziskalo stredoskolské vzdelanie
Vv zahrani¢i 203 uchadzacov, ¢o predstavuje 30,39 %.

Tabul’ka 6: Pocet uchadzacov v druhom stupni Stiudia v roku 2017

Podskupina Studijnych odborov Forma Pocet prihlasok
Ucitel'stvo, vychovavatel'stvo a pedagogické vedy denna 57
Ucitel'stvo, vychovavatel'stvo a pedagogické vedy externa 296
Spolu - 353

Zdroj: tatistiky VS DTI

Z celkového poctu 353 uchadzacov v druhom stupni Stadia bolo 275 absolventov nasej
vysokej Skoly, ¢o predstavuje 77,90 %. 20 uchadzacov ziskalo vzdelanie niZSieho stupiia
Vv zahranici, ¢o predstavuje 5,67 %.

Pocet novoprijatych Studentov na bakaldrske a magisterské stadium uvadzame v tabulke 7.

Tabulka 7: Prijati §tudenti na bakaldarske a magisterské Studium v roku 2017

Studijné programy Pocet Studentov
Bakalarske $tudijné programy 661
Magisterské Studijné programy 353
Celkovy pocet Studentov 1014

Zdroj: Statistiky DTI

Informécie k prijimaciemu konaniu uvadzame v prilohovej €asti vyrocnej spravy o ¢innosti,
tabul’ky €. 3a, 3b.

Na zvysenie zaujmu o $tadium na vysokej $kole vyvijala VS DTI rozne propagacné

aktivity (navsteva strednych $kol Trencianskeho samospravneho kraja, i¢ast’ na propagaénych
aktivitach, tla¢ a distribucia propagaénych materialov o moznosti $tadia, inzercia v tlaci, atd’.).
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ABSOLVENTI DTI V ROKU 2017

V akademickom roku 2016/2017 absolvovalo $tadium na VS DTI celkom 522 $tudentov.
Studenti absolvovali §tatne skugky v riadnom termine od 5. 6. do 9. 6. 2017 (bakalarske
studium) a od 13. 12. do 14. 12. 2016 (magisterské stidium) a v ndhradnom resp. opravnom
termine 25. 10. 2017 a od 5. 6. do 9. 6. 2017 pre magisterské stadium.

Statne skusky v ndhradnom resp. opravnom termine absolvovali §tudenti podla $tudijného
poriadku nasledovne:
1. V nahradnom termine vykonal Statnu skusku Student, ktory mal splnené vsetky studijné
povinnosti predpisané studijnym programom v stanovenom termine, ale z vaznych dévodov sa
nemohol zacastnit’ Statnej skasky v riadnom termine a jeho neucast’ bola predsedom skusobnej
komisie alebo rektorom skoly ospravedlnena.
2. V opravnom termine vykonal statnu skusku Student, ktory sa:
a) nezucastnil Statnej skusky v riadnom termine a jeho neucast nebola ospravedlnena
predsedom skusSobnej komisie,
b) nezucastnil $tatnej skusky v riadnom termine, lebo nemal splnené vsetky Studijné povinnosti
predpisané Studijnym programom,
¢) zucastnil Statnej skusky v riadnom termine alebo v 1. opravnom termine, ale bol hodnoteny z
niektorého predmetu $tatnej skiisky zndmkou ,,FX*.

Udaje o poéte absolventov uvadzame v nasledujucich tabulkach 8 a 9 a v prilohovej ¢asti
vyroc¢nej spravy o ¢innosti, tabul’ka €. 2.

Tabul’ka 8: Pocet absolventov v akademickom roku 2016/2017

Pocet absolventov v akad. roku 2016/2017 Pocet Studentov 2
spolu Z toho Zeny
Absolventi v riadnom termine 491 269
Absolventi v ndhradnom resp. opravnom termine 31 17
Spolu 522 286

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Tabul’ka 9: Pocet absolventov v akademickom roku 2016/2017 podl’a stupiia Stidia

Pocet absolventov v akad. roku 2016/2017 Pocet Studento‘:
spolu Z toho Zeny
Bakalarske Studijné programy 408 221
Magisterské Studijné programy 114 70
Spolu 522 291

Zdroj: §tatistiky VS DTI

IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

VS DTI rozsirila svoje pdsobenie a od akademického roka 2012/2013 poskytuje nové
formy d’alSieho vzdelévania:

e doplilujtice pedagogické stadium,

e atestacné skusky,

e kontinualne vzdeldvanie.
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Dopliiujice pedagogické Stidium pontka pedagogickym zamestnancom moznost’
doplnit’ si pedagogicki spdsobilost na vyucCovanie v Skolach a Skolskych zariadeniach
(doplnenie kvalifikaénych predpokladov) absolvovanim dopliiujuceho pedagogického $tudia.
Vytvorili sme Studijné programy pre dve kategorie pedagogickych zamestnancov a to pre:

e majstrov odbornej vychovy,

e ucitelov odbornych predmetov.

Atestaéné skusky. VS DTI je atestadnou organizaciou pre prvi a druhl atesticiu
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v kategoriach:
e majster odbornej vychovy,
e vychovavatel,
e ucitel’ a v podkategorii:
o ucitel pre nizsie stredné odborné vzdelavanie,
o ucitel pre stredné odborné vzdelévanie,
o ucitel pre Gplné stredné odborné vzdelavanie,
o ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie.

Pripravné atestainé vzdelavanie. VS DTI ponika vramci pripravného atestaéného
vzdelavania nasledujtiice vzdelavacie programy:
Nazov programu: Pripravné atestané vzdelavanie pred prvou atestaciou pre ucitelov
profesijnych predmetov na strednych odbornych $kolich
Druh kontinudlneho vzdeldvania: aktualizacné vzdelavanie — pripravné atestacné vzdelavanie
pre prvu atestaciu
Rozsah vzdelavacieho programu: 60 hodin
Pocet priznanych kreditov: absolventi pripravného atestacného vzdeldvania kredity neziskavaju
Vzdelavanie je mozné poskytovat pre kategériu: ulitel (pre nizSie stredné odborné
vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Gplné stredné odborné vzdeldvanie a ucitel’ pre
vysSie odborné vzdelavanie).
Nazov programu: Pripravné atestacné vzdelavanie pred druhou atesticiou pre uclitel’ov
profesijnych predmetov na strednych odbornych Skolach
Druh kontinudlneho vzdelavania: aktualizaéné vzdelavanie — pripravné atestacné vzdelavanie
pre druht atestaciu
Rozsah vzdelavacieho programu: 60 hodin
Pocet priznanych kreditov: absolventi pripravného atestacného vzdelavania kredity neziskavaju
Vzdelavanie je mozné poskytovat pre kategériu: ulitel (pre nizSie stredné odborné
vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, Uplné stredné odborné vzdelavanie a ucitel’ pre
vyssie odborné vzdelavanie).

Kontinualne vzdelavanie. Kontinualne vzdeldvanie tvori vyznamnu sucast’ profesijného
rozvoja, za ktoré mozu pedagogicki a odborni zamestnanci ziskat’ kredity a nasledne ich
zhodnotit’ v narokovatel'nom kreditovom priplatku.

VS DTI poskytuje nasledovné vzdelavacie programy:
Nazov programu: Vychovno-vzdelavacia praca majstra odbornej vychovy s
problémovym Ziakom
Druh kontinualneho vzdelévania: inovacné
Celkovy rozsah vzdelavania: 110 hodin
Pocet priznanych kreditov: 25
Vzdelavanie je mozné poskytovat pre kategdriu: majster odbornej vychovy.
Nazov programu: Vychovno-vzdelavacia praca vychovavatePa s problémovym
Ziakom/diet'atom
Druh kontinualneho vzdelévania: inovacné
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Celkovy rozsah vzdeldvania: 110 hodin

Pocet priznanych kreditov: 25

Vzdelavanie je mozné poskytovat’ pre kategoriu: vychovavatel’.

Nazov programu: ManaZment $kol

Druh kontinualneho vzdeldvania: funkéné

Celkovy rozsah vzdelavania: 200 hodin

Pocet priznanych kreditov: bez kreditov

Vzdelavanie je mozné poskytovat’ pre kategoriu ucitel’ (pre nizsie stredné odborné vzdelavanie,
stredné odborné vzdeldvanie, Uplné stredné¢ vSeobecné vzdelavanie, Giplné stredné odborné
vzdelavanie a ucitel pre vysSie odborné vzdelavanie) aj pre kariérovu poziciu veduci
pedagogicky zamestnanec.

Univerzita tretieho veku. V ramci celozivotného vzdelavania v akademickom roku
2012/2013 bola po prvy krat otvorena Univerzita tretieho veku DTI. Univerzita tretieho veku
je uréena seniorom.

VS DTI v akademickych rokoch 2016/2017 a 2017/2018 pripravila tieto $tudijné programy:

e Internet — nas priatel’ a pomocnik (Ahoj, deti a vnucata — uz vam rozumiem),
Psychologia pre vSedny den,

Dubnica nielen naSej mladosti (Pribehy zo Zivota),
Anglictina rychlo a I'ahko,

e Zahradnictvo.

V roku 2016/2017 sa realizoval $tudijny program Zahradnictvo.

Detska univerzita. Detska univerzita DU VS DTI vznikla ako prazdninovy vzdelavaci
program pre deti, ktorym poskytuje moznost’ uz v ranom Skolskom veku zazit' alternativny
pristup ku vzdelavaniu. Podla vzoru detskych univerzit v Eurdpe sa snazi ziakom zakladnej
Skoly primeranym spdsobom sprostredkovat’ poznatky a principy z réznych oblasti vedy
atechniky. Program DU VS DTI je zostaveny vzdy podla aktualnych poziadaviek
vzdelanostnej spolo¢nosti a prebieha intenzivnou dennou formou pocas dvoch tyzdnov letnych
prézdnin.

V roku 2017 bol v ponuke $tudijny program:

e Improve Your English.

MBA — Master of Business Administration. VS DTI pontika manazérom moznost’ ziskat’
prestizny profesijny titul MBA (Master of Business Administration). V sucasnosti sa
realizuje stvrty rocnik MBA. V roku 2015 uspesne ukoncili §tidium MBA prvi absolventi.
Profesijné vzdelavanie je zaloZzené na dlhodobych sktisenostiach zahrani¢nych partnerov.

Vzdelavanie sa uskutocniuje v spolupraci a partnerstve institucii:

o Warszaw Management University in Warsaw (Wyzsza Szkota Menedzerska w
Warszawie, ul. Kaweczynska 36, 03-772 Warszawa, Poland)

o Institute of International Studies and Education Humanum in Warsaw (Instytut Studiow
Miedzinarodowych i Edukacji Humanum (ISMiE), ul. Ztota 61/101 00-819 Warszawa,
Poland)

o DTI University (DTI University, s.r.o, Dukelska stvrt’ 1404/613, 018 41 Dubnica nad
Viéhom, Slovakia).

DiZka trvania profesijného vzdelavania MBA je jeden rok.

Vyuclovacim jazykom je slovencina, vybrané predmety sa vSak moézu vyucovat’ v anglickom
jazyku.

Potvrdenim ukoncenia vzdelévania je diplom MBA, ktory vydavaju spoloc¢ne:

o Warszaw Management University in Warsaw,

o Apsley Business School of London,

e Vysoka skola DTI.

20



Diplom MBA je vydavany v slovenskom a anglickom jazyku.

LL.M — Master of Law. Vysoka skola DTI a Wyzsza Szkota Menedzerska w Warszawie,
Podyplomowe Kolegium Studiéw Menedzerskich ponika postgradudlne Studium zamerané na
ziskanie profesijného titulu Master of Law (LL.M) akreditované World Jurist Association
(WJA) Washinghton (USA) & Apsley Business School of London (UK). Absolvent ziska
nadpriemerné znalosti prvkov systému prava. Stava sa Specialistom na svojej pracovnej pozicii
schopnym riesit’ kvalifikovane vzniknuté situécie z pohl'adu prava.

DBA - Doctor of Business Administration. Vysoka Skola DTI a Warsaw Management
University organizuju postgradualne stidium zamerané na ziskanie profesijného titulu Doctor
of Business Administration (DBA) akreditované Apsley Business School of London (UK).
Absolvent ziska nadpriemerné znalosti z oblasti riadenia. DBA program je cely zamerany na
prehibenie teoretického zakladu a aplikaciu nadobudnutych vedomosti v praxi alebo
teoretickom vyskume. Jednd sa o vrchol manazérskeho profesijného a postgradudlneho
vzdelavania. Absolvent sa stdva Specialistom na svojej pracovnej pozicii schopnym riesit
kvalifikovane vzniknuté situécie.

Na VS DTI ma svoje sidlo Informa¢na spoloénost’ pre vychovu a vzdelavanie, ¢len Zvizu

slovenskych vedeckotechnickych spolo¢nosti. Spolocnost’” pdsobi V oblasti celozivotného
inziniersko-technického vzdelavania. Hlavnym poslanim spolocnosti je aktivne sa podielat’ na
vychove technikov a inZinierov, sprostredkovat’” najnovsie poznatky o technickom rozvoji ao
trendoch vyvoja inZinierskeho vzdelavania na Slovensku aj v zahrani¢i, spolupracovat’ so
zahrani¢nymi inStitlciami orientovanymi na vzdelavanie technickej inteligencie. Ststred’uje sa na
ucitelov, ktori vyucuju technické predmety na strednych a vysokych Skolach, na absolventov
doktorandského Studia zameraného na inziniersku pedagogiku a pracovnikov, ktori pdsobia
Vv celozivotnom vzdeldvani inzinierov v institiciach mimo rezortu skolstva.
Spolo¢nost’ realizuje konferencie, semindre, prednasky, konzultdcie; podiel'a sa aj na expertizach
apublikovani v odbornych casopisoch aj periodickej tlaci. Spolo¢nost ma vysoko aktivnu
spolupracu s vysokymi $kolami na Slovensku a v Ceskej republike. V ramci medzinarodnej
spoluprace si vymiena vzajomné informacie predovSetkym s Medzinarodnou spolo¢nost'ou pre
inZiniersku pedagogiku (IGIP) v Rakusku.

Clenovia spolo¢nosti aktivne posobia v predsednictvach zahraniénych aj domacich intitacii
zameranych na medzinarodnu kooperaciu v priprave novej technickej generacie.

V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej Skoly

Vedecka a vyskumna &innost’ je neoddelitelnou sudast'ou prace VS DTI a je organizovana
predovsetkym jej katedrami.

Stratégia rozvoja vedeckej a vyskumnej ¢innosti na VS DTI vychadza z Dlhodobého
zameru Vysokej Skoly DTI na obdobie rokov 2017 - 2022, ako aj zo strategickych
rozvojovych dokumentov:

e Dlhodoby zdmer Dubnického technologického inStitutu v Dubnici nad Vahom na
obdobie rokov 2011 — 2016,

Vyroéné spravy o ¢innosti DTI,

Vyro¢na sprava o stave vysokého Skolstva v SR za rok 2016,

Narodny program pre uciace sa regiony,

Stratégia celozivotného vzdelavania a celoZivotného poradenstva do roku 2015,
Program hospodéarskeho a socidlneho rozvoja mesta Dubnica nad Vahom,
Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja Tren¢ianskeho samospravneho kraja.
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V ramei dlhodobého zameru na obdobie rokov 2017-2022 sa bude VS DTI zameriavat' v
oblasti vedy a vyskumu na:

- intenzifikéciu prace pri ziskavani a realizacie projektov a grantov z domécich a zahrani¢nych
grantovych agentur,

- podporu kariérneho rastu vedecko-pedagogickych pracovnikov, zameranie sa na zvySovanie
vyskumnych zrucnosti a intenzifikaciu kvalitnych vystupov z rieSenych projektov a grantov,
ako aj medzinarodnej spoluprace,

- skvalitnenie urovne vedeckych vystupov vedecko-pedagogickych zamestnancov
predovSetkym vo svetovom jazyku v domacich a zahranicnych vedeckych casopisoch
evidovanych v databazach SCOPUS, WOS a ERIH,

- dobudovanie informaéného systému vo vede a vyskume v prostredi intranetu na VS DTI, ako
aktivneho zdroja informécii o rieSenych projektoch a grantoch a ich vystupov,

- podporovanie inovacie a tvorivosti zamestnancov a Studentov, priestor pre vymenu poznatkov
a skusenosti na narodnej a medzinarodnej Grovni,

- intenzifikaciu kvantity a kvality projektov a grantov na narodnej a medzinarodnej Grovni a pri
rieSeni uloh zo spolocenskej a hospodarskej praxe,

- pripravu a realizaciu transformdcie vedeckého casopisu Acta Educationis Generalis (predtym
Acta Technologica Dubnicae) a zbornikov z konferencii na zaradenie do medzinarodnych
databaz typu SCOPUS a WOS,

- organizovanie medzinarodnych vedeckych konferencii v jednotlivych oblastiach vyskumu na
VS DTI a zabezpe&enie transféru zaverov konferencii do praxe.

Naplnenie uvedenych ciel'ov sa priebezne realizuje. Vzhl'adom na to, Ze sukromné vysoké
skoly nemaju pristup k §tatnym zdrojom na podporu vedy a vyskumu, VS DTI si vytvorila
vlastni grantovi schému na podporu institucionalnych vyskumnych projektov. Skola ma
zriadenu vlastnu Institucionalnu grantovi agenturu. Poslanim InStitucionilnej grantovej
agentiry Vysokej Skoly DTI (IGA VSDTI) je podporovat vedecko-vyskumni a d’alsiu
tvoriva ¢innost” vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov vysokej Skoly. Tato
podpora je realizovana formou ucelovej dotacie na jednotlivé grantové projekty.

V roku 2017 sa riesili na VS DTI celkovo 2 projekty, z toho:

» 1 projekt KEGA (prilohova ¢ast’ vyro¢nej spravy o ¢innosti, tabul’ka ¢. 19)

Cislo/ z 9 Obdobie
C. identifikacia Nazovp rf)] ek{” , rieSenia
projektu (zodpovedny riesitel’) projektu
KEGA Model hodnotenia a zlepsovania kvality vychovno-vzdelavacieho
1. procesu na strednych odbornych skolach (Ing. Alexander Bil¢ik, 2016-2017
006DTI-4/2016 PhD.)
» 1 projekt VEGA (prilohova Cast’ vyroénej spravy o ¢innosti, tabul’ka ¢. 19)
Cislo/ z q Obdobie
C.| identifikcia WETITIRETD rieSenia
projektu (zodpovedny rieSitel’) projektu
VEGA Vyznamna osobnost slovenskych dejin 20. storocia v kontexte
1. 1/0293/16 pedagogiky, pedagogického myslenia a zrodu a vyvinu moderného 2016-2017
Skolstva — Anton Stefanek (Mgr. Igor Marks, PhD.)

Na realizacii projektov participovalo celkovo 29 tvorivych pracovnikov (z interného aj
externého prostredia).
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V oblasti publikaénej ¢innosti eviduje VS DTI za rok 2017 celkovo 103 publika¢nych
vystupov (informdcie su evidované aj v prilohovej Casti vyrocnej spravy, v tabulke ¢. 13).

Publikaéna &innost’ VS DTI za rok 2017

Kategoéria publikacnej ¢innosti Pocet
AAA - Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach 16
ACA - Vysokoskolské ucebnice vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach 2
ACB - Vysokoskolské u¢ebnice vydané v domécich vydavatel'stvach 1
ADE - Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch 11
ADF - Vedecké prace v doméacich nekarentovanych casopisoch 9
ADM - Vedeckeé prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach 5

AEC - Vedecké prace v zahr. recenzovanych vedeckych zbornikoch, monografiach 14

AED - Vedecké prace v doméacich recenz. vedeckych zbornikoch, monografidch 8
AFA — Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 3
AFC - Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 18
AFD - Publikované prispevky na domécich vedeckych konferenciach 2
AFE — Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 1
AFG - Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 1

BAA — Odborné monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach

2
BDE — Odborné prace v zahrani¢nych nekarentovanych casopisoch 1
EDI - Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch 3
FAI - Redak¢né a zostavovatel'ské prace knizného charakteru 1
GAIl — Vyskumné stadie a priebezné spravy 1
GII - Rozne publikécie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit’ do Ziadnej z predch. 4
kategorii
SPOLU 103
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V roku 2017 VS DTI uzko spolupracovala Vv oblasti vyskumnej &innosti s partnerskymi
vysokymi Skolami na Slovensku i v zahrani¢i:

e Fakulta manazmentu PreSovskej univerzity v Presove,

e Fakulta humanitnych a prirodnych vied PreSovskej univerzity v Presove,

e Trenéianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenéine,

e Vysoka skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach,

e Vysoka skole ekonomie a manazmentu verejnej spravy v Bratislave,

e Politechnika Radomska im. Kazimiera Pulaskiego v Pol'sku,

e Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy, Pol'sko,
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava, Ceska republika,
E6tvos — Jozsef College in Baja, Mad’arsko,
Wyzsza Szkola Menedzerska w Warszawie, Pol'sko,
Wyzsza Szkola Biznesu w Dabrowie Gorniczej, Pol’sko,
Vysoka $kola technické a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich, Ceska republika,
Tallinn University of Technology, Estonsko,
,» Vasile Goldis* Western University of Arad (Romania).
a podnikatel'skymi subjektmi — predovSetkym so spolo¢nostou Dupres Group. S firmou e-
learnmedia s. r. o. pokraovala spolupraca aj v roku 2017 predovSetkym v oblasti vyvoja
a aplikacie elektronického vzdelavania (e-learningu).

Studentska vedecka odborn &innost’ (SVOC) VS DTI

Diia 23. méja 2017 sa na Vysokej $kole DTI konal uz 9. roénik sitaze Studentskej
vedeckej odbornej €innosti, ktord sa realizuje tradi¢ne na konci letného semestra. Ciel'om
sut’aze je podnietit’ zdujem Studentov na zdklade uz osvojenej metodoldgie riesit’ vybranl tému
a tak ich motivovat k aktivitam v oblasti vedy a vyskumu.

Tento rok sa na sutazi, alebo prehliadke odbornych prac, Studentskej vedeckej odbornej
ginnosti VS DTI ztdastnilo 12 $tudentov prvého a druhého stupna vysokoskolského $tadia
nasej vysokej Skoly.

Sutazné prace Studentov riesili rozlicné témy a hodnotila ich odborna komisia menovana
panom rektorom. Komisia pracovala v tomto zlozZeni:

Predsednicka komisie: doc. PhDr. Viola Tamasova, PhD.

Clenovia komisie: doc. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.

PaedDr. Dasa Porubc¢anova, PhD.

Praca komisie bola orientovana hlavne na sledovanie vysledkov badania, kvalitu
prezentacie, spdsob komunikacie, ale zaroven vzdy zhrnula rady a odporacania pedagogov ako
skvalitnit’ a spropagovat’ jednotlivé sitazné prace v budlcej tvorivej c¢innosti Studentov.
Pani predsednicka komisie zhodnotila uroven prezentovanych prac celkovo kladne, pricom
u zGcastnenych Studentov oceniovala hlavne ich angazovanost’ a snahu zapojit' sa v ramci
svojich moznosti do vedeckej ¢innosti a rozsirit’ si svoje odborné schopnosti a kompetencie.

VI. Habilitatné konania a konania na vymenuvanie profesorov

Vysoka Skola DTI neméd priznané prava na habilitacné konania a konania na vymenuvanie
profesorov.

24



VII. Zamestnanci vysokej Skoly

Instituciondlne a personalne zabezpedenie vietkych &innosti a aktivit VS DTI bolo v roku
2017 realizované v zmysle Statatu VS DTI a zasad vyberového konania pedagogickych
zamestnancov a veducich zamestnancov skoly. Personalne zabezpecenie v roku 2017 internymi
a externymi zamestnancami vychadzalo predovSetkym z potreby kvalitne obsadit’” vyucbu
predmetov realizovanych Studijnych programov prvého a druhého stupna a zabezpecit
vedecko-vyskumnu a tvoriva ¢innost’.

Aktivity VS DTI smeruju k postaveniu atraktivneho zamestnavatel'a, zamestnanci si
zapajani do mobilit, projektov, VS DTI zabezpeduje pracovné prostredie, vypoctovi techniku,
informacné zdroje, podporné, servisné¢ cinnosti, prihlasovanie na konferencie, domace
a zahrani¢né pracovné cesty, semindre, konferencie, publika¢ni cinnost, administrativne
¢innosti spojené s rieSenim projektov a pod.

V roku 2017 neboli vyhlasené vyberové konania na miesta vysokoSkolskych ucitel'ov
(informacie su evidované aj v prilohovej Casti vyro¢nej spravy, v tabulke ¢. 9).

Podla stavu k 31. 10. 2017 posobilo na VS DTI spolu 58 vysokogkolskych ugitelov na
ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v Strukture:

= 10 profesorov (docentov s DrSc.),

= 9 docentov (bez DrSc.),

= 25 odbornych asistentov (s PhD. alebo CSc.),

* 14 odbornych asistentov (bez PhD.),

(informacie su evidované aj v prilohovej Casti vyro¢nej spravy, v tabulke ¢. 10).

K 31. 10. 2017 bolo zamestnanych na VS DTI 10 vysokoskolskych uéitelov na dohodu o
vykonani préce.

Struktaru vysokoskolskych uéitel'ov zobrazuje tabulka 10.

Tabul’ka 10: Struktiira vysoko§kolskych ucitelov k 31. 10. 2017

odborni | odborni
_ . . .| asistenti | asistenti
Uvizok/funkcia profesori | docenti sPhD.. | bez PhD. Spolu

CSc.

V’}vfsokos’kolskl u01’tevha na ustanoveny 10 6 21 11 48
tyZzdenny pracovny ¢as
Externi vysokoskolski ucitelia 0 3 4 3 10
Spolu 10 9 25 14 58

Zdroj: Statistiky DTI

VS DTI zabezpeéuje a podporuje d’alsie vzdelavanie svojich zamestnancov.

Prioritou je podporovat’ a zabezpecovat’ kvalifikacny rast odbornych asistentov, s cielom
zabezpecCit’ prirodzent reprodukciu pedagogického zboru.

Z celkového poctu 58 ucitel'ov (idaj k 31.10.2017) sa podarilo dosiahnut’ kvalifika¢ny rast
ujedného z internych vysokoskolskych ucitelov (jeden odborny asistent dosiahol vedecku
hodnost’ PhD.).
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V ramci realizacie pobytov Vysoka skola DTI wvyslala spolu 7 vedeckopedagogickych
zamestnancov do Ceskej republiky (Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii, Ceské
Budgjovice — 2 0soby, Vysoka skola technicka a ekonomicka v Ceskych Budg&jovicich — 2
osoby), Rumunska (,,Vasile Goldis“ Western University of Arad — 1 osoba) a Mad’arska
(Faculty of Humanities, Karoly Gaspar University, Budapest — 2 0soby). Informacie su
evidované aj v prilohovej Casti vyrocnej spravy v tabulke €. 11.

VIIl.  Podpora Studentov

VS DTI mé vypracovany systém socialnej podpory Studentov. Stipendijny poriadok
umoziuje priznat’ Studentom socialne Stipendium z prostriedkov Statneho rozpoctu v sulade s §
96 zékona o vysokych Skolach a Stipendium z vlastnych zdrojov v zmysle § 97 zdkona na
motivaciu Studentov.

V roku 2017 bolo priznanych 35 motivaénych Stipendii v celkovej sume 10 626 EUR, z
toho pre Studentov 1. stupna vysokoskolského stadia 25 motivaénych Stipendii a pre Studentov
2. stupnia vysokoskolského stidia 10 motivacénych Stipendii. Motivacné Stipendid boli priznané
4 $tudentom v dennej forme Stiidia a 31 Studentom v externej forme.

V roku 2017 bolo 6 Studentov poberatemi socialneho Stipendia a na socialne Stipendia
bolo vyplatenych celkom 7950 EUR.

VS DTI poskytuje §tidium prevazne v externej forme, preto podpora $tudentov zo strany
Skoly je orientovana prevazne na konzultaénu a poradensku ¢innost’.

Stadium v externej forme sa realizuje prevazne v &ase pracovného vol'na a v poobediiajsich
hodinach a Studentom je poskytovand moZznost’ stravovat’ sa priamo v budove $koly a ubytovat’
sa v sidle Skoly. Rovnako je im poskytovand moznost’ zapojit' sa do Sportovych a inych
zaujmovych aktivit, ktoré Skola zabezpecuje v spolupraci s partnerskymi Skolskymi
zariadeniami v jednotlivych regiénoch Slovenska.

Vysoka Skola DTI ma wuzavret¢é zmluvy o spolupraci s36 strednymi Skolami a
organizaciami pre realizaciu pedagogickej praxe Studentov v roku 2017.

Budova $koly je pokrytd WiFi pripojenim, ¢o ddva moZnost' nielen Studentom, ale aj
ucitel'om pripojit’ sa na internet v kazdom ¢ase. Student prostrednictvom po¢itaa s pripojenim
na internet ma moznost’:

- prihlasenia sa do akademického informacného systému MAIS (MAIS zabezpecuje aj
pristup k elektronickym uc¢ebnym textom v ramci elektronického vzdelavania),

- e-komunikacie s pedagogickym zamestnancom v ramci konzultaénych hodin,

- vyhl'adavania kniznych titulov z databazy kniznice VS DTI prostrednictvom sluzby ON-
LINE vyhladavania, ktoré je zabezpecené knizni¢no-informacénym systémom DAWINCI.

Skola zabezpeluje $tudentom pristup k zékladnej Studijnej literatire a kniZzni¢no-
informacné sluzby prostrednictvom akademickej kniznice $koly (Kniznica DTI v Dubnici nad
Vahom), Univerzitnej kniznice Univerzity Alexandra Dubceka v Tren¢ine (na zéklade zmluvy
medzi DTT a TnUAD) a Mestskej kniznice v Dubnici nad Vahom. Studentom a uéitel'om $koly
je k dispozicii studovia, odborné ucebne vypoctovej techniky, odborné pracovisko pre
ucitelov. Pedagogicki zamestnanci maju k dispozicii vypoctovu techniku a pridelené osobné
pocitace (notebooky).
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VS DTI vyuziva pre potreby vedecko-vyskumnej ¢innosti akademicku KkniZnicu $koly
snazvom Kniznica Vysokej Skoly DTI, ktora bola oficidlne zriadend v zmysle zakona ¢.
183/2000 Z. z. o knizniciach koncom akademického roka 2009/2010. Ucitelom a Studentom
Skoly je neustale k dispozicii Studoviia Skoly, ktord je vybavena 8 pocitacovymi pracoviskami
S pristupom k internetu a tlac¢iarni. Odborné pracoviska pre ucitel’ov s celkovou kapacitou 35
miest s vybavené pocitaCovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zakladnou odbornou
literatarou.

Akademickéd kniznica vyuziva moderny knizni¢no - informacny systém DAWINCI, je
pokryta WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym pripojenim na internet.

Sucastou kniznice je aj Studoviia s celkovou kapacitou 26 miest. Celkova plocha
akademickej kniZnice a §tudovne je 70 m?. Studenti majii moznost’ prezenéného (i absenéného)
pristupu k zdkladnej Studijnej literatare, ktora je obsiahnutd v informacnych listoch
odportc¢aného studijného programu. Kniznica so Studoviiou su pokryté WiFi pripojenim, aj
pevnym internetovym pripojenim na vsetkych pocitacovych pracoviskach.

Akademickéd kniznica disponuje zdkladnou S$tudijnou odbornou literatarou uvadzanou
Vv informacnych listoch jednotiek odporucaného Studijného planu akreditovanych Studijnych
programov. Knizni¢ny fond tvoria knihy (monografie, ucebnice), skripta, zborniky, normy,
slovniky, prirucky, periodickd domdaca a zahranicnd literatra, firemné literatiry, vyskumné
spravy, zaverecné a kvalifika¢né prace (aj CD nosice s pracami).

VS DTI disponuje odbornymi u¢ebiiami vypoctovej techniky s celkovou kapacitou 84
miest, ktoré sa vyuzivaji okrem vyucby aj pre potreby vysokoskolskych uéitelov a Studentov
Vv mimovyuc¢ovacom case. Jedna pocitacova ucebna je vybavena 15 pocitaovymi pracoviskami
(s celkovou kapacitou 25 miest) a druha 30 pocitacovymi pracoviskami (s celkovou kapacitou
59 miest). VSetky pocitace su pripojené na internet. Moderne vybavené elektrotechnické
laboratérium s celkovou kapacitou 28 miest sluzi na zabezpecenie praktickych cviceni
a merani (elektrické merania, experimentalne merania a fyzikalne merania).

Odborné pracoviska pre ucitel’ov scelkovou kapacitou 35 miest st vybavené
pocitaCovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zakladnou odbornou literatirou.

Studenti a zamestnanci $koly maju mozZnost’ stravovat’ sa priamo v budove skoly (bufet,
reStaurdcia, ktora je sucastou budovy Skoly). Ubytovanie zamestnancov vysokd Skola
zabezpeduje v hoteli Alfa v Novej Dubnici a v hoteli Kristina v Dubnici nad Vahom. Studenti
vyuZzivaju najmé ubytovacie sluzby v Studentskych ubytovniach v okoli Dubnice nad Vahom
a v inych ubytovacich zariadeniach v sidle $koly, s ktorymi ma Skola uzavreté zmluvy.

IX.  Podporné ¢innosti vysokej Skoly

VS DTI ma vytvoreny podporny systém starostlivosti o zamestnancov, ktory sa v roku
2017 orientoval na vytvaranie vhodnych pracovnych podmienok, na podporu sebavzdelavania
a zvySovania kvalifikacie pedagogickych zamestnancov, na podporu a vytvorenie vhodnych
podmienok na stravovanie a obc¢erstvenie v ramci pracovnej zmeny a na podporu relaxaénych,
kultirnych a Sportovych aktivit v§etkych zamestnancov.

Podporné ¢innosti vysokej Skoly z hl'adiska zabezpecenia vzdelavacieho procesu, vedecko-
vyskumnej ¢innosti a dal§ich délezitych procesov na VS DTI st rozdelené do troch oblasti -
priestorového, materidlno-technického a informac¢ného zabezpecenia. Vysoka skola DTI tymito
aktivitami kontinualne napiia dlhodoby zamer.
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Priestorové zabezpecenie

NajvyznamnejSou sucastou priestorového zabezpeCenia si prednaSkové poslucharne,
ucebne a d’alSie priestory, ktoré slizia na zabezpeCenie priamej pedagogickej Cinnosti.
K dispozicii je 11 poslucharni a 4 ué¢ebne s celkovou kapacitou 1140 miest pre zabezpecenie
prednasok, semindrov, cvi¢eni, odbornych, ¢i vedeckych podujati, ktoré st ozvucené
a vybavené didaktickou technikou. VS DTI disponuje odbornymi uéebiiami vypoétovej
techniky s celkovou kapacitou 84 miest, ktoré sa vyuzivaji okrem vyucby aj pre potreby
vysokoskolskych ucitel'ov a Studentov v mimovyucovacom case. Jedna pocitacova ucebna je
vybavena 15 pocitaovymi pracoviskami (S celkovou kapacitou 25 miest) a druha 30
pocitacovymi pracoviskami (s celkovou kapacitou 59 miest). VSetky pocitace su pripojené na
internet. Moderne vybavené elektrotechnické laboratorium s celkovou kapacitou 28 miest
sluzi na zabezpecenie praktickych cvi¢eni a merani (elektrické merania, experimentalne
merania a fyzikalne merania).

VS DTI vyuziva pre potreby vedecko-vyskumnej &innosti akademicki kniZnicu $koly
snazvom Kniznica Vysokej Skoly DTI, ktord bola oficidlne zriadend v zmysle zdkona ¢.
183/2000 Z. z. o knizniciach koncom akademického roka 2009/2010. Ucitel'om a Studentom
Skoly je neustale k dispozicii Studoviia $koly, ktora je vybavena 8 pocitacovymi pracoviskami
s pristupom k internetu a tlaciarni. Odborné pracoviska pre uéitePov s celkovou kapacitou 35
miest su vybavené pocitacovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zakladnou odbornou
literatrou.

V priestoroch vstupného vestibulu je Studentom, pedagdégom, ale aj navstevnikom Skoly
k dispozicii bufet a stravovacie zariadenie s vlastnou kuchynou a dennou pripravou teplej
stravy.

Priestory rektoratu a Studijného oddelenia tvoria samostatnii zénu v budove Skoly.
Sucast'ou rektoratu st okrem sekretariatu aj kanceldrie prorektorov a zasadacka pre potreby
vedenia Skoly s kapacitou 20 miest.

Materialno-technické zabezpecenie

Priestory Skoly boli zrekonStruované a Vv slcasnosti su materialne a technicky dobre
vybavené.

Poslucharne a ucebne st ozvucené¢ (MiPro systém), osvetlené a vybavené potrebnou
didaktickou technikou (tabul’a, flipchart, notebook, dataprojektor, meotar). Odborné ucebne
vypoctove] techniky akniznica so Studoviiou st vybavené osobnymi pocitaémi
s prislusenstvom. Ucitelia zapojeni do vedecko-vyskumnej ¢innosti maji pridelené osobné
pocitace.

Akademickd kniznica vyuziva moderny knizni¢no - informacny systém DAWINCI, je
pokrytda WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym pripojenim na internet.

Sucastou kniznice je aj Studovia S celkovou kapacitou 26 miest. Celkova plocha

akademickej kniZnice a $tudovne je 70 m2. Studenti maju moZnost’ prezenéného (i absenéného)
pristupu k zdkladnej S$tudijnej literatire, ktord je obsiahnutd v informacnych listoch
odporu¢aného Studijného programu. Kniznica so Studoviiou su pokryt¢ WiFi pripojenim, aj
pevnym internetovym pripojenim na vsetkych pocitacovych pracoviskach.
Akademickd kniZznica disponuje zakladnou Studijnou odbornou literatirou uvadzanou
v informacnych listoch jednotiek odporucaného Studijného planu akreditovanych Studijnych
programov. Knizni¢ny fond tvoria knihy (monografie, ucebnice), skriptd, zborniky, normy,
slovniky, prirucky, periodickd domdaca a zahrani¢na literatlra, firemné literatary, vyskumné
spravy, zavere¢né a kvalifikacné prace (aj CD nosice S pracami).

Studenti a zamestnanci $koly maju moznost’ stravovat’ sa priamo v budove 8koly (bufet,
reStaurdcia, ktord je sucCastou budovy Skoly). Ubytovanie zamestnancov vysoka Skola
zabezpecuje v hoteli Alfa v Novej Dubnici a v hoteli Kristina v Dubnici nad Vahom. Studenti
vyuzivaju najmi ubytovacie sluzby v Studentskych ubytovniach v okoli Dubnice nad Vahom
a v inych ubytovacich zariadeniach v sidle Skoly, s ktorymi ma skola uzavreté zmluvy.
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Informacné zabezpecenie

Vysoka skola je vybavena pripojenim na WiFi, o zarucuje pristup na internet v kazdom
okamihu. Studijné oddelenie, rektorat, kancelarie akademickych funkcionarov a pracovne
pedagogov su vybavené osobnymi pocitacmi, notebookmi, Ciernymi/farebnymi tlaciarnami,
faxom, kopirkami, skenermi a inymi materialnymi a technickymi prostriedkami.

Skola je vybavena Modularnym akademickym informa¢nym systémom (MAIS), ktory
je neodmyslitelnym prvkom pri riadeni procesov komunikdcie medzi Studentom —
pedagogickymi zamestnancami — Studijnym oddelenim, ako aj archivécie elektronickej
Studijnej agendy.

Akademicky systém MAIS, ktory VS DTI aktivne vyuZiva, je zalozeny na béze tzv.
modulov - viacerych fyzicky oddelenych aplika¢nych uzlov, ktoré jednoznaéne zapuzdruju
funkcionalitu pristupni skupindm pouzivatel'ov (Studijné referentky, pedagogicki zamestnanci,
Studenti...), ¢o jednak umoznuje variabilitu inStalacie tychto uzlov podl'a narokov vysokej
Skoly a =zaroven zvySuje bezpeCnost’ systému. Systém celkovo obsahuje 8 fyzicky
oddelitenych a konfigurovatelnych aplikaénych uzlov, z ktorych VS DTI aktivne vyuZiva 6
rozhrani:

— rozhranie STUDENT,

— rozhranie PEDAGOG,

— rozhranie REFERENT,

~ rozhranie ELEKTRONICKA PRIHLASKA,

~ rozhranic ADMINISTRATOR,

~ rozhranie VEREINY PORTAL.

Rozhranie Pedagég sprostredkovava funkcionality systému pokryvajice procesy
realizované pedagogickymi pracovnikmi VS DTI:

— priprava predmetov Studia,

- priprava studijnych programov §tadia,

- priprava odportc¢anych Studijnych planov,

- priprava rozvrhu,

- priprava a spracovanie predzapisov Studentov na predmet Studia,

- priprava a spracovanie zapisov $tudentov na predmet studia,

- evidencia priebezného, zavere¢ného a celkového hodnotenia predmetov Stiidia Studenta,

- evidencia terminov zavere¢nych hodnoteni,

- sprava zadani zavere¢nych prac.

Akademicka kniznica zabezpecuje knizni¢no-informaéné ¢innosti, bibliograficky registruje
publika¢nt ¢innost’ ucitel'ov, poskytuje knizni€no-informacné sluzby Studentom, ucitelom a
zamestnancom VS DTI ako aj odbornej verejnosti. Kniznica vyuziva moderny knizni¢no -
informacny systétm DAWINCI, je pokrytd WiFi pripojenim na internet aj pevnym
internetovym pripojenim na internet.

Confluence WIKI - intranetova komunikacia
V zdujme skvalithovania systému komunikéacie a urychlovania procesu Sirenia informadcii
medzi pedagogickymi zamestnancami — Studentmi — vedenim vysokej Skoly, bol v ramci
projektu Virtualna vysoka $kola: skvalitnenie externej formy S$tidia na Dubnickom
technologickom inStitute vybudovany funkény intranetovy systém komunikécie,
prostrednictvom zaktpenia licencie Confluence Wiki.
WIKI umoziuje trom hlavnym skupindm uZzivatel'ov:

— Studentom,

- pedagogickym zamestnancom,

- vedeniu vysokej skoly,
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vytvarat’ a plne funkéne vyuZzivat globdlne priestory, dostupné vSetkym skupinam uzivatel'ov
(elektronické materialy, oznamy, e-vyvesky, lokalne ulozisko, e-konzulticie), ale aj osobné
priestory slaziace a vyuzivané na komunikaciu v ramci uzavretej skupiny uZivatel'ov
(pripomienkovanie internych dokumentov, zber a lokalna tschova vedecko-pedagogickych
charakteristik ucitel'ov, planu aktivit a i.).

Vzdelavaci portal VS DTI

VS DTI sa chee este viac priblizit' svojim §tudentom a preto im bezplatne ponuka d’alsiu
moznost’ ako sa dostat’ k $tudijnym materidlom. VS DTI vd’aka projektu s ndzvom ,,Virtualna
vysoka Skola: skvalitnenie externej formy Stidia na Dubnickom technologickom
inStitate, spolufinancovaného Eurdpskou uniou z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Vzdeldvanie, pripravila pre svojich Studentov elektronické kurzy.
Tieto ponukaju nielen moznost’ prestudovat’ potrebné informécie vo vybranych predmetoch,
ale prinasaju aj moznost’ otestovat’ sa, ¢i Student porozumel informaciam, ktoré obsahuju.
Vdaka tomu maji $tudenti VS DTI jedineénti moznost’ ziskat’ aktudlnu spitni vizbu o svojom
Studiu a moznost’ lepSie sa pripravit’ na skusky.

Pre tento ucel vznikol na VS DTI vzdelavaci portal, ktory je dostupny na stranke
elearning.dti.sk. Kazdy Student obdrzal jedinecné prihlasovacie meno a heslo, pomocou
ktorych sa prihlasuje do vzdelavacieho portalu a moze Studovat’ elektronické kurzy. Vzdelavaci
portal je vytvoreny tak, aby plnil vSetky kritéria, ktoré si kladené na moderné LMS systémy
(Learning Management System). Okrem toho maju do vzdeldvacieho portalu pristup
pedagogicki zamestnanci VS DTI, ktori mozu kontrolovat’ napredovanie $tudentov pri tadiu.
Systém obsahuje aj generator testov, ktoré mézu vytvarat’ pedagogicki zamestnanci po zadani
otazok. Zarovei bol do portalu integrovany aj systém virtualnych uc¢ebni Adobe Connect, ktory
umoziuje vzdialene vyucovat.

Ubytovanie zamestnancov a $tudentov zabezpecuje VS DTI v hoteloch Kristina v Dubnici
nad Vahom, Alfa v Novej Dubnici a v inych ubytovacich zariadeniach v sidle Skoly, s ktorymi
ma Skola uzavreté¢ zmluvy.

X.  Rozvoj vysokej Skoly

Vysoka $kola DTI si v roku 2017 zacala dvanasty rok svojej existencie a vstupuje do
d’alsieho obdobia s cielom rozvijat' vSetky oblasti vzdelavacej a vedecko-vyskumnej ¢innosti
Skoly.

Vysoka skola vo svojej Cinnosti v oblasti rozvoja sa v roku 2017, v zmysle dlhodobého
zameru rozvoja vysokej Skoly, zamerala aj na nasledujtce strategické ulohy:

e Pripravit’ akreditaény list a predlozit' na opédtovnu akrediticiu magisterské Studijné
programy ucitel'stvo ekonomickych predmetov a ucitel'stvo technickych predmetov
v dennej i externej forme S$tudia v Studijnom odbore 1.1.2 Ucitel'stvo profesijnych
predmetov a praktickej pripravy.

e Predlozit na akreditaciu doktorandsky Studijny program Didaktika technickych
profesijnych predmetov v $tudijnom odbore 1.1.10 Odborova didaktika.

e Pripravit’ podklady na komplexnt akreditaciu ¢innosti vysokej Skoly za obdobie 2011 —
2016 v zmysle § 84 ods. 3 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov s terminom predloZenia
podkladov Akredita¢nej komisii do 1. marca 2017.
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e Poziadat vladu Slovenskej republiky o zmenu nazvu Dubnického technologického
inStititu v Dubnici nad Vahom na Vysoku Skolu DTI z dovodu rozSirenia rozsahu
poskytovaného vysokoskolského vzdelavania za obdobie 10 rokov existencie vysokej
Skoly.

e Zvysit kvalitu aefektivitu procesu vzdelavania na prvom idruhom stupni
vysokoskolského vzdelavania formou vysSicho dorazu na personalne zabezpecenie
vzdelavacieho procesu.

e Zvysit aktivity vysokej skoly v oblasti vedecko-vyskumnej ¢innosti.

e Nadalej podporovat medzindrodni mobilitu ulitelov a Studentov v ucitel'skych
Studijnych programoch.

e Vyuzit granty ziskané zprojektov EU na daldi rozvoj materidlno-technického
zabezpecenia vzdelavacej a vedecko-vyskumnej ¢innosti vysokej Skoly.

e Rozvijat’ systém celoZivotného vzdelavania Skoly v stlade s poziadavkami trhu
vzdelavania.

e Vybudovat nové webové prostredie vysokej Skoly ako informaéného zdroja a platformy
pre komunikaciu.

VS DTI aj vroku 2017 vramci Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja
Trencianskeho samospravneho kraja vyznamne prispievala K zvySeniu kvalifikaéného
potencialu a adaptability pracovnej sily v Trenéianskom kraji a ma ambicie v tomto Usili
pokracovat' aj v d’alSich rokoch. Rovnako mé ambicie nad’alej zohravat dolezitd ulohu
v rozvoji ludského potencidlu aj v d’aldich regionoch Slovenska a Ceskej republiky aj
V spolupréci so strednymi a vysokymi Skolami na izemi tychto regionov.

XI.  Medzinarodné aktivity vysokej Skoly

Dubnicky technologicky institit v Dubnici nad Vahom v roku 2012 poZiadal a nasledne na
akademicky rok 2013/2014 ziskal ERASMUS chartu, ktora opraviiovala DTI k podpisaniu
bilateralnych Erasmus zmliv so zahrani¢nymi vysokymi Skolami a na zadklade tychto zmlav
realizovat’ Erasmus pobyty pedagdgov a Studentov.

Zahrani¢né vztahy patria medzi kI'iCové aktivity Skoly. V tejto suvislosti Dubnicky
technologicky institat ziskal chartu Erasmus plus 2014 — 2020, v ramci ktorého bol podany
projekt 2015-1-SK01-KA103-008574 na obdobie od 01.06.2015 — 31.05.2017. Rozpocet
projektu je 32625 EUR. Za tieto pridelené prostriedky sa $kola zavizuje realizovat 9
Studentskych Studijnych mobilit v celkovom rozsahu 36 mesiacov a 18 uditel'skych
vzdelavacich mobilit v celkovom rozsahu 90 dni.

Po ukonceni vysSie spominaného projektu Vysoka Skola DTI poziadala Narodnu agenturu
SAAIC o dalsi projekt na realizdciu novych mobilitnych pobytov. Na obdobie 01.06.2017 —
31.05.2019 ziskala grant ¢. 2017-1-SK01-KA103-034909 s rozpoctom 51275 EUR na
predpokladanu realizaciu 10 Studentskych Studijnych mobilit a 30 ucitel'skych vzdelavacich
mobilit.

Momentilne ma VS DTI podpisané bilaterdlne zmluvy s tymito partnerskymi vysokymi
skolami:
e Czech Technical University in Prague, Faculty of Electrical Engineering (Czech
Republic)
e Warsaw Management University (Poland)
e Vasile Goldis* Western University of Arad (Romania)
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e Tallinn University of Technology (Estonia)

e University College of Teacher Education Styria (Austria)

e Institute of Technology and Business in Ceské Bud&jovice (Czech Republic)

e Czech Technical University in Prague, Masaryk Institute of Advanced Studies (Czech

Republic)
e Vysoka 8kola evropskych aregionalnich studii, o.p.s., Ceské Budgjovice (Czech
Republic)

e Mersin University, Mersin (Turkey)

e Faculty of Humanities, Karoly Gaspar University, Budapest’ (Hungary),
Univerzita Palackého v Olomouci (Czech Republic),

Masarykova univerzita, Pedagogicka fakulta (Czech Republic)

University of Economics and Culture (Latvia),

Kaunas University of Technology, School of Economics and Business (Lithuania).

Na Vysokej skole DTI sidli Slovensky monitovaci komitét Medzinarodnej spolo€nosti pre
inziniersku pedagogiku (IGIP), ktorého prezidentom je doc. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA,
ING-PAED IGIP.

Medzinarodna spolo¢nost’ IGIP (Medzinarodna spolo¢nost’ pre inziniersku pedagogiku -
International Society of Engineering Pedagogy - Internationale Gesellschaft fiir
Ingenieurpddagogik) bola zalozend v roku 1972 v Klagenfurte, Rakusko. IGIP podporuje
vedecky vyskum v oblasti inzinierskeho vzdeldvania — definuje vzdeldvanie a vychovu
zahriujuce aktivity v inzinierstve atechnologii, od kvalifikovanych pracovnikov po
diplomovanych inZinierov, koordinuje a podporuje medzinarodné snahy inzinierskeho
vzdelavania v buducnosti. Cielom je optimalizovat vyucovacie metody technickych
predmetov, tvorba kurikul technickych programov v stilade s poziadavkami praxe pri si¢asnom
reSpektovani prav a potrieb Studentov, vyuzivanie modernych médii vo vyucbe technikov,
integracia humanitnych predmetov do vzdeldvania buducich inzinierov, podpora manazérskeho
vzdelavania technikov, rozvijanie zodpovednosti technikov k Zivotnému prostrediu a rozvoj
inzinierskeho vzdelavania v rozvojovych krajinach.

IGIP umoziuje poziadat’ o pridelenie medzinarodne uznavaného titulu ING — PAED IGIP,
ktory drzitel'om titulu umozni vyu€ovat’ odborné technické predmety na strednych Skolach v
statoch EU.

XIl.  Systém kvality

Kritéria hodnotenia kvality boli v roku 2013 nastavené tak, aby sa sledoval proces
vzdelavania a vedecko-vyskumnej €innosti z pohl'adu kvalitativnych, ale aj kvantitativnych
ukazovatel'ov. Hodnotenie kvality bolo zamerané na hodnotenie:

= Kvality manaZovania vysokej Skoly — realizovalo sa kontrolou plnenia strategickych
cielov vyplyvajucich z dlhodobého zdameru vysokej Skoly a hodnotenim kvality
administrativnych ¢innosti suvisiacich s riadenim VS DTI.

V roku 2017 pokracovala v Cinnosti pracovna skupina (vytvorena v roku 2012), ktora
pripravovala potrebné podklady pre zavedenie vnutorného systému zabezpecCenia kvality
vzdelavania na DTI na baze eurdpskych standardov ESG od roku 2013. Vytvorili sa opatrenia
na zavedenie a ziskanie certifikatu systému manazérstva kvality ISO 9001 v roku 2015.

V roku 2013 bola vytvorena pozicia Predstavitela vedenia pre systém manaZérstva
kvality — ManaZéra kvality, Rada kvality a boli ur¢eni vlastnici a spravcovia procesov.

32



VS DTl vstlade skritériami Vniitorného systému zabezpefovania kvality
vysokosSkolského vzdelavania (KVSK) podla § 87a zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach v zneni neskorsich predpisov, v stilade s Normami a smernicami na zabezpeCovanie
kvality v Europskom priestore vysokoSkolského vzdelavania (ESG smernice) a poziadavkami
normy 1SO 9001:2008 sa orientuje na integrovany Vnutorny systém zabezpecovania kvality a
Systém manazérstva kvality (d’alej len Vnitorny systém manazérstva kvality), jeho politiku,
ciele kvality a postupy formou Priru¢ky kvality (vmitorného predpisu DTI upravujiceho
vnutorny systém Kkvality) a suvisiacich organizaénych noriem (podkladov na jeho
uplatnenie).

V sulade s KVSK-B5: Zber, analyza a pouzivanie informacii potrebnych na efektivne
riadenie uskuto¢iiovania Studijnych programov sa 7S DTI orientuje na vytvorenie
efektivnych systémov na zber, analyzu a pouZivanie informdacii potrebnych na efektivne
uskutocnovanie Studijnych programov a vytvorenie informacného systemu na zber udajov
0 kvalite, uspesnosti a profile Studentov, vykonoch a vysledkoch Studentov, uplatneni
absolventov na trhu prace.

Systém zberu, analyzy a hodnotenia informacii o poskytovanych Studijnych programoch
a suvisiacich sluzieb s cielom neustdleho zlepSovania pozostiava zo suboru integrovanych
néstrojov monitorovania a merania vnatorného systému VS DTI:

1. Monitorovanie procesov

1. Meranie a analyza kvality Studijnych programov a spétna vidzba Ucastnikov

vzdelavania.

2. Meranie a analyza vedecko — vyskumnej ¢innosti.

3. Meranie a analyza kvality a rozvoja pedagogickych pracovnikov.

Interny audit procesov a systému

Hodnotenie kvality dodavatel'ov

Hodnotenie nezhdd a st'aznosti

Hodnotenie napravnej a preventivnej ¢innosti v oblasti kvality
Hodnotenie ciel'ov kvality a politiky kvallty

Fazy implementacie ISO 9001:2008 na VS DTI znazoriuje tabulka 11.
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Tabul’ka 11: Fazy implementdcie ISO 9001:2008 na DTI

1 Analyza stavu systému — stlad s ISO 9001 a Vlastnici procesov,

platnou legislativou Spravcovia procesov
2 Politika kvality a Ciele kvality, Vykonnost’ Vedenie DTI / Rada kvality, Vlastnici
" | procesov procesov

Vlastnici procesov,

3. | Redizajn procesov , :
Spravcovia procesov

Skolenia pracovnikov o realizovanych

. i S Vlastnici
4. | zmenach v procesoch, politike kvality, ciel'och astnicl procesov,

Spravcovia procesov

kvality
5. | Spracovanie Priru¢ky kvality DTI -
6. | Skolenie internych auditorov Interni auditori

Od roku 2014 Vysoka skola Dubnicky technologicky institdt v Dubnici nad Vdhom ma
zavedeny a pouZiva systém manaZérstva kvality. Tymto konanim demonstruje pripravenost’
a zavazok zabezpeCovat' a permanentne zlepSovat vSetky procesy vplyvajuce na kvalitu
poskytovaného vzdelavania a stvisiacich sluzieb.

Ciel'om vysokej Skoly je plnit’ poziadavky Studentov a ostatnych zainteresovanych stran a
legislativne poziadavky a trvalo zvySovat spokojnost’ s poskytovanym vzdelavanim,
vysledkami vlastnej vedecko - vyskumnej a publikacnej ¢innosti.
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Vysoka skola sa rozhodla zaviest systém manazérstva kvality podla normy 1SO
9001:2008. Systém manazérstva kvality sa tyka oblasti ,,Vzdelavanie vo vSetkych stupiioch
vysokoSkolského Studia a suvisiaca vedecko -vyskumna a publika¢na ¢innost™.

Na zéklade certifikaéného auditu bolo preukizané, ze manazérsky systém spiiia poziadavky
vysSie uvedenej normy a Dubnickému technologickému institatu v Dubnici nad Vahom bol
spolo¢nostou QSCert, spol. sr. 0. udeleny certifikat o zavedeni a pouZivani systému
manazérstva kvality.

V roku 2016 sa vysoka $kola zacala pripravovat’ na upravenie systému manazérstva kvality
podla novej normy ISO 9001:2015 v suvislosti predovsetkym so zvazenim externych
ainternych zalezitosti, urCenim zainteresovanych stran aich poziadaviek vzhl'adom na
realizované aktivity, s orientdciou sa na analyzu rizik (urenie rizik a prilezitosti),
naplanovanim opatreni na oSetrenie rizik a prilezitosti.

V roku 2017 Vysoka skola DTI ziskala Certifikat o zavedeni a pouZivani systému
manazérstva kvality podl’a novej normy ISO 9001:2015. Vysoké skola DTI ma zavedeny
apouZiva systém manaZérstva kvality podl’a novej normy ISO 9001:2015 v oblasti:
Vzdelavanie vo vSetkych stupiioch vysokoSkolského Stidia a sivisiaca vedecko-vyskumna
a publika¢na ¢innost’. Na zdklade certifikacného auditu bolo preukdzané, Ze manazérsky
systém spiiia poziadavky vyssie uvedenej novej normy a Vysokej skole DTI bol spoloénostou
QSCert, spol. sr. 0. udeleny certifikat, ktory potvrdzuje zavedenie a pouzivanie systému
manazérstva kvality podl'a normy ISO 9001:2015 v uvedenej oblasti.

Vysokd Skola DTI ma vytvoreni Radu kvality, bol menovany manazér kvality, je
stanovend  politika, ciele kvality apostupy formou Prirucky kvality a stvisiacich
organiza¢nych noriem.

Rada kvality pripravuje, kontroluje, hodnoti a koordinuje tvorbu, implementaciu
a zlepSovanie systému manazérstva kvality. Manazér kvality zodpovedd za identifikaciu,
zavedenie audrziavanie a zlepSovanie procesov systému manazérstva kvality, tvorbu
a zavedenie metdd a povedomia na dosahovanie a zlepSovanie systému, za planovanie a
zabezpelovanie zdrojov na udrziavanie a zlepSovanie urovne jednotlivych procesov. Dalej
urcuje postupy a kritérid vo vzdelavani, motivovani pracovnikov a komunikaciu s tretimi
stranami vo veciach zlepSovania systému.

Politikou kvality vedenie vysokej Skoly stanovuje zakladne principy a zasady veduce
k pIneniu poslania a dosiahnutiu cielov v nasledovnych oblastiach zabezpeCovania kvality:
neustale zlepSovanie a efektivnost Vnutorného systému manazérstva kvality, orientacia na
Studenta a prax, veda avyskum, kvalita a zapojenie pracovnikov, rozvoj infraStruktary
vzdeléavania.

Postupy V oblasti zabezpecCovania kvality st orientované predovSetkym na tvorbu,
hodnotenie a efektivne riadenie Studijnych programov, kritéria a pravidla hodnotenia
Studentov, zabezpeCovanie kvality vysokoskolskych ucitelov, zabezpefovanie zdrojov na
podporu vzdeldvania Studentov a pravidelné zverejiiovanie informécii o Studijnych programoch
a ich absolventoch.

Tymto konanim sa vysoka Skola zaroven predpripravila na budice dianie v oblasti

vysokého Skolstva vzhl'adom na to, Ze pre akreditaciu vysokej skoly sa bude vyzadovat’, aby
vysoké Skoly mali vypracovany, zavedeny, pouzivany a funkény vnatorny systém kvality.
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= Urovne VS DTI vo vzdelavacej oblasti — realizovalo sa formou analyzy Studijnych
vysledkov Studentov a vysledkov v oblasti Studentskej tvorivej vedeckej Ccinnosti;
hospitacnou cinnostou, pravidelnym vyhodnocovanim anonymnych dotaznikov Studentov,
ktorymi sa sledovala spokojnost’ Studentov s podmienkami a uroviiou studia.

Hodnotenie urovne vedomosti a nadobudnutych zru¢nosti prebiechalo priebeznym
hodnotenim pocas semestra, hodnotenim na konci semestra formou zapoctu alebo skusky a
statnou skuskou. Hodnotenie prebiehalo v zmysle jednotlivych ustanoveni Studijného poriadku
VS DTI. Pravidla vyhodnocovania vedomosti st stanovené internym predpisom DTI —
Pravidla priebeZného zist’ovania a vyvhodnocovania urovne kvality nadobudania vedomosti a
rozvoja zrucnosti na Dubnickom technologickom institute v Dubnici nad Vahom.

Priebezné hodnotenie urovne vedomosti a nadobudnutych zrucnosti prebiehalo vo
vyucbovej Casti semestra roznymi formami, najma formou priebeznych pisomnych previerok
vedomosti, hodnotenim aktivity Studenta na semindroch a cviceniach, prezenticiou a
obhajobou semindrnej prace, projektov, referatov alebo hodnotenim samostatnej prace Studenta
na zadanych ulohach. Vysledky priebezného hodnotenia boli podkladom pre hodnotenie
vysledkov $tudia v jednotlivych predmetoch klasifikaCnymi stupiami A — FX na konci
semestra.

Hodnotenie urovne vedomosti Studentov po absolvovani predmetu prebiehalo v
skiiskovom obdobi na konci semestra formou skusky alebo formou zapoctu. Pri predmetoch
so skuskou sa celkové hodnotenie vykonava na zdklade priebezného hodnotenia a skusky,
pricom podiel priebeznej kontroly na celkovom hodnoteni stanovi ucitel'. Skiska mé vac¢sinou
charakter individudlnej istnej skusky alebo pisomnej skusky, pripadne je kombinaciou ustnej a
pisomnej skusky. Pri predmetoch so zdpoctom sa celkové hodnotenie vykondva na zéklade
priebeznej kontroly pocas semestra s moznost'ou opravy pocas skiiskového obdobia.

Priebezné hodnotenie Studentov vo vyucbovej Casti semestra a hodnotenie Studentov po
absolvovani predmetu na konci semestra realizovali ucitelia, ktori prisluSny predmet
zabezpecovali v prisluSnom semestri podla rozvrhu vyucby. Ziznamy o vysledkoch
hodnotenia Studenta v prisluSnom predmete ucitelia zaznamenavali do informaéného
akademického systému MAIS.

Kontrolu kvality priebezného hodnotenia Studentov a urovne vysledkov hodnotenia
vykonavali garanti jednotlivych predmetov v spolupraci s garantom Studijného programu a
veducimi katedier.

Hodnotenie irovne vedomosti a rozvoja zruénosti Studentov po realizacii vzdelavacej
¢innosti prebichalo na zaklade vysledkov Studentov na zavereénych Statnych skuskach. V
hodnotenom obdobi sa konali §tatne skusky v bakalarskych Studijnych programoch U¢itel'stvo
praktickej pripravy, Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch a ManaZzment
a v magisterskych Studijnych programoch UC¢itel'stvo technickych predmetov a Ucitel'stvo
ekonomickych predmetov.

Statne skusky v bakalarskom §tudijnom programe Ugitel'stvo praktickej pripravy
pozostavali zo Statnej skuasky z predmetov Statnej skusky: pedagogika pre ucitelov praktickej
pripravy, psycholodgia pre ucitel'ov praktickej pripravy, tedria a metodika odborného vycviku a
z obhajoby zaverecnej bakalarskej prace.

Statne skusky V bakalarskom §tudijnom programe Ugitel'stvo praktickej pripravy
v ekonomickych predmetoch pozostavali zo Statnej skasky z predmetov Statnej skusky:
pedagogika pre ucitelov praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch, psychologia pre
ucitelov praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch, tedria ekonomickych predmetov
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a didaktika odborného vycviku ekonomickych predmetov a z obhajoby zaverec¢nej bakalarske;
prace.

Statne skisky v bakaldrskom Studijnom programe Manazment pozostivali zo §tatnej
skuSky =z predmetov Statnej skusky: manazment aekondmia, manazérska psychologia
a Z obhajoby zaverecnej bakalarskej prace.

Statne skusky v magisterskom $tudijnom programe Ugitel'stvo technickych predmetov
pozostavali zo Statnej skusky z predmetov Statnej skusky: didaktika technickych predmetov,
elektrotechnika, elektrické meranie a z obhajoby zavere¢nej magisterskej prace.

Statne skusky v magisterskom $tudijnom programe Ugitel'stvo ekonomickych predmetov
pozostavali zo Statnej skuSky z predmetov Statnej skusky: didaktika odbornych predmetov,
makroekonomia, mikroekondmia a z obhajoby zavere¢nej magisterskej prace.

Kazda cast’ Statnej skusky sa hodnotila samostatne klasifikaénymi stupiiami A — FX a
celkové hodnotenie Statnej skusky sa realizovalo stupnicou ,,prospel s vyznamenanim®,
»prospel“ a ,neprospel”“. Skusobné komisie po ukonceni Statnych skusok vypracovali
hodnotiace spravy, ktoré obsahovali Statisticky prehlad dosiahnutych vysledkov a stru¢né
hodnotenie urovne preukézanych vedomosti a zru¢nosti Studentov.

= Uspesnost’ VS DTI v oblasti vedecko-vyskumnej &innosti — realizovalo sa analyzou
urovne projektov a zapojenosti pedagogov v projektovej cinnosti, analyzou publikacnej
cinnosti a dalSich aktivit v tejto oblasti; hodnotenim urovne vedecko-odbornych konferencii
z pohladu kvality predndsok a prispevkov a z pohladu naplnenia stanovenych cielov
konferencie.

Vedecko-vyskumnej ¢innosti sa v roku 2017 venovala mimoriadna pozornost. Skola sa
uspesne zapojila do rezortného grantového systému KEGA a VEGA a pokracovala v realizécii
inStitucionalnych projektov.

XIIl.  Kontaktné udaje

Adresa vysokej skoly:
Vysoka skola DTI
Sladkovicova 533/20

018 41 Dubnica nad Vdhom

Adresa pravnickej osoby, ktorej bol udeleny Statny stihlas:
Vysoka skola DTI, s.r.0.

Dukelska stvrt’ 1404/613

018 41 Dubnica nad Vdhom

ICO: 36 342 645

DIC: 2021958356

Kontaktné 0soby:
PaedDr. Maria Dori¢kova, asistentka rektora, mail: dorickova@dti.sk

XIV.  Sumar (Executive summary)

Sumar neuvadzame.

36


mailto:dorickova@dti.sk

XV.  Prilohy

a) Tabul’kové prilohy

Tabulka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31.10.2017

Tabul’ka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

TabulPka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skon¢ili Stadium v akademickom roku 2016/2017
Tabul’ka €. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom
a druhom stupni v roku 2017

Tabul’ka ¢. 3b: Prijimacie konanie na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2017
Tabul’ka ¢&. 3c: nie je pripad VS DTI

Tabul’ka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajtcich skolné (ak. rok 2016/2017)

Tabulka ¢. S: Podiel riadne skoncenych studii na celkovom pocte zacatych Studii v danom
akademickom roku k 31.12.2017

Tabul’ka €. 6: Prehlad akademickych mobilit — Studenti v akademickom roku 2016/2017
a porovnanie s akademickym rokom 2015/2016

Tabulka &. 7: nie je pripad VS DTI

Tabulka ¢&. 8: nie je pripad VS DTI

Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitel'ov uskutocnené v roku
2017

Tabulka €. 10: Kvalifikacna Struktara vysokoskolskych ucitelov

Tabul’ka ¢&. 11: Prehl'ad akademickych mobilit — zamestnanci v akademickom roku 2016/2017
a porovnanie s akademickym rokom 2015/2016

Tabul’ka €. 12: Informacie o zdverecnych pracach a rigoréznych pracach predlozenych na
obhajobu v roku 2017

Tabulka €. 13: Publika¢na ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2017 a porovnanie s rokom 2016
Tabulka &. 14: nie je pripad VS DTI

Tabul’ka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov ponukanych k 1.9.2017
Tabul’ka €. 16: Zoznam akreditovanych Studijnych programov — pozastavenie prava, odnatie
prava alebo skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12.2017

Tabulka ¢&. 17: nie je pripad VS DTI

Tabulka &. 18: nie je pripad VS DTI

Tabul’ka €. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2017

Tabul’ka €. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2017
TabuPka ¢&. 21: nie je pripad VS DTI

b) Prehl’ad zmien vo vnutornych predpisoch v roku 2017

V roku 2017 bolo prijatych trinast’ vnatornych predpisov:

1. Smernica ¢. SR-1/2017 Smernica o skolnom a poplatkoch spojenych so §tidiom na Vysoke;j
Skole DTI na akademicky rok 2017/2018

2. Statut Vysokej $koly DTI

3. Smernica ¢. R-1/2017 Kritéria pre priznanie motiva¢ného Stipendia pre Studentov Vysokej
skoly DTI za vysledky dosiahnuté v akademickom roku 2016/2017

4. Dlhodoby zamer rozvoja Vysokej skoly DTI na obdobie rokov 2017 — 2022

5. Disciplinarny poriadok Vysokej Skoly DTI pre Studentov

6. Studijny poriadok Vysokej §koly DTI

7. Organiza¢ny poriadok Vysokej skoly DTI

8. Pracovny poriadok Vysokej Skoly DTI

9. Rokovaci poriadok Akademického senatu Vysokej Skoly DTI

10. Zésady volieb do Akademického senatu Vysokej Skoly DTI

11. Zasady vyberového konania na obsadzovanie miest vysokoSkolskych ucitelov,
vyskumnych pracovnikov a funkcii profesorov a docentov na Vysokej Skole DTI

12. Rokovaci poriadok disciplinarnej komisie Vysokej Skoly DTI
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13. Stipendijny poriadok Vysokej §koly DTI
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