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UvoD

Vysokoskolské ucebné texty Vybrané kapitoly z edukacie v rodine, Skole a dospelych, su urcené
Studentom a pedagogickym (aj nepedagogickym) zamestnancom, ktori maju zaujem o rozsirovanie
svojich vedomosti a poznatkov z oblasti vychovy, vzdeldvania, prevencie, poradenstva a pomoci,

V zamerne vybranych otdzkach, ktoré sa tykaju Zivota v rodine, Skole a celoZivotnej edukdcie

v dospelosti.

V sulade s obsahom akreditovanych studijnych programov Ucitel'stvo praktickej pripravy (UPP),
Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch (UPPEP), Ucitel'stvo technickych
predmetov (UTP) a Dopliiujiiceho pedagogického stidia ( DPS) na Vysokej §kole DTI v Dubnici nad
Vahom, ktoré su urcené pre zaujemcov o ziskanie odborno-didaktickej a pedagogicko-psychologickej
sposobilosti na vyucovanie v pozicii ucitela (majstra odbornej vychovy) odborného praktického
vyeviku a dalsich praktickych profesijnych predmetov na strednych odbornych skolach, v pozicii
administrativno-technického pracovnika pre zabezpecovanie praktického vyucovania v odbornom
vzdeldvani a V pozicii inStruktora predmetnej odbornej oblasti v mimoskolskej oblasti s mladezZou, je
spracovany tento vysokoskolsky ucebny text. Je rozcleneny do pdtnastich kapitol a niekolkych
podkapitol a casti, ktoré su zdaroven sucastou dvoch vicsich celkov. Prvy celok -Transverzalne témy z
edukdacie v rodine a skole obsahuje 10 kapitol a druhy celok — Transverzalne témy z edukdcie
dospelych obsahuje 5 kapitol. Co riesia jednotlivé kapitoly?

Prva kapitola sa zaobera problematikou socialno-patologickych javov - najmd drogovou zavislostou,
alkoholizmom, tabakizmom, patologickym hracstvom, Sikanovanim a zdskolactvom. Poukazuje na
sucasné priciny kriminality a delikventnej cinnosti mladeze a prindsa niektoré odporucenia pre prax
v oblasti prevencie v rodine a osobnostnej a socidlnej vychovy Skole a spolocnosti.

Druha kapitola je zamerana na faktory, ktoré sposobuju, Ze aj rodina sa mozZe stat potencialnym
kriminogénnym cinitelom. Autorka analyzuje rodinu, ktord md rozhodujici vplyv na telesny vyvoj
dietata i na jeho duSevny rast, a jeho osobnost. Taktiez riesi zakladné podmienky Zivota rodiny, ktoré
utvaraju predpoklady na vispesné plnenie jej vychovného poslania, hoci ani dalsie zlepsovanie tychto
podmienok samo o sebe nezarucuje skvalitnenie vychovného vplyvu rodiny. Na druhej strane
zdoraznujeme, Ze kvalita rodinného prostredia, v ktorom clovek existuje, istym sposobom ovplyvituje
jeho vyvin. Vychodiskom je vzdajomné posobenie rodicov a deti. Rodicia posobia na dieta priamo -
svojim vztahom k nemu, osobnym prikladom, organizovanim jeho Zivota a usmerniovanim konania
dietata. Rodinné prostredie je pre rodicov ako i pre deti velmi vyznamné, a zdarover i jednou z pricin
ich spokojnosti alebo nespokojnosti, uspesnosti, ¢i prehry v zZivote.

Tretia kapitola nadvdzuje na poruchy rodinného prostredia, ktoré mozu byt pricinou rozlicnych
patologickych javov v Skolskom prostredi. Autorka v tejto kapitole riesi otdzky poruch Skolského
prostredia a nevhodny vplyv médii na ziakov, ¢o sa prejavuje castejsim odmietanim ziaka zo strany
spoluziakov, Sikanovanim, alebo sa vyskytuju konflikty s ucitelmi, agresivita, zaskolactvo, nezdaujem
0 ucenie, strach z trestov za znamky, neprospievanie, nevhodné vzory spravania a iné negativne
prejavy. Sucastou kapitoly je aj prevencia v Skolskom prostredi.

Stvrtd kapitola prindsa poznatky o primdrnej rodine a jej vplyve na formovanie osobnosti dietata.
Nasledne poukazuje na vseobecné emocie a city, ktoré su sucastou kazdej osobnosti. Kapitola
vyustuje do charakteristiky nahradej rodinnej starostlivosti, jej jednotlivych foriem v zmysle platnych
zakonov Slovenskej republiky.

Otdzku zivota deti, ktoré odchadzaju do ndhradnych rodin, a je potrebné ich pripravit' na odchod zo
znameho do neznameho prostredia riesi piata kapitola. Zdorazinuje sa v nej, Ze vyznam adaptdcie
spociva vo vzajomnom prisposobovani sa a zvykani si jeden na druhého, ¢o vytvdara priestor pre



budice spolunazivanie. Osobnd, otvorena a uprimnd komunikdcia, zdoraznuje autorka, je zakladom
toho, aby deti citili blizkost a zaujem o ich budiici zZivot. Vysledkom tohto procesu je potom vzdjomna
akceptdcia a tolerancia. Nejde vSak o lahku a kratku cestu .

Poznatky o fenoméne, zvanom emociondlna a citova vychova v uistavnej starostlivosti, ndahradnej
rodine a jej vplyve na formovanie osobnosti dietata prindsa Siesta kapitola. Poukazuje na vseobecné
emocie a city, na emocionalnu inteligenciu, ktoré su sucastou kazdej osobnosti. Charakterizuje
zarovern ustavnu starostlivost, jej jednotlivé formy podla platnych zakonov Slovenskej republiky.

Specifickou oblastou, ktord si vyfaduje pozornost 1z rozlicnych pohladov je intaktné
a postihnuté/znevyhodnené dieta v rodine. Siedma kapitola charakterizuje kategorie ako zdravie,
zdravotné znevyhodnenie, viacnasobne postihnuté a ohrozené dieta, ako aj blizsie opisuje vztahy medzi
postihnutym dietatom a rodinnym prostredim. Kapitola prinasa poznatky o vztahu zdravé dieta - rodic,
postihnuté dieta-rodic, znevyhodnené dieta -intaktné dieta, vychova - surodenectvo.

Cielom osmej kapitoly je charakterizovat a zhodnotit' v teoretickej rovine bezpecnu a ochrannu
funkciu rodiny a zdokumentovat nové celosvetové ohrozenia, ktoré st nebezpecné a ohrozuju deti aj
stredoskolsku mladez. Autorka riesi aj kritické obdobie, ktorym mladez prechadza nez dospeje, a to
pubertu a adolescenciu. Akcentuje na to, zZe poslanim rodiny je vytvorit také prostredie, aby v nom
dieta pocitovalo lasku, bezpecie, malo moznost prejavit’ sa bez zabran a strachu, a tiez rozvijat
kritické myslenie. Tym vlastne rodina umoznuje dietatu rozvijat sa vSestranne. Podstata kazdej rodiny
Jje zalozZend na laske a ochrane dietata. Vdaka laske sa rodina na jej zaciatku vytvara, dalej rozvija

a pretrvava. Vdaka jej ochrane a prevencii v nej, je zZivot mladého cloveka istejsi, dokdze odolavat
nastraham Zivota, zvldadat kritické situacie, cCelit negativinym vplyvom prostredia a rovesnikov,

a sucasnym globalnym faktorom, ktoré su v kapitole analyzovane.

Deviatou kapitolou chceme objasnit situdaciu tykajiicu sa podpory vzdelavania Ziakov zo socidlne
znevyhodneného prostredia pedagogmi na strednych Skolach z pohl'adu ucitela a z pohladu
zatazovych faktorov pedagogického procesu. Jednym z nich je aj dusevné zdravie pedagoga. Vicsina
spolocnosti si praje rovnost vzdelavacich prilezitosti pre kazdého Ziaka, ale nie je to vzdy v praxi také
Jjednoduché uskutocnit. Hladaju sa preto sposoby, ako tieto nerovnosti kompenzovat alebo odstranit.
Pedagogovia su jednym z tych, ktori sui schopni v oblasti vzdeldvania poméct Ziakom so Specifickymi
vychovno-vzdeldavacimi potrebami. Vyzaduje to od nich mnohokrat zvysené usilie, citlivy pristup

a hlavne dostatocné znalosti v oblasti integrovanej a inkluzivnej edukdcie.

Transverzalne témy v oblasti rodinnej a skolskej edukdcie uzatvdra desiata Kapitola, ktord riesi otazky
inkluzie/integrdcie zZiakov-stredoskoldkov, ktori maju isté znevyhodnenie alebo Specidlne vychovno-
vzdeldvacie potreby. Autorka apeluje na potrebu kooperdcie vsetkych zicastnenych aktérov

Vv edukdcii. Obzvlast rodicov a ucitelov. Ak sa rodicia zapoja do spolupradce, zvysi sa uspesnost Ziakov
V uceni a aj Vv ich dalsom zivote. Komunikdcia musi byt na oboch strandch otvorend, takd, ktord hlada
rieSenie, toleranciu a je vyzbrojend trpezlivostou. Ulohou Skoly je vytvorit konkrétne casové

i priestorové podmienky pre dobrii komunikdciu, mat  kvalitne pripravenych pedagogickych

i odbornych zamestnancov skoly a podporovat’ ich vzdjomnii medziodborovii komunikdciu. Rodina,
ktora ma problém, si zasluhuje vicsiu pozornost, lebo je pre mladého ¢loveka prvym modelom
spolocnosti a vztahovym systémom, ktory ho formuje.

Transverzalne témy z edukdcie dospelych otvara jedendsta kapitola, ktord strucne opisuje historiu
vzdeldvania dospelych, ciastocne riesi sucasny stav vzdeldvania dospelych na Slovensku, definuje pojem
celozivotné ucenie, sebavzdeldavanie a riesi aktudlnu legislativnu upravu na Slovensku. Poukazuje na
aktualnost celoZivotného ucenia sa pre EU.

Na nu nadvdzuje dvandsta kapitola svojimi otdazkami z edukdcie v socidlnych sluzbach, ktoré si zavislé
od kvality koncepcie celozivotného rozvoja a profesijnej orientdcie dospelych. Zaoberd sa vybranymi



formami ako su sebavzdelavanie a celoZivotné ucenie, ktoré maju znacny vplyv na rozvoj profesijnych
kompetencii socidlnych pracovnikov.

O systéme celozivotného vzdeldavania vo verejnej sprave, ktora sa realizuje na zdklade primeranosti,

dobrovolnosti a potreby zamestnancov posunut’ hranicu moznosti profesijného rozvoja tak, ako to vyzaduju
poziadavky spolocnosti v dosledku ekonomickych, kultiurno-historickych a spolocenskych zmien, pojedndva

trindsta kapitola. Vzdelavanie je vidy spdté s poZiadavkami zamestnavatela, uvadza sa v nej, a s aktivnym

uplatnenim na trhu prdace. Kvalita vykondvania kazdej profesie zavisi aj od kvality realizacie celozivotného
profesijného rozvoja, formulacie funkcii, cielov, obsahu, druhov, foriem a metod, organizacie, legislativy

a nadvdznosti na dalSie vzdelavanie a sebavzdelavanie. Kapitola sa venuje aj prikladom vybranych
akreditovanych programov odborného kontinudlneho vzdelavania pre pedagogickych zamestnancov ako

Specifickej skupiny zamestnancov verejnej spravy, ktoré sa osvedcili..

Strndsta kapitola, na zdklade vyskumu Smer andragogickej profesionalizdcie na fakultach slovenskych
univerzit, kde sa Studuje andragogika, opisuje ciastocné vysledky vyskumu, ktoré overovali, v akej
profesii vidia respondenti/studenti andragogiky svoje uplatnenie a aku profesiu by chceeli zastivat po
ukonceni stiudia andragogiky. Polozky dotaznika umoziiovali viest profesie, ktoré je mozné zastivat
Vv profesijnej, socialnej alebo kulturno-osvetovej oblasti. Vysledky preukadzali, Ze andragogiku Studuju
prevazne Zeny a v praxi by u nich dominovala oblast profesijnej andragogiky.

Otazky, ktore sa viazu na volbu povolania ako sucasti buducej profesijnej kariéry, su predmetom
pdtnastej kapitoly. V adolescencii je volba povolania jednou z najvyznamnejsich wiloh dospievajucich.
Mnoho mladych ludi vnima v sucasnej spolocnosti povolanie len ako sucast socidlneho statusu a ako
zdroj financného odmernovania, zdéoraznuje autorka, a podla tychto aspektov casto pristupuju aj K
rozhodovaniu o svojej budiicej kariére. UvaZovanie o budiicom povolani by vsak malo prebiehat' v
Sirsich suvislostiach, ved’ ide o celozivotny proces a buduci osobny uspech mladého cloveka.
Povolanie by sa malo vanimat’ ako moznost sebarealizacie, uplatnenia viastnych schopnosti a malo by
odrazat osobnost cloveka, jeho hodnoty a osobné zaujmy. Zaroven by sa mali preferencie k povolaniu
konfrontovat s Kariérovymi poradcami a v silade s aktudlnymi poZiadavkami a uplatnenim sa na
pracovnom trhu.

Jednotlivé kapitoly zacinaju vhladom do problematiky. V zavere kazdej su uvedené otazky na
zamyslenie sa, kontrolné otazky a ulohy, ktoré sa odporuca vypracovat, ¢ iba zodpovedat. Za kazdou
kapitolou sa nachadza pouZitd, citovand, ¢i odporucana literatura, ktoré tvoria zaklad k dalsiemu
Studiu a prehlbovaniu ziskanych vedomosti z vybranych tém v oblasti edukdcie deti a mladeze

V rodine, Skole a edukacie doSpelych.

Autorka



| SOCIALNO-PATOLOGICKE PREJAVY DETi A MLADISTVYCH - PREVENCIA
V OBLASTI OSOBNOSTNEJ A SOCIALNEJ VYCHOVY

Kracéové slova:

socialna patologia, agresivita, delikvencia, problémové spravanie sa, gamblérstvo, rodina,

osobnostna a socialna vychova v Skole, prevencia

Problémové spravanie je ¢asto spojené s potrebou mladych I'udi prezivat' svoj ¢as v skupine
rovesnikov. Sucasna spolo¢nost’ sa vyznacuje neobycajne vysokou dynamikou zmien, preto sa
proces socializacie uskutoéfiuje vo vyrazne odliSnych podmienkach nez v minulosti. Tieto
zmeny a premeny sa odrazaju aj v spolocenskom vedomi mladeze t.j. v ich citeni, mysleni
a prezivani a mozu tak sposobit’ problémy s adaptaciou v spolocnosti.

Problémy s adaptdciou maju za nésledok vytvaranie vlastného sveta mladych l'udi, ktori ¢asto
neguju zavdzné normy a hodnoty, vzory, symboly, zvyky a spdsoby spravania sa v spolo¢nosti.
Konanie mladeze ovplyviiuji dlhodobé 1 kratkodobo Specifické podmienky, ktoré sa nerieSia
Vv dostatocnom predstihu a vedll k pachaniu spolo¢ensky nebezpecnej ¢innosti. Nepochybne
jednou z najvyznamnejsich otazok, ktoré sa vynaraju vo v§eobecnosti v stivislosti s problémom
kriminality, a to nielen kriminality mladeZe, je moznost’ jej zniZovania, a zarovenl vytvorenia
aktivnych a efektivnych nastrojov na jej predchadzanie — prevencia kriminality. Prevencia
kriminality sa v sti€asnosti chape ako proces tvorby sustavy realizacie aktivit a opatreni, ktoré
postaveniamaju za ciel’ zniZit' rozsah a zavaznost kriminality (Cecot, Kotrecova, 2008.

1.1 Teoretické poznatky z oblasti socialno-patologickych javov a ich Skodlivosti

Kriminalitu mlddeZze nemoZno povaZovat za Ziaden historicky prezitok ani za fenomén
sucasnosti. Jej mimoriadnost, ¢i zvlastnost, je potrebné vidiet predovsetkym v jej schopnosti
predurcit kriminalitu nasledujiicich rokov, a to najméd smerom do budiicnosti (Celot,
Kotrecova, 2008). Predstavuje jeden z najcitlivejSich elementov z hladiska postavenia
jednotlivych ¢lenov spolocnosti. V €o najSirSej miere dokdZe mladdez nasavat’ informaécie,
podliehat’ aktualnym vplyvom, prejavujucim sa v spravani a konani, a je odrazom spolo¢nosti
samej. Rast kriminality mldideze je celosvetovym problémom, ktory pravdepodobne suvisi
s rozvojom civilizdcie, technickym pokrokom a krizou moralky, uvadzaju Duri¢ - Bratska a kol.

(1997).

Pric¢iny socialno-patologickych javov aich Skodlivost’ na deti a mladez je potrebné hladat’
Vv nevyhovujucej vychove, v dezintegrovanom rodinnom prostredi, v Skolskom prostredi, ako
aj v endogénnych faktoroch. Rozhodujicim faktorom je zla vychova v rodinnom prostredi.
Rozvratena rodina nezrelého jedinca mravne rozlozi, infikuje ho asocidlnymi postojmi, ¢im ho
determinuje K previnilosti. Funkcia rodiny je pritom prave opacna, pomdct’ dietat'u socialne sa
adaptovat’, a tak prispievat’ k harmonickému rozvoju fyzickému, intelektudlnemu, mravnému
a socidlnemu. V rodine by kazdé dieta malo najst’” dobré socialne vzory, mravnli rovhovahu
medzi rodiémi a ostatnymi Clenmi rodiny, zdravi citova atmosféru, stalost zivotného
prostredia, vyhovujice hmotné podmienky, aby mu nechybali najzékladnejSie Zivotné potreby,
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andjst’ rodicovsku lasku. V poslednych rokoch sa unds zmenila aneustale meni vnutorna
Struktara spoloc¢nosti 1 socialna Struktira, co ma tiez vplyv na sprévanie sa Cloveka.

V sucasnej dobe odbornici z radov ucitel'ov, Skolskych psychologov, koordinatorov prevencie,
Specialnych a socialnych pedagdgov, sociologov, vychovnych poradcov na skoldch poukazuju
na vyskyt tychto sociadlno-patologickych javov:

- agresia, nasilie, vandalizmus namiereny voc¢i Ziakom, ucitel'om, objektom V Skole
(obrazy, skolsky nabytok, skolské pocitace a iné),

- zaskolactvo s alebo bez pachania kriminality ( kradeze, lupeze a iné ),

- Sikanovanie spoluziakov, ale aj ucitel'ov

- poruchy spravania typu ADHD (hyperaktivita s poruchami osobnosti ),

- fajCenie, alkoholizmus a iné drogové zavislosti, respektive dilerstvo drog v Skolach,

- tyranie, zneuZivanie a zanedbavanie deti,

- kriminalita mladistvych v §kole a mimo nej (kradeze mobilov, oblecenia, penazi a i.)
Na vzniku socialno-patologickych javov v $kolach a poruchach v spravani sa ziakov sa
podiel’aju: a) vonkajsie €initele:

- rodina: s$tyly rodinnej vychovy, patologické rodinné prostredie, negativne vzory
Vv rodine, nizka vychovavatel'ska pripravenost’ mladych manzelov.

- Skola: predimenzované ucivo, mnozstvo vyucovacich hodin, vystresovani,
a demotivovani ucitelia, nepripraveni na praktické rieSenie poruch spravania v skole,
Sikanovanie a mobbing, slab4 resiliencia ziakov (TamaSova-Barnova , 2011 )

- partia: konformizmus v partiach, kriminalita, vandalizmus, agresia, drogové zavislosti,
promiskuita.

- média: predkladanie negativnych vzorov, denne prezentovand agresia a nasilie
v médiach.

b) vnutorné Cinitele:

- hereditarna podmienenost’ a geneticka vybava,

- poruchy centralneho nervového systému,

- dispozicie k neur6zam a psychdzam,

- psychické poruchy roznej etiologie, ktoré na zdklade vonkajSich podnetov mézu
vyvolat’” poruchy spravania roznej zavaznosti, priCom je podstatnd ich vzijomna
interakcia.

Problémové spravanie sa mladeze je spatésoblastami, ktoré budeme v kapitole
charakterizovat’, a zaroven aj hl'adat’ rieSenia pre oblast’ rodiny, skoly, institucii a vlady SR.

1. 2 Drogova zavislost’

Zavislost’ na drogach je definovana neodolatelnou tizbou, prianim, nutkanim alebo potrebou
pokracovat’ v uzivani drogy a drogu ziskavat’ akymikol'vek prostriedkami. Zavislost’ od drogy
je dana tendenciou zvySovania davky drogy, psychickou a ¢asto aj fyzickou zavislostou na jej
ucinkoch. Kazda drogova skupina vykazuje istlh mieru psychickej zavislosti a tendenciu k
zavislosti fyzickej. Napriek niektorym konStantnym a Specifickym priznakom ovplyvnenia
drogou, existuje znacna variabilita v ucinkoch u konkrétnych jedincov, ktorych osobna
predispozicia k zavislosti od drogy zohrava vyznamnu tlohu. Jednym zo ziskanych faktorov,
ktoré ovplyviiuji moznu zavislost’ na droge, najmi psychickej, predstavuju tzv. peristatické
faktory, t.j. faktory vplyvu skupiny, okolia, kulturnych stylov a inych sociologickych aspektov
(Moravansky - Novomesky, 2009). Ked’ sa hovori o zavislosti, spravidla ide o biologicky, ale i
psychicky a socialny jav. Drogova zavislost’ sprevadza I'udstvo pocas celého vyvoja spolo¢nosti
a aj ti sucasnu zasahuje rozsirovanie drogovych zavislosti mladeze. Vekova hranica sa neustale
prudko zniZuje, najviac je ohrozena mladez narusena patologickym prostredim, i ked’ to neplati
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vo vSeobecnosti. O tom, ¢i sa mladistvy stane toxikomanom, rozhoduje okrem inych zavaznych
faktorov stav dozrievania a utvarania jeho osobnosti.

V obdobi dospievania sa mdze stat’ prva skisenost’ nebezpecnou, pretoze v tomto veku vznika
zavislost’ rychlejsie, ako v dospelom veku. Preto hlavnou ulohou rodiny, skoly a spolo¢nosti je
vplyvat na mladez tak, aby sa unej vytvoril negativny postoj k drogam. Je potrebné sa
vyzbrojit' dostatkom informacii o drogach, o nebezpecenstve, ktoré z nich plynie a dosiahnut’
tak, aby sa rizikova skupina zmenila na skupinu ochrannii.

1. 2. 1 Alkoholizmus a tabakizmus

Je najrozsirenejsia oficidlna zavislost’ na svete, ktorych skodlivé dosledky sa prejavuju vo
vSetkych oblastiach zivota spolo¢nosti. Dosledkami nadmerného pitia su zna¢né ekonomické
straty na produktivite prace v dosledku absencie, fluktuacie, zhorSeného ¢i nezodpovedného
pracovného vykonu. Neriadené alebo nadmerné pitie mé nezanedbatelny vplyv na celkovu
spolocenskl klimu, na rodinu a samozrejme aj na jednotlivca (Tamasova, 2007, s. 111). V nasej
kultare sa pitie povazuje za prejav spolocenskej tolerancie, solidarity, dobrej vole ¢i partactva.
V tychto suvislostiach sa vlastne alkohol ponuka sdm ako samostatna hodnota, ktorda ma
dolezité postavenie v socialnych kontaktoch a ako droga, prezentuje sa v G¢inku na ¢loveka pri
jeho snahe zvladnut’ vntitorné napétie, krizov situdciu alebo len ako prostriedok na zlepSenie
nalady.

Alkohol, podobne ako ostatné drogy, je pre deti a mladistvych nebezpecnejsi ako pre dospelych.
I pri ob¢asnom poziti sa zvysuje riziko choroby pecene (pe€en nie je schopna odburavat’ alkohol
v takej miere ako u dospelych) a nervového systému. Cim mladsi jedinci piju alkohol, tym
vécsie je riziko neskorSieho prechodu na iné tvrdé drogy. Riziko ohrozenia sa zvySuje u tych
mladych, ktorych otec, ¢i matka st zavisli na alkohole. Spolo¢nost’ chrani deti a mladistvych
pred alkoholom zdkonom (Zakon o rodine, 2005). Dolezity je priklad a navyky v rodine, ktoré
mozu pozitivne, ale aj negativne ovplyvnit zdravy vyvoj jedinca. Dospievanie je obdobie
prelomu a nikto nevie, aké vplyvy sa v tomto citlivom case dotknu dospievajuceho jedinca,
preto je potrebné sledovat’ jeho zal'uby a pripadni naklonnost’ na alkoholické ndpoje a vcas
zasiahnut’. Dieta ziskava informacie o piti zvy€ajne v predpubertdlnom a pubertdlnom obdobi
zivota dvoma sposobmi (Tamasova, 2007, s. 115):

a) pasivne — pozorovanim spravania sa dospelych, ¢im sa kodifikuja zakladné zvyklosti
kultirne, geografické a socialne, ako aj postoje a hodnotova orientécia,

b) aktivne — najskor nesmelo, nahodne, ¢i tajne si dospievajtci jednotlivec a nezriedkavo
esSte diet’a, zaCina potvrdzovat rolu konzumenta prvym kontaktom s alkoholom. Potlaca
prvé negativne chut'ové zazitky (horkost’ piva, kyslost’ vina, paliva chut’ destilatu, aby
jedného dna prijal a stotoznil sa s ucinkom alkoholu. Trestna ¢innost ma tiez vo
vyznamnej miere korene v alkoholizme. Vzrasta aj po¢et mladistvych previnilcov, ktori
spachaju trestny ¢in pod vplyvom alkoholu.

Tabakizmus - fajCenie tabaku, najmai fajcenie cigariet je dnes najrozsirenejsi zlozvyk l'udstva.
Stalo sa nielen spoloCenskym, ale predovSetkym vel'mi aktualnym zdravotnickym problémom.
V poslednom c¢ase sa v domdcej izahrani¢nej literatire publikovalo vela poznatkov
poukazujtcich na skodlivy vplyv faj¢enia na l'udské zdravie, najma ak ide o fajéenie nadmerné
a dlhodobé. Z psychologického hl'adiska mozno dovody fajcenia rozdelit’ podl'a Libu ( 2001)
nasledovne:

- fajCenie ako pozitok (sucast’ intimnej pohody),
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- fajcenie ako pohonny motor na zmobilizovanie energie (umoziuje fajCiarovi lepSie sa
sustredit’ a udrziavat’ pracovné tempo),

- fajenie ako obrad (fajciarsky ceremonidl, vytiahnutie cigarety, vyfukovanie
a pozorovanie dymu),

- fajCenie ako spOsob uniku (z konfliktnej stresovej situdcie, sposob uvolnenia vo
chvilach rozrusenia),

- fajCenie ako potreba (navyk sa u stalych faj¢iarov prejavuje zivelnou tizbou po cigarete,
niekedy si cigaretu ani nemusia zapalit, sta¢i im vedomie, Ze ju maju kedykol'vek
k dispozicii),

- fajCenie ako spolocensky akt ( ponuknutie cigarety a jej zapalenie pomaha nadvézovat
kontakty, preklenit’ neprijemné napétie, zahana rozpaky a neistotu v spolocenskych
situdciach, ked’ ¢lovek nevie Co ma robit’ s rukami, ako sa ma tvarit’, ¢o ma povedat’),

- fajéenie z nudy (umoziuje falo$ny pocit zamestnanosti).

Vekova hranica pravidelnych fajéiarov, i vek, ked’ vznikaji prvé pokusy o fajéenie sa znizuju
coraz viac. Prvym prostredim, s ktorym sa dieta stretava, je jeho rodina a jeho prvym vzorom
su rodiCia, pripadne star$i surodenci. Pocetné vyskumy ukézali, Ze deti fajciacich rodi¢ov sa
stavaji dvakrat CastejSie fajciarmi, ako deti z rodin, kde sa nefaj¢i. S bliZiacou sa dospelostou
sa vplyv rodiny vytraca azalinaji pdsobit’ iné vplyvy — kamarati, priatelia, rovesnici.
Dospievajuci jedinec, ktory nefaj¢i, dostava sa pri mnohych spoloc¢enskych podujatiach do
,hepriaznivej situacie.“ Je citlivy na to, ako ho hodnotia jeho kamarati, skupina, partia. Aby sa
im vyrovnal a potlacil v sebe ur€ity pocit menejcennosti, alebo aby sa nevystavoval kritike
a posmechu, siaha po ponuknutych cigaretach. Va¢sina mladeze na Slovensku zacina fajcit’ od
13.- 15. rokov, teda na konci povinnej $kolskej dochadzky, kedy dochadza k najaktivnej$im
prejavom osamostatnenia sa. Najvacsi pocet fajéiarov je u nas vo veku od 18 — 30 rokov

Postoj deti k fajceniu prechadza troma fazami (Tamasova, 2007, s. 109), a to: 1. fdza - do 10.
roku prejavuju deti kriticky postoj k fajéeniu a fajciarom, od 11. roku sa obraz napadne meni.
Diet’a, ktoré sa s odporom divalo na fajcenie dospelych, je ndhle uptutané zvedavostou. 2. fdaza
- okolo 13. roku sa diet'a dostava do Stadia napodobniovania dospelych. 3. fdza - od 15. roku sa
vSetko meni. Mlady faj¢iar uz vo fajceni nevidi len spdsob, ako na seba upozornit, ale citi
potrebu vdychovat’ dym alebo zamestnat’ nepokojné ruky.

1. 2.2 Gamblérstvo - patologické hrdcstvo

Patologické hracstvo je podla 10. revizie Medzinarodnej klasifikacie diagnéz definované ako
psychicka porucha, ktord spociva v castych, opakovanych epizodach hrania, dominujucich v
zivote subjektu na ukor socidlnych, materidlnych, rodinnych a pracovnych hodndt a zavizkov.
LCudia trpiaci touto poruchou moézu stratit’ zamestnanie, vel'mi sa zadlzit, klamat’, alebo
porusovat’ zdkony, aby ziskali peniaze na hru, alebo unikli plateniu dlz6b. Hra¢ vacsinou svoju
tuzbu po hre opisuje ako nekontrolovatel'né nutkanie, ktoré nie je schopny zastavit’ vol'ou. Je
tiez zaujaty myslienkami na hru, alebo predstavami o okolnostiach hry .

Hlavnym rysom chorobného hracstva je teda trvalo sa opakujice hranie, ktoré pokracuje a
Casto aj narasta, a to aj napriek nepriaznivym socidlnym dosledkom, akymi st opustenie skoly,
strata majetku, narusené rodinné vztahy, uplny rozpad osobného zivota. Clovek zavisly na hre
Si svoje sprdvanie a konanie neuvedomuje a meni sa. U vac¢Siny hracov sa neodolatel'na tizba
hrat’ vyvija postupne. Prvotnym motivom navStevy herne byva zvedavost’ alebo snaha o
bezpracny zisk. Az po opakovanych kontaktoch s automatmi, ruletami, kartami ¢i inymi
formami hazardu - hazard cez internet, Bingo, Keno, Niké, stavky na dostihy, stavky na
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Sportové zapasy, atd’./, zacina u hra¢a dominovat tendencia hrat’ pre samotnt hru a pre pocity,
ktoré vyvolava, nie pre financné vyhody. U vSetkych hraCov je mozné pocity spojené s hrou
rozdelit’ do dvoch zakladnych skupin: prijemné a neprijemné. Charakter subjektivnych pocitov
pred zaCatim hry a v jej priebehu je individualny u kazdého jednotlivca a meni sa od napitia,
prijemného vzrusenia, cez nervozitu, zlost’ az po apatiu a euforické pocity. Hrac sa doslova
snazi zvitazit nad hrou. Postupne sa vzdava svojich zakladnych Zivotnych potrieb. Absentuje v
Skole, v préci, neje, nespi, nedodrziava hygienu a sustred’uje sa len na hru.

Vyvoj zavislosti u patologického hraca sa moze rozdelit’ do troch faz: vyhravacej, prehravacej
a fazy straty kontroly. V poslednom $tadiu uz hovorime o patologickom hracstve. Zavislému
cloveku vsak nejde pri gemblovani o drogu, ale o dusSevny stav, do ktorého ho méze droga
priviest. Hazardny hra¢ dosiahne tento stav hranim, prave tak ako alkoholik konzumovanim
alkoholu. Aj medzi mladistvymi m6zeme najst’ vel'a patologickych hracov, ktori okoliu tvrdia,
ze hraj, aby vyhrali. Nechct si v8ak priznat’, Ze hraju preto, lebo st zavisli (Liba, 2001).

1. 3 Sikanovanie

Sikanovanie mozno povazovat za celosvetovy problém, pred ktorym nie je iménny Ziadny typ
Skoly. Je to systematické, zamerné, opakované zneuzivanie moci agresora voci obeti ( Goriup,
Soba, Purgaj, 2012). Sikanovanie znamena zaobchadzat s druhymi Pud’'mi hrubo a surovo.
Hlavne so slab$imi a zraniteI'nej$imi 'ud’mi, ktori sa nedokazu, nevedia, nemo6zu alebo nechcu
adekvatne branit. Zahina v sebe vyhrazanie, zastraSovanie, ovladanie, urazanie, sarkazmus,
zosmiesnovanie, naddvanie a pod. Pri Sikanovani nemusi ist’ nevyhnutne o pouzitie sily, fyzické
nasilie a bitie. MozZe mat’ slovnu formu a méze ist’ o citové Sikanovanie (napr. vydieranie).
V niektorych pripadoch méZe ist o dobre premyslené, avSak zdkerné konanie.

1. 3. 1 Bullying

Oznacuje Sikanovanie Ziakov medzi sebou, a to najcastejSie bitkou, nadavkami, posmechom,
ohovaranim, hrozbami, okradanim, vylucenim z kolektivu. Sikanovanim v $kole mézeme
oznacit’ akékol'vek psychické ¢i fyzické nasilie pachané jednym agresorom alebo skupinou
agresorov voci obeti, ktord sa z akychkol'vek pri¢in nevie branit. Je to opakované ublizovanie
druhym. Ked’ sa imyselne ubliZzuje niekomu, kto sa nemoZze alebo nevie ubranit’, ked’ niekto
robi inému to, ¢o mu je neprijemné, poniZuje ho a spdsobuje mu bolest’. Je to Specificky
problém, ktory sa odohrava vacsinou v kolektive rovesnikov ako su Skola, zdujmové kruzky,
tabory, vychovné zariadenia, internaty a pod. Medzi Sikanovanie v $kole patri napriklad 1 to,
ked je dieta opakovane urazlivo prezyvané, ked’ sa mu vysmievaju za obleCenie, rodinné
zazemie, za dobré ucenie, za sluSnost’. Ked’ je diet’a nutené spoluziakom do nie¢oho, ¢o nechce
urobit’ alebo mu je to neprijemné, pod hrozbou vyhrazok. Ked’ je dietat'u ublizované, je
odstrkované, su mu schovavané alebo dokonca brané osobné veci (peniaze, desiata a pod.)
Diet’a, ktor¢ mé potrebu Sikanovat ostatnych, moze takéto sprévanie vidiet doma, mdze
byt prili§ tvrdo vychovavané, nemat’ dostatok lasky a vrelosti od rodicov. Takéto diet'a mdze
travit’ vel'a vol'ného ¢asu bez dozoru rodi¢ov. Mnohokrat nie je spravny ani postoj, ktory dieta
ma moznost’ vidiet v televiznych programoch a filmoch. Je plny sarkazmu, vulgarizmov
anasilia ( Lahe, M., 2011, s. 17, gimegové-Adamik, M. - Kovacova, B. et al., 2011).

Mylny je nazor, Ze CastejSie Sikanuju chlapci ako dievcata. V rovnakej miere Sikanuja chlapci
aj dievcata, rozdiel je len v postupe a spdsobe, ktorym Sikanovanie vykonavaju. Dievcata si
ublizujt zvyCajne len navzdjom a skrytou formou, to znamena, ze skor vylucia obet
z kolektivu, nezapdjaju ju do svojich aktivit, ignorujt ju a ohovaraji. Chlapci si vyberaju obete
medzi oboma pohlaviami a pouzivaju skor fyzické nasilie. Je logické, Zze ako dieta rastie,
ziskava 1vicsiu fyzicka silu, ktort mdze pouzit. Znamena to, ze fyzické nasilie ma pri
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sikanovani narastajucu tendenciu (www. modernaskola.sk). Sikanovanie méa vela pri¢in.
Niektoré si zname na prvy pohlad, iné objavime vtedy, ked pdjdeme do hlbky problému.
Hlavnymi pri¢inami su :

- tuzba po moci, ovladat’ druhého ¢loveka, - motiv krutosti, ¢loveku niekedy pdsobi potesenie,
ked’ vidi druhych trpiet, - zvedavost, tyrat’ druhého, je tak trochu experiment, - nuda, tizba po
senzacii.

Réamec pre rieSenie problému Sikanovania v Skolskom prostredi na Slovensku poskytuje
zakladny dokument, vydany MS SR: Metodické usmernenie ¢&. 7/2006-R z marca 2006
k prevencii arieSeniu Sikanovania ziakov v $kolach a skolskych zariadeniach, v ktorom st
zosumarizované navrhy, spdsoby a opatrenia (legislativne odkazy) na prevenciu a rieSenie
Sikanovania v $kolskom prostredi a Smernica MS SR, & 36/2018 k prevencii a rieSeniu
Sikanovania deti a ziakov v Skolach a skolskych zariadeniach, ktora upravuje zakladné znaky,
formy a prejavy Sikanovania deti a ziakov, moznosti preventivneho pdsobenia a metddy rieSenia
Sikanovania ziakov v nadvidznosti na zodpovednost’ Skoly a Skolského zariadenia podla
ustanoveni $kolského zakona. Tato smernica nadobudla u¢innost’ 1. septembra 2018. Trestny
zékon nepozna skutkovi podstatu trestného Cinu ,,Sikanovania.* avsak v pripade konania, ktoré
vykazuje znaky Sikanovania, moze byt takéto posudzované ako trestny ¢in vydierania v zmysle
§ 189 Trestného zdkona, pripadne trestny ¢in natlaku podla § 192 Trestného zédkona. Trestne
zodpovedny nie je ten, kto v ¢ase spachania ¢inu nedovisil 14. rok (§11) a v ¢ase spachania
¢inu nebol pricetny (§12) (www.prevenciasikanovania .sk).

1. 4 Zaskolactvo

Vstupom do $koly prijima diet'a novl socialnu rolu - rolu Ziaka. Z nej vyplyva okrem inych
povinnosti aj povinnost’ zuc¢astiiovat’ sa na vyucovani. S touto rolou sa diet’a postupne, s vi¢Simi
¢1 menSimi problémami zziva, stava sa pren samozrejmost'ou, a zarovei sa jej principy stavaju
siastou jeho chapania sféry moralky, hodndt a povinnosti. Skola je pre Ziaka pracovnym
prostredim, v ktorom travi podstatntl ¢ast’ dia, kde ziskava potrebné vedomosti a navyky. Je
vSeobecne zname, Ze tieto vedomosti a ndvyky sa najlepsie osvojuju, ked’ ma ziak ku Skolskym
povinnostiam vytvoreny kladny vztah, nemé v Skole problémy, rad sa uci, do Skoly sa tesi,
svoje Skolské povinnosti si plni a bez problémov prospieva. Existuja vSak aj také deti, ktoré
Skolu odmietaju. Vytvoril sa u nich negativny vzt'ah ku Skole, ktory vedie aZ k odporu a €asto
az k zaskolactvu. Pricin je vela. Ide o vnutorné a vonkajSie faktory. Zaskolactvo sa moéze
prejavovat’ ako jednorazova, ojedineld, alebo sa modZe opakovat cCastejSie a tvorit’ sériu
dlhodobej nepritomnosti ziaka v Skole. Zaskolactvu treba venovat’ vel’ku pozornost,, pretoze ak
mu ziak prepadne a v€as sa nepodniknu kroky k néprave, pociatocné vynechévanie skolske;
dochadzky mdze neskor prerast’ k pachaniu trestnej ¢innosti

1. 5 Pric¢iny kriminality a trestnej ¢innosti mladeze

V oblasti poruch spravania chyba dosial’ nosna teoria, ktora by vystihla vSetky etiologické
vztahy a suvislosti, uréujuce vznik delikventného spravania a kriminality. Sucasné ndzory na
vznik kriminality sa tykaji dvoch zakladnych oblasti: faktorov prostredia a faktorov osobnosti.
Casto vychadzaju aj zo starsich pristupov, prevazuje viak jednozna¢ne multifaktorovy pristup
ku kriminalite ako zlozitému socidlnemu javu. Kriminogénne faktory su rizikové Cinitele
(pri¢iny alebo podmienky), ktoré vyvolavaju, ulahcuju alebo podporuju pachanie trestnych
¢inov a delia sa na:

- subjektivne: individualne osobnostné faktory, spocivajuce v psychickych a fyzickych
vlastnostiach v spravani jedinca, v patoldgii jeho spravania,
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- objektivne: socidlne, v uzsom zmysle slova (rodina, skola) i v celospolo¢enskom
meradle.

Medzi osobnostné faktory zarad’'uje Tamasova (2007, s. 142) nasledovné:

- Vztahy k dospelym. NajvyraznejSiu skupinu tazkosti predstavuje spravanie voci
dospelym, rodi¢om a vychovavatel'om, hlavne poziadavkam, ktoré reprezentuju. Patria
sem prejavy nedisciplinovanosti, nepodriad’ovania sa prikazom, porusovania skolského
poriadku a zédkazov kazdého druhu. Nastdvaju zmeny vztahu mladistvych k rodine,
ktoré sa vyznacuju konfliktmi s rodi¢mi a oslabenim emocionalnej vézby na rodiCov.

- Rovesnicke vztahy. Dalsia kategoria tazkosti je spojena so vztahom k rovesnickej
skupine, napr. neschopnost’ najst’ si priatel’'ov, pocity osamotenosti, nepochopenia alebo
na druhej strane, silna vézba na partiu s delikventnou napliiou ¢innosti.

- Citovy (emociondlny) vyvin. Za charakteristickii osobitost emocionalneho Zivota
dospievajucich sa povazuje neobyCajnd intenzita a zivost' citovych prezivani.
Dospievajuci l'ahko prechadza od radosti k smutku, od entuziazmu k znechuteniu, od
nadeje k sklicenosti. Zvycajny je strach zo spolo¢enského zivota, vzrasta nesmelost,
nedostatok sebadovery, objavuju sa depresie, vzplanutia lasky, sklony k podrazdeniu.
Hnev a agresivita predstavuji najcastejSiu reakciu na frustraciu.

K najéastejs$im pricinam, ktoré vedu k pachaniu trestnej ¢innosti patria:

- Negativna vychova v rodine. Rodina ma ur€ujuci vyznam pri formovani osobnosti
mladého c¢loveka a je rozhodujuca i pre jeho mravny vyvoj. Vyskyt kriminality, ako
z vyskumov vyplyva je vyss§i z rozvratenych rodin, kde dietat'u chyba citovy vztah
a zaujem o jeho problémy, 1 ked’ po materialnej strinke moZze byt’ zabezpecené.

- Vplyv okolia a partie. Mlady ¢lovek, ktory nema este dostatok skusenosti, je vel'mi
citlivy na vplyv okolia. Cahko podlieha negativnym vplyvom inych osob, I'ahko sa
integruje  do urcitého ideologického zoskupenia. Ideologia partie je prijimand za
ideoldgiu vlastnu. Vlastny nazor je potlaceny ndzorom vodcu.

- Nedostatok pésobenia skoly. Skola vytvara pre mladého ¢loveka zékladné materialne
a citové hodnoty, ktorého ho maju sprevadzat’ po cely Zivot. Skola moZe v niektorych
pripadoch pdsobit” aj ako katalyzator kriminogénnych faktorov rodiny. Vztah dietata
k Skole je do znacnej miery ovplyvneny osobnostou ucitel'a a celkovou organizaciou
Skolskej vyucby (Tamésova, 2007, s. 153).

1.6 Prevencia kriminality mladeZe

Osobitnu ulohu V patologickych situdciach zohrava prevencia a vSetky jej druhy vo vztahu
k mladej generacii, k maloletym, mladistvym ak osobam blizkym veku mladistvych.
Zakladnym cielom realizacie preventivnych aktivit je ¢o v najvdcSej miere zniZovat rozsah
a zavaznost’ trestnej ¢innosti a dosiahnut’ tak adekvatne zvysenie subjektivneho pocitu bezpecia
obc¢anov a znizenie pocitu ohrozenia kriminalitou a delikvenciou, a tak prispievat' k zvySovaniu
kvality zivota Cloveka, komunit a spolo¢nosti ako celku. Preventivne aktivity sa moézu
uskutocnovat’ roznymi spdsobmi v zavislosti od ciel’a, cielového subjektu, realizatora, jeho
moznosti a skasenosti a podmienok. Z hl'adiska pedagogického ovplyvnenia je najdolezitejsie
obdobie mladsieho a starSieho Skolského veku a obdobie adolescencie, teda obdobie vo veku
od sedem do osemnast’ rokov (Pavuk, 1997). Prevencia sa uskutociiuje na troch urovniach.

1. primarna prevencia predpoklada:
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vzdelavanie deti a mladeze vramci Skoly (Specialne hodiny, doucovanie, rozvoj
zdujmov a atd’.),

socidlno-pravne vzdeldvanie deti zamerané na zvySovanie pravneho povedomia
arealizované v spolupraci so socidlnymi pracovnikmi, policiou, pravnikmi,
psychologmi, Specialnymi pedagdégmi, vychovnymi poradcami, a pod.,

rekvalifikacia zamerana na deti a mladez,

profesijné vzdeldvanie pracovnikov, pedagdgov, policajtov, pracovnikov krizovych
a poradenskych zariadeni so zameranim na aktualne problémy mladeze,

vol'no- ¢asové Sportové aktivity (napr. vybudovanie viacicelovych Sportovych aredlov
a malych Sportovisk medzi obytnymi domami),

zdujmové jednorazové aktivity (vylety, vystupenia, atd’.), kratkodobé aktivity
(vikendové pobyty so zameranim na turistiku, poznavanie prirody, kultirnych pamiatok
a pod.), dlhodobé aktivity (tabory) a klubova ¢innost,

propagécia prevencie medzi mladezou, kampane (napr.proti vandalizmu, drogdm a iné)
organizované cez masmédia, miestne informacné prostriedky, plagaty, letaky, stretnutia
a besedy a pod.,

podpora organizacii zdruzujacich mladez ( skaut, Sportova org. Orol, YMCA a i)

2. sekunddrna prevencia sa zaobera rizikovymi skupinami osob alebo jednotlivcami, u ktorych
je zvySend pravdepodobnost’, Ze sa stanl pachateI'mi ¢i obetami trestnej Cinnosti, ako aj
eliminaciou kriminogénnych faktorov (Bubelini, 2000). Obsahuje:

vycviky zamerané na komunikaciu, znizovanie agresivity a |.

peer programy - ovplyviiovanie rizikovych skupin prostrednictvom peer aktivistov, peer
programy — rovesnicke programy, uskuto¢fiované vyskolenymi aktivistami z radov
ziakov, ktori svojou prirodzenou autoritou vplyvaji na rovesnikov,

zriadenie krizovych a poradenskych zariadeni (Linky dovery, azylové byvanie, nizko-
prahové zariadenia, street work, resocializacné zariadenia),

vzdelavacie, volno-Casové a zaujmové aktivity tak, ako Vv primarnej prevencii, ale
orientované na mladez,

tabory pre deti a mladez vychovne problematicku a socidlne znevyhodnenych.

3. terciarna prevencia je indikovana so zameranim na jedincov, ktori prejavuju Specialne znaky
¢i symptomy socialnej patoldgie. Patri vyhradne do rik uzko Specializovanych odbornikov
(Ondrejkovic€, 2000). Terciarna prevencia zahfiia:

vycviky orientované na korekciu spravania,

poradenské a terapeutické aktivity zamerané na prestavbu hodndt a postojov mladych
socidlno-psychologické vycviky zamerané na rieSenie konfliktov,

navstevy pachatelov trestnej ¢innosti pocas vykonu trestu odnatia slobody a ich
pripravu na Zivot na slobode,

postpenitenciarnu pomoc a dohl’ad,

mediacnu a probacnu sluzbu.

1.7 Vplyv rodiny, Skoly a inStiticii v prevencii kriminality mladeze

Vplyv rodiny. Je nesporné, ze predovsetkym rodinné zazemie a vychova v rodine su zakladom
zdravého dusevného Zivota. Aj preto sa hovori o rodine, ako dbélezitom predpoklade zdravej
a primeranej vychove deti. Pri absencii pozitivneho identifikacného modelu v rodine, ak je
dieta alebo mladistvy odmietany v rovesnickej skupine, zvySuje sa uneho pocit neistoty
a napitia. Ulohou rodi¢ov viak je udrziavat harmonické vztahy v rodine, ale aj pravidelnu
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spolupracu so Skolou. Spdsob rieSenia konfliktov vrodine ma nepochybne vztah
k patologickému, delikventnému spravaniu deti. MnoZstvom vyskumov sa potvrdilo, Ze deti
vyrastajuce v rodinach, kde je vel'a otvorenych konfliktov medzi rodi¢mi, maji vacsi sklon ku
kriminadlnemu spravaniu, ako deti v normalnom rodinnom prostredi (Matousek, Kroftova,
1998). Ide teda o Siroky rozsah, obsah a formy socialnej interakcie medzi rodi¢om a dietat'om,
najmi reSpektovanie individudlnych a vekovych osobitosti diet’at’a.

Vplyv skoly. Na skolu kladie spolo¢nost’ cely rad réznych poziadaviek. Nie je vSak vzdy
jednoduché zlucit’ zaujmy spolocnosti, rodiny a Skoly. Dospievanie deti je zvlastnym
obdobim, ktoré dnesné spoloc¢nost’ berie do istej miery vazne a hovori o subkulture
dospievania, ale deti sa pripravujt aj v $kole na dospelost’ a nemali by byt’ oddel'ované od
sveta dospelych. Skola by mala byt’ jednak chranenym prostredim, jednak otvorenou
instituciou, kam vonkajsi svet moze vstupovat’. RieSenie mozno ndjst’ v efektivnej spolupraci
rodiny a skoly, v ich spoloénej motivacii ziakov k pozitivnemu mysleniu a konaniu. Ucitelia,
obzvlast triedni ucitelia, by mali vytvarat’ viac pozitivnych impulzov, ktorymi by vyraznejsie
a efektivnejsie posiliiovali zdujem ziakov o vzdeldvanie sa a nachadzali by tak pozitivne
vzory z ich komunity (Portik, 2004). Zakladnou pracou triedneho ucitela je vychova svojich
ziakov. Ak v Skole nastdva chaos v kazdodennych oblastiach alebo na vyucovani, moze sa
vychovna stranka zanedbat’. Této praca je kvalitnd vtedy, ak podstata spo¢iva na rozvijani
emocionality, motivacie, socializacie a komunikacie. Triedny ucitel’ sa musi vcitit’ do
problémov, ktoré maju ziaci. Musi ich u¢it’, pomahat’ im, ¢i uz v skolskom, ale aj osobnom
zivote. Potrebuju sa naucit’ spolupatricnosti, icte jeden k druhému a samostatnosti. Potrebuji
si 1 vzajomne pomahat’. Ak budu ziaci takto postupovat’, objavia sa iba kladné vztahy medzi
nimi. Ak triednickéd hodina nema spravny efekt, je vhodné zmenit celt organizaciu. Pristup
by mal byt’ skvalitneny, uc¢itel’ ma mat’ Sancu svojich ziakov vnimat’ inak. Svoju pracu so
ziakmi obohacovat a dat’ priestor novym aktivitim. Ziakov viac motivovat’ a ukazat im, v
dom sa mdzu angazovat, a v dom byt aktivni. Co sa tyka metod prace, moze vymysliet’ nové
pristupy a metddy pre skvalitnenie triednickej hodiny, akcentovat’ na socidlnu a osobnostnu
vychovu. Potrebuje tiez pracovat’ a komunikovat’ s rodi¢émi a spolo¢ne mat’ rovnaky vychovny
ciel. Skola je najdélezitejsou formalnou institiiciou vo vychove a vzdelavani deti, mladeze

a dospelych. Uspesnost’ vietkych pracovnikov $kolstva v prevencii delikvencie viak
priamoumerne zavisi od pozitivne vybudovanych vztahov a aktivne udrziavanej spoluprace
medzi Skolou a samotnymi rodi¢mi, uvadzajaVagnerova (2000) a Tamasova, V. — GerSicova,
Z. akol. (2014).

Vplv institucii. Okrem Skoly a rodiny, moznosti prevencie kriminality je mozné vidiet aj
Vv inStituciach. Mimoskolské organizécie uz tradi¢ne vo velkej miere podporuju a mnohokrat aj
rozs8iruju zaujmy mladeze a v rdmci réznych zaujimavych stt'azi v nich vzbudzuju prirodzena
tuzbu realizovat’ sa, vyniknat’ a byt' v nieCom skutocne dobry. V tomto zmysle plnia vel'mi
dolezitu ulohu v obdobi dospievania mladeze. V centrach vol'ného ¢asu, v rozliénych krazkoch
orientovanych na Sport, kultiiru, umenie a v mnohych d’alSich oblastiach, maji mladi l'udia
moznost’ vzdelavat’ sa, ale aj nadvidzovat’ nové priatel’stva.

v

rozne kluby, nadécie, linky dovery, ale aj cirkevné organizacie (spolocenstva krestanske;
mladeze). TaktiezZ, mimovladne organizédcie su vyznamnou castou verejného sektora, ktory
formou rozli¢nych ¢innosti, najmé produkciou réznych sluzieb realizuje plnenie tiloh spojenych
S rieSenim negativnych prejavov a trhovej nerovnovahy. Opatreniami, ktoré navrhujeme,
modzme prispiet’ k zniZzeniu vyskytu kriminality a socidlno-patologickych javov udeti a
stredoskolskej mladeze, a zaroven prispiet’ k zvySeniu bezpecnosti v spolo¢nosti.
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1. Opatrenia smerujuce ku Skoldam:

Zabezpecit’ prevenciu tak, aby bola sti¢ast'ou vychovy a vzdeldvania (napr. etickd vychova,
obcianska nauka, nabozenska vychova, triednické hodiny). Na triednickych hodinach sa da
planovat’ praca a rozne iné aktivity ako napr. projekty, spolo¢né aktivity, vylety, ¢i exkurzie,
¢o prispieva k osobnému pokroku ziaka. Pri organizacii triednickych hodin je potrebné
manazovat’ ¢as a planovat aj vlastné vykony. Ak sa vylepsi obsah triednickych hodin, je
vysoko pravdepodobné, ze sa zlepSia vztahy v triede medzi Ziakom a ucitel'om a rovnako i
vzt'ah Skolského prostredia a rodiny ziaka .

- Venovat’ pozornost’ programom prevencie faj¢enia a uzivania drog, vyplyvajuci zo zakona
a vnutorného poriadku $kol. Vytvorit’ také podmienky, ktoré veda k znizeniu trestnej ¢innosti
mladeze na Skolach (napr. kamerovy systém, uzamykatel'né skrinky na osobné veci, strazna
sluzba a pod.).

- Vytvorit podmienky pre kvalitni mimoskolskt ¢innost’ rozvojom zaujmovej ¢innosti (napr.
Skolské kluby, ihriskd , kupaliskd, doucovacie programy, posililoviia, vikendové pobyty
V prirode, internetova miestnost’, priestory pre vlastné akcie (napr. hudobné, tane¢né ai).

- Zapojit' ziakov do programov a projektov, ktoré st zamerané na vlastni zodpovednost’, zdravy
zivotny $tyl, prevenciu fajéenia, alkoholizmu, uzivania drog, zavislosti na hrach.

- Organizovat’ besedy s odbornikmi v oblasti prevencie (napr. s policajtom — preventistom )

- Vo vnitornom poriadku Skoly vymedzit’ zakaz nosenia, prechovavania a uZivania nelegalnych
drog, pomdcok pri ich pouzivani v budove $koly a odbornej praxi.

- Uzavriet’ dohodu medzi vedenim $koly, rodi¢mi a ziakmi tykajticu sa rieSenia prevencie lebo
vyskytu navykovych latok a Sikanovania.

- V8imat' si zmeny v spravani ziakov, spolupracovat’ s vychovavatemi domovov mladeze a
zabezpecit’ prepojenie Skoly na siet’ poradenskych zariadeni.

- Minimalne dvakréat v Skolskom roku uskutocnit’ v Skole anonymny prieskum tykajici sa
socialno-patologickych javov a kriminality, mapovat nazory a postoje ziakov K tejto
problematike. Hovorit’ s nimi 0 tom na triednickych hodinach a o vysledkoch prieskumu.

- Zvysit odbornu pripravenost sucasnych ucitelov organizovanim besied a Skoleni
s odbornikmi o najnov§ich poznatkoch a moznostiach prevencie v suvislosti s drogovou
zavislostou, nasilim, mobbingom a trestnou ¢innostou mladeZe na Skolach podl'a Vyhlasky
224/2011 Z.z. 0. a Smernica ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov.

2. Opatrenia smerujuce k rodine:

- Venovat’ vacsiu pozornost’ zmysluplnému vyuzivaniu vol'ného ¢asu deti v rodine.

- Venovat’ detom viac vol'ného ¢asu a pozornosti k ich potrebam.

- Vytvorit’ vhodné rodinné zézemie pre spravny a harmonicky vyvoj dietat’a.

- Zabezpecit’ obojstranni komunikéciu (rodi¢ — diet’a) a umoznit’ tak vyjadrit’ svoj nazor.

- Byt detom prikladnym vzorom v spravani a konani, ktoré je prospesné pre celt spolo¢nost’.
- Respektovat’ individualitu a osobnost’ diet’at’a.

- Viest deti k dodrziavaniu a reSpektovaniu spolocenskych noriem, hodnot a zakonov.
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- Spolupracovat’ so skolou a inymi in$titiciami pri vychove diet’at’a.
3. Opatrenia smerujice k vlide a mimovladnym organizaciam:

- Pozadovat na tirovni vlady SR ucast’ ustrednych organov Statnej spravy na vytvarani socidlnej
klimy zameranej proti pachaniu trestnych ¢inov, na zniZovanie tolerancie voc¢i neziadacim
javom medzi mladezou a nasiliu v spolo¢nosti (Gaborova - Neupauer, 2013).

- Aspon raz rocne hodnotit’ stav a troven kriminality mladeze spolu s ostatnymi spolocensky
neziaducimi javmi (Sikanovanie, zaSkolactvo, prostiticia, drogova zavislost’, vandalizmus) na
urovni vlady Slovenskej republiky a prislusného parlamentného vyboru Narodnej rady
Slovenskej republiky.

- Pravidelne uskutoc¢iiovat’ medzinarodné vymeny skusenosti, preberat’ vhodné skusenosti,
uvolniovat prostriedky na ndkup zahrani¢nej odbornej literatury a Casopisov venovanych
problematike socialnej patologie a kriminality mladeze.

- Vypisovat’ sut’aze na rieSenie otvorenych problémov, hodnotit’ realizaciu prijatych projektov.

-Vytvarat priestor a uskutocniovat’ izku a neformalnu spolupracu medzi Skolami, prokuratirou,
policiou, socialnymi odbormi, zdravotnictvom, sidmi @ mimovladnymi organizaciami.

- Zo strany mimovladnych organizacii navrhovat’, uskuto¢iovat’, pripadne sa spolupodielat’ na
projektoch zameranych na pomoc a prevenciu kriminality a socialno-patologickych
javov mladeze. V projektoch sa zamerat’ na poradensku ¢innost’, osvetu, edukaéna ¢innost,
vytvorenie krizovych centier pre mladez, centier vol'ného ¢asu, liniek dovery a pod.

- Osobitnll pozornost’ venovat printovym a elektronickym médiam so zameranim sa na
verejnopravnu televiziu arozhlas, vypracovat’ dlhodoby program venovany problémom
narastajicej kriminality mladeze.

Delikvencia mladeze predstavuje celospoloCensky problém nielen u nas, ale aj vo svete.
Kriminélne Statistiky trestnych ¢inov pachanych mladeZou, s ktorou sa stretdivame v beznom
zivote a vV médiach, vyvolavaji obavy. Akd bude mladez v budicnosti? Je potrebné sa nad
tymto problémom zamysliet’ a h'adat’ odpoved’ na otdzku, ¢o vedie sucasnli mladez k pachaniu
trestnej ¢innosti a delikvencii. Zijeme v modernej dobe, ktora kladie vysoké naroky na jedinca,
ktory sa musi neustale prisposobovat’ novym podmienkam v spolo¢nosti. Jedinec, ktory sa
nedokaZze prispdsobit’ tymto podmienkam, sa dostava do rozporu so zdkonom a ani neuvazuje
nad spravnostou svojho konania.

Dnesna mlédez casto kladie na prvé miesto materidlne hodnoty. Prave podla nich si urcuje
mieru spolocenského postavenia. Hlada ozivenie bezného dna prostrednictvom alkoholu a
drog, o moze viest’ k pachaniu trestnej ¢innosti. Je potrebné vSak poznamenat, ze mlddez je
do urcitej miery obrazom sucasnej spolocnosti. Ak sa spolo¢nost’, v ktorej mladez existuje,
ubera spravnym smerom, je tu predpoklad spravneho vyvoja a formovania osobnosti mladej
generacie. Na formujicu mladi osobnost’ je potrebné preto vplyvat uz od detského veku, v
obdobi, ked’ sa za€inaju formovat’ jej postoje, nazory na socidlne prostredie v ktorom Zije a
vyrastd na mladého Cloveka. Vsetky subjekty, ktoré sa na vychove podiel'aju, by mali vzajomne
spolupracovat’ podl'a istych vytycenych pravidiel. Na tejto ceste sa nesmie zabudnit' aj na
ustaviéné prehlbovanie pravnej a moralnej vychovy a na samotné zvySovanie adekvéatnej
starostlivosti o mladez. Prevencia by mala byt na prvom mieste pred represivnymi opatreniami,
ktoré rieSia vzniknuté nésledky trestnych deliktov mladeze. Je potrebné, aby sa tomuto
problému venovala vicsia pozornost’ zo strany rodiny, Skoly, $tatu, vladnych a mimovladnych
organizacii, a prijali sa vhodné preventivne opatrenia, ktoré tak prispeju k znizeniu kriminality
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a vyskytu socidlno-patologickych javov u mladeze, pretoze, cesta k naprave problémove;j
mladeze vedie cestou napravy celej spolocnosti.
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Résumé:

Predmetom kapitoly je oblast’ delikventnej ¢innosti mladej generacie, ktora predstavuje
U nas, ale aj v krajinach EU, celospolo¢ensky problém. Kriminalita mladeZe je neziaduci
socialno-patologicky jav, ktory sa v poslednych rokoch zaradil medzi najzavaznejSie
problémy spolo¢nosti. Kazdodenné spravy z médii nas o tom presviedéaji. Rastiica
kriminalita mladeZe stvisi s absenciou ich autentického hodnotového systému,
minimalizovanim moZnosti vol’'no- ¢asovych aktivit, nevhodnou rodinnou a Skolskou
vychovou. Daliim faktorom je nepripravenost’ mladej generacie na zmeny v spolo¢nosti,
ktoré vidi iba ako socialnu nerovnost’. V snahe vyrovnat’ sa im, dochadza ku
krimindlnym ¢inom, ktoré st ¢asto spojené s potrebou mladych Pudi prezivat’ svoj ¢as v
skupine rovesnikov. RieSenim tejto situacie by mohla byt’ v kapitole navrhnuta

prevencia v §kole, rodine a spolo¢nosti.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Preco je tol’ko socialno-patologickych javov medzi mladezou? S ¢im to suvisi?

2. Ktoré kriminogénne faktory posobia najviac? Pokuste sa 0 ich charakteristiku.

3. Aké drogové zavislosti poznate? Vymenujte ich a navrhnite preventivne rieSenie v
rodine, Skole a celospolo¢enské.

4. Co Vas zaujalo v tejto kapitole?
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Il NEGATIVNE RODINNE PROSTREDIE — POTENCIALNY KRIMINOGENNY FAKTOR

Kl'ucové slova:

rodina, funkénost/nefunkénost’/afuknénost’/dysfunkénost’ rodiny, delikvencia,
kriminalita, hodnoty a vzory v rodine, prevencia

2. 1 Rodina ako harmonicky aj socialno-patologicky faktor

Kazda rodina je Specifickd a jedine¢na socialna skupina a platia v nej vlastné ,,nepisané
zakony* a normy spravania. Urovei plnenia jednotlivych aloh, a tiez kvalita vztahov medzi
¢lenmi rodiny, je rozdielna. Mnohé rodiny zlyhévaju v plneni tloh voci svojim ¢lenom i
spolocnosti, v dosledku ¢oho dochadza k dysfunkénosti rodiny, resp. poruchdm rodinného
prostredia.

Z hladiska plnenia funkcii mozno rodiny roz¢lenit’ do troch skupin (Hroncova, 1996, s. 86)

1. Harmonické resp. funkéné rodiny — plnia primerane vSetky funkcie a dokazu zabezpecit’
optimalny vyvin svojich deti.
2. Konsolidované rodiny — plnia zékladné funkcie rodiny. M6zZu sa v nich vyskytnat’ obc¢as
poruchy pri plneni niektorej funkcie, vaZznejSie vSak neovplyviiujii vyvoj dietata (sem
mozno zaradit’ napr. aj neuplné rodiny, ktoré nemozu v dostatocnej miere plnit’ vSetky
funkcie rodiny, avsak ich vplyv na diet'a méze byt’ celkom pozitivny).
3. Disharmonické, resp. dysfunkéné rodiny — predstavuju zévadny typ rodinného
prostredia. L. Visnovsky (1998, s. 93) zarad'uje k dysfunkénym, resp. afunkénym rodinam
tieto typy :
- nezreld rodina
- pretazena rodina
- ambicidzna rodina
- perfekcionalisticka rodina
- autoritarska rodina
- rozmazl'ujuca (protekcionistickd) rodina.
V takychto pripadoch ide o zlyhanie rodiny pri plneni zakladnych funkcii, co méze mat za
nasledok ohrozenie vyvinu deti a vznik deviantnych foriem spravania. Ohrozené rodinné
prostredie vyZzaduje pomoc a intervenéné zasahy zo strany spolocnosti prostrednictvom
zariadeni vychovnej a socidlnej prevencie, aby sa predislo rizikdm vo vyvine ,,ohrozenych deti.*
V tomto smere zohrdva vyznamnu Ulohu prave socidlny pedagdg a socidlny pracovnik.
Vyskumy poukazuju (Hroncova, 1996, 2008, Matousek — Kroftova, 1998,0ndrejkovi¢, 2006,
Tamasova, 2008, Krajéova-Pasternakova, 2009) na pozitivne stuvislosti medzi rozkladom
rodinného prostredia a vznikom kriminality. Dysfunk¢nd rodina bola povaZovana za
dominantny kriminogénny €initel' v minulom obdobi a zostdva nim aj v sti€asnosti, aj ked’ v
podmienkach Slovenska existuju uz regionalne odliSnosti v tomto smere (Hroncova, 1996).

23




V star$ej odbornej literattire sa Casto zdoraziuje pri vzniku delikventného spravania deti faktor
neuplnosti rodiny, ale aj narusenie emocionalnych vzt'ahov v rodine, osobitne vztahu ,,matka -
dieta” po narodeni (Bagdy, 1983). V sti¢asnosti sa poukazuje skor na kombinéaciu viacerych
pri¢in vzniku kriminality a tieZ na existenciu viacerych negativnych faktorov v rodinnom
prostredi mladistvych delikventov:

1. nevhodnost’ rodinnej vychovy pre jej krutost’ (najma zo strany otca) alebo

pre prilisné uvol'nenie discipliny,

nedostato¢na starostlivost’ a kontrola zo strany matky,
nepriatel’'sky alebo I'ahostajny citovy vztah otca k dietat’u,

Mo

nepriatel’'sky alebo I'ahostajny citovy vztah matky k dietat’u,

5. nedostatok primeranej rodinnej stidrznosti.
Podra tychto faktorov s vel'mi vysokou pravdepodobnost’ou sa ur¢oval vznik delikventného
spravania mladeze. Tieto pri€iny pretrvavaji aj v 21. storoci. Existuje istd kauzalnost’ medzi
nepriaznivym socialnym prostredim a delikvenciou deti a mladistvych a neuplnd a disocidlna
rodina méze byt jednym z hlavnych faktorov delikvencie.

Na polyetiologicky charakter pricin delikvencie deti a mladeze upozornuju aj Hroncova, J.
(1996), Matousek , P. — Kroftova , A. (1998) a ini autori. Dlhodobé vyskumy rodinného
prostredia mladistvych delikventov (Hroncova, J. 1996, 2008) poukazuji na skutocnost’, ze
dominantnym typom rodinného prostredia mladych delikventov je rodina s nizkym
spolocenskym statusom. Viac&Sina delikventov pochadzala, resp. pochddza z malo podnetnych
rodin, prevlada nizko kvalifikovany typ robotnickych rodin (v sti€asnosti dominuje u rodicov
nezamestnanost’), existuje v nej vyssi vyskyt trestanosti rodicov 1 sirodencov, alkoholizmu,
typickd je mnohodetnost’ (Casto vykazovana u romskeho etnika, podiel ktorého je vyssi nez
neromskeho obyvatel'stva), nizka vzdelanostnd uroven rodiCov (i delikventov), rozklad
vnutrorodinnych vztahov, nedostatky vo vychove (prili§ autoritativna, liberalna alebo
zanedbavajlica vychova), zla povest’ rodiny v mieste bydliska a iné¢ poruchy.

Z vyssie uvedenych charakteristik rodinného prostredia mladistvych delikventov vyplyva, Ze
véacsina z nich vyrastala v tzv. ,,ohrozenych rodinach® v désledku ¢oho v rodindch absentovali
pozitivne identifikacné vzory sprdvania a rodina nebola schopnd zabezpecit' vypestovanie
autoregulacnych systémov sprdavania svojich deti.

V sucasnom obdobi sa zistuji regiondlne odliSnosti v rodinnom prostredi mladistvych
delikventov smerom k Uplnej, stabilnejSej a ekonomicky dostatocne zabezpecenej rodine, ¢o je
typické najmi pre bratislavsky region (Magvasiova, 2008). Poruchy rodinného prostredia st
zistované aj vo vztahu k drogovym zavislostiam, na ¢o poukazuju najma psychoanalytické
teodrie, ale aj vyskumy viacerych sociolégov. Nemecky sociolog B. Bron zistil, ze az 46 %
drogovo zavislych zazivalo v ranom detstve biedu, najmé materidlnu. Pri 54 % zavislych zistil
rozvrat v rodine a 83 az 93 % zavislych uvadzalo, spravidla v detstve, prekonanie portch
rodinného zivota (in: Ondrejkovic, P. - Poliakova, S. a kol. 1999, s. 53). Psychoanalytické tedrie
pri¢in drogovych zavislosti upozoriiuju tieZ na poruchy rodicovského prostredia v detstve
toxikomanov. Zanedbdvanie dietata, najmi citova frustracia, vyustuje podla nich do
nahradného uspokojovania v neskorSom obdobi, ked’ sa droga stava ,,nahradnou matkou “, resp.
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nahradnym objektom lasky. Aj ked’ uvedené teorie nemozno prijimat’ bez urcitych vyhrad,
poruchy rodinného prostredia signalizuji aj vysledky vyskumov a praktické su skasenosti
pracovnikov terapeutickych a resocionalizaénych zariadeni. Vazne poruchy rodinného
prostredia su zistované tiez pri vyskyte syndromu CAN( syndrom tyraného, zneuzivaného
a zanedban¢ho dietata) u deti, ktory je dosledkom celkového zlyhdvania rodiny v
emocionalnej, socializacno-vychovnej, zabezpecovacej i ochrannej funkcii (blizSie Minova, D.,
2000, s. 237, Hroncova, J.,1996, s. 90 a n, 2008).

Poruchy rodinného prostredia si vyzaduju intervenciu spolo¢nosti, najma prostrednictvom
Specifickych zariadeni vychovnej a psychologickej prevencie, ako su centrum vychovnej a
psychologickej prevencie, liecebno—vychovné sanatorium a diagnostické centrum ( Tamasova,
V., 2007). V tomto smere zohrdva vyznamnu ulohu aj socialny pedagdg a terénny socialny
pracovnik, ktori sa podiel'aju na vychovnom dohlade nad ohrozenymi detmi a realizuju
preventivne aktivity zamerané na ich ochranu pred socialno — patologickymi javmi.

Rodina, ako sme uz uviedli, je najprirodzenejSia jednotka spolo¢nosti, jej zakladna bunka,
primarna socialna skupina kde kazdy z ¢lenov zastava urcity status, ale zaroven je v urcitom
vztahu s ostantymi (Krajcova - Pasternakova, 2009).Na delikvencii jednotlivca a aj na cely jeho
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vyvoj ma snad’ najvacsi podiel prave rodina a jej prostredie.
Rodina a jej vplyv na vyvoj jedinca

Eurdépska spoloc¢nost’ — as fiou i rodina — prechadzaji z obdobia industridlneho do obdobia
postindustrialneho. Zeny sa emancipuj, vstupuji na trh prace, uplatiuji sa v politike. Z tohto
dovodu dochéadza k zniZenej ochote ,,iba* vychovavat’ deti a len rieSit’ domacnost’. Tradi¢ny
pojem rodina, straca, resp. zmensuje svoj vyznam. Rodiny vyvijaju vel’ky tlak na deti, aby sa
nalezite vzdelavali, pricom vzdelavacie programy len s velkymi problémami udrZiavaju krok s
vysokym vyvojom vedy a techniky.

V rodinach casto dochddza ku krizam. NaruSenia jej funkCnosti s velmi vyznamné
determinanty delikvencie. Studie, delikventne jednajucich mladistvych, zaloZené na ich popise
rodinného prostredia, ukazuju rodinné prostredie ako chladné, s minimom rodi¢ovského
zaujmu o deti. Rodi¢ia st charakterizovani detmi ako pasivni ¢i odmietavi, resp.
nezainteresovani na potrebéach dietat’a. V takychto rodinéch je pravdepodobné, Ze sa u diet’at’a
vyvinie niektory z druhov neistej vézby k rodiCovi, a €asto 1 k svetu dospelych.

Castejsie ide o vizbu vyhybavii (priznaéné pre rodicov, ktori sa citia narokmi deti pretazeni) a
dezorganizovanu (pre ktort vytvara podu agresivne odmietanie deti, tazké telesné trestanie,
sexualne zneuZzivanie a pretazovanie deti zodpovednostami zo strany dospelych). Zvlastnu
kategoriu tvoria deti, ktoré rodinné prostredie vobec nepoznaju. Boli vychované v kolektivnych
zariadeniach, obvykle presli sériou nahradnych domovov. Tieto, v pravom slova zmysle
deprimované deti, maju nielen oslabenu schopnost’ nadviazat’ vztahy a nachadzat v nich
uspokojenie, ale maju Casto 1 oslabeny zmysel pre realitu. Preto sa za hlavné Cinitele delikvencie
deti uvadzaja:

1. duSevna zaostalost’

2. charakteristickd nestalost’
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3. deficit rodinného prostredia

4. nevhodni priatelia
Deti nemézu za svojich rodi¢ov a ani za to, do akej rodiny sa narodili. Rodi¢ia za nich vSak
zodpovedaju. Nefunkénost’ socidlneho prostredia vSak ¢asto nabada k asocidlnemu spravaniu.
Od roku prelomu storo¢ia ma kriminalita na Slovensku stupajicu tendenciu, ¢o sa takisto
prejavuje aj u maloletych a mladeze . Akoby vyznamné spolocenské udalosti ovplyviovali aj
kriminalitu mladeze.

Dominantnu poziciu v celkovej kriminalite medzi mladymi T'ud'mi udrziava majetkova
kriminalita. Jedna sa najmé o drobné vreckové kradeze veci z aut. Vysoky je podiel mladeze
predovsetkym na nasilnej kriminalite. Nielenze pocetne narastaju trestné €iny, ale stupiiuje sa
aj ich agresivita a sposobené nasledky. V nasilnych deliktoch mladeze dominuju lupezné
prepadnutia, imyselné ublizenia na zdravi a vydierania. Kazdy rok je zaznamenanych aj
niekol’ko vrazd spachanych mladistvymi osobami.

V Strukture majetkovej kriminality je vyrazny podiel mlddeze na kradeziach vldmanim.
Najcastejsimi objektmi napadnutia su obchody, restauracie, byty, Skoly. Z ostatnej kriminality
si zaznamenan¢ kraddeze motorovych vozidiel , kradeze veci v bytoch.

V ostatnych trestnych ¢inoch je zaznamenany zvysSeny podiel mladeZe na vytrznostiach, ¢i pri
mareni vykonu verejného Cinitel'a. Znepokojujuci je rastlici zdujem mladeze o drzbu zbrani,
falSovanie a pozmeniovanie verejnej listiny, podvody. Nie zanedbatelny podiel mladeze je tiez
pri cestnych dopravnych nehodach, a taktiez sa vysokou mierou podiel’a na Sireni poplasne;j
spravy o uloZeni vybusného systému.

Trestna c¢innost mladistvych sa vnima inak ako dospelych. Mladi maji nedostatocné
skusenosti, ich ¢iny s neplanované, prchké, nerozvazne, bez uvedomenia si nasledkov. Ak
napriklad mlady ¢lovek ¢in opakuje, recidivuje, obvykle ho robi stale tym istym spdsobom,
postupom, metddou. Preto st tieto Ciny vacSinou ahko objasnitelné, vina 'ahko dokéazatel'na.
Trestnou ¢innostou ide mladym 'udom najmé 0 presadenie sa v rovesnickej skupine. Ich ¢iny
st nerozumné, vyplyvaji z nedostatku skusenosti, dokonca sa nimi aj chvalia pred rovesnikmi.

Kriminolégia, ale i ostatné pribuzné spolo¢enskovedné discipliny, sa uzZ mnohé roky venuju
problematike pri€in kriminality (L. Sej¢ova, 1997, 1999, 2002a, 2002b). R6zne kriminologické
teorie a rozliéné sociologické, biologické 1 psychologické pristupy v mnohom naznacili jej
multifaktoridlnu podmienenost’. Tak, ako je Clovek jedine¢nd bytost’, 1 motivy trestnej ¢innosti
si vel'mi pestré, neraz 1 malo Citate'né. Ak by sme chceli hlbSie vniknit’ do podstaty pric¢in
pachania trestnych ¢inov, je nutné si v§imat’ a kontinudlne sledovat’ mlada generaciu.

I ked’ mé kriminalita mladeZe na Slovensku pomerne stabilnu Groven a pohybuje sa na tirovni
20 % z celkového podielu objasnenej kriminality, rasti pripady nésilnej a mravnostnej
kriminality, najmd v mladSej vekovej skupine maloletych. Zvyraziuje to nutnost’ zamerat’
prevenciu kriminality na najmladSie vekové kategérie a sledovat’ ju uz na prvom a najma
druhom stupni zakladnych §kol.
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2. 2 Vyvinové zvlastnosti obdobia dospievania - pric¢iny a faktory delikvencie mladeze

V obdobi dospievania ¢lovek prechddza mimoriadnymi telesnymi a psychickymi zmenami,
ktoré sa mozu odrazit’ aj v delikventnom spravani. Nespravny pristup dospelych k dietatu

moze viest’ ku konfliktom a prehnanej agresii, a to najma v puberte. O ktoré t'azkosti, ¢i oblasti
ide?

o JVztahy k dospelym. NajvyraznejSiu skupinu tazkosti predstavuje spravanie voci
dospelym, rodi¢om a vychovavatelom, hlavne k poziadavkam, ktoré reprezentuju. Patria
sem prejavy nedisciplinovanosti, nepodriadovania sa prikazom, porusovania Skolského
poriadku a zakazov kazdého druhu. Nastavaju zmeny vztahu mladistvych k rodine, ktoré
sa vyznacuju konfliktmi s rodi¢émi a oslabenim emociondlnej vézby na rodicoch.

e  Rovesnicke vztahy. Dalsia kategoria tazkosti je spojena so vztahom k rovesnickej
skupine, napr. neschopnost’ najst’ si priatel'ov, pocity osamotenosti, nepochopenia alebo na
druhej strane nadmerne silna védzba na partiu, najmé s delikventnou napliou ¢innosti.

. Citovy (emociondlny) vyvin. Za charakteristicki osobitost’” emocionalneho Zivota
dospievajucich sa povazuje neobycajnd intenzita a zivost’ citovych prezivani. Dospievajici
lahko prechadza od radosti k smutku, od entuziazmu k znechuteniu, od nadeje
k skl'icenosti. Zvycajny je strach zo spolocenského zivota, vzrasta nesmelost’, nedostatok
sebadovery, objavuju sa depresie, vzplanutia lasky, sklony k podrazdeniu. Hnev a agresivita
predstavuju najcastejsiu reakciu na frustraciu.

V suvislosti s etiologiou kriminality mlddeze sa centrom skiimania stdva rodinné prostredie,
alkoholizmus rodi¢ov, nezamestnanost, vplyv skupin mlddeze na kriminalitu, vztah
drogovej zévislosti a trestnej ¢innosti, vplyv roznych Zivotnych §tylov na spravanie sa
dospievajuceho.

2. 3 Nadrt charakteristiky mladistvého a maloletého delikventa

Vysledky analyzy Sej¢ovej (2002) priviedli odbornikov k zaverom, Ze pre delikventného
mladého ¢loveka vo veku 10 - 18 rokov je charakteristicke :

1. Rodinné zdazemie. Pochadza CastejSie z nelplnej rodiny, s vel’kym poétom sturodencov, s
nedostatkom finan¢nych prostriedkov, vyskytom trestanosti, s nedostatkom otcovskej lasky,
nedostatkom materinskej lasky a CastejSim pouZivanim telesnych trestov rodi¢mi.

2. Skolské prostredie. Jeho pobyt v §kole ma problémovy charakter (prejavuje sa Gastejsim
odmietanim zo strany spoluziakov, Sikanovanim), neziadtco sa sprava v $kole (z jeho strany sa
vyskytuji konflikty s uéitel'mi, agresivita, zaskolactvo, nezaujem o ucenie, strach z trestov za
znamky) a Casto sa u neho prejavuje nedostatocny prospech (zI€ zndmky z hlavnych predmetov
I zly celkovy priemer znamok, prepadavanie v jednotlivych ro¢nikoch).

3. Zivotnd spokojnost. Preziva nespokojnost’ so svojim Zivotom, méa vysokd potrebu zmeny
vlastného spravania, ma vyssiu viktimizaciu (vacsi pocit krivdy, Ze mu niekto v zivote ublizil),
CastejSie sa stal obet'ou sexudlneho obtazovania a ma mensiu schopnost’ odpustit’ ¢loveku,
ktory mu ublizil.
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4. Hodnotova orientacia. Dominuju u neho rodinné hodnoty a usilie nedostat’ sa do vézenia,
viac sa zameriava na materidlne hodnoty v zivote (mat’ auto, peniaze, chatu, atd’.), ¢o by
vysvetl'ovalo tak Casti majetkovu trestna ¢innost’ delikventnej mladeze.

5. Vyber vzorov a idedlov. Vyznacuje sa odpodobiiovanim sa najméa od rodicovskych vzorov,
ktoré su neziaduce (nebyt’ ako otec, atd’.) a prezivanim vacsej sympatie k zapornym vzorom,
Z ¢oho plynie nebezpecie ovplyvnenia neziadicimi modelmi spravania.

6. Napln volného casu. Preziva vol'ny Cas pasivne alebo neziaduco (fajCenie, pitie alkoholu),
Vv televizii, v Kine, na internete obl'ubuje programy s nasilnou tematikou (akéné filmy, vojnové

filmy, horory), ma vic¢si sklon imitovat’ filmové vzory, viac akceptuje nasilie zobrazované v
médiach a ma vacsi sklon napodobiiovat’ nasilné scény v médiach aj v beznom Zivote.

7. Vykonova motivacia. VyznaCuje sa znizenou vykonovou motivaciou s viacerymi
negativnymi znakmi. Pri vykone prevladda ocakavanie netispechu, prevlada neprimerana reakcia
na uspech, delikvent preferuje hodnotitelov vykonu zo SirSieho prostredia (nie rodicov),
prevlada u neho vonkajsia motivacia vykonu (chce dosahovat’ dobré vykony nie kvoli sebe).

8. Postoje Kk asocidlnym a antisocidalnym cinom. Prejavuje tolerantnejSie postoje voci
zavaznej$im ¢inom (vrazde, znasilneniu), ma CastejSiu skusenost’ s asocidlnymi Cinmi vo
svojom zivote a okoli, ¢ize bol ¢astejsie konfrontovany aj s trestnou ¢innostou. Viac akceptuje
niektoré druhy asocialneho spravania (alkoholizmus, uzivanie drog, telesné trestanie deti)
Vv pripade niidze a ma vySSie o¢akavanie svojej d’alSej ,,kriminéalnej kariéry.*

9. Postoje k drogam. Ma vacsie skusenosti s fajéenim, pozivanim alkoholu aj nealkoholovych
drog, zaina uzivat drogy vo velmi nizkom veku, mé& menSiu skusenost’ s informaciami
0 prevencii zavislosti na drogéach a o Sireni AIDS.

V suvislosti s rodinnym prostredim, za v§eobecne nepriaznivé javy moZno povazovat’:

e uplatiiovanie discipliny v rodine

e neuvedomelé rodicovské povzbudzovanie k delikventnému spravaniu

e rodicovsky dohl'ad (monitoring)

e nepritomnost’ rodicovskej postavy v rodine

e prejavy socialnej neprispdsobivosti rodicov

e otvorené konflikty medzi rodi¢mi

e otvorené konflikty medzi detmi a rodi¢mi

e nizky vekovy priemer 0s6b vstupujlicich do manzelstiev, uzatvaranych
casto pod vplyvom tehotenstva snubenky

e nechcené rodi¢ovstvo

e mentalna nezrelost’ rodiCov

e nedostatok spoloCenskej zodpovednosti za plnenie manzelskych a rodicovskych roli
e vysoky stupen rozvodovosti.

Rozhodujucim ¢initelom pri zachovani funk¢nosti rodiny su vzdy osobnosti samotnych
rodicov, ktorych kazdodenny priklad je vSeobecne povazovany za rozhodujuci moment vo
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vychove deti. Rodina méze pomahat’ dietat'u rozvijat’ jeho prirodzené vlastnosti a schopnosti,
pomahat’ timit’ negativne dispozicie alebo naopak, nevhodnymi zdsahmi jeho prirodzeny rozvoj
deformovat.

Hoci vplyv rodiny na jedinca s jeho rastucim vekom klesa, jej pdsobenie pretrvava po cely
zivot. Tak ako jedinec, ani rodina nemdze existovat’ mimo spolo¢nosti.

V niektorych rodinach existujii mensie ¢i vacsie problémy, ktoré negativne ovplyviiuji rozvoj
atym imoznosti ich vychovného vplyvu na deti. Za d’alSie negativne faktory v rodinnom
prostredi sa povazuju:

1. rodinné prostredie demoralizované alkoholom a nemravnym zivotom rodicov
povahové rozdiely rodi¢ov a z nich vyplyvajuce ¢asté nedorozumenia
nevyhovujica a nedoésledna vychova

chybajica matka alebo otec v rodine, najmi pre rozvod

neexistujuce rodinné prostredie (slobodnéd matka)

hospodarske tazkosti

N o gk wn

mnohodetnost’ spojena s alkoholizmom alebo nemoralnym zivotom rodi¢ov
8. vazne telesné alebo duSevné choroby rodicov.

Pre naSe potreby budeme analyzovat niektoré javy osobitne:
2. 4 Uplatiiovanie discipliny v rodine

Dospievajuci, ktory nedokaze dodrziavat’ spolocenské normy, bol pravdepodobne rodi¢mi zle
trénovany v zmysle vrutornej discipliny. DIhodobé vyskumy ukazali, ze v rodinach delikventne
sa spravajucich adolescentov sa rodifia menej staraji o vytvorenie zabran v asocidlnom
spravani deti alebo je ich vychovny §tyl nekonzistentny - niekedy dieta za priestupok tvrdo
trestaju, inokedy za to isté ho netrestaju.

Taktiez priliSna tvrda, autoritativna disciplina zahffiujuca Casto aj agresivne spravanie rodicov
k dietat'u, je GastejSia v rodinach, v ktorych sa deti spravaju delikventne. Casté a drastické
telesné tresty su vZzdy malo u¢inné, dieta sa od rodica vnutorne vzd’al'uje, predstiera, klame
a manipuluje nim, aby sa tvrdému trestu vyhlo. Vsetky popisané nedostatky v uplatiiovani
rodicovskej discipliny dokazatel'ne predchadzaju delikventnému spravaniu deti a prebieha tiez
subezne s nim.

Zvlastnym pripadom je neuvedomelé rodicovské povzbudzovanie dietata k delikventnému
spravaniu popisané uz v pitdesiatych rokoch minulého storoc¢ia. V takychto rodindch rodi¢
prostrednictvom diet’at’a uspokojuje svoje mimovedomé priania. Byva to najcastejSie matka —
pre dieta dolezity rodi¢, ktord nendpadne dieta povzbudzuje k spravaniu, ktoré¢ mu naoko
zakazuje, alebo neschvaluje. Rodi¢ svoje skryté priania moZze prezivat zabudnutim,
neddslednost'ou, toleranciou, protikladnymi inStrukciami, ktoré obsahuji pre cudzieho
pozorovatel'a nerozliSiteIny interpretacny kIac.
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2. 4. 1 Kvalita rodi¢ovského dohPadu

Dohlad (monitoring) je d’alsi parameter rodiCovského spravania, ktory ma preukazatel'nt
stvislost’ so subeznym alebo neskorS$im delikventnym spravanim dietat’a. Mysli sa nim miera
rodicovskej informovanosti 0 tom, Co diet'a robi vo vol'nom case, s akymi kamaratmi sa styka,
kde sa zdrzuje, ked’ nie je doma, kedy sa vracia domov a v akom stave. Cim horsie rodi¢ia
monitoruji svoje dieta, tym je podla stadii vyssSia pravdepodobnost, Ze sa dieta dopusti
trestného Cinu, Ze sa trestného ¢inu dopusti v ranom veku, Ze ho bude opakovat’ a ze pojde
0 zavazny trestny ¢in.

Rizikovym faktorom je nepochybne i nepritomnost jednej rodicovskej postavy v rodine. V
rodine delikventne sa spravajicej mladeze najcastejSie chyba otec a to vinou rozvodu alebo
kvoli tomu, ze s matkou otec nezacal zit'. Chlapec straca vzor, s ktorym by sa mohol stotoznit’,
dievéa model muzského spravania, obom chyba druhy Specificky zdroj opory a druha
Specificka autorita. Tato matka je viac zatazend narokmi vychovy ako matka, ktord vychovava
deti spolu s manzelom. Rodi¢, ktory sa sprava delikventne, nadmerne pije, berie drogy, je Casto
nezamestnany alebo ma podobné prejavy socidlnej neprispésobivosti, taktiez zvySuje
pravdepodobnost’, ze dieta sa bude pocas dospievania uberat’ podobnym smerom. Pritomnost’
nevlastného otca v rodine moze byt prinosom i komplikaciou (Matousek, O. - Kroftova, A.
1998). Spdsob rieSenia konfliktov v rodine mé nesporne vzt'ah k delikventnému spravaniu. Rad
vyskumov potvrdil, Ze deti vyrastajice v rodinach, kde je mnoho otvorenych konfliktov medzi
rodicmi, maji vacsi sklon k delikventnému spravaniu, nez deti vyrastajice v pokojnom
rodinnom prostredi. Taktiez, konflikty medzi detmi a surodencami predpokladaji vyssie riziko
delikvencie.

2. 5 Fenomén tulania sa

Zaciatok puberty zavisi od viacerych faktorov a obdobia biologickej, psychicke; a
spolo¢enskej zrelosti, ktoré sa ¢asto vzajomne neprekryvaji. VSeobecne je rozsireny nazor, ze
s det'mi v puberte je vel'a problémov.

VonkajSie zmeny na tele, osvojenie si pohlavnej Ulohy sa u deti Casto stava velkym
problémom. Emocionélny Zivot sa stane labilnym, deti charakterizuje popudlivost, citlivost’ a
Casta zmena nalady. Zacinaju sa zaoberat’ sami sebou, stdvaju sa sebakritikmi. Socidlne vzt'ahy
v puberte maju preto vel'ky vyznam. Snahy o nezavislost’ v konani, v emocionalnom Zzivote a
vo vybere hodnoét sociologia charakterizuje ako mladeznicku subkultiru.

Snaha 0 nezavislost’ vedie ku konfliktom aj v dobre fungujucich rodinach, ale v nich sa s nimi
lahSie vysporiadaju, ako v rodinach, zataZzenych problémami. Na konci puberty uz maju deti
tie isté charakteristické znaky, ktoré budi mat’ po cely zivot. Problémy v puberte mézeme
vysvetlovat’ aj rozdielmi medzi akceleraciou a spolocenskym dozrievanim. Neuspechy a
konflikty v Zivote mladych m6zu podporit’ vznik utiahnutého spravania alebo zapricinit’ aj to,
7e diet’a sa zbliZi s antisocialnymi skupinami, co moze mat’ za nasledok talanie, titek z domova,
pripadne mladeznicku kriminalitu.

S problematikou utekov z domova a tulania sa v puberte sa v odbornej literatire mézeme Casto
stretnit’. Niektori autori ho prisudzujii tazko vychovatelnym detom, ini do tematickych
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okruhov poruch spravania sa a vo vyskumoch pri¢in zlo¢innosti do kategorie prekriminalnosti.
"Tazko vychovatelné deti su tie, ktoré neprijimaja rodinné a $kolské predpisy, porusuja ich
alebo sa im vyhybaju a désledkom je tilanie sa,* uvadza Michalek (2000, s. 269).

Odbornici hovoria, Ze v§eobecne pouzivanymi vychovnymi metoédami sa nedosiahne u deti
ziadny vysledok. Socialna inadaptacia je porucha socialnych vztahov v osobnosti, abnormalita
spravania sa, ktord sa pri normalnej rozumovej schopnosti deti v prvom rade prejavuje v
Skolskom prostredi. Niektori autori ju vysvetl'uju natlakom, prehnanou snahou o disciplinu,
pripadne ju davaju do suvisu s prili§ vol'nou vychovou. Ini hl'adaju pévod poruchy radsej v
osobnosti dietat’a a v individudlnom vyvoji diet'at’a.

Na osobu, ktora sa tila, existuje viac vyrazov, napr. zbeh, tuldk. Tulak, je tak4 osoba, ktora
odisla, alebo utiekla v tajnosti. Tulajica sa osoba kona zakazanym spdsobom, proti zakazu,
teda jej Cinnost’ je nespravna. PretoZe kond nespravne, je vinnd, treba ju potrestat. Odisla v
tajnosti, bez povolenia, preto ju treba dopravit’ spit’ - do rodiny, alebo detského domova.
Spolo¢nost’ trva na tom, aby deti neodisli z domu bez povolenia rodi¢ov, pretoze v tom pripade
ich nie je mozné kontrolovat’ a rodi¢ strati moc nad svojim diet'atom.

Pri prilezitostnom potrestani uvadza Kurucova (2003, s. 64), ma najvacsi vplyv konfliktna
situdcia, ktora prebieha v danej chvili, alebo ktora pretrvava aj nad’alej. V tomto pripade hra
dolezitu ulohu prilezitostny popud. Pri vzniku r6zneho deviantneho spravania nemozno zistit’
priamu suvislost’. To je priznakom ovel’a skorSich, komplexnych a skrytych vychovnych
ublizeni, ktoré mali uz predtym zIy vplyv na osobnost dietat’a. S dizkou obdobia tiilania sa
rastie riziko vzniku zavislosti (napr. fajcenie, alkohol a drogy) a ovplyviiuje to tiez vyvoj
zlo¢innosti v mladom alebo este v detskom veku. Zlociny, ktoré pachaji deti a mladistvi
vacsinou patria do kategodrie zloCin proti majetku, ale vyskytuja sa aj kradeze, najcastejSie v
obchode.

2. 6 Eduka¢né posobenie v oblasti rodiny

Rodina, ako sme uz uviedli, ma rozhodujtci vplyv na telesny vyvoj diet'ata i na jeho dusevny
rast, a jeho osobnost’. Potvrdzuju to poznatky lekarov, pedagogov, sociolégov, psychologov a
inych odbornikov.

Zakladné podmienky Zivota rodiny utvaraji predpoklady na uspesné plnenie jej vychovného
poslania, hoci ani d’alSie zlepSovanie tychto podmienok samo o sebe nezarucuje skvalitnenie
vychovného vplyvu rodiny. Na druhej strane si treba uvedomit, ze kvalita rodinného
prostredia, v ktorom ¢lovek existuje, istym spdsobom ovplyviiuje jeho vyvin.

Vychodiskom je vzdjomné posobenie rodicov a deti. Rodicia pdsobia na diet’a priamo - svojim
vztahom k nemu, osobnym prikladom, organizovanim jeho Zivota a usmerfiovanim konania
dietata. Ale posobia na deti i nepriamo - utvaranim rodinného prostredia. Rodi¢ia va¢sinou
vychadzaju z toho, ako boli sami vychovavani, aké mali podmienky a moznosti na
sebarealizaciu. Rodinné prostredie je pre rodiCov ako i pre deti veI'mi vyznamné, a zaroven 1
jednou z pricin ich spokojnosti alebo nespokojnosti, ispesnosti, i prehry Vv zivote ( Rana, M.-
Malhotra, D. 2005).

NajplastickejSim vekovym $tadiom je detstvo. V tomto obdobi vo zvySenej miere prebicha
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biologicky a psychosomaticky vyvoj organizmu a rozvoj vnimania socialnych skusenosti, ¢im
sa diet’a pripravuje na socializaciu.

Cela splet’ socidlnych vztahov ma rad uzlovych bodov, ktoré sa vytvorili v ranom detstve.
Preto sa toto obdobie v zivote Cloveka ukazuje byt' rozhodujucim, i ked’ nie absolutne
determinujucim. Usudzuje sa, Ze vychova v rodine, a to v najranejSom veku, v mnohom
predurcuje cely proces vElenovania mladého ¢loveka do spolo¢nosti a jej kultary.
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Résumé

Kapitola, venovana otazkam vychovy v rodine a porucham rodinného prostredia,
vychadza z myslienky, Ze diet’a sa nerodi delikventnym, ale sa nim méze stat’ postupne,
vplyvom nespravnej vychovy a nevyhovujiceho rodinného prostredia. Problém
juvenilnej delikvencie je vel’mi zloZity. Nevyvolava ho iba disocialna, dysfunkéna, ¢i
afunk¢na rodina, av§ak ju mozZno povaZovat’ za hlavného Cinitel’a. Diet’a Zijtce

V nevyhovujicom rodinnom prostredi problém juvenilnej delikvencie zvicsa
napodobiiuje a nema skisenosti ani sil branit’ sa jeho vplyvom, preto si ¢astokrat
osvojuje neziaduce charakterové vlastnosti, asocialne sklony a navyky, dostava sa do
rozporu s mravnymi normami danej spolo¢nosti, ¢o spravidla vedie k delikventnému
spravaniu. Vychova deti a mladeZe v§ak neprebieha iba v rodine. Popri nej ma velky
vplyv aj §kola, kde travia vacSinu svojho Casu, a tieZ rovesnicke skupiny, v ktorych sa
identifikuji, nadvizuju vztahy a travia vol’ny ¢as. Taktiez silne posobi medidlna

a masova komunikacia, ktora systematicky sprostredkuva informacie, v ramci nej
prichadza aj priliv nasilia, agresivity, brutality a kriminality do domacnosti. Paradoxom
je, Ze prave tym najbrutilnejSim a najnasilnejSim scénam sa venuje znacna pozornost’.
Spolo¢nost’, a v nej deti a mladez, si potom privyka na nasilie akosi samozrejme.

lOTAZKY NA ZAMYSLENIE A ULOHY NA VYPRACOVANIE]

1. Kedy je rodina $t’astna?

2. Co tvori hodnotovy systém rodiny v sti¢asnosti?

3. Aké typy rodin existuji? Charakterizujte ich.

4. Preco vznikaju poruchy v rodinnom prostredi a akda intervenciu od spolo¢nosti
vyzaduju?

5. S ¢im sivisi osobitost’ emociondlneho Zivota dospievajucich, jej neobyc¢ajna intenzita

a Zivost’ citovych preZivani?
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11 NEDOSTATKY V PROSTREDI SKOLY A NEGATIVNY VPLYV MEDIi — CASTE
FAKTORY DELIKVENCIE ZIAKOV

Kracové slova:

Skola a média ako kriminogénny faktor, rovesnicka skupina, Sikanovanie, agresivita,

labeling approach — etiketovanie, $kolsky neuspech, prevencia

Prvou formalnou skupinou mimo rodiny, s ktorou dieta pride do styku, je skola. V rodine si
dieta vi¢sinou osvojuje prvé mravné a moralne zasady, v $kole ich potom rozvija. Skola je
nielen organizatorom vychovno-vzdelavacej prace, ale predstavuje aj $irsi kolektiv, v ktorom
sa dalej moralne formuje osobnost’ kazdého jedinca. Kazdy Ziak v novom, zlozitejSom
kolektive ziskava socialnu skusenost’ a navyky socidlneho spravania. Pripadné nedostatky v
pedagogickom procese oslabuju potenciondlny pozitivny vychovny vplyv Skoly, a mézu v
ur¢itom stupni pdsobit’ alebo podmienovat’ nepriaznivé formovanie osobnosti.

Herbert M. uvadza, ze: ,,Vel'kému poctu mladych l'udi sa v Zivote dari dobre alebo pomerne
dobre, okrem rokov Skolskej dochadzky, ked’ ich z r6znych pricin oznacili za neschopnych
alebo zle adoptovanych. Tato skuto¢nost’ by nds mala viest’ k zamysleniu sa nad systémom
vzdelavania. " (cit. podl'a Kurucova, 2003, s.15).

3.1 Skola ako kriminogénny faktor

Medzi nepriaznivym Skolskym prostredim a nasilnou kriminalitou mladistvych existuje ista
pricinna suvislost’. U pachatelov sa prejavuju negativne postoje ku skole, ktoré vedu az k ich
uplnému odcudzeniu sa Skolskému prostrediu, ¢o nasledne moze viest k delikvencii. Aj ked by
bolo zjednodusené tvrdit, ze kazdy ziak, ktory ma negativny vztah ku Skole sa stava
pachatel'om trestnej ¢innosti, je zrejmé, Ze negativny vzt'ah a odcudzenie zohravajii vyznamnu
ulohu pri vzniku ,kriminalnej kariéry." Jeho pobyt v Skole ma casto problémovy charakter
(prejavuje sa Castej$im odmietanim zo strany spoluziakov, kyberSikanou), neZiaduco sa sprava
v Skole (z jeho strany sa vyskytuju konflikty s ucite'mi, agresivita, zaskolactvo, nezdujem
0 ucenie, strach z trestov za znamky) a ¢asto sa u neho prejavuje nedostatocny prospech (z1é
znamky z hlavnych predmetov i zly celkovy priemer znamok, prepadavanie v jednotlivych
roc¢nikoch).

V Skolskom prostredi mo6zu na mladez vplyvat’ rdzne faktory. Vel'ky vyznam ma vztah
ucitela k ziakom ( Hanuliakova, J. - Holla, K., 2010, s. 49). Pedag6g ma pomahat’ ziakovi
prekonavat’ tazkosti spojené s osvojovanim si vedomosti a zru¢nosti. Hromadenie uciva,
ktoré bolo slabo pochopené alebo nepochopené vobec, asto vedie k zdpornému vztahu ziaka
ku skole a k neziaducim aktivitam ako je napr. zdskolactvo. Taktiez, privysoké naroky
kladené na vedomosti Ziakov zo strany Skoly sposobuju, Ze Ziaci st demotivovani, nakol'ko
nepocit'uju moznost ich d’alSieho pokroku, a to méze viest’ k nevhodnej kompenzacii uzkosti
a strachu z nedosahovania ziadtcich a o¢akavanych Studijnych vysledkov.

Ucitel je ten, ktory svojim spravanim a konanim ovplyviiuje postoje ¢lenov triedy, ale niekedy

modze dat’ aj podnet k spusteniu zavazného javu, ako je Sikanovanie. Casto nezvlada nové
zatazove situacie, ktoré mu ,,dneSni“ Ziaci pripravuju v Skole. Je pripraveny len na svoju
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profesiu metodiky vyucCovania jednotlivych predmetov. Od ucitel'a sa vSak vyzaduju aj
sposobilosti, ktoré sa mnohi neucili ako napr. zvladat' emocie a afekty ziakov, riesSit’ ich
kazdodenné konflikty, Castokrat riesit’ konflikty aj v ucitel'skom zbore.

Ako uvadza P. Rican (1998), deti su &asto sklamané z toho, ako malo &inia uéitelia proti
Sikanovaniu. Vel'mi Casto ho prehliadaju a podcenuju utrpenie obeti. Tiez sa stava, ze ho
neobratne vysetruju a malo trestaju. Pedagdgovia sa neraz podielaji na averzii a deSpekte
ziackeho kolektivu k obetiam. Tym nepriamo vyjadruju sthlas s agresiou a podporuju ju. Ucitel
moze dat’ dokonca mimovol'ne sim podnet k Sikanovaniu, ked’ nespravne pouzije iréniu, alebo
dokonca dieta priamo pred triedou zosmiesnuje. Jednym z dévodov, pre¢o niektori uditelia
ignoruju Sikanovanie, je ich neschopnost’ jednotlivé pripady vysetrit’ a disciplinarne zvladnut’.
Vel'mi Casto im na to chyba odborna priprava.

E. GajdosSova (1999/2000, s. 11) uvadza, Ze ,,nasi ucitelia su nepochybne vyborni odbornici na
svojom mieste, ale mnohi z nich st len priemerni psychologovia.” Ucitelom pri rieseni
kazdodennych vaznych i menej vaznych problémov ziakov chybaju viaceré dolezité
psychologické poznatky, a tiez informécie o tom, ako vytvarat’ dobré interpersondlne vztahy
medzi ziakmi navzdjom, ako adekvatne rieSit konflikty medzi Ziakmi, ako zabezpecovat’
sudrznost’ triedy a zvladat’ naro¢né skolské stresové situdcie.

Ako dalej autorka (s.12) uvadza, tak ,,k nasilnému a agresivnemu spravaniu medzi Ziakmi
dochadza aj vtedy, ked si ucitel’ nev§ima Sikanu v triede, nerie$i hned’ v zarodku agresivne
spravanie a tendencie Sikany u niektorych deti, neriesi vzniknuté drobné a vicsie konflikty
alebo tiez vtedy, ked’ suhlasi s nazorom vacsiny ziakov len kvoli svojej popularite a obl'ube.*

Ucitel’ by mal Ziakom v prvom rade vysvetlit, Ze nie je spravne schvalovat’ alebo suhlasit’
s agresivnym spravanim niektorych Ziakov voci svojim spoluZiakom alebo inym detom. Pokial
vie o takomto ponizovani alebo dokonca boli svedkami Sikanovania, tak by to mali povedat
doveryhodnému cloveku, ako je napriklad ucitel, rodi¢ alebo ktokol'vek, komu doveruju.
Ziakom treba zdoraziiovat, Ze nie je vobec hanba pomdct’ druhym a v takychto pripadoch nejde
ani o Zalovanie. Niektori Ziaci ml¢ia o Sikanovani, pretoZe si myslia, Ze budi povaZovani za
,,Zalobabu.

Ucitel’ by si mal uvedomit’, Ze najvicsia sila je medzi Ziakmi, ktori nie st aktérmi Sikanovania.
Pri Sikanovani je to vzdy praca s celou triedou, kazdy ziak by sa mal k tomu vyjadrit.
V stcasnosti je velky problém aj to, ze Ziaci sa nevedia dostatoéne vyjadrovat o svojich
pocitoch. Ucitel' by mal vediet ziakov naucit’ hovorit’” 0 sebe, 0 svojich emociach a vediet
opisat’ situdciu.

Kazdy pedagog by si mal uvedomit’, Ze Sikanovanie je vel'mi zdvaznym problémom a nesie za
ziakov zodpovednost’. Svojou nev§imavost'ou, prehliadnutim mdze spdsobit’ obrovsku bolest’

obeti. Ucitel’ by mal byt ,.Citatelny* pre deti, budi mu doverovat, a tym sa znizi priestor pre
Sikanu.

O profile osobnosti ucitel’a existuje vel'a odbornej literatury. Su to prace a ivahy o tom, aky
ma byt ucitel’. Jednym z prvych pokusov typologizovat’ ucitel’a je praca W. O. Doringa, ktory
vychadza zo vieobecnej typologie E. Sprangera (in Duri¢, L. a kol., 1997, s. 384), podla
ktorého existuje 6 typov ucitelov, z ktorych niektoré typy su potencidlnym kriminogénnym
zdrojom. St to nasledovné typy:

% teoreticky typ ucitel'a sa vyznacuje ovel'a vi¢§im zaujmom o teoretické poznavanie,
o problémy vlastného u¢ebného predmetu nez o ziakovu osobnost’.
% ekonomicky typ sa prejavuje najma tym, ze sa usiluje s ¢o najmensim Usilim dosiahnut’
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u ziakov ¢o najvicsie vykony.

% esteticky typ sa vyznacuje prevahou iracionality nad racionalitou. Dominuje u neho
fantazia, cit, schopnost’ spolucitit’ a ndstoj¢iva potreba utvarat’ a formovat osobnost’
ziaka. Badat’ tu niekedy spoloc¢enské zameranie. Esteticky typ ucitela deli autor na
dalSie dva typy:

1. aktivne tvorivy typ vidi v Ziakovi skdr moznost’ a prilezitost’ vytvarat’ umelecké dielo

2. pasivne receptivny typ sa lisi od predos§lého variantu tym, Ze venuje vacsiu pozornost’
ziakovej osobnosti. Spoluciti so ziakom, zucCastiiuje sa na jeho dusevnom Zzivote

3. socidalny typ sa najvyraznejSie prejavuje tym, ze sa venuje vSetkym ziakom triedy.
Neprejavuje sympatiu iba k jednotlivcom, ale ku vsetkym.

4. politicky zacieleny typ tGzi presadzovat’ seba samého.

5. nabozensky typ, kazdy krok svojho zivota vidi v spojitosti s vy$Sou bytost'ou.
Ucitelia tohto typu byvaju charakterni, deti si ich ctia, ale nemaju ich vel'mi radi.

Niektori pedagogovia svojimi osobnostnymi vlastnostami vyvoldvaju casto u Ziakov
nepriaznivil psychicku klimu, ¢o poOsobi na vznik zdpornych postojov Ziakov k ucivu,
predmetu, spoluziakom. Takéto netaktné sprdvanie a agresivita moéze byt tieZ pricinou
Sikanovania ( Hanuliakova, J.- Holla, K., 2014, s. 118, Hatar, C., 2015).

3.2 Sikanovanie ako prejav nasilia na $kole

Ucitel'ovo netaktné spravanie a jeho zaporny vztah k jednému Ziakovi je €asto zivnou podou
k vzniku $ikanovania v triede. Sikanovanie sa najéastejSie vyskytuje v prostredi, ktoré je
relativne izolované od rodinného zazemia a kde moZnost’ rozvoja tohto spravana je priamo
zavisla na spravani sa skupiny, v ramci ktorej sa realizuje, uvadza Rican, P.(1994, s. 69).

Sikanovanie je markantnym prejavom agresivneho spravania v podmienkach $koly a zahfiia
aspekty pedagogické, psychologické, socidlne, ale aj etické (Simegova- Adamik, M. —
Kovacova, B. et al, 2011, Hatar, 2015). Sikanovanim v prostredi Skoly sa oznacuje "také
spravanie, ked’ jedno diet’a alebo skupina deti hovori inému dietatu nepekné a neprijemné
veci, bije ho a kope, vyhrdza sa mu, zamyka ho do miestnosti a podobne," uvadza Jusko, P.(
2002, s. 25).

Sikanovanie v $kolach vSak viG§inou nepresahuje hranicu trestného prava. Najdastejsie
priciny Sikanovania si: nedostatocna vychova v rodine, neadekvéatne chovanie sa rodi¢ov k
sebe navzdjom, pricom, represivne stratégie rodiCov zbavujii osobnost’ dietata pocitov
dostojnosti a osobitosti. Vyskyt Sikanovania v Skole je spojeny aj s klimou neistoty a
nejednotného posobenia pedagogického zboru. Mladi I'udia by mali citit’, ze autorita, ktora je
predstavovana pedagdgmi, pdsobi jednotne, dbad na spravodlivost, dodrzZiavanie prava
a pedagdg méa schopnost’ veitit’ sa do problému mladych I'udi, Gprimne a rychle. Pedagdg musi
vhodne zareagovat’ uz aj na naznaky Sikanovania medzi ziakmi, nakol’ko je povinnost'ou skoly
poskytnit’ svojim ziakom kl'udné a bezpecné prostredie (Tamasova, 2007, s. 90-98).
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3.2. 1 Skolskd trieda a rovesnici

Samozrejmost’ istoty, ktoru poskytuje rodina, umoziiuje dietatu, aby sa postupne
koncentrolovalo na rézne vztahy s rovesnikmi, ktori sa stavaju stale viac dolezitymi, aby
nakoniec v buducnosti rodinu nahradili. H. Sullivan (1953, in M. Vagnerova, 2000, s. 191)
povazuje ,,potrebu kontaktu s rovesnikmi za najvyznamnejsiu potrebu Sskolského veku.
PresnejsSie by sme ju mohli oznacit’ ako jednu z najvyznamnejsich. Kazdé dieta potrebuje byt’
akceptované rovesnickou skupinou. Pre rozvoj prijatelného sebahodnotenia je v tomto obdobi
dolezity nielen uspech v skole, ale i Gspech medzi detmi. Skolskd trieda sa stava stile
vyznamnej$im socidlnym teritériom, ku ktorému sa diet'a vnttorne pricleniuje.

Skolskii triedu mozno charakterizovat' v stlade s J. L. Kolominskym (1980, in V. Kac¢éni, 1993,
s. 57) ako ,,malu socidlnu skupinu, ktord je oficidlne organizovand, ma presne vymedzené
zasady a normy spravania ziakov a jednoznac¢ny ciel.*

Triedny kolektiv ziakov predstavuje zékladnti Skolsku skupinu, kde sa utvaraju silné
medzil'udské vztahy. Pre kazdu triedu je typické, ze tu vznikaju vztahy priatel'stva, ale tiez
funkéné vztahy, ktoré sa utvaraji v dosledku hierarchii funkcii a rozmanitosti pozicii ziakov.
V triednom kolektive sa vytvdraji aj malé skupiny, ktoré predstavuju osobitnl, svojska
Struktlru a kvalitativne sa podobaju priatel'skym vzt'ahom.

Skolskd trieda je rtovesnickou skupinou, pre ktori je typickd vekovd vyrovmanost.
Nepredpoklada sa rozna troveit kompetencii. Akondhle sa od vSetkych deti v triede ocakavaji
rovnaké kompetencie, aj podobné spravanie, stupniuje sa tendencia odmietat’ prejavy, ktoré
tomu nezodpovedaju. Deti Skolského veku sa dostavaju do takejto fazy socializacného vyvinu,
kde su schopné vytvorit’ skupinu, ktord moéze urCitym sposobom konat' ako celok (napr.
presadzovat’ urcité napady). To znamena, ze mo6zu dat’ spolocne najavo aj odmietanie, resp.
agresiu, napr. utoky deti voci odliSnému alebo menej schopnému spoluziakovi.V tomto obdobi
sa vlastne po prvykrat objavuje sikanovanie. Deti st este sugestibilné a daju sa 'ahko ovplyvnit'.
Skupina deti Skolského veku vyZzaduje od svojich ¢lenov konformitu a za to im poskytuje pocit
istoty a prestize. Diet’a je pySné na svoje ¢lenstvo v partii, citi sa tu istejSie a nerado by o tuto
poziciu prislo. Niekedy tlak na konformitu vyjadruje pocit uniformity, rovnakosti a
jednoznacnosti, ktord posilituje istotu detskej orientacie, vyjadrené v citate: ,,My sme rovnaki,
a preto bez problémov vieme, kto k ndm patri. Vieme, ako sa k ndm bude spravat, ¢o vsetko
mozeme od neho ocakavat’. Je to jasné, pretoze urobi to, Co by sme urobili my sami.*“ (M.
Végnerova, 2000, s. 195).

Rovesnicky tlak méze mat’ pozitivne i negativne U¢inky, zalezi na tom, k Comu smeruje. MozZe
ist napr. o tlak zamerany na solidaritu s ostatnymi, ¢o je pozitivny motiv. AvSak moze ist’ i o
Sikanovanie slabsSej obete, €o je uz jednoznacne negativny motiv.

V skolskom veku v suvislosti s uvol'fiovanim emocnej zavislosti na rodi¢och, dospelych a s
rozvojom konkrétneho logického uvazovania sa deti stavaju samostatnejSimi i v ndzoroch na
svojich spoluziakov. Deti Skolského veku maji rozne kritéria na hodnotenie svojich
spoluziakov. Velka rolu tu moze zohravat' atraktivne vlastnictvo dietata, ktoré zvySuje
socialnu prestiz dietata (napr. drahy bicykel, pocitac...). Ale tiez popularnejsie su deti, ktoré
su vzdy dobre naladené, priatel'ské, vtipné, otvorené a ktoré¢ dokazu vzdy pomdct’. Tieto deti
byvaju tiez socidlne zdatné a dokazu imponovat’ svojimi schopnostami a bez problémov sa
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presadia v beznych skupinovych aktivitich. Nepopularne deti to nezvladaji. Casto sa
presadzujii neadekvatnym sposobom, pouzivaji agresivnu stratégiu a su egocentrické.
Problémy so zaradenim sa do rovesnickej skupiny mézu mat’ i deti nadpriemerne inteligentné,
ale tiez deti s odliSnym mentalnym vyvinom, s emo¢nymi problémami, so zvySenou uzkost'ou
alebo s nejakym postihnutim, ¢i znevyhodnenim.

Sikanovanie je vzdy zalezitostou celej skupiny. K, nacviku“ Sikanovania dochadza u
niektorych jedincov ako uvadza M. Kolar (2001) aj v mimoskolskych vzt'ahovych skupinach -
»gangoch,* ktoré pouzivaju nasilie a m6zu sa riadit’ aj mafianskymi prikazmi. Vykonavajt
&innost’, ktora je trestna. Ziaci, ktori patria do takychto gangov, maju tendenciu prenasat’ svoje
skusenosti aj do triedy. V mnohych pripadoch pouzili agresori svojich ,,komplicov* z gangu na
zastra$enie a zbitie ,,neposlusnych* spoluziakov. Ako priklad takého gangu je hnutie skinheads.

Gangy su Casto najpopularnejSie v adolescencii, ked’ sa deti zacinajii odpttavat’ od rodicov.
Dovody pre zapojenie sa do partie s rozne - ako napriklad tlak skupiny, snaha prispdsobit’ sa,
byt obl'ibeny a akceptovany, strach, Zze bude Sikanovany, ak sa nezapoji, nuda v skole
(LabaSova, E.- Porub¢anova, D., 2012, s. 114- 116) — partic mézu byt’ vzruSujuce, nemusi byt
nikto zvlast talentovany, aby sa do nej dostal, status partie ziada potrebu vodcu — niekoho
obdivovat’ a napodobiiovat’.

Ako spoznat, zZe dieta je Sikanované

Dieta mdze svojim spravanim upozoriiovat na to, Ze je obetou Sikanovania, preto treba
venovat’ pozornost’ nasledovnym prejavom:

Y

Boji sa ist’ do Skoly alebo zo Skoly.

Neochotne ide do skoly.

Prosi, aby ho autom odviezli do §koly.

Meni cestu do Skoly.

Zhorsi sa jeho prospech v skole.

Prichddza domov so zaSpinenymi (poSkodenymi) Satami, vecami.
Prichadza domov hladné (Iebo mu niekto berie desiatu alebo peniaze na desiatu).
Stava sa uzavreté, zaCina sa zajakavat.

Je utrapené, prestava riadne jest’.

Pokusi sa o samovrazdu.

V noci v posteli place.

Ma no¢ny des, vykrikuje zo sna ,,nechajte ma.*

M4 modriny, Skrabance, rezné rany, ktoré nechce vysvetlit’.
Zrazu napadne Casto ,,straca‘“ veci a peniaze.

Castejsie si pyta peniaze, lebo mu jeho peniaze niekto ukradol.
Odmieta povedat’, ¢1 nema nejaké problémy.

VVVVVVVYVYVVVVYYVYYYVYYVY

Déva nepravdepodobné vysvetlenia na vyssie uvedené problémy.

Ked’ zisti rodi¢ ¢okol'vek z uvedeného, mal by spozorniet’ a okamzZite sa zacat’ zaujimat’ o to,
¢i niekto diet’a neohrozuje alebo netrapi (neSikanuje).

Treba vSak upozornit' 8 na to, zZe vychova a vychovné pristupy rodicov patria medzi
najvyznamnejsie zdroje detskej agresivity a nasilia pachaného v skolskom prostredi.

38



Nevyrovnana vychova a neschopnost’ stanovit’ jasné hranice a silny vztah rodi¢ — diet’a patria
medzi najvyznamnejSie indikatori detského agresivneho spravania (Fraser, 1996, Vitaro, Frank
etal., 1997, in M. Rana a D. Malhotra, 2005). Tolerantni rodi¢ia vel'akrat nereaguju na ukazku
detskej agresie alebo vzdoru. To dovol'uje dietatu zistit', Ze agresivnost’ je sposob ako uniknut’
trestu a je cestou ako riesit’ problémy. Vyskyt takéhoto spravania u deti v takomto kontexte
bude Coskoro pouzity aj mimo rodiny — na rovesnikoch, ked’ sustavna agresia sa stane hlavnou

stratégiou v dosahovani socidlnych cielov (Fraser, 1996, Loeber et al., 1998, in M. Rana a D.
Malhotra, 2005).

3.2. 2 Preco sa treba so Sikanou zaoberat’?

Kto aspoii raz hovoril so Sikanovanym dietatom, videl jeho bezmocnost’ a zlfalstvo, nebude
pochybovat’ o zavaznosti tejto problematiky, hovori Kolat ( 2001).

Vseobecné dovody pre potieranie Sikanovania mozu byt nasledovné:

1. Deti maju svoje prava — maju zakladné pravo na bezpecie v rodine a v skole, na zivot bez
bolesti, poniZovania a strachu. Rodi¢ia aj deti povazuja Sikanu za jeden z najvac¢sich problémov
a oCakavaju od ucitel'ov ti¢innt pomoc. Je povinnostou skoly poskytnit’ svojim ziakom kl'udné
a bezpecné prostredie.

Dohovor o pravach dietata prijaty v SR roku 1991 (Zb. z. ¢. 140) v ¢lanku 19 uvadza:
,dohliadat’ na ochranu deti pred akymkol'vek telesnym alebo duSevnym nésilim, urdzanim
alebo zneuZzivanim, tryznenim alebo vykoristovanim®; v 36. ¢lanku: ,,aby Ziadne dieta nebolo
podrobené muceniu alebo inému krutému, neludskému alebo ponizujucemu zaobchadzaniu
alebo trestaniu®.

2.Sikanovanie je rozsirené a je obtiazne sa ho zbavit,
3.Nasledky mozu byt vizne. Tazkosti a trapenie dietata sposobené Sikanovanim mozu mat
rozne vedlajSie prejavy:

a) nepozornost’ na vyucovani, zhorSenie Skolského vykonu,

b) psychosomatické ochorenia (poruchy spanku, no¢né mory, bolesti hlavy,

brucha, ai),

c) zaskolactvo,

d) depresie, izkostné stavy, prip. pokus o samovrazdu.
4 Nasledky mozu byt dlhodobé. Nasledky Sikany sa prejavuji dlhodobo po skonceni Skolskej
dochadzky, a to u deti — obeti, tak aj u Gito¢nikov. Sikanovanie je pravne postihnutelné. AK nie
st rodi¢ia spokojni s u¢innostou a spdsobmi, akymi riesi problémy ich deti so Sikovanim
konkrétna skola, mézu ju zazalovat’ na sud (Dohovor o pravach diet’at’a).
5.Nevsimavost napomdaha utocnikom. Sikanovaniu sa ,,dari* v atmosfére utajenia. Obete, ¢asto
nutené k mlcaniu, sa postupne dostavaju do bludného kruhu Sikanovania a strachu. Jednym
sposobom ako efektivne odolavat’ Sikane, je otvorene si priznat’ jej existenciu ako zdvazného
problému a stat’ sa Skolou, ktora sa neboji hovorit’ a konat’ proti Sikane.
6.Snaha sa skutocne vyplaca pri kampani proti sikanovaniu. Ubuda vandalizmus, zaskolactvo
aj kradeze. Vzrasta miera spokojnosti ziakov s pobytom v kole ( Rigan, et al.1995).
Celoskolsky pristup
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Vseobecne plati, ze ak sa zapoji cely uclitel'sky zbor, ziaci aich rodicia, praca bude
intenzivnej$ia, a tym pravdepodobnejsie je dosiahnutie dobrych vysledkov.

Celoskolska stratégia - pre kazdu Skolu, ktora chce riesit’ problém Sikanovania, sa musi stat’
zamer zbavit sa Sikany sucastou Skolskej kultury, a aby vsetci v Skole (Ziaci, rodicia, ucitelia)
prijali za vlastné hodnoty a ciele tejto stratégie.

Celoskolska stratégia zamerana proti Sikanovaniu by mala:

x byt sucastou Skolskych pravidiel spravania sa a discipliny — Skolského poriadku,

* byt vypracovana v procese a dokladnej diskusie ziakov, ucitelov a zamestnancov Skoly;

x zahffiat’ jasnt definiciu Sikanovania;

* jasne stanovit,, Ze Sikanovanie nebude v $kole tolerované;

* poskytnit’ zamestnancom $koly, Ziakom a rodi¢om presny navod, ¢o robit’ v pripade, ked’ sa
dozvedia a chct oznamit’ pripad Sikanovania,

* Venovat’ pozornost’ vytvoreniu vhodnej a prijemnej atmosféry a klimy na skole;

x byt’ priebezne aktualizovana (stratégia).

Hra na odburanie agresivity

Hry, experimenty a ulohy poskytuju detom zaujimavé moznosti uéit sa a konat’ v ramci
skupiny. Odburaju napétie, funguju ako ventil, vytvaraji zéklad k rozhovorom na urciti tému.
Hlavnym cielom hier je respektovat’ a rozvijat jedinecnost kazdého dietata.

3. 3 Média a agresivita

Urcith spétost’ so vznikom Sikanovania mé aj sledovanie agresivnych filmov v televizii,
v kinach, na socialnych sietach - Facebook, Blogger, Twitter, Flickr, YouTube, Second Life
ai. (Juszczyk, 2015 s. 80-86), ¢i pocitacovych hier. Zdovodnuje sa to tym, ze mlady ¢lovek
je vysoko sugestibilny, a v tomto obdobi si len ujasituje svoj nazor na svet a vytvara kodex
moralky a tento kddex sa ¢asto porovnava s masmedialnou realitou reprezentovanou nasilim,
aroganciou, a pod. VyraznejSie problémy so Sikanovanim ¢asto suvisia aj s podcefiovanim
vychovného poradenstva. Zabuda sa stale na to, Ze obdobie prechodu diet’at’a zo zékladnej na
strednt Skolu je spojené s velkou socidlnou a psychickou krizou. Nedostatocnd orientacia v
novom socialnom prostredi, neschopnost’ novej socialnej role, neadekvatne reakcie atd’. mézu
stat’ v prvopociatkoch vzniku obete Sikanovania, ale aj v rozhodnuti Sikanovat’.

Televizia, pocitacové hry , média a vSeobecne tla¢ ¢asto motivuji a pohlcujii mladdez nasilim.
V predkladanej produkcii potom nendjde vierohodne zobrazeny sucit, bolest’, utrpenia ani pocit
viny. Na druhej strane, vSak média informovanim o pripadoch Sikany m6Zzu pomdct’ vzbudit’
zaujem zodpovednych institicii o zmenu situécie.

P. Rian (1998, s. 70) uvadza, e ,,medialne nésilie zvadza k priamemu napodobiovaniu.
Okrem toho pdsobi pustosivo na cely citovy zivot, ktory sa pod jeho vplyvom degeneruje
smerom K primitivizmu: holé pudy vytlac¢aji kulturu. Niektoré deti posobenim takéhoto
,,divadla® inklinuju k agresii, iné k vystupfiovanému strachu z agresie, k uzkostlivosti.*

B. Mesarosova a L. Polackova (2003, s. 58) konstatuja, ze napr. televizia ma Siroky dopad na
divacku obec vSetkych vekovych stupiiov.” Zohrava ddéleziti tilohu v procese enkulturacie,
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Vv mediacii hodndt, nazorov a presvedceni. Okrem vyhod, ktoré televizia poskytuje, ma aj
tienisté stranky. Jednou z nich je problematika televizneho ndasilia a jeho G¢inky na divakov,
predovsetkym na deti a dospievajucu mladez. Vel'mi sugestivne prezentovanie nésilnych scén
vyvolava v detoch predstavu, Ze svet je prili§ nebezpeéné miesto pre Zivot. Casto diskutovanou
témou je, ze existuje priama suvislost medzi mierou sledovania nasilnych programov a
vyskytom agresivity v spravani. Mnohé vyskumy tato suvislost' potvrdili. Nemozno vSak
jednoducho konstatovat’, Zze ak bude diet’a isty ¢as sledovat’ nevhodné programy, tak sa stane
Zneho zakonite agresor. Na to, aby sa takéto spravanie demonstrovalo, je nutnd suhra
osobnostnych, vychovnych 1 situacnych faktorov. Mozno teda konStatovat’, ze za urcCitych
okolnosti mdze byt sledovanie nésilnych scén v televizii spustacom agresivneho spravania
diet’at’a.

Na to, aby sa dali formulovat’ zavery o U¢inkoch sledovania televizneho nasilia, je potrebné
predovsetkym vediet’, akym sposobom l'udia nasilie percipuju, upozoriuji B. MesaroSova a L.
Polackova (2003, podla Sandera, 1998, Groebela, 1998, 2002, s.60). Ten isty nasilny ¢in sa
totiz dvom jednotlivecom modze zdat’ vel'mi odlisny. Kym jeden ho pokladé za neskodnt zabavu,
u druhého moéze vyvolat silné pocity strachu. Model, ktory sa tymito javmi zaobera sa nazyva
dynamicko- interakcny model. Jeho autorom je Ingo Sander.

Ostatné negativne faktory vV Skolskom prostredi

Z hladiska tedrie interakcie nepriaznivo vyznieva aj dalsi Skolsky faktor, tzv. Labeling

approach - stitkovania alebo etiketovania. Uvedena teoria vychadza z toho, ze vSetci l'udia sa

vo svojom konani viac alebo menej odchyl'uju od socialnych noriem. Skola o¢akéva od svojich

ziakov normalne spravanie. Ucitelia Casto pripisuji ziakom urcité vlastnosti, ktoré mozno

nazvat typizaciou. To znamena, Ze nejakému pozorovanému spravaniu pripisu isty znak. Casto

sa v§ak potom stava, Ze takyto znak sa za¢ne spéjat’ s jeho celou osobou. Ziak, ktory napr. zbil

spoluziaka, moze dostat’ ndlepku bitkar. Potom okolie o¢akava od neho spravanie, aké mu

pripisuje. Ak napr. dojde k bitke, kazdy najprv zist'uje, ¢i tam nebol ,,povestny bitkar.“ Takyto

ziak postupne prebera obraz o sebe a sprava sa casom ako skuto¢ny deviant, nakol’ko sa mu

nepodarilo vymanit’ zo spominanej typizacie.

o> Inym vyznamnym kriminogénnym faktorom su skolské neuspechy. NelspeSni Ziaci
maju stazeni Sancu pre volbu profesijnej pripravy a viacSiu perspektivu pridelenia
nekvalifikovanej prace v socidlne naruSenom prostredi. Prepaddvajici Ziaci neprejavuju
zaujem o Skolu a o d’al$i proces vzdelavania, hl'adaju potom uplatnenie vo vel'mi mladom veku
v inych sférach ako je Skola.

Netispesnost’ a $tudijné problémy majii odraz aj v rodine. Casto to byva "dohra" v podobe
konfliktov s rodi¢mi. Klesa miera dovery v seba, vo svoje schopnosti uplatnenia sa, zmyslu
zivota a mlady ¢lovek potom hlada tzv. nahradné zdroje, akou sa mézZe stat’ napr. partia
krimindlnych jedincov. V takejto partii méze jedinec néjst’ ocenenie, popularitu, prestiz, ktorti
ziskava r6znymi prostriedkami - agresiou, kradeZami a inymi delikventnymi ¢inmi.

Pre zlepSenie situacie v tejto oblasti poskytujeme mozné odporucenia systémového rieSenia
prevencie socialno-patologickych javov:

V' oblasti skolského prostredia je potrebné zlepSovat atmosféru, rozvijat’ vztahy medzi
ucite'mi a ziakmi na baze tolerancie, prirodzenej autority a ucty, a nie na baze strachu, prisnej
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discipliny a ponizovania. Zv1ast’ je potrebné predchadzat’ Sikanovaniu medzi ziakmi. Je nutné
pomahat’ ziakom so slab§im prospechom pochadzajucich zo znevyhodnej socialnej situacie,
klast’ doraz na to, aby sa takéto deti ¢o najviac naucili v Skole a nezat'azovat’ ich domacimi
ulohami.

Uniky zo $kolského prostredia ( Bodonyi, E., Hegediis, & J., Fekete, M.., 2015, s. 22-33) v
podobe zdskoldctva a porusovanie skolskej discipliny byvaju prvymi priznakmi problémového
vyvinu. Citlivé rieSenie tychto problémov zo strany ucitel'ov, rodi¢ov a odbornikov z oblasti
psycholégie je podmienkou uspesnej prevychovy mladeze s poruchami spravania. Ucitelia
neraz namiesto povzbudeni a pozitivnych stimulov pouzivaju tresty, znizené¢ zndmky zo
spravania a pod. Nehumanna etiketizdacia dietata, mobbing ( Slavikova, G. - Pasternakova, L,
2012) moze znamenat’ preduréenie jeho kriminalnej kariéry.

Dolezité je citlivo ovplyviiovat’ aj hodnotovu orientaciu mladeze, najma zmieriiovat’ negativne
efekty Casto propagovanych konzumnych hodnét (Krajéova, N.-Pasternakova, L., 2008).
Jednostranné preferovanie materidlnych hodnét oproti duchovnym, negativne ovplyviiuje
mladych l'udi. Ako potrebné sa ukazuje usilovat’ sa o rozvijanie celej Skaly réznorodych
nadani, zdujmov a konickov deti a mladeze prostrednictvom volnocasovych aktivit. Ich
ponuka by mala byt i finan¢ne dostupnd. Prave delikventnd mladeZ je viac zamerand na
materialne statky: auto, peniaze, mobil. Vysledkom je preZivanie voI'ného ¢asu bud’ neziaduco
alebo pasivne, sledovanim televizie, ¢i agresivnych pocitacovych hier. Z hl'adiska naplne
vol'no¢asovych aktivit mladeze maju vel'ki moznost prispiet’ pomocnou rukou aj mimovladne
organizacie.

Uzivanie drog neraz zavisi socidlnu patologiu mladych l'udi. Delikventnd mladeZ CastejSie
experimentuje s drogami, uziva vo vicsSej miere alkohol a faj¢i. Preto je potrebné nad’alej
cielavedome ovplyviiovat’ jej postoje k drogdm. Netreba byt ani prehnane tolerantny k
reklamam na alkohol a cigarety. Alarmujlce je aj zistenie, Ze delikventnd mladeZ nema
kvalitné informacie o prevencii zdvislosti na drogach a ich Skodlivosti. Aj tuto stranku
prevencie treba posilnit’ v masmédiach, v skole 1 v rodinach.

Je potrebné vyraznejSie predchadzat’ vSetkym negativnym javom, ktoré sprevadzaju
nespravnu vychovu deti a nedostatocnu starostlivost’ o ne zo strany rodiny a spolocnosti.
Zaujmom celej spolocnosti, je aby mlada generacia vyrastala zdravo a s pozitivnymi postojmi
k dodrziavaniu spolo¢enskych noriem.

3.3.1 Odporucenia pre ucitel’ov:

1. V pripade vychovnych problémov Ziakov ziskat’ pre readapta¢ni spolupracu vsetkych
ucitel'ov vyucujucich v triede, vychovavatel’ky v skolskych kluboch i Ziakov, nadviazat’
¢o najuzsSiu spolupracu s rodinou delikventného ziaka a pomoct’ rodine odstranovat’
Skodlivé vplyvy na dieta (Tamasova, 2016). Apelovat’ na Skoly a ucitelov, aby sa
neusilovali ¢o najskor sa ,,zbavit* Ziakov s problémovym spravanim, ale s nimi skor
pracovat, aby pre nich v blizkom prostredi nasli spravne hodnoty.

2. Vytvarat kvalitny, ale najmai citlivy systém vplyvu a kontroly diet’at’a v Skole, spravne
organizovat’ ¢as straveny mimo Skoly, pripadne vytrhnut’ Ziaka zo skupiny vykazujuce;j
asocidlne tendencie.
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3. Prehibit odbornt i verejni diskusiu o masmedialnom vysielani skodlivom pre deti
(apelovat’ na kompetentnych zastupcov médii, aby obmedzili $irenie lacnych, moralku
ohrozujucich programov, ako aj reklam propagujucich vyrobky nevhodné pre deti
svojim Skodlivym obsahom), sledovat’ prisne dodrziavanie zakona o pornografii,
prostiticii a obmedzovat’ propagovanie alkoholu. Podporovat’ vSetky aktivity zamerané
proti Sireniu drog.

4. Apelovat’ na tvorcov medidlnej ponuky, aby zarad’ovali do vysielacej ponuky viac
vzdelavacich a nduc¢nych relécii, v ktorych by sa poukézalo na spoloCensky nepripustné
spravanie hravou formou pre deti a putavou formou pre mladez. Tieto relacie by deti
a mladez ucili vyvarovat sa asocidlnemu spravaniu tym, ze sa im budu prezentovat’ ich
hrdinovia v kladnych rolach a na strane zakona, a priblizi sa im aj praca policie na
odhalovani trestnej ¢innosti.

5. Pokradovat’ a zdokonal'ovat’ proces vychovy k rodi¢ovstvu na ZS.

6. Na SS rozsirit’ vedomosti o poznatky z oblasti sexualneho Zivota, z oblasti pohlavnych
chordb a dosledkoch predcasného pohlavného Zivota, poznatky z oblasti rodinného
prava a ekonomiky vedenia domacnosti, posiliiovania roly Zeny a muza ako i buduicej
role matky a otca.

Spolocensky zivot sa riadi istymi normami - pravidlami spravania, ktoré su ¢lenmi skupiny
prijimané alebo odmietané (s prisluSnymi sankciami). Ak by sa v spolo¢nosti nedodrziavali
ziadne normy, vel'mi rychlo by nastal chaos. Zachovanie tychto noriem vytvara podmienky
existencie spolocenského zivota. Pri neschopnosti akceptovat’ a zachovat normy, dochadza

K trestnému ¢inu, delikvencii. V praci vSetkych zainteresovanych na vychove deti a mladeze
je dolezité akceptovat’ slova J.A. Komenského: ,, prevychova je omnoho t'azsia nez vychova.*
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Résumé

V odbornych kruhoch sa za pri¢iny negativneho spravania povazuju napr. nizka kvalita
rodinného prostredia, kriza autority rodi¢ov, oslabenie citovych vizieb deti k rodi¢om,
vychova v rodine, autoritativnost’ a stresy v Skole, vplyvy rovesnickych skupin,
negativne vzory spravania, rast konzumnej kultiry v masmédiach prezentujucich
nasilie, brutalitu a krutosti. Priciny, ktoré vedi k rozhodnutiu sa mladistvého k
spachaniu nasilného ¢inu a ich doésledkov maju r6znu podobu. Vychadzaju zo
samotnych vlastnosti osobnosti ako aj z podmienok prostredia v ktorom Zije a ktoré
ovplyviiuje jeho socidlne formovanie a spravanie - rodina , Skola, rovesnici.

V tomto smere je nutné mimo iné analyzovat’ ¢innost’ mladistvych vo vol’nom ¢ase, jeho
zmysluplné, ¢i naopak neucelné alebo az neprijatel’né vyuZivanie. Uvedena kapitola
preto prinidSa moZné odporucenia systémového rieSenia prevencie socialno-
patologickych javov v Skole a v spolo¢nosti.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Kedy je Ziak v §kole spokojny?
2. Co vplyva na pozitivnu klimu $koly a triedy?

3. Ktoré su najcastejSie poruchy v prostredi Skoly a ako sa prejavuji medzi aktérmi
triedy?

4. Akou silou posobi rovesnicka skupina na jedinca?

5. Analyzujte vol’ny ¢as, ako znak kvality Zivota.
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IV NAHRADNA RODINA A JEJ FORMY EDUKACIE

Kracové slova:

rodina, rodicia, deti, nahradna rodina, adopcia, pestinska rodina, porucnictvo,
nahradna rodinna starostlivost’, detsky domov, profesionalny rodi¢, Zakon o rodine

Kvalita kazdej spolo¢nosti priamo stvisi od kvality rodinného zivota. R6zne zmeny, ktoré su
uzko spité s transformaciou spolo¢nosti sa priamo dotykaju aj rodiny. Niet rodiny, ktora by
nepresla mnoZstvom kvantitativnych a kvalitativnych zmien. Je vSak uzndvanym vychovnym
prostredim, uvadza V. Tamasova (2007), na ktoré sa kladu vysoké naroky. Nie vsetky deti
mozu vyrastat’ vo svojej biologickej rodine. Niektoré negativne javy, ktoré zapri€iiiuju tito
skutocnost’, ze diet’a zije mimo svojej biologickej rodiny, ¢astokrat nie je mozné plne
odstranit’. Priciny s rozne a je ich tazké hl'adat’ v mnohych pripadoch, napr. rodi¢, ktory
zlyhava, chybajuca podpora okolia, nedostatona socialna pomoc a mnoho d’alSich
negativnych faktorov. V skuto¢nosti stale chyba ucinny a hlavne flexibilny systém podpory
zlyhavajtcej rodiny. Moznost'ou rieSenia kritickych situdcii byva umiestnenie dietata

Vv ustave, v detskom domove, alebo v nahradnej rodine. Vynatie dietat’a z prostredia, kde bol
jeho psychicky a fyzicky vyvoj ohrozovany, je opodstatnené. Nasledne je umiestnené do
prostredia, kde sa predpokladd, Ze ma zabezpecené vyhovujice podmienky pre jeho
vSestranny rozvoj, a kde nie je ohrozené. Ohrozené nedostatkom citovych vizieb, lasky,
pohladenia, nedostatkom podnetov, prazdnotou, opustenostou, chybajucim zmyslom Zivota.

4.1 Formovanie osobnosti vplyvom rodiny

Pre vacSinu I'udi na svete je domov, rodina, blizki, jednou z hlavnych hodndt, istotou v zivote.
Rodina, to st korene, z ktorych ¢lovek vyrasta. Bez rodiny je nelplny, neisty a osamely.
Napriek tomu su na svete deti, ktoré vyrastaji bez svojich blizkych. V tejto suvislosti aj
Matousek vo svojej knihe ,, Rodina jako instituce a vztahova sit“ vyjadruje svoj nazor, ze:
,rodinné suzitie je pravdepodobne archetypicka Struktara, po ktorej prahne kazd4 individudlna
dusa. Pocit plnej totoznosti nemozno inak dosiahnut’, a len s tazkost'ou si jeho dosiahnutie
mozno predstavit’ bez realizacie muzskej, resp. Zenskej role a bez realizéacie role rodicovske;j.*

(Matousek, 2003, s. 43).

,,Rodina je ako ludské umeleckeé dielo, lebo na umeleckom diele treba pracovat, vytvara sa
roky a stdle nie je hotové. Fantazia, tvorivost, originalita, talent, zaujem, ldska, sucit,
vzrusenie, odhodlanie a cas vytvdraju rozmanitost rodiny, ktora je vyzvou pre kazdu
inteligentnu ludsku bytost, aby sa dala do prace v ateliéri samotného Zivota.
(www.prohuman.sk).

Rodina predstavuje nenahraditelné miesto vo vyvine kazdého jedinca. Formuje vSetky
stranky osobnosti prakticky od narodenia az po dospelost’. PIni niekol’ko funkcii. Podmienky
rodin, v ktorych vyrasta dieta, sa z vychovného hl'adiska tykaji najmé demografickych,
ekonomickych a kultirnych stranok. V stvislosti s rodinou sa tiez uvadza: ,,kazda rodina je
primarnym kontextom l'udskej skuisenosti od kolisky az po hrob. Je to isty druh instittcie,
ktora ma pre vyvoj a zivot ¢loveka nenahraditeI'ny vyznam, poskytuje zazemie, potrebné ku
spolocenskej sebarealizécii, je zdrojom skusenosti a vzorov spravania do d’alSieho zivota
¢loveka.” (www.prohuman.sk).
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Kazdy ¢lovek je clenom roznych skupin. Nezije sdm, izolovane, lebo je tvor spoloc¢ensky.
Nenahraditel'nou tlohou tychto skupin je ich vplyv na utvaranie osobnosti jedinca, na jeho
spravanie, konanie. Vo vzdjomnej interakcii s ¢lenmi jednotlivych skupin sa ¢lovek uci,
pozoruje, napodobiiuje 1 prispdsobuje.

Taktiez Bradova kladie doraz na rodinu, ktora: ,,patri medzi najddlezitejSie faktory vyvinu
dietata a pre diet’a je primarnou socializacnou skupinou. Od narodenia pocit'uje potrebu
rodi¢ovskej lasky a potrebu istoty. Kazdé dieta by malo vnimat’ svoju rodinu ako miesto, kde
sa moze vratit’, kde ho vypocuji, pomdzu mu a poskytni oporu do d’alSieho zivota. Rodicia
by mali dietatu poskytnut’ svojim spravanim a konanim pozitivne vzory a priklady, s ktorym
sa deti postupne stotoznia a d’alej budu uplatnovat’ vo svojom zivote.“(2011, s. 36).

Vztahy v rodine nie st vZdy len idedlne

V rodine nejde len o vzajomné vzt'ahy rodi¢ov a deti, vytvaraju si v nej zaklad svojich
budtcich vztahov aj samotné deti. Z rodiny dieta vel'a odpozoruje a podl'a vztahov v rodine
si vzt'ahy Casto d’alej v Zivote vytvara a formuje. V. Kacani ju charakterizuje takto: ,,je to
utvar, v ktorom sa na zaklade pribuzenskych emocionalnych vzt'ahov medzi manzelmi,
rodi¢mi a det'mi, sirodencami, resp. ostatnym pribuzenstvom utvaraju osobité, svojrazne
vzt'ahy.“ (Kac¢ani, 2004, s. 189).

Rodina predstavuje spoloc¢enstvo l'udi, stabilné miesto, domov, kde rodina ako institucia plni
viacero funkcii. Tieto funkcie sa samozrejme poc€as vyvojovych etap menili a prispésobovali
sa danej dobe. Niektoré uplne zanikli, pripadne ustupili. Iné sa stali vyznamnymi. Vplyv
rodiny moze byt tak pozitivny, ako i negativny. Vychovné posobenie rodiny sa uskuto¢iiuje
prostrednictvom vzt'ahov, ktoré sa utvaraji medzi rodicmi a det'mi. Tieto predstavuju rozlicné
stranky a kvality, a to od vyraznej emocionalnej viazanosti, zaloZenej na pribuzenskych
vztahoch, az po racionalne uznanie prevahy rodicov nad detmi. Rodinnt vychovu mozno
charakterizovat’ podl'a Késovej (2015) ako cielavedomé pdsobenie na deti v zmysle plnenia
najvSeobecnejSicho vychovného ciel'a — formovanie rozvinutej slobodnej osobnosti.

Cely vychovny proces v rodine sa uskuto¢niuje prostrednictvom socialneho ucenia. Priebeh
vrastania deti do rodinného prostredia, hoci je prirodzeny, predsa treba povazovat’ za zlozity
prvok primarnej socializacie diet'at’a, na ktory nadvizuje v priebehu celého Zivota. Diet’a si
postupne osvojuje urcité modely spravania, ako sa spravat’ voCi inym a postupne si utvara
kritéria, podla ktorych hodnoti nielen seba, ale aj rovesnikov a starSich I'udi. Tieto modely sa
uplatiiuju najskor v hrach, potom v uceni, a napokon v praci. Avsak nie vsetko je vzdy idedlne
v rodine a nie kazdé dieta je spokojné v rodine. Medzi najfrekventovanejsie pri¢iny
nespokojnosti deti s rodinnym prostredim patri nevyhovujiica klima (netiprimnost’ rodicov,
uprednostiiovanie niektorého stirodenca, pouzivanie nespravnych trestov, egoizmus rodi¢ov)
a obmedzovanie osobnosti dietata (rodicia neposkytuju dostatok finan¢nych prostriedkov,
nevhodne zasahuji do intimneho Zivota, svojvol'ne manipuluju s vol'nym ¢asom dietat’a).
Medzi d’alSie vdzne problémy posobenia rodinného prostredia na deti patria narusené rodinné
vzt'ahy, ktoré odrazaju akisi narusent vnatornu integritu Uplnej rodiny. Vacsinou ide

0 vztahy ,,zname* a ,,utajované. “ (Kacani, 2004, s. 193).

Nezhody rodi¢ov najviac pdsobia na diet’a, ktoré je stale v napéti, ked’ doma nema ani chvil'u
pokoja. Dosledky sa prejavia v takych vlastnostiach osobnosti, ako je oslabenie citového
Zivota, strata pozitivneho medzil'udského vzt'ahu a rozne psychické poruchy s moznymi
nasledkami aj organickych zmien. V pripade, Ze vo vzt'ahoch medzi rodi¢mi chyba
otvorenost’ a iprimnost’, vtedy sa hovori o pokryteckych rodinach. Takéto vztahy v rodine
jednoznacne negativne ovplyviiuji vyvin deti, ktoré l'ahko spoznaju netiprimnost’ rodicov,
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zaCinajl sa za to hanbit’ a od rodiCov sa postupne diStancuju. Mo6zu sa vSak s nimi aj
stotoznit’ a takto si osvojit’ nepriaznivu vlastnost’ na cely zivot.

Vychova v rodinéch tvorenych osobnostne nezrelymi rodi¢mi, v ktorom si rodicia rieSia svoje
traumy na ukor vlastnych deti, sa stava dysfunkénou a namiesto zakladnej podpory rozvoja
dietat’a spocivajucej v Styroch spdsoboch rodi¢ovského spravania, a to v prejavoch lasky (v
dotykoch, hladeni, objimani, bozkoch a v spolo¢ne stradvenom Case), v povzbudzovani
(chvaleni, uistovani o schopnosti urobit’ veci lepsie vtedy, ked’ sa prave nedaria), v budovani
dovery v buducnost’ a Vv poskytovani pocitu istoty a dovery v rodicovsku pomoc v tazkostiach,
poskytuje dietat’u nezrely rodi¢ovsky vzor, zanedbavanie, citovy chlad.

Vplyv rodinného prostredia je v obdobi smerujucom k zrelej dospelosti u mladého ¢loveka
vel'mi vyznamny. Rodinné prostredie posobi na psychicky, emocionalny vyvin
dospievajuceho pozitivne alebo negativne. Carl Rogers napisal, Ze nevieme, aké problémy
nam prinesie budicnost’, ale Ze je isté, ze problémy budu, takze najlepsi sposob, ako sa na
budiicnost’ pripravit’ je naucit’ sa riesit’ problémy dnes. Jednou z najlepsich ciest ako ¢loveka
priviest’ k tomu, aby skvalitnil svoj zivot je skvalitnenie jeho vychovy (Rogers, in Zelina,
2001, s. 45).

Rodina je ako meniaci sa utvar, ktory je dynamicky, vyvija sa v priebehu urcitého ¢asu. Tento
vyvin stoji usilie, ak ma fungovat’ a plnit’ svoju tlohu. Aby ¢lenovia rodiny vytvorili domov,
je treba utvarat’ a udrziavat’ i vel'mi Specifické psychologické prostredie, v ktorom prevazuje
kladné emocionalne ladenie, vzdjomna blizkost’, akceptacia, podpora a kooperativnost’ nad
superenim, bojom a neakceptaciou ( Katona, 2013, s. 3).

4.2 Nahradna rodinna starostlivost’ a jej formy — vymedzenie pojmu

Vychovné posobenie zacina uz po narodeni a v utlom detstve, ked’ dieta spoznava svet
zmyslami a uvedomuje si urcité zakonitosti vo svojom okoli. Osobnost’ dietat’a sa rodi

a rozvija skrz ucenie sa a napodobnovanie vlastnych rodicov alebo blizkych osdb. Vyznamny
pravny prostriedok pomahajuci riesit’ Zivotnu situaciu deti, o ktoré sa ich vlastni rodicia
nestaraju, a to bud’ z objektivnych dévodov, alebo svoje rodicovské prava zneuZivaju, ¢i
zavaznym spdsobom zanedbavaju, predstavuje nahradna starostlivost. Je to starostlivost’

0 deti, ktoré z roznych dévodov nemézu vyrastat’ vo svojej povodnej rodine, a preto je ich
vychova a starostlivost’ realizovana ,, v nahradnom “ rodinnom prostredi (www.upsvar.sk).

Zéakon NR SR €. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov systémovo
a koncepcne upravil ndhradnu starostlivost’. Nahradna starostlivost’ je definovana ako:

., viacero osobitne usporiadanych, na seba nadvdzujucich a vzajomne sa podmienujucich
docasnych opatreni, ktoré nahradzaju osobnu starostlivost' rodicov o maloleté dieta

) €c

V pripadoch, ak ju rodicia nezabezpecuju alebo nemozu zabezpecit. © (www.vyvlastnenie.sk).

V ods. 44 je vymedzeny rozsah pojmu ndhradnej rodinnej starostlivosti (d’alej len NRS)

a v d’alSich su upravené jej jednotlivé druhy. Z ich usporiadania vyplyva, zZe pri tiprave
vychovnych parametrov diet’ata treba uprednostnit’ prostredie, ktoré je diet'at'n zname

a blizke. Takym je rodina pribuznych diet’at’a, ktora diet’a pozna a ma k nemu citovy vzt'ah.
Umiestnenie u pribuznych preferuje nahradna osobna starostlivost’ (d’alej len NOS), ktora je
uvedena ako prva v poradi. Ak diet'a nema vhodnych pribuznych, hl'ad4 sa ind vhodna rodina
ochotnd a sposobila vytvorit’ domov. Je tou pestunska rodina, ktora tak robi prostrednictvom
pestunskej starostlivosti, Gprava ktorej nasleduje ako druha v poradi. Poslednym a krajnym
rieSenim je umiestnenie dietata v zariadeni ustavnej starostlivosti. Zakon akceptuje pri tychto
opatreniach ich do¢asnost’. Iba vo vynimoc¢nych pripadoch moze sid nariadit’ ustavnt
starostlivost’ aj vtedy, ak jej nariadeniu nepredchadzali opatrenia. Sud v rozhodnuti

48


http://www.vyvlastnenie.sk/

0 nariadeniach Gstavnej starostlivosti musi presne oznacit’ zariadenie (detsky domov alebo iné
zariadenia), do ktorého ma byt’ dieta umiestnené (www.vyvlastnenie.sk).

Zakon ¢. 305/2005 Z. z. v 3. Casti pouziva terminologiu ,, nahradna rodinna starostlivost

v podobe pestunskej starostlivosti, osvojenia a medzistatneho osvojenia a Zakon o rodine €.
36/2005 Z. z. nepouziva tento termin, ale osvojeniu pripisuje osobitné postavenie a pouziva
terminoldgiu nadhradna starostlivost’. Nahradna starostlivost’, na ktorej zéklade vznikaja
vztahy medzi maloletym dietatom a inou osobou, mdze vzniknut’ len rozhodnutim studu a jej
obsah tvoria prava a povinnosti vymedzené zakonom alebo sudnym rozhodnutim. V zmysle
platnej Gpravy pod pojem ,, nahradna starostlivost* patri.

osobna starostlivost’ (§ 45-47 Zakon o rodine),

zverenie dietata do pestinskej starostlivosti (§ 48-53 Zakon o rodine),

ustavna starostlivost’,

poruénictvo a Opatrovnictvo nad maloletym dietatom (§56-61 Zakon o rodine)
(www.zakonypreludi.sk).

YV VYVYYV

4.2.1 Osvojenie si diet'at’a

Osvojenim dieta ziskava novu rodinu, ktord mu poskytuje vSetko to, ¢o nedostalo vo svojej
povodnej rodine. Tato forma ndhradnej rodinnej starostlivosti (dalej len NRS) ma medzi
jednotlivymi formami osobitné postavenie. Zakon o rodine neupravuje zanik osvojenia.
Hovori len o zruSeni osvojenia. Podl'a § 97 Zakona o rodine, osvojenim vznika medzi
osvojitelom a osvojencom rovnaky vztah, aky je medzi rodicmi a detmi. Osvojitelia maja pri
vychove deti rovnaku zodpovednost’ a rovnaké prava a povinnosti ako rodi¢ia (Zakon ¢.
36/2005, s. 286, inovovany s u¢innostou od 25. 4. 2020 Z.z).

,Osvojitel'om, podl'a § 98 zdkona €. 36/2005 Z. z. o rodine sa mdze stat’ len fyzicka osoba,
ktora ma sposobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu, ktord ma osobné predpoklady, najma
zdravotné, osobnostné a moralne, je zapisana do zoznamu Ziadatel'ov o 0svojenie a spdsob
svojho zZivota a Zivota osob, ktoré s fiou ziju v domdacnosti zarucuje, zZe osvojenie bude

v zaujme maloletého dietata.” (Zakon €. 36/2005, s. 286).

Podl'a § 103 ods. 1 Zékona o rodine, ,,osvojenie moze sud zrusit’ z vaznych dovodov, ktoré su
Vv zdujme maloletého dietat’a, do 6-tich mesiacov odo diia pravoplatnosti rozhodnutia

0 osvojeni na navrh osvojenca alebo osvojitel’a alebo aj bez navrhu.* (Zakon ¢. 36/2005 Z. z.,
s. 287).

Medzi osvojitel'om a osvojencom musi byt’ primerany vekovy rozdiel. Osvojit mozno len
maloleté diet’a, ak je osvojenie v jeho zaujme. Osvojit’ maloleté diet'a mozu manzelia alebo
jeden z manzelov, ktory zije s niektorym z rodi¢ov diet'ata v manzelstve. Maloleté dieta
moze vynimocne osvojit’ aj osamela osoba, ak st splnené predpoklady, Ze osvojenie bude
Vv zdujme diet'ata (www.upsvar.sk).

Podl'a § 102 ods. 1, na osvojenie nie je potrebny stihlas rodicov osvojovaného diet’at’a, ani
stihlas maloletého dietat’a, ak po¢as najmenej 6-tich mesiacov neprejavili skutocny zdujem

0 dieta najma tym, ze ho navstevovali, plnili si pravidelne a dobrovol'ne vyzivovaciu
povinnost’ k maloletému dietat'u a vynalozili Gsilie upravit’ si svoje rodinné a socidlne pomery
tak, aby mohli osobne vykonavat’ starostlivost’ o maloleté dieta. Ak im v prejaveni zaujmu
nebranila zdvazna prekazka, alebo ak pocas najmenej 2 mesiacov po narodeni diet'at’a
neprejavili ziadny zdujem, ak im v prejaveni zaujmu nebranila zavazna prekazka, alebo ak
daju suhlas na osvojenie vopred, bez vzt'ahu k ur¢itym osvojitelom, nie je potrebny ich
stihlas. Pred rozhodnutim sidu o osvojeni musi byt’ maloleté diet'a najmenej po dobu 9-tich
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mesiacov V starostlivosti budiceho osvojitel'a. Naklady spojené s predosvojitel'skou
starostlivost'ou uhradza buduci osvojitel’ (Zakon ¢. 36/2005 Z. z. o rodine, s. 286-287).

V nasej spolo¢nosti existuju i tzv. utajené porody, €o je aj zakotvené v zakone o rodine €.
36/2005 Z. z. o rodine, v § 42 €L. V, ods. 5 (Zakon ¢. 36/2005 Z. z., s. 291).V takych
pripadoch, ked’ matka poziada o utajenie svojej osoby v stvislosti s pérodom, je adopcia
diet'at’a mozna okamzite, pretoze na osvojenie nie je potrebny suhlas matky diet'at’a, ktora ho
po porode zanechala v zdravotnom zariadeni. Cize vyuzila moznost’ porodit’ dieta anonymne,
bez uvedenia osobnych tdajov. Pri utajenom porode bude v rodnom liste diet'at’a napisany
datum jeho narodenia a meno. Rodic¢ia tam uvedeni nebudd. Rovnaké informécie bude
obsahovat’ aj zapis na matrike.

Podl’a § 104, sud je povinny na zéklade lekarskeho vysetrenia zistit’, ¢i zdravotny stav
osvojenca a osvojitel'ov nie je v rozpore s ucelom osvojenia. Osvojenec bude mat priezvisko
osvojitel'a. Osvojenim zanikaju vzajomné prava a povinnosti medzi osvojencom a povodnou
rodinou. Ak je osvojitel’ manzelom jedného z rodi¢ov osvojenca, pribuzenské vztahy medzi
osvojencom, rodi¢om a jeho pribuznymi zostavaji zachované (Zakon ¢. 36/2005, s. 287).

Zakon €. 99/1963 Z. z, Obciansky sudny poriadok v zneni neskorsich predpisov, s ti¢innost'ou
od 1. aprila 2005 zaviedol novy druh sidneho konania, a to konanie 0 osvojitel'nosti (§ 180 a).
Osvojenie nie je forma nahradne;j starostlivosti. A ani v systematike zakona o rodine nie je
zaradené v Casti nahradna starostlivost’.

4.3Nahradna osobna starostlivost’ ( NOS)

Podl’a § 45 ods. 1 a 2 Zékona o rodine, ak to vyzaduje zaujem dietata, sud mdze zverit’ maloleté
dieta do NOS. Osobou, ktorej mozno maloleté dieta takto zverit, sa moze stat’ len fyzicka
osoba s trvalym pobytom na tizemi Slovenskej republiky, ktora ma spdsobilost’ na pravne
tikony v plnom rozsahu. Dalej st to osobné predpoklady, najmi zdravotné, osobnostné
a moralne vlastnosti a sposob Zivota a zivota 0sob, ktoré s iou ziji v domécnosti, zarucuju, ze
bude NOS vykonavat’ v zdujme maloletého dietata. Pri zvereni dietata uprednostni sid
predovietkym pribuzného diet’at’a, ak spiita stanovené predpoklady (Zakon &. 36/2005, s. 278).
Je prirodzené, Ze vécSina rodin riesi svoje rodinné problémy vo vlastnom kruhu a pribuzni
dietat’a celkom automaticky preberaju na seba ulohy a zodpovednost’ rodi¢ov a starostlivost’
0 dieta. Rodi¢ia maju pravo stykat' sa s maloletym dietatom, ktoré bolo zverené do NOS.
V rozhodnuti stid vymedzi osobe, ktorej bolo diet’a zverené do NOS jej rozsah prav a povinnosti
k maloletému dietat'u. V spominanom Zakone 0 rodine, v § 47 je vymedzeny zanik NOS a to:
,,dosiahnutim plnoletosti, smrtou dietata, smrtou osoby, ktorej bolo dieta zverené, zanikom
dovodu, pre ktory bolo dieta zverené, zrusenim osobnej starostlivosti, rozvodom manzelov,
ktorym bolo dieta zverené do spolocnej nahradnej osobnej starostlivosti. *“ (Zékon €. 36/2005,
S. 279).

Podla § 45 ods. 4, osoba, ktorej diet'a bolo zverené do NOS je povinna vykonéavat osobnu
starostlivost’ o dieta v rovnakom rozsahu, v akom vykonavaju rodifia. Pravo zastupovat
maloleté diet’a a spravovat’ jeho majetok ma iba v beznych veciach. Rodi¢ia maju pravo stykat’
sa s maloletym diet'atom, ktoré bolo zverené do NOS. Vyzivovacia povinnost’ rodi¢ov voci
dietat'u nezanikd (Zakon ¢. 36/2005, s. 278).

V sulade s § 46 ods. 1 a 2 Zakona o rodine, maloleté dieta mozno zverit' do spolo¢nej NOS
manzelom alebo jednému z manzelov, ale so suthlasom druhého (nahradného) rodica.
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4.3. 1 Pestunska starostlivost’

Pestunska starostlivost’ je osobitnou formou NRS, ktort riadi, kontroluje a hmotnou podporou
zabezpecuje Stat. Podl'a Sebechlebskej je pestunska starostlivost’ po osvojeni
,hajoptimalnejSiou formou starostlivosti o dieta nahradzajicej vychovu rodicov, ak ju tito
nezabezpecuju sami z objektivnych dévodov, alebo ak svoje rodi¢ovské prava a povinnosti
zavaznym sposobom zanedbavaji. (1996, s. 5). Ak rodi¢ia nezabezpecuji alebo nemoézu
zabezpecit’ osobnu starostlivost’ o maloleté diet’a, a ak je to potrebné v zaujme maloletého
dietata, sid moze rozhodnut’ o jeho zvereni do pestinskej starostlivosti (Zakon ¢. 36/2005, s.
279).

Osobou, ktorej mozno zverit’ diet'a do ndhradnej starostlivosti — pestinskej starostlivosti sa
moze stat’ len fyzicka osoba s trvalym pobytom na uzemi SR, ktord ma sposobilost’ na pravne
ukony v plnom rozsahu, osobné predpoklady, najmi zdravotné, osobnostné a moralne

a sposobom svojho Zivota a zivota 0sob, ktor¢ s fiou ziju v domacnosti zarucuje, Ze bude
nahradnt osobnostnu starostlivost’ vykonavat’ v zaujme diet’at’a. Pestin, okrem vysSie
uvedenych bodov, musi byt’ aj zapisany do zoznamu ziadatel'ov o pestiinsku starostlivost’
podl’a osobitného predpisu. Tym osobitnym predpisom bol doteraz Zakon ¢. 195/1988 Z. z.
0 socialnej pomoci v z. n. p., ale NR SR dia 25. 5. 2005 schvalila Zakon o socidlnopravnej
ochrane deti a 0 socidlnej kuratele, ktory je G€inny od 1. 9. 2005 a ktory upravuje
sprostredkovanie pestunskej starostlivosti alebo osvojenia, vratane medzistatneho osvojenia
(www.upsvar.sk) a ktory je novelizovany s u¢innost'ou od 25.4. 2020 Z.z.

Z obsahu pestunskeho vztahu, t. j. prav a povinnosti pestina a dietata vyplyva, Ze pestin je
povinny dieta vychovavat’ a zastupovat’ ho v beznych veciach. Rodi¢ia maju obmedzené
pravo vychovy, avSak ostatné prava a povinnosti vo¢i detom im zostavaja, napr. pravo styku
s dietat’om, pokial’ to nemaju sidom obmedzené alebo zakazané, vyzivovaciu povinnost,
zastupovat’ dieta v podstatnych veciach a spravovat’ majetok diet’at’a.

Podla § 52, pestinska starostlivost’ zanika dosiahnutim plnoletosti dietat’a, smrt'ou dietat’a,
smrt’ou pestiina, umiestnenim diet'at'a do ochrannej vychovy alebo nastupom do vykonu trestu
odnatia slobody, pravoplatnym rozhodnutim sudu o zruseni pestinskej starostlivosti

a rozvodom manzelov, ktorym bolo maloleté dieta zverené do spolocnej pestinskej
starostlivosti (Zakon ¢. 36/2005, s. 280).

Podrla § 48 ods. 3, maloleté diet'a mozno zverit’ do spoloc¢nej pestiinskej starostlivosti aj
manzelom. Ak sud zveri diet’a len jednému z manzelov, je potrebny pisomny suhlas druhého
manzela. Sud mdze z dolezitych dovodov prediZit’ pestinsku starostlivost’ aZ na jeden rok po
dosiahnuti plnoletosti diet'at’a (www.zakonypreludi.sk). Nahradné rodiny sa jednak vystavuja
zvysenej pozornosti okolia, strate stikromia, ale na druhej strane sa mézu dostat’ aj do

izolacie. Nahradné rodiny sa vo vzt'ahu k okoliu stretavaju Casto s povzbudenim a obdivom na
jednej strane, ale aj s odsudenim a podozrievanim na strane druhej (www.zakonypreludi.sk).
Zakon o rodine sa pravidelne aktualizuje a dopliia o otazky z oblasti socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kuratele.

4.3.2 Porucnictvo a opatrovnictvo

Ak obaja rodi¢ia maloletého dietata zomreli, boli pozbaveni vykonu rodicovskych prav

a povinnosti, bol pozastaveny vykon ich rodicovskych prav a povinnosti alebo nemaji
sposobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu, sid ustanovi maloletému diet’at'u podl'a § 56
Zakona o rodine porucnika, ktory bude zabezpecovat jeho vychovu, zastupovat’ ho

a spravovat’ jeho majetok (Zakon ¢. 36/2005, s. 281).
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Rohacek a kol. uvadza: ,,rozdiel medzi poruénikom a opatrovnikom spociva v tom, ze
porucnik sa stard o maloletého tak ako jeho rodic, stara sa o jeho vychovu, zastupuje ho

a spravuje jeho majetok namiesto rodi¢ov. Opatrovnik, ustanoveny maloletému dietatu, nema
vychovné poslanie, jeho ¢innost’ je zamerana na majetkova sféru.* (1998, s. 17).

Porucnictvo, podl'a § 59 ods. 1 Zakona o rodine, zanika dosiahnutim plnoletosti diet’at’a,
smrtou dietata, smrt'ou poruc¢nika, zanikom dovodu, pre ktory bol poru¢nik ustanoveny,
dosiahnutim plnoletosti dietata s pravoplatnym rozhodnutim stidu o zbaveni poru¢nika
vykonu funkcie alebo o jeho odvolani. Ak jeden z manzelov zomrie, stava sa poru¢nikom
pozostaly z manzelov (Zakon €. 36/2005, s. 281).

Opatrovnictvo upravuje ustanovenie § 60 a § 61 Zakona o rodine. Sud ustanovi opatrovnika
ex offo, ktory bude dieta vychovavat’, zastupovat’ a spravovat’ jeho veci namiesto rodi¢ov, ak
diet'a nema zakonného zastupcu, pretoze obaja rodi¢ia zomreli, boli pozbaveni rodicovskych
prav alebo nemaju sposobilost’ na spravne ukony v plnom rozsahu. Naj¢astejsSie sa takymto
opatrovnikom stava niekto z pribuznych. Opatrovnik ustanoveny stidom, je zakonnym
zastupcom dietat’a, ma rodiCovské prava. Na nakladanie s majetkom maloletého, pokial’ nejde
0 beznu vec, sa vyzaduje schvalenie siidu. Co sa tyka povinnosti, opatrovnik nema vo¢i
dietat'u vyzivovaciu povinnost’ (Zakon ¢. 36/2005, s. 282).

4. 4 Ustavna starostlivost’

Skusenost’ z medzil'udskych vztahov vo v€asnom §tadiu Zivota je absolitne nevyhnutna pre
zdravy dusevny a fyzicky rozvoj dietat’a. Schopnost priputat’ sa k niekomu, a mat’ pevny
vztah, sa moze vytvarat' v dojc¢enskom veku a v skorom detstve, a ak dojde k jeho naruseniu,
dosledky mozu trvat’ po cely Zivot. Schopnost’ deti priputat’ sa, vytvarat trvacne vzt'ahy

a udrzat ich, bude pre nich takmer vzdy nedostatocné. A preto je z uvedeného déovodu
potrebné , aby kazd¢ diet'a malo moznost’ vyrastat’ v nejakej rodine, ¢i uz vlastnej alebo
nevlastnej. Ak to nie je do¢asne mozné, tak je potrebné aspon umiestnit’ dieta do detského
domova, ktory rodinu v maximalnej moznej miere pripomina.

V tejto suvislosti Vybochova vyjadruje svoj pocit, ze: ,,nestaci deti I'utovat, nestaci nosit’ im
darceky, ale niekto musi Zit’ ich starostami a radostami a pokusat’ sa malymi kro¢ikmi menit’
ich zivot k lepsiemu.* (2006, s. 11). Dolezité je, ako d’alej uvadza, ze: ,treba vidiet' v kazdom
diet’ati cenntl l'udsku bytost’ s otvorenymi vyvinovymi moznostami. Aby ju videli

v celistvosti, v suvislosti s korefimi, rodinou, Zivotnymi skusenostami, vztahmi. A aby sa
naucili davat’ detom perspektivu, aj ked’ je tazké ju vidiet.” (2006, s. 11).

V § 54 ods. 2 Zakona o rodine sa hovori, Ze: ,,sud moZe nariadit’ Gistavnu starostlivost’ len
vtedy, ak vychova maloletého diet'at’a je vdzne ohrozena alebo vdZne naruSena a iné vychovné
opatrenia neviedli k naprave alebo, ak rodi¢ia nemozu zabezpec€it’ osobnu starostlivost’

0 maloleté diet’a z inych vaznych dévodov a maloleté dieta nemozno zverit' do ndhradne;j
osobnej starostlivosti alebo do pestinskej starostlivosti. (www.zakonypreludi.sk).

Tu su niektoré dovody, ktoré vedu k umiestneniu diet’at’a do Gstavnej starostlivosti. Jedna sa
napriklad o nevhodné spravanie dietat’a, ak sa v jeho spravani prejavuju vyrazné nedostatky
(napr. stistavné pachanie protispolocenskej ¢innosti, pestovanie zaskolactva, vdzne
porusovanie $kolského poriadku, pozivanie alkoholickych napojov, drog, ¢lenstvo v partii
narusenych Fudi, predéasny sexuélny Zivot a pod.). Ustavna starostlivost’ mozno nariadit’ aj
u osirelého diet’at’a alebo u diet’ata, ktorého rodi¢ia ani pri vSetkom vynaloZenom usili
nemdézu zvladnut’ vychovu dietat’a pre odchylky v jeho dusevnom, telesnom alebo

V mravnom Vyvoji.
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Sud zrusi ustavnu starostlivost’ najmi vtedy, ak mozno diet’a zverit’ do NOS, do pestunskej
starostlivosti alebo zanikli dovody, pre ktoré bola ustavna starostlivost’ nariadena. V zmysle
platnej Gpravy sa ustavna starostlivost realizuje v detskych domovoch.

4.5 Detsky domov

Prijatim zakona NR SR €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov z roku 2018, sa upravili dovody a podmienky
vykonavania opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v zariadeniach,
ktorym je aj detsky domov.

Detsky domov je, podla § 49 ods. 1 zdkona €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti
a 0 socialnej kuratele charakterizovany ako prostredie, utvorené a usporiadané na tcely
vykonavania rozhodnutia stidu o nariadeni Gstavnej starostlivosti, predbezného opatrenia

a 0 ulozeni vychovného opatrenia, pricom docasne nahradza diet'at'u jeho prirodzené rodinné
alebo nahradné rodinné prostredie. Ak ustavna starostlivost’ skon¢i dosiahnutim plnoletosti
alebo prediZenim tstavnej starostlivosti do 19 rokov veku, mdze mlady dospely &lovek
poziadat’ detsky domov o poskytovanie starostlivosti az do jeho osamostatnenia sa, najdlhsie
do 25. roku veku. Osamostatnenie sa, podl'a tohto zdkona, znamena zabezpecenie si byvania
a schopnost’ samostatne sa zivit’ (Zakon ¢. 305/2005, s. 326).

BliZsie podrobnosti o vykone rozhodnuti stidu v detskom domove st spracované vo vyhlaske
MPSVR SR ¢. 390/2005 Z. z., ktorou sa vykonévaju niektoré ustanovenia zadkona ¢. 305/2005
Z. z. 0 socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, ktoré sa pravidelne inovuju a aktualizuji podla potrieb na Slovensku ( 25. 4. 2020
Z.z.). V pripadoch, Ze nastala pozitivna zmena v rodinnych pomeroch dietat’a, rodinné
pomery sa upravili a zanikli dovody, pre ktoré¢ bola ustavna starostlivost’ nariadena, moze
detsky domov alebo rodicia podat’ podnet sidu na jej zruenie.

V kratkej minulosti presli detské domovy vyraznymi zmenami s cielom, vytvorenia
samostatnych, samostatne hospodariacich skupin. Transformacia detskych domov na domovy
rodinného typu, je v tomto duchu cesta k naplneniu prava kazdého diet'at’a na zivot v rodine.
Na Slovensku zacala v roku 2000. V praxi to znamenalo navratenie diet'ata do rodiny, ¢i uz
povodnej biologickej, prostrednictvom ddslednej socialnej prace i prevencie, alebo do rodiny
nahradnej, prostrednictvom osvojenia, pestinstva, NOS. Ak to nie je docasne mozné, tak
znamena aspon umiestnenie dietat’a do detského domova, ktory rodinu v maximalnej mozne;j
miere pripomina (Kdsova, 2015).

(3

,»Aby kazdé diet'a malo rodinu ...“ uvadza Miklosko, ,,...a transformovany detsky domov vo
forme samostatnych vychovnych skupin dokéaze lepSie dietat'u saturovat’ jeho potreby
a ponuka mu Sancu vytvorit’ a rozvijat’ trvalé a pevné citové vazby.“ (2005, s. 7).

Z odbornej literatiry ale vieme, Ze prvotnym impulzom pre pracu s rodinou byva zvicsa
situdcia, ked’ je nutné dieta z rodiny vynat’. Ovel’a skor by vSak, podl'a nds, mal vstapit’ do
situacie tim odbornikov a spolu s ¢lenmi rodiny vytvorit’ plan intervencie v podobe podpory
a pomoci tejto rodine.

V tejto suvislosti, treba uviest’, ze v pripadoch, ked nie je mozné riesit’ situaciu v rodine inak,
nez odnatim diet’at’a kvoli jeho ochrane a bezpecnosti, si najlepSim rieSenim tejto situdcie,
nahradné rodiny. Néhradni rodi¢ia maju vo velkej miere moznost’ ovplyvnit’ kontinuitu
vztahov dietata. Toto ich poslanie, ¢i sluzba, si v§ak vyZaduje zodpovednt pripravu. Je
dolezité zdoraznit’, Ze transformacny proces nemdze byt GspesSny ako izolovany proces.
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Skusenosti odbornikov z poslednych rokov jasne ukazujt, Ze len spolupracou rezortnych
ministerstiev, uradov prace, socialnych veci a rodiny, vyssich uzemnych celkov,
samospravnych krajov, mimovladnych organizécii a, samozrejme, odbornikov,
podporovatel'ov 1 médii, sa moze postupne naplnit’ motto Spolo¢nosti priatel'ov deti

z detskych domovov — Usmev ako dar : ,, Aby kazdé dieta malo rodinu*.

Autorky - Hudecova, Brozmanova, Gregorova a kol. ( 2009, s. 126). sa k detskym domovom
vyjadruji nasledovne: ,, Detsky domov samotny nie je priamym ohrozenim diet'at’a, priame
ohrozenie spo&iva predovietkym v dvoch faktoroch: v dizke pobytu dietata v tomto zariadeni
(ak pobyt v zariadeni prekracuje dva mesiace, je na zvazenie nakol’ko je dietatu oporou a
nakol’ko ho ohrozuje), a v neadekvatnosti sluzby v takomto zariadeni pre dieta v utlom veku
(deti do 6 rokov by vobec nemali byt umiestiiované v zariadeniach typu detsky domov, ale
vyhradne v rodinnych formach nahradne;j starostlivosti — nie v ich pseudovariantoch).*
Umiestnenie malého dietat’a v zariadeni uz v priebehu niekol’kych dni vysoko ohrozuje
psychicky, socialny a ¢asto aj fyzicky vyvin dietata a s tymito ohrozeniami prichadza dieta
do nahradnej rodiny. Tuto myslienku podporuje aj Skoviera, ked uvadza: ,, i ,,$patna* rodina
je vzdy lepsie ako dobry detsky domov. Kazda institucia nahradnej rodiny je dysfunkéna.
Dieta by malo byt’ ¢o najdlhSie vo svojej rodine, umiestnenie do institticie je krajnym
rieSenim. VSetky deti by mali ist’ do rodin a detské domovy by sa mali zrusit’ — deti sa tam ni¢
dobré nenauéia a len sa pokazia od ostatnych.” (2007, s. 31). Dalej zdoraziuje fakt — ktorym
je premrhany cas, ktory prejde, kym sa dieta dostane z nefunk¢nej rodiny do detského
domova. Castokrat sa takymto detom uz neda pomoct, lebo sa do detského domova dostanti
prilis neskoro, vo vysokom veku. Ich psychicky stav je vel'mi zly, maji zauzivané urcité svoje
navyky, ktoré malokedy sa daji zmenit'.

4.6 Profesionalna nahradna rodina

Profesionalna rodina je forma NRS, v ktorej sa spdjajii vyhody rodinného prostredia

s dostupnost'ou odbornej pomoci pri starostlivosti a vychove. Profesionalna nahradna
starostlivost’ v rodine je ur¢ena pre tie deti, ktoré nie je mozné adoptovat’ a nepodarilo sa ani
najst’ im pestinsku rodinu. Je to najnovsia forma ndhradného rodi¢ovstva. MoZe teda ist’

0 deti — z detskych domovov, $pecialnych vychovnych zariadeni, $pecialnych internatnych
Skol, ktoré su starSie, surodenecké skupiny, deti romske, deti s vychovnymi, zdravotnymi

a inymi problémami, deti, ktoré¢ su v kontakte s rodi¢mi, ale rodi¢ia ich nemézu sami
vychovavat'.

V publikécii Mateja ,, Profesionalny rodic¢ alebo gulatad kocka“ sa hovori, Ze: ,,profesionalne
nahradné rodiovstvo je nielen o gul'atej kocke, teda o vztahu medzi rolou rodic¢a, co moéZeme
pripodobnit” hladkej, oblej guli, a rolou profesionala — vychovavatela, ¢o nam skor evokuje
nieco ostré, hranaté, ale aj o tom neohrani¢enom case.* (Matej, 2000, s. 9).

Profesionalnu ndhradnu rodinu moze vytvorit’ osamelé Zena alebo muz. Profesiondlny rodic je
zamestnancom detského domova. Rozhodnutie o vytvoreni pracovnopravneho vzt'ahu

s profesionalnou rodinou je v kompetencii riaditel'a detského domova. V profesionalne;j
nahradnej rodine mozno poskytovat’ starostlivost’ najviac trom detom. Ak st zamestnancami
detského domova manzelia, starostlivost’ sa moze poskytovat najviac Siestim det’om.
Standardy poétu deti, poétu mladych dospelych a poétu zamestnancov v detskom domove

a uréenie vysky thrady za stravovanie a byvanie v detskom domove blizsie vymedzuje
Vyhléaska Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 390/2005 Z. z.
Profesionalny rodi¢ (PR) musi prejst obdobnym procesom posudzovania a pripravy ako
adoptivny alebo pestiinsky rodic.
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Vyznam PR - profesiondlna rodina, profesionalny rodi¢ ma najvicsi vyznam v tom, Ze
umoznuje dietat'u stalost’ osoby, pripadne manzelov, ktori dietatu zabezpeCuju celodennu
starostlivost’. Tato forma nahradnej starostlivosti zohl'adiiuje napifianie individualnych potrieb
dietata a najviac sa priblizuje modelu rodinnej vychovy (Vyhlaska 643/2008 Z.z).

- Diet’a v profesionalnej rodine ma moznost’ vyrastat’ v rodinnom prostredi, ¢o je z hl'adiska
jeho vyvinu vel'mi délezité pre budovanie vzt'ahov a vézieb.

- Diet’a v profesiondlnej rodine vyrasta v prostredi s dostatoénymi podnetmi pre jeho vyvin.
- Diet’a ziskava v profesiondlnej rodine prirodzenym sposobom vzory rodinnych rol.
- V profesiondlnej rodine je mozné umiestnit’ aj viacpocetné skupiny surodencov.

Diet’at'u sa moze v detskom domove (a teda aj v profesionalnej nahradnej rodine) poskytovat’
starostlivost’ do dosiahnutia plnoletosti (do 18 rokov) alebo d’alej, az do osamostatnenia,
najdlhsie do 25 rokov veku. Za osamostatnenie sa povazuje predovsetkym zabezpecenie si
byvania.“ (Matej, 2000, s. 21).

Profesionalna nahradna vychova v rodine ma poskytovat’ detom moznost’ navratu do
rodinného prostredia s prvotnym cielom — vytvorit’ pre dieta prirodzené, milujice, pokojné
a stimulujuce prostredie, ale zaroven nenarusat’ stabilitu rodiny, ktora dieta prijima. Sucastou
profesiondlnej ndhradnej vychovy v rodine st aj urcité uskalia, ktorymi su: strata velkej Casti
intimity, strata sikromia, pravo vedenia detského domova na vstup do domécnosti
profesionalnych rodin, povinnosti vyplyvajice z pracovnopravneho vzt'ahu, ¢o je rozsiahla
agenda, porady v detskom domove, kontakt s biologickou rodinou diet'at’a. (Matej 2000)
Kontakt dietat’a s povodnou rodinou je v moznosti socialnej pracovnicky detského domova.
T4 je mediatorom a katalyzatorom vztahu medzi profesionalnou a biologickou rodinou.
Rozhodnutie stat’ sa profesionadlnym rodi¢om je rozhodnutie, ktoré vyrazne ovplyvni ich d’al$i
zivot a ovplyvni Zivoty d’alSich 'udi — deti v rodine a partnera, deti, ktoré prijmu nahradni
rodicia do svojej rodiny, ale aj ich rodi¢ov, rodicov profesionalnych rodicov a inych
pribuznych, susedov a inych. Preto si profesionalni nahradni rodi¢ia musia ujasnit’, ¢i ich
dobré vol'a a snaha pomdct), je v sulade s ich schopnost’ami a silou zvladnut’ to, ¢o ich ¢aka.
A musia si byt isti aj ti, ktori na nich prestivaju zodpovednost’ za diet’a (Belkova, In: PapSo
2011).

Deti patria medzi najzranitel'nejSiu skupinu obyvatel'stva. Z tohto dévodu maju pravo a narok
na osobitu pomoc, starostlivost’. Prava vSetkych deti su zahrnuté v medzinarodnom
dokumente — v Dohovore o pravach diet’at’a, ktory obsahuje vSetky obc¢ianske, politické,
socialne, kultirne a ekonomické prava deti a dospievajliicej mladeze. Dietatom v Dohovore sa
povazuje kazdé diet’a do 18. veku zivota. Prava deti su povinni dospeli dodrziavat’,
reSpektovat’ a utvarat’ predpoklady pre ich uplatiiovanie. Zékon ¢. 305/2005 Z. z.

0 socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele, ktora smeruje stale viac k zefektivneniu
prace s rodinou je doplneny: Zakon o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o
zmene a doplneni niektorych zakonov 305/2005 u¢inny od 25.04.2020.

Obdobie, ktoré je nazvané tiez obdobim implementéacie zmien, ktoré st obsiahnuté v tomto
zakone, je obdobim zasadnych zmien zameranych na vyrazni podporu rodinnej formy
nahradnej vychovy. Tato ma prednost’ pred vychovnou starostlivostou v ustavnych
zariadeniach. Dolezité je, aby diet’a vyrastalo v rodine, a nie v Gstavnom zariadeni.
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Résumé

Stvrta kapitola prinasa poznatky o rodine a jej vplyve na formovanie osobnosti diet’at’a.
Nisledne poukazuje na vSeobecné emdcie a city, ktoré si sicast’ou kaZzdej osobnosti.
Charakterizuje nahradni rodinni starostlivost’, jej jednotlivé formy v zmysle platnych
zakonov Slovenskej republiky.

Vymedzenie pojmu nahradna rodinna starostlivost’ a jej formy, je konkrétne
orientované na: osvojenie, nahradni osobnu starostlivost’, pestiinsku starostlivost’,
porucnictvo a opatrovnictvo, tstavnu starostlivost’: detsky domov, a profesionalnu
nahradnu rodinu a profesionalneho rodica.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE

1. Kedy vznika nevyhovujuca klima v rodine a ¢o ju spust'a?
2. Charakterizujte dysfunké¢nu rodinu.

3. Aké formy nihradnej rodiny a starostlivosti existujii na Slovensku a v Cechach podla

Zakona o rodine?

4. Prijali by ste diet'a do pestiinskej starostlivosti? Co si myslite o profesii: profesionalny

rodic?
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V ADAPTACIA, AKCEPTACIA A TOLERANCIA V NAHRADNEJ RODINE

Kl'ucové slova:

nahradna rodinna starostlivost’, adopcia, komunikacia, adaptacia, akceptacia,
tolerancia, inkluzivna rodina

Pri praci s detmi v detskom domove, ktoré odchadzaji do rodin, je dobré si uvedomit’ fakt, ze
deti do svojho odchodu stracaji svoju poziciu v skupine deti a v detskom domove, ¢o mdze
vplyvat’ aj na ich spravanie. S detmi, ktoré zostavaju, je nutné od zaciatku sa rozpravat’ o
vyzname a celom procese zmien, ktoré mozu nastat’ v ich zivote. Treba im venovat’ zvySen
pozornost’, pretoze sa da predpokladat’, ze aj ked’ si to nepriznaju, buda to vnimat’ negativne a
podl’a toho aj reagovat’ (Casté uteky, zaskolactvo). V pripade viacsej transformacie detského
domova je dobré, ze sa preslo na komunitny Styl prace v detskom domove. Je pravdepodobné,
ze z detského domova odidu v prvom rade mensie deti a komunitny §tyl prace v domove je
pre vicsie deti znacne prijatelne;jsi.

5.1 Adapta¢né obdobie v nahradnej rodine

Néhradna rodinna starostlivost’ predstavuje vyznamny pravny prostriedok pomahajuci riesit’
nepriaznivl zivotnu situaciu deti, o ktoré sa ich vlastni rodicia nestaraji bud’ z objektivnych
dovodov, alebo svoje rodicovské prava zneuzivaju, ¢i zavaznym sposobom zanedbavaja

a porusuju (Www.upsvar.sk).

Cas vzajomného prispdsobovania a zvykania si jeden na druhého vytvara priestor na
adaptaciu. Trva niekol’ko tyzdnov, mesiacov, ale aj rokov. Adaptacné obdobie je
najdolezitejSie pre vznik dobrého vztahu medzi rodi¢om a diet'atom, a zaroven jedno

Z najt'azsich obdobi, lebo vtedy sa rozhoduje, ako bude vyzerat’ cely d’alsi Zivot ndhradne;j
rodiny (www.anr.sk).

Medzi detmi adoptovanymi v dojéenskom veku a det'mi, ktoré vyrastali v beznej rodine, sa
neprejavuju v kvalite pripojenia vel'ké rozdiely. Rozdiely sa ukazu az po 6-tich mesiacoch.

V prvych 6-tich mesiacoch Zivota dietat’a v obdobi adaptacie sa vyskytuju prejavy neistoty

a strachu, akymi st napr. problémy s prijimanim potravy, problémy so spankom, chronicka
hnacka, bezdovodny plac (Priehradna, 2006). Rodic¢ia by mali byt citlivi na signaly potrieb
diet’at’a a uspokojovat’ ich, lebo tym dieta ziska doveru k rodiC¢om. StarSie deti, prichadzajice
Z detskych domovov do nédhradnych rodin, podl'a autorky, stratili schopnost’ doverovat
I'ud’om a vztahom vo svojom okoli a ¢asto trpia nedostatoénymi vdzbami

Stotozinuje sa aj s troma kategoriami, do ktorych mézu deti patrit’ podl'a Bourguignova:

1. Dieta, ktoré nikdy nezazilo vizbu rodicov alebo primdrnu osobu, ktora by sa o neho
starala v ranom veku. Nikdy nepoznalo vyznam bezpecia, istoty a dovery.

2. Dieta, ktoré vytvaralo neadekvatne vizby. Dieta, ktoré Casto striedalo opatrovatel'ov,
Slo z jednej pestinskej rodiny do druhe;.

3. Traumatizované dieta, ktoré malo moznost’ vytvorit’ si primarnu vizbu v ranom detstve,
avSak postupne zazilo hrozné traumy (sexudlne zneuzivanie, fyzické zneuzivanie alebo
emocionalny nezaujem), a tie narusili po¢iato¢ni doveru ( Priehradnd 2006, s. 16).
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Zakladné problémy, ktoré pravdepodobne najviac zamestnavaji nahradnych rodicov st:

» poruchy spanku, zachvaty zuarivosti, buchanie hlavou do muru, trhanie vlasov,

ohryzanie nechtov, Skripanie zubami, cmtlanie palca,
» sebectvo, neviazanost’, prehnana tizba vlastnit’, klamstvo a kradeze,

» slaba schopnost’ ststredenia, nedostato¢na motivacia konania, ne¢innost’ a slaba vorla,

» neprispdsobilost’, vzdor, a neposlusnost’ (Geisslerova, In: Priehradna, 2006, s. 17).

Najfrekventovanejsie prejavy spravania sa deti v adaptacnej faze su:

e , Stiahnutie sa do seba a odmietavé sprdavanie. U niektorych deti je stiahnutie

sa do

seba len prejavom zlosti obratenej do vnutra. Diet’a nevie, co mdze od novych rodi¢ov
ocakavat, je neisté a nedovercivé. Dolezité je preto dietat'n neustale zdoraznovat’ jeho

hodnotu.

e Robenie si zasob jedla a hltanie. Ide skor o psychicky problém. Deti sa pokusaju
vnutornt chronickl prdzdnotu a nenaplnené emocionalne potreby nahradit’ jedlom
a jeho hromadenim. Je dobré, uvadza v ¢lanku Priehradnd, reagovat’ na toto spravanie
primerane. Dieta potrebuje vel'a emocionalneho uistenia demonstrovaného fyzicky —

telesnym kontaktom.

e Agresivne spravanie. Agresivita méze byt jedinym nastrojom dietat’a ako uvolnit’ svoje
pocity (strach, hnev aneistotu). Nou si deti drzia I'udi od tela, atak nemusia
konfrontovat’ svoj strach a neddveru k l'udom. Agresivne spravanie deti sa modze

prejavovat’ vo¢i 'ud’om v ich okoli, nim samotnym, 1 vo¢i veciam.

e Klamanie a krddeze. Nahradni rodicia st takymto spravanim diet’at’a ¢asto frustrovani.
Niektoré deti klamu a kradni skor zo zvyku a zo strachu, neZ zo zlosti &i nutnosti. Casto
nemaju ani ponatie, pre€o klamt. Klamu aj vtedy, ked’ sa nezd4, Ze by to mohlo nieco
ovplyvnit’ (Co mal na obed, s kym sa hral v $kole a podobne). Klamstvo a kradez maja

rozne priciny a rodicia by ich mali zistit’, aby mohli spravne reagovat’.

o Slaby kontakt ocami. Dieta, ktoré neddveruje svetu, sa moZe prejavovat
neschopnostou o¢ného kontaktu. PouZiva ho iba vtedy, ked’ je extrémne nahnevané

alebo sa sprava manipulacne.

e Nevyberand naklonnost. Deti, Casto nerozliSujii medzi cudzimi a intimnejSimi vztahmi
lebo nemali Ziadnu tstrednt osobu, ktort by identifikovali ako otca alebo matku. Tieto
deti st hnané nadmernou potrebou hl'adat’ naklonnost’ a pozornost’ nezndmych l'udi.
Nahradni rodi¢ia by sa preto mali vyhnit' via¢Siemu mnozstvu opatrovatelov, nedat’
dieta do materskej Skoly, a ak je to moZzné, hlavne v prvych tyZdinoch, obmedzit

navstevy.

e Naruseny vztah kveciam. Prave tento prejav byva najéastej$i a najintenzivnejsi.
V detskom domove totiz deti nevlastnia Ziadne veci. VSetky hracky st spolo¢né
(kolektivne vlastnictvo), nikto nie je za poSkodenie zodpovedny (kolektivna
zodpovednost’). Pre dieta je velmi dolezité, o potvrdzuje aj Prichradnd, aby malo
nejaké vlastné veci. Jednak sa vnom buduje vedomie identity, a zaroven aj
zodpovednost’. Nahradni rodi¢ia by mali u diet'at’a trpezlivo budovat’ ,, novi ““ hierarchiu

hodnot.

o Strata hygienickych navykov. Dieta pri prechode z detského domova do rodiny byva
Casto frustrované. Podvedome sa s tym vyrovndva navratom na niz$iu, primitivnejSiu
uroven spravania (regresia). Napriklad sa moze zafat’ pomocovat. Tento stav je

prechodny.* (Prichradna, 2006, s. 18).

Ak rodicia rozumeju vyznamu adaptacie a rozoznavaju jej priznaky (strach a nepokoj), mézu

vytvorit’ pre diet’a pozitivne a prijimajice/inkluzivne rodinné prostredie.
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Na blizsie pochopenie vyznamu adaptacie dietata v ndhradnom rodinnom prostredi a lepSie
rozpoznanie jej priznakov sa pokusili Matéjcek s Dytrychom zostavit’ poznatky a skiisenosti
,,do desatora “, ktoré mozu byt aspon inSpiranym navodom:

1.

Nebat sa prijat’ ,,nahradné“ rodicovstvo! Doraz je na slove rodicovstvo. To je skutocné
a pravé, ak sa raz rodicia rozhodli diet’a prijat’ za svoje také, aké je, t. j. bez predsudkov
abez podmienok. Psychologické rodicovstvo je povysené nad biologické splodenie
dietat’a.

Nebat' sa o lasku dietata! Dieta za matku a otca prijima toho, kto sa k nemu matersky
a otcovsky sprava, a vobec nezalezi na tom, ¢i maju k tomu potvrdenie z poérodnice.
Vzajomny vzt'ah sa vytvara spoluzitim alebo spolo¢nym zdiel'anim Zivota.

Nebat' sa prace na sebe samom! Je pravda, ze vlastni (biologicki) rodi¢ia maju l'ah$iu cestu
k porozumeniu dietat'u v jeho individualite a jedinec¢nosti. Adoptivni rodi¢ia a ostatni
vychovavatelia v ndhradnej rodinnej starostlivosti sa k tomu musia najskor prepracovat’.
Musia na sebe viac pracovat’, musia viac mysliet’, viac precitit’, a zrejme i viac trpiet’, za to
viak, a to je nepochybne odmena, velku vic§inu svojho rodiGovstva tiez do vacsej hibky
prezivaju a viac si z neho pre rast svojej vlastnej osobnosti odnasaju.

Zatajena pravda je v ludskych vztahoch nebezpecnd. Zékon o rodine ( 2005) vychadza
adoptivnemu zvizku v Gstrety. Poskytuje mu vonkaj$iu ochranu, lebo vnutornti mu mézu
zaistit’ len rodi¢ia sami. Stane sa tak iba vtedy, ak prijmu identitu adoptivnych rodiov, a ak
budu viest’ diet'a k tomu, aby aj ono prijalo pozitivnu identitu adoptovaného diet’ata.
Dieta musi o sebe vediet viac, nez vedia ostatni! To preto, aby nebolo ,,zaskocené
informdciami, ktorym nerozumie a ktoré moZzu nevhodne poznamenat jeho vztah
k rodinnym vychovavatelom. Jeho identita adoptovaného dietata ma byt jasna, Cista,

spol'ahliva. Ma si byt isté, ze ,,jeho rodicia“ ho maju radi, ze ho ,, nedaju “, ak by sa
c¢okol'vek dialo, Ze im na nom vel'mi1 zalezi.
Nestaci povedat, je potrebné hovorit! Necakat’, pokial’ sa zacne diet'a pytat o sebe, ale

zacCat’ hovorit’ pri vhodnej prilezitosti. K tomu, aby dieta pravdu skuto¢ne prijalo a dobre
spracovalo, je potrebné onej opakovane hovorit' aV pevnom citovom spolo¢enstve
prezivat. Napr.: den, ked’ dieta prijali, sa ma oslavovat’ ako jeho druhé narodeniny a ako
., najstastnejsi den Zivota rodicov.

Dieta nie je z rodicov, ale je ich | Netreba sa bat’ nepriaznivej genetickej vybavy, ale treba
pocitat’ s tym, Ze niektoré povahové rysy dietat’a, jeho sklony, Groven jeho intelektualnych
schopnosti 1rozloZenia a vykonnost’ jeho jednotlivych mentadlnych funkcii st vzdy do
urcitej miery dedi¢stvom po predkoch. S tymto dedi€nym vkladom sa ma d’alej vychovne
hospodarit, vyuzivat ho k dobrému, a nesnazit’ sa ich vymazat’, potlacit’, pretvorit. Ak sa
rodi¢ snazi dietat'u porozumiet,, urobil s tym uz prvy krok.

S horsim treba pocitat, lepsim sa nechat’ prekvapit! Netrpezlivé oakavania, nadnesené
idedly, ktoré do dietat’a rodi€ia vkladaju, su rovnako nebezpecné ako urcité vysnivané
predstavy, ktoré by diet’a, podl’a ich priania, malo splnit’. Sklamanie, ktoré potom nasleduje,
stoji na zaciatku celého kolobehu negativnych pri¢in a nasledkov. St to casto poruchy
spravania dietata a bolest’ rodi¢ov nad svojim vychovnym nedostatkom.“ (Mat¢jcek,
Dytrych, 1998, s. 36).

Podl’a tychto autorov mozno ocakavat, ze: ,,¢im viac vyhranent predstavu maji osvojitelia,
pestini a nevlastni rodicia o tom, ako ma diet’a vyzerat a ¢o ma dosiahnut’, tym
problematickejsie byva ich vychovné posobenie a aj jeho vysledok. Preto viac, nez tzv.
jednoduchi l'udia, byvaju ohrozeni intelektuali a umelci so svojimi ambiciami, ale i niektori
l'udia veriaci, ktori lipnii na nemennych a prisnych pravidlach regulujtcich zivot.* (Matéjcek,
Dytrych, 1998, s. 36).
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9. Ovlastnych rodicoch dietata treba hovorit' len dobré! K identite dietata patri vedomie
0 vlastnom povode, a teda i vedomie o vlastnych rodi¢och — ku zdravej identite patri svetly
obraz o poévode a 0 'ud’och na nom ztcéastnenych. S existenciou vlastnych rodi¢ov sa musia
vyrovnat’ ako osvojitelia, tak aj nevlastné matky a otcovia po rozvode alebo timrti rodicov
vlastnych. Len pestuni maju v tomto bode situdciu l'ahSiu, pretoze vlastnych rodicov podla
zékona zastupuju, alebo naplno ich nahradzaja

Nesnazit’ sa v diet’ati vzbudzovat pocit vd’anosti, Ze ho vytrhli z nebezpecia, vyslobodili

z biedy, ochranili pred nudzou, ¢i uz vo vlastnej rodine, alebo v ustave, ale realisticky mu
ponuka seba ako tych, ktori ho maju radi. O vlastnych rodi¢och diet'ata hovorit’ tak, aby sa
mohli podrobnosti pridavat’, ale nemuseli ni¢ menit’. Fakt, ze dieta opustili, rozpravat’ dietatu
ako chorobu, nedostatok schopnosti na vychovu, nestastni zhodu okolnosti, nerozumnost’,
dusevnu poruchu, nie ale ako nemoralnost’.

10. Otvorené rodinné spolocenstvo! Adoptivne rodiny mavaju tendenciu izolovat’ sa, vytvarat’
si obranné a ochranné mechanizmy. Je dobré, aby od zaciatku boli do procesu adopcie
dietata zasvéteni prarodiCia, pribuzni a znami, aby boli s rodi¢émi rovnakého nézoru
v postoji k dietatu, aby spolupracovali a pomahali v tazkostiach,” uvadzaju Matéjcek a
Dytrych (1998, s. 36).

Z pozorovania okolitého Zivota v§ak mézeme usudit’, Ze vnutornym rozpadom je sice viac
ohrozené bezdetné manzelstvo nezZ manzelstvo s detmi, ale je vidiet, Ze manzelstvo

S prijatymi/adoptovanymi det'mi je mozno vystavené va¢§iemu nebezpecenstvu, nez
manzelstvo s det'mi vlastnymi. Adoptivni rodi¢ia musia pracovat’ ¢asto viac sami na sebe, a je
potrebné, aby aj ich blizke rodinné, ¢i pribuzenské i vzdialenejsie spolo¢enské okolie im bolo
Vv ich zZivotnej tlohe viac napomocné.

Je dolezité pripravit’ rodiCov na to, Ze ndhradné rodiCovstvo je predsa len iné ako biologické
rodi¢ovstvo. Casto prichadzaji budiici nahradni rodi¢ia s ndzorom, Ze rodi¢om sa narodia deti
a nikto ich na to nepripravuje a mnohi z nich k tomu nemaju vel’a danosti. Casto pri
navstevach uradu prace, socialnych veci a rodiny, ndhradni rodic€ia, t. j. nayma ti, ktori maji uz
vlastné deti a d’alSie diet’a si chct adoptovat’ alebo vziat’ do pestunskej starostlivosti hovoria

0 tom, ze uz vychovali svoje vlastné deti, tak vychovaju aj adoptované, alebo v pestinske;j
starostlivosti, ze majt sktisenosti. Je sice idedlne, ak nahradné diet’a prichadza do rodiny,

Vv ktorej uz st biologické deti, predsa len si nesie nové diet’a so sebou nieco, ¢o vacsina
biologickych deti nezaZila. Biologické a ndhradné rodi¢ovstvo nie je to isté.

Tak ako ¢lovek je jedine¢na osobnost’, tak isto kazda jedna rodina je jedine¢na, ind, odlisna
od tej druhej. Diferencie je mozné spozorovat’ v kultirnej trovni rodiny, v spravani sa jej
¢lenov, v ich zvykoch, v spdsobe byvania, sposobe vychovy a v spdsobe uplatiiovania
vychovnych s§tylov ( Késova, 2015). Vel'mi tazko sa da posudit’, €o je najlepsie vo vychove
dietat’a, akym smerom by sa mali rodicia uberat. Zbyto¢na direktivnost’, a na druhej strane az
privel’ka liberalnost’ vo vychove deti, nie st tym spravnym $tylom ani smerom. Prirodzena
autorita s prvkami slobody, demokracie a vzajomnej lasky a ucty, davaju dobry predpoklad
harmonickému spolunazivaniu.

5.2 Styly vychovy rodiov v nahradnej vychove a ich dopad na diet’a
Clovek sa rodi do uréitého socialneho prostredia, do konkrétneho spologenstva l'udi. Pre

zdravy citovy rozvoj dietat’a je vel'mi dblezity typ rodinného prostredia a kvalita vychovy
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obidvoch rodi¢ov, ktora urcuje vyber vhodnych prostriedkov citovej vychovy. Od takychto
prostriedkov potom zélezi, ¢i dieta v rozvoji citov je pozitivne alebo negativne ovplyviiované.

Gondova je toho néazoru, ze: ,,rodiCovska laska ma byt’ prejavom vnutorného priania, a to na
zéklade vlastnej citove] vyspelosti rodicov. Materinska a otcovska laska k dietat’u je

b

nevyhnutnym predpokladom pre vznik podobného citu u dietata.” (Gondova, 1994, s. 18).

Diet’a potrebuje lasku, zda sa vSak, ze nie vSetkym rodic¢om je jasné, akd ma byt podoba
ucinnej rodicovskej lasky. Mnohi sa domnievaju, ze laskyplny vzt'ah prejavuju k dietatu
vtedy, ked’ ho zahfiiaji nadmernym mnozZstvom hraciek, sladkosti, neskor peniazmi, ked’ mu
plnia vsetko, na ¢o si len pomysli, ¢o mu vidia na ocCiach.

Na citovy vyvin dietata s nepriaznivym vplyvom na jeho dusevny vyvin pdsobia aj aktivne
prejavy ,,nelasky* rodicov, ako je vyhrdzanie, zastraSovanie, neprimerané tresty. Takéto
jednanie rodi¢ov vyvolava u deti pocity menejcennosti, uzkosti, plachosti, nedévery v seba
samého. Nebezpecnd je aj laska preexponovand, rozmazndvajica. Inokedy zase citovy vyvin
diet'ata ohrozuje nedoslednost’, nejednotnost’ v postojoch rodicov, ich naladovost’ alebo rozne
zastierany, v podstate odcudzeny, ba az nepriatel’sky vztah rodi¢ov voci sebe navzijom
(Gondova, 1994, s. 18).

V harmonickej rodinnej vychove ucia rodicia diet’a laske laskou. Diet’a potrebuje mat’ istotu,
ze ho maju rodicia radi. Citova ndklonnost’ a lasku mu prejavujia pohladenim, laskanim,
milotou, tsmevom, ale aj gestami, mimikou, vyrazom oc¢i. Rozpravajt sa s dietatom o jeho
detskych problémoch, nezodpovedanych otazkach, travia s nim spolo¢ne vol'ny ¢as
prechadzkami, vyletmi. Deti sa tym uz od najutlejSicho veku ucia pozitivnhemu kontaktu

S druhymi 'ud’'mi, k stindleZitosti, spolupraci, stciteniu.

Diet’a v rodine, ktoré je zdravé a §t’astné, je povazované za najvysSiu hodnotu, za radost,
lasku, dar od Boha, $t’astie ¢i zazrak, uvadzaji vysledky vyskumu. K jeho zdraviu a $tastiu
md&Zu najviacSou mierou prispiet’ rodi¢ia svojou citovou vychovou, Zivotom a spravanim
(Tamasova 2007, s. 11). Nasledne autorka vo svojej knihe ,, Tedria a prax rodinnej edukdcie
uvadza, Ze: ,,rodina ma pre diet’a a jeho vyvoj vel'mi dolezity vyznam, najméd z hl'adiska
emocionalneho vyvinu. Okrem uspokojovania zdkladnych biologickych potrieb vznikaju
medzi rodi¢mi a dietat’om socialne kontakty, vzdjomnd interakcia a vo vel’kej miere citové
vézby. Rodina je miestom vzniku zivota, poskytuje diet’at'u pocit istoty, bezpecia, zdzemia

a zostava s diet'at’om a pri diet’ati po jeho cely Zivot. Od tychto hodndt zavisi, aka bude
atmosféra v kazdej rodine.* (Tamasova, 2007, s. 27).

Vsetky deti prechadzajt rovnakymi fazami vyvinu, avsak rozdiely v ich telesnom citovom ale
aj celkovom osobnostnom vyvine st dané individudlnymi zvlaStnostami dietat’a. Kvalita
oboch procesov ovplyviiuje atmosféru v rodine a skole. Zakladné predpoklady Gspesne;j
vychovy su: laska k dietat'u, kI'udné vyrovnané prostredie, obaja rodicia, jednotné vedenie

v rodine a v skole, doslednost’, dobry priklad, trpezlivost, pravidelna zivotosprava

a poziadavky zodpovedajtice schopnostiam dietata (Tamasova 2007, s. 28).

Deti sa v citovej vychove najviac u¢ia z osobného prikladu rodicov. Chct sa podobat’ svojim
rodi¢om, preto ich napodobiiuju nielen v dobrom, ale aj v zlom spravani a konani. V tejto
suvislosti Gondové zarad’'uje medzi prostriedky citovej vychovy:
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e hru, ktora poskytuje dietatu velky priestor na formovanie kladnych citov, kladného
vztahu k 'ud’om, k predmetom i K praci,

e drobné pracovné ukony (praca v domadcnosti, v zdhrade, upratovanie hraciek,
dodrziavanie osobnej Cistoty),

e prostriedky estetickej vychovy (mal'ovanie, spievanie, rozpravky, basnicky, ilustracie
V knizkach, navsteva kultarnych podujati),

e audiovizudlne prostriedky (film, divadlo, televizia, rozhlas), ktoré u deti vyvolavaja
estetické citové zazitky,

e vysvetlovanie, rozhovory, rozpravanie a poucanie (spajanie sa s ostatnymi vychovnymi
prostriedkami),

e hodnotenie (odmeny, tresty), ktoré vyrazne posobia na citovu stranku dietat’a (Gondova,
1994, s. 18).

Ak dieta citi, Ze ho rodi¢ia maju radi, prijme od nich aj napomenutie, aj trest. V tejto
suvislosti je vel'mi dolezité aj odpustenie, ked’ dieta svoju chybu napravi. Tak sa znovu
obnovia vztahy, ktoré boli previnenim dietata narusené a diet'a znovu preziva pocit
oslobodenia, Ul'avy a vd’acnosti.

Z pohl'adu edukacie je dolezité analyzovat’ spdsoby a charakter vychovy v rodine, ktory je
rozmanity podla toho, ako je rodi¢ schopny respektovat’ individualne potreby, poziadavky

a zaujmy deti a davat’ ich do suladu s vlastnymi potrebami, poziadavkami a zdujmami. Podl'a
vyjadrenia TamaSovej: ,,v kazdodennej interakcii je vo vzt'ahu rodi¢ — diet’a ddlezité, aby ich
vzajomny kontakt bol citlivy a vzajomne akceptujuci osobnost’ toho druhého, aby sa v rodine
dodrziaval princip l'udskosti.” (2007, s. 13).

Podl’a toho, do akej miery dokaZze rodi€ pri svojom vplyvani na diet’a zladit’ emocionalitu
a racionalitu, ako aj poziadavky a potreby dietata so svojimi, existuje niekol'’ko vychovnych
Stylov:

e Autoritativny vychovny $tyl je zamerany na presadzovanie poziadaviek a potrieb rodica
voci poziadavkam a potrebam deti. Rodi¢ uplatiiuje svoju moc a formalnu autoritu bez
akceptovania dietat’a ako subjektu.

e Liberalny vychovny $tyl, akceptuje a uprednostituje potreby a poziadavky dietat’a pred
poziadavkami a potrebami rodica. Rodi¢ uplatituje vol'ny §tyl pdsobenia bez vyrazného
kladenia poziadaviek na aktivitu a konanie dietata a bez primerané¢ho zat'azovania
a zapajania diet'ata do zivota rodiny.

e Zanedbavajuci vychovny styl, v ktorom rodi¢ neadekvatne zabezpecuje alebo vObec
nezabezpeCuje potreby a poziadavky dietata, vyvin dietata ajeho vychovu
nepodporuje, je k nemu l'ahostajny.

e Demokraticky vychovny S$tyl zladuje poziadavky rodi¢a a dietata, reSpektuje oba
subjekty ako rovnocennych partnerov. Rodi¢ akceptuje diet’a, jeho potreby, poziadavky
a zaujmy a posobi na neho prirodzenou autoritou ( TamaSova , 2007, s. 13, Krajéova —
Pasternakova, 2009).

Nevhodny vychovny §tyl je, ako hovori Zelina: ,,ked’ sa uplatiiuje zo strany rodicov alebo
ucitela: nenarocnost’, direktivita, citovy chlad, minimum tvorivosti a vonkajS$ia motivacia
(donucovanie, manipulécia). Relativne dobry styl vychovy je, ked prevladaju v sledovanych
situdciach: naro¢nost’, nedirektivnost’, citovost, tvorivost’ a vnitorna motivacia (t. j. dieta
chce samo nieco robit,, je to vlastne vychova k samostatnosti.« (Zelina, 1994b, s. 7).
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Kazdy rodi¢ by sa mal zamysliet’ nad svojim Stylom vychovy. Najvhodnejsi taky styl
vychovy, pre ktory je charakteristicka laska a akceptacia diet'at’a, inkltizia/prijatie, empatia,
primerané poziadavky, ¢inna kontrola a spravodlivé hodnotenie jeho ¢innosti. Pre vyvoj
cloveka je, podla neho, vel'mi dolezita doba od narodenia do konca prvého roka. V tomto
obdobi sa vytvaraju citové vztahy, ktoré u diet'at’a rozvija matka s tym, ze dieta pritali k sebe,
pohladi ho a usmieva sa. Dieta ma z toho prijemny pocit, a tym sa tvori vztah medzi nim a
matkou. V predskolskom veku diet’a rozsiruje kontakty s 'ud'mi, dostava sa do SirSiecho
okruhu svojho okolia a ziskava vacésie sktisenosti, ¢o formuje detské postoje a spolocenské
city.

Na citovy Zivot dietat’a maju vel'mi silny vplyv rozpravky, ktoré ho napliiajii radostou

a zaroven rozvijaju jeho moralne city. Dieta sa tesi, ked’ vitazi dobro nad zlom. Rozpravka je
najposobivejsia, ked’ ju dietat'u rozpravaji rodicia alebo stari rodi¢ia. Z vychovného hladiska
sa odporuca vyhybat sa drastickym rozpravkam. Aj spolo¢né rozpravky rodi¢ov a deti

V prirode umoznuju rozvijat’ citovy zivot. Dolezité je nielen vnimanie krasy prirody, ale aj
aktivna Cinnost’ dietat’a v tomto smere, a to napriklad pri sadeni a polievani kvetov, kimeni
vtakov a podobne. K citovej vychove mozno vyuzit' i dobré vztahy ¢lenov rodiny. V tomto
smere st vhodné rozne spolocenské a Sportové hry, ktoré poskytuju detom priestor kladnym
citom a zaroven kladného vztahu k detom. K citovej vychove prispievaji aj rozne rodinné
udalosti a podujatia, ako napriklad krst, svadba, ako i Gi¢ast’ na regionalnych slavnostiach

a slavnostnych zhromazdeniach. Svoje poslanie tiez plnia ¢asté rozhovory rodicov

0 aktivitach deti z predchadzajuceho diia, a to s dorazom na prezité pocity a zazitky, pricom
treba deti viest’ k tomu, aby sa naucili akceptovat’ city druhych. Aj dialog deti so starymi
rodi¢mi o skuto¢nych zazitkoch, v ktorych sa prejavuje pomoc a spolucitenie, prispieva

k citovej zrelosti deti. Deti, ktoré vd’aka dobrej komunikacii mali pristup k vnitornému svetu
svojich rodiCov, sa lepSie rozvijajii z hl'adiska empatie.

Aj vo vol'nom case deti moZno rozvijat’ ich city, apeluje T. Kosova ( 2015). To si vSak
vyZaduje, aby i rodi¢ia vyuzivali vol'ny ¢as aktivne a uZ od predskolského veku dietat’a sa
snazili s nim objavovat’ rdznorodé ¢innosti a zaujmy. Na zéporné city, ako su nenavist’,
cynizmus, krutost’, faloSnost’, vulgarnost’, kriminalita ma vplyv zly priklad z okolia, internet,
nevhodny film a literatra. Preto povinnost'ou rodicov je chranit’ deti pred takymto
posobenim, pretoze deti si spoCiatku nevedia vybrat to, ¢o je vhodné na napodobiiovanie.
Treba ich navykat’ kritickejSie pristupovat’ k vol'be prikladu napodobniovania.

5.3 Tolerancia, inkluzia a prejavy prekonavania narocnych Zivotnych situacii deti

Zivot kazdého &loveka je vysledkom mnohych vplyvov, zdkonitosti a aj ndhod. Zavisi aj od
toho, ¢o si kto pri narodeni, aké genetické predpoklady so sebou prinesie. V akej rodine zacal
spoznavat svet, s akymi 'ud’'mi Zije, ako bude sam prekonavat’ prekazky a vyrovnavat’ sa

s rozli¢nymi udalostami. Vacsinu deti sprevadza Zivotom rodina a od nej zavisi, s akymi
skusenostami a potencidlom vstipi diet’a do vlastného Zivota.

Tak, ako st poznatky z primarnej rodiny pozitivne, zdravé a mobilizujice, mézu byt 1 vel'mi
negativne, nepriaznivo ovplyviiujice cely budici Zivot. Je jedno, ¢i je rodina prirodzena,

Vv ktorej muz a Zena pocali diet’a, o ktoré sa staraju, alebo neuplnd rodina, ked’ jeden z rodi¢ov
zomrie, rodinu opusti alebo sa rozvedie, zmieSana a doplnend rodina, v ktorej su deti vlastné
aj adoptivne, ¢i pestiinske. Kazda z tychto rodinnych foriem mé svoje zvlastne problémy

a moznosti. Vo vSetkych vSak posobia rovnaké sily, a to sebatcta, komunikacia a pravidla.
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Laukova v ¢lanku ,, Do rodiny prislo dieta — Komunikacia o potrebdach aj pocitoch je
dolezita“ piSe, ze dieta, ktoré uz prezilo nie jednu tazku a frustrujucu situdciu, potrebuje
rodi¢ov vyrovnanych, citovo silnych, s vysokou sebatictou, ktori sa maju radi a prejavuju si
vzajomnu Uctu. Kriza v rodine medzi manzelmi je signalom nerovnovahy a nestability.
Manzelia mézu prezivat’ pocity osamelosti, smutku, hnevu, ziarlivosti, pocity viny a vycitiek.
Ich sebaticta je potom nizka a komunikacia naruSend. Vtedy ale manzelsky, bezdetny par,
nemdze svoju krizu riesit’ prijatim dietata do rodiny (2007, s. 5).

Prichod prijatého dietata do rodiny je vel’kd zmena, nedd sa na fiu dostatocne pripravit. Meni
sa cely rodinny systém, buduju sa nové vztahy, tvoria sa nové pravidla. To, ¢o bolo predtym
predvidatelné, teraz uz nie je. Pocity, predstavy, reakcie, oCakavania su iné. V tejto stvislosti
Laukova hovori: ,,tato zmena v rodine sa tyka aj biologickych deti, ktoré mo6zu mat’ prijatim
nového dietat’a do rodiny pocit straty bezpecia a stability. Biologické dieta moze ziarlit', az
kym nezisti, ze jeho miesto v srdci rodicov je stabilné a isté“ (2007, s. 6).

Rodicia sa musia postarat’, aby jeho sebatcta neutrpela a zostala vysoka. Kazdodenné ritudly
spojené s pozitivnymi zazitkami, spolo¢né rozhovory, hry a dotyky, ocenovanie a pochvala,
dostatok Casu a trpezlivost’ su nastroje, ktoré rodicom v tomto mézu pomoct’. Rodi¢ia nest
zodpovednost’ za svoje spravanie a konanie vo¢i svojim detom. Vychova je mozno najt’azsia
praca na svete. Ak sa rodi¢ia rozhodnu prijat’ do svojej rodiny diet’a, ktoré je v ustavnej
starostlivosti, dolezitu ulohu tu hra vek dietata. Nahradni rodi¢ia maju pravo o diet’ati dostat’
komplexné informacie 0 jeho povode, zdravotnom a psychickom stave i pravnom postaveni.
Prichod dietat’a do rodiny je potrebné vel'mi citlivo zvaZovat’, treba zamedzit’ kolizii, ktora by
mohla vzniknat pri vrateni diet'at’a do Ustavnej starostlivosti. Ak ide o starSie diet’a, treba brat’
do uvahy vol'u a vyjadrenie samotného dietata. Je ddlezité, aby diet'a do rodiny chcelo ist’.

Schavela sthlasi s nazorom Rohacka a Mateja: ,,deti, ktoré prezili v detskom domove viac
rokov, si na toto prostredie zvykli a niektoré z nich odmietnu ist’ do rodiny. Prostredie rodiny
je pre nich nové, neprirodzené, nezname. Vzdy je dolezité vnimat’ a reSpektovat’ poziadavky
a potreby diet'ata.” (Rohacek — Matej, 1996, In: Schavela 2006, s. 66).

5.3.1 Obdobie vzajomnej adaptdcie v inkluzivnej (prijimajiicej)rodine

Po prichode dietat’a do rodiny nastava obdobie vzdjomnej adaptacie. V tejto faze dochadza k
reStrukturalizécii celej vztahovej siete vo vnutri rodiny. Kazdy ¢len rodiny si k dietat'u, ktoré
prislo do rodiny, vytvara osobny vztah, rovnako ako si dieta vytvara vizby ku kazdému
¢lenovi rodiny. Toto obdobie mdze trvat’ rozne dlho. V zavislosti od toho, aka bola
predchadzajtica zivotna historia diet'at’a, aky dlhy Cas stravilo v zanedbavajucej rodine, ¢i

V ustavnom zariadeni, a ako hlboko je poznacené deprivaciou. Okrem toho, problémom byva
aj vytvaranie vzt'ahov medzi surodencami, t. j. vac¢Sinou to byva Ziarlivost’ vlastného dietat’a
nahradnych rodicov a dietat’a, ktoré prislo do rodiny z detského domova. Zavisi i na
pripravenosti rodiny ako celku, na ich schopnosti umoznit’ diet’at’'u prezit’ pocit, ze je
milované a bezvyhradne prijimané. Cielom tohto obdobia je pokojné vytvaranie citového
vztahu dietat’a k rodi¢om, aky doteraz nepoznalo. Tento vzt'ah je zédkladiiou pre vytvaranie

a rozvijanie buducich vzt'ahov, uvadza Koésova ( 2015).

Problémom po prijati dietat’a do rodiny byva aj prechod z rodiny do nového a neznameho
prostredia materskej Skoly, ale najma zékladnej Skoly. Pre vacsinu deti znamena takéato zmena
zvySené naroky, ktoré nedokazu vzdy Gspesne zvladnut’. V takychto pripadoch sa v praxi
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stretdvame s tym, ze psychologovia u deti prijimanych do pestinskych rodin odporucia, aby
dieta malo odklad povinnej $kolskej dochadzky o jeden, niekedy aj o dva roky. V tomto
obdobi mo6zu deti dobehnt’ straty z predchadzajiiceho obdobia, d’alej rozvintt’ svoje verbalne
prejavy, ktoré st pre Skolsku GspeSnost’ vel'mi vyznamné. Aj napriek tomu byva Skolska
dochadzka so vSetkymi svojimi ndrokmi a povinnost'ami, vhodnym zacélenenim do kolektivu,
sprevadzana mnohymi t'azkostami a stresmi po celu dobu svojho trvania ( Porubanova,
2015). Bez priebeznej poradenskej starostlivosti a dobrej spoluprace rodicov, skoly,
psycholdga, sa v niektorych pripadoch nédhradni rodi¢ia nezaobidu.

Otazka adaptacie dietat'a na nové prostredie a rodicov, pripadne d’alSich ¢lenov rodiny Si
vyzaduje sprevadzanie odbornikom. Podpora je aktualna v adaptacnej faze pre vSetkych
¢lenov novej ndhradnej rodiny. Mnohi nahradni rodicia si uvedomuju rizika nahradne;j
rodinne;j starostlivosti. Buduci rodi¢ia mozu byt tizkostlivi, neisti, plni o¢akavania, ako to
dopadne. Napriek tomu je motivacia buducich nahradnych rodicov vel'mi silna. V otazke
nahradného rodi¢ovstva je dolezitd zhoda medzi partnermi. Je nevyhnutné, aby obidvaja
manzelia suhlasili s touto myslienkou, pokial’ sa rodi¢om nestava jednotlivec. Ak sa pre
nahradné rodi¢ovstvo rozhodne jeden z partnerov, a ten druhy len akceptuje rozhodnutie
svojho partnera, to nestaci. Diet'a bude oCakavat’ a vyzadovat’ lasku, pozornost’ a ¢as od
obidvoch partnerov.

Mnohych nahradnych rodicov, ktori sa rozhodli prijat’ diet'a do svojho rodinného prostredia,
tazia rozne problémy s tym spojené. Rodicia sa zamysl'aji nad tym, ako buda vychovéavat’
cudzie diet'a, uvazuju nad otdzkami genetickej vybavy dietat’a, nad postupmi budovania
identity biologicky cudzieho diet’ata, ale tieZ rozmyslaju nad prijatim ¢i neprijatim dietat’a
S najroznejSimi hendikepmi, pripadne nad citovo deprimovanym dietatom a mozZnostami
napravy dosledkov deprivacie. Uvazuju nad jeho integraciou/ inklaziou.

Je znama skutocnost’, Ze ti, ktori prijali svoju identitu ndhradnych rodicov sice ako odlisna,
ale rovnako hodnotnu, dokazu svoje diet'a sprevadzat’ v§etkymi uskaliami vychovy k identite
prijatého dietat’a. Vytvaraju inkluzivne rodinné prostredie. Bez takejto vychovy by vystavili
diet’a, seba 1 vzajomny vzt'ah riziku, Ze sa tito skutocnost’ diet'a dozvie nepripravené, od
inych l'udi, v nepravu chvil'u a nevhodne.

Rodi¢ nikdy nedokéaze predvidat, ako sa bude dieta v rodine vyvijat’ a ako sa podari ho
vychovat’. NedokdZze to povedat’ ani v pripade vlastnych deti. V nahradnej rodinnej
starostlivosti ide o deti, ktoré boli geneticky vybavené inak. Stavaju sa pripady, kedy sa
nepriaznivé genetické faktory, v spojeni s citovou frustraciou a d’alsimi negativnymi
okolnostami, prejavia naplno, obzvlast' v puberte. V tomto obdobi sa mozu objavit’ zavazné
poruchy v spravani dietat’a, sprevadzané disharmonickym vyvojom i poruchami osobnosti.

V niektorych pripadoch je nevyhnutné, aby bola pestiinska starostlivost’ nad det'mi zruSena,
pretoZe pestini nie st schopni takéto dieta vychovavat’. Ide vSak o pripady ojedinelé. Puberta
je kI'a€ovym obdobim aj z hl'adiska budovania vlastnej identity prijatého dietata a nezaobide
sa bez hl'adania koretiov, v ktorych jeho Zivot vznikol. Ulohou ndhradnych rodicov je
sprevadzat’ deti vSetkymi peripetiami tohto hl'adania, pomdct’ dietat'u zaclenit’ svoju minulost’
do pritomnosti a dat’ mu nadej, Ze to lepsie ho len ¢aka.
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5.4 Podmienky, potreby a zasady, ktoré ovplyviiuju uspesnu edukaciu v rodine

K tomu, aby diet'a mohlo rozvijat’ svoju osobnost’, potrebuje vztahy s druhymi l'ud’mi.
Zakladny prvok tychto vztahov predstavuje materinska a otcovska laska a starostlivost’.
Spolo¢ne s biologickym rodi¢ovstvom je tu aj ,, rodicovstvo psychologické. Rolu
psychologického rodi¢a mézu zastavat’ ako rodina vlastna (teda biologicka), tak aj ti, ktori si
napriklad cudzie diet’a osvoja (adoptivni rodicia), pestini, partneri vlastnych rodicov (tzv.
nevlastny otec, nevlastna matka) a mozu sa tomu za urcitych podmienok priblizovat’ aj
vychovavatelia v tistavnych zariadeniach. Nepritomnost’ rodicovského vzoru znamena proces

deprivacie a neprimeranost’ zastavania rodi¢ovskej ulohy predstavuje potom situaciu
subdeprivacie, napriklad rodi¢ — alkoholik (Matousek 1993, In: Winkler 2003, s. 57).

Psychologické potreby, respektive ich uspokojovanie, si délezitym predpokladom toho, ¢o
a ako bude dieta prezivat. Podl'a Potocarovej je niekol'’ko nutnych podmienok a zasad, ktoré
pomadhaji budovat’ rodinu, vytvarat’ domov a ovplyviiuji uspesnu rodinnt vychovu:

» Vychova by mala byt v prvom rade vyrazom a prejavom prijatia, akceptacie, konania
pre dobro a v prospech vychovavaného.

» Vychova, ak mé byt Gspesnd, sa nutne musi stat’, a ked’ treba i zmenit’ na lasku  bez
podmienok.

» Jasné vychovné ciele rodiCov, zrozumiteI'né a prijatel'né ,,pravidla hry“ aj pre dieta
a priatel'sky sposob ich uplatiiovania, realizacie, su cestou k jeho srdcu (Potocarova
19994, s. 10).

V Casopise Don Bosco, v ¢lanku od Bruna Ferrara (cit. podla Potocarovej, 1999b), sa

uvadza niekol’ko praktickych odporti€¢ani o konkretizacii ciel'ov vychovy. Zodpovedna

vychova rodi¢ov by mala formulovat’ niekol’ko uloh: pomahat’ detom ddoverovat’ sebe
samym, naucit’ deti Uicte a pocestnosti, zverit’ detom rozli¢né tlohy v domacnosti, naplnit’
ich nadSenim, vychovavat deti k citlivosti a sucitnosti, odolavat’ spolo¢ne t'azkostiam

a neuspechu, ucit’ deti umeniu vyjednavat’, povzbudzovat’ deti k tvorivosti, smiat’ sa

s nimi a sprevadzat’ deti na ceste nadeje.

Zakladom vychovy je socialne ucenie, schopnost’ pozorovat’, napodobiiovat’, identifikovat’
sa so svojim vzorom, cVvik a posiliiovanie. Rozhodujtco do tohto procesu vstupuju tri
zakladné fazy ,, vstepovania, “ ktoré neskor ovplyviuji vzt'ah €loveka ku vSetkym
zivotnym hodnotam:

a) obdobie vStepovania v ranom detstve, v ktorom je rozhodujtci vztah matka — diet’a,
b) nasledujice, sekundarne obdobie, v ktorom pdsobi vzor vzajomného vztahu
rodicov,

¢) vStepovanie celkového obrazu o svete prostrednictvom vychovného $tylu rodic¢ov.

Rodina ako celok, potrebuje zmysluplnu orientaciu. V zdravej rodine by mal mat’ kazdy ¢len
svoju ulohu. Deti z rodinného prostredia potrebuju ziskat' vedomie hodnoty, najst’ zmysluplna
suvislost’ v tom, o ich obklopuje, tlohu, ktorej m6zu venovat svoje tvorivé sily.

Korene vychovnych problémov moZzno ngjst’ vo viacerych zdrojoch, ako je perfekcionizmus
alebo naopak l'ahostajnost’ rodicov, jednostrannost’, neprimeranost’ vychovnych nastrojov

a postupov k veku diet'at’a, zanedbavanie, pret'azovanie, nevhodna a napéta rodinna
atmosféra, surodenecké vztahy, povaha deti.
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Rodina sa povaZzuje stale za faktor, ktory vyznamne vplyva na ¢loveka pocas celého jeho
zivota. TaZisko posobenia rodi¢ov spoéiva v starostlivosti o deti, ale doleZita Giloha im
prinalezi aj pri vychove a usmeriiovani ich rdznych aktivit, ktoré u deti vyvolavaju pozitivne,
citovo bohaté zazitky. Jednou z moznosti dosiahnutia tohto stavu je rozvijanie zaujmov
diet'at’a, osobitne v mladSom Skolskom veku.

Najucinnejsim vychovnym prostriedkom je osobny priklad. Ak sa rodi¢ia venuju uslachtilym
zdujmom, potom nie je problém ziskat’ k podobnej ¢innosti aj diet'a. Bezprostredny kontakt,
spolo¢ne straveny Cas pri roznych Cinnostiach, diskusie o aktudlnych udalostiach, knihach,
vzajomna vymena skusenosti obohacuji rozumovt, citovi i vol'ovia stranku osobnosti
dietat’a. Spolocné zaujmové aktivity vsetkych ¢lenov rodiny mézu vyrazne prispiet’ k tomu,
aby sa rodina stala tym, ¢im ma byt — dovernym spoloCenstvom lasky a zivota,
sprostredkovatel'om uslachtilych hodnét pre buduci zivot deti.

Vyznamnym a ¢astym zdrojom neuspechov a nedorozumeni vo vychove je pubescentny a
adolescentny vek vychovavanych deti. Najtazsim vychovnym problémom je formovanie
sebacitu a zodpovednosti za svoje spravanie a konanie. Jednym z rozhodujtcich ¢initelov
utvarania osobnosti mladych, dospievajucich, je Styk s rovesnikmi, o Com sme uz

Vv predchadzajtcich kapitolach pisali.

Osobité tazkosti sa ststred’uju do oblasti komunikacie. O nich hovori vo svojich viacerych
publikaciach Campbell. Zdoéraziuje v komunikacii bezpodmiene¢nu, nezistnu lasku,
naplnenie najhlbsich citovych potrieb kontaktom o¢i, dotykom, sustredenou pozornost’ou

a prechodom od ovladania rodi¢mi k sebaovladaniu (Campbell, In: Potocarova, 1999, s. 10).

Ulohou rodi¢ov je vytvorit pre diet’a také prostredie, kde vladne laska, pravidla spravania
a jasne stanovené hranice 1 dosledky. Rodicia ucia diet’a, objasiiujii mu, ako ma konat’,
formuja v iom spravne postoje a navyky. Povinnost'ou rodi¢ov je dbat’ na to, aby diet’a
dodrziavalo denny poriadok, ktory pomaha jeho telesnému rozvoju a pestuje v iom zmysel
pre presnost’, disciplinovanost’ a poriadok.

Prekopova poukazuje na to, Ze hlavny vyznam pre rozvoj osobnosti ma vytvorenie dostatocnej
vdzby a uspokojenie zakladnej potreby bezpecia v rozhodujicom obdobi detstva. Bez vizby
sa nemdze uskutocnit’ odputanie. Len vtedy, ked’ diet’a ziskalo zdkladni doveru, moze
doverovat 'ud’om a rozvijat’ sebadoveru. Ak dostalo mnozstvo lasky, moze neskor davat
lasku d’alej. Ak poznalo zo strany rodi¢ov pevny postoj, bude moct’ raz rozvinut’ vlastny
postoj a bude schopné ho pontknut’ druhym (Prekopova, In: Kerekesova, 2007, s. 12).

Vychova v rodine je prvou vychovou, ktora vplyva na diet’a. Diet’a sa potom stotoziiuje a
identifikuje s hodnotami, s postojmi a nazormi rodicov. Je prospesné, ak je prostredie a
vychova v rodine harmonickd, inkluzivna, pretoZe rodina je zivotnou zakladnou, ktord moze
pozitivne a priaznivo ovplyvnit’ jeho d’al$i Zivot.

Prave v rodine st vhodné podmienky na to, aby sa u dietat’a vypestovali praktické navyky
spolo¢enského spravania. Rodi¢ia by mali navodzovat’ také situdcie, ktoré vychadzaja

Z poziadaviek kultirneho a spoloc¢enského Zivota a venovat’ pozornost’ detom, ktoré maju
zaujem vytvorit nieo nové, origindlne. Spravna vychova predpoklada, aby rodicia boli
dodsledni, mali stanovené jasné pravidld, Zivotny §tyl a ucili deti samostatne sa rozhodovat’.
Takto vychovavané deti s spokojné a ich postoj k rodicom je priatel'sky, doverny,
sprevadzany sebavedomim a sebaovladanim, aj ked’ ide o ndhradnych rodicov.
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Résumé

Nahradna rodinna starostlivost’ predstavuje vyznamny pravny prostriedok pomahajuci

rieSit’ nepriaznivu Zivotnu situaciu deti, o ktoré sa ich vlastni rodicia nestaraju bud’
Z objektivnych dovodov, alebo svoje rodi¢ovské prava zneuzivaju, ¢i zavaznym
sposobom zanedbavaju a porusuju.

Kapitola tuto starostlivost’ riesi a apeluje na ¢as vzajomného prisposobovania

a zvykania si jeden na druhého, ¢o vytvara priestor na adaptaciu a vznik inkluzivneho
rodinného prostredia. Adaptacné obdobie je najdoéleZitejSie pre vznik dobrého vztahu
medzi rodicom a dietat’om, a zaroven jedno z najt’azSich obdobi, lebo vtedy sa
rozhoduje, ako bude vyzerat’ cely d’alsi Zivot nahradnej rodiny.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Aby bolo diet’a Stastné, potrebuje: zamyslite sa a dopliite.

2. 2. Aby bolo diet’a §t’astné v nahradnej rodine, potrebuje: ....
3. S ¢im suvisi v nahradne rodine adapta¢na faza?
4

Co sa rozumie pod pojmom: ,,Otvorené rodinné spolocenstvo?*
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VI CITOVA A EMOCIONALNA VYCHOVA DIETATA V USTAVNEJ
STAROSTLIVOSTI

Kl'ucové slova:

emocionalna a citova vychova, istavna starostlivost’, rodina, rodicia, deti, nAhradna
rodina, adopcia, pestunska rodina, porucnictvo, Zakon o rodine.

Diet’a, ktoré vstupuje do nahradnej rodiny, ¢i uz vicsie, alebo uplne malé, ma za sebou Cast’
zivota, ktor novi rodi¢ia nepoznaju. Mnoho deti nésledkom dlhodobého zanedbédvania
zékladnych psychickych potrieb trpi psychickou deprivaciou. Deti mohli byt tyrané,
zanedbavané, zneuzivané, nedostalo sa im mozno dost’ lasky, pohladenia a uznania. Toto
vSetko sa nich méze podpisat’ a zanechat nésledky, ktoré sa Casto prejavuju v ich sprévani.
Moze to mat’ prejav citovej plochosti, klamstva, neprimeranej reakcie, 'ahostajného postoja

k potrebam druhych 'udi, strachu, neistoty, neurotickych prejavov, porauch ucenia a spravania
ai. Tu by sa mala ndhradné rodina pokusit’ zjemnit’, pripadne i eliminovat’ negativne nasledky
predchadzajuceho zivota deti, ktoré si osvojili.

6.1 Emocionalita a jej miesto v tstavnej starostlivosti

Je to prave rodina, kde ziskavajt jednotlivci vedomie svojej identity a vlastnej hodnoty.
Blizke rodinné vztahy ucia tomu, ¢o je to laska, priatel'stvo, odpustenie, vzdjomna zavislost,
dovera a ticta k ostatnym. Mnohé deti nepoznali rodinu v pravom slova zmysle. A to je
hlavné tloha pre ndhradné rodiny, aby det'om tito skusenost’ sprostredkovali.

Zmenou V socialnej politike Statu bol v parlamente schvéleny a ditlom 1. 9. 2005 aj prijaty
novy zakon €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a 0 socidlnej kuratele, ktora
smeruje stale viac k zefektivneniu prace s rodinou. Zakon sa postupne novelizoval a dopifal.
Aktudlny je Zakon €. 89/2020 ( platny od 25. 4. 2020), ktory dopl'ha zakon z r. 2003

v niektrych otazkach ochrany, socialnej kurately, krizovych situécii a financovania. Podl'a
Reptovej, obdobie, ktoré je tiez nazyvanym obdobim implementacie zmien, ktoré su
obsiahnuté¢ v novom zakone, je obdobim zasadnych zmien zameranych na vyrazna podporu
rodinnej formy nahradnej vychovy. Tato ma prednost’ pred vychovnou starostlivostou

v ustavnych zariadeniach. Doélezité je, aby diet'a vyrastalo v rodine, a nie v ustavnom
zariadeni. Tam totiz, ako d’alej uvadza, strati ve'mi rychlo schopnosti vedtce k samostatnosti
a uvedomeniu si zodpovednosti za mnohé veci a situacie v zivote. ( 2005, s. 12).

Problematikou deti, ktoré z r6znych pricin nemo6zu vyrastat’ vo vlastnej biologickej rodine, sa
spolo¢nost’ zaoberd uz od davnej minulosti. Matej (2000, s. 10) charakterizuje priCiny, pre
ktoré sa deti nachadzaju v ustavnej starostlivosti, v detskych domovoch. Su to va¢sinou deti
rodic¢ov, ktori st chori, mentalne alebo telesne postihnuti a pre svoj stav nie si schopni sa

0 deti starat’. Sti¢asne ani v §irSej rodine nie je nikto, kto by sa mohol a chcel o deti starat’.
Dalej st to deti, ktorych rodi¢ia Ziju asocialnym sposobom Zivota (alkohol, drogy, trestna
¢innost’, a pod.) a tym zapric¢inili, Ze nem6zu vychovavat vlastné deti. Patria sem deti, ktorych
rodi¢ia sa vzh'adom na svoje socialne podmienky nemdzu starat’ o svojich potomkov
(bezdomovci, dlhodobo nezamestnani a chudobni), alebo deti, ktoré sa narodili postihnuté

a ich rodicia nezvladli bremeno starostlivosti o postihnuté diet’a a volili pre dieta radsej
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ustavnu starostlivost’. St to deti tych rodicov, ktori zlyhavaja v starostlivosti o deti z dovodu,
ze nezazili laskyplny vzt'ah a nie st ho schopni ani vytvorit’ (rodicia Casto vyrastali v institlcii
alebo v problémovom rodinnom prostredi). St to i deti maloletych matiek, ktoré neboli
dostatocne zrelé pre vychovu dietat’a a nemali rodinné zazemie, ktoré by ich podporilo. Ide
tiez 0 deti rodiCov, ktori sa spravaju vo¢i nim patologicky — psychicky alebo fyzicky ich
tyraju, zneuzivaju alebo zanedbavaju. Patria sem aj deti rodicov, ktori nezvladli zmenené
spolo¢ensko- ekonomické podmienky a postupne prepadli do siete socialnej pomoci a neboli
schopni postarat’ sa o seba a svoju rodinu. Na strane druhej, st to aj deti, ktorych rodicia
zomreli a v rodine nebol nikto, kto by sa 0 nich mohol postarat’ (Matej, 2000, s. 11).

Je zrejmé, Ze pricin, pre ktoré sa deti umiestituji do Gstavnej starostlivosti, je eSte viac.
Zrejma je aj skutocnost’, ze diet’a je v tom vzdy nevinne, avSak znasa tie najtazsie dosledky.

Rézne vyskumy poukazuju na to, ze u deti v detskom domove sa CastejsSie vyskytuji niektoré
prejavy, ktoré sa u deti odmali¢ka vychovéavanych v rodine nachadzaji v omnoho mensej
miere, alebo vobec nie. Deti v detskych domovoch maji ¢asto problémy v socialnom spravani
v emoc¢nych prejavoch (Shapiro, L. E., 2007). Prejavuje sa to predovsetkym v komunikécii

s 'ud’mi z blizkeho okolia — st to zamestnanci, ¢i chovanci detského domova, uditelia,
spoluziaci. Tato narusena komunikéacia moze mat’ viaceré podoby, ako je Sikanovanie alebo
poruchy spravania, 0 com sme uz v predchadzajicich kapitolach pisali. Sktisenosti ukazuju,
ze vysledky, ktoré deti z detského domova podavajua v skole, nedosahuju ich realne schopnosti
¢i moznosti. Casto sa stava aj to, Ze deti s normalou inteligenciou v §kole zlyhavaju alebo
byvaju zaradené do Specialnych skol.

6.1.1 Vplyv prostredia

Samostatnu oblast’ v uvedenej realite tvoria negativne vplyvy kolektivnej vychovy. Jednym
z dosledkov vychovy v kolektive moze byt’ Sikanovanie. Sikanovanie je klasifikované
Matejom ( 2000) ako jediny mozny spdsob ako ,, preZit' v kolektive. “ Medzi d’alSie dosledky
takejto vychovy patria: strata intimity, znizenie vedomia osobnej zodpovednosti a chdpania
osobného majetku — s ¢im zase stvisia kradeze.

Modzeme konstatovat’, Ze prostredie kolektivu, kde sa stretavajl a Ziji deti rozneho veku

a pohlavia, prinaSa so sebou eSte d’alsi okruh problémov. MoZnost’ predcasnych sexualnych
skusenosti, pohlavného zneuZzivania, ndhradného uspokojovania potrieb (masturbécia,
nadmernd konzumacia stravy), prenasanie nevhodnych navykov na mladsie deti a mnoh¢ iné.

Na zaklade niektorych rozhovorov (autorky textu) pri kontakte socialnych pracovnikov
organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately s pracovnikmi detskych domovov
sme zistili, Ze vonkajsie prejavy dietat’a uzko stvisia s jeho vnitornym prezivanim. U deti

z detského domova sa CastejSie objavuje citova nevyrovnanost, nedovercivost’, sklony

k uzavretosti, k pesimistickému ladeniu, k rezignacii, nestalosti v postojoch, zaujmoch. Tieto
deti maju celkovo viac obav a reakcii strachu, menej kontroluju svoje vlastné city a prejavy
ako deti beznej populécie. Taktiez nemaji vytvorené citové a socidlne zdzemie a vézby,
nemaju pocit istoty a bezpecia v zakladnych l'udskych vztahoch, celkom samozrejmych u deti
V normalnom rodinnom prostredi.

Podl'a naSej analyzy v dostupne;j literatire (Tamasova, 2008, Kosova , 2015), sa mnohi
odbornici zhodujui v tom, ze na to, aby si dieta dokdzalo vytvorit’ vlastnu identitu, pevné
vztahy, rozvinat’ naplno svoju osobnost’, dokazalo a chcelo poznavat svet okolo seba, musi
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mat’ uspokojenu tito najzakladnejSiu potrebu, ktort si mdze naplnit’ len v uzkom vzt'ahu s
,,materskou osobou.** Je to osoba, ktord sa o neho primarne stard, travi s nim ¢as, je mu

k dispozicii ked’ nieco potrebuje, ked’ citi strach. Tieto ,,zdkladné *“ potreby a vzt'ahy st
skuto¢nym vychodiskom pre vyvin osobnosti v budtcnosti.

6.1.2 Adaptacéné obdobie, identita a privykanie si

Adaptacné obdobie je ¢as vzajomného prispdsobovania sa a zvykania si jeden na druhého. Je
to obdobie po prichode diet'at’a do ustavného zariadenia a moze trvat’ niekol’ko dni, tyzdiov,
mesiacov, ale aj rokov. Adaptacné obdobie je povazované za najddlezitejSie pre vznik
dobrého vzt'ahu medzi pracovnikmi detského domova a dietat’om, a zarovei za jedno

z najtazsich obdobi. V tomto ¢ase sa totiz rozhoduje, ako bude vyzerat’ cely d’alsi jeho Zivot
V ustavnej starostlivosti (Hejdis, Kozoi, Pal'un, 2011).

V knihe ,, Rodina jako instituce a vztahova sit,* sa piSe: ,, vyvin identity je izko spéty so
zivotom dietat’a a rodiny a v rodine prebicha samovol'ne. Problémy nastant, az ked deti
nevyrastaji v rodinach.“( Matousek, 2005, s. 12-13).

Kladieme si otazku, ¢o sa asi tak deje s vlastnou identitou doj¢at’a — diet’at'a v detskom
domove? Predpokladame, Ze sa nerozvija identita s matkou, pripadne inou stalou osobou.

O diet’a sa stara niekol’ko 0s0b, prevazne zien. Nasledne, uvadza Matousek ( 2005), bez
identifikacie meska sebauvedomovanie, dochadza k vydeleniu sa zo skupiny, oneskoruje sa
reCovy vyvin, nielen pre nedostatok stimulacie, ale aj preto, Ze diet’a sa reCou presadi

Vv skupine, avsak, ak ho nikto nepoctva a nestimuluje, mdze zaostat’. Neprejavuje svoju volu,
tazSie reaguje na svoje meno. Nerozvija sa rodinnd identita — diet'a nema model rodiny,
bezpecie hl'ada u I'udi vo vSeobecnosti, ale moZe ho hl'adat’ aj v ndhradnych, stalych
¢innostiach, ako su kyvavé pohyby, cmul’anie prsta, jedenie a iné. O rodine sa diet'a dozveda
aZ navstevou materskej Skoly. Pozoruje iné deti, matky a otcov, ktoré svoje deti odprevadzaja.

Otec s matkou st pre kazdé dieta vel'mi ddlezitymi osobami v Zivote. Hlavne deti z detskych
domovov, si vel'akrat za¢nl ,,vymyslat’ a snivat* o svojich rodi¢och. Hovoria o rodic¢och tak,
ako to po¢ujii od inych deti, niekedy si ich mylia s rozpravkovymi hrdinami. Casto ich obraz
rodiny a rodinna identita zamestnavaji natol’ko, Ze to brzdi ich ststredenie a vyvin v inych

oblastiach.

Podobne, aj kultirna identita a duchovna spolupatri¢nost’, nie su podl'a Matouska hlavnym
obsahom podsobenia na deti v domovoch. Vztah zamestnancov domova s detmi nie je taky
osobny, aby im svoje, hoci aj rozlicné duchovné hodnoty, mohli odovzdavat tplne. Plynulé
posobenie na kultirny a duchovny rast dietat’a dokaze zabezpecit’ len zdrava rodina, ktora
déava dietat'u bezpecie, stale milujice prostredie a podmienky na vyvin identity a osobny rast
(Matousek, 2005, s. 13).

Vybochova v stvislosti s touto skutocnost'ou, ako si dieta zvyka na detsky domov, ako
reaguju ostatné deti a o napomaha procesu adaptacie dietata uvadza, zZe: ,, k tomu vsetkému
dieta potrebuje mat buducnost, Zivotnu perspektivu. “ (2005, s. 9). Dieta sa potrebuje neustéle
uistovat’, ze bude s blizkymi aj za rok, dva, niekol’ko rokov. Potrebuje vediet’, ¢o ho asi ¢aka
V budticnosti, opdtovne pocut’, pocitit’, ze tu zostane za kazdych okolnosti, v kazdom
predvidatelnom pripade.
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V tejto stvislosti zase Matéjéek, uz v spominanej knihe ,, Profesiondlny rodic, alebo gulatd
kocka, “ rozobera kazdu potrebu jednotlivo a hovori, Ze uz pocas vnutromaternicového vyvinu
sa vytvara puto medzi matkou a dietatom. Po jeho narodeni matka (otec) reaguje na signaly,
ktoré diet’a vysiela (pla¢, ismev, mimoslovné a neskor slovné prejavy) a ich vzajomné puto
stale upeviiuje a prehlbuje. lde o napliianie potreby blizkej osoby (2000, s. 16-17).

Z uvedenych skutoc¢nosti vyplyva, Ze diet’a v tistavnom prostredi neméa moznost’ vytvorit’ si
dostatoéne hlboky vzt'ah k jednej osobe. Cim viac sa pribliZi starostlivost’ deti v detskom
domove rodine, tym mensie budi negativne nasledky v ich psychike. Kazdé diet’a sa narodi s
istymi potrebami. Ak ich svojou starostlivostou rodi¢ia (dospeli) napiiiaju, ma dieta
vytvorené zakladné potreby na to, aby sa harmonicky rozvinulo a stalo sa neskor
plnohodnotnym zrelym dospelym jedincom. Ak diet’at'u nie je dand prileZitost’

k uspokojovaniu niektorej z jeho zakladnych (vitalnych) psychickych potrieb v dostatoénej
miere a po dost’ dlhti dobu, Mat&jcek hovori o psychickej deprivacii ( In: Matej, 2000, s. 16).

6.2 Pobyt v kolektivhom zariadeni, psychicka deprivacia a odchod do nahradnej rodiny

V publikécii ,, Nahradni rodinna péce “, uvadzaju autori, ze vychodiskom pre hl'adanie
odpovede na otazku: ,, ako deti reaguju na pobyt v kolektivnom zariadeni? *“, moze byt
vymedzenie charakteristickych ¢ft jednotlivych typov psychickej deprivacie, nasledovné:

o Typ relativne dobre prispésobivy, zahfia deti, ktoré sa v ustave nejavia nijako népadne,
dobre sa prispdsobili prostrediu a z celého znizeného prisunu vyvojovych podnetov dokazu
vytazit’ maximum. Takéto deti sa ¢asto oznacuju ako ,, milacikovia“ detského domova.

e Typ utlmovy, predstavuje deti, ktoré na prostredie ochudobnené o citové a zmysluplné
podnety reaguji znizenim svojej vlastnej aktivity. Javia sa pasivne, niekedy su az apatické.
V tychto pripadoch je nutné diagnosticky rozlisit, ¢i nie je podkladom celkového utlmu
organicky podmienend mentdlna retardacia. Mnohé z tychto deti, predtym mylne
diagnostikovanych ako mentalne retardované, v starostlivosti rodiny v pravom slova
zmysle ,, rozkvitnu ** a neskér mézu dosiahnut’ aj vysokoskolské vzdelanie.

e Typ nahradného uspokojenia, oznacuje menej strodil skupinu deti, ktoré kompenzuju
neuspokojenie  zdkladnych  psychickych potrieb neprimeranym ,, nahradnym*
uspokojovanim inych potrieb. Stretivame sa u nich s agresivitou, s narcistickymi alebo
sadistickymi tendenciami, masturbéciou, prejedanim sa, ap.

o Typ socialne hyperaktivny, predstavuje deti, ktoré na nedostatok citovych podnetov reaguju
neprimeranym socidlnym zadujmom. Malo sa zaujimaji o veci, hru, pracu, o ucenie.
Zameriavaju sa predovSetkym na kontakt s lud’'mi. Tento kontakt je vSak povrchny
arozptyleny. Ku kazdému a vSetkému su rovnako milé a priatel'ské, pritom vSak bez
hlbsieho vztahu. Su prelietavé, nepoznaju vernost’. Takéto deti by mali byt umiestnené do
rodiny s mensim poctom deti, pretoze skupina deti im moze pripominat’ len pokraovanie
kolektivneho spOsobu Zivota astazovat intimnejSie nadviazanie vztahu s blizkymi
osobami (matka, otec, sirodenci).

e Typ socialnej provokdcie znamena, Ze sa dieta pri nedostatku citovych podnetov ,, nasilne
domaha prava na lasku* sustavnymi provokaciami dospelych. Chce mat’ ,, svojich ludi*
iba pre seba. Druhé deti predstavuju pre nich nevitani konkurenciu, takze st vo¢i nim ¢asto
neprimerane agresivne. Tento typ deprimovaného dietata sa, na rozdiel od
predchadzajticich typov, moéze na prvy pohlad javit ako odpudivy, ale napriklad
v adoptivnom zvdzku sa prisposobuje dobre — ziska vlastne to, o Co v skrytosti mérne
bojovalo (Mat¢jcek, 1986, In: Matej, 2000, s. 19).
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Je dolezité sa zaoberat’ aj odchodom deti z detskych domovov do nahradnych rodin, alebo do
biologickych rodin, ale aj komunikovat s det'mi, ktoré zostavaju v detskom domove. VeI'mi
dolezita je priprava deti na tento proces transformacie. Deti predtym, ako sa dozvedia, kto

Z nich odchadza do rodiny, Ziju v neistote, ,,na koho t4 vol'ba padne.“ Casto vyjadruju svoju
neochotu a nechut’ ist’ do rodiny, za ¢im sa niekedy skryva postoj: radsej zostat’ ,, v istote
znameho prostredia detského domova, ako odist’ ,, do neistoty “ neznameho prostredia. Deti,
ktoré odchédzaju do rodin je potrebné pripravit’ na odchod zo zndmeho do nezndmeho
prostredia. Pytat’ sa ich, ¢o si myslia, ako to prezivaju, jednoducho s nimi komunikovat’, aby
citili blizkost’ a zaujem o ich buduci zivot.

Pri praci s detmi v detskom domove, ktoré odchadzaji do rodin, je dobré si uvedomit’ fakt, ze
tieto deti do svojho odchodu stracaju svoju poziciu v skupine deti a v detskom domove, ¢o
moze vplyvat’ aj na ich spravanie. S det'mi, ktoré zostavajii v detskom domove je nutné od
zaClatku sa rozpravat’ o vyzname a celom procese zmien, ktoré nastanu v ich Zivote. Venovat’
im zvySenu pozornost, pretoze sa da predpokladat’, Ze aj ked’ si to nepriznaju, budu to vnimat’
negativne a podla toho aj reagovat’ (Casté uteky, zaskolactvo). V pripade vécsej transformacie
detského domova je dobré, ze sa preslo na komunitny $tyl prace v detskom domove. Je totiz
pravdepodobné, ze z detského domova odidu v prvom rade mensie deti a komunitny $tyl
prace v detskom domove je pre vicSie deti znacne prijatelne;jsi.

Napriek tomu, ze z pravneho hl'adiska biologicky rodi¢ sa nevyjadruje k odchodu svojho
dietata do nahradnej rodiny, v praxi sa to ukazuje ako nevyhnutné, aby bol o pripravovanom
kroku naleZite a vcas aj informovany. Vznikaju tym nové fakty, lebo odchod diet’ata

Z detského domova do nahradnej rodiny mdze mobilizovat’ biologicku rodinu a vyvolat’

Vv rodicoch pocit ohrozenia a strachu, Ze stratia svoje diet’a. V tomto procese je nevyhnutna
spolupraca s oddelenim socialnopravnej ochrany deti, uradu prace, socialnych veci a rodiny
v mieste bydliska biologického rodi¢ov ( Kdsova, 2015). Socidlny pracovnik na urade, so
socidlnym pracovnikom detského domova, by mali pracovat’ na tom, aby biologicki rodicia
pochopili, a neskor aj pozitivne akceptovali prechod vlastnych deti do nahradnych rodin,
ktoré moZze znamenat’ pre ich deti novll nadej na kvalitnej$i a hodnotny Zivot.
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Résumé

Diet’a, ktoré vstupuje do tstavnej starostlivosti, ¢i nahradnej rodiny, ¢i uz vicsie, alebo
uplne malé, ma za sebou Cast’ Zivota, ktoru novi vychovavatelia, ¢i nahradni rodicia
nepoznaju. Mnoho deti nasledkom dlhodobého zanedbavania zakladnych psychickych
potrieb trpi psychickou deprivaciou, nedostalo sa im dost’ lasky, pohladenia a uznania.
Toto vSetko sa na nich moze podpisat’ a zanechat’ nasledky, ktoré sa ¢asto prejavuju
Vich spravani.

MozZe to mat’ prejav v citovej a emocnej plochosti, neustaleho klamstva, neprimeranej
reakcie, ’'ahostajného postoja k potrebam druhych Pudi, strachu, neistoty, neurotickych
prejavov, v poruchach udenia a spravania, ai. Ustavna starostlivost’ alebo nahradna
rodina moZu zjemnit’, pripadne i eliminovat’ negativne nasledky predchadzajuceho
Zivota deti.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Charakterizujte nahradnu rodinnu starostlivost’ podl’a Zakona o rodine (2005).

2. AKko reaguju deti na pobyt v kolektivhom zariadeni?

3. Charakterizujte ¢rty jednotlivych typov psychickej deprivacie deti v DD.

4. OpiSte, ako ma vyzerat’ priprava deti v procese transformacie odchodu z tistavnej
starostlivosti do nahradnej alebo biologickej rodiny?

5. Co chapete pod pojmom: komunitny §tyl prace v detskom domove?
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VII EDUKACNE PRISTUPY RODINY K INTAKTNYM A ZDRAVOTNE
ZNEVYHODNENYM DETOM

Kracové slova:

diet’a, znevyhodnenie/postihnutie, ohrozenie, narusenie, rodina, vychova, zdravie,

inkluzia/integracia, inakost’, sirodenecka konstelacia

V sGcasnosti je vychova jednou z najnarocnej$ich ¢innosti v spolo¢nosti. Rodina je pod
vplyvom mnozstva faktorov a skuto¢nosti, ktoré ¢asto sposobuju nedostatok podmienok pre
plnohodnotny a primerany vyvoj dietata. Deti su v opatere rodiov, pretoze v obdobi raného
detstva eSte nedisponujui zodpovednostou a skisenostou nevyhnutnou pre rieSenie zasadnych
otazok svojho Zivota. Zodpovednost’ lezi na rodi¢och a hlavne od nich zavisi, po ktorej ceste
Zivota sa budu uberat’ kroky ich deti.

Mnoho rodi¢ov ma vopred utvorenti predstavu o tom, ako ma ich dieta vyzerat’ a ¢im sa ma v
budicnosti stat’. NezanedbateI'nt tilohu tu zohrava aj spoloc¢enské prostredie, ktoré asto ma
konkrétnu predstavu o ,,spravnom* diet’ati. Sucast’ou rodi¢ovstva st velké plany do budtcnosti
a sny rodicov 0 kariére svojich deti. VSetky sny sa zrutia v okamihu, ked’ pri navsteve lekara
zaznie verdikt: zdravotné postihnutie- znevyhodnenie, handicap. Sancu prezit' plnohodnotny
Zivot by viak mali dostat’ vietci rovnaku. Avsak, nie je tomu vzdy tak. Ziju medzi nami deti,
ktoré prichadzaju na svet s ur¢itym postihnutim/znevyhodnenim alebo postihnutie ich zasiahlo
pocas zivota. Ak im pomoc okrem rodiny nepoda aj niekto iny, a ¢o najskor, stand sa z nich
tazkovychovavatel'ni a nevzdelani l'udia bez zivotnej motivacie.

Problematika rodin s postihnutymi det'mi bola v minulosti skor na okraji zdujmu odbornikov,
ktori sa viac ststred’'ovali na diet’a a jeho znevyhodnenie, pricom §irsi socialny kontext sa bral
do uvahy len z hl'adiska jeho ucasti na lieCbe a rehabilitacii.

Specialno-pedagogicka diagnostika tvori vychodisko pri individualizovanom programe
Specidlno-pedagogického posobenia na diagnostikovaného jednotlivca. Objektivny pohl'ad na
osobnost’ ¢loveka moZe vzniknut iba ako vysledok komplexného pristupu.

Ciel'om tejto kapitoly je poukazat’ na niektoré specifika rodinného prostredia S dorazom na
vztahy medzi surodencami vrodine S postihnutym dietatom. Nadértavame moznosti
spolo¢enskej pomoci tymto rodinam. Ugelom je aj sprostredkovanie vedomosti o poruchach
detského veku, hlavne rodi¢om, vychovéavatelom a ucitelom, aby poznali, aké pedagogické
zasady musia sledovat’, aby ¢o najviac pomohli postihnutym detom s integraciou, a ked’ im
pomoct’ nemozu, aby aspon neprispievali ku zhorSeniu ich stavu. Uvaddzame tiez, o musia
robit’ rodi¢ia, aby poskytli i postihnutému diet'at'u ¢o najviac vedomosti, a aby ich v ramci
moznosti dokonale vychovali. Dolezité je uvedomit’ si, ze kazdé dieta je iné a 0 vSetkych
zvlastnostiach deti nie je mozné v tejto kapitole pisat’.

Ucitelia arodi¢ia Casto postupuju voc¢i znevyhodnenym detom neadekvatne, niekedy az
V zadsadnom rozpore so suCasnymi nahl'admi, a preto vedome alebo nevedome spdsobuju, ze sa
im neposkytuje v€as odborna starostlivost, ¢o moéze mat pre jednotlivca a spolo¢nost’
d’alekosiahle nasledky. Deti st celkom odkazané na tvorivy pedagogicky pristup. Cakaja, Ze
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ich rodicia, ucitelia i okolie pochopi, podpori a pomédze im, aby sa ¢o najrychlejsie a naplno ,
osobne aj spolocensky prospesne, vyrovnali so svojim defektom alebo ochorenim.

Postihnuté deti potrebuji mat’ pocit bezpecia a istoty. Ten maji v rodinach. Potrebuju vSak tiez
svoju identitu, aspon ti elementarnu, byt samymi sebou. K tomu im, asponi s¢asti, moze
pomoct’ skola.

7.1 Zvlastnosti vyvinu diet’at’a

Z biologického hl'adiska je ¢lovek sucastou zivej prirody a jej zdkonov. Nemo6ze im uniknut’.
Ako udvadza Glos (2006), zakladnym principom, ktory je jej vlastny a dominantny, je jej
imperativ, ze vSetko zivé sa musi podrobit’ nevyhnutnému vyvinu, ktory je postupny, prebieha
od jednoduchych trovni k vys$sim, zlozitejsim, az dosiahne ti poslednt, definitivnu. A tak sa
ani ¢lovek nerodi ,,hotovy®, ale sa vyvija.
Zéakladné biologické otazky, napr. ktoré su rozhodujiice alebo urCujiice faktory v procese
vyvinu, zatial’ veda uspokojivo nevyriesila. Je to vel’kd, doposial’ otvorena téma biologickych
vied. Na posudenie, ¢i individualny vyvin prebiecha v ramci normou vymedzenych ¢asovych
noriem, alebo sa od nich odliSuje, sluzi schéma, nazyvana Mnichovska funkcionalna vyvinovd
Skala, ktord hodnoti vyvin dietata v 6smich bodoch:

> lezenie (pohybovy vyvin dietat’a v polohe na bruchu),
sedenie (vyvin vzpriamovania z polohy na chrbte),
chodza (vyvin stoja a chodze),
uchopovanie (vyvin jemnej motoriky ruky),
percepcia (vnimanie, prijem podnetov a ich centralne spracovanie),
hlasova re¢ (vyvin hlasovych prejavov reci),

YVVVVYVY

porozumenie reci (obsahu reci a slovné reakcie na slovné podnety),

» socialne spravanie (socialny vyvin dietat’a).
V ramci praktickej diagnostiky vyvinu dietata je vzdy dolezité vziat do Uvahy niekolko
dolezitych faktorov:

» interindividualny rozptyl (variabilitu) vo vyvine,

» rozlicnl zavislost’ jednotlivych psychickych schopnosti alebo funkcii mozgu,

» vyvinové a atypické odchylky (Varyova, B.- Matuskova, O., et al. 2015).

Zdravie, ako zakladny pilier Zivota cloveka

Najvicsou tizbou rodicov je mat’ zdravé dieta. Zdravie vnimame ako zékladny pilier Zivota
Cloveka. Z hl'adiska zdravia ¢loveka mé velky vyznam detsky vek. Diet'a ma vyrastat’ a travit’
¢o najviac ¢asu medzi 'ud’'mi, ktori ho chrédnia, otvaraji mu poznanie a ukazuji mu cestu, ako
prekonavat’ prekazky, a zdravo a plnohodnotne zit.

Zdravie, je telesné, dusevné a socialne blaho. Je to opak choroby, nielen jej nepritomnost’ alebo
poruchy funkcie. Zdravie je ,,stav Giplnej fyzickej a socialnej pohody.* (Jurkovi¢ova J.: In Duri¢
L. etal., 1997, s. 436).

V zdravej spolo¢nosti sa moze vyvijat’ zdravy jedinec a zdravi jedinci tvoria zdravia spolo¢nost’.
Odbornici celé desatrocia hl'adajii odpoved’ na otazku, kde sa za¢ina zdravie dietata. Zhoduju
sa v tom, ze zalezi, ako sa sprava generdcia, ktord dieta porodi. Zdravie dietata okrem
genetickej vybavy uzko suvisi s tym, aki zdravi st jeho rodicia, aké dokazu pre diet’a zabezpecit’
podmienky pre jeho vyvoj arast, na aky zivotny Styl ho privykaju. Sny o vzhl'ade, krase, vyvine,
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az po dobré spravanie a vysledky v Skole, ale aj v zivote, su idedlmi matiek a otcov. Dieta je
ich pycha, aj ked’ tento cit by nemal byt’ prehnany.

7.1.1 Rodina a zdravé diet'a a

Rodina je miestom vzniku Zivota, formovania charakteru ¢loveka, osvojovania hodndt ako
najcennejsieho potencidlu cloveka, uvadza Tamasova( 2007). Aby mohla plnit’ svoje funkcie,
potrebuje také prostredie, ktoré podporuje jej stabilitu a socialnu kvalitu vztahov. Prave rodina
je miestom, ktoré dodava hodnotovym postojom stalost’, lebo je nositel’kou tradicii, ktoré su
nenatlakovym sposobom vstepované uz od ttleho detstva.
Rodina mé pre diet’a a jeho vyvoj dblezity vyznam, najmi z hl'adiska emociondlneho vyvinu.
,,Okrem uspokojovania zakladnych biologickych potrieb vznikaji medzi rodi¢mi a dietatom
socialne kontakty, vzdjomna interakcia a vo velkej miere citové vizby.* (Tamasova V., 2007,
s. 27). Ako d’alej autorka uvadza, rodina poskytuje dietatu pocit istoty, bezpecia, zdzemia
a zostava s dietatom a pri dietati po cely jeho zivot. Od tychto hodndt zavisi, aka bude
atmosféra/klima v kazdej rodine. Spravny postoj k dietatu tvori nentiteny kontakt s dietat’om
a citova rovnovaha rodicov. K spravnemu postoju rodi¢ov patri:

» akceptacia dietat’a,

» spolupraca s dietatom,

» poskytovanie diet’at'u rozumnej slobody,

» uznavanie prav diet’at’a.
Rodicia, ktori maji spravny pristup K dietat'u, su schopni ho objektivne hodnotit, ked’ dokazu
zachovat’ primerany odstup a pritom akceptovat’ jeho osobnost’. Hovorime o inkluzivnych,
prijimajucich rodicoch (TamaSova, 2007). Existuje aj nespravny postoj k dietatu, ktory
zodpoveda opaku kazdého z vymenovanych spravnych postojov. Teda:

» akceptacia — odmietanie,
spolupraca — vyhybanie sa,
rozumna vol'nost— nadmerna starostlivost’,
uznavanie prav — priliSné naroky, nlitenie, neustale korigovanie.

YV V V

Akékol'vek zdkonné opatrenia, ¢i deklaracie samotnych detskych prav stanovuju do akej
miery zodpoveda este rodina (Stat) za jedinca, resp. kedy je vylu¢ne v rukach Statnej moci,
a teda nezavislym (dospelym) jedincom. Doélezitost’ numerického veku sa zvysila az

S prichodom modernity, pricom V minulosti sa nim spolo¢nost’ vobec neriadila. Prave tato
,hedospelost™ stavia deti do pozicie menSiny a nedovol'uje im nadobudnut’ status regularneho
obcana, pri¢om zaroven selektuje a diferencuje ich potreby od potrieb dospelych. Na druhe;j
strane, je tento stav pre dospelych prijatelny, nakol’ko im dovol'uje si zachovat® autoritativne
postavenie voci detom.

Akceptovanie nazorov deti spolo¢nost’ou pri rozhodovani o veciach, ktoré sa ich tykaju,
rezonuje v sociologickych diskusiach. Zavadilikova (2009) zdoraziuje, ze vela teoretikov
oznacuje deti za nekompetentné vyjadrit’ sa k problémom vzhl'adom na to, ze eSte neboli
dostatocne socializované. Na druhej strane vSak hovori o neschopnosti dospelych porozumiet’
a mat’ schopnost’ konat’ v najlepSom zaujme deti, comu nasvedcuju ich zlyhania ako

aj zlyhania ich institacii.
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Na jednej strane teda stoji rodina a spolo¢nost’, ktora je zodpovedna za udrziavanie socialneho
poriadku a na druhej strane je to sloboda jednotlivca — diet’at’a, ktoré je taktiez ¢lenom
spolocnosti, aj ked’ zatial’ nie rovnocennym S dospelym.

7.1.2 Zdravotne znevyhodnené diet'a v rodine — diferencidcia znevyhodnenia, narusenia,
ohrozenia, jeho vynimocnost’.

Vynimocnost’ vacSinou spajame s niekym, kto je nadany, pekny, rozumny. Preco? Ved

vynimo¢ny znamena nevsedny, neobycajny, zvlastny, neobvykly, vynimajuci sa obycCajnosti,

a to nielen v smere k lepSiemu, krajsiemu, uspe$nejSiemu, ale aj opacne. M6zu to byt aj deti,

ktoré su vynimoc¢né tym, ze hoci maju zdravotné postihnutie, su pre rodi¢ov vzdy dolezité

a vynimoc¢né, a Castokrat dokazu potesit’, prekvapit’, zaujat’ nie¢im inym ako intaktné/zdravé

deti. Vynimoc¢né dieta musi vydat omnoho viac sil na dosiahnutie aj najmensieho pokroku

v komunikdcii, motorike, vzdeldvani, ¢i inych oblastiach Zivota ako intaktné dieta(JaroSova,

2008). Skupina 0sdb so zdravotnym znevyhodnenim tvori na Slovensku pocetnti minoritu.

Podl'a WHO v sti€asnosti je mozné hovorit’ o tzv. trojdimenzionalnej koncepcii, ktora rozliSuje

tri nasledujice Grovne:

» porucha (impairment) - akakol'vek strata, abnormalnost’ v psychologickej, fyziologickej
alebo anatomickej Strukture alebo funkci;

» obmedzenie (disability) - obmedzenie, nedostatok schopnosti vykonavat’ ¢innosti v plnom
rozsahu ako zdrava populacia;

» socialne znevyhodnenie (handicap) - obmedzenie prilezitosti mat’ rovnaky podiel na Zivote
ako ostatni. ,,Handicapovani su l'udia, ktori sa dostali do socidlnych koliznych situacii bez
vlastného pri¢inenia.” (Striezenec S., 2001, s. 61). Podl'a Sramatej sa handicap rozdel'uje
na ,handicap v orientacii, fyzickej nezavislosti, socidlnej integracii, ekonomicke;
sebestacnosti a V zamestnani.” (In: Levicka J. a kol., 2004, s. 63).

Postihnutie je odklon od normy telesnej, ¢i mentalnej, pricom postihnutie je trvalé.
Zdravotné postihnutie je zjednodusene povedané (spravidla trvalé) zdravotné znevyhodnenie
jednotlivca.
TamasSova (2007, s. 159) uvadza, ze na oznacenie jednotlivca so zdravotnym znevyhodnenim
(porucha, obmedzenie, handicap, postihnuty, defektny, invalidny) st rezortne podmienené
pojmy, a to nasledovne:

» Skolstvo — znevyhodneny, postihnuty, oslabeny, ohrozeny jedinec
oblast’ socialneho zabezpecenia — invalidny jedinec,
zdravotnictvo — defektny, zdravotne postihnuty jedinec,
pracovno-pravne normy — tazko zdravotne postihnuty a SO zmenenou pracovnou
schopnostou.

YV V V

7.2. Determinanty postihnutia, narusenia a ohrozenia diet’at’a, v kontexte rodiny

Vzdy je velkou udalostou, ked’ sa v rodine narodi diet’a. Je prirodzené, ze vSetci rodi¢ia chcu
mat’ zdravé deti. Ako piSe Prevendarova (1998) mnoho rodicov mé dokonca vopred utvorenu
predstavu o tom, ako ma ich dieta vyzerat’ a ¢im sa méa v buducnosti stat’ a to Castokrat este
skor, nez sa diet'a narodi. NezanedbateI'nti llohu tu zohrava aj spoloCenské prostredie, lebo 1
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ono ma konkrétnu predstavu o ,,spravnom® diet’ati. Sok a sklamanie nastéava vtedy, ked’ lekari
oznamia rodi¢om, Ze ich diet’a je postihnuté, alebo postihnutie dietat’a zistia samotni rodicia po
niekol’kych mesiacoch, ked’ by sa mali aktivizovat’ vSetky zmysly, motorika a komunikacné
schopnosti diet’at’a.

Rodina a znevyhodnené/postihnuté, narusené , &i ohrozené diet'a

V stcasnosti, viac ako kedykol'vek predtym, sa vysoka inteligencia a prijemny zovnajSok
preferuji ako spoloc¢ensky vyznamné hodnoty. Postihnuté, ¢i narusené deti mnohokrat tieto
kritéria nespiiiaju. St touto skutoénostou ¢asto stigmatizované, pricom stigma sa dotyka celej
rodiny. ,,Postihnutie dietat’a prinaSa rodine fyzicky, ekonomicky, socidlny, ale predovsetkym
psychicky stres, poukazuje na to Prevendarova (1998, s. 17). Postihnutie ovplyviiuje rodinny
systém ako celok. Autorka tvrdi, Ze psychicky, zmyslovy alebo somaticky defekt u dietat’a nie
je pre rodinu iba nie¢im ,,Co chyba®, alebo naopak ,,Co je tu naviac®, ale posuva rodinu na
kvalitativne novu uroveil. Pri praci s postihnutym dietat'om sa rodicia ¢asto citia vy€erpani, a
vtedy musia nastipit’ pomocné akcie na jej odbremenenie ako: pomoc od rodiny, pedagoga,
psycholdga, osetrovatel’ska pomoc, pomoc priatelov a rodi€ov zo svojpomocnej skupiny.
Spolo¢nost’ sa musi naucit’ s nimi zit’ a prijimat’ ich takych, aki su, pretoze ich vznik je ¢asto
nespoznatel'ny a ani lieCitel'nost’ sa neupravi na Gplni kompenzaciu k norme. V sti¢asnosti
vdaka pokro¢ilym vyskumnym a diagnostickym metédam je mozné pomerne zavcasu
diagnostikovat’ poruchu, atym aj upozornit rodicov na mozné problémy v oblasti vyvoja,
starostlivosti a naslednej socializacii a inkluzii dietata ( GerSicova, 2020).
Pravda je aj taka, Ze narodenie postihnutého dietata sa nemusi rodi¢ov vyznamne citovo
dotknut’. Napriklad vtedy, ked’ st sami rodicia postihnuti a akceptujui to ako prirodzent sucast’
vlastného Zivota a Zivota svojho diet’ata.
Kazdé postihnutie pdsobi na diet’a 1 rodinu Specifickym spdsobom, ktory suvisi:

» s Casovym faktorom,

» s druhom a stupniom postihnutia,

» s pri¢inami jeho vzniku.
» Casovy faktor
Z prognostického hladiska je dolezitd vyvinova tUroven dietata v dobe, kedy doslo
k postihnutiu, resp. kedy bol defekt rozpoznany. Je znamy poznatok, ze ¢im skor sa defekt
odhali a umozni sa komplexna starostlivost’ o dieta i rodinu, tym lepSie st vyhliadky do
buducna. Ako uvadza Lechta,V. (2010), vcasnejSie postihnutie vytvara pre dieta
nebezpecenstvo skor z hl'adiska jeho mentalneho vyvinu, zatial’ ¢o neskdr vzniknuté postihnutie
sa moze viac dotykat’ povahového a socidlneho vyvinu.
Ak je diet’a postihnuté od narodenia, rodicia sa ucia zit' s dietatom od zaciatku a svojej role sa
zhostia postupne. Ak k poskodeniu doslo v neskor§om obdobi, prezivaju rodicia situaciu tiplne
inak. Zalezi aj na tom, do akej miery je poSkodenie reverzibilné. Kde sa javi asponi mala
tendencia Kk zlepSeniu, postihnutie prijima rodina ako vyzvu na mobilizaciu sil, nez ako ,,ranu
osudu,” menej ¢asto dochadza k rezintegracii. Ak ma poSkodenie trvale stabilny alebo dokonca
progredujuci charakter, rodicovské ambicie, oakavania a ciele, sa ¢asto minimalizuj.
» Druh a stupeiri postihnutia
Podl'a miery postihnutia st koncipované rehabilitacné, vychovnovzdelavacie a spolocenské
opatrenia, dotykajuce sa celej rodiny. Niektoré druhy postihnutia st socialne akceptoval’nejSie,
iné nie, alebo vyvolavaji rozpaky. ,,Fyzicky vzhl'ad ¢asto determinuje prijatie dietat’a rodinou.
Snad’ aj preto najviac ,,0dloZzenych® deti v ustavoch nachddzame prave medzi telesne
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a mentalne postihnutymi,”“ uvadza Prevendarova J. (1998, s. 20). Za spolo¢ensky
najprijatel'nejSie druhy postihnutia autorka oznacuje reCové a zrakové postihnutie.

» Pric¢iny vzniku postihnutia

Vagnerova a kol. (2001) poukazuje na to, ze vrodeny defekt negativne ovplyvituje rodinné
spoluzitie, vyvolava pocit viny, sebaobvinovanie sa, aj Vzajomné obvinovanie ¢lenov rodiny
a narusa tak jej integritu. Tato tendencia suvisi s pretrvavajicim principom viny a trestu, to
znamena, ze vsetko zl¢, teda aj postihnutie dietat’a, musi mat’ nejakého ,,vinnika.” Rodina,
Vv ktorej sa narodilo postihnuté dieta, dostane odporti¢anie na genetické testy. Poskodenie
dedicnych vloh patri medzi stigmatizované poruchy, vzbudzuje opovrhnutie a nesuhlas
spolo¢nosti. Predpokladéd sa, celkom iraciondlne, Ze za poskodenie je zodpovedny jedinec,
alebo jeho predkovia. Dedi¢nd zataz, neschopnost’ splodit’ zdravé dieta rodi¢ov hlboko
zasahuje, €o sa Casto odraza aj v ich postoji k diet’atu.

Ak uvazujeme o etiologii defektu, nesmieme opomenut’ fakt, ze v niektorych pripadoch rodina
byva zdrojom nielen hereditarneho, ale aj ziskaného postihnutia. Napriklad, 'ahka mentalna
retarddcia je sice podmienend multifaktorovo, ale nezriedka byva prvoradym patoplastickym
¢initel'om socidlna a kultirna Struktura rodiny, nedostato¢né alebo nevhodné posobenie rodicov
na diet’a.

7.2.1 Charakteristika rodiny se znevyhodnenym diet’at’ om

Rodina postihnutého dietata prechadza od momentu potvrdenia postihnutia fazami, pocas
ktorych sa meni postoj vztahu k diet’at'u, a tym aj vykonavanie ¢innosti spojenych s vychovou.
Tieto fizy nemusia nasledovat’ chronologicky za sebou a nemaji ani rovnaku dizku trvania.
Zavislé st od podmienok v rodine a osobnosti rodi¢a. Fazy prechadzaju od:

» neakceptovanie postihnutia,

» vyvija sa pocit viny,

> Ttost’ a smutok,

» ziskavanie novych skisenosti a komunikacia s okolim (Tamasova V., 2007, s. 160).

Prvé reakcie rodicov, Ze ich diet’a je poskodené, st rozne. Niektoré rodiny to nezvladaju a hrozi
im aj rozpad, ale nakoniec sa zviacsa stmelia. Britska asociacia pacientov s ochoreniami obli¢iek
prisla na to, Ze 68% rodiCov postihnutych deti pocitovalo maly alebo ziadny tlak na svoje
manzelstvo, ze postihnutie diet'at’a ich este viac stmelilo k sebe a prinieslo do ich zivotov novy
rozmer (Kerrova, 1997). Rodicom moze pomdct’ psycholog, avsak, nie kazdy sa s tym dokaze
vyrovnat. Postupne sa to vSak v rodine meni. Prezivaji radost’ z pokrokov svojho dietata.
(Baluchova, 2008). Ak mé rodinny systém zostat’ zachovany, rodina musi neustale reagovat’ na
meniace sa podmienky. Této ,,schopnost’ rodinného systému menit’ Struktiru moci, rol
arodinnych pravidiel podla situaénych a vyvinovych potrieb, sa nazyva adaptacia“
(Prevendarova, J.,1998, s. 60). Proces adaptacie rodi¢ov na postihnutie ich dietata prebicha
nasledovne:

» 8ok,
popretie — utek zo situacie,
faza sebal’utosti a depresie spojend so sebaobviiiovanim,
faza obvinovania inych,
vyhl'addvanie vSestrannej a €o najlepsej pomoci pre diet’a,

YV V VYV
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» faza zmierenia sa s postihnutim svojho dietata spojena s reorganizaciou zivota
(Tamasova V., 2007, s. 163-164).

Pésobenie postihnutia na diet’a a jeho okolie

Vplyv prostredia hra dolezita tilohu pri vzniku, ale i priebehu ochorenia, poruchy ¢i narusenia.
Akykol'vek handicap sa stava vlastnostou organizmu, ktory sa s nim musi vyrovnat’ a ktory
S nim musi ,,zit’.“ Handicapovany organizmus posobi viacmenej Specificky na svoje prostredie.

¢ Pésobenie postihnutia na diet'a a jeho prostredie

Najcastejsie si ochorenie, ¢i poruchu uvedomia rodicia diet’at’a, resp. okolie. Aj to, kedy, a ako
si to uvedomi samotné diet’a, je vlastne odrazom toho, kedy, a ako na jeho handicap reaguji
jeho rodicia a okolie. Su rodicia, ktori ani sebe nechct priznat, Ze ich dietat'u nieco chyba, ze
nie je také, aké by si ho priali mat. Kombinécie obvineni, ospravedliiovania, vysvetl'ovania
a vyrovnavania sa s realitou handicapu dietat’a, ktoré tu jednoducho je, bez ohl'adu na to, ¢o
sposobilo, Ze je také, sa odraza v ich zdsadnom, ale eSte neustdlenom postoji k dietat'u. Kos¢
L. to charakterizuje nasledovne: ,,Zalezi samozrejme na tom, o aky nedostatok ide (¢o do
kvality i zavaznosti), nakol’ko si ho dieta uvedomuje, ako sa samo k nemu stavia (resp. ako sa
rodi¢om javi, Zze sa kK nemu stavia), i natom, o akych rodic¢ov ide (miera inteligencie, vzdelania,
osobnosti, socialneho statusu, vzajomnej zhody a pod.), ale, napr. i na tom, ¢i je handicapované
dieta jedinacik, alebo ma sarodenca, a ¢&i su zdravi. Ci sa v rodine alebo v blizkom okoli
vyskytlo handicapované diet’a, a pod.* (1982, s. 85).

¢ Vyrovndavanie sa diet’at’a s vlastnym stavom

Existuje vel’ka roznorodost’ postojov rodicov K postihnutému diet’at'u, posobenia strodencov,
rodinnych prislusnikov, Pudi okolo, neskér mozno spoluZiakov, uéitelov. Zivot postihnutého
diet’at’a je Casto komplikovany, a tazko sa S postihnutim samo vyrovnava, nech je akéhokol'vek
rozsahu. Handicapované diet’a si skor ¢i neskor uvedomi, Ze nie je také, akeé st ostatné deti, ani
také, aké by malo byt i to, v com spociva jeho odlisnos/inakost’, resp. v ¢om ju vidia ini, ak
nejde o tazké formy mentalneho defektu, ¢i psychozy. Zalezi na tom, ¢i prostredie zaujima
k postihnutému, ¢i naruSenému diet'atu ten najlepsi, najvhodnejsi, najzdravsi postoj, aky je
vobec mozny. Podl'a toho, ako vyzerd jeho predstava o ochoreni, mdze sa viac menej stavat’ do
ulohy dietata s touto diagndzou, ¢im sa postupne utvara jeho postoj k poruche.

Inou, prirodzenejSou, ale tiez extrémnou formou postoja postihnutého alebo zdravotne
znevyhodneného diet'at’a k vlastnému handicapu je jeho Giplné negovanie a provokativna snaha,
aby ho ani ini nebrali na vedomie. Existuji aj iné formy vyrovnavania sa S vlastnym stavom a
s reakciami okolia. Dolezité je vediet’, ze vonkajSie spravanie ¢loveka, zvlast’ handicapovaného,
modze v sebe skryvat’ roznu, niekedy priamo protikladni motivéaciu, a ze aj dobre mienend
rekcia postihnutého méze dopadnit’ opacne, ako povodne zamysl'al. Pochopenie tychto faktov
je najvaznejs$im krokom k priblizeniu sa a k snahe pomdct’ postihnutému dietat'u.

¢ Pésobenie naruSenia na okolie diet’at’a

V pristupe k postihnutému dietat'u rozliSuji odbornici dva extrémy, ato: prejavy lutosti
kK dietatu avysmech. Sklon Kk Tutovaniu maja skor dospeli, k vysmechu véésinou deti.
Odsudzovanie narusenych alebo poSkodenych deti je aktualne hlavne v pripade tazSej
vychovavatelnosti, za ktorou ini tusia nedostatok sebaovladania alebo spolocenského taktu.
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Rodicia su potom odsudzovani za nespravnu vychovu a niekedy i sami trpia tym, ze je ich
nespravna vychova pri¢inou, zZe sa diet’a prejavuje ako lenivé, nepozorné, nespolocenské alebo
agresivne. Samozrejme, nemozu za to ani rodicia, ani diet’a samotné.

7. 3 Akceptacia diet’at’a — prijimajuca — inkluzivna rodina

Proces psychického vyrovnavania sa rodi¢ov s faktom postihnutia diet’at’a je problematika uizko
suvisiaca s rodinnou adaptaciou. Psychické vyrovnavanie ma racionalnu i emocionalnu zlozku
a zvycajne prechadza od fazy dezorganizacie, cez Ciastocné znovuziskanie psychickej integrity
az po zrelt rodicovskl adaptaciu, ktorej konecnym stupiiom je akceptovanie:

» faktu postihnutia diet’at’a,

» diet’at’a ako takého,

» seba ako rodica postihnutého diet’ata, ale i ¢loveka so vSetkymi rolami a vlastnostami
(Tamésova V., 2007, s.164).

4 ManZelské vzt'ahy
Narodenie postihnutého diet'at’a, ¢i neskorsi vznik postihnutia, vystavuje manzelov vel'kému
naporu, je skuskou ich osobnostnej zrelosti, trpezlivosti, tolerancie a schopnosti spolupracovat’.
Zalezi aj na stabilite vzt'ahu, nie vSak v zmysle strnulosti, ale schopnosti pruzne reagovat’ na
zatazové situacie. Podl'a Prevendarovej (1998) postihnuté diet’a zasahuje Struktiru manzelstva
Styrmi rozli€nymi spdsobmi:
» vzbudzuje silné city a koncentruje na seba maximum pozornosti natolko, ze ich
manzelska rola zostava potlacens;
» postihnuté dieta predstavuje pre rodi¢ov symbol zlyhania, stilym obvifiovanim sa
a ivahami, ze mozno S inym partnerom by sa tak nestalo;
» postihnuté dieta nari$a organizaciu a chod domécnosti, moze dojst k postupnému
odcudzovaniu partnerov;
» problémy spité s vychovou aopaterou su Zivnou pddou pre manzelsky konflikt.
Manzelia sa dostavaju do tazko rieSitelnych situdcii.

Mnozstvo faktorov (psychicka a fyzicka inava, dlhodoby stres, zvySena finan¢né zat'az, Casova
zataz, ¢i socialna izolacia) zvySuju manzelsky stres, manzelstvd sa CastejSie rozpadéavaju.
,Budete vedle sebe zit jako dva cizi lidé a rozvod na sebe nenecha dlouho ¢ekat™ hovori
Kerrova, S. ( 1997, s. 91). Podl'a uvedenia tejto autorky, jedna z organizacii - Nadacia pre
podporu deti s ochorenim pecene zistila, Ze do dvoch rokov od smrti dietat’a sa rozvadza 50%
manzelskych parov.

a Vzt’ahy medzi rodi¢mi a det’mi

Je tazké hovorit’ o vztahoch medzi rodicmi a detmi vo vSeobecnej rovine, pretoZe ich
ovplyviiuje mnozstvo faktorov (faktor postihnutia, vek rodic¢ov, zloZenie rodiny, pocet deti a ich
vek, pohlavie, poradie, v ktorom sa narodili, trovenn komunikacie, vychovny $tyl, zivotny §tyl).
Avsak je potrebné brat” do tivahy aj to , ze : ,,Vzajomné vzt'ahy medzi rodi¢mi a detmi st
ovplyviiované aj medzipohlavnymi rozdielmi, t. j. existuje Specificky matersky a Specificky
otcovsky pristup k detom, ovplyvneny navyse aj pohlavim dietat’a.” (Prevendarova J., 1998, s.
39).
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Matky, ako popisuje Prevendarova (1998), maju tendenciu vytvarat vel'mi tzke, uzavreté
vzt'ahy so svojimi postihnutymi det'mi. Tym ich izoluji od socidlnych kontaktov a brania tak
prirodzenym prejavom ich nezavislosti aj V pripadoch, kde to postihnutie umoziuje. Matky
neraz pouzivaju v suvislosti s ¢innost'ou ¢i prezivanim dietata vyraz MY. Symbioticky vztah
s matkou ma svoj velky vyvinovy zmysel, je dolezity najmad v utlom detstve, avSak pri
dospievani a Vv dospelosti moze postihnutého brzdit' vo vyvine. K tomuto postoju ich vedie
uzkost, strach o dieta, neinformovanost o jeho potrebach a moznostiach, kompenzécia
vlastnych pocitov viny. Matky takychto deti prezivaju svoju situdciu viac stresujiico nez
otcovia. Je to prirodzené, ak si uvedomime, ze prevazne ony nesu najvacSie bremeno
starostlivosti o dieta. V sucasnej slovenskej rodine pretrvava tradi¢na pozicia matky, okrem
iného aj preto, lebo poskytuje, viac emocionalne pozitivnych stimulov, vi¢siu citovu istotu,
viac pochvaly a ¢astejsiu pomoc, nez otec.

Otcovia sa vo vztahu k svojim detom prejavuju zdrzanlivejSie. St nachylnejsi city v sebe skor
skryvat,, nez ich vyjadrovat’ navonok. Na rozdiel od matiek, ich podla Prevendarovej (1998)
viac znepokojuje budicnost’ deti a to, aky socidlny a vzdelanostny status dosiahnu. Va¢8mi sa
ich dotyka vonkaj$i vyzor dietata, ak je stigmatizovany v dosledku postihnutia. Pohlavie
diet'ata je zvlast vyznamny faktor prave v stvislosti s otcami. Autorka podotyka, ze ak je dieta
muzského pohlavia, otec si prili§ idealizuje rolu, ktord by mohol zohravat’ pri jeho vychove.
Casto marne tazi po tom, Ze si spolu napriklad zahraji futbal, pric¢om sa musi uspokojit’ s tym,
ze sa po mnohych tazkostiach a vytrvalom tréningu diet’a nauci chodit’, alebo aspoii pohybovat’
pazami. Pre mnohych otcov je tazké nevyzadovat' od dietata vykon a neporovnavat ho so
zdravymi. Repkova akol. (2003) pri svojich vyskumoch s postihnutymi a nepostihnutymi
det'mi dospela K zisteniu, ze kym v beznych rodinach zastavali otcovia prevazne klasickua rolu
zivitel'ov, ochrancov a vodcov, ktori st prirodzenou autoritou, v rodinach s postihnutymi det'mi
naopak, otcovia nezohravali takmer ziadnu, alebo len okrajovi rolu. O tejto téme hovori aj Kos¢
(1982), ze aj ked’ existuje mnoho starostlivych otcov, viaceri ¢asom od rodiny odchadzaji a
ziju vlastnym Zivotom, oddelene od rodiny a jej problémov.

Co sa tyka vztahu postihnutych deti k rodicom, ,tento vztah je v prevaznej miere pozitivny.
Vicsina deti ma rado svojich rodicov, a to aj v pripadoch, ak Ziju trvale v ustave a rodi¢ia ich
vobec nenavstevuji.* (Prevendarova J., 1998, s. 42).

Vagnerova akol. (2001) je naopak toho nazoru, Ze vzajomny vztah rodi¢ov a deti,
vychovavanych od ttleho detstva v istavoch, sa ¢asom narusa. Diet’a straca svoje realne miesto
Vv rodine, pretoze ostatni ¢lenovia rodiny si zvykli Zit’ bez neho a jeho obCasné navstevy doma
vztahy skor komplikuja. Autorka d’alej uvadza, Ze deti vychovdavané doma, maju naopak,
citové puto k rodicom velmi uzke asilné, ¢o vSak moze v obdobi dospievania nartsat
prirodzeny proces ich emancipacie.

4 Postoj spolocnosti k postihnutému diet’at’u

Postoj verejnosti k rodinam s postihnutym dietatom, vzt'ah rodin K spolo¢nosti, priatel'om,
znamym, organizaciam, sa v procese spolocenskych zmien rychlo meni. Néaznaky vidiet
napriklad v raste nového sociadlneho povedomia. Média, predsalen castejSie ako v minulosti,
zarad’uju do svojich programov problematiku znevyhodnenych/postihnutych deti. Vznikaju
nové humanitarne a charitativne organizacie, ktoré vyzyvaji verejnost’ na spolupracu a pomoc
postihnutym a ich rodindm. Napriek tomu si myslime, Ze spolo¢nost’ zostava tymto l'ud’om este
vela dlZzna.

Végnerova a kol. (2001) konStatuje, ze s reakciou spoloc¢enského okolia mé rodina obvykle viac
negativnych, nez pozitivnych skusenosti. Problém spoloCenskej bariéry nie je len vec
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socialneho okolia. Aj postihnuté diet’a a rodina, v ktorej zije, sa musi neustale prisposobovat’
poziadavkam a narokom socidlneho okolia. Postoje a vztahy rodiny k spolo¢enskému okoliu
su, pravdepodobne vd’aka neprijemnym skusenostiam, prevazne zdrzanlivé. Mnoho rodi¢ov
postihnutych deti v snahe branit’ sa zranovaniu a neprimeranym narokom okolia sa pred
spolo¢nostou uzatvara akoby ,,do vlastnej ulity. Podobny nazor zastava aj Prevendarova
(1998, s. 56-57), ktora uvadza, Ze len malo rodin vyvija aktivitu smerujucu k ,,spajaniu sil* a
,»eSte menej rodin je ochotnych prijat’ pontikané partnerstvo®. Pritom si myslime, ze takéto
spolo¢enské kontakty mozu byt vel'mi uzitocné, najma ak sa stretavaju rovnako ,,zasiahnuté*
rodiny. Aj tu su este na Slovensku rezervy, i ked’ sa situacia meni.

Na Slovensku existuju viaceré organizacie a kluby, ktorych cielom je pomahat’ postihnutym
a ich rodindm presadzovat’ a podporovat’ opatrenia majuce za ciel pomoc a lepSiu socidlnu
zaclenenost’ postihnutych. Prostrednictvom tychto kontaktov maji rodi¢ia moznost’ vymienat’
si skasenosti, ziskavat duchovnu imateridlnu podporu, vzajomné pochopenie a pomoc.
Zdruzovanie zdroven poskytuje prilezitost’ rozSirovat’ si vedomosti o probléme postihnutia
v kurzoch a seminaroch alebo prostrednictvom literatary mézu predkladat’ vlastné navrhy,
pripomienky k zakonom, predpisom a vyhlaskam, a tym sa zapojit' do celospolo¢enského
diania. Obl'ibené su aj letné rekondi¢no-rehabilitacné pobyty pre postihnuté deti, ich rodi¢ov
a strodencov, ktoré si obsahovo zamerané na posilnenie rodinnych vztahov, relaxéciu,
hl'adanie adekvatnych vychovnych pristupov, atiez psychologické a socidlnopravne
poradenstvo.

7.4 V&asna intervencia v EU a na Slovensku

Vcasnd intervencia deti je podporny systém pre deti s vyvojovymi retardaciami a/alebo
postihnutim, a pre ich rodiny. Vyvinova porucha u dietata moéze ¢asom sposobit’ d’alSie
komplikacie. Principom v¢asnej intervencie je poskytnut’ patricné terapie postihnutym tak, aby
sa minimalizovali retardacie a maximalizovala ich Sanca na dosiahnutie normalneho vyvoja.
Vcasnd intervencia zacina od narodenia, alebo prvého diagnostikovania a pokracuje do 6.
rokov, v niektorych krajinaich az do dospelosti. Zahiha Specialnu pedagogiku, terapie,
rehabilitacie, socidlne sluzby, ako aj podporu rodiny prostrednictvom dostatku informacii,
obhajoby a emocionalnej podpory (Varyova, B.- Matuskova, O.- Heretik, A. et al., 2015,
Hornékova, M., 2018). Po vyhodnoteni dlhoro¢nych vyskumov sa rozsiruje posobenie v€asnej
intervencie z ,,medicinskeho* modelu, zameraného len na diet’a, na ,,socidlny* model, ktory
zahfia aj rodinu a okolie dietata. Ako uvadza Knezovi¢ova (2008), v€asna podpora detom so
zdravotnym postihnutim je holistickou metddou v€asnej intervencie a prevenciou dlhodobych
obmedzeni u deti do 6. rokov. V¢asné podpora detom bola zavedena koncom sedemdesiatych
rokov 20. storocia v celej Eurdpe réznymi pravnymi, organizaénymi a vzdelavacimi pristupmi.
V roku 1992 odporucila Rada Europy clenskym krajinam, aby uznali potrebu vcasnej
intervencie, ¢im sa zabrani nastupu alebo kombinacii portich a postihnuti, eliminuje sa ich efekt,
zabrani sa vyskytu dodatocnych znevyhodneni vo forme emocionalnych alebo psychologickych
poruch. Odporucila vyhotovit’, V spolupraci s postihnutym a jeho rodinou, rehabilitacny
program, ur¢eny iba pre neho, ktory bude zahfnat cely potrebny stibor sluzieb.

Program vcasnej intervencie prebieha v ¢lenskych krajinach Eurépskej Ginie formou vcasnej
diagnostiky uz v porodnici a naslednymi pravidelnymi navs§tevami domdcnosti zdravotnou
sestrou, psychologom, Specidlnym alieCebnym pedagdgom. Kazdy §tat ma svoje vlastné formy
a Specifika, ma vytvorenu siet’ Specialnych predSkolskych zariadeni a centier dennej
starostlivosti, ktoré moze diet'a navstevovat’, a kde sa mu dostava d’alSej pomoci. Knezovi¢ova
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(2008) d’alej spomina, ze Vv Rakusku sluzby spojené so starostlivostou o postihnuté diet’a
poskytuji mimovladne organizicie alebo sukromné institicie, ale vSetko uhradza Stat.
V programe vc€asnej intervencie je zahrnutych 50-80% postihnutych deti v krajine. Dobra
spolupraca medzi poskytovanymi sluzbami pdsobi preventivne hlavne u deti zo socidlne
slabsich rodin. 95% vcasnych intervenistov v Rakusku st pedagdgovia.

V Nemecku sa od narodenia staraji o postihnuté dieta stkromni pediatri, ktorych plati §tat,
VUC alebo mimovladne organizacie. V dennych centrach sa sleduje socialny vyvoj dietata.
Ministerstvo socidlnych veci financuje centrd v€asnej intervencie, ktoré su rodinne orientované
a pracuje Vv nich interdisciplinarny tim (psycholog, pedagodg, zdravotnik). Je tu kvalitne
vybudovana siet’ centier, Co zabezpecuje dobri vymenu informacii medzi odbornikmi.

V Ceskej republike poskytuju institicie vietky sluZby socialnej a zdravotnickej starostlivosti
a vzdelavania. Zdravotna sestra navstevuje rodinu dietata od jeho 1. tyzdna, a poskytuje
informacie o vyvine, vyzive a starostlivosti o dieta a matku. Specialista z centra véasnej
intervencie navstevuje doma deti od 2 rokov. Specidlny pedagdg, psycholog a socialny
pracovnik podporuju aj rodinu. KI'aicovou osobou celého timu je lekar. Dieta ho navstevuje
podla stanoveného harmonogramu. Sleduje a testuje vyvoj dietata a zdravotny stav matky.
Program vcasnej intervencie zastreSuje Ministerstvo zdravotnictva, ministerstvo skolstva
a ministerstvo socialnych veci. Program bol prijaty vladou v roku 2003.

Podobny model najdeme aj v Dansku, Estonsku, Finsku, Norsku, Portugalsku a Svajéiarsku.
Vo Francuzsku existuje sluzba ochrany matky a diet’at’a, ktord kazdej takejto dvojici poskytuje
zdravotnll a psychologicku pomoc. Grécko mé vyvinuté centrd pre kazdé postihnutie zvIast.
V Holandsku st do programu véasnej intervencie zapojeni aj pravnici a vedci, skiimajici
spravanie deti (behavioristi). Vo Svédsku sa skor snaZia o prevenciu vyskytu zdravotnych
portich, ato zvysenou starostlivostou o pohodu a zdravie deti a rodin. V Spanielsku napr.
zaviedli program vc¢asnej intervencie uz v roku 1970.

Vlada Slovenskej republiky prijala Narodny program rozvoja Zivotnych podmienok obcéanov so
zdravotnym postihnutim vo vsetkych oblastiach zivota, v ramci ktorého v roku 2005 zadala
Ministerstvu zdravotnictva, Ministerstvu socialnych veci a rodiny a Ministerstvu $kolstva SR
trval ulohu: Skvalitnit previazanost' preventivnej, genetickej a liecebnej starostlivosti,
rehabilitacnej ¢innosti a sucinnosti vSeobecnych lekarov pre deti a dorast s centrami véasnej
pomoci a so zariadeniami Specialno-pedagogického poradenstva, vratane tizemného
zabezpecenia siete realizujucej uvedené previazanie, v zaujme co najrychlejSieho zacatia
komplexnej starostlivosti o dieta so zdravotnym postihnutim.

V sprave o plneni tejto ulohy Ministerstvo zdravotnictva SR sa uvadza, ze skora pomoc
postihnutym det'om je realizovana suc¢innostou pediatrov s centrami Specialno-pedagogického
poradenstva adetskymi integratnymi centrami. Centrum Specialno-pedagogického
poradenstva zastresuje aj prepojenie medzi rodi¢mi a pediatrami formou stretnuti v centre
alebo organizovanim odbornych seminédrov a podielaju sa na vzdelavani postihnutého diet’at’a.
Ministerstvo socialnych veci arodiny SR reagovalo na zadanie ulohy zvySenim davky
v hmotnej nidzi. Na Slovensku je v€asna intervencia eSte stale zamerana na diet'a a rodina je
spomenuta okrajovo. Podl'a Knezoviovej (2008) chyba prepojenie rodic-pediater-terapeut-
psycholdg-Specidlny  pedagdg-socidlny pracovnik. VEasnd intervencia (diagnostika,
rehabilitacia, poradenstvo a terapia) predstavuje relativne samostatnti oblast’ starostlivosti o deti
s poruchami vyvinu od narodenia do troch, resp. az do Siestich rokov (do zaskolenia), ako aj o
ich rodiny.
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Informovanost’ rodi¢ov o vyvoji dietata je Casto nedostatocna a starostlivost’ o zdravotny
a psychicky stav rodi¢ov absentuje uplne. Komplexné poradenské sluzby zastreSuju rézne
oblasti, medzi ktoré sa zarad’uje:
» oblast’ medicinskeho poradenstva,
oblast’ psychologického poradenstva,
oblast’ socialneho poradenstva,
oblast’ Specialno-pedagogického poradenstva,
vychovno-vzdelavacie poradenstvo,
komplexna rehabilitécia.

YV V VY

V oblasti vychovno-edukacnej vyznamné postavenie ma oblast Specialno-pedagogického
poradenstva. ,,Obsahuje odbornu starostlivost’ o zdravotne, zmyslovo a mentalne postihnuté
deti, ktort vykonava prostrednictvom diagnostickych, psychologickych, psychoterapeutickych,
socialno-pedagogickych, rehabilitaénych, poradenskych a metodickych ¢innosti; formou
ambulantnej starostlivosti, kratkodobych tréningovych pobytov a navstev v prostredi, v ktorom
dieta zije.“ (TamaSova V., 2007, s. 177-178). Medzi organizicie poskytujice pravne,
Specialno-pedagogické ¢i psychologické poradenstvo patria tiez, napr.:

» Zdruzenie pre pomoc mentalne postihnutym:;

» Zvizy telesne, zrakovo, sluchovo, mentalne postihnutych;

» Agentura podporovaného zamestnavania;

» Cirkev ai.

7.5 Integracia a inklizia znevyhodnenych deti

Pal'’¢iakovéa (2002) uvadza, Ze nie je to tak dévno, ¢o deti s postihnutim boli od Skolskej
dochadzky ,,oslobodené®. Nastastie sa vela zmenilo. Aj ked k idedlnemu reSpektovaniu
inakosti I'udi ma eSte slovenska spolo¢nost’ d’aleko, nie je to uz taky nezndmy pojem. Tamasova
(2007, s. 169) uvadza, ze integracia je stav spoluzitia postihnutych a intaktnych, stav, kedy zijt
jeden pre druhého, stav, kedy sa postihnuty nepovazuje za zvlastnu stucast’ spolo¢nosti, a kedy
intaktna spoloénost’ nepocituje postihnutého ako zvlastnu sucast’. Dalej uvadza, Ze je to stav
kedy sa naplni vzdjomna socidlna adaptabilita a Gplne ustipi defektivita. Je mozné dosiahnut’
ju resocializaciou a enkulturadciou postihnutého. Jej prednostou je, Ze poskytuje prirodzené
prilezitosti dietata na jeho interakciu so zdravymi detmi. ,,Takto je detom s postihnutim
zabezpecena vicSia moznost emocionalneho, socialneho a 0sobnostného rozvoja.“ Podla
Kerrovej (1997), postihnuté dieta bude $t’astnejsie a lepSie pripravené pre zivot, ked mu bude
poskytovana Specialna starostlivost’ v ramci beznej Skoly. Podl'a Palciakovej (2002) je
integracia likvidovanie architektonickych, spolocenskych ¢i psychickych bariér, v pripade
vzdelavania postihnutych deti to znamend, Ze dieta chodi do tej Skoly, do ktorej by chodilo,
keby bolo zdravé. Integracia a inkluzia deti s postihnutim do $kdl beZzného typu ma nadej na
uspech iba v tom pripade, ak sa naplni rad podmienok:
» rodicia diet'ata S postihnutim si to musia zelat’;

postihnutému diet’at'u musi byt’ pri u¢eni poskytovana Specialna starostlivost’;
starostlivost’ o postihnuté deti nesmie byt na ujmu starostlivosti o ostatné deti;
integracia musi byt v sulade suUfinnym vyuzitim prostriedkov, ktoré ma Skola

YV V V

k dispozicii;

89



» na ¢innosti $koly sa spolu s ostatnymi detmi bez postihnutia musi zicastnovat’ i dieta
S postihnutim,;

» ucitel’ zdravych deti ako aj Specidlny pedagdg, musi mat’ Specialnu pripravu.
Tendencia integracie postihnutych deti v Slovenskej republike sa zacala v $kolstve vo vi¢Som
rozsahu uplathovat az od roku 1990. Suacasna legislativa umoziuje vzdeldvanie
handicapovanych deti v materskych, zdkladnych, ale aj na strednych Skolach, pricom sa
neodporuca ,,priama integracia (ziak v triede) mentalne retardovanych deti. (TamaSova V.,
2007, s. 170). Umoziuje sa vSak zriad'ovanie Specidlnych tried pri zakladnych skolach. Ako
d’alej autorka uvadza, do budicnosti so zavedenim integracie deti stivisia niektoré ulohy:

» pokracovat’ s informovanim verejnosti o integracii a inklazii,

> prehibit a zdokonalit’ pripravu ugitel'ov na pracu s postihnutymi det'mi;

» do pripravy Specialnych pedagogov zaradit' osvojenie si Specidlnych vzdelavacich

programov;

» pripravit’ diagnostické postupy, ktoré sa budu opierat’ o tzv. individualne vyucovanie,
ktoré prebieha v triedach so zdravymi detmi a 0 tzv. poradensky program, ked’ Cast’
vyucovania je venovana $pecialnym postupom iba s postihnutymi detmi;
pripravit’ $pecialne vyucovacie a vychovné programy;
vytvarat’ experimentalne tvorivé timy ucitelov a §pecialnych pedagogov;

v mestach nad 20 000 obyvatelov stavat’ uz iba bezbariérové skoly;

neustale sledovat’ vyskumne a experimentalne integraciu/inkliziu deti do beznych §kol,
zavi$enim Eoho by mala byt vyrazna $kolska a legislativna reforma (Spotakova, M.-
Kundratova, B.-Stefkova, M. et al. 2018).

YV VYV V

Vychova znevyhodneného diet’at’a v rodine

Rodinna vychova ma velka zasluhu na tom, ako sa bude dieta vyvijat, radit’ do spolo¢enského
zivota, ale aj ako dosiahne svoje $t’astie a spokojnost’. Stcasna vychova je prili§ ovplyvnena
konzumnou spolo¢nostou a nevenuje sa jej nalezity doraz. Rodicia Castokrat zanedbavaju
vychovu Vv snahe o vlastné spolocenské uplatnenie. Dieta straca kladny priklad a je niitené
hl'adat’ podnety aj na nespravnych miestach.

Rodicia by mali u diet'at’a pestovat’ taka disciplinu, ktora nevychadza iba zo slepej poslusnosti
¢i strachu pred trestom, ale predpokladd vnutorné presvedcenie a prirodzent ochotu byt
disciplinovanym. To mozZno dosiahnut’ dobre organizovanym dennym programom dietat’a,
primeranou autoritou rodia a zladenym systémom vychovy. Ddlezitli Glohu méa nazorny
priklad. Poucovanim a prikazovanim rodi¢ dosiahne skor opacny efekt spravania. Dieta bude
ovladat’ mravné a spolocenské zasady spravania, ale bude v iom rozpor medzi teériou, ktora si
osvojilo, a jeho skuto€nym spravanim a konanim.

Pri vychove dietat’a, ktoré je znevyhodnené, vznikaji r6zne ndrocné vychovné situacie, ktoré
sa pri nespravnom vychovnom vedeni mézu z drobnych komplikacii premenit’ do takého stavu,
ktory negativne vplyva na chod rodiny. Inak sa napr. pri ochoreni prejavuje dieta dobre
vychované, zvyknuté na spolupracu, nez diet’a, ktoré¢ je rozmaznané, nevychované a zvyknuté
na okamzité uspokojenie vSetkych priani. Rodi¢ia znevyhodnenych deti maja Casto zvySenu
tendenciu siahat’ po nevhodnych vychovnych postupoch.

Najcastejsie sa vyskytuji nasledovné nevhodné vychovné postupy:.
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= prilis uzkostna vychova - rodi¢ia st nezdravo naviazani na dieta, brania mu v uréitych
¢innostiach, ¢im ho obmedzuju v aktivite a brania socialnemu dospievaniu;

* rozmaznavajuca vychova - rodi¢ia st vedeni snahou vynahradit’ dietatu to, o ¢o bolo
ochudobnené, podriad'uju sa jeho Zelaniam, naladam, stracaji tym prirodzenu autoritu, nie su
mu schopni poskytnut’ dostatok istoty, sebaddvery;

* perfekcionisticka vychova - rodi¢ia uplatiiujii neprimerané naroky, netrpezlivo oCakavaji
vysledky napravnych pokusov, ststavnym pretazovanim je dieta neurotizované, ¢o brani
utvaraniu jeho osobnosti;

= protekcna vychova - rodi¢ia dietatu vo vSetkom pomahaju, ,,uhladzaju mu cesticky* a tym
mu nedovol'uju povahovo vyspiet’ a osamostatnit’ sa;

= zavrhujuca vychova - je U takych rodi¢ov, u ktorych dieta vyvolava pocity nest’astia. Tato
forma sa objavuje prevazne v skrytej podobe.

Rodi¢ia mézu svojim spravanim, casto nevedome, posiliiovat’ zavislost’ chorého dietat’a na
sebe a obmedzuju tym jeho autonémiu. Nésledkom takéhoto pristupu moze byt infantilizmus
dietat’a, ktoré sa postupne vo svojej chorobe tzv. zabyva, lebo mu to prindSa vyhody. Diet’a sa
modze nechat’ kirmit), aj ked’ sa vie najest’ samo, alebo sa stazuje na Unavu, ked’ sa ma ucit’.
Rovnako zameranost’ na $kolsky vykon byva vyrazna u rodi¢ov postihnutych deti. Tento jav
nastava vtedy, ked sa rodicia s handicapom dietat’a nevyrovnali a snazia sa tymto sposobom
naplnit’ svoje rodi¢ovské tuzby a ocakdvania. Matka ¢asto so svojim diet'atom jedna spravne,
lebo ju k tomu vedie jej intuicia. Byva vSak Casto vystavena tlaku okolia, ktoré je nespokojné
s vykonmi a spravanim diet’at’a, a preto potrebuje podporu a povzbudenie. Ak matka tento pocit
podpory nema, tak si moze mysliet, ze jej vychovné pdsobenie je chybné a je jej vinou, Ze diet’a
je také, aké je. Casom sa viak naudi tazkosti zvladat’ a vo vychove sa citi kompetentna.

Viaceri autori sa zhoduju v nazore, Ze v rodinach s postihnutym dietatom sa Casto vyskytuje
hyperprotektivny §tyl vychovy. Privel'mi starostlivi rodicia niekedy nevedia ndjst’ spravnu mieru
toho, €o je pre ich diet'a prospesné, a co mu naopak, Skodi. Rozhoduju, konaji, myslia za neho,
¢im ochromuju jeho iniciativu a rozvoj. Prirodzenym doésledkom toho je, Ze diet’a sa nevyvija
ani tol’ko, kol'ko mu umoziiuje jeho handicap. Stdva sa neisté, nesamostatné, s pasivnym
postojom k zivotu, alebo naopak, nadmieru pozadovacné a neprisposobivé.

Najvhodnejsie pristupuji k vychove znevyhodneného dietata ti rodicia, ktori dokazu

akceptovat’ jeho postihnutie, maji k nemu laskyplny, a zaroven, primerane pozadujuci pristup.

Ak by sme mali poznatky o vychovnom §tyle rodi¢ov zosumarizovat', za dolezité povazujeme

hlavne to, Ze:

» vychovny $tyl rodi¢ov voci postihnutym det'om a ich zdravym surodencom je odlisny, ¢o
stvisi so zdravotnym stavom postihnutého dietata. Rozdiely sa tykaju hlavne miery
poziadaviek a miery kontroly;

» vyskumné vysledky poukazuju na zna¢né rozdiely vo vychovnom Style otcov a matiek;

» U matiek prevlada nadmerne ochranujici vychovny $tyl, kym u otcov je tento zriedkave;jsi
a voci intaktnym det’om sa prakticky nevyskytuje vobec;

» najcastejsi vychovny $tyl otcov voci postihnutym detom je liberalny a zanedbavajici. Voci
zdravym potomkom sa otcovia prejavuji podobne, len s tym rozdielom, Ze poradie je tu
obratené¢ (zanedbavajuca vychova, liberdlna, Casty je aj autokraticky Styl). Vyskyt
zanedbavajlcej vychovy otcov v rodinach s postihnutymi i zdravymi detmi povazujeme za
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vysoky. Dovody mozu byt’ viaceré a stivisia zrejme aj so sucasnou ekonomickou situaciou.
Otcovia su v tychto rodinach Casto jedini Zivitelia, a preto prirodzene povazuju za prioritné
finan¢né zabezpecenie rodiny, niekedy aj na ukor vychovy deti;

» U matiek je pomerne frekventovany demokraticky vychovny $tyl voci postihnutym detom,
ako aj ich zdravym surodencom. V beznych rodinach sa tento vychovny $tyl ukazal ako
najfrekventovanejsi hlavne u otcov;

» orientacia na uspech sa CastejSie premieta do vychovného §tylu matiek voci postihnutym
det'om, u otcov je menej bezna. Vcelku bol vsak tento vychovny §tyl (nazvany aj ,,vychova
cez uspechy*) menej frekventovany aj voc¢i zdravym det'om;

» prejavy zavrhujicej vychovy sa vyskytuju len vynimocne.

7.6 Stirodenectvo a surodenecka konstelacia v rodine so znevyhodnenym diet’at’om

Strodenecka skupina, ktoru tvoria bratia a sestry, prirodzene nuti deti prispdsobovat’ sa
spoloc¢enskym poziadavkam, napomaha socidlnemu dozrievaniu, vytvara a formuje jedinca.
Prvy, kto zaviedol pojem surodenecka konstelacia bol K. Adler. Predpokladal pritom, Ze
poradie narodenia dietata v rodine je urcujuce pre jeho dalsi zivot. Vo svojej knihe-
Surodenecké konstelacie Leman (1997) rozlisuje tri typy pozicii:

» prvorodeni (vratane jedinacikov),

» druhorodeni (vratane prostrednych),

» benjaminkovia (najmladsi).
Leman (1997) sa z hladiska Adlerovho tvrdenia, ze poradie narodenia pomaha profilovat
osobnost’, ststred’uje na zivot rodiny a rodinné vzt'ahy, ktoré z konstelacii vyplyvaju a snazi sa
objasnit’ pri¢iny spravania deti a fungovanie rodiny. Zaobera sa aj vekovymi odstupmi medzi
strodencami, ktorym pripisuje zna¢ny vyznam. V literatare sa uvadzaja aj pozicie: jedinacik,
prvorodeny, druhorodeny, prostredny, najmladsi, dvojicky, tzv. dieta-duch (z angl. ghost
child), adoptovany, jediny chlapec medzi diev€atami, jediné diev€a medzi chlapcami, iba
chlapci, iba dievcata.
Mnohému sa naucia deti od rodiCov, ale so vzrastajicim tempom technologickych a socialnych
zmien byvaju aj deti prameniom ponaucenia pre starSich ¢lenov rodiny. Zdravé deti su potom
kI'iCovym zdrojom poznania pre svojich postihnutych strodencov a moZzu sa aj ucinne
zuCastnit’ na terapii. Tam, kde su problémy vobec nadviazat' s postihnutymi detmi
komunikaciu, mévaji surodenci dokonca lepSie vysledky nez rodicia.
4 Rodinné kulturne styly
Kazda rodina si utvara svoje zvyky a tradicie. NaboZensky orientované rodiny ochotnejSie
akceptuji postihnutie. Rodiny s vyssim socioekonomickym statusom si narodenim
postihnutého diet'at’a zasiahnuti viac, spajaji to s ohrozenim jeho buducnosti. Prave tu st zdravi
strodenci, hlavne chlapci, vedeni ktomu, aby rodinné =zlyhanie svojimi vykonmi
prekompenzovali (Blazek akol., 1988). V rodinach s niz§im ekonomickym statusom sa
narodenie postihnutého dietat’a nevnima ako tragédia, ale na ostatnych stirodencov dopadne
vicsie bremeno v del'be rodinnych tloh.
4 Rodinné ideologie
Postoje zdravych surodencov su ovplyvnené vztahom rodicov k postihnutému dietat’u.
Doélezity je komunika¢ny §tyl rodi¢ov, miera otvorenosti, s akou sa 0 probléme v rodine hovori.
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Vplyv rodicov vSak nie je neobmedzeny. Je tu i1 spatné posobenie zdravych strodencov, ktori
modzu priaznivo ovplyvnit’ postoje rodicov.

4 Rodinné vztahy

Rodina tvori socialny systém, ktory sa ¢leni do relativne nezavislych subsystémov: manzelov,
rodicov s det'mi a surodencov. Miera zavislosti, resp. nezavislosti subsystémov, je v rodinach
odlisna. Jednou z krajnosti je ,,prepletenie sa*“: kde do starostlivosti o postihnuté dieta su
v rodine zapojeni vSetci s tym, Ze zataz zdravych sirodencov mdze byt priliSna. Opacnou
krajnost’'ou je ,,neangazovanost™, kedy sa postihnuté diet’a do zna¢nej miery ponechéva na seba.

Skumanou sociologickou otazkou je vplyv poradia narodenia dietata na jeho postavenie
Vv rodinnej Strukture (Blazek, 1988). Bolo zistené, Ze prvorodenci byvaji verbalne zdatnejsi,
CastejSie postupuju do vyssich §kol, byvaji povazovani za nadanejSich a su viac zamerani na
vykon. Naproti tomu, najmladSie deti byvaji spontdnnejSie, tvorivejSie a vnimavejSie pre
medziludské vztahy. Star§i surodenci byvaju nezavislejsi, mladsi zavislejsi a dlhSie si
udrziavaja detsky nezrelé formy reci. Vstup postihnutého dietata do rodiny znamena v tychto
zakonitostiach uréity posun: byva to tazko postihnuté dieta, ktoré v rodine zaujme rolu
najmladSieho bez ohl'adu na skuto¢né poradie svojho narodenia. Toto poradie si vS§ak zachovava
svoju védhu v tom zmysle, ze mladsi, zdravi surodenci, horSie nesti pritomnost’ postihnutého
sturodenca ako ti, ktori st vo¢i nemu starsi. Va¢si dopad ma4, ked’ je postihnuty strodenec
rovnakého pohlavia. Rozhodnutie dat’ postihnutého stirodenca do Ustavu horSie znésaju chlapci,
dievcata to CastejSie citia ako Gl'avu. Najlepsie vztahy medzi stirodencami vznikaju vtedy, ked’
rodicia zvolia cestu otvorenej komunikécie, hovoria o postihnuti, vysvetl'uji ho a zapéjaju do
denného programu kazdého prisluSnika domdcnosti. Je vSak potrebné, aby sa vyhli
nadmernému zatazovaniu surodencov zodpovednost'ou za postihnutého surodenca.

V rodindch s postihnutym dietatom rodi¢ia ¢asto hodnotia vztah medzi surodencami ako
vycerpavajuci a frustrujici. Su aj rodiny s postihnutym potomkom, kde vzajomny vztah deti
vSetkych ¢lenov obohacuje. PreCo a kde vznikd takyto rozdiel vo vnimani surodeneckého
vztahu? Ako uvadza Matulay (1989), spravny postoj rodi¢ov voci postihnutému dietatu je
dolezity, lebo takisto sa budu k nemu spravat’ aj jeho surodenci. Ide 0 to, aby zdravi stirodenci
boli odbremeneni nakorlko je to mozné. Surodenci postihnutého ¢lena s zatazeni uz tym, zZe
pritomnost'ou postihnutého ¢lena sa mnohé zmeni. Neskor, ked’ postihnuty stirodenec dorasta,
aj zdravi surodenci sa vedia k nemu viac priblizit' a ndjdu v jeho povahe mnohé zo svojich
vlastnosti.

Co povedat’ siirodencom?

Vsetkym detom sa musi povedat’ aspon nieco o postihnuti, znevyhodneni, inakosti, nech ide
0 akykol'vek problém. Tyka sa to aj znevyhodneného dietata. Malo by sa otom doma
rozpravat,, lebo deti maju zvlastnu schopnost’ spoznat, kedy sa rodicia trapia. Pokial’ sa im
neposkytne vysvetlenie od rodicov, najdu si ho samé, najcastejSie vsak zI¢. Sirodenec, ktory
tusi alebo vie, ze postihnutie je dedicné, méze byt pod psychickym tlakom a mala by mu byt
venovana rovnaka pozornost’ a podpora ako postihnutému. Dieta sa bude citit’ i prospievat’
lepsie, pokial’ bude uréitym spdsobom rozumiet’ tomu, ¢o sa okolo neho deje. Rovnako, pokial
sa poda strodencom prijatelné vysvetlenie, prisposobia sa jednoduchSie zmenam v Zivote
rodiny a odlisnému strodencovi, ktory vyZaduje osobitnu starostlivost’.
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Tak, ako dieta a jeho strodenci rastd, zvysuje sa ich schopnost’ porozumiet’ tomu, ¢o sa im
rozprava. Je potrebné priebezne dopiiat’ informacie o pri¢inach, lie¢be, terapii a vyhliadkach
jeho problémov.

Interpersonalne vzt'ahy v rodinach, ako aj vzt'ahy rodiny a spolo¢nosti, prechddzaji mnohymi
zmenami, avsak, niekedy je takmer nemozné ich exaktne zachytit'. Nasim prvoradym zdmerom
bolo upriamit’ pozornost’ na vzt'ahy v rodine orientovanej na problém postihnutého dietata
a systematicka pracu s celou rodinou. Nedostato¢na informovanost’ o postihnutiach, hanba za
ochorenie, strach z odstdenia S$irSou verejnostou, moéze negativne ovplyvnit® spolupracu
s rodinou i dietatom. Diagndza, je zaCiatok cesty k pochopeniu a k Sanci pomahat’ a ul'ah¢it’
zivot postihnutému dietat'u i rodine (Hornakova, 2010, www.precious.at). Urcenie diagndzy
zlepsi adaptaciu na nové podmienky rodinného zivota a podpori realistickejSie ocakavanie
buduicnosti dietata. Vicsina rodiCov uvadza ako najhorSie obdobie prave dobu hladania
diagnoézy. Spravna diagndza, ktord je rodi¢om oznamend, by nemala obsahovat’ len ndzov a
zaradenie postihnutia, ale tiez popis problému, hodnotenie dietata a ramcovi prognédzu,
odporucenie dostupnosti vhodnych sluzieb. Rodi¢ia by mali byt hned’ na za¢iatku informovani
0 vSetkych zvlaStnostiach vyvoja dietata s postihnutim. Okrem vSeobecného poucenia o
vhodnom pristupe k postihnutym det'om by sa rodi¢ia mali dozvediet’ 0 $pecifickych rysoch ich
dietat’a (slabé a siln¢ stranky) a ako ich s vyhodou vyuzit pri vychove. Hodnota 'udského Zivota
je skryta v dusevnej sile a 0sobnosti.
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Résumé:

Cielom tejto kapitoly je poukazat na niektoré Specifika rodinného prostredia
s postihnutym diet’attom, s dorazom na vzt'ahy medzi sirodencami v rodine ana
edukaciu. Naértavame moZnosti spolo¢enskej pomoci tymto rodinam. U¢elom kapitoly je
aj sprostredkovanie vedomosti o poruchach detského veku hlavne rodi¢om,
vychovavatel’om a ucite’om, aby poznali, aké pedagogické zasady musia sledovat’, aby ¢o
najviac pomohli postihnutym det'om, a ked’ im pomoéct’ nemé6zu, aby aspon neprispievali
ku zhorSeniu ich stavu. Uvadzame tu tiez, ¢o musia robit’ rodicia, aby poskytli
i postihnutému diet’at’u ¢o najviac vedomosti, a aby ich aj v ramci moZnosti dokonale
vychovali.

V r. 1992 Rada Euro6py odporucdila svojim ¢lenskym §tatom, aby uznali potrebu véasnej
starostlivosti a urobili potrebné kroky na zabezpecenie ¢asnej diagnostiky a poskytovanie
potrebného podporného suboru sluzieb. Vidsina krajin to aj urobila, okrem SR. Narodny
program starostlivosti o deti a mladez v Slovenskej republike na roky 2008-2015
konstatuje (s. 3), Ze ,,na podporu komunitnej starostlivosti o matku a diet’a doteraz nebol
u nas prijaty osobitny program.“ Ako ulohu uklada zabezpeclenie evidencie deti s
poskodeniami a naruSenym vyvinom a zabezpefenie mobilnej starostlivosti o
marginalizované romske matky a deti. O ostatnych znevyhodnenych detoch a ich
rodinach sa v Narodnom programe nehovori. V marci 2010 podpisala vlada Dohovor o
pravach Pudi so zdravotnym postihnutim (OSN, 2007) Tu sa hovori aj o zabezpeceni
prava na rovnost’ prilezitosti, nezavislost’, pravo na komplexnu habilitaciu a rehabilitaciu.
Ratifikovanie je dobrym krokom, ale vel’a nemeni, konstatuje M. Horniakova (2010).

UCitelia a rodicia ¢asto postupuju voc¢i znevyhodnenym det’om neadekvatne, niekedy az
v zasadnom rozpore so sucasnymi nahPadmi, a preto vedome alebo nevedome spésobuj,
Ze sa im neposkytuje vcas odborna starostlivost’, ¢o moZe mat’ pre jednotlivea
a spolo¢nost’ d’alekosiahle nasledky. Deti st celkom odkazané na rodicovsky a
pedagogicky pristup. Cakaju, Ze ich rodiia, u¢itelia i okolie pochopi, podpori a pomdZe
im, aby sa ¢o najrychlejSie a naplno, osobne aj spolo¢ensky prospeSne, vyrovnali so
svojim defektom alebo ochorenim. Postihnuté diet’a potrebuje mat’ pocit bezpecia a istoty.
Ten ma v rodinach. Potrebuje viak tieZ svoju identitu, byt’ samo sebou.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Co sa deje v mysli rodi¢a, ak zaznie verdikt lekdra: ,, VaSe diet’a sa narodi
znevyhodnené/postihnuté/handicapované/choré/narusené?* PouvaZzujte.

2. Kazdé znevyhodnenie posobi na diet’a a rodi¢ov Specifickym spésobom, ktoré suvisi
s ¢asovym faktorom, s druhom a stupiiom postihnutia a s pri¢inou vzniku. AKo si to
vysvetl'ujete?

Akymi fazami prechadza matka, ked’ sa jej narodi postihnuté diet’a? PopiSte ich.

4. Co je to véasna intervencia?

5. AKy je prechod od integracie k inklazii postihnutého diet’at’a v rodine a Skole?
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VIII OCHRANNA FUNKCIA A BEZPECNE PROSTREDIE RODINY
STREDOSKOLAKA

KP'ucové slova:

ochranna funkcia rodiny, bezpe¢né prostredie, stredoSkolska mladez a jej Zivot, globalne
ohrozenia

Poslanim rodiny je vytvorit’ také prostredie, aby v fiom dieta pocitovalo lasku, bezpecie, malo
moznost’ prejavit’ sa bez zabran a strachu, rozvijat’ svoje kritické myslenie. Tym vlastne rodina
umoznuje dietat'u rozvijat’ sa vSestranne. Podstata kazdej rodiny je zalozena na laske. Vd’aka
laske sa rodina na jej zaciatku vytvara, d’alej rozvija a pretrvdva. A V nej preziva dieta svoj
zivot. V obdobi stredoskolskych ¢ias prechadza rozli¢nymi, ¢asto burlivymi situaciami, ktoré
st vyvolané jednak fazami v dospievani a jednak vztahmi v rodine, ktoré su spdté hlavne
s funkciami v rodine, ku ktorym patri bezpecnd a ochrannd funkcia rodiny. Rodicia predstavujt
dolezity pilier socialnej opory pre dieta prave v obdobi adolescencie, pricom dolezity je spdsob
komunikacie dospelého s adolescentom. Rodi¢ovsku autoritu a vedenie adolescenti prijimaju,
ak sa spaja s uprimnym zaujmom a reSpektovanim ich osobnej slobody. Doélezita je pritom
intenzita emoc¢nej interakcie medzi rodi¢om a adolescentom. V porovnani s predchadzajiucim
obdobim detstva sa §tyl vychovy rodi¢ov pocas adolescencie viac diferencuje.

8.1 Stredoskolak v rodine

Strednu Skolu navstevuje mladez od 15. do 19. roku Zivota, kedy prechadza vyznamnymi
zivotnymi fazami, ako su puberta a adolescencia. Niektori autori nerozliSuju medzi pubertou
a adolescenciou, a zahfiaju tieto fazy do obdobia dospievania. Vagnerova (2005, s. 209) vSak
uvadza: “...vzhl'adom k zdsadnej premene detskej osobnosti, ku ktorej v tomto obdobi
dochéadza, povazujeme za vyhodnejsie rozdelit’ obdobie dospievania na dve, dost’ rozdielne fazy
dospievania.” Priklaname sa k jej nazoru, a preto charakterizujeme obe fazy vyvoja:

» Zivotné obdobie, nazyvané puberta

Prva faza dospievania je ¢asovo vymedzena priblizne medzi 11. a 15. rok Zivota a nazyva sa
puberta. Pocas nej dochadza ku komplexnej zmene vSetkych zloziek osobnosti dospievajuceho.
NajvyraznejSie je telesné dospievanie, spojené¢ s pohlavnym dozrievanim. Potreba
samostatnosti je najnapadnejSim rysom spravania sa dospievajiceho (Vagnerova, 2012).
Nezavislost’ od rodiny je pre dieta nutnost'ou z hl'adiska hl'adania samého seba, nadvdzovania
novych citovych kontaktov medzi rovesnikmi a tym aj osvojovania si novych socidlnych roli.
Utvorit’ si pozitivny obraz o sebe je dolezité na ziskanie sebadovery a citovej istoty. Na zaciatku
puberty je spravanie vzdorovité, kritické ku vSetkému a vSetkym, predovSetkym vSak k
autoritam. Napadnym prejavom je tvrdohlavost’ a niekedy aj nevhodné verbalne vyjadrovanie.
Postupne vsak moze nastat’ obdobie ovladania bezprostrednych prejavov a osvojovanie si
prijate'ného socialneho spravania. V tomto obdobi sa zvySuje vyznam a vplyv rovesnikov. A
prave vtomto kontexte sa uloha rodiny, vytvarat ochranné a bezpetné prostredie pre
pubescenta odmietajiiceho autority, javi ako vel'ka vyzva a skuska pre cela rodinu.

» Zivotné obdobie, nazyvané adoslescencia

Adolescencia je druhou fazou ¢asového tseku dospievania. Trva priblizne od 15. do 20. rokov.
V europskej literatire sa termin adolescencia vyclefiuje ako samostatné vyvinové obdobie,
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ktoré sa nachadza medzi pubertou a ranou dospelostou. V organizme sa odohravaju urcité
fyziologické a biologické zmeny, ktoré smeruji K plnej telesnej dospelosti. Adolescent
dozrieva na ludskil osobnost’ a spoloCensky sa zarad’uje medzi dospelych, zaziva pocit
spolupatri¢nosti s rovesnikmi, ¢o je v tomto obdobi vel'mi d6lezité. Ziskava nové role, spojené
s vysSou socidlnou prestizou (Kundk, 2007, Pruzincova, 2018). Nenachadza vSak eSte istoty
vyplyvajuce z dospelosti. Rizikom tohto obdobia je Casto priklon k neformalnym hnutiam
a asocialnym ¢innostiam. Adolescent zameriava pozornost’ na zist'ovanie svojich nedostatkov
a programovo si vytyCuje ciele pre pozitivne, mravné a charakterové formovanie vlastnej
osobnosti. V obdobi adolescencie sa tiez prehlbuje premyslanie mladého ¢loveka o vlastnej
osobe.

8.2 Ochranné a bezpecné rodinné prostredie

V sucasnej dobe podl'a Tamasovej (2008, s. 16) tkvie ochranna funkcia rodiny v: ,, ochrane
zdravia deti, ale aj v ich ochrane pred socialno-patologickymi javmi. Jej tiloha spoc¢iva najma
V oblasti primarnej prevencie patologickych zavislosti, delikvencie, kriminality a inych
socialnych deviacii. Najlepsia prevencia je dobra rodina. Ochranna funkcia rodiny spociva
Vv ochrane zdravia deti, zabezpecCeni ich vyzivy, byvania, oSatenia, vzdelavania, v zmysluplnom
vyuzivani voI'ného ¢asu, a pod. Stcasne musi rodina zabezpecit’ starostlivost’ o ich dusevny,
telesny a socialny rozvoj. Teplo domova, citova vdzba medzi manzelmi, taktieZ medzi rodi¢mi
a detmi, ako aj pribuzenské vztahy, poskytuju najlepsie podmienky pre st'astie ¢loveka. Su
trvalou sucastou sposobu zivota, najprirodzenejSou formou jeho zdzemia ako zakladu jeho
spokojnosti, zivotnej istoty a stability.

Zdrava rodina predstavuje oporu a podporu pre svojich ¢lenov v kazdej situacii. V zndmom
Maslowovom modele hierarchie potrieb, zobrazenych v podobe pyramidy, tvoria zéklad
fyziologické potreby. Nasleduje potreba bezpecia, potreba prisluSnosti a lasky, potreba
sebatcty, kognitivne potreby, estetické potreby a najvyssie umiestena je potreba sebarealizécie.
Mladi l'udia v priebehu svojej buducej profesijnej orientacie uvazuji o budiicich moZnostiach,
o prilezitostiach sebarealizacie (Markus - Gyorgyi, 2016, Fortis, E., 2018, Pruzincova, 2018) a
rozhoduju sa pre urcitl Zivotnu drahu a hl'adaji svoje postavenie v spolo¢nosti i socialny status.
Maslow stavia pocit bezpecia hned’ na druht uroven po zékladnych fyziologickych potrebach.
Ide o potreby osobnych pocitov zahriiujuce ochranu, starostlivost, istotu a bezpecie.
Uspokojenie tychto potrieb umoziiuje diet'at'u cielavedomu spolo€ensku a kognitivnu aktivitu,
a spokojnost’ predovsetkym v citovych vzt'ahoch.

Niektoré Specifika ochranného rodinného prostredia pre stredoskolaka

Aby dieta v kruhu rodiny zazivalo pocit istoty a bezpecia, potrebuje funkény domov. Ten dava
dietat’u tri istoty: istotu, Ze je zaopatrené, ¢ize podmienky na rozvinutie; istotu, Ze je chranené
a istotu, ze je milované. Na zaliatku adolescencie dochadza k postupnému vyrovnaniu vztahov
s rodi¢mi. Dospievajlici uz dosiahol urcitu samostatnost’, osvojil si zrelSie sposoby spravania,
a nereaguje uz demonstrativne. Nie je sice eSte zrely na Gplnu samostatnost’, a preto sa vracia
spiat’ do bezpecia rodiny a pokuSa sa o nové principy spolunazivania. Niekedy dochéadza
k zdanlivému konfliktu, kedy si rodi¢ia potrebuju udrzat citovy vztah dietata a Casto
neakceptuju jeho premenu. V tejto situdcii predstavuju pre pubescenta skor ,,zdroj
ohrozenia,“nez pocit istoty. Dospievajlici si na rodi¢och najviac vazia uprimnost’ a stato¢nost’,
spolahlivost’ a jednoznacnost’ ich spravania. Rodicia tak sluzia ako transformacny zdroj istoty
a bezpecia. Pre stredoskolsku mladez je dolezit¢ mat’ dostatok priestoru, slobody, pricom
,hranice® by mal mat’ mlady ¢lovek v sebe (Simockova, 2015, Pruzincova, 2018), a to na
zaklade celej predchadzajicej vychovy v rodine i skole.
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Rodicovsky vzor ako ochranny faktor

Rodicovské vzory sa prelinaji s ich tlohami v rodine. Ochranné faktory na strane rodicov
a rodiny, ktoré mozu diet’a chranit’, zahihajua prepojenost rodicov s detmi, prostredie s oboma
rodicmi, domdce pravidla a monitorovanie dietata, orientacia na prosocidalne spravanie
a stabilny vztah deti s rodicmi. Tzv. pozitivne rodicovstvo pomaha rodi¢om vytvorit’ si s det'mi
silné a vricne vzt'ahy zalozené na vzajomnej otvorenosti a dovere a podporovat’ také spravanie
deti, aké u nich ocakévaju a vitaji. Pozitivne rodiCovstvo znamena, ze rodic¢ia detom poskytuji
bezpodmienecnu lasku, vzor pre buduici partnersky vzt'ah, bezpecie a podporu, travia s nimi
dostatok casu a poc¢uvaju ich. Zaroven stanovuju jasné hranice a na nevhodné spravanie diet'at’a
reaguju vysvetlovanim, resp. nenasilnou vhodnou formou trestu.

Hodnotova orientacia v rodine

Kladné prostredie rodiny je pre rozvoj osobnosti ¢loveka jednou z nevyhnutnych zivotnych
podmienok, s osobitnymi pravidlami pri uplatiiovani, tvorbe, priebehu i smerovani hodnét
uvadzaji Krajcova a Pasternakova (2009, s. 62). Rodina by mala podl'a TamaSovej ( 2007)
polozit’ dostatocné zaklady imunizacie diet'ata voc¢i neziadlicim ¢innostiam najmé vytvaranim
vlastnych autoregulacnych mechanizmov, pozitivnej hodnotovej orientacie a tieZ intervenciou
do jeho volInoCasovych aktivit. V adolescencii prispievaju k tvorbe hodnot a hodnotového
systému aj faktory SirSieho prostredia. Hodnoty sa pocas celého Zivota vyvijaji a menia.
Najt'az§im obdobim z hl'adiska hodnét je prave obdobie dospievania. V tomto obdobi dochadza
k velkym fyzickym zmendm, ako aj k transformécidm psychickej stranky jednotlivca.
Dochadza ku striedaniu nalad, pocitov, ale aj hodnot.

Zmysluplné vyuZzivanie vol’'ného ¢asu

Volny cCas je ukazovatelom kvality Zivota a ma pre jedinca vel'mi vyznamna hodnotu. Ako
uvadza Grofc¢ikova (2016, s. 28) poskytuje priestor pre pestovanie jedine¢nosti v rozvoji
osobnostnych kvalit prostrednictvom osobnych zaujmov. Svojim psychohygienickym G¢inkom
pozitivne ovplyviluje celkova kvalitu Zivota, prindSa pocit sebauspokojenia a radosti.
»Pravidelnd zaujmova Cinnost’ deti a pozitivne vyuzivanie volného Casu vytvara vhodné
alternativy proti drogdm a inym neZiaducim c¢innostiam.” (TamasSova, 2007, s. 50). Niektoré
deti ¢asto nemaju spravne vyplneny ¢as. V rodine to suvisi s nedostatkom casu, ktory rodicia
venuju svojim detom alebo nevhodnym sposobom komunikacie. Aby mladez dokézala
racionalne vyuzit svoj volny ¢as, treba ju k tomu viest’ uz od detstva. Rodic¢ia by mali sledovat’
zdujmy a zru€nosti deti, podporovat’ ich a rozvijat. Mladez v stredoSkolskom veku uz ma
vacsinou ustaleny svoj okruh zaujmov, ktorym sa venuje. Idealne je, ak tieto aktivity
napoméhaji vSestrannému rozvoju osobnosti, pomahaji ziskavat’ urcité zrucnosti, slizia na
dusevnu a telesnu regeneraciu sil, ¢innosti podporujuce dalSie vzdelavanie, dobrovolnt
spolocensk ¢innost” alebo tcast’ na spolo¢enskom diani.

Rodina a Sirsie pribuzenstvo v Zivote adolescenta

UZ8ia rodina pozostava z pribuznych prvého stupiia, ¢o st rodi¢a a deti. Siria rodina zahfia
pribuzenstvo prvého a druhého stupiia, ktorymi su stari rodiCia, prarodicia, strykovia, tety,
bratranci, sesternice. Dieta by malo poznat svoju $irSiu rodinu a spoznat’ svoje rodové korene.
Travenie voI'ného Casu so starymi rodicmi mdze byt pre deti vel'mi prinosné, pretoze mozu
pozorovat’ starych rodicov pri réznych Cinnostiach ¢i konfrontovat’ viacero vzorov, pricom sa
stavaju medzigeneracné mosty. Adolescenti mézu vnimat’ starych rodicov ako potencionalny
zdroj socialnej podpory uvadza, Madarasova, et al. (2003). V case dospievania, kedy dochadza
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k zmenam, a z nich prameniacich konfliktov a nedorozumeni vo vztahu dieta — rodi¢, mézu
byt stari rodi¢ia a pribuzni pre adolescentov bezpe¢nym ttociskom a partnermi pre rozhovory.
V neposlednom rade ich dolezitou ulohou je prostrednictvom svojich skisenosti a spolo¢nych
aktivit odovzdavat’ rodinné tradicie a hodnoty.

V stiasnosti je mozné pozorovat’, uvaddza Pruzincova ( 2018), ze v stvislosti s modernizaciou
a emancipaciou sa zmenili funkcie rodiny. Mnohé z nich CiastoCne prevzal §tat, Co ma za
nasledok zvySovanie zavislosti rodiny na S$tate, suCasne sposobuje vac¢Siu nezdvislost na
pribuznych a zapri¢iniuje vacsiu nezavislost manzelov na rodine. M6Zeme konstatovat’, ze
spoloCenské zmeny majli vplyv na rodinu a socidlne zmeny v rodine vplyvaji na spolo¢nost’.
Ide 0 vzajomné posobenie rodiny a spolo¢nosti.

Rodinné tradicie a zvyKy v Zivote stredoskolaka ako prvok bezpecia

Zvyky a rodinné tradicie prinasaju radost’ a pohodu. Pre rodinny Zivot st ddlezité, spajaju
rodinu. Rodicom a detom déavaju pocit stability, lasky, vzajomnej spolupatri¢nosti a radosti. Su
aktivitou, prostrednictvom ktorej rodi¢ia prezentuju detom svoje hodnoty, zvyky, sklisenosti, a
zaroven im posuvaju urCité duchovné dediCstvo. Davaju detom pocit istoty, ze rodina je
sudrzna. Poméhaji adolescentom lepSie sa prisposobit’ Zivotnym zmenam, ¢i vyrovnat sa
s tazkost'ami, formuji spravanie deti aich socializaciu. Rodinné ritualy rozvijaju cenné
vlastnosti u deti ako je trpezlivost, vytrvalost, spolahlivost. Prispievaju k usporiadaniu
a harmonizacii kazdodennych cinnosti a rodicom pomahaju pri odputavani sa od starosti
vV pracovnom i osobnom zivote. Fungujuca rodina si vytvara a udrziava vlastné ritualy
(Pruzincova, 2018).

8.3 Celosvetové fenomény ohrozenia a ochranna funkcia rodiny

Vytvarat’ ochranné a bezpecné rodinné prostredie pre stredoSkolakov je v sucasnej dobe vel'mi
naro¢né, ale nevyhnutné (Taméasova, 2020). Cihaju na nich rézne nebezpedenstva. Ulohou
rodiny je diet’a chranit’, lenZe stredoskolék je dospievajuci Clovek, ktory tazi po samostatnosti.
Z hl'adiska vytvarania ochranného a bezpe¢ného rodinného prostredia pre stredoskolaka je
hlavnou tlohou rodiny naucit svoje dieta riziko rozpoznat, predchadzat' mu alebo ho dokazat
zvladnut'. K nebezpecenstvam, ktoré mézu ohrozit’ nielen konkrétneho stredoskoléka alebo celti
jednu generaciu stredoSkolakov, ale vSetky nasledujuce generécie 'udi Zijicich na planéte Zem,
patria hlavne: zhorsujiice sa Zivotné prostredie a katastrofy stym spdté, pritomnost
civilizacnych choréob, migracia obyvatelstva a s tym spojené problémy (napr. extrémizmus,
terorizmus, nacionalizmus, xenofobia), rozlicné zavislosti a .

V nasledujticej Casti sa sustredime na niektoré vybrané rizikd a ohrozenia, priblizime si postoj
a vizie Eurdpskej tunie k tymto fenoménom, vyzdvihneme ulohu rodiny v tomto kontexte
a pomenujeme vlastnosti, nazory a postoje, ktoré je mozné v detoch formovat’, aby z nich
vyrastli zodpovedni obcania a buduci rodi¢ia bez strachu a pocitu ohrozenia.

Zivotné prostredie z pohPadu ochrany a bezpetia rodiny a faktory ohrozenia

Znecistovanie vody, pddy, globalne oteplovanie, vytvaranie vel'kého mnozstva odpadov,
zneCistovanie hlukom, to je uZ niekolko faktorov, ktorych nasledkom dochadza
k zhorSujucemu sa zivotnému prostrediu. Pricinu mézeme vidiet’ v rozsirovani strednej vrstvy
populacie s vysokou mierou spotreby, rychly hospodarsky rast rozvijajucich sa ekonomik,
ustavicne stupajuci dopyt po energii a intenzivnejsia celosvetova sut'az o nerastné suroviny.
Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady ¢&. 1386/2013/EU z 20. novembra 2013 o
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vieobecnom environmentalnom akénom programe Unie do roku 2020 ,,Dobry Zivot v ramci
moznosti nasej planéty,” je stcastou dlhodobej vizie a stratégie smerovania EU v oblasti
ochrany Zivotného prostredia a klimy do roku 2050. Cielom EU je, aby I'udia v roku 2050 Zili
v stlade s ekologickymi limitmi planéty. Ulohou tohto programu je zabezpedit, aby do roku
2050 ob¢ania EU mohli Zit' v bezpeénom a zdravom prirodnom prostredi, rozvinat’ inovativne
obehové hospodarstvo, v ktorom sa ni¢im neplytva a v ktorom su prirodné zdroje spravované
udrzatel'ne a biodiverzita je chranend, cenend a obnovovana sposobmi, ktoré posiliiuji odolnost’
na$ej spolo¢nosti (Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady &. 1386/2013/EU)

Faktor globalneho otepl’ovania

Globalnym oteplovanim, teda zvySenim priemernej teploty oceanov a atmosféry celej planéty
sa zaoberala Eurdpska rada v Parizi 12. 12. 2015, kde svet prijal vobec prva globélnu a pravne
zavaznl dohodu o klime s ciel'om, udrzat’ globélne oteplenie vyrazne pod 2°C a pokracovat’ v
usili o jeho obmedzenie na 1,5 °C. Vzt'ahuje sa na obdobie po roku 2020. Eurépska rada uznava,
ze zmena klimy ma priamy aj nepriamy vplyv na medzindrodnu bezpe€nost’ a stabilitu a vplyva
najmé na tych, ktori si v nestabilnej a zranitelnej situacii, o prispieva k strate Zivobytia,
posilneniu environmentalnych tlakov a rizika katastrof, sposobuje nutené vysidl'ovanie I'udi a
zvySuje hrozbu socidlnych a politickych nepokojov (Parizska dohoda o zmene klimy).Kazdy
clovek na Zemi mdze prispiet’ k spomaleniu klimatickej zmeny najmé raciondlnym spravanim
v spotrebe a v zivotnom §tyle. Ide aj o pouzivanie takych tovarov a sluzieb, pri ktorych je nizka
emisia sklenikovych plynov do atmosféry (napriklad ovocie a zelenina z najblizSieho okolia),
tovarov vysokej kvality s dlhou Zzivotnostou, modernych spotrebicov a dopravnych
prostriedkov s nizkou spotrebou energie.

Faktor znecist’ovania ovzduSia

Znecistené ovzdusie spdsobuje poskodzovanie zdravia l'udi, najmé alergické ochorenia, astmu,
choroby hornych dychacich ciest, zapaly onych spojiviek, kozné ochorenia, ale aj psychické
problémy. Sposobuje tiez kyslé dazde, sklenikovy efekt — otepl'ovanie klimy, zvécSovanie
ozbénovej diery a iné nepriaznivé vplyvy (Seko, a kol., 1998). Aj Eurdpska tinia ma zdujem na
zlepSeni ovzdusia, preto dila 18. decembra 2013 vydala oznamenie o programe Cisté ovzdusie
pre Europu. Téato nova stratégia ma za ciel rieSit dovody rozsiahleho porusovania danych
predpisov V tejto oblasti. Harmonogramy znizovani emisii st uplne konzistentné s novym
ramcom pre klimatickl a energetickt politiku do roku 2030 (Ozndmenie komisie Europskeho
parlamentu arade, Europskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru a vyboru regiénov o
programe Cisté ovzdusie pre Eurépu). Kazdy &lovek moze prispiet’ k znizeniu negativneho
vplyvu ( Pruzincovéd, 2018) na ovzdusie a to opatreniami vel'mi jednoduchymi ako napr. vyhnut
sa pouzivaniu aut na malé vzdialenosti, a naopak, CastejSie pouZzivanie verejnej dopravy,
vyuzivanie a ndkup nizkoemisnych motorov, kupovanie vyrobkov z recyklovatelnych
materialov a i.

Faktor zneéist’ovania vod

Znecistenie vod patri taktiez ku globalnym problémom. Voda je nenahraditelnd zlozka
zivotného prostredia. Najviacsim pouzivatelom vody, a ziroven aj najviacsSim jej
zneCistovatelom, je Clovek. Zdroje zneCistenia pochadzaju  z priemyselnej a
polnohospodarskej vyroby, z 'udskych sidiel (tuhy a kvapalny odpad), z dopravy (exhalaty,
ropn¢ produkty) aturizmu (Tolmaci a kol., 1999, s. 39).Vodné zdroje st nevyhnutnou
podmienkou pre ekonomicky, socidlny a kultirny rozvoj l'udskej spolo¢nosti. Hlavné vodné
zdroje su sladké povrchové a podzemné vody na suasi, ktoré vSak tvoria iba 2,5% z celkovych
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zasob vod na Zemi. Dna 22. decembra 2000 vstupila do platnosti Smernica 2000/60/EC
Eurdpskeho parlamentu a Rady, nazyvana Ramcova smernica o vode (RSV). Nova smernica
poskytuje ramec pre vodohospodarsku politiku EU. Novy pristup k ochrane vod umoziuje
vytvorit' jednotny systém hodnotenia vod v ramci krajin EU, prinagajici spolahlivé a
porovnatel'né vysledky o stave vodnych zdrojov v ktoromkol'vek regiéne Eurdpy, ako aj
rovnaky postup pri urcovani ciel'ov a realizacii nevyhnutnych opatreni na ochranu a zlepSenie
stavu vod (Smernica 2000/60/ES Eurdpskeho parlamentu a Rady). Dia 5. decembra 2017 bol
prijaty dokument dopliiajici RSV — Spoloéné stratégia implementcie ramcovej smernice
o vode asmernice 0 povodniach. Kazdy ¢lovek na Zemi mdze prispiet k minimalizacii
spotreby vody jednoduchymi ndvykmi a ¢innostami ( Pruzincova, 2018), k comu sa musi viest’
aj mladez. Napr. uprednostnit’ kratke sprchovanie pred kipanim, kupou Setrného
splachovacieho zariadenia, opravou kvapkajtcich kohutikov, ai. Jednotlivec mdze prispiet’
k znizeniu znedistenia vody napr. kupou takych vyrobkov, ktoré nezatazuji zivotné prostredie,
nevylieva tekuté odpady do vylevky, nevyhadzuje odpady priamo do potokov ¢i riek a pod.

Ochrana Zivotného prostredia pomocou preventivneho vychovného posobenia

Vychovou v rodine mozno rozvijat' vztah k prirode spolu so vztahom k sebe samému a vztahom
k spolocnosti, ludom a rodine. Pozitivny priklad rodi¢ov, zaloZzeny na poznavani prirody,
odhal'ovani jej perspektiv, maju viest’ deti K pozitivnemu vzt'ahu k prirode (Bakosova, 2008,
Pruzincové, 2018). Rodi¢ia suCasne chrania svoje dieta pred vandalizmom, neuctivostou,
pontikaji mu névod na nenlteny relax, formuja v dietati prirodzeny reSpekt ku vSetkému
zivému, urcitu pokoru voc¢i prirode. Ak sa deti od mala pohybuju v prirode, nadobudaju
pozitivne povedomie o environmentalnych poziadavkach. Navyse maju kladny vzt'ah k pobytu
v prirode, ¢im su chrdnené voci vzniku zavislosti na televizii, pocitaci, mobile a inych
digitalnych technologiach. Ak sa k tymto aktivitam pridaju rodi¢ia, méze mat’ buduica generacia
kvalitné vedomostné zaklady o pozitivnom a negativnom dopade svojich krokov na budtiicnost’
Zeme anavySe sa posiliiuje spolupatricnost’ rodiny prostrednictvom spolo¢nych zazitkov
a spolo¢ne straveného casu.

Organizacia, ktora pontika pomoc rodi¢om pri vychove ich deti v prirode, je napr. skauting.
Rodicia, ktori podporia svoje dieta v €lenstve v takejto organizacii, ho vlastne chrania pred zlou
partiou ¢i vznikom neziaducich zavislosti. Skauting je vychovné hnutie mladeze zamerané na
celkovy rozvoj osobnosti mladého ¢loveka. Medzi zakladné body vychovnej Cinnosti tejto
organizacie patri aktivny pobyt v prirode, turistika, tdborenie, ochrana prirody. Skauting
vyuziva zmysel mladych l'udi pre Cestnost’ a priatel'stvo (Tamasova, 2000, Kulhavy, 2006).

Faktor - civiliza¢né choroby a ochrana pred nimi

Za civilizatné choroby sa podla Brsiaka (2012, s. 6-7) daji oznacit’ tie, ktoré sa v l'udske;j
populécii vel'mi rozsirili a stdvaju sa ¢astou pri¢inou umrti. Globalnym problémom sa stavaju
preto, ze sa vyskytuji Coraz CastejSie. Medzi civilizatné choroby sa radia obezita, cukrovka,
hypertenzia, arteroskler6za a cholesterol, stres, srdcovy infarkt, rakovina, prenosné infekéné
ochorenia ( Ebola virus, Sars coronavirus, COVID 19, HIV 1-2, AIDS, ai), choroby z drogovej
zavislosti a 1. SU spdsobené a ovplyvnené civilizaénymi faktormi ako napr. stravou, dedicnymi
faktormi, Zivotnym $tylom a Zivotospravou, stresmi. Devastacia prirodného prostredia je d’alsi
negativny faktor posobiaci na zdravie l'udi.

Sucasny program EU Zdravie 2020 bol prijaty v r. 2012 na zasadnuti Regiondlneho vyboru
Svetove] zdravotnickej organizacie (WHO) a sleduje vyrazne zlepSit' zdravie obyvatelov,
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znizit’ nerovnosti v oblasti zdravia, posilnit’ verejné zdravie a podporit’ dialég o zdravi.
Nezdravy zivotny $tyl je spojeny s chorobnost'ou a pred¢asnou umrtnost’ou (Zdravie 2020).

Ochranna funkcia rodiny spociva v ochrane zdravia deti, ato prostrednictvom spravnych
stravovacich néavykov, vedenim k zdravej zivotospradve, spravnemu pitnému rezimu,
Kk pestovaniu niektorého druhu $portu, dodrziavanim pravidelnych lekarskych prehliadok a pod.
Ako uvadza Novak, nesporne dolezité je ukdzat’ detom zvladnutie stresovych situdcii, napr.
pomocou pozitivneho myslenia, naucit’ sa hovorit’ ,,nie*, prijat’ skuto¢nosti, ktoré sa nedaju
zmenit a pod. Stres je totiZzto spustacom viacerych chordb uvadza Novak (2004, s. 15, in
Pruzincova, 2018). Stcastou ochrany zdravia deti je ,,vychova k starostlivosti o svoje zdravie,
rozvijanie zodpovedného pristupu k svojmu zdraviu, uvedomenie si vyznamu svojho zdravia,
pestovanie striedmosti, a pod.“ (Novak, 2004, s. 53). Vytvaranim spravnych vedomosti,
zrucnosti, navykov a postojov Vv otazkach ochrany a upeviiovania zdravia podporuju rodicia
svoje deti tak, aby sa dokazali spravne rozhodovat’ v situaciach, ktoré ovplyviiuju ich zdravie.

Migracia verzus ochranné a bezpecné rodinné prostredie

Migracia, ako komplexny jav, zahffia mnozstvo udalosti, vel'a icastnikov a motivacii, ktoré sa
navySe mozu menit’ v Case, priestore a kultirnom kontexte. Migracia znamena pre ¢loveka —
migranta, komplex zmien, ktoré ,,vyznamne dopadaji na jeho osobnost’ a identitu.” (Tamasova,
Krasna, 2018, s. 115). Pre doméce obyvatel'stvo su neraz zdrojom napétia a obav rézneho
druhu. Ako uvadza Divinsky: ,,Migracia je nevyhnutna pre rast a rozvoj, hra kI'a¢ovu rolu vo
vyvoji spolo¢nosti. Zahrani¢na, medzinarodna migracia sa zaroveii povazuje za jednu z
fundamentélnych civiliza¢nych vyziev 21. storo€ia, pretoze ma zavazné ekonomické, socialne,
populacné, kultarne, politické, bezpecnostné, environmentéalne a iné dopady.* (Divinsky, 2007,
S. 6). Mozeme konstatovat’, Ze migracia je javom sti¢asnosti a je potrebné vziat’ ho na vedomie.

Existuju vSak véazne pochybnosti, ¢i naSa migra¢nd politika unesie tlak tisicok migrantov,
potrebu integrovat’ ich do nasej spolocnosti alebo hospodarske poziadavky Eurdpy, ktora sa
nachadza v demografickom poklese (Eurdpska migra¢na agenda) a Vv sucasnosti, vpyvom
Covid-19, aj v ekonomickej stagnacii.

Po vypuknuti migracnej krizy v roku 2015 sa integracia migrantov, ako sucast’ rieSenia
problémov globalneho sveta, stala dolezitou suc¢astou mnohych iniciativ Europskej tinie, napr.
13. 05. 2015 vySla Eurdpska migracnd agenda, Ktorou sa rieS$i ochrana zdravia a Zivota
migrantov pri ceste do Europy. Europsky parlament a Eurdpska rada tento plan podporili a aj
Clenské Staty sa zaviazali prijat’ konkrétne kroky, predovSetkym, aby sa zabranilo d’al$im
stratdm na zivotoch. V snahe zastavit’ 'udské utrpenie, ktoré sposobuji nielen Zivly (napr. riziko
plavby cez more, nevhodné mnozstvo prepravovanych osob, zlé zaobchadzanie apod.), ale aj
vykoristovatelia (prevadzaéi) migrantov, musi sa vyuzit' globalna uloha EU a chopit sa Sirokej
Skaly nastrojov na rieSenie hlavnych pricin migracie. Eur6pa by mala nad’alej byt bezpecnym
utociskom pre tych, ktorych prenasleduji, ako aj atraktivnou destinaciou pre talentovanych a
podnikavych Studentov, vyskumnikov a pracovnikov (Eurépska migracna agenda). Jednym z
najCastejSich argumentov proti prijimaniu migrantov v eurdpskych krajinach, je podla
Kriglerovej et al. (2009), strach z ohrozenia vlastnej kultury, ktort majoritna spolo¢nost’ vnima
ako nie¢o nemenné a stabilné. Avsak, akakol'vek kultura vznika prave vzdjomnym stretdvanim
a ovplyvilovanim roznych kultar (systémov hodnét, noriem, vier a presvedceni). Mnohé krajiny
(napr. USA, Kanada, Australia) zakladaja svoju spolo¢nut identitu prave na mnohorakosti kultar
arozne kultiry obCanov povazuju za svoje kulturne dedi¢stvo. Domnievame sa, Ze v Coraz
globalizovanejSom a etnicky rozmanitejSom svete je nemozné uzatvarat’ krajiny do narodnych
Statov, ktoré reprezentuju len isty typ kultary.
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» Migranti a ich kultura v novom priestore. V ramci jednej krajiny maji rézni migranti rozne
stratégie integracie a rézny doraz kladi na svoju povodnu identitu a kultaru, z ktorej
prichadzaja. To je sposobené mnozstvom faktorov. Jednym z vyznamnych faktorov je dovod
migracie. Ti, ktori prichadzaju vylu¢ne za pracou, bez rodiny a na kratky cas, budu
pravdepodobne uchovavaniu svojej identity a kultiry venovat’ mensi déraz ako ti, ktori sa tu
snazia usadit’ na dlhé obdobie a prichadzaju s celou rodinou. Nepochybne dolezitym Cinitelom
je aj vztah migrantov ku krajine povodu alebo kultire, z ktorej pochadzaju. Politicky
prenasledovani migranti a d’al$i uteCenci nemusia pocitovat silny vztah k pévodnej krajine a
budu sa snazit’ ¢im skor usadit’ v podmienkach, do ktorych prisli (Kriglerova, 2009).

» Migranti a ich nabozenstvo v novom priestore

Ukazuje sa, ze najméd v pripade nabozenskej prisluSnosti je potreba uznania a akceptacie
odli$nosti najsilnejSia. Nejde pritom len o reSpektovanie slobody vierovyznania, ale aj
uplatiiovania inych vzorov spravania, ktoré sa viazu na vyzndvanie daného néboZenstva.
Predovsetkym v pripade moslimov, pre ktorych je praktizovanie nibozenstva (a s tym
suvisiacich d’alSich sposobov spravania — ako napriklad nosenia hidzabu, pravidiel stravovania,
a pod.) stcast'ou kazdodenného zivota (Kriglerova, 2009).

» Migranti a otdazka bezpecného a ochranného rodinného prostredia

Aspekty zmien v kontexte bezpe¢ného a ochranného prostredia rodiny na zdklade skuto€nosti
migracie znamena, ze cudzinci si neraz vnimani domécim obyvatel'stvom ako bezpecnostné
alebo zdravotné riziko, resp. aj ako ekonomicka zataz, ¢i ako subjekt ohrozujuci trh prace a
pracovné prilezitosti. Aj vyuzivanie cudzincov ako lacnej pracovnej sily, a s tym spojené
porusovanie zékonov, byva urCitym zdrojom napidtia medzi majoritnou spolocnostou
a cudzincami. Divinsky ( 2007) uvadza, ze majoritné obyvatel'stvo je a bude Coraz CastejSie
V osobnom aj verejnom Zivote vystavené roznym kultirnym vplyvom a v ¢oraz vicSej miere sa
bude dostavat’ do kontaktu s prislusnikmi inych narodov. Preto je potrebné, aby bolo na tieto
vyzvy pripravené a aby bolo schopné reSpektovat’ nové kultiry vo svojom okoli (Divinsky,
2007, s. 26). Rodicia si istotne uvedomuju aj hrozby migracie vo vztahu k svojim rodinam, ako
napr. riziko vzniku konfliktov, a tym znizena bezpecnost’, neistota, politicka nestabilita, alebo
strata jedinecnosti pod vplyvom mieSania kultr. Ako najvéacsia hrozba je v SR vnimané
potenciondlne nasilie a osobna bezpecnost’. Ulohou rodiny je pomdct svojim dospievajucim
detom poznat a zorientovat sa v takychto situaciach. Od detstva v nich rozvijat’ charakterové
vlastnosti a zivotné postoje ako su napr. tolerancia, empatia, ucta, reSpekt, komunikativnost’,
asertivnost’ (Pruzincova, 2018), ktoré poukazuji na tolerantného, ale su¢asne primerane hrdého
a sebavedomého cloveka.

Terorizmus verzus ochranné a bezpe¢né rodinné prostredie

Terorizmus vyuZziva rézne formy nésilia na uskutocnenie politickych cielov §tatu ¢i r6znych
skupin. V pripade teroristického nasilia sa vyuzivaju vrazdy, hrozby, ¢i zastraSenia v stlade
s ciel'mi teroristov. Samson uvadza nasledovnu definiciu terorizmu: ,,Terorizmus je nezdkonné
pouzitie sily alebo ndsilia proti osobam alebo majetku s cielom zastrasit’ alebo prinutit
k Gstupkom vladu, civilné obyvatel'stvo alebo jeho cast’ pri sledovani politickych alebo
socialnych cielov.” (Samson, 2003, s. 19-20). Podstata tohto fenoménu nespociva v sile, ale
V nasili, pricom motivy st na druhom alebo tretom mieste. Jeho pri¢inou je rdzne motivovany
fanatizmus. V roku 2005 prijala Rada EU Stratégiu na boj proti terorizmu s cielom bojovat
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proti terorizmu v celosvetovom meradle a zvysit’ bezpecnost’ Eur6py. Stratégia sa zameriava
na Styri piliere, ato: prevenciu, ochranu, stihanie a reakciu, t¢ znamena, pripravit sa na
nasledky teroristického utoku a zvladnut' a minimalizovat’ ich. V nadvdznosti na Stratégiu
(2005), vydala EK dna 2. 2. 2016 oznamenie o akénom plane na posilnenie boja proti
financovaniu terorizmu.

Ulohou rodiny je zabezpedit’ fyzicki, psychicku a emociondlnu bezpeénost’ vietkych svojich
¢lenov. V rodinnom prostredi je mozné zo §tyroch pilierov, na ktoré sa zameriava Rada EU,
aplikovat’ prevenciu a ochranu. K preventivnym opatreniam, ktoré mézu rodi¢ia v ramci rodiny
poskytnut’ svojim detom je ukazat’ im, ze vedia oddelit’ strach od redlneho nebezpecenstva a
nebudu ustupovat’ strachu, pretoze teroristi chci vyvolat’ strach (Klavec, 2014). Rodicia
mozu kontrolovat' objektivnost informacii, ktoré adolescenti prijimaju, aby nedoslo
k panickému strachu zo spoloéenskych udalosti alebo z cudzich T'udi a zvysit' svoju bdelost’
voci situdciam, ktoré mozu byt podozrivé, a ktoré by mali byt ozndmené policii a iradom.

NajlepSou prevenciou v tomto pripade je komunikacia, viest otvoreny dialdog o raciondlnom
postoji voci takymto javom. Teoreticky si treba zistit', ako sa spravat’ v kritickej situacii, a doma
si 0 tom v pokoji pohovorit’ (Jangl - Kavicky, 2015, s. 214). Ulohou rodiny je naugit’ svoje dieta
byt obozretnym a v§imavym voci okoliu. Rodi¢ia by mali vediet’ s kym travi vol'ny ¢as, mali
by poznat’ kamardtov svojho dietata, aby vedeli kto a ako vplyva na ich dieta. A aj takto
predchadzat’ moznému riziku, ze mlady clovek sa stane sympatizantom nejakych
extrémistickych skupin v snahe, zviditel'nit' sa, alebo v naivnej tizbe zmenit svet. Ulohou
rodiny, okrem in¢ho, je ,,polozit’ dostatotné zaklady imunizacie dietata voci neziaducim
¢innostiam, najmé vytvaranim autoregulaénych mechanizmov.* (Tamasova, 2020).

8.3.1Vybrané druhy zavislosti verzus ochranné a bezpecéné rodinné prostredie a prevencia

Rozne druhy zévislosti postihujii hlavne deti a mladeZ vzhl'adom k tomu, akym vyvinovym
obdobim prave prechadzaju. Zakladom rieSenia tohto problému je spravna vychova ako
vysledok spoluprace viacerych zékladnych ¢initelov, v ktorych maji prioritu rodina a skola.
Podl'a NeSpora je zadvislost’ v medicine, podl'a definicie Svetovej zdravotnickej organizacie,
choroba (teda nie len prejav slabého charakteru ¢i vole), a to choroba definované ako duSevny,
pripadne aj telesny stav, ktory je charakterizovany pritomnost’ou naliehavej tazby opakovane a
periodicky privadzat’ do tela prislusnu latku. V psycholdgii je definicia rozsirend aj o tuZbu a
potrebu po istych forméch spravania. Zavislost’ je nekontrolované nutkanie opakovat’ svoje
spravanie bez ohl'adu na jeho dosledky (Nespor, 2000, s. 53). Podl'a Kolibasa a Novotného sa
zéavislosti delia podla predmetu zavislosti na dve hlavné skupiny - drogové zavislosti a
navykové konanie, t.j. zavislosti na ur¢itych ¢innostiach (2007, s. 28).

Zavislost’ na internete, mobile, virtualnom svete a inych digitalnych technologiach

Rozsah aj miera neziaducich javov medzi detmi a mladdezou sa priebezne meni. Vyskyt
niektorych javov klesa, niektorych stipa. Objavuju sa nové neziaduce javy, ktoré st spojené s
tym, Ze sa vela skutoCnosti a ¢innosti presuva z realneho sveta do virtualneho. Ten poskytuje
prilezitosti na nadvdzovanie kontaktov, ktoré moézu byt Casto velmi rizikové s vaznymi
dosledkami socidlno - patologického charakteru. Patri k nim predovSetkym Facebook,
Messenger, Snapchat, Skype, Instagram, Twitter, YouTube ai. Na socidlnych sietach sa
ucastnici pohybuju vo virtudlnom svete, kde platia iné pravidla nez v realnom svete. S javmi,
ktoré sa tykaji socidlnych sieti sa spajaju d’alSie, napriklad kyberstalking (prenasledovanie,
vyhrazky, vydieranie), kyberSikanovanie (uskalim je anonymita, agresorov moze byt aj viac),
kybergrooming (vyvolavanie pocitu dovery prostrednictvom faloSnej identity, dohodnutie
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schodzky a casto nasledné sexudlne zneuzitie), sexting (zasielanie sprav, fotiek so sexualnym
obsahom), happy slaping - agresor si vyberie obet’, fyzicky ju napadne a zaznam ¢i fotografiu
potom umiestni na internet, ai (Kraus - B¢lik, 2016).

Prave vo vekovej kategorii, na ktori sa zameriavame v kapitole, najdeme najcastejSich
uzivatel'ov internetu. Blinka et al.( 2015, s. 94) ako dovod uvadza, ze sucasni dospievajici st
internetovou generaciou, u ktorej sa kyberpriestor stal sucastou kazdodenného zivota. Internet
sa v tomto obdobi moze stat’ spolahlivym a vzdy pristupnym prostriedkom na zvladanie
emocnej precitlivenosti a lability. Dospievajuci na to vyuzivaja celé spektrum aktivit na
internete — od sledovania videi cez bezné Cetovanie, navstevy Cetovacich miestnosti, socialne
siete ¢i hranie online hier, atd’. Taktiez, neuspesné adaptovanie sa na strednt ¢i vysoku Skolu,
nastup do zamestnania, ¢i akdkol'vek zmena v zivote mézu priniest’ nekontrolované pouzivanie
internetu ako kompenzaciu tychto prevratov.

Zavislost’ na alkohole, cigaretach a inych drogach

Medzi najcastejSie drogové zavislosti patri alkoholizmus, tabakizmus, kofeinizmus, drogové
zavislost’ opiatového, kokainového, kanabisového, amfetaminového a halucinogénneho typu,
zavislost’ na lieCivach s centrdlne tlmivym uCinkom. Zavislost na automatoch a inych
hazardnych hrach — gamblérstvo, patologické hracstvo su taktiez zaradené medzi socialnu
patoldgiu a postihuji uz aj stredoSkolsku mladez. Navykové konanie je roznorodd, opakovana
¢innost’, ktora rozvracia vnutorny svet ¢loveka, vyrad’uje ho z bezného osobného, rodinného,
pracovného zivota a ni¢i vztahy. Rada Eurdpskej tnie prijala v roku 2012 Protidrogovii
stratégiu EU na obdobie 2013 — 2020. Tento material tvori vieobecny politicky ramec a uréuje
hlavné priority protidrogovej politiky EU. Ciel'om stratégie je prispiet k zniZeniu dopytu po
drogach a ich ponuky v ramci EU. Ma tiez prispiet’ k zniZeniu zdravotnych a socialnych rizik a
$kod sposobenych drogami, a to prostrednictvom strategického pristupu, ktory podporuje a
dopiia narodné politiky, poskytuje ramec pre koordinovant a spoloénti ¢innost’ a tvori zaklad
a politicky ramec vonkajsej spoluprace EU v tejto oblasti (Protidrogova stratégia EU na obdobie
2013 — 2020).

Rodicia maji vd’aka neustdlemu kontaktu s detmi schopnost’ ovplyvnit’ ich spravanie, vyvoj
ich osobnosti a ich postoje voci sebe aj okoliu. Aj v pripade zavislosti plati, Ze prevencia je
jednoduchsia ako lie¢ba. Uloha rodi¢ov, vztahy medzi sirodencami a vplyv pribuzenstva tvoria
zékladny predpoklad uspesnej primarnej prevencie zavislosti (Pruzincova, 2018).

Prevencia voc¢i vzniku zavislosti u stredoSkolakov

Pozitivny faktor a determinant rodinného prostredia, ktoré jednoznaéne znizuje riziko zavislosti
u stredoskolakov je prevencia, vlastne ochrana pred takymito rizikovymi faktormi. Primarna
prevencia zahfiia vSetky aktivity podporujice zdravy zivotny Styl bez priamej stvislosti na
predmet zavislosti. Ide o aktivity blizke danej vekovej skupine, ktoré by sa konali aj vtedy, keby
problém so zavislost'ou neexistoval. St to ¢innosti, ktoré vSeobecne pomahaji zniZovat’ riziko
vzniku a rozvoja socidlno-patologickych javov a zameriavajii sa na ochranné faktory vzniku
zavislosti. Patria sem zaujmové krazky, Sportové aktivity a pod. (Brnula - Slobodova, 2015).
Specificka primarna prevencia pontika programy zamerané $pecificky na konkrétnu formu
socialno-patologického spravania, kde je potrebné oboznamit’ sa so stratégiami a taktikami, ako
vediet zit' v spolocnosti ohrozenej drogou, alebo inou zavislou ¢innostou, globalnymi
ohrozeniami a pritom sa im vyhnut, a nacvicit si reakcie. Ide o nacvik sprévania s vyraznym
vplyvom na zivotny $tyl. A siasne pontknut ¢o najviac spdsobov, ako dosiahnut’ zivotné
uspokojenie a zvladat’ narocné zivotné situacie.
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Vytvérat’ bezpe¢né a ochranné rodinné prostredie pre stredoskoldka ma v kazdej dobe svoje
osobitosti. Tie sucasné spocivaju v nebezpeCenstvach globalneho charakteru ako st napr.
zhorsujuce sa zivotné prostredie a katastrofy s tym spété, rozne druhy zavislosti, pritomnost’
civilizatnych chordb, migracia obyvatel'stva a s tym spojené problémy (napr. extrémizmus,
terorizmus, nacionalizmus, xenofobia a i.). Ulohou rodiny je zvladnut® a prekonat’ tieto vyzvy
pomocou aspektov, ktoré pozitivne vplyvaju na vytvaranie ochranného a bezpe¢ného rodinného
prostredia. V ramci Gspesnej prevencie vychovného pdsobenia rodi¢ov ide o nacvik odmietania
navykovych latok, o schopnost’ odolavat’ manipulacii, tlaku, o rozvoj komunika¢nych a
asertivnych zru€nosti, o schopnost’ rozliSovat’ ohrozenie a zaujat’ stanovisko tak, aby nedoslo
K problému a ohrozeniu na zivote, o nacvik zvySovanie sebavedomia, zvladanie uzkosti
a stresu a rieSenie konfliktov. Zaujimavym spdsobom prevencie sa javi moznost’ ponuknut’
dospievajucim ,,pozitivne modely, s ktorymi sa moZzu stotoznit’.* Ako vhodni sa javia rovesnici,
ktori ziji zdravo, ale aj rodicia, stari rodicia, ¢i pribuzni. Jednozna¢ne najlepsia prevencia je
dobra, funk¢na rodina (Tamasova, 2008, s. 16).

V rodine, kde su jasné pravidla tykajuce sa vychovy dietata, primeranad starostlivost, dostatok
Casu na vychovu dietata, najmd v ranom detstve, to su podnety, ktoré efektivne prispievaju
K zdkladnej prevencii akychkolvek negativnych prejavov a tieto podnety slizia k vytvaraniu
bezpecného a ochranného prostredia rodiny. Ak maju rodifia zarovenl primerané a jasné
o¢akavania od dietat’a, diet’a je reSpektované, v rodine vladne slusné spravanie a rodina vie
zvladat’ stres, tak je vytvoreny korektny zdklad do Zivota. Aktivny Zivotny §tyl, ako sucast’
spravania suvisiaceho so zdravim, podporuje optimalny rast a zdravie v obdobi adolescencie a
ma dosah na dalSie aktivity (Hudecova-Brozmanova, a kol., 2009, s. 37). Rodi¢ia by mali
stavat’ na vzajomnom pochopeni, akceptacii ndzorov deti, ich podpore, na rozpravani sa o ich
problémoch, volit’ citlivy a laskavy pristup, aby dospievajiici Clovek citil, Ze je v
rodine respektovany.
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Résumé

Tato kapitola je venovana stredoSkoldkom s dérazom na ich vnimanie bezpecnej
a ochrannej funkcie rodiny a rodinného prostredia. V obdobi stredoskolskych Ccias
prechadza adoslescent rozlicnymi, ¢asto burlivymi situaciami, ktoré su vyvolané jednak
fazami v dospievani, a jednak vzt’ahmi v rodine, ktoré su spéité s jednotlivymi funkciami
v rodine, ku ktorym patri bezpecna a ochranna funkcia rodiny. Rodicia predstavuju
dolezity pilier socidlnej opory pre diet’a prave v obdobi adolescencie, pricom doleZity je
sposob komunikacie dospelého s adolescentom. Na ziklade teoretickej analyzy rieSime
sucasné globalne faktory, ktoré mozZu ohrozovat’ mladeZ a jej bezpecni budicnost’.
K nebezpecenstvam, ktoré mozu ohrozit’ nielen konkrétneho stredoskolaka alebo celu
jednu generaciu stredoSkolakov, ale vSetky nasledujice generacie Pudi Zijucich na planéte
Zem, patria hlavne: zhorSujuce sa Zivotné prostredie a katastrofy s tym spiité, pritomnost’
civilizacnych chorob, migrdcia obyvatel’stva a s tym spojené problémy (napr. extrémizmus,

terorizmus, nacionalizmus, xenofobia), rozlicné zavislosti a iné.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Co znamena pocit istoty a bezpetia v rodine? Vytvorte sumar ochrannych faktorov
v rodine.

2. Ako by mala vyzerat’ prevencia mliadeZe v rodine pred globalnymi ohrozeniami?
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IX POSTOJOVA ORIENTACIA A SPECIFICKE POTREBY UCITECOV STREDNYCH
SKOL PRACUJUCICH SO ZIAKMI ZO ZNEVYHODNENEHO PROSTREDIA

Kracéové slova:

Specifické potreby udlitel’ov, socidlne znevyhodneny Ziak strednej Skoly, aktéri edukacie,

integracia a inkluazia

Spolo¢na praca a kolegialita by v prostredi inkluzivnej Skoly mala byt jasne cielend, planovana
a reflektovand. Znamena to, ze by ucitelia, Speciadlni pedagdgovia, asistenti ucitela a
nepedagogicki zamestnaci mali aktivne spolupracovat’ s vedenim na rozvoji Skoly ako
intitucie, ktora poniika inkliziu (Spotakova- Kundratova, B. et.al., 2018).Timova spolupraca
zamestnancov Skoly predstavuje pre Zziakov model kolegidlnej, partnerskej spoluprace
uciaceho sa spolocenstva formou demokratického riadenia. A aby sa vyuzila rovnost
prilezitosti pre vzdeldvanie je nutné, podporit’ vytvaranie podnetného a funkéného prostredia
na ucenie sa a na pracu v Skolskom prostredi pre vsetkych rovnako.

V nepodnetnom a nevyhovujicom prostredi zije v sti¢asnosti vel'a deti, ktoré potrebuju pomoc
na ceste za kvalitnym Zivotom. VicSina spolocnosti si praje rovnost’ vzdelavacich prileZitosti
pre kazdého ziaka, ale nie je to v praxi také jednoduché uskuto¢nit’. Hl'adaju sa preto spdosoby,
ako tieto nerovnosti kompenzovat’ alebo odstranit’. Pedagéogovia su jednym z tych, ktori su
schopni v oblasti vzdelavania takymto jedincom pomdct” (Anderson, Lorin W. ed. 1996).
Vyzaduje si to od nich mnohokrat zvySené Usilie, citlivy pristup a hlavne dostato¢né znalosti v
tejto oblasti (Efimenko, E., Roman, A., Pinto, M., Remiao, F., & Teixeira, P., 2018). V tejto
kapitole chceme prave objasnit’ situaciu tykajucu sa podpory vzdelavania deti zo socialne
znevyhodneného prostredia pedagdégmi na strednych odbornych Skolach z pohladu ucitel’a a
Z pohl'adu zat'azovych faktorov pedagogického procesu. Jednym z nich je aj ochrana duSevného
zdravia pedagoga. Pokial’ sa o neho ucitel’ nedostatocne stara, alebo ho zanedbéava tplne, moze
u neho vel'mi rychle nastat’ vycerpanost’ a potom aj syndrom vyhorenia.

V ramci populacie Slovenskej a Ceskej republiky ( EU) existuje zhruba 3-5% ziakov, ktori
konc¢ia povinni Skolskt dochézku skor, nez v deviatom rocniku zakladného vzdelavania.
Vicsinou ide o Ziakov - deti, zo socidlne znevyhodneného a marginalizovaného prostredia.
Mnoho z tychto ziakov vSak ma moznost’ si vzdelanie doplnit’ na praktickych odbornych
Skolach.

Stredné odborné vzdelanie poskytuje ziakovi uspesnu, zodpovednt a zmysluplna osobnt cestu
zivotom, a tieZ obCiansky 1 pracovny Zivot, pretoze vychadza zo Styroch cielov: ,,ucit’ sa
poznavat, ucit sa pracovat’ a konat, ucit sa byt — rozumiet' viastnej osobnosti a jej utvaraniu, a
ucit sa zit spolocne — ucit sa zit' s ostatnymi** a spolu s kI"i¢ovymi kompetenciami pomahaju
dosahovat’ celkové ciele vzdelavania na strednej odbornej Skole. Nie je to vSak vzdy
priamociara cesta. Aké su Specifikd integrovaného/inkluzivneho vzdeldvania (Ramberg, J.,
Lénart, A., & Watkins, A. 2018), ktoré sa poskytuje ziakom s ur¢itym znevyhodnenim?
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9.1 Integrované/inkluzivne vzdelavanie v kontexte strednej $koly

Vo svete preslo integrované/inkluzivne vzdeldvanie niekolkoro¢nym vyvojom a ma bohatu
historiu (Stainback, S., & Stainback, W., 1996). Ide v iom o vztah spolo¢nosti k jedincom
vyzadujicim osobitnu starostlivost’, ktory sa vyvijal v zéavislosti od Struktiry spoloc¢nosti v
urcitej oblasti, d’alej na stupni myslenia, na moralke a na normach spolo¢enského zivota,
uvadzaju Bartonova, M. & Vitkova, M. (2007) a Zelina, M (2019). Integrované vzdeldavanie sa
najprv aplikovalo na osoby s telesnym, ¢i mentalnym znevyhodnenim a inkluzia, aj na 0soby
inak znevyhodnené, prisla az v priebehu d’al$ich rokov (Wade, S. 2000. Laj¢in, D. akol., 2020),
obzvlast’ s rozvojom Specialnej pedagogiky a Specidlneho skolstva.

Integraciu mozno chapat’ ako zaclenenie ¢o najvicsieho poctu jedincov do bezného Zivota
majoritnej spolocnosti. V stucasnosti je integracia chapana hlavne z hladiska zacleniovania
ziakov so $pecialnymi vzdeldvacimi potrebami do prostredia beznych Skolskych zariadeni.
Integracia ma mnoho pozitivnych stranok pre tychto ziakov, napriklad je tu mozné vidiet, ze
sa intaktni Ziaci bezne denne stretdvaji s problematikou postihnutia/znevyhodnenia, ktort
dovtedy nepoznali. A naopak, pre diet'a so Specialnymi vzdelavacimi potrebami mézu intaktni
spoluziaci znamenat' isti motivaciu. DalSia vyhoda spo¢iva v neustilom kontakte Ziaka s
rodinou, pretoze nie je od nej odluc¢eny ako to byvalo v minulosti. Integrovany ziak ma na vyber
z viacerych moznosti a hlavne, ma moznost' ziskat' viac sktsenosti pri zacleneni sa do
majoritnej spolo¢nosti (Barabasi, T.- Dosa, Z., 2019).

Definicia inklizie sa objavila v 90.-tych rokoch 20. storodia a eSte stdle patri v suCasnej
europskej pedagogike k najviac diskutovanym pedagogickym fenoménom. Inkluzivna
pedagogika, ako uvadza Lechta (2010, s. 29) je ,,vyzvou ksymbioze beinej a Specialnej
edukacie. “ V si€asnosti je u nas, 1 v zahrani¢i, mozné evidovat’ trojdimenziondlne ponatie
inkluzivnej edukacie, v porovnani s integraciou, o ktorej ¢asto piSe M. Horndkova (2006).
Podl’a nej sa inkluzia takto moze: 1. stotoziiovat’ s integraciou, alebo sa moze chapat’ ako, 2.
vylepSena ,, optimalizovana* integracia alebo, 3. nova kvalita pristupu k postihnutym detom,
odliS$na od integracie - ako bezpodmienecné akceptovanie Specidlnych potrieb vSetkych deti.
Chapanie inkluzie je korektné, podl'a Hormakovej, iba v trefom ponimani, lebo inak by §lo o
duplicitu terminov. V Nemecku, aby sa terminy od seba odlisili, ako uvadza Merz-Atalik
(2006) sa termin integracia chape ako synonymum terminu asimilédcia, ¢o ma iplne iny vyznam
ako inkluzia. Aj Konvencia OSN zr. 2006 (Convention, 2006) v bode o vzdelavani ziada
»inkluzivnu edukaciu® (inklusive education system*) ako edukac¢ny koncept.

Integrdcia, podl'a Mittlera (2000), zahfnia pripravu ziakov na zaclenenie ziakov do beznych §kol
— ziak sa prispdsobuje Skole, Skola sa nemeni, aby dokédzala ponat’ vacSiu heterogenitu a
roznorodost’ Ziakov. Oproti tomu inkluzia, vyzaduje podl'a Mittlera (2000) a Wade (2000)
radikélnu reformu Skolstva v kurikularnej oblasti, v oblasti hodnotenia a vytvarania skupin
ziakov. Inkluzia akceptuje réznorodost’ v oblasti pohlavia, narodnosti, rasy, jazyka, socialneho
pozadia, urovne vykonu alebo postihnutia/znevyhodnenia. Inkluzivna pedagogika je potom
konkrétne zamerand na vSetkych ziakov bez ohladu na jazykové, kultirne, etnické rozdiely
(Zelina, 2019, Lajcin, D. a kol., 2020) alebo rozdiely v ekonomickom statuse rodiny, pohlavi a
schopnostiach. Ziaci mézu byt vzdelavani so svojimi rovesnikmi v beZnych triedach, a
evidentne ide o SirSiu  populaciu nez len o tradicne chapanych Ziakov s
postihnutim/znevyhodnenim, ¢i ohrozenim. Inkluzia md preto v sicasnosti pedagogickl 1
socialnu rovinu, uvadzaju Mittler (2000) a Barnova (2019).
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9.2 Specifika Ziaka zo sociilne znevyhodneného prostredia

Felcmanova, L. a Habrova, M. (2015, s. 8) charakterizuji socidlne znevyhodnenie ako
kategoriu, oznacujucu Siroku Skalu pri¢in Skolskej neuspesnosti Ziakov z nezdravotnych
dovodov, ktoré maju pricinu v prirodzenom socidlnom zazemi dietat’a alebo to prameni z inych
zivotnych okolnosti v Zivote deti mimo Skoly. Tieto skutoCnosti dieta nemoze ovplyvnit a
stdvaju sa pre neho pritazou v inej socialnej realite, v naSom pripade, v prostredi Skoly.

Za socidlne znevyhodneného ziaka autorky Felcmanova, L. - Habrovda M. (2015, s. 56)
povazuju hlavne jedinca, ktory: »Zije v prostredi, kde nie je dlhodobo dostato¢ne podporovany
ku vzdelavaniu (napr. z dévodu nedostatocného materidlneho zdzemia, nevyhovujlcich
bytovych podmienok, ¢asovej narocnosti dopravy do Skoly, nezdujmu zo strany zadkonnych
zastupcov, konfliktov v rodine, ai.

» zije v prostredi socialne vylicenych lokalit alebo lokalit ohrozenych socidlnym vylicenim,

» je znevyhodneny vo vzdelavani z dovodu prislusnosti k etnickej (na Slovensku a v Cechach
rébmskej skupine, Zelina, 2019) alebo ndrodnostnej skupine ¢i Specifickému socidlnemu
prostrediu, hlavne, ak je znevyhodnenie spété s nedostate¢nou znalostou vyucovacieho jazyka
v porovnani s ostatnymi ziakmi v triede, a to z dovodu pouzivania odliSného jazyka alebo
Specifickej formy vyu€ovacieho jazyka v domacom prostredi ziaka.

Hradisk pre urcenie socialneho znevyhodnenia je vela. Konkrétne aspekty je mozné rozc¢lenit’
do tychto urovni, podl'a Felcmanovej, L. a Habrovej, M. (2015, s. 58):

e jedinec — napr. jazykova odlisnost’, odlisna sexualna orientacia, zanedbany zovnajsok;

e rodiny — napr. vyskyt tyrania, zneuzivania, zanedbavania, dysfunkénd rodina, odlisny
zivotny $tyl, velka pracovna vyt'azenost’ rodi¢ov, neliplna rodina;

e socialne prostredie — napr. socidlne vylucené lokality, ohrozenia socidlno- patologickymi
javmi;

e socio-ekonomicky status — napr. chudoba, strata materidlneho zazemia v dosledku
nadmerného zadiZenia, migracia, nevyhovujuce bytové podmienky, kultarna, jazykova,
narodnostna, ¢i nabozenska odlisSnost’.

V dosledku socidlneho znevyhodnenia sa rodiny moZu stretavat’ s izolaciou a segregaciou, so
stereotypnymi pohl'admi z radov vicSinovej spolocnosti a s negativnym hodnotenim ich
socialneho postavenia. Ziak potom byva stigmatizovany v désledku handicapu svojej rodiny vo
vzdelavacom procese. Casto byva prehliadany alebo potladovany potenciél jeho rozvoja, ¢o
vyrazne stazuje jeho motivaciu, moznosti a z toho plyntice schopnosti. Tymto sa socialne
znevyhodnenie prehlbuje a zo situicie sa stdva "zacarovany kruh," z ktorého je tazké sa
vymanit, ¢o moze vyrazne stazit’ jeho motivaciu, moznosti a schopnosti v d’alSom rozvoji,
uvadza Trnavsky, J. (2020). Ziakovi, prichddzajuicemu z takéhoto prostredia, je nutné
poskytnut’ podporu pre naplnenie jeho vzdeldvacieho potencidlu (a nielen jeho) tak, aby mal
moznost pripadne pokraovat v dalSom vzdeldvani alebo mal Sancu uchadzat sa o
kvalifikovanu a ohodnotenu pracu. V kontexte slovenského aj ¢eského Skolstva st socidlne
znevyhodneni Ziaci vel'kou skupinou (Pracha, J., 2009), ktora sa ¢leni podl'a faktorov, a tymi
su: biologické faktory, prostredie a etnické mensiny, ktoré znevyhodnenia urcuju.

Podpora vzdelavania Ziakov so Specidlnymi vzdelavacimi potrebami v inkluzivnom
vzdelavacom prostredi

Slovensko je v podiele ziakov zdkladnych skol, vzdelavanych v Specidlnom prade vzdelévania,
na prvom mieste spomedzi eurdpskych krajin (Ramberg, J., Lénart, A., & Watkins, A. (eds.)
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2018). Dlhodobo vysoky podiel deti, vzdelavajucich sa v oddelenych Skolach a triedach
urcenych pre ziakov s tym istym alebo podobnym typom znevyhodnenia ¢i nadania, je vSak v
rozpore s medzindrodnymi zavidzkami Slovenska a s trendmi, ktoré smeruju k podpore
vzdelavania vSetkych deti v prirodzenom spolocenstve, v ktorom ziji (Hapalova, 2019). V
stCasnosti sa len polovica deti a ziakov s diagnostikovanymi Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami vzdelava spolo¢ne s ostatnymi detmi v triedach beznych $kol. Hoci
podiel individualne integrovanych deti za poslednych desat’ rokov narastol, pocet deti v
Specidlnych skolach a Specidlnych triedach ostava dlhodobo rovnaky (Hapalova, 2019). To
poukazuje na relativnu stabilitu kapacit systému Specidlneho Skolstva, a zaroven na
pretrvavajuce prekazky na strane bezného Skolstva reagovat’ na prirodzene sa vyskytujicu
rozmanitost’ deti. Zaroven, prad bezného a Specidlneho skolstva je nepriestupny a oddeleny.
Specialne $koly a triedy nie s vyuZzivané ako nastroj doGasnej podpory dietata, ale do velkej
miery predstavuju trvale oddelenti vzdelavaciu cestu, na ktort vacSina deti nastupuje uz na
zaCiatku svojej dochadzky do Skoly a len vel'mi malé percento z nich sa nasledne zacleni do
triedy alebo Skoly hlavného vzdelavacieho pradu. To je problematické aj z dovodu, uvadza
Hapalova (2019), Ze viac ako polovicu Ziakov v $pecialnych skolach tvoria deti z vylacenych
romskych lokalit a deti z rodin postihnutych chudobou. Absolvovanie $pecialnej skoly pritom
pre vacsinu z nich znamena ,,slept ulicku® vo vzdelavani, a teda aj stazenu uplatnite'nost’ v
osobnom aj pracovnom zivote v budicnosti.

Hoci segregacia deti a ziakov vo vzdeldvani je v rozpore s medzinarodnymi dohovormi,
smernicami EU, a aj so slovenskymi pravnymi predpismi, az 63 % rémskych deti na Slovensku
sa vzdelava v triedach, v ktorych vSetci alebo vicSina ziakov su Rémovia ( Zelina, 2019).
Vzdelavanie deti z vylicenych romskych lokalit v oddelenych triedach a Skolach nie je
problematické len z 'udskopravneho hl'adiska, ale mdze byt’ jednou z pricin dlhodobo slabsich
vzdelavacich vysledkov tychto deti. Zaroven, v pripade oddelené¢ho vzdeldvania deti z
vylucenych lokalit a deti z majority, st obe skupiny ukratené o moznost’ rozvoja socialnych
kompetencii a vzajomného kontaktu, ktory je kI'aCovy pre budice spoluzitie nielen v konkrétne;j
obci ¢i meste, ale aj v spolocnosti (Vancikovéa, 2019). Na turovni strednych S§kol je
problematickd najmé existencia elokovanych pracovisk, umiestnenych v tesnej blizkosti
vyltcenych lokalit.

9.3 Aktéri integrovanej/inkluzivnej edukacie na strednej skole

Hlavnymi aktérmi inkluzivnej edukdcie sU Ziaci, pedagogovia/ucitelia a ostatni odborni
nepedagogicki zamestnaci a v neposlednom rade rodicia (Merz-Atalik, K., 2006). Medzi
ziakmi ide jednak o majoritnu - intaktni skupinu Ziakov, a jednak o Ziakov so $pecifickymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVP). Z didaktického hl'adiska netvoria homogénny celok,
1 ked’ su charakterizovani ako intaktni. Vyznamné vsak je, upozorituje Matuska, O. (2010, s.
122), aby boli intaktni Zziaci zainteresovani do inkluzivneho procesu, do vytvarania
priatel'skych, partnerskych a pozitivnych postojov a vztahov so Ziakmi so Specifickymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Existujuce stereotypy, stigmy a predsudky vyznamne
ovplynuju (aj negativne) tento model tvorby pozitivnych postojov, uvaddza Levterova, D. (2011,
s. 125).

UCitelia v inkluzivnhom procese vyucby a ich Specifické potreby
Prvoradé postavenie vo vyu¢ovacom procese v beznej triede, ale aj v integrovanej/ inkluzivnej

triede, ma triedny uditel’ (GerSicova, Z. 2015). Popri jeho tradicnych tlohach a hlavnych
povinnostiach - komunika¢nych, diagnostickych, poradenskych, organiza¢nych ma vo vztahu
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k ziakom so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami mimoriadne povinnosti
(Matuska, O., 2010, s. 122), ku ktorym patria:

- ziskavat' a zhromazd’ovat’ diagnostické informécie o Ziakoch so Specifickymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami a vyhodnocovat’ ich s kolegami;

- koordinovat’ pldnovanie a realizaciu inkluzivnej edukacie tychto ziakov Vv kolektive triedy;

- timovo vypracovat pre kazdého ziaka v triede individudlny vychovno-vzdelavaci plan,
sledovat’ jeho plnenie a ak treba, urobit’ korekciu v plane a jeho realizacii;

- pripravovat’, planovat a cyklicky realizovat’ spolo¢né stretnutia aktérov inkluzivneho procesu
Vv triede, riesit’ pripadné problémy vo vyucovani a vyhodnocovat ich vysledky;

- prijat’ zodpovednost’ za vedenie pedagogickej dokumentacie o inkluzii/ integracii, pozitivne
usmeriiovat’ triedny kolektiv (aj mimo vyucCovania) a koordinovat spolupracu so vSetkymi
aktérmi inkluzivneho procesu (GerSicova, 2016).

Dolezitym c¢lenom odborného timu v procese inkluzivnej edukacie je Skolsky specidlny
pedagog ( nie kazda Skola ho zamestnava). Ma Siroky okruh pdsobenia, ale zdoraznit’ treba jeho
individualnu terapeutick, korekénu ¢innost, poradenstvo pre Ziakov - ako sa ucit’, ako pouzivat’
kompenzacné pomdcky a i., poradenstvo rodiCom vo vychovnych otazkach, poradenstvo
ucitelom/vychovavatel'om-kolegom Vv otazkach pouzivania metéd vyuCovania a vychovy,
Vv otazkéch riadenia a manazmentu edukacie ( Pal'un, M., Marks, 1. &,et al. 2016). Okrem toho
ma Uzky vztah s majoritnou skupinou Ziakov v procese vyucovania, aj mimo neho. Partnersky
spolupracuje so Ziakmi sekundéarneho i tercidlneho stupiia Skoly, pri rieSeni ich osobnych
problémov, tloh, poméha im pri formovani ich postojov, emocii, socialnej citlivosti, tolerancie,
ale aj pri vyskyte socidlno-patologického prejavu. Kooperuje so Skolskym psychologom,
odbornymi lekdrmi, majstrom odbornej vychovy a s rodi¢mi.

Ked skimame funkciu ucitela v inkluzivnom procese - tzv. inkluzivneho ucitela, rozhodujicu
rolu popri funkcii rozSireného interakéného vztahu maji aj jeho osobnostné vlatnosti a
profesijné schopnosti a kompetencie. Vyberieme z nich niekol’ko vyznamnych:

& Kompetencie ucitela vo vyuCovani a vychove; primerané diagnostické, komunikacné,
pedagogicko-psychologické, osobnostné kompetencie v oblasti rozvoja ziakov so $pecifickymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, ale aj intaktnych ziakov.

& Standardy ucitelskych vykonov, hlavne angaZovanost’ za dosiahnutie efektivnej vyuéby a
monitorovania ucenia ziakov a ich hodnotenia, obzvlast’ formativneho (Kalhous & Obst, 2002,
Pellegrino, J. W. 2014, Graham et al, 2015);

» Schopnost expertnej ¢innosti V pomahajucej inkluzivnej/integrovanej ¢innosti. Rozhodovanie
vo vyuCovani a sebareflexia ucitela st vyznamnymi cinitelmi v riadeni vyucovacieho
inkluzivneho procesu.

« Ovlddanie zdkladov Specidlnej pedagogiky v oblasti prevencie, diagnostiky a intervencie
$pecialno-pedagogického poradenstva v dispcipline, ktora sa tyka jeho Ziakov so SVP. Ugitel
komunikuje a radi sa v etape pripravy, realizacie a hodnotenia vyu€ovania so Specidlnym
pedagdégom a lieCebnym pedagégom (Hornakova, 2018).
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Kurikulum Ziakov so Specidalnymi edukacnymi potrebami je potrebné prisposobit’ ich
poziadavkam, ale dodrziavat’ treba pritom zasadu, o najviac sa priblizit kurikulu intaktnych
ziakov. Zo zasad treba reSpektovat’ hlavne tieto Styri: - modifikaciu formy, pomocou ktorej
dosiahnu ziaci vytyCeny ciel, - modifikovat’ spésob, ktorym sa ziaci oboznamuji s novym
ucivom, - znizit mnozstvo zadanych uloh a zniZit ocakdvanu uroven vykonu Ziaka, navrhuje
Putnam (1991). Ziaci postupuju podla individudlneho vychovno-vzdeldvacieho planu ( IVP) pri
zostavovani ktorého je potrebné podl'a Langa a Berberichovej (1998), aby tim aktérov edukacie
zodpovedal na niekol’ko otazok, napr.: Coho je Ziak schopny, ¢o dokaze — ¢o nedokaze?; Aké
su jeho potreby v uceni? Ako sa treba pripravovat’ na vyucovaciu hodinu, aby boli uspokojené
jeho vzdelavacie potreby? S kym bude spolupracovat’?; Co moze uéitel’ a ostatni ¢lenovia timu
ocakavat od realizacie [IVP? Aky je vlastne prinos individudlneho vzdelavacieho planu pre ziaka
so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a pre uéitel'a? Podl'a menovanych autorov
je prinos hlavne:

e jednoznacné urcenie a zoradenie priorit v starostlivosti o ziaka a plan, ako budu jeho
Specifické potreby uspokojovang;

e program aktivit zamerany na konkrétneho Ziaka,
e zohl'adnenie ucebného stylu ziaka;
e uzsie profesijné vzt'ahy medzi ¢lenmi timu inkluzivnej edukacie;

o redlne splnitel'né vzdelavacie ciele a konkrétne ulohy zamerané na rozvoj osobnosti ziaka.
(Lang, G., & Berberichova, CH. 1998, cit. podl'a Matuska, O. 2010, s. 127).

Popri triednom ucitel'ovi a ostatnych ucitel'och, délezita llohu majt aj d’alsi aktéri. ,,Pomocné
a podporné cinnosti“ pre ziaka vramci inkluzivnej edukécie vykondva asistent ucitela.
Zameriava sa na prekonavanie pohybovych, komunika¢nych bariér, prekdzok v u€eni sa a inych
obtiaZi, ktoré sa pocas vyu€ovacieho diia vyskytnui. Bez asistenta ucitel'a v inkluzivnej Skole by
sa ziaci s viacnasobnym postihom, pohybovym znevyhodnenim, ¢i s tazkym socidlnym
znevyhodnenim nemohli UspeSne spolocne vzdeldvat’ s majoritnou, intaktnou populdciou
ziakov. Vyzaduje si to Specialno-pedagogické vedomosti a odborné schopnosti asistenta
S naleZitou pripravou a so schoponostou odolavat’ zatazi (Matuska, O., 2010, s. 124, Barnova,
S.,Tamasova, V., & Krasna, S., 2019, s. 93-106).

Riaditel’ strednej skoly a jeho zastupca, ako uvadza T. Jablonsky (2010), by mali vytvarat
»inkluzivneho ducha“ skoly tym, ze vnéasaja spolo¢né filozofické koncepcie do zmeny systému
edukacnej ¢innosti, do ktorého sa postupne zapoja vSetci pracovnici Skoly. Veduci pedagogicki
pracovnici vytvaraju potrebné personélne, materidlne a organiza¢né podmienky pre realizéciu
inkluzivneho procesu a maju tiez za ulohu ziskavat’ podporovatel’'ov projektu inklizie pre d’alSie
vzdelavanie a uplatnenie ziakov so Specifickymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

Dal§imi odbornymi aktérmi inkluzivneho/integrovaného edukadného procesu st §kolski
psychologovia, vychovni, ¢i karierni poradcovia, metodici preventivnej cinnosti, socidlni
pracovnici a odborni lekari. Ich odborny prinos je hlavne v ich komplexnej vstupnej, priebeznej
a vystupnej diagnostickej Cinnosti, vo vyhodnocovani Uc¢innosti inkluzivnej/integrovanej
edukacie a v ich poradenskej ¢innosti.

Vzdelavanie ziakov s odliSnymi zivotnymi podmienkami a odliSnym kultirnym prostredim je
mnohokrat spité so snahou o rovnaky pristup ku vzdelavaniu pre vSetkych bez rozdielu. Tento

116



koncept sa taktieZ stal prioritnym cielom slovenskej aj Ceskej vzdelavacej politiky a
vzdelavania v ramci inkluzie, Co je zakotvene aj v Skolskom zakone ( 245/2008 Z.z, Skolsky
zakon SR a 561/2004 Sb, Skolsky zakon CR).

Podstatnym krokom v ramci inkluzivneho vzdelavania v podmienkach strednej odbornej Skoly
je uplatnovanie absolventov so Specialnymi vzdeldvacimi potrebami v praxi. Pri volbe
stredoskolského odboru je tak nutné zohladnit’ nielen schopnosti a zrucnosti Ziaka, ale aj
moznosti jeho nasledného uplatnenia na trhu prace (Bartoiiova, M. - Vitkova, M., 2007).

9.3.1 Specifické potreby uéitel’ov v edukaénom procese

Utitelia musia spliat, ako prvi podmienku, poziadavku na odbornu kvalifikaciu, ktora
zodpovedéd poziadavkdm na vykon tohto povolania. Aby bol pedagoég schopny plnit’ plany
ministerstva Skolstva danej krajiny a bol pripraveny na ich implementéciu v praxi, a zaroven
bol schopny plnit’ poziadavky podla prisluSného Rédmcového, ¢i Skolského vzdelavacieho
programu, aj pre ziakov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, musia jeho
profesiondlne i osobnostné charakteristiky zodpovedat’ urcitému profilu, ktory sa v priebehu
Casu a dizky ugitel'skej praxe vyvija a meni. Model profesijného rozvoja ugitel'ov rozlisuje pit
roznych §tadii ( Berliner in Anderson, 1996). Podl'a tohto modelu je to zacinajuci ucitel,
zaCiato¢nik, prechadza, posuva sa cez fazu pokrocilého zaciatocnika Ku kompetentnému
ucitelovi. MenSia Cast’ uCitelov sa nasledne presuva do fazy skuseného ucitela, po ktorej
nasleduje faza ucitela experta. Priestor pre rozvoj odbornych vedomosti a zrucnosti sa u
jednotlivych ucitel'ov individudlne lisi, ale odhady pre dosiahnutie odbornosti pri vyucbe
uvadzajt interval pét’ a viac rokov ucitel’skej praxe.

Profesijné kompetencie su pre kvalitny vykon ucitel'skej profesie kI'aCové. V nadvéznosti na
rychle zmeny, rozvoj modernych technoldgii a nové poznatky, narastd vyznam kontinualneho
profesijného vzdeldvania a rozvoja. Vedomosti a vhodné pouzivanie vyucovacich metdd
predstavuje akysi zdklad, uvadza Tomkova, A. a kol. (2012), ku ktorému sa dalej radia
vedomosti pedagogickej povahy vo vyucovanom odbore a ich prepojenie s didaktikou, znalost’
kurikularnych dokumentov a ich obsahu, poznanie cielov vychovy, vzdelavacieho prostredia,
poznanie Ziakov a v neposlednom rade aj svojich vlastnych limitov

Aby mohol uéitel’ vietky poziadavky, ktoré st na neho kladené riadne napiiat’, potrebuje mat’
moznost osobného 1 profesijného rozvoja v rdmci organizacie aj mimo nej. Systematické
vzdelavanie ma v Skolskej organizacii cely rad funkcii, a to okrem rozvojovej aj integracnu,
inovacnu, adaptacnu, motivacnu a rad dalSich. Je mozné ho tiez chapat’ ako prostriedok
zamedzujtci vysokej miere fluktuacie v ramci organizacie (Tureckiova, M., 2009). Podpora
potrieb ucitelov v rdmci uciacej sa Skoly sa zameriava okrem iného na ich profesijny rozvoj, a
zvysenie sposobilosti a odbornosti (TamaSova, V., 2015). Doraz sa kladie pritom na kognitivny
vyvoj ziaka a skvalitnenie jeho ucenia sa, schopnost’ prepdjania informacii, vysSie Grovne
myslenia, ai. Naproti tomu, principy komunitnych $kol sa vztahuju aj k osobnostne-socialnym
strankam rozvoja Ziaka a orientuju sa skor na hodnoty, ako je vychovnd funkcia, rieSenie
socidlnych problémov, emociondlnej sféry, a pod. Podpora ucitelov v komunitnych Skolach
potom smeruje napriklad k rozvoju ich komunikacnych zrucnosti s rodicmi, otazok poradenstva
a prace so ziakmi so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami vo vsetkych formach.

Vo vseobecnej rovine je mozné konstatovat, vychddzame pritom z myslienok Kasikovej, H.
(2010, cit. podl'a Trnavsky, 2020), ze zakladnou potrebou ucitelov je najmi rozvoj ich
zru¢nosti, vedomosti a odbornosti. K naplneniu tychto Specifickych potrieb moze dojst
prostrednictvom najroznejSich aktivit. Profesijny rozvoj jedinca nepredstavuje zalezitost
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jedného vyucujuceho, ale aj ostatnych ucitel'ov a celého skolského zariadenia. Dolezita tlohu
hra spolupraca ucitelov v ramci Skoly, ¢o predstavuje jednu z podmienok efektivneho
profesijného rozvoja ucitel'ov.

Predpoklad profesijného rozvoja spociva v nastaveni podmienok zo strany vedenia Skoly.
Ulohou skoly je podpora spolocného ucenia, planovania a realizdcie tohto ucenia, a vyuzivanie
spoluprace a kolegiality jeho ucastnikov. S pozitivhymi vysledkami v oblasti profesijného
rozvoja je mozné sa stretnut’ v oblasti workplace learning a medzigeneracného ucenia, ako
moznosti pre profesijny rozvoj ucitelov.

9.3.2 Workplace learning — ucenie pre pracovisko a medzigeneracné ucenie

V SirSom ponati ucenie pre pracovisko pozostdva z ucenia na pracovisku, ¢ize learning in
workplace, ucenie pre pracovisko, teda learning for workplace a ucenie prostrednictvom
pracoviska, teda learning trought the workplace (Cacciattolo, K. 2015; Castleton, G.- Gerber,
R., & Pillay, H., 2004). Charakteristicky znak u¢enia sa na pracovisku predstavuji spontanne
reakcie v ramci spolocenskych interakcii pracovnikov - napr. aj pedagogickych 1
nepedagogickych pracovnikov $koly. Ucenie pre pracovisko je najCastejSie realizované
prostrednictvom Specificky zameraného tréningu, ale aj vSeobecnym vzdelavanim v SirSom
slova zmysle. Popritom, u¢enie prostrednictvom pracoviska, je ucenie sprostredkované na
zéklade pracovno-prdvneho vzt'ahu pracovnika a organizacie, napr. Skoly. Ide o vzdelavacie
programy, Skolenia, kurzy a podobne (Evans, K., 2000).

Prienikom troch zdkladnych typov ucenia je potom ucenie pre pracovisko. Konkrétne sa jedna
0 spojenie formdalneho ucenia, neformdlneho vzdelavania a informalneho ucenia. Odbornici
tiez uvadzaju, Ze ulenie na pracovisku je z troch Stvrtin realizované cez neformalne
vzdelavanie, a to formou sebavzdelavania, mentoringu alebo prenosu informdcii. Formalnym
ucenim sa ziskavaju najroznejsie osvedcenia alebo certifikaty.

Medzigeneracné ucenie

Dal§im sposobom rozvoja uéitelov je medzigeneracné ucenie. Ide o $pecificky druh udenia,
ktory mozno definovat’ nasledovne: "Procesy ucenia, ku ktorym dochadza hlavne k styku
prislusnikov roznych generacii. Medzi rodi€mi a det'mi, starymi rodi¢mi a vnukmi a vnuckami,
medzi inymi dospelymi a det'mi ¢i dospievajucimi, apod." (Pricha, J. - Veteska, J. & kol., 2012,
s. 154, Pricha, J., et al., 2017). VSeobecnejsim sposobom ho mdzno oznacit’ ako subor aktivit
a znalosti teoretického, vyskumného a aplikacného charakteru, ktory sa orientuje na isty prinos
pre kazda zGcastnenl generaciu. Hovori sa o stretnuti, vzdjomnej vymene informacii medzi
I'ud'mi z r6znych generacii. Je potrebné zdoraznit’ podl'a RabusSicovej, M. et al. (2016), ze tento
prenos je obojsmerny. Medzigenera¢né ucenie prebicha rovnako v prostredi Skoly, a to cez
koncept uvadzajuceho ucitela, hospitdcie, formalnej Struktury a organizacie, alebo aj cez
mentoring. KI'ai¢ovym obsahom medzigeneracného ucenia su vyucovacie metddy, pristupy k
praci alebo Zivotu, pristupy k modernym technol6gidm a organizacii Skolského kontextu. Taky
obsah sa potom $iri smerom od starSej k mladSej generécii, kedy dochadza k transferu
informacii a sktisenosti z oblasti organizacie vyucovania, alebo fungovania skoly ako institucie,
od mladSej generécie k starSej, a to najmé v oblasti vyuzivania modernych technologii, ale aj
obojsmerne, napriklad v oblasti efektivnych vyuc¢ovacich metdd.

Kolegidalna podpora v Skole

118



Kolegidlna podpora a jej formy sa daji realizovat aj v Skolskom prostredi. Spolu s
odovzdavanim skusenosti tvori predpoklad fungujicej uciacej sa a spolupracujucej skoly,
uvadza Pol, M. (2007). Kolegidlna podpora je spolu so zdiel'anim skusenosti, informécii alebo
problémov (Gillies, R. M., 2000) obsahom terminu Kkolegialita, ktord prave
Vv integrovanej/inkluzivnej Skole je mozné a potrebné vyuzivat. Kolegialita by v prostredi
takejto Skoly mala byt jasne cielend, planovana a reflektovand, zdoraziiuje Lazarova, B. (2006).
Znamena to, ze by ucitelia, Specialni pedagogovia, asistenti ucitel’a a nepedagogicki zamestnaci
mali aktivne spolupracovat’ s vedenim na rozvoji skoly ako institucie, ktora ponuka inklaziu.
Kolegialita v§ak musi spifiat’ uréité podmienky, ako je princip dobrovolnosti, &o znamena, ze
by nikto nemal byt’ do ni¢oho nuteny, aby nedoslo k potlacaniu rozvoja pedagoga, o by bol
opacny efekt. Kolegialita by nemala potlacat’ individualitu. Je mozné rozlisit’ celkovo 4 tirovne
kolegiality, a su to:

* spolo¢enska konverzacia,

* pomoc a podpora,

» zdiel'anie a vymena nazorov a skusenosti,
* spolo¢na praca (Little, W. J., 1990).

Za najsilnejSiu formu spoluprace mozno oznacit’ spolocnu prdcu, pretoze pri nej dochadza k
upeviovaniu vztahov a zodpovednosti za vlastnll aj skupinovl pracu, ¢o vedie k zlepSovaniu
pripravenosti v kolektivnych tloh4dch a kritickému hodnoteniu odvedenej prace. Ide o
proceduralny komponent (je t0 jeden z troch praktickych komponentov inkluzivnej edukéacie:
organizaCny, procedurdlny a inStruktaZzny), ktory integruje rozlicnych odbornikov -
pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov Skoly, ktori spolupracuju na pldnovani a
implementovani programov pre réznych ziakov v mainstreamovom prostredi (Harris, 1990;
Porter, Wilson & Kelly, 1991, Pugach & Jonson, 1990, in: Stainback & Stainback, 1996).
Socidlno - psychologické a pedagogické vyskumy potvrdzuji, Ze zmena v usporiadani
Tudskych vztahov na principoch spolo¢nej prace mnohostranne prispieva K uplatneniu inych
parametrov, ktoré mozno oznacit’ ako perspektivne:

e zvyraznenie humanistickej dimenzie vo vztahu;
¢ osobnostny a socialny aspekt
e posilnenie demokratického, participujuceho vztahu ( Gillies, R., M., 2000).

NajcastejSou formou spoluprace v Skole st spontanne diskusie o problémoch v pedagogickej
praxi a vzajomné navsetvy na vyucovacich hodinach, hospitdcie, ale patria sem aj stretnutia
predmetovej a metodickej komisie, zamerané na rieSenie otazok v danom vyucovacom
predmete. Odborna verejnost’ akcentuje spolupracu vyucujicich aj mimo vyucovacich
predmetov, ako je organizovanie pedagogickych rdd, prevdadzkovych rdd, vyuzZivanie
mentoringu, timoveého vyucovania, hospitacii, peer pozorovanie a review, supervizie,
koucovanie ¢i konzultdcii ako d’alSich moznych foriem kolegidlnej podpory profesijného
rozvoja pedagdga.

V ¢om pomihajii jednotlivé formy pri napiiani Specifickych potrieb uéitelov, ktori
pracuju so Ziakmi so znevyhodneného prostredia alebo v inkluzivnej Skole?
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Hospitacie - predstavuju najbeznejSiu formu kolegialnej podpory. V praxi su hospitacie
vnimané skor ako urcita forma kontroly a dohl'adu nad pracou pedagoga, avsak z iného pohl'adu
je mozné ich vnimat ako prostriedok k profesionalnemu rozvoju ucitel'ov, urciti formu pomoci.
Ako nastroj kontroly vyuziva hospitaciu hlavne riaditel’ Skoly. Za uc¢elom hospitacii sa medzi
sebou navzajom moézu navStevovat aj jednotlivi pedagdégovia. Mdze ist' jednak o druh
vyziadanej navstevy zistenia spétnej vizby na vlastni pedagogicku ¢innost’ od kolegu z odboru,
alebo od profesijne starSich kolegov, u ktorych ide o spdsob odovzdania skisenosti s metodami
a formami pedagogickej prace. Pri praci so ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami je tato forma odovzdavania skusenosti a rad pre mladsich kolegov obzvlast’ prinosna
a vyhodna.

Mentoring - ciel’ mentorskej spoluprace spociva v rozvoji zruénosti a vedomosti, kvalitnejSich
kl'aicovych kompetencii, a dosiahnutie emocnej stability, zdravého sebavedomia, ale aj
ziaduceho rozvoja Skolskej klimy (Lazarova, B., 2011).

Existuje niekol’ko podob mentoringu, avsak v oblasti vzajomnych vztahov medzi mentorom a
mentorovanym je mozné definovat formdlny a neformalny mentoring. Pri neformalnom
mentoringu ide o vztah zaloZeny na lojalite medzi jednotlivymi subjektmi v ich dovere, lojalite
a reSpektu voc¢i sebe navzajom. Nie je tu stanovend Struktura, a na rozdiel od formalneho
mentoringu (ktory moze byt vyziadany tretou stranou a plateny), nie su zastreSeni ziadnou
indtiticiou. Mentori neabsolvujii ziadne §kolenie a nie sii ani finanéne ohodnoteni. Dalgou
formou mentoringu je napriklad individudlny mentoring, ktory je mozné d’alej rozc¢lenit’ na peer
mentoring a reverse mentoring. Peer mentoring je realizovany v ramci jednej generacie bez
vekovych rozdielov (Brumovska, T., & Malkova, G., 2010).

Timové vyucovanie

Je mozné ho popisat’ ako vyu€ovanie, pri ktorom jednu triedu vyucuje naraz viac vyucujucich
(napr. dvaja ucitelia, tj. skiiseny ucitel a zacinajaci ucitel, kolegovia, metodici, majster
odbornej vychovy a ucitel’, Specialny pedagdg a ucitel’, atd’). V pripade, Ze ide o vyucovanie
iba dvoch pedagogov, je mozné ho oznacit’ za parovi/tandemovou vyucbu. Pozitiva timove;j
vyucby spocivaji v tom, ze ma blahodarny vplyv na profesijny rozvoj pedagogov, pretoZe je tu
realizovana vzajomnad interakcia, v priebehu ktorej ucitelia zdiel'aju vlastné nazory a prezentuja
svoje vyuCovacie metddy pred ostatnymi (Trnavsky, J., 2020). Tento koncept je zalozeny na
vzajomnej podpore a pomoci medzi ucitel'mi, kedy prispdsobivost’ a vzajomna spolupraca hraja
jednu z dolezitych roli.

Prinosom timovej spoluprace (Senge, P., et al, 2009) je napr.: -* podnietenie iniciativy vSetkych
¢lenov pedagogického kolektivu a ich angaZovanosti pre napliiianie cielov a vizie §koly a
prijimanie zodpovednosti za tlohy; - * zlepSenie vzt'ahov a celkové zlepSenie socialnej klimy
v Skole a rozvoj komunikacnych zrucnosti pedagogov, hlavne otvorenosti pri vyjadrovani
nazorov a pocitov; -* vznik $irSieho priestoru pre zapojenost’ rodiCov a Ziakov do prace na
ulohéch Skoly, na tvorbu vizie; -* do rieSenia problémov a vyuZivania prilezitosti pri Ziakoch
so Specifickymi vzdeldvacimi potrebami. Timova spolupraca zamestnancov Skoly predstavuje
pre ziakov model kolegidlnej, partnerskej spoluprdce uciaceho sa spolecenstva (Pedler, M., et
al., 1999) formou demokratického riadenia.

Koucing

Je metoda, ktora podporuje osobny rozvoj jedinca, jeho sebauvedomenie, zrucnosti a
schopnosti, podobne ako pri mentoringu (PetraSova, M. A. & kol., 2014). Ide o najvyssiu
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uroven vztahov medzi zamestnancom a zamestnavatel'om, v oblasti Skolstva medzi pedagégom
a vedenim Skoly. Zamestnavatel’ predstavuje motivatora, a zamestnanec je motivovany, a ma
moznost’ si samostatne zvolit’ svoje ciele a sposoby ich dosiahnutia. V ucitel'skej profesii je na
individualnej urovni najlepsie uplatnite'ny individualny koucing, prebiehajici na trovni kouca
a koucovaného (Horska, V., 2009). 4ky je rozdiel medzi mentoringom a koucingom? Pri
mentoringu odovzdava mentor mentorovanému know how a ukazuje mu, ako funguje spravna
prax na konkrétnych prikladoch. Pri koucingu si kou¢ovany musi zvolit’ vlastna cestu a kouc
tu ma ulohu sprevadzajuceho subjektu, ktory reSpektuje ciele kou¢ovaného.

Konzultanstvo

Ide v iom o externt podporu kariérneho rastu, zvycajne ¢asovo ohrani¢enu, vd’aka ucasti na
nejakom projekte. V oblasti slovenského skolského prostredia je vSak mozné sa stretnut’ s
konzultantmi, poskytujicimi metodicki a poradensku podporu pedagdégom, ktori sa ocitli v
problémovej alebo inak obtiaznej profesijnej alebo Zivotnej situdcii. Najviac vyuzivané su
sluzby Skolskych poradcov, ako st Skolski psychologovia, Specidlni pedagdgovia alebo
vychovni poradcovia, etopédi, atd’. (Lazarova, B., 2006).

Kolegialne poradenstvo ma aj svoje limity, a to st hlavne odpor a rezistencia zamestnancov,
vo¢i navrhom vedenia, alebo tzv. vnucovand/nutena kolegialita a tzv. diferenciacna
spoluprdca, na zaklade zdruzovania sa do formalnych skupin (napr. aj podl'a sympatii). Aby
mohla byt kolegidlna podpora uspesne a efektivne realizovana a implementovana, a viedla k
ziaducemu skvalitiiovaniu pedagogickych procesov v Skolskom zariadeni, je nutné navodenie
vhodnej atmosféry zo strany vedenia Skoly.

Formou poloStrukturovaného rozhovoru a dotaznika zistil J. Trnavsky (2020) nasledovné
$pecifické potreby ugitelov v Cechach ( poradie podla délezitosti, ktorti jednotlivym potrebam
prirad’ovali ucitelia): 1. potreba d’alSieho vzdeldvania (vo vSeobecnosti) a lepSieho finanéného
ohodnotenia ( dlhodoby problém na Slovensku) - ked’Ze ide aj o pracu so Ziakmi so Specifickymi
edukacnymi potrebami, je d’alSie vzdeldvanie prave z tejto oblasti stale aktualne. 2. potreba
mentoringu a pravidelného psychologického poradenstva - ucitelia najcastejSie vyuZzivaji
sluzby Skolského psycholdga v oblasti dusevnej hygieny, pretoze profesia ucitel’a je psychicky
vel'mi naro¢na pri praci s adolescentmi, obzvlast’ s adolescentmi zo socidlne znevyhodneného
prostredia. 3. potreba mat’ mimoskolské akcie, ktoré by mohli viest’ k lepS§im vzt'ahom v ramci
ucitel'ského zboru, ale aj k vytvaraniu lepSich vztahov so Ziakmi. 4. potreba kolegiality, 5.
potreba supervizie a potreba dostatku volného Casu a jeho efektivneho vyuzivania - sa
umiestnili vo vybere na poslednej priecke.

K tomu, aby sa vyuzila rovnost’ prilezitosti pre vzdelavanie je nutné podporit’ vytvaranie
podnetného a funkéného prostredia na ucenie sa a na pracu v skolskom prostredi pre vSetkych.
Naucenie sa v suvislostiach a schopnost’ vyuZzivat’ osvojené informacie v rozli¢nych kontextoch
je dolezité vytvorit’ také ucebné prostredie, ktoré bude stimulovat’ rozvijanie vedomosti, ale aj
schopnost’ ziakov tieto vedomosti uplatiiovat v realnej praxi, podporovat zvedavost a
objavovanie, inovacie a zmeny. To predpoklad4 jednak zmenu v pristupe pedagogov, hlavne
V splneni ich Specifickych potrieb, ktorym sme sa v kapitole venovali, a tieZ zmenu vntitorného
prostredia tried a $kol tak, aby mali Ziaci (aj ziaci zo znevyhodneného socidlneho prostredia)
moznost’ ucit’ sa priamo v prostredi triedy a Skoly v rdznych organiza¢nych formach,
variabilnymi metdédami, s rozlicnymi dostupnymi vzdeldvacimi zdrojmi, materidlmi a
ucebnymi pomockami, laboratoriami a laboratornym vybavenim, relevantnym IT vybavenim.
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Ucebné¢ prostredie by malo umoziiovat’ aplikaciu vyucbovych stratégii podporujucich aktivnu
poziciu udiaceho sa a bez prekazok pre napliiianie potencialu kazdého dietata (vratane
odstranenych fyzickych bariér pre ziakov so zdravotnym postihnutim). Prostredie by malo
podporovat’ rozvijanie klI'icovych kompetencii ucitel'ov aj ziakov, ¢o sa spaja s poziadavkou
vytvorenia multidimenziondlneho priestoru, v ktorom by mali mat’ ziaci umoznené pracovat’ aj
samostatne, premyslat’ o stvislostiach, spdjat’ sa s inymi ziakmi alebo expertmi (napr. aj
virtudlne) pri rieSeni roznych problémov, alebo pri zverejiiovani svojho pokroku.
Multidimenziondlne prostredie by malo suCasne vytvarat' priestor na relax aj pre ucitela.
Prostredie na ucenie sa by nemalo byt’ limitované len fyzickym prostredim skoly, ale malo by
sa nim chéapat’ aj blizke ¢i SirSie okolie Skoly (vratane parkov, lesa, muzei, kniZnic,
zoologickych ¢i botanickych zahrad, Specializovanych laboratérii a pod.) a rézne pracovné
prostredia (remeselnicke dielne, podniky, firmy, Grady a pod.), ktoré by vniesli kvalitativnu
zmenu do Zivota ucitel'ov a ziakov. Postupne by sa sti¢ast’ou uc¢ebného prostredia malo stat’ aj
virtudlne prostredie, a to v situdciach (ako je v sucasnosti napr. pandémia COVID - 19 a iné
ohrozenia), v ktorych sa umozni efektivne plnenie edukacnych cielov a preveri sa tym
schopnost’ a reziliencia ucitel'ov aj Ziakov. A to sa v si€asnosti na Slovensku a vo svete deje.
Vysledky este nie si zname, ale vyskumy sa uz realizuji.
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Résumé

Hlavnym ciePom kapitoly bolo objasnit’ otazky Specifickych potrieb pedagégov, ktori
pracuju a ucia Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia. Aby mohol ucitel’ vSetky
poZiadavky, ktoré si na neho kladené riadne napiiiat’, potrebuje mat’ moZnost’ osobného
i profesionalneho rozvoja v ramci organizacie aj mimo nej. Systematické vzdelavanie ma
Vv Skolskej organizacii cely rad funkcii, a to okrem rozvojovej aj integracnu, inovacnu,
adaptacnu, motivacnii a rad dalSich. Je moZné ho tiez chapat’ ako prostriedok
zamedzujuci vysokej miere fluktuacie v ramci organizacie.

Predpoklad profesijného rozvoja spociva v nastaveni podmienok zo strany vedenia Skoly.
Ulohou Skoly je podpora spolocného ucenia, planovania a realizdcie tohto ucenia, a
vyuZivanie spoluprdce a kolegiality jeho ucastnikov. S pozitivnymi vysledkami v oblasti
profesijného rozvoja je moZné sa stretnut’ v oblasti workplace learning a
medzigeneracného ucenia, ako moznosti pre profesijny rozvoj ucitel’ov.

Ako Ciastkové ciele kapitoly su aj otazKy definovania integracie/inkliazie deti, vysvetlenie
Specifik Ziaka zo znevyhodneného socidlneho prostredia a navrhy podpory ich
vzdelavania v inkluzivnom vzdelavacom prostredi. Ziaci vyrastajici v nepodnetnom
prostredi potrebuji pomoc, aby sa dokazali plnohodnotne zaclenit’ do majoritnej
spolo¢nosti

OTAZKYNA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Aké su Specifika integracie a inkluzie vzdelavania, ktoré sa poskytuje Ziakom
S uréitym znevyhodnenim?

2. Charakterizujte hPadiska pre urcenie socialneho znevyhodnenia a Ziaka zo socidlne
znevyhodneného prostredia a sposob jeho zaclenenia do triedy strednej Skoly.

3. Uved’te Specifické potreby ucitel’ov v inkluzivnom vzdelavacom procese vyucby.

B

Model profesijného rozvoja ucitel’a rozliSuje pit’ rozliénych stadii, ktoré su to?
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X KOOPERACIA UCITELCOV S RODICMI ZNEVYHODNENYCH ZIAKOV
A S PORUCHAMI SPRAVANIA V INKLUZIVNOM PROSTREDI STREDNEJ SKOLY

Kl'ucové slova:

inklizia a inkluzivna Skola, inakost’, znevyhodnenie, prostredie a klima rodiny a Skoly,
kooperacia.

wHPadam zvldaStne tajomstvo kaZzdého diet’at’a a pytam sa, akoby som mu mohol pomoct
V tom, Ze bude samo sebou?“ ( Janus Korczak).

Zivotni spokojnost’, vykonnost’ a $kolsku uspesnost’ Ziakov, spokojnost’ ich rodi¢ov

a ucitel'ov, kvalitu ich zivota a wellbeing, vyrazne ovplyviluje priazniva socialna klima

v rodine a skole. Ku klime sa pridruzuja vztahy zalozené na vzajomnej dovere a pomoci,
socialnej opore a podpore a tolerancie inakosti ( Barabasi, T. — Ddsa, Z. 2019).

Inakost’ je fenomén, s ktorym sa v dnesnej dobe stretdva takmer kazdy ucitel’, kazda skola.
Pocet Ziakov, ktori sl v nejakej oblasti odlisni, ¢i uz ide o zdravotnu, socialnu, kultarnu, sa
totiz v poslednych rokoch ¢oraz viac zvysuje. Je to podmienené najmé: znaénym populacnym
prirastkom romskeho obyvatel'stva (pri poklese prirastku majoritného obyvatel'stva v SR),
stratou zamestnania, ¢i rastom nezamestnanosti, stratou zdravého rodinného zivota, migraciou
za pracou a ,,lepSim zivotom,* stresujucim zivotnym Stylom, ,,honbou* za Gspechom, kariérou
a ziskom, pracovnou pretazenost’ou, mohutnym ndstupom a vplyvom informaénych
technologii, Sirenim drog, prirodnymi katastrofami a rdznymi inymi faktormi sti€asnej doby.

K délezitym kritériam inkluzivnej Skoly patri aj uspesnd spolupraca s rodicmi. Jednak
prehlbuje vzdjomné vzt'ahy, a jednak napoméha zédkladnym predpokladom pre uspesny
vychovno-vzdeldvaci proces. V tejto oblasti, napriek tomu, Ze ju nikto nespochybiiuje, je
mnoho nevyrieSenych konfliktov, problémov a ¢asto aj nedorozumeni. Zapojenie rodi¢ov do
kooperacie je prinosom pre vSetkych, a ked’ st rodi¢ia povazovani za partnerov Skoly
(Sholzova, 2012, Capek, 2013), tak to napoméha aj §kolskému tspechu ich deti a ich
d’alSiemu uspechu v Zivote.

10.1 Socialne znevyhodnené prostredie stredoskolika

Socialne znevyhodnenie sa stdva problémom dnesnej modernej doby, pisali sme o tom v 9.
kapitole. Specifikovat’ socialne znevyhodnené prostredie, resp. socialnu znevyhodnenost’, nie
je vobec jednoduché, pretoze sa na nom podiel’aja rozli¢né faktory a to v réznej miere a vela
zavisi od konkrétneho ziaka a jeho vyhodnotenia danej situdcie i jeho reakcie na fiu
(Slobodova, 2019). V dostupne;j literatire na odbornom kniznom trhu sa v stvislosti s
problematikou socialne znevyhodneného prostredia spomina aj pojem zanedbavanie.
Zanedbavanie, ako Casty ekvivalent pojmu znevyhodnenia, je povazované za jednu z foriem
nasilia. Je spajané s materidlnou a socidlnou marginalnostou rodiny, ktora v uzsej socialne;j
vrstve st'azuje schopnost’ pravidelného zaopatrenia ich deti — napriklad pripad vel'mi mladych
rodi¢ov, rodi¢ov so zavislostou, trpiacimi psychickymi ochoreniami a S ur¢itym zdravotnym
postihom, taktiez pripad nechcenych a nepldnovanych deti, ked’ rodi¢ia neakceptuju a
nevnimaju ich potreby. Jeho Specifickii formu mozno najst’ aj v strednych a vyssich
socialnych vrstvach ako zanedbanost' v blahobyte — napriklad nedostatok ¢asu pre diet’a,
chybajlice vzdjomné vztahy s detmi a dospievajicimi, kariéra, uspech ¢i mnohorakost’
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spolocenskych zaujmov rodicov na tkor ¢asu venovaného detom. Nasledkom tejto formy
zanedbavania mozu byt’ poruchy osobnosti, poruchy prijmu potravy, poruchy spravania sa,
ohrozenie samovrazdou ¢i drogova zavislost. Zanedbavanim su tak postihnuté deti, ktorym sa
v dostato¢nej miere neposkytuje nielen starostlivost’ (opatera, vyziva, zdravotna starostlivost’,
hygiena), ale i podnety na podporovanie motorického, duSevného, emocionalneho a
socidlneho vyvinu, potrebné pre ich rozvoj a zivotnu spokojnost’. NajCastejsie priiny
zanedbavania rodi¢ovskej vychovy podl'a Novotnej — Pruzinskej ( 2006) su: pracovné
zaneprazdnenie rodi¢ov, nevhodna hodnotova orientacia rodic¢ov, nevhodné vychovné styly,
nedostatocné emociondlne zdzemie, nizka kultirna troven rodiny, ekonomické problémy
rodiny a iné.

Diet'a moze pochadzat’ z réznorodého prostredia (rodina s niz§im prijmom, niz§im vzdelanim
rodicov, so zanedbavajucou vychovou a pod.) a jeho znevyhodnenost’ mdze pretrvavat’ od
narodenia az pocas celého Skolského obdobia, €o sa potom prejavuje rozlicnymi znakmi. Ide
0 také znevyhodnené prostredie, kde absentuju zakladné pedagogické, psychologické,
materialne, kultirne i demografické faktory, ktoré by prospeli k integrite osobnosti. K tym
faktorom patri: nizka Zivotna uroven, nizky stupen vzdelania, negramotnost, chudoba,
nezamestnanost, alkoholizmus, zdravotné postihnutie, spoluZitie viacerych generacii v malom
priestore, nasilie, nezdujem o deti, nizka miera starostlivosti a motivdcie deti, rozvodovost, al.
Socialna pedagogika hovori o socialnej znevyhodnenosti v podobe neschopnosti rodicov
vychovavat’ deti, nesposobilosti pochopit’ zakladné potreby deti, absencie akychkol'vek
hodndt v rodine ¢i nezvladnutie rodi¢ovskej role. Vychovne znevyhodiujice ¢i menej
podnetné prostredie tak predstavuju 'udia, ktori svojim pdsobenim znizuji pravdepodobnost’
zdravého normalneho vyvinu osobnosti dietat’a. V tejto suvislosti tak podl'a Novotnej

a Pruzinskej (2006) moZzno hovorit’ o tychto existujicich podobach znevyhodnenia:

& znevyhodnenie citové, ako je zanedbavanie, odmietanie, zneuzivanie, tyranie dietata,

# znevyhodnenie intelektudlne, v podobe nepravdivych informacii a podnetov pre
intelektualny rozvoj dietata,

& znevyhodnenie mravné, v podobe vzorov a noriem spravania, ktoré narusa prava inych a
podporuje zivot na ukor inych (Novotna — Pruzinska, 2006). Znevyhodnenie mdze byt trvalé
od narodenia, ale taktiez sa da tento status nadobudntt’ aj behom Zivota.

Jednou z podmienok tspesnej adaptacie jednotlivca do spolocnosti je adaptécia na
poziadavky, ktoré sa v danej spolo¢nosti vyzaduju. Preto vychova a vzdelavanie musi na
ziaka pdsobit’ stimula¢ne a zvlast’ ¢o sa tyka znevyhodnenych Ziakov, resp. ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP). Kvalitna §kolska priprava je
nevyhnutna a nezastupitel'na najmé v pripade, ak Ziaka nedostatocne stimuluje rodina po
stranke intelektove;j, citovej, ¢i charakterovej. A tu prichddza na pomoc inklizia zZiaka

Vv inkluzivnej triede ( Lechta, et al., 2010).

Legislativa vymedzuje diet’a, resp. ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (Zakon ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, § 2, odsek p) nasledovne: ,, dietatom zo socidlne znevyhodneného prostredia alebo
Ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia sa rozumie dieta alebo Ziak, Zijuci v prostredi,
ktoré vzhladom na socialne, rodinné, ekonomické a kulturne podmienky nedostatocne
podnecuje rozvoj mentalnych, volovych, emocionalnych viastnosti dietata alebo Ziaka,
nepodporuje jeho socializaciu a neposkytuje mu dostatok primeranych podnetov pre rozvoj
jeho osobnosti. “
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Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami — je Ziak, ktory ma zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované $pecidlne vychovno-vzdelavacie
potreby, okrem deti umiestnenych do Specialnych vychovnych zariadeni (diagnostické
centrum, reedukacné centrum, lieCebno-vychovné sanatoérium) na zéklade rozhodnutia stdu.

Specidlna vychovno-vzdeldvacia potreba — je poziadavka na ipravu podmienok, obsahu,
foriem, metdd a pristupov vo vychove a vzdeldvani pre Ziaka, ktoré vyplyvaju z jeho
zdravotného znevyhodnenia alebo jeho vyvinu v socidlne znevyhodnenom prostredi,
uplatnenie ktorych je nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti ziaka a dosiahnutie
primeraného stupna vzdelania a primeraného zaclenenia do spoloc¢nosti (§ 2 pism. 1)
Skolského zakona ( Zakon 245/2008Z. z. (o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov).

Do kategorie Ziakov so Specidlno-vychovno-vzdeldvacimi potrebami podla skolského zakona
(2008) patri: 1. ziak so zdravotnym znevyhodnenim:

a) ziak so zdravotnym postihnutim,

b) ziak chory alebo zdravotne oslabeny
¢) ziak s vyvinovymi poruchami

d) ziak s poruchou spravania.

aa) ziakom so zdravotnym postihnutim je Ziak s mentalnym, sluchovym, zrakovym a
telesnym postihnutim, s naruSenou komunika¢nou schopnost'ou, s autizmom alebo d’al§imi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami alebo s viacnasobnym postihnutim,

bb) ziakom chorym alebo zdravotne oslabenym je Ziak s ochorenim, ktoré je dlhodobého
charakteru a Ziak vzdelavajici sa v Skolach pri zdravotnickych zariadeniach,

cc) ziakom s vyvinovymi poruchami je ziak s poruchou aktivity a pozornosti, ziak s
vyvinovou poruchou ucenia,

dd) ziakom s poruchou spravania je Ziak s narusenim funkcii v oblasti emocionalnej alebo
socidlnej, okrem Ziaka s poruchou aktivity a pozornosti a ziaka s vyvinovou poruchou u¢enia

2. Ziak zo socialne znevyhodneného prostredia —je ziak zijuci v prostredi, ktoré vzh'adom na
socidlne, rodinné, ekonomické a kultirne podmienky nedostatocne podnecuje rozvoj
mentalnych, vol'ovych, emocionalnych vlastnosti ziaka, nepodporuje jeho socializaciu a
neposkytuje mu dostatok primeranych podnetov pre rozvoj jeho osobnosti.

3. Ziak s nadanim — ma nadpriemerné schopnosti v intelektovej oblasti, v oblasti umenia alebo
Sportu alebo v tychto oblastiach dosahuje v porovnani s rovesnikmi mimoriadne vykony a
prostrednictvom vychovy a vzdelavania sa jeho nadanie cielene rozvija (Statna $kolska
inSpekcia, 2012, Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov).

Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je poskodzovany, ak mu $kola
nemoze alebo nedokédze zabezpecit’ upravu podmienok, obsahu, foriem, metod a pristupov vo
vychove a vzdelavani, ktoré vyplyvaju z potrieb jeho znevyhodnenia alebo nadania, alebo
jeho vyvinu v socidlne znevyhodnenom prostredi. Ich uplatnenie je nevyhnutné na rozvoj
schopnosti alebo osobnosti ziaka, dosiahnutie primeraného stupiia vzdelania a primerané¢ho

129



zaclenenia do spolo¢nosti. Rovnako je ziak poskodzovany, ak ucitel’ nepozna a nerealizuje
potrebnu Specialno-pedagogicku starostlivost’. Spdsobi mu tym obmedzenie rozvoja
schopnosti kompenzovat’ organové a funkéné nedostatky spdsobené jeho zdravotnym
znevyhodnenim, resp. postihnutim. Vzdy je potrebné zvazit’ pred rozhodnutim o zacleneni
ziaka so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami do beznej triedy, ¢i su vytvorené
vSetky podmienky potrebné pre jeho uspesnu integraciu, d’alsiu rehabilitacnu starostlivost’ a
jeho osobnostny rozvoj. Ak Skola tieto podmienky nema4, alebo ich dokazatel'ne nie je mozné
zabezpecit', rodi¢ kona proti pravam diet’at’a, ak aj napriek tejto skutocnosti trva na jeho
prijati do bezného typu Skoly, Skolského zariadenia. Nesplnenie podmienok mdze znamenat
neuspech snazenia o integraciu/inkluziu Ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a moze mat’ negativne nasledky pre cely jeho d’alsi zivot (Autorsky kolektiv
PRINED - PRojekt INkluzivnej EDukacie, 2014).

Na urcenie, ¢i je ziak zo socialne znevyhodneného prostredia su ustanovené podl'a odbornych
kniznych publikacii 4 posudenia. Podl'a Statneho pedagogického tistavu v Bratislave ide

o rodiny, ktoré sa stotoziuju aspoil s jednym z tychto typov rodin.: ,, - rodina, ktorej sa
poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac vo vyske zivotného minima,

- rodina, v ktorej aspon jeden z rodicov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej
starostlivost,i patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie,

- rodina, v ktorej najvyssie ukoncené vzdelanie rodicov je zdkladné, alebo aspon jeden z
rodicov nema ukoncené zakladné vzdelanie,

-rodina, ktora ma nestandardné bytové a hygienické podmienky (napr. Ziak nema vyhradené
miesto na ucenie, nema vlastnu postel, nie je zavedena elektrickad pripojka a pod.). “ (SPU,

2008).

Vychova a vzdeldvanie Ziakov so znevyhodnenim sa realizuje:

» v Skolach v beznych triedach spolo¢ne s ostatnymi Ziakmi $koly, pri€om niektoré
vyu€ovacie predmety moZe Ziak absolvovat’ v rdmci individualneho vzdelavacieho programu,
» v Skolach v beznych triedach spolo¢ne s ostatnymi Ziakmi Skoly podl'a individudlneho
vzdelavacieho programu, ktory vypractva skola v spolupréci so Skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie; zdkonny zastupca Ziaka ma pravo sa s tymto
programom oboznamit’ (Www.statpedu.sk).

10.2 Ziak s poruchou spravania

Zakon 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov, § 2, uvadza: ,, dietatom s poruchou spravania alebo Ziakom s poruchou
sprdvania sa rozumie dieta alebo Ziak s narusenim funkcii v oblasti emocionalnej alebo
socialnej, okrem dietata alebo Ziaka uvedeného v pismene n). “ Mnohi autori uvadzaja
rozli¢né ponimania poruchy spravania. V sucasnosti je ¢oraz vacSie mnozstvo Ziakov s
vychovne problémovym spravanim, uvadza S. Bendl (2005, s. 5) a predklada napr. jednu
stranku nedisciplinovanosti ziakov, ktorou je ,, organizdcia dnesného Zivota, tato
,,ochudobnuje “ deti o moznost rozvijat svoje sebaovladanie, pretoze v minulosti bolo dieta
., nutené” realitou ovladat' sa, citit povinnost, byt zodpovedné.

Za iny aspekt problémového spravania ziakov v Skolach podl'a Zemancikovej (2014) mozno
povazovat zmenu idealu osobnosti ¢loveka, ktory sa odraza i v zmene dneSnych vychovnych
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cielov. Na spolocenskll determinaciu vychovne nevhodného spravania ziakov poukazuje cez
javy nazyvané ako: kriza autority a hodnét rodiny, skoly, ¢i ucitel’skej profesie.

S. Matula a A. Kopanyiova (2002, s. 19) prezentuji vysledky doméceho vyskumu, ktory bol
spracovany na vzorke 881 ziakov. Autori zistili, ze medzi vyrazné znaky v spravani, ktoré
d’alej moézu vyvolat’ mechanizmus rizikového sprdvania, v hrani¢nych situaciach i poruchy
sprdvania, patri hlavne ,,maladaptivita, inklinovanie k problematickej skupine, impulzivita a
emocna labilita. “ U problémovych deti d’alej zistili aj interpohlavné rozdiely, ¢o znamena, ze
u chlapcov sa v najvicsej miere zaznamenali vlastnosti ako nesamostatnost’ a negativizmus,
pri dievcatach v osobnostnom vyvine prevladala impulzivita a znizena vélova kontrola.

Pri¢iny nevhodného spravania deti deli Z. Michalova (2012) do troch oblasti: ¢ Vnutorné
kauzualne determinanty — ide tu o psychické zdravie, kognitivne schopnosti diet’at’a, vedl'ajsie
ucinky medikamentov, bolest’, druhotné dosledky telesného poskodenia.

¢ Vonkajsie kauzudlne determinanty — podmienky, kde je neprimerané svetlo, teplota, ¢i hluk,
nedostato¢né pochopenie inou osobou, neakceptovanie sukromia a osobného priestoru
dietat’a, zneuzivanie, preludnenost’ prostredia.

e Medzil'udské kauzualne determinanty — ako neprimerané ocenenie, rozne nedostatky v
komunikacii, strach, sklamanie, precenovanie, ¢i podcenovanie sa, naucené spravanie.

K d’al$im pri¢inam, ktoré mozu viest’ k problémom v rdmci spravania dietat’a patri geneticka
vybava, temperament diet’at’a, osobnd historia diet'at’a, rodinna atmosféra, vplyv skupiny
rovesnikov, subkultary, ¢i Stddium vyvinu, v ktorom sa diet’a prave nachadza a problémy z
predchadzajiiceho vyvinového obdobia, ktoré mozu a nemusia ovplyvilovat jeho terajsi stav
spravania i prezivania (Z. Michalova, 2012).

10.3 Skola, ktora vytvira adekvatne podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie

Skolska trieda je prostredim mimo rodiny, v ktorom Ziak preziva uréité obdobie svojho
zivota. Skola a u¢itelia by mali vytvorit' tak(i atmosféru a klimu v triede, ktora by pozitivne
ovplyvnila Groven socialnej integracie a inkliizie Ziaka so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, uvadza Kusnirovéa (2017) a Slobodova ( 2019). Casto sa viak zuzuje
ponimanie inkluzivneho vzdelavania, ktoré je redukované len na spolo¢né vzdelavanie Ziakov
zdravych a so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, Ziakov r6znych narodnosti,
kultir ¢i naboZenstva. Menej sa prezentuje podl'a Horiidka (2014) skuto¢nost’, Ze ide najmi o
vytvorenie takych podmienok v Skole, aby sa kazdé dieta bez vynimky, citilo v Skole dobre,
aby do nej cheelo chodit, aby ju povazovalo za svoju. Inkluzivna skola je tak naro¢ny
koncept, Ze ho nemozno riesit komplexne ani okamZite.

Inkluzia podl'a Tomcaniovej (2003), je termin, vystihujaci ,,proces integracie do spolo¢nosti a
oznacujuci to isté co mainstreaming. Je to ,,nikdy sa nekonéiaci proces, v ktorom sa l'udia s
postihnutim mo6Zzu v plnej miere zicastiovat’ vSetkych aktivit spolo¢nosti rovnako ako I'udia
bez postihnutia. Ponimanie inklizie v§ak spoc¢iva v tom, ze nedeli I'udi na ,,postihnutych a
tych bez postihnutia.“ Inkluzia zahfiia predovsetkym vzdeldvanie zaclenujuce vsetky deti do
beznych §kol. Podstatou je zmeneny pohl'ad na zlyhanie Ziaka v systéme, resp. zlyhanie
vzdelavacieho systému v pripade konkrétneho Ziaka. Pri netispechu je treba hl'adat’ bariéry v
systéme, ktory nie je dostatocne otvoreny k potrebam jednotlivca. Kazdy Ziak ma jedine¢nu
charakteristiku, zaujmy, schopnosti a vzdelavacie potreby. Ide o proces, ktory riesi a
reflektuje otazky diverzity potrieb vSetkych deti, mladych i dospelych tym, ze zvySuje ich
ucast’ v edukacii, kulture i komunite a eliminuje exkluziu.
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Preto inkluzivnu edukaciu mozno chapat’ podl'a Balogovej (2002) ako pokus, posunat’
predstavy o edukacii pre vSetkych za hranice integracie a tzv. ,,mainstreamingu‘ — kde stale
st edukanti sice integrovani, t.j. umiestneni v rovnakom priestore, ale nie su rovnako zapojeni
do edukac¢ného procesu. To znamena, ze zatial’ Co sa integracia zameriavala, prip. stale
zameriava na vymedzenie, vytvorenie a zabezpecenie optimalnych podmienok na to, aby sa
integrovani mohli prisposobit’ vac¢sine, inkluzia predstavuje vytvorenie slobodného prostredia,
kde sa nik nemusi prispésobovat’, lebo je akceptovana akakol'vek heterogenita, resp.
rozdielnost’, odliSnost’, inakost’, “postihnutie* atd’.

Heterogenita neznamend zasahovanie do prav inych

Avsak, je potrebné brat’ do tvahy aj moralne a socialne hl'adisko, teda skuto¢nost’, ¢i
uvadzana heterogenita neznamena zasahovanie do prav inych l'udi. Inkluzivna edukacia je
predlozeny komplex idealov v edukécii a mozno ju vnimat ako ¢ast’ z celku, ktory tvori viziu,
prindsajucu aktualny inkluzivny trend — maximalizujuci individualny rast a ovplyviiujtci
vsetky oblasti sti¢asnej i buducej spolo¢nosti. Vyplyva z faktu, ze Ziaci, ktori sa ucia spolu,
zaroven sa ucia aj spolu zit. Ide o dlhodoby proces, vyzadujuci si taky program politickych a
socialnych zmien, ktory by zjednotil usilie mnohych l'udi. Je d’alej potrebné nielen
zjednotenie, ale aj kompatibilita hodnét rodiny, Skoly, spolo¢nosti, pretoze iba tak bude
mozna plnohodnotna socializacia.

Budovanie inkluzivneho (po)vedomia predpokladé jednozna¢ny odklon od segregacie
smerom k humanistickejSiemu pristupu - k sebe samému, k 'nd'om okolo 1 celej spolo¢nosti,
nielen na urovni slov, ale predovsetkym myslenia, ¢inov. Posun v chépani pojmu postihnutie
(WHO, 2001), moZzno vnimat’ ako jeden z potrebnych krokov na ceste budovania inkluzivnej
spolo¢nosti. Vzajomné vztahy su stale sticastou predsudkov a postojov k nim. Preto je
potrebné, aby sa pri presadzovani inkluzivneho trendu postupovalo nielen odhodlane
(dlhodoba perspektiva), ale aj rozvazne (objektivne rieSenie s prihliadanim na vyvinové
trendy. Iba postupnymi, systematickymi zmenami - zaloZenymi na zmene eduka¢ného
pristupu, na Gsili o celkovu Strukturalnu spolocenskli zmenu, mozno podl'a Balogovej (2002),
Bisaki - Gajdosovej- Sodomovej (2019), Gajdosovej (2019), Szobiovej (2019), Szobiove;j

a Poldka ( 2019) Svetlikovej (2017), Zelinu (2019) vybudovat inkluzivnu spolo¢nost’. Podl'a
Balogovej (2002) treba vSak pripomenut’ potrebu hranic - ,,smieme byt sice taki aki sme, ale
v sulade s ur¢itymi pravidlami, napr. etickymi, ndboZenskymi, moralnymi a nie na tikor inych,
aby chépanie inklazie nevyustilo do nezvladnutel'nej situécie.*

10.3.1 Rodidia- inkluzia —uditelia

Kazda skola, kazdy ucitel’, by chcel, uvadza Slobodova( 2019), aby rodicia ziakov boli
takzvanou ,,prediZenou rukou koly.“ Ziaci s podobni ako aj v minulosti, len s tym
rozdielom, Ze v su€asnosti na nich silne vplyva mnozstvo okolitych faktorov. Kazdy Ziak chce
a tuZi spoznavat’ nové veci vo svojom Zivote, pri tomto procese im pomahaju rodicia a skola.
Ale rodicia st Casto az prili§ precitliveni na svoje deti a malo kriticki k nim.

Aj deti, ktoré su nejakou formou znevyhodnené, potrebuju byt zaclenené v beznom Zivote.
Cim chceme poukézat’ na to, Ze kazdy ma pravo sa rozvijat' v ramci svojich moznosti. Preto
by im malo byt umoZnené viest’ sposob zivota tak, aby bol pre nich optimalny. Valenta
uvadza pat’ hlavnych faktorov ovplyviiujicich uspesnost’ Skolskej integracie/inkluzie. Jedna
sa 0 nasledovné: rodicia - rodina, $kola a ucitelia, diagnostika a poradenstvo, prostriedky
Specialnopedagogickej podpory, d’alsie faktory (Valenta, 2003). Prvoradym cinitelom vo
formovani, vo vychove diet’at’a je rodina, a teda rodicia, a preto inkliizia ma hladat’ rieSenia a
vSetky mozné cesty na to, aby sa odstranili tazkosti, bariéry, ktoré vznikajii medzi rodi¢mi a
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detmi a $kolou. Skola by preto mala pozyvat’ &lenov rodiny, hlavne rodi¢ov, do diania Zivota
Skoly.
Podra Sustrovej a kol. (2004) je nutné zachovat’ dve hlavné tlohy Vv suvislosti so
zacleniovanim rodi¢ov/rodiny do skoly, a to su:
* akceptovat rodi¢ov ako vychovavatel'ov a dat’ im priestor, aby mohli preukdzat’
svoje kompetencie,
* prehodnotit’ meniace sa tlohy pedagdégov, naucit’ ich viest’ dialdg s rodi¢mi, viest’
ich k spolupraci a uznaniu pozitivnej kritiky, aj k ich skupinovej praci.

M. Hornékova (2014) a Svetlikova ( 2008) upozornuju, ze treba uptitavat’ pozornost’ k
budovaniu jednotlivych postojov k inkluzii na Grovni rodin. Kazdy rodi¢ ma o svojom diet’ati
urcita predstavu, o¢akavania a vizie do buducna a chcel by, aby jeho diet’a bolo spesné,
zdravé, nadané, krasne, aby sa o diet’a v Skole vSetci zaujimali, naslo si priatel'ov a dobre sa
citilo v Skole. Avsak, nie* kazdy rodi€ je prajny typ* a ¢asto nie je schopny ocenit’ Gsilie,
ktoré vynakladaju uitelia voci ziakom v inkluzii. ESte stale je vel'a rodicov, ktori si nezelaji
aby ich deti chodili do triedy s detmi v inkluzivnej edukacii.

Tento typ rodi¢ov pravdepodobne naivne vychadza z toho, Ze ma pocit neistoty kvoli tomu, ze
sa pedagdg nebude vzorne, pozorne a naplno venovat’ jeho dietat'u. DalSou pri¢inou je
myslienka zhorSenia spravania a znamok pri spolo¢nom vyucovacom procese s inkluzivnymi
ziakmi a Standardnymi. Prave tieto skreslené tvrdenia zhorsuju situacie v Skolskom prostredi,
nehovoriac o0 tom, ak tieto tvrdenia pocuje dieta doma. Potom vznika v §kole ¢asto napéta
atmosféra. Avsak, ak si Skola vie zariadit’ vhodné podmienky a argumenty pre rodicov, tak
vizia inkluzivnej Skoly je redlna ( Zelina, 2018, Horndkova, 2019). Vzdy je zaklad vypocut’
rodi¢a, spravne pochopit’ jeho ndmietky a sprdvne mu vediet’ podat’ odpoved’. Pri splneni
tychto postupov je vSak potrebné, aby rodicia ziakov ziskali nové kladné skusenosti. A tie
ziskaju prave tym, ze vyskuasaja prijat’ nalezité odliSnosti. A prave takito rodicia su vel'mi
dobrym prikladom ako komunikuje Skola a rodina v zavislosti od urcitych ¢i uz kladnych
alebo zapornych poruch, obmedzeni,¢i nadani (Hornakova, 2014, 2017).

Vzdy sa néjde aj typ takého rodica, ktorého nezaujima ¢o sa deje v skole, kde jeho diet’a
chodi, ako sa mu dari v Skole, ¢i ma diet’a nejaky problém. Potom tu je skupina rodicov, ktori
maju problém zvladat’ svoje dieta doma. A Skolské neuspechy svojho diet'ata bert ako svoje
osobné zlyhanie. Vo vécSine pripadov by chceli rodi¢ia zmenu, ale sami si nevedia rady. Tu
by sa mala Skola so svojimi pedagogickymi aj nepedagogickymi zamestnancami pribliZit’ k
takymto rodinam, a hlavne pomdct’ rodicom v tom, aby ich deti boli uspesné. Pytat’ sa ich na
konkrétne otazky: ,, Co by ste chceli dosiahnut pre svoje deti? Aké mdte s nimi plany? Ako by
sme vam v tom mohli pomoct? *“ Po takomto pristupe by mohli nastat’ zmeny a posuny v
rodinach.

Hornédkova (2014, s.74) uvadza, ze: ,, V ramci inkluzie sa partnerstvo ucitelov a rodicov
nemoze obmedzovat' na sponzoring Skolskych akcii a ucast na rodicovskom zdruzeni. Musi sa
najst priestor pre spoluticast na spolocnom byti v danom Zivotnom priestore. Stretnutia si o
davani a prijimani, o spolocnom usili znizZit bariéry, hladat riesenia, niest zodpovednost. *
Podobny nazor zdiel'aji E. Petldk a .L. Fenyvesiova ( 2009, s. 8), ked’ apeluji na vlastné
spravanie sa rodiCov, ale aj ucitelov a upozoriuji na to, ze dieta vychovavaju nielen vtedy,
ked’ s nim hovoria, po€uju ho, alebo ked’ mu rozkazuju, ale v ,,kazdej chvili svojho Zivota,
dokonca aj vtedy, ked’ nie st doma.* Navrhuju preto vyuzivat’ interakcie vo vyucovani, riesit
situacie nevhodného spravania sa ziakov a vychovné pdsobenie zo strany Skoly a socidlneho
prostredia, v ktorom vyrasta. Zaklad vidia nielen v poznani zdravotného stavu dietata a jeho
celkovej osobnosti, ale i v poznani rodiny a jej pdsobenia na ziaka.
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Eckert a Sodogé (2016) vypracovali Dotaznik o spolupradci s rodicmi a S odbornymi
zamestnancami $kol, s presne vymedzenymi 4 kritériami: zaklady spoluprace, dispozicie
Skoly pre spolupracu, obsahy spolupréce, postoje Vv spolupraci. Na zaklade tychto oblasti

aVv komparacii s Indexom inklizie autorov Booth, T.- Einscow, M. (2002) sa tento dotaznik
stal hlavnym nastrojom pre vyskum v ramci projektu Komunikacia a spolupraca s rodinou

V inkluzivnej Skole (Janosko, P. 2013, Svetlikova, J. 2017). Vyskum sledoval mieru
dosahovania indikatorov komunikéacie a spoluprace §kol s rodinami a identifikoval bariéry

v efektivnej komunkacii. Vyskum odhalil nedostato¢nu troven pripravenosti $kol v oblasti
spoluprace a poukazal na vyraznt zavislost’ od personalneho zabezpecenia a kvalifikovanosti
ucitel'ov a odbornych zamestnancov pre pracu s rodinami, a tiez nedostato¢né ramcové
podmienky Skoly nemaji uréeny ¢as pre komunikaciu s rodinami, nie st k dispozicii vhodné
miestnosti, a metodika pre pracu s rodinami. Casto chybajt lie¢ebni a socialni pedagdgovia
(Hornakova a kol., 2010) ktori st v ramci pregradualnej pripravy viac $koleni na pracu

s rodi¢om, nez buduci uditelia.

Ako moZe v tomto ohl’ade pomaoct’ Skola a odborné institucie v teréne?

Autor Beth L. Swedeen (cit. podl’a Slobodova, 2019) uvadza otazky, ktoré hl'adaju odpovede
ohl'adom efektivnosti $koly v smere poskytovania inkluzivnych, zmysluplnych a vzdelavacich
skusenosti pre vSetkych znevyhodnenych Ziakov, ale aj Ziakov Standardnych.
V triede:

o Sedia vSetci ziaci spolu?

e Nachadzaju sa v triede izolovani Ziaci sami alebo sa pohybujl iba s dospelym?

e St vSetci Ziaci vyzvani a podporovani zacastiovat’ sa na triednych aktivitach?
e Maju Ziaci dostato¢né mnoZstvo moZznosti k zacastneniu sa Ziackych aktivit?

o Existujii dokazy o ich aktivnom vzdelavani?

e St vSetci Ziaci vzdelavajuci sa podl'a rovnakého ucebného planu, ale s roznou tiroviiou
zloZitost1?
e Podporuju sa Ziaci navzéjom?

e Ma kazdy c¢len ucitel'ského zboru moznost’ mentoringu nad vSetkymi Ziakmi?
V skolskej budove:

e Maju vSetci ziaci pocit, Ze st sucastou komunity?

e Susluzby suvisiace s chodom $koly za¢lenené pravidelne do aktivit pocas Skolského
dna?

e Ma moznost’ kazdy ziak prejavit’ svoj talent, schopnost’, vasen, dar pre nie¢o?

e Uskuto¢iiujii sa schodzky, neformalne stretavania sa Ziakov a zahfiiaju ¢as na
uvazovanie o vlastnom uspechu, o vlastnom prezivani ?

Tieto otazky a odpovede na ne treba pravidelne vyhodnocovat’ v §kole. Momentélna situdcia v
Skolstve poukazuje na potrebu Specidlnych, vychovnych a socidlnych pedagogov a
psycholdgov, na potrebu asistentov ucitel'a priamo v teréne nielen v zédkladnych a strednych
Skolach, ale uz aj v predskolskych zariadeniach (Rosinsky - Rusnakova, et al. 2013).
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B. Lazarova (2002) danu skutoc¢nost’ potvrdzuje, a taktiez vyjadruje poziadavku uzke;j
spoluprace odbornikov priamo v teréne, ¢i uz ide o Skoly, alebo komunitné centra.

Komunitné centra

Ciel'om a poslanim komunitnych centier, ktoré na Slovensku vykonavaju svoju zasluznti
¢innost’, uz od r. 2003, je poskytnutie komplexnej sluzby jednotlivcovi, rodine ako aj celej
miestnej komunite, ktord z réznych dovodov neméa moznosti na svoju vlastnu pomoc, socidlnu
mobilitu, ziskavanie socidlnych zru¢nosti ¢i vlastnu sebarealizadciu. Okrem hlavného ciela a
poslania ma kazd¢é komunitné centrum podl'a aktualnej potreby a miestnych problémov
obyvatel'ov aj d’alSie Specifické ciele. Ide napriklad o podporu zmysluplného travenia vol'ného
Casu, prezentovanie svojej kultiry, zvykov, tradicii, pomoc pri uplatiiovani sa na trhu prace,
prevenciu neziaducich patologickych javov v tychto komunitach, podporu pocas vzdelavania;
pricom vsetky sluzby a podpora komunitnych centier ob¢anovi by mali viest’ k jeho integracii
a svojbytnosti.

Primarnou ciel'ovou skupinou komunitnych centier su prevazne socialne vylic¢ené skupiny
obyvatel’stva, jednotlivci ako aj celé rodiny. Maju st’azeny pristup k ziskaniu inStitucionalne;j
pomoci, ¢i zamestnaniu sa. Sekundarnou cielovou skupinou st vsetci d’al$i obyvatelia danej
obce a mesta, kde komunitné centrum pdsobi. Okrem tychto dvoch ciel'ovych skupin st v
komunitnom centre d’alSie Specifické cielové skupiny vymedzené podl'a veku, ku ktorym su
smerované aktivity centra:

1. deti predskolského veku (3-6 rokov);

2. deti pocas plnenia povinnej $kolskej dochadzky (7-16 rokov);

3. mladez a mladi dospeli (16-21 rokov);

4. dospeli a rodiny;

5. seniori.

Programy a ponuka mobilizacnych aktivit je v kazdom komunitnom centre realizovana na
zaklade potrieb, ale hlavne zaujmu zo strany samotnych obyvatel'ov komunity. Komunitné
centra poskytuju pre miestnych obyvatel'ov sluzby socidlneho poradenstva, terénnej
zdravotnej asistencie, nizkoprahové programy pre deti a mladez, vychovu a vzdelavanie,
podporu zamestnanosti, komunitnt pracu a rehabilitaciu, odborné a Specialne poradenstvo i
strediskd osobnej hygieny.

Pri zlepSovani inkluzivneho vzdeldvania v Skolach je nevyhnutna spolupraca odbornych
zamestnancov s pedagogickymii nepedagogickymi zamestnancami sti€asnych $kol. Aj ked’ je
kooperacia danych zamestnancov viac nez potrebna, Lazarova (2002) uvadza i komplikéacie,
ktoré v ramci danej problematiky vidi, a to: absencie otvorenej komunikdcie, nejasné
definovanie kompetencie odbornikov a ucitelov pri rieseni vychovnych tazkosti Ziakov, ¢i
neprijati zodpovednosti za vysledok riesenia problémov pri spolupraci.

V pedagogickej praxi je dolezité si uvedomit’, ze stredoskolak je stale sa vyvijajica osobnost’,
a prave problémové alebo nevhodné spravanie sa, ktoré sa v tomto obdobi odzrkadl'uje v jeho
konani, mdze byt len kratkym obdobim, teda ojedinelou epizédou alebo, €o je horsie, aj
zaciatkom kriminalneho vedenia zivota v neskorSom veku. Je preto vhodné ngjst’ stratégie a
metddy 1 v rameci SirSej spoluprace, ktoré by sa mohli vyuzit pri ¢iastocnej, alebo plnej
eliminacie vychovne problémového spravania sa ziakov, ale aj niektorych jeho Specidlnych
vychovno-vzdelavacich potrieb na Skolach. Zemancikova (2014) realizovala vyskum medzi
ucite'mi zakladnych a strednych §kol na Slovensku, kde hlavnym predmetom zaujmu bolo
problémové spravanie sa ziakov. Vysledky poukdzali na to, Ze vyskyt i miera zavaznosti
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nevhodného spravania je odlis§na v rdmci oboch typov §kol i to, ze samotni ucitelia
problémové spravanie ziaka spdjaju predovsetkym s vhodnym pdsobenim socialneho
pedagbga, ale urcité pozitivne premeny mozno docielit’ aj spravnou spolupracou rodiny,
pedagogickych i odbornych zamestnancov, terénnych institacii i samotného ziaka. V akom
prostredi dieta vyrasta a ¢o si z daného prostredia odnédsa v rdmci svojho spravania do zivota,
by malo byt otazkou pre kazdého jedného ¢loveka, ktory ma moznost’ ovplyvnit’ kroky
inkludovaného i standardného dietat’a.

V Skole sa ziak ocitd dlhodobo mimo rodinného zdzemia. Vstupuje medzi svojich rovesnikov
oboch pohlavi, stava sa ¢lenom kolektivu s vel'mi bohatou socidlnou Struktarou. U¢i sa tu
nadvézovat’ prvé socialne kontakty s rovesnikmi, so star§imi ziakmi, ale i s dospelymi. U¢i sa
komunikovat’, riesit’ nové socialne situacie. Pozndva nové vzory v spravani a konani deti a
dospelych. Niektoré vzory, predovsetkym tie, ktoré na diet’a silne zapdsobili za¢ina
napodobniovat’. D6lezita je kvalita inkluzivneho prostredia, ktora vychadza z prijatia diverzity
— odlisnosti deti ( Dockal - Duchovicova, 2017). Za ukazovatele kvality inkluzivnej Skoly
povazuju tito autori budovanie inkluzivnej kultury, inkluzivnej politiky a rozvijanie inkluzivnej
praxe.

V skole to znamena pochopit’ a porozumiet’ vynimoc¢nosti, inakosti, projektovat’ vyucovanie
na heterogénnosti a rozdieloch a aplikovat’ stratégie, ktoré respektujt edukacné potreby deti.
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Resumé

V celej X. kapitole zdéraziiujeme, Ze v procese inkluzivneho vzdelavania
stredoSkolakov, by sa hodnoty a vztahy mali budovat’ na spolupraci miestnych

i regionalnych komunit, na kooperacii s podpornymi centrami, ale stavat’ treba aj na
urovni komunikacie ucitel’a so Ziakom a vSetkymi ziucastnenymi partnermi — rodi¢mi,
mentormi, pedagogickymi i odbornymi zamestnancami §koly i S odbornikmi v ramci
stredoSkolskej praxe (cviény ucitel’, majster odbornej vychovy). Spolupraca tvori
zaklad, ktory podporuje kroky pre zlepSenie ucenia sa a zapajania sa vSetkych Ziakov do
vychovno-vzdelavacieho procesu, ¢im sa tvoria inkluzivne hodnoty, vzt'ahy a buduje sa
komunita.

Vyskum za poslednu dekadu poukazal na nedostatoénu troven pripravenosti $kol
Vv oblasti spoluprace a poukazal na vyraznu zavislost’ od personalneho zabezpecenia
a kvalifikovanosti ucitel’ov a odbornych zamestnancov pre pracu s rodinami, a tiez
nedostato&né ramcové podmienky. Skoly nemajii uréeny ¢as pre komunikaciu

s rodinami, nie su k dispozicii vhodné miestnosti, a metodika pre pracu s rodinami
Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ( SVP).

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Kto patri do kategorie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
podPa Skolského zakona ( 008)? Vymenujte ich a charakterizujte vietky.

2. Ak iilohu maji v st¢asnosti komunitné centra v edukacii deti so SVP?

3. Ktoré st ukazovate kvality inkluzivnej §koly? Charakterizujte ich.

4. Ako sastavia EU a ostatny svet k otazkam inklazie?
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TRANSVERZALNE OTAZKY Z EDUKACIE DOSPELYCH

X1 Z HISTORIE A SUCASNOSTI VZDELAVANIA DOSPELYCH

Kl'ucové slova:

vzdelavanie dospelych, celoZivotné vzdelavanie, sebavzdelavanie, profesijné vzdelavanie,
historia a legislativa.

Sti¢asnd modernd spolo¢nost’ oakava od jednotlivca kvalifikaén a profesijnu pripravenost’.
Ocakava, Ze tieto atributy bude vyuzivat’ nielen pre svoj prospech, ale najméa pre prospech
organizécie pre ktora pracuje, ktorej ciel'om je uspokojovat’ potreby klientov v ¢o najvyssej
miere. V dne$nom svete sa menia postoje jednotlivcov i celej spolo¢nosti ku vzdelavaniu.
Prijimanie novych poznatkov prostrednictvom celozivotné ucenia sa a d’alSieho vzdelavania
je ziadtce v kazdej profesii, a zaroven aj predpokladom tGspesného zvladnutia pracovnej
naplne kazdého povolania. Co vietko predchadzalo vo vzdelavani dospelych, neZ sa dosiahol
stiéasny stav u nas a vo svete? Co si vynitila doba a o priniesol rozvoj spolo¢nosti v kazdej
oblasti zivota a prace?

11. 1 Vzdelavanie dospelych

Clovek ma k dispozicii vietky moznosti uéenia sa, navzajom poprepajané do jedného celku,
ktory umoznuje prechadzat’ od vzdelavania k zamestnaniu. V priebehu Zivota méze jedinec
ziskavat’ nové kvalifikacie a kompetencie roznymi cestami, v stulade so svojimi zaujmami,
potrebami a ilohami, az po uroven svojich moznosti. V stcasnosti ide najmé o vzdelavanie
zamerané na rozvoj profesijnych kompetencii a zruénosti s cielom zvy3enia alebo prehibenia
kvalifikacie. Moderna doba vyZaduje, aby €lovek zaradil d’alSie profesijné vzdeldvanie do
planu svojho osobnostného rozvoja, ¢im by sa : ,, dalsie profesijné vzdelavanie malo stat
sucastou jeho Zivotného 5tylu a konceptu celozivotného ucenia “ ako to uvadza J. Muzik

(2012, 5. 9).
Strucne z historie vzdelavania dospelych

Statisice rokov pred nastupom pol'nohospodérstva zili 'udia ako zberaci a lovci. Deti sa ucili
hranim a skimanim a dospeli v ich kultirach im dédvali voI'nost’. Bol to prirodzeny —
informalny spdsob vzdelavania. J. Skalka (1989, s. 33) uvaddza: ,,Pedagogické myslenie
vznikd a vytvara sa na urcitom stupni spolocenského vyvoja. VI priebehu spolocensko-
historického vyvoja ludia postupne ziskavali pracovné skiisenosti a rozne vedomosti o prirode
a spolocnosti. Tieto skusenosti a vedomosti odovzdavali z generacie na generdciu. *“ Spociatku
malo odovzdavanie skusenosti mladej generacii spontanny, zZivelny charakter. Priprava deti

a mladeze k Zivotu sa uskuto¢iovala v pomerne jednoduchom pracovnom procese, Vo
vzdjomnom styku deti a dospelych, napodobiiovanim konania a spravania sa dospelych,
tradiciami, zvykmi i osobnym prikladom.

Neskor vzdokonal'ovanie pol'nohospodarstva spdsobil rozvinutejsi sposob zivota a dovtedy
kocovny Clovek sa zacal viazat' na podu. Z deti sa stdvala pracovna sila. Nebolo potrebné, aby
mali znalosti o rastlinach, zvieratach a krajine, kde Zili. Po'nohospodarstvo vyzadovalo
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neunavnu nekvalifikovant pracu, ktora mohli vykonavat prave deti. Vlastnictvo pody
spdsobilo aj prvé triedne rozdiely a vznik otroctva a inych foriem nevol'nictva, ktoré
vyvrcholili v stredovekom feudalizme. Vac¢sina I'udi boli chudobni poddani, zavisli na
bohatych vlastnikoch pody. Dovtedy si socialne a pracovné navyky l'udia osvojovali

z prikladu ostatnych. Nebolo potrebné ani ziaduce, aby vedeli ¢itat’ a pisat’. Gramotni boli
vacsinou iba knazi. Nedostupnost, pracnost’ a ndkladnost’ rukopisov knih bola tiez dovodom,
preco po celé starocia iba malo 'udi vedelo citat’ a pisat’.

Situacia sa zmenila so zavedenim knihtlace v 15. storo¢i. Vyhlasenie Martina Luthera, ze
vykilipenie zavisi od vlastného ¢itania Pisma svitého, urobilo z verejného vzdelavania
krestanskt povinnost’, a napr. v Nemecku, v 17. storo¢i, vznikaji prvé verejné skoly riadené
cirkvou. Dalsou vyznamnou osobnostou v tomto obdobi bol ugitel’ narodov, Jan Amos
Komensky, so svojimi pansofickymi® a didaktickymi myslienkami. Ako uvadza J. Muzik
(2012, s. 17): ,,Pokusal sa o reformu Skolstva v mnohych eurdpskych Statoch, avSak nie vzdy
uspesne.“ Komensky bol zastancom vyucovania vsetkych, vratane Zien a navrhol Sestrocné
cykly vychovy a vzdeldvania pre Styri obdobia v Zivote mladého cloveka. Jeho princip hrania
roli a aktivizujiice metddy pri uceni sa uplatituji dodnes aj vo vzdelavani dospelych.
Renesancia v Europe obnovila zaujem o ¢loveka. Centrom zaujmu boli otazky vychovy

a vzdelavania, ktorym venovali pozornost’ reformatori a humanisti. Komensky nadviazal na
tuto vlnu a vytvoril novy filozoficky zalozeny pedagogicky systém. Vo svojom diele: Obecni
porada o napravé véci lidskych (1948), poukazuje na to, ,, Ze pre ludi je nutné, lahké a mozné,
aby sa ucili vsetci, vSetkému a vSestranne. “ Ako prvy prisiel s koncepciou celoZivotného
ucenia, aj S teoriou individualizacie vzdelavania, edukacie vSetkych vekovych skupin a
narodov bez diskriminécie. Bol priekopnikom koncepcie u¢iaceho sa sveta a myslienky
ucenia sa V priebehu celého l'udského Zivota.

Dal$ou osobnost'ou, ktort spomenieme, je dansky duchovny a pedagog, Nicolai Frederik
Severin Grundtvig, zakladatel’ severskej tradicie celozivotného ucenia. Stal pri zrode
I'udovych vysokych §kol, v ktorych sa mali stretavat’ vSetci zaujemcovia o vzdelanie, bez
ohl'adu na spolo¢enské postavenie. Zdoraziioval délezitost' otvorenosti, vzajomnej
komunikacie a vzdelavania k aktivnemu redlnemu Zivotu v spolocnosti.

Feudalizmus postupne upadal a vyvijal sa priemysel s novou burzoaznou triedou. Tak, ako
vlastnici pody, aj priemyselnici a podnikatelia potrebovali pracovnikov, aby mohli profitovat’.
Na vzdelavanie sa zacalo hl'adiet’ ako na nastroj, ktory zlepsi pracovnu silu. Zamestnavatelia
ocakévali od svojich zamestnancov zakladnt schopnost’ ¢itat’ a pisat’, presnost’ a trpezlivost’
pri dlhej, jednotvarnej praci v tovariiach. Obdobie priemyselnej revoltcie bolo poznamenané
aj vyznamnymi zmenami v zivotoch jednotlivcov. D. Kallen (1996, cit. podl'a Neumannovej,
2011, s. 27) charakterizuje obdobie priemyselnej revoltcie ako obdobie, kedy ,,vznikali nové
pracovné miesta a zacalo sa hovorit o prave robotnickej triedy na vzdelanie. Cielom
vzdelavania robotnikov nebol iba profesijny rast, ale aj zlepsSenie spolocenského postavenia
a osobnostny rozvoj. “ Ako reakcia na socidlnu situdciu obyvatel'stva v Statoch zépadnej
Eurépy a v USA zacala vznikat’ na konci 19. storo€ia ako samostatné profesia aj socidlna
praca. Ako uvadza O. Matousek (2001, s. 98): ,,V druhej polovici 19. storoCia sa v tychto
Statoch sice Sirili socialistické idey opierajlice sa o kritiku sudobého stavu spolocnosti, vo

! Pansofia - idea univerzalnej vedy, vieveda. Bliz$ie pozri: PRUCHA, ]., WALTEROVA, E., MARES, J.
Pedagogicky slovnik, Praha : Portal, 1998,s. 161
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vplyvnych politickych a hospodarskych kruhoch vSak prevladal nézor, ze pricinou sociadlneho
zlyhania je vo vicsine pripadov osobna nedostato¢nost’, neschopnost’, ak nie priam lenivost’
l'udi, ocitajtcich sa na dne spoloc¢nosti.“ Napriek tomu zacali vznikat’ systémy socialneho
zabezpecenia a organizovala sa podpora hendikepovanym, ¢o sposobilo dopyt napr. po
vzdelani v odbore socialna praca.

V dvadsiatych rokoch minulého storo¢ia vyznamne ovplyvnila vyvoj a smerovanie d’alSieho
profesijného vzdeldvania, najmi v podniku, osobnost’ ¢eskoslovenského podnikatel'a Tomasa
Bat'u. Vytvoril v tejto oblasti, na ti dobu, ve'mi moderny systém, zalozeny na prepojeni
vzdelavania a socialnej starostlivosti o svojich zamestnancov, s motiva¢nym systémom

Vv riadeni personélnych ¢innosti a kariérneho rastu zamestnancov. Tomas Bata bol jeden

z najuspesnejsich podnikatel'ov svojej doby. Vd’aka svojim revoluénym postupom,
manazérskej kreativite a zavadzaniu novych technolégii, dokézal vybudovat’ nadnarodnu
firmu fungujucu dodnes. Chapal, Ze rozvoj podniku sa nezaobide bez investicii do I'udskych
zdrojov a v dosledku obrovského rastu podniku otvoril Batovu skolu prdce. Cielom
vzdeldvania v Skole nebolo iba ziskavanie a zvySovanie kvalifikacii, ale aj v§tepovanie
,batovskych* zasad, ako je kladny vztah k praci, podnikové a osobné hospodarnost,
iniciativa a samostatnost’. Zamestnanci sa vzdelavali nielen v remeselnickych odboroch, ale
aj v odboroch obchod a vyucovanie cudzich jazykov. Bat'a sa snazil zamestnancov pozitivne
vzdelavat’ aj v ich volnom ¢ase. Ako uvadza J. Muzik (2012, s. 18) ,,mohli u neho
navS$tevovat’ nielen profesijné kurzy, ale tiez kurzy zaujmové, napriklad varenie, Sitie, telesné
cvicenia, Sachy a pod.“ Réznymi aktivitami Bat'a podporoval zdravy Zivotny §tyl
zamestnancov, a to nielen kurzami, ale aj finan¢nou motivaciou a kontrolou v boji proti pitiu
alkoholu a fajéeniu.

Rozvoj industrializacie so vznikom velkych priemyselnych tovarni, hospodarska kriza

Vv dvadsiatych rokoch minulého storoc€ia, a najmé 2. svetova vojna zapricinili, ze mladi I'udia
museli opustit’ formalne vzdelavanie a vracali sa k nemu az po dlhsej prestavke, v neskorSom
veku, s tplne odliSnymi predstavami a narokmi. Minulé storocCie v suvislosti s politickymi

a ekonomickymi zvratmi znamenalo vyrazni zmenu v postojoch dospelych ku vzdeldvaniu.
Svet po vojne zaznamenal vel'ky technicky pokrok a zamestnanci, vracajuci sa do zmeneného
pracovného sveta, boli nuteni zapojit' sa do vzostupného trendu vo vzdelavani dospelych.

Pricha J., Walterova E., Mares J. (1998, s. 308) to charakterizuji nasledovne: ,, Vzdeldvanie
dospelych sa historicky vyvinulo z roznych foriem ludovej osvety, ktora mala kompenzovat
nedostatok vzdelavacich prileZitosti pre socialne a ekonomicky nizsie vrstvy populdcie.
Rozvoj technolégii prudko napredoval a zasahoval do Zivotov jednotlivcov. Uroven znalosti
medzi mladou a starSou generaciou sa zacala prehlbovat’ a spolo¢nost’ sa zacala postupne
transformovat’ v postmodernt spolo¢nost’ 21. storocia.

20. storocie vo vzdelavani dospelych na Slovensku

Postupny rozklad feudalnych vztahov, vznik meStianstva, proletariatu a nastup priemyselne;j
revolucie boli faktory, ktoré ovplyvnili vznik vzdelavania na Slovensku. K vediucim
osobnostiam slovenského narodného hnutia v prvej polovici 19. storoc€ia patril

Ludovit Stur, ktory ako vyznamny politik, spisovatel’, filozof, vedec a pedagég povazoval
vzdelavanie za podmienku politickej slobody a socidlnej spravodlivosti. Ako uvadza

V. Tamésova (2014, s. 95) ,,Stur vysoko ocefioval vzdelavanie ako podmienku politickej
slobody a socialnej spravodlivosti. Pramen hospodarskej zaostalosti a biedy videl v odbornej
nevzdelanosti.*
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Na prelome 19. a 20. storocia je zaznamenana snaha o planovanie a koordinaciu vzdelavacej
¢innosti. Vdaka podpore novovzniknutého ¢eskoslovenského statu ( 1918), v oblasti
finan¢nej aj legislativnej, sa rozrasta ¢innost’ vo vzdelavani dospelych. Vzdelavanie
dospelych sa stalo cestou K rieSeniu mnohych problémov v socialnej, hospodarskej

I narodnostnej sfére. Rozvijaji sa nové typy vzdelavania, ako napr.vyssie 'udové Skoly, ktoré
boli zamerané na vzdelavaciu ¢innost’ a rekvalifikacie nezamestnanych.

Stcasnu situaciu v d’alSom profesijnom vzdeldvani ovplyvnili niektoré historické aspekty.

V povojnovom obdobi prichddza obdobie ideologizacie vyucbového procesu sposobene;j
komunistickou propagandou. Z. Palan (2002) uvadza: ,, Po roku 1948 bola cela oblast’
vzdelavania dospelych, rovnako ako ostatné oblasti zivota spolo¢nosti, podriadend zdujmom
Komunistickej strany, preto mézeme vyvoj v rokoch 1948 — 1989 chapat ako jednu etapu, pre
ktort je charakteristicka uplna podriadenost’ d’alSicho vzdelavania zaujmom komunistickej
strany.* J. Muzik (2012, s. 13) sa o tomto obdobi vyjadruje: ,,komunistické¢ deformacie
vzdelavacej Girovne v Ceskoslovensku st d’aleko hlbsie, neZ je iba spominané ideologizacia
vyucbového procesu v Skolach a Skolskych zariadeniach.* Odbory zakladali miestne $koly
prace, ktoré sa neskor menili na zdvodné Skoly préace s tilohou, pomahat’ rozvoju kvalifikéacie
zamestnancov. Po sovietskej okupacii (1968) prestalo byt profesijné vzdelavanie zalezitost'ou
jednotlivca a stalo sa zaujmom celej spoloénosti. V systéme vzdelavacich zariadeni bolo
urcéené presne, ktory vzdelavaci program sa realizuje a pre ktort kategoriu pracovnikov je
vhodny. Velkl tlohu v rozvoji vzdelavania dospelych zohrala tiez osvetova a 'udovychovna
¢innost’( Marks, 2003, 2013).

Po roku 1989 sa oblast’ vzdelavania vel'mi rychlo meni a desatrocia Statom budované a
diktované Struktary sa rozpadli. Vzdelavanie dospelych reagovalo na novu politickd,
hospodarsku a socialnu situaciu a snazilo sa prisposobit’ zmenam v spolo¢nosti a uspokojit’
dopyt po novych poznatkoch.

11.2 Nové milénium vo sfére vzdelavania dospelych

Zaciatok 21. storocia je érou transformacie v postmodernu spolo¢nost’. Dynamické zmeny

Vv spolo¢nosti zvySuju naroky na ziskavanie novych vedomosti, znalosti a zru¢nosti, a tie sa
stavaji Coraz vac¢Sou hodnotou. Meni sa organizéacia spolo¢nosti a vznikaju nové potreby a
poziadavky na technologickll uroven ¢loveka. Vd’aka novym technoldgiam sa znizili naklady
na vyrobu a bolo potrebné, aby zamestnanci nadobudali nové znalosti stvisiace s ich
pouzivanim, problematikou a uvadzanim do praxe. Spolo¢nost’ agrarna a priemyselnéd sa meni
na spolo¢nost’ zamerant vedomostne ( Plavcan, P. 2006). A. Vesely (2004, s. 434) konstatuje,
ze ,,V sucasnej dobe sme svedkami transformécie k spolocnosti, v ktorej sa kI'aCovym
faktorom produkcie stdva vedomost’, dosledkom ¢oho sa nasledne zdsadne menia vsetky
spolocenské institucie.*

Na zaklade uvedenych skutocnosti mézeme stihlasit’ s autorom, ze globalizacia, rychlost’
zmien a inovacii (Tamasova, V., Juhasz, E., Sari, M., 2015) prevracaju tradicné chapanie
Pudskej spolo¢nosti i vytvorenych spoloc¢enskych institacii a dotykaju sa fungovania
spolo¢nosti a kazdodenného Zivota 'udi. Dochédza k vel'kému vplyvu spolocenskej role na
vzdeldvanie dospelych, obzvlast' v strednej Eurdpe ( Juhdsz, E., Taméasova, V., Petlak, E.,
2015).
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11.2.1 Legislativa v oblasti vzdeldvania - sucasnost’

Zakladnym pravnym dokumentom vzdelavacej sustavy v Slovenskej republike je Ustava
Slovenskej republiky — zakon 460/1992 Z. z. a Listina zakladnych l'udskych prav a slobod —
Zakon 23/1991 Z. z., ktora je po prijati Ustavy Slovenskej republiky upravena takmer totozne
Vv druhej hlave, ale napriek tomu zostava v platnosti.

Zakon €. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (Skolsky zadkon) upravuje formy, podl'a
ktorych sa organizuje aj vzdelavanie dospelych. Ustanovuje moznosti d’alSieho Studia
prostrednictvom odbornych kurzov, ur¢enych k doplneniu vedomosti a zrucnosti potrebnych
pre vykon povolani a pracovnych ¢innosti.

Zakon €. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave pre trh prace kladie doraz
na koordinaciu odborného vzdelavania na celoStatnej urovni a na urovni samospravneho
kraja.

V zakone €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach sa posilituju tlohy vysokych §kol

pri budovani vedomostnej spolo¢nosti, vznikol priestor na prepajanie vysokoskolského
vzdeldvania s potrebami spolo¢nosti, podporuje sa celoeurdpsky rozmer vysokoskolského
vzdeldvania v podobe spolo¢nych Studijnych programov, ale aj nova koncepcia pdsobenia
vysokych §kol z ¢lenskych statov Eurdpskej tinie na tizemi Slovenskej republiky.

Zakon €. 311/2001 Z. z. — Zakonnika prace ( novelizovany Zbierka zakonov ¢. 341/2011)
zaistuje odborny rozvoj zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdeldvania v stvislosti so
ziskavanim, prehlbovanim a roz$irovanim kvalifikacie.

Zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti stanovuje podmienky rekvalifikécie,
zvysenie, rozsirenie, prehibenie doterajsej kvalifikacie, jej udrziavanie a obnovovanie.

O oblasti celozivotného vzdelavania v SR pojednava niekol’ko strategickych dokumentov.
Zakon 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani, Stratégia celozivotného vzdelavania 2011,
ktora vychadza z narodného programu reforiem SR 2011 — 2014 a Programového vyhlasenia
vlady na obdobie rokov 2010 — 2014. Vlada si polozila za ciel’ zabezpecit, aby mal kazdy
obcan rovnaky pristup ku kvalitnému celozivotnému vzdelavaniu. Akény plan stratégie
celozivotného vzdelavania 2011 (MSVVaS SR, 2011, s. 2) mé za tlohu ,, posilnit’ povedomie
jednotlivca o potrebe jeho permanentného vzdelavania sa, ktoré mu poskytne zru¢nosti

a schopnosti pre udrzatel'ni zamestnatel'nost’, pre uplatnenie sa v spolo¢nosti a pre rozvoj
jeho osobnych zaujmov.*“ M. Machalova (2006, s. 166) uvadza o vzdelavani dospelych

Vv spektre politik nasledovné: ,,Vzdelanostna uroven obyvatel'stva sa v znaénej miere odraza
V miere zamestnanosti P'udi v rAmci regionov a celého Slovenska.“ Uradny vestnik Europskej
unie (2008, s. 89) konstatuje, Ze ,,vzhl'adom na demografické zmeny s nevyhnutné
komplexné zmeny v organizacii a témach vzdelavania dospelych®. Celozivotné vzdelavanie je
rozpracované na medzinarodnej irovni v mnohych dokumentoch a konceptoch. Celozivotné
vzdelavanie je zakotvené aj v nasej legislative, v Zakone NR SR ¢. 568/2009 Z. z. o
celozivotnom vzdelédvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, ktory upravuje
celozivotné vzdelavanie v Slovenskej republike a tiez v Stratégii celozivotného vzdelavania
na rok 2011-2014. Ako pise M. Machalova (2006, s. 154): ,,LCudstvo sa nasledkom
prevratnych zmien vo svojej novodobej historii nachadza v procese utvarania novej
civilizécie, v ktorej sa hlavnymi oblastami Zivota I'udi stal rozvoj a §irenie informacii.
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Predstavy o uceni a 'udskom vzdelavani sa v spolo¢nosti neustale menia. Meni sa

aj dolezitost’, ktort im pripisuju jednotlivé vlady aj jednotlivci. M6Zzeme povedat’, Ze v druhej
polovici 20. storocia sa pomerne maly zaujem vlad o I'udské vzdeldvanie zmenil

na prioritny a stal sa celosvetovym problémom. Postupne sa vyvija aj nova vedna oblast’

a Studijny odbor andragogika na vysokych skolach a univerzitach. Zacinaju sa pripravovat’
odbornici — vzdelavatelia dospelych. Dobré vzdelanie je povazované za hodnotu, ktora
vSetkych “ vystihuje trend sicasnej doby, kedy sa vlady usiluju o zavedenie vzdelédvania uz

V jasliach, o lepsie $koly a zaistenie neobmedzeného pristupu I'udi k vzdelaniu (Porub¢anova,
D. - Vojtekova, M., 2015). Moderna doba vyzaduje, aby ¢lovek zaradil d’alSie profesijné
vzdelévanie do planu svojho osobnostného rozvoja, ¢im sa d’alSie profesijné vzdelavanie
stava sucast'ou jeho zivotného Stylu a konceptu celozivotného ucenia.

Literatara

JUHASZ, E. - TAMASOVA, V.,& PETLAK, E. (2015). The Social Role of Adult Education in
Central Europe. Debrecen: University of Debrecen, Department of Andragogy. 251 s, ISBN 978-963-
12-3935-5.

KALLEN, D. (1996) in NEUMANNOVA, J. (2011). Informdini uceni dospélych a Narodni

soustava kvalifikaci jako moznost jeho uznavani. Diplomova prace. [online]. Brno: MU [cit. 2020-01-
20]. Dostupné internete<http://is.muni.cz/th/362723/ff_m/Diplomova_prace_final.txt KALOUS, J.-
VESELY, A. (2006). Vybrané problémy vzdélavaci politiky.Praha : UK v Praze, 159 s. ISBN 80-246-
1262-3.

KOMENSKY, J. A. (1948).Vsevychova = Pampaedia. Praha: Statni nakladatelstvi , 269 s.
MACHALOVA, M. (2006). Psycholdgia vo vzdeldvani dospelych. Bratislava : Gerlach Print, spol. s r.
0., 224 s, ISBN 80-89142-07-9.

MARKS, 1. (2007). Osvetova a l'udovychovna &innost’ na Skolskom referate pod Stefankovym
vedenim. In Paedagogica: Zbornik Filozofickej fakulty Univerzity Komenského. ro¢. 19. Bratislava :
Vydavatel'stvo Univerzity Komenského, s. 51 - 59.

MARKS, I. (2013). Skolsky referat v Bratislave — osveta a l'udovychova na Slovensku po vzniku
Ceskoslovenskej republiky. In Jazykovedné, literdrnovedné a didaktické kolokvium XXI. Bratislava: Z-
F Lingua. s. 49 — 56, ISBN 978-80-89328-87-1

MATOUSEK, O. et al.( 2001). Zdklady socidlni préce. Praha: Portal, 312's, ISBN 80-7178-473-7.
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR [online].[sekcia vysoké skolstvo tivod]. [cit. 2020-
01-20]. Dostupné na internete: < http://www.minedu.sk/vysoke- skolstvo/>

Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR [online]. [sekcia celoZivotné vzdelavanie,
dokumenty, Ak¢ény plan stratégie celoZivotného vzdelavania]. [cit. 2019-11-20].Dostupné na internete:
< http://www.minedu.sk/data/files/2606_akcny-plan-strategie-czv-2011_final.pdf> Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR [online].[sekcia celozivotné vzdelavanie, dokumenty a
predpisy, Koncepcia celozivotného vzdelavania v SR]. [cit. 2020-02-04]. Dostupné na internete: <
http:// https://www.minedu.sk/9772- sk/dokumenty-a-predpisy/>

MUZIK, J. (2012). Profesni vzdélavaini dospélych. Praha : Wolters Kluwer CR, 264 s, ISBN 978-80-
7357-738-4.

PALAN, Z. (2002). Andragogicky slovnik. In Andromedia.cz [online]. Academia, [Termin dé&jiny
vzdélavani dospé€lych]. [cit. 2020-03-20]. Dostupné na internete:
<http://www.andromedia.cz/andragogicky-slovnik/dejiny-vzdelavani-dospelych-v-cr

PLAVCAN, P. (2006). Knowledge-based Society in the Slovak Republic. Bratislava: Mercury,
spol.s.r.o, 124 s, ISBN 80-89143-40-7.

144


http://is.muni.cz/th/362723/ff_m/Diplomova_prace_final.txt
http://www.minedu.sk/vysoke-%09skolstvo/
http://www.minedu.sk/data/files/2606_akcny-plan-strategie-%09czv-2011_final.pdf

PORUBCANOVA, D.- VOJITEKOVA, M. (2015). The Primary Way in Understanding of Life- long
Learning. In Juhasz, E.- Tamasova, V.- Petlak , E. ( eds) The Social Role of Adult Education in
Central Europe. s. 148-158. Debrecen: Uni of Debrecen, 251s, ISBN 978-963-12-3935-5.

PRUCHA, J.- WALTEROVA, E.& MARES, J. (1998). edagogicky slovnik. Praha: Portal, 330 s,
ISBN 80-7178-252-1.

SKALKA, J. et al. (1989). Zdklady pedagogiky dospélych. Praha: SPN, 255 s, ISBN 978-80-04-21636.
TAMASOVA, V.(2014). Prinos Iudovita Stira pre rozvoj vzdelanosti slovenského naroda a vznik
troch slovenskych patronatnych gymnazii. In Klatik, M.(ed.) Ludovit Stiir a jeho doba. Prinos pre
cirkev a narod. Liptovsky Mikulas: Tranoscius, a. s., 160s, ISBN 978-80-7140-468-2.

TAMASOVA, V.- JUHASZ, E.- SARI, M. (2015). Innovation und Erneuerung im Bereich der
Erwachsenenbildung in Mitteleuropa. Dubnica n/V: DTI, 301s, ISBN 978-80-89732-26-5.
URADNY VESTNIK EUROPSKEJ UNIE( 2008). In Portdl EUR —Lex [online]. [9.8.2008, no. C 204
/19]. [cit. 2020-04-20], s. 89 Dostupné na internete:
<http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:204:0089:0094:SK:PDF> ISSN
1725-5236

VESELY, A. (2004). Spole¢nost a védéni jako teoreticky koncept. In Sociologicky casopis [online].
vol. 40, no. 4 [cit. 2020-02-20], s. 433-446. Dostupné na internete:
<www:sreview.soc.cas.cz/uploads/19312e4bc874d3b9d93fde75d4b74099fc4fead2_533_413
vesely16.pdf>. ISSN 2336-128X.

RESUME:

V dneSnom svete sa menia postoje jednotlivcov i celej spolo¢nosti k vzdelavaniu
dospelych. 11. kapitola riesi otazku ako postupne v priebehu vyvoja splo¢nosti vznikala
potreba vzdelavania dospelych a ako sa postupne etablovala medzi formami a . druhmi
vzdelavania. Postupne vznikla aj vedna disciplina a zaroven aj Studijny program —
andragogika.CeloZivotné vzdelavanie sa v historii povaZuje za trvaly proces ziskavania
arozvoja vedomosti, intelektovych schopnosti a praktickych zrué¢nosti, ktoré su nad
ramec pociato¢ného vzdelavania.

Kedykol'vek behom Zivota, moZe jedinec ziskavat’ nové kvalifikacie a kompetencie
réznymi cestami, v stilade so svojimi zaujmami, potrebami a ilohami, aZ po uroven
svojich moZnosti. Prijimanie novych poznatkov prostrednictvom d’alSieho vzdelavania,
sebavzdelavania a celoZivotného ucenia sa je Ziaduce v kazdej profesii a je
predpokladom tspeSného zvladnutia pracovnej naplne kazdého povolania a pracovnej a
osobnej spokojnosti ¢loveka.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Preco vznikla postupne, pocas dlhého vyvoja spolocnosti, potreba vzdelavania
dospelych?

2. Ktoré zakony ukotvuju vzdelavanie dospelych, d’alSie vzdelavanie a celoZivotné
vzdelavanie?

3. Co vystihuje myslienka: celoZivotné vzdelavanie pre vietkych?*
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XII VYBRANE FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA DOSPELYCH V OBLASTI
SOCIALNYCH SLUZIEB A PRACE NA SLOVENSKU

Kracové slova:

sebavzdelavanie, celoZivotné ucenie, socialna praca, socialna pomoc a sluzby, formalne ,
informalne a neformalne vzdelavanie, profesionalizacia

V Slovenskej republike prechddzala socidlna praca v procese profesionalizacie
od roku 1918 az po sti¢asnost’, roznymi etapami a v kazdej etape sa charakterizovala Specificky,
podl'a chépania jej spolocenského vyznamu a jej poslania. Profesionalizaciu socialnej prace
podmieniuje zdokonalenie systému vzdelavania socidlnych pracovnikov po stranke organizacnej
i obsahovej.

Hroncova, J. et al.( 2000, s. 253) v tejto suvislosti uvadzajt: ,, ..je dolezité si uvedomit’, ze pri
rieSeni akejkol'vek socidlnej situdcie je taziskom socidlno-vychovné posobenie.” Tato
skutocnost’ sa musi odrazit’ pri koncipovani vzdeldvacieho obsahu. Aj ked vedomosti
a zrucnosti socialneho pracovnika vychadzaju z interdisciplinarneho chépania socialnej prace,
zékladni bazu musia tvorit’ humanitné — spolo¢ensko-vedné discipliny.*

Socialne sluzby v sucasnosti v Slovenskej republike su legislativne zakotvené v zékone
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach, pricom paragraf 84 riesi kvalifikacné predpoklady
a d’alSie vzdelavanie v oblasti socialnych sluzieb. V zdkone st vymedzené okruhy pracovnych
¢innosti v oblasti socialnych sluzieb a kvalifikacné predpoklady, ktoré
su potrebné¢ pre ich vykonavanie. Uznaniu profesie socidlnych pracovnikov zékonom,
predchadzal proces prechodu od dobro¢innej pomoci (filantropickej) k profesionalnej socialne;j
praci, ktory trval skoro 150 rokov. Po druhej svetovej vojne dochadzalo postupne k profesijnej
organizacii socialnej prace a dnes je mozné konstatovat’, ze je socialna praca v euroatlantickej
aliancii verejne uznavanou profesiou. V strednej Eurdpe reguluje socialnu pracu vacsinou §tat,
ktory preberéd za socialnu pracu zodpovednost’. Podl'a nemeckého vzoru, §tat zveruje vykon
socidlnej prace jednotlivym regiénom a ich samosprave.

12.1 Celozivotné ucenie ako forma edukacie Vv socidlnych sluzbach a praci

Pod pojmom celozivotné ucenie sa rozumeju tie druhy vzdelavania, ktoré rozsiruja, prehlbuju,
doplnaja alebo obnovuju profesijn kvalifikaciu, zruénosti a znalosti Géastnikov vzdelavania.
Jednym z hlavnych dévodov pre Gcast’ na celozivotnom vzdelavani je zvySenie vlastnej ceny
socidlneho pracovnika na trhu prace. V ramci vzdelavania a zvySovania kvalifikacii dochadza
k prehibeniu alebo k ziskaniu novych znalosti, aviak, moze ist’ aj o rozvoj d’alsich profesijnych
kompetencii. Rozvijanim dalSich profesijnych kompetencii ako st osobné komunikacné
zruénosti a osobnostné vlastnosti, dochadza k zlepSeniu kompetencii pre timovl pracu, ale aj
k zlepSeniu vlastného postavenia na trhu prace.

Z. Palan (2002, s. 48) predstavuje celoZivotné u€enie ako ,,zasadnll koncepént zmenu chépania
vzdelavania, kedy vSetky moznosti ucenia — ¢i uz v tradicnych vzdeldvacich institiciach
Vv ramci vzdelavacieho systému, alebo mimo ne — su chdpané ako jediny prepojeny celok.*
Historia pojmu celozivotné ucenie siaha az kJ. A. Komenskému, 0cCom sme pisali
v predchadzajtcej kapitole, ktory v svojom diele Pampaedie - Obecna porada o naprave véci
lidskych (1948), formuloval celozivotné ucenie tak, Ze je aktudlne aj v dneSnom ponimani.
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Podla J. A. Komenského je kazdy vek ¢loveka uréeny pre ucenie sa. Cudska schopnost’ ucit
sa, sa rozvija pocas zivota jednotlivca rozli¢ne, v zavislosti od situdcie a aktivit ¢loveka.
Schopnost’ udit’ sa, je podmienend nielen objektivne, ale najmi subjektivne. Ide o zdmerny,
cielavedome riadeny proces ucenia, ktory zahtiia Skolské a mimoskolské vzdelavanie a riadené
sebavzdelavanie. Celozivotné vzdelavanie (Tamasova, V.- GerSicova, Z., 2014, s. 10-11) je
preto zamerny, cielavedome riadeny proces ucenia sa V priebehu celého Zivota jednotlivca. Ide
0 vzdelavanie v detstve, mladosti, vo veku dospelom aj seniorskom.

Pricha J.- Walterova E.- Mares$ J. (1998, s. 33) charakterizuju celozivotné vzdelavanie ako
,permanentné vzdelavanie, celozivotné ucenie.” V poslednych desatrociach sa vo vzdelavacej
politike v celosvetovom meradle presadzuje koncepcia, ze sa I'udia musia ucit’ a vzdelavat
Vv priebehu celého zivota. Ide tu o novy pohl'ad na rolu vzdeldavania pre jednotlivcov a celé
lTudstvo. Je predpoklad, ze idea celozivotného ucenia bude uskuto¢novana dlhodobo. Smeruje
k uciacej sa spolo¢nosti. Koncepcia celozivotného vzdelavania v Slovenskej republike
schvalena v r. 2004)e stale aktualna, uvadza: ,, Perspektiva rozvoja kazdej krajiny je uciaca sa
spolocnost’, v ktorej uz nestaci len ziskat’ iniciaéné vzdelanie, aby obcan cely zivot pracoval
a zapajal sa do Zivota spolo¢nosti. Vznika potreba celozivotného vzdelavania.“ Pri jej napiiiani
si kladie za ciel' predovSetkym vytvarat’ podmienky pre poskytovanie moznosti a ti€asti na
vzdeldvani pre vSetkych obcanov.

Ide o kontinuélny proces, ktory stimuluje a splnomocnuje jednotlivca k ziskavaniu vedomosti,
hodnét, poznatkov a K ich pouZzivaniu so sebadoverou, kreativitou a uspokojenim vo vsetkych
rolach, okolnostiach a prostredi. V sprdve Medzindrodnej komisie pre vzdeldvanie
vypracovanej podl'a J. Delorse, vydanej UNESCO v roku 1996, s nazvom ,, Ucenie je skryté
bohatstvo, “ sa dava do suvislosti celozivotné ucenie a rozvoj osobnosti ¢loveka. Sprdva pre
dvadsiate prvé storocie hovori o uceni sa vediet, uceni sa konat, uceni sa Zit's ostatnymi a uceni
sa byt. V rovnakom roku vydala spravu OECD s nazvom ,, Ucenie v kazdom veku,* Namiesto
doteraz pouzivané¢ho pojmu celozivotné vzdelavanie sa tu uvadza pojem celozivotné ucenie.
Presadzuje sa model zaloZzeny na partnerstve medzi u¢iacim sa jedincom a verejnou spravou,
podnikmi a socialnymi partnermi. Je tu polozeny doraz na aktivitu jedinca v procese ucenia.
Najmai v d’alSom vzdelavani nie je mozné skusenosti a vedomosti mechanicky odovzdat’, ale sa
mozu iba sprostredkovat’.

CeloZivotné ucenie sa a vzdeldvanie je zamerané na rozne kultirno-zdujmové, profesijné
a socialne oblasti (Matusova, S., 2015) a vekové skupiny obyvatel'stva a tyka sa aj vzdelavania
znevyhodnenych cielovych skupin mladdeze a dospelych (Veteska, 2016). Programy
celozivotného vzdelavania sa realizujii v r6znych oblastiach v rdmci ob¢ianskeho vzdeldvania,
profesijného vzdelavania a kultrno-zdujmového vzdeldvania. Celozivotné ucenie je
v mnozstve materidlov EU ponimané ako spojenie vysledkov ucenia realizovaného v réznych
etapach Zivota s vysledkami ucenia realizovanymi vo vSetkych oblastiach Zivota ¢loveka
(Kozakova, 2015). Ucenie realizované v oboch oblastiach je ¢lenené podl'a urcitych kritérii na
formalne, neformalne a informalne ucenie.

Formalne vzdelavanie prebieha vo vzdelavacich inStitGciach aje vymedzené pravnymi
predpismi. Zahfna ziskavanie spravidla na seba nadvézujicich stuptiov vzdelania od
zékladného az po vysokoskolské. Je to zdmerné vzdelavanie, ktoré je ukoncené udelenim
uznavaného dokladu o vzdelani (vysved¢enia, osvedCenia, diplomu, vyuéného listu).

Neformalne vzdeldavanie sa realizuje popri hlavnom systéme vzdeldvania a je zamerané na
ziskavanie vedomosti, zru¢nosti a kompetencii. Je to zdmerné vzdelavanie, ktoré nie je
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zvyCajne ukoncené vydanim uznavaného dokladu o vzdelani. Realizuji ho =zariadenia
zamestnavatel'ov, Skolské zariadenia, sukromné vzdelavacie inStitiicie a nestatne, neziskové
a d’alSie organizacie, ktoré ponukaju kurzy, doplnkové vzdeldvanie, Skolenia, seminare,
prednasky aj organizované volnocasové aktivity pre deti, mladez a dospelych.

Informalne vzdeldvanie je neinStitucionalne a nezdmerné vzdeldvanie. Je to mimovolné
vzdelévanie I'udi z kazdodennych skusenosti, z prace, ucenie sa, ktoré si nemusia ani uvedomit’.
Prostriedkom informdlneho vzdelavania s masmédia, spoloCenska atmosféra, zivotné
prostredie.

12. 1. 1 Sebavzdelavanie

Definiciu sebavzdelavania uvadzaju Prucha, J.,- Walterova, E.- Mares, J. (1998,
s. 219) takto: ,,Sebavzdelavanie je vzdelavanie, v ktorom si jedinec prevazne sam stanovuje
ciele, vybera ucivo, voli metddy, motivuje sam seba, riadi a kontroluje svoje ucenie, hodnoti
kvalitu svojho ucenia a prijima d’al§ie rozhodnutia.“ Kvalita sebavzdeldvania je zéavisla od
osobnosti jedinca, jeho veku, sebaponatia, zivotnych skusenosti a vytrvalosti. Jedinec sa
sebavzdelava v zavislosti na podmienkach v ktorych Zije, aj podla cielov, ktoré si vytycil.
Ovplyviiuje ho dostupnost’ Studijnych materidlov, pomodcok aj Skolskej legislativy. Moze
prebiehat’ v réznych podobédch od distanéného vzdeldvania az po individudlne, stikromné
sebavzdelavanie .

Idea celozZivotného ucenia ocakdva lahsi prechod z jednej vzdeldvacej institucie do druhej a
umoznuje kompatibilitu medzi informalnym a neformalnym vzdeldvanim. Spolo¢nost’ v Eurdpe
riesi od r. 2013 velky edukaény projekt, v ktorom ide o udrzatelny rozvoj ekonomiky
Vv rovnovahe so zvySovanim Zzivotnej Grovne obyvatel'stva. Za kI"iCovy bol v tomto projekte
uznany l'udsky kapital. K ¢loveku sa pristupuje v jeho celistvosti a na jeho potencial sa nehl'adi
iba z hl'adiska pracovného vykonu, ale berie sa do vahy aj jeho ostatny Zivot. Aj nepracovné
aspekty zivota vplyvaji na samotny pracovny vykon, vratane ochoty ¢loveka vyuzit’ vlastné
schopnosti a tvorivost’ pre prospech celku. Dévodom st aj zmeny, ktoré prinasa globalizacia,
a tym nutnost’ adaptacie vo vSetkych oblastiach Zzivota, nielen v oblasti pracovnej.

Stihlasime aj s nazorom R. Slangalu (2012, s. 94 — 95), Ze ,ziadny systém (jednotlivec,
neformalna skupina, firma, uzemne spravna jednotka, narod, EU, atd.) nie je celkom
uzatvoreny, aj ked’ si udrziava isté Specifika. Kazdy systém v roznej miere ovplyviiuje okolie
aje nim ovplyvilovany aj on sam. Stucasny trend eurdpskej vzdeldvacej politiky pracuje so
vSetkymi zlozkami osobnosti a vnima ich prepojenost’. Ciel'om spolo¢nosti je v o najvyssej
miere vyuzit' vSestrannost’ svojich zamestnancov a efektivne pracovat’ s celistvym clovekom.
Spolo¢nost’ sa snazi zahfiiat' do svojich rozvojovych planov v rozumnej miere aj iné I'udské
aspekty z mimopracovnych oblasti. Tymto spésobom moédze potom motivovat jedincov
k sebavzdelavaniu a umoznit im nadobudnuté neformalne alebo informalne vzdelanie
prakticky zuzitkovat’ (Prusakova - Matusova, et al., 2019).

Podla definicie Z. Paldna (2002) je mozné sebavzdelavanie alebo individudlne vzdeldvanie
kategorizovat' na vzdelavanie spontanne — ziskavanie znalosti a zrucnosti neformélne,
Z roznych pramenov na zaklade vnutornej potreby, vic¢Sinou formovanej pracovnou ¢innostou
alebo osobnostne zamerané vzdelavanie (konicky, zaujmy, dispozicie, okolie) kedy si
jednotlivec sam stanovuje ciele a spdsob sebavzdeldvania, sdm seba motivuje a hodnoti. Vo
vzdelavani dospelych ide o neustdle formovanie osobnosti, o ucenie reagujuce na zmeny
v zivote Cloveka, o sebariadené vzdelavanie.
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Sebariadenie predpoklada schopnost’ ¢loveka regulovat svoje konanie a spravanie
s vysokou uroviiou vnutornej motivacie. Sebariadené vzdelavanie je proces, pri ktorom su
ucastnici vzdeldvania dospelych a vzdeldvatelia navzajom partnermi. Uciaci sa dospely je
povzbudeny, aby uréoval svoje Studijné potreby, sdm Specifikoval svoje Studijné ciele, uréoval
stratégie a sposoby overenia svojich nau¢enych vedomosti. Zéklady sebariadenia jedinca sa
utvaraju v ramci vychovy spolu s d’alsimi, pre zivot dolezitymi strankami osobnosti. Ide o také
osobnostné charakteristiky, ako je cielavedomost’, uroven aspiracii, aktivita a motivacia
k ¢innosti, flexibilita, adaptabilita, zodpovednost’, komunikac¢na spdsobilost’, sebahodnotenie
a ucenie sa manazérskym zrucnostiam a kompetenciam (Prusdkova, V.-Matasova, S. et al.
2019, Marks, 1., 2014, s. 48 a Porubcanova, D., et al. 2012, s. 179) a mnohé iné. Podla E.
Bedrnovej et al. (2009, s. 165) ,,ide cesta od zvonka organizovanej vychovy a vzdelavania
k nasej stale viac vnutorne determinovanej existencii a d’alej potom k vnuatornej autoregulacii.
Ich prirodzenou stcast'ou sa stavaju tiez sebavychova a sebavzdelavanie.*

Pri optimalnom napifiani Zivota je nutné postupne prechidzat od vonkajsicho riadenia
k vnutornej sebaregulacii. Mnoho l'udi v désledku roznych nedostatkov v priebehu socializacie
potrebuje mat’ aj v dospelosti pomerne vysoki mieru vonkajSieho riadenia, ktord sa tyka
stanovovania ciel'ov, kontrolovania realizovanych aktivit spojenych so spitnou vizbou —
hodnotenim. Tieto problémy pramenia predovSetkym z prili§ autokraticky orientovanej
vychovy, v ktorej sa vObec nerata s vlastnymi aktivitami subjektu, alebo z prili§ liberalnej
vychovy, v ktorej chybaju akékol'vek regulacné mechanizmy. P. Ondrejkovi¢ (2014, s. 303)
uvadza: ,,Pod pojmom casto pouzivaného pojmu autoregulacia ucenia, sa skryva obsiahly
konstrukt, diskutovany ako self-directed learning, prevazne v USA. Vytvérat’ postoje, obsahom
ktorych je tizba ucit’ sa, je najdolezitejSie.*

Samoriadenie patri ku klI'i€¢ovym kompetenciam, ktoré si potrebné pre efektivne zvladnutie
nielen sikromnych, ale aj profesijnych ciel'ov. Proces sebariadenia sa realizuje prostrednictvom
funkcii, ktoré obsahuji prvky ako sebarozvoj, sebaakceptovanie, sebauplatiiovanie
a sebavzdelavanie. V procese sebavzdelavania dochadza k rozvoju osobnosti, k rozvijaniu
vrodenych dispozicii, k odstraiovaniu nedostatkov. Sebavzdeldvanie aktivizuje rast a zvySuje
kompetentnost’ osobnosti. O samoriadeni odborného rastu socidlnych pracovnikov je mozné
uviest’ podl'a Leskovej (2011) nasledovné: ,,Efektivne uplatiovanie selfmanagementu v praci
socidlnych pracovnikov neustdlym sebarozvojom a sebavzdeldvanim prispieva k zvySovaniu
profesiondlnych kompetencii, ktorych vyuZivanie a kvalitné ovladanie zvysuje kvalitu ich prace
vo vzt'ahu k ciel'ovej skupine klientov.*

12.2 Profesijné kompetencie socialneho pracovnika ako predpoklad d’alSej edukacie

Zakon o socialnych sluzbach ukladd zariadeniam poskytujucim socialne sluzby povinnost’
registrovat’ sa u vysSieho izemného celku (Zakon 448/2008 Z. z., § 62). Bez tejto registracie
nemoze zariadenie poskytovat’ svoje sluzby klientom a neméze vyuzit' moznost’ financovania
zo Statneho rozpoctu. Povinnost’ registracie prindSa v stlade so zdkonom d’al§ie povinnosti
stvisiace s kvalifikdciou jednotlivych pracovnikov. Jednou zo zdkladnych podmienok, aby
mohlo byt’ zariadenie socidlnych sluzieb registrované, je pozZiadavka na odbornu sposobilost
0s6b, ktoré budii socidlne sluzby poskytovat. Stat chce tak nepriamo zarudit kvalitné
poskytovanie socialnych sluzieb v suvislosti S odbornou sposobilost'ou socialnych pracovnikov
a d’alSich pracovnikov v socidlnych sluzbach.

Pre pracu vsocidlnych sluzbach je nevyhnutné, aby pracovnik bol sposobily
na pravne ukony, bezuhonny, ale predpoklada sa aj sposobilost’ zdravotna a v neposlednom
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rade, sposobilost’ po stranke odbornej (Sos, T., 2015, s. 24, Hatar, C., 2016). Od socialnych
pracovnikov sa ocakava, Zze budu svojim klientom pomdhat’ pri zvladnuti socidlnych aj
emociondlnych problémov. Mnohi profesiondli z oblasti socidlnej prace pomahaju zvladat
klientom krizy a problémy v ich celistvosti, o si vyzaduje mimoriadne l'udské aj profesijné
predpoklady. Socialny pracovnik vystupuje ako poradca a diagnostikuje situdaciu, v ktorej sa
klient ocitol, pomaha mu orientovat’ sa v probléme, spolo¢ne S nim hl'ada rieSenia. Méze mu
odporucit’ vhodnych realizatorov socialnej sluzby. Spolu s klientom aj hodnoti efektivnost’
podpory. Planuje d’alSie mozné intervencie v suvislosti s dosiahnutym stavom. Pri takto
vymedzenej pdsobnosti socidlnych pracovnikov je nepochybné potreba ich adekvatnej pripravy
k zodpovednému a profesionalnemu plneniu Gloh. Podla I. TomeSa (2011) sa dnes uz
nestretdvame s univerzalnym socidlnym pracovnikom v socidlnej starostlivosti, ale so
Specialistami na socialnu pracu v zdravotnictve, V skolstve, socidlnych sluzbach, vo vézeni,
apod. “

Socialny pracovnik musi disponovat’ predpokladmi a kompetenciami, aby vysSie uvedené
¢innosti mohol vykonavat. Veteska J. a Tureckiova M. (2008, s. 27) definuji pojem
kompetencia ako jedine¢nu schopnost’ ¢loveka uspesne jednat’ a d’alej rozvijat’ svoj potencial
na zéklade integrovaného suboru vlastnych zdrojov, a to v konkrétnom kontexte ro6znych uloh
a zivotnych situdcii, spojenti s moznost’ou a ochotou (motivaciou) rozhodovat’ a niest’ za svoje
rozhodnutia zodpovednost'. Ide 0 spojenie dvoch vyznamov pojmu kompetencie. Jeden vyklada
pojem kompetencia ako opravnenie, pravomoc jednotlivca konat' a rozhodovat’ sa, z ktorej
plynie aj zodpovednost za doésledky rozhodnutia. Druhy vyznam rozumie pod pojmom
kompetencia Specificky stbor schopnosti, poznatkov, sklsenosti, ale aj postojov, metdd
a postupov, ktoré jedinec vyuziva k rieSeniu roznych uloh a Zivotnych situdcii.

Vyznamnym trendom je zaclenovanie kli¢ovych kompetencii do odborného vzdeldvania
(Tamasova,V., 2015a, 2015b), ktorého cielom je prekondvanie bariér medzi vSeobecnym
a odbornym vzdeldvanim. Tento trend reflektuje nové poziadavky sféry prace anové
poziadavky na kvalifikaciu pracovnikov. Podla J. Kalousa a A. Veselého (2006) je pre takéto
kompetencie charakteristicka predovSetkym ich prenaSatelnost, ¢o je mozZnost vyuzitia
v novych anepredvidatelnych situaciach. Medzi klIa€ové kompetencie patri napriklad
schopnost’ komunikovat' a kooperovat, schopnost riesit’ problémy a kreativita, samostatnost,
vykonnost, schopnost prijat zodpovednost, schopnost rozmyslat, ucit sa, zdovodnovat
a hodnotit. Tieto kompetencie sa navzajom dynamicky prelinaja a doplitujt.

Pocas vzdelavania sa pracovnik meni v profesionalneho pracovnika, socializuje sa, a zaroven
sa identifikuje so svojou profesijnou rolou. Jeho osobnost’ je najddlezitejSim nastrojom
vV pomahajicich profesidch. K. Repkova (1998, s. 432) sa zamysla nad otdzkou potreby
profesionalizécie v pripade poskytovania socidlnej sluzby napriklad opatrovatel'skej sluzby
alebo osobnej asistencie. ,,Aj takyto vykon predsa mozno povazovat’ za vykon socialnej prace.
Zodpovedd zvySovanie jeho kvality priamotmerne Urovni profesionality vykonavatel'ov
socidlnych sluzieb a prace? Je do budicnosti zdmerom profesionalizovat’ vykon socidlnych
sluzieb?** Napriklad pri 'ud’och so zdravotnym postihnutim je ohrozena nezavislost ich Zivota,
ich zivot ovlada mnozstvo odbornikov, ¢o im bréni, aby sami rozhodovali o svojom Zzivote.
Autorka ( c.d, 1998, s. 433) d’alej uvadza:,, Skutocnym Specifikom pri zabezpeceni ikonov
Vv ramci asistencnej sluzby alebo opatrovatel'skej sluzby je iba schopnost opatrovatelov,
osobnych asistentov respektovat’ predstavy l'udi so zdravotnym postihnutim o tom kedy, kde,
ako, a v akom rozsahu sa ma sluzba poskytovat’ tak, aby sa zasadnym spdsobom nenarusilo ich
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prirodzené pravo na vlastny zivotny §tyl a rytmus.* Problémom vSak zostava podl'a C. Hatara
(2018) skutocnost’, Ze zariadenia socialnych sluzieb nepatria k edukaénym subjektom, a preto
sa Vv nich edukacné sluzby ponukaju iba nezavézne, prip. sa neponukaju vébec, ¢o je istym
nedostatkom v starostlivosti o klienta. Najblizsie k edukacii dospelych a seniorov podla
Zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov, ma zaujmova
¢innost’, ktoru zariadenia socialnych sluzieb vac¢Sinou na Slovensku ponukaja.

V sucasnosti zasahuje posobnost’ socialnej prace do mnohych oblasti socialnych problémov,
preto je zlozité presne vymedzit kompetencie socidlnych pracovnikov. Vymedzenie
kompetencii je urcované tym, Ze sa socidalna praca ako profesiondlna aktivita zameriava na
obnovenie alebo zlepsovanie socidlneho fungovania klienta. Jednym z hlavnych cielov pri
praci s klientom je vzdeldvanie a praca s nim na takej urovni, aby klient pochopil, ze ma sam
VO svojich rukdch moc, zmenit’ kvalitu svojho Zivota zdoranuje Zozul'akova, V. (2012, s. 53)
a Hatar, C. (2016). Trendom vo vzdelavani socidlnych pracovnikov je uplatnenie v Studijnych
programoch zameranych na prepojenie socidlnej prace a socidlneho biznisu, socidlnych
inovacii, zeleného biznisu a tranzitného manazmentu. Tranzitné obdobie v ekonomickej
a socialnej oblasti znamenéd prechodné obdobie medzi neudrzatelnym spdsobom Zivota tak
jednotlivca, ako aj celej spolocnosti k udrzatelnému spdsobu Zivota. Doraz sa kladie na 'udska
prava a environmentalnu spravodlivost’. Kvalita vykonavania profesie socialneho pracovnika
zévisi teda vo velkej miere od kvality koncepcie celozivotného profesijného rozvoja,
formulécie jej funkcii, cielov, obsahu, druhov, foriem a metdd, organizacie a nadvéznosti na
d’alSie vzdelavanie a sebavzdelavanie, ktoré sa stali sucastou celozivotného vzdelavania ako
trendu v EU.
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Résumé

Odborny text prinasa urcité vychodiska v oblasti celoZivotného vzdelavania socialnych
pracovniko. Stvrty pilier celoZivotnej edukacie umoZiiuje pripravit sa na ziskanie
vy$§ieho stupiia vzdelania, na doplnenie , roziirenie alebo na prehibenie si svojho uz
nadobudnutého vzdelania. Ak si chce dospely ¢lovek udrzat’ urdity Zivotny Standard,
urovein rozumovych, afektivnych, ¢i nonkognitivhych schopnosti, musi sa aktivne
vzdelavat’ (ucit’) po cely svoj Zivot. Iba tak bude schopny reflektovat’ na kultirno-
historické , technické a spoloCenské zmeny, a tieZ sledovat’ zaujmy svojho profesijného
Zivota v oblasti socidlnych sluzieb a prace. Trendom vo vzdeldvani socidlnych
pracovnikov je uplatnenie v Studijnych programoch zameranych na prepojenie socialnej
prace asocialneho biznisu, socialnych inovacii, zeleného biznisu a tranzitného
manazZzmentu.

Kvalita vykonavania profesie socialneho pracovnika zavisi vo vel’kej miere od kvality
koncepcie celoZivotného profesijného rozvoja, formulicie jej funkcii, ciel’ov, obsahu,
druhov, foriem ametod, organizicie a nadviznosti na d’alS§ie vzdelavanie
a sebavzdelavanie, ktoré sa stali sucast’ou celozivotného vzdelavania ako trendu v EU.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. V ¢om tkvie hlavna myslienka celoZivotného vzdelavania sa?
2. Vysvetlite model zaloZeny na partnerstve medzi u¢iacim sa jedincom a verejnou
spravou, podnikmi a socialnym partnerom.

3. Charakterizujte formalne, neformalne a informélne vzdelavanie.
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XIII EDUKACIA DOSPELYCH VO VEREJNEJ SPRAVE A ICH KARIERNY RAST

Kl'ucové slova:

edukacia vo verejnej sprave, celoZivotné vzdelavanie, d’alSie vzdelavanie, sebavzdelavanie,
motivacia, profesijna orientacia, kariérny rast, kompetencie

Kvalita vykonévania profesie zavisi vo velkej miere od kvality koncepcie celozivotného
profesijného rozvoja, formulacie jej funkcii, ciel'ov, obsahu, druhov, foriem a metdd, organizacie
a nadvéznosti na d’alSie vzdelavanie a sebavzdelavanie, ktoré sa stali sicast’ou celozivotného
vzdelavania ako trendu v EU, uviedli sme v zavere predchadzajiucej kapitoly ateraz na to
nadviazeme. Systém celoZivotného vzdeldvania sa realizuje na zéklade dobrovolnosti, vlastnej
potreby posunit’ hranicu moznosti svojho profesijného rozvoja dalej tak, ako to vyzaduji
poziadavky spolo¢nosti v dosledku ekonomickych, kultarno-historickych a spolocenskych zmien.

13. 1 CelozZivotné vzdelavanie a jeho formy v edukacii vo verejnej sprave

Zakon €. 386/1997 Z. z. o d’alSom vzdelavani v zneni neskorSich predpisov ako sme uz uviedli
v predchéadzajtcich kapitolach, charakterizuje dalsie vzdelavanie ako , sucast celozivotného
vzdelavania, ktoré je popri povinnej Skolskej dochadzke, stredoSkolskom a vysokoSkolskom
vzdeldvani Stvrtym pilierom celoZivotného vzdelavania. Ide o vzdeldvanie, ktoré wumozZnuje
kazdému doplnit, rozsirit a prehlbit si ziskané vzdelanie, rekvalifikovat sa alebo uspokojit svoje
zdaujmy alebo ktorym sa pripravuje na ziskanie stupnia vzdelania v Skolskom systéme.*

Druhmi tohto vzdelavania su:

- vzdelavanie na pripravu alebo ziskanie stupnia vzdelania,
- odborné vzdelavanie a priprava na rozsirenie, prehibenie alebo obnovu vedomosti
a zru¢nosti,

- zaujmové a obcianske vzdelavanie.
Zakon €. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
oznacuje dalSie vzdeldvanie ako ,,vzdeldvanie vo vzdeldvacich institiciach d’alSieho vzdeldvania,
ktoré nadvizuje na Skolské vzdeldvanie a umoznuje ziskat’ Ciastocnu kvalifikaciu alebo tplna
kvalifikaciu alebo doplnit, obnovit, rozsirit alebo prehibit’ si kvalifikiciu nadobudnutd v
Skolskom vzdelavani alebo uspokojit' zdujmy a ziskat’ sposobilost’ a zapdjat’ sa do Zivota
obcianskej spolo¢nosti.*

Z uvedenych udajov je zrejmé, Ze termin d’alSie vzdelavanie, kam samozrejme zaradujeme
I termin sebavzdelavanie, nie je presnou definiciou pre vystihnutie podstaty procesov vlastnych
pre profesijny rozvoj ¢loveka po ukonéeni vysokoSkolského vzdelania. Vystiznej$im, a preto aj
CastejSie pouzivanym terminom, je termin kontinudlne profesijné vzdeldvanie (continuing
professional education). Tento termin je podla S. Sveca ( 2000) povazovany za charakteristicky a
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adekvatny pre stcasnu tedriu i prax permanentného profesijného rozvoja. Svojim obsahom
vystihuje realitu profesijného rozvoja viac nez doteraz pouzivany, mnohozna¢ny termin d’alSie
vzdelavanie (further education), ktory sa pouziva vac¢sinou na oznacenie odborného vzdelavania
po ukonceni §tadia strednej Skoly. Podl'a odbornikov, ktori sa venuju tejto problematike na
Slovensku a v Cechach (Kosova, B. 2005, Kasacova, B. 2002, Mattsova, S. 2010, 2011, 2015,
Porubska, G. 2005, Pavlov, I., 2000, 2013, Prusakova, V. 2000, 2013, Veteska, J., 2020a, 2020Db)
je dolezité zdoraznit’ potrebu systému celozivotného kontinualneho vzdelavania a urcit’ za ciel
zabezpecenie sustavného profesijného rozvoja ako aktivneho Studia daného odboru,
pripadne Specifického zamerania (odborné predmety). Pre obe fazy je zakladom motivacia
(Prusakova - Matusova, 2019).

Fazy profesionalizacie:

Faza profesijného sStartu - vstup do povolania — je prvou etapou, kde na zaklade studii tejto
problematiky je mozné definovat’ postavenie zacinajuceho zamestnanca vo verejnej sprave ako
vyznamny krok na jeho profesiondlnej drahe. Meni sa rola Studenta na rolu odborného
zamestnanca, ktory prebera existencnu zodpovednost’ za seba samého.

Nasledujuce fazy, profesijnd adaptacia a profesijny vzostup, su obdobiami ziskavania prvych
viastnych skusenosti a vyvojom vlastnej osobnosti. Samotny vyvoj zamestnanca prechadza do fazy
skuseného experta, ktory ako uvedomely praktik vo svojej oblasti s prehl'adom zvlada pracovné
navyky, pracovny stres, dokdze riesit’ problémové situacie na zaklade vlastnych sktisenosti, jeho
pristup a pracovné navyky maju akysi pozitivny stupen rutiny, méa dostato¢ny prehl'ad informacii
Vv oblasti svojho odborného pdsobenia.

Faza profesijnej stabilizacie je obdobim upeviiovania vlastnych profesiondlnych zrucnosti,
postavenia na pracovisku, pripadne posunu od aktivneho pracovnika k riadiacim poziciam
Vo verejnej alebo Statnej sprave. Uvedenu fazu nie je mozne jednoznacne ¢asovo obmedzit’ alebo
stanovit’ pre fiu pevné ohranicenie.

Posledna faza - faza profesijného vyhasinania - sa povazuje za obdobie tzv. preddéchodkového
veku, neda sa v§ak hovorit’ o vS§eobecnom fakte. Nie je to zakonité, Ze kazdy €lovek v tomto obdobi
vyhasina. V sG¢asnej modernej dobe prechod do tejto fazy moézu urychlit' socidlne alebo
ekonomické podnety (strata motivacie, stagnacia, syndrom vyhorenia, pocit nizkeho ohodnotenia
prace, potreba zmeny pracovného prostredia, emocionalne vyhorenie, atd’.) vyskytujuce sa Coraz
viac u mladsej generacie (Frankovsky, M.- Laj¢in, D., 2012, Petnuchova, J. 2013).

Pregraduélna priprava predstavuje vychodiskovi etapu a je integralnou castou vzdelavacieho
systému kontinualneho vzdeldvania pri reSpektovani jednej z dolezitych zésad vo vzdeldvani: iba
stidiom sa nikto nepripravuje na svoju profesiu definitivne. ReSpektovanim tejto zasady
vzdelavania treba zdoraznit, Ze by mali byt splnené podmienky a poziadavky pre kvalitny
profesijny zacCiatok, teda poskytnutie Sirokého odborného zdkladu vedomosti a schopnosti.
Sebavzdelavanie je povazované za integralnu sucast’ profesijnej drahy a je dolezitym faktorom
zvySovania kvality ucenia, udrziavania a neustdleho zvySovania spolocenského statusu kazdej
profesie a pozicie vo verejnej sprave, zaclefiovania novych poznatkov do aktualnej praxe.
Stupiiovanie, rozSirovanie, obnovovanie a Specializovanie profesionality je ulohou nadvédzujiceho
systému d’alSicho vzdelavania, ktoré vyzaduje charakter kontinuity a celozivotného sposobu
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vzdelavania. Za ciele systému vzdeldvania sa povazuju rozvijanie a upeviovanie profesionalnych
postojov, ktoré smeruju k stabilizacii kazdej profesie a k podpore profesijného rastu.

13. 2 Vyznam, funkcie a ciele celoZivotného vzdelavania vo verejnej sprave

Stvrty pilier celoZivotnej edukéacie umoziiuje Gloveku pripravit' sa na ziskanie vyssiecho stupia
vzdelania, na doplnenie, rozsirenie alebo na prehibenie svojho nadobudnutého vzdelania, pripadne
na zmenu kvalifikécie, a zaroven tak uspokojovat’ svoje zaujmy a potreby. Ak si dospely ¢lovek
chce udrzat’ uréity zivotny Standard, uroven rozumovych a nonkognitivnych schopnosti, musi sa
aktivne vzdelavat’ (ucit’ sa) po cely svoj zivot. Prave tento fakt sa povazuje za dolezity v kazdej
profesii, pretoze si to vyZzaduje modernd doba a ¢lovek musi neustale reflektovat’ na zmeny v
oblasti vedy, techniky, umenia, ekonomiky, musi reflektovat’ na kultirno-historické a spolocenské
zmeny. Len vtedy je schopny spracovavat, prijimat’ a sprostredkovat’ vZdy nové informacie,
poznat’ objektivnu realitu odrazajicu skuto¢nost’ i virtualny svet, uvadzajia Tamasova, V.- Sari, M.
et al. (2012).

Na zéklade predchadzajucich tvah je mozné konstatovat, ze d’alSie vzdelavanie sa dotyka dvoch
zékladnych oblasti:

- sukromnej: ¢lovek sa vzdeldva, a tym uspokojuje svoje vlastné (sebavzdelavacie) potreby,
zaujmy, to znamend, Ze sebavzdelavanim sleduje zdujmy svojho individualneho zivota
a potrieb (napr. rodinného Zivota, odolnost’ voéi stresu a pod.),

- verejnej: ¢lovek sa vzdelava, a tym sleduje zaujmy svojho profesijného a spolo¢enského
zivota (napr. I'ahSie, dostupnejSie rieSenie problémov v pracovnom prostredi).

13.2.1 Andragogicka pedeutoligia

Dalsie zvySovanie, rozsirovanie, prehlbovanie, nadobtidanie novej pracovnej kvalifikacie
a zaujmové vzdelavanie je problematikou, ktorou sa zaoberd relativne nova disciplina
andragogickej vedy, tzv. andragogicka pedeutologia. Ide o aplikovanu disciplinu andragogiky,
ktora z metodologického hl'adiska patri spolu s pedagogikou do §irSieho, tzv. kmetiového
vedného odboru edukologia — vychovoveda. Andragogicka pedeutologia kladie velky doraz
predovsetkym na (seba)vychovu, (seba)vzdeldvanie edukatorov, funkcie edukacie ucitel'ov,
trénerov, koucov, ciele, metody, formy, prostriedky vychovy a vzdeldvania ucitelov,
vzdelavatel'ov, lektorov, vychovavatel'ov, majstrov odbornej vychovy, vychovnych poradcov,
atd’.(Veteska, 2016, Porubska, G. — Hatar, C,. 2009).

KrieSeniu pedeutologickych otazok pristupuje interdisciplinarne a transdisciplindrne
Z pohladu teoretického, pragmatického, strategicko-koncepcného a vedecko-vyskumného, ¢im
prispieva k zvySovaniu kreditu kazdej profesie a k jej prestizi v suCasnej znalostnej spolo¢nosti.

Porubska (2005) venuje pozornost skor d’alSiemu vzdelavaniu uéitelov ako vzdelavaniu
dospelych a z pedagogického hl'adiska sa pozera na vyznam, funkcie a ciele vzdelavania, ktoré
maju individualny, komunitny a (celo)spolocensky vyznam. Niektoré jej myslienky je mozné
aplikovat’ aj na d’alSie vzdelavanie zamestnancov vo verejnej sprave. Vzdelavanim a vychovou,
ako uvadza, sa sledujii ciele autonémne a heteronémne. DalSie vzdeldvanie dospelych,
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aplikovatel'né aj na verejnii spravu, prispieva k rozvoju osobnosti dospelého ¢loveka (aspekt
individualno-osobnostny) a rozvoju 'udského kapitalu (aspekt spolo¢ensko-profesijny).

Podrl'a Porubskej (2005) ,,nic je spravne, ak su striktne uprednostiiované spolo¢enské zaujmy
pred zaujmami jednotlivca. Treba preto v istej syntéze zohl'adnovat’ tak potreby jednotlivcov,
ako aj celej spolocnosti a smerovat’ tak k ur€itému socidlnemu konsenzu.* Z tohto zorného uhla
je potrebné hodnotit’ aj edukaciu vo verejnej a Statnej sprave a pripravovani koncepciu
a projekty pre inovaciu vzdelavania.

13.2.2 Zadkladné funkcie vzdeldvania dospelych

Vo vztahu vzdelavania dospelych k povinnému Skolskému vzdeldvaniu je mozné hovorit’ o
dvoch zakladnych funkciach edukacie dospelych (a aplikovat’ aj na vzdelavanie vo verejnej
sprave):

a) Ako prva sa oznaCuje nahradna funkcia, ktorej podstatou je vytvorenie novej prilezitosti
nadobudnut’ ur€ity stupenn vzdelania pre dospelého cloveka, pripadne uspokojit’ svoje
vlastné vzdelavacie potreby, ktoré sa stali potrebnymi az po vstupe do pracovného pomeru
(procesu).

b) Ako druhd sa oznaCuje vlastna (pokracovacia) funkcia, ktorej zaklad tvoria také
intelektualne potreby dospelych jednotlivcov, ktoré presahuju program Skoly a st spravidla
spojené s profesiou, verejnym alebo sikromnym zivotom toho - ktorého jedinca.

Funkcie vzdelavania mozno rozdelit na funkcie zdkladné - primdrne a funkcie sekundarne

(Pavlov, 2002, 2013) Medzi primarne funkcie sa zarad’uju:

a) Kompenzacna funkcia znamena udrziavat' na primeranej urovni profesijné kompetencie
pocas celej profesijnej drahy a kompenzovat’ prirodzené procesy zastardvania a rutiny (nie
V zmysle napravy a rieSenia toho, o sa nedosiahlo v pregradudlnej priprave).

b) Rozsirujuca funkcia vyzaduje postupovat’ smerom k odbornej spdsobilosti (napr. d’alsi
odborny predmet), pripadne k ziskaniu Specializdcie na vykon vybranych funkcii a
Specifickych uloh (termin rekvalifikacia v tomto kontexte sa nepovazovany za adekvatny).

C) Adaptacna (uvadzacia) funkcia predpoklada prispdsobenie sa potrebam a podmienkam trhu
prace v prvych rokoch praxe.

d) Inovacna funkcia sa oznacuje ako podmienka permanentného rozvoja a zvySovania
profesiondlnej Grovne zamestnanca verejnej spravy ako systému. Prostrednictvom rozvoja
novych profesijnych kompetencii mdze verejnd sprava v pomerne kratkom casovom
horizonte ovplyvnit’ zameranie a akcieschopnost’ vel'’kého poctu zamestnancov (napr. na
realizéacii projektovanych zmien). Ide o potrebné prepojenie tedrie a praxe, navrhovanych
reforiem a ich aplikovanie praxi.

) Motivacnd (sebazdokonalovacia) funkcia sleduje prehibit a upevnit sebavzdelavacie
navyky a zrucnosti, motivaciu pre profesijny a osobnostny rozvoj v duchu zasady, ze
,»vhodné, individudlne organizované a zmysluplné kontinualne vzdeldvanie predstavuje
motivaciu pre celozivotné vzdelavanie®.
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K sekundarnym funkcidm je vhodné doplnit’ nasledovné :

- hlbsie poznavanie problémov v §tatnej a verejnej sprave a v beznom obc¢ianskom Zivote,

- lepSie vzajomné poznavanie sa na pracovisku,

- vymenu skusenosti,

- tvorbu prilezitosti na nadvstevu inych miest, pracovisk, ¢o mdze poskytnit’ moznost’ na isty
Cas prospiet’ pri zvySenej vnimavosti na situdciu, moznost iného pohladu vnimania
pracovnych problémov a postupov a odhalenie ndstupu stereotypu prace, dogmatizmu,
syndrému vyhorenia.

Finalnym ciel'om kontinudlneho vzdelavania podl'a Zelinu (in Pavlov, 2002, 2012) je zlepSenie

vychovy dospelych l'udi. Tento ciel nie je mozné realizovat’ bez zlepSenia funkcionality

osobnosti kazdého cloveka, bez rozvoja tych stranok osobnosti, ktoré su predpokladom
uspesného plnenia cielov jednotlivych pracovnych pozicii. Vnutornd motivéacia je vsak

Startovacim podnetom pre kontinualne vzdelavanie. Stadium a tvorba motiva¢ného systému pre

neustaly profesijny rozvoj tvoria zéklad koncepcie d’alSieho vzdeldvania. Tento vychodiskovy

bod je zaroveil novym ndvrhom pre metodologiu a organizéaciu celého systému edukécie vo
verejnej a Statnej sprave.

Podmienky, vramci ktorych sa rozvija sustava kontinualneho vzdelavania, musia byt
stanovené tak, aby Co najlepSie vyhovovali vzdeldvaciemu systému kazdého pracoviska.
Existuja niektoré spolo¢né znaky a linie vo vyvoji, ktoré si ovplyvnené vyraznou globalizaciou
a medzinarodnymi trendmi edukécie.

Slovenska republika ako ¢lensky §tat krajin Eurdpskej unie méa dostato¢nti podporu pre
zvySovanie kvality vzdelavania aj podporu pre inovacie vo vzdelavacich programoch. Mnohé
projekty vzdelavania vo verejnej a Statnej sprave si finan¢ne podporované fondmi EU. Na
zaklade spoluprace vo vzdelavani je v ramci EU mozZné formulovat’ aktualne ciele edukacie vo
verejnej sprave, ktoré sleduju nasledovné:

- 0S0bnostny a profesijny rast (tu je potrebné klast doraz na aktualizaciu a inovaciu
vedomosti a zrucnosti),

- zwSovanie kvality poskytovaného vzdelavania, vzdelavacieho systému, vyucovacich
metdd, podpora medzirezortnych vzt'ahov, timovej prace, medziludskych vztahov,
inovacii a vzdeldvania v manazmente pracoviska,

- znalost socidlneho a Zivotného prostredia (tu je dolezité dbat’ na podporu kontaktov
S vyrobnou, ekonomickou sférou, skimanie a pochopenie ekonomickych a socialnych
faktorov, ktoré ovplyvituji spravanie l'udi).

Cinitelmi, tzv. determinantami realizicie cielov je stibor komponentov, ktoré vzijomnym
prepojenim a spolupracou mozu, avSak nemusia, vytvarat efektivny systém dalSieho
vzdelévania, uvadza Turek ( 2009). Stupen kvality vzdeldvania sa odraza v rieSeni uvedenych
problémov, v otdzkach, ktoré je mozné povazovat za zdkladné problémy urovne vlastného
profesijného rozvoja. Dovody na rieSenie otdzok je mozné posunut’ do roviny existencie
kvalitného vzdeldvania v dneSnej modernej dobe. Faktory, ktoré na uvedené problémy davaju
odpovede su podl'a Tamasovej — GerSicovej ( 2014) nasledovné:

158



- koncepcia celozivotného vzdelavania vo verejnej sprave, jej legislativha podpora a
inStituciondlne Struktury,

- financovanie a podmienky ucasti na d’alSom vzdelavani,

- persondlne zabezpecenie sustavy d’alSieho vzdeldvania,

- obsah, druhy a formy d’alSieho a celozivotného vzdelavania,

- hodnotenie procesov a kvality vysledkov d’alSicho vzdelavania a vyuzitia v praxi.

Kazdy vzdelany Clovek si je vedomy toho, Ze s kompetenciami, vedomostami, zru¢nostami a

navykmi, ktoré nadobudol pocas Skolskych Cias, si uz v sucasnej dobe nevystaci. Musi sa d’alej

vzdelavat, ¢i uz v ramci systému formalnej, neformdlnej alebo informalnej vychovy,

vzdeldvania dospelych (v rdmci organizicie, zariadenia, inStiticie) alebo vlastnym usilim si

zvySovat uroven vedomosti a informacii v oblasti svojho odboru a kvalifikacie.

Niektoré priklady programov d’al§ieho videldvania s inovativnym charakterom

Stcasna ekonomicka situdcia a technicky pokrok si vyZaduje nové pristupy a moderné
myslienky, napredovanie v informacno-komunika¢nych technolégidch, praktické a rychle
spracovanie udajov v administrative, pravne normy uplatiiované v hospodarskej oblasti. Kazdy
moderne zmysl'ajuci ¢lovek znalostnej spolo¢nosti podl'a Matusovej (2010), na sucasnom trhu
prace si je vedomy toho, Ze bez novych aktualnych informadcii, novych spdsobov pouzivania
IKT, bez intenzivneho Cerpania informacii vo vlastnom a pribuznom odbore, v zdokonal'ovani
sa v kliGovych kompetenciach (TamaSova- Tamas, 2013) a prijimani inovativnych pristupov
vychadzajucich znovych vyskumov o mozgu sa mu nepodari napredovat’ vo Svojom
profesijnom odbornom raste a uéeni sa ( Rozvadsky-Gugova, 2014).

Neustale Cerpanie novych informacii oceituju hlavne zamestnavatelia. Osobitni kategoriu
zamestnancov verejnej spravy predstavuji pedagogicki zamestnanci, vzdelavanie ktorych sa
z hl'adiska riadiacich organov v Skolstve povaZuje za kl'i€ovy predpoklad modernizacie
a aktualizacie vzdeldvania na zakladnych a strednych Skolach.

Prepojenie jednotlivych oblasti profesijného vzdelavania s verejnou sférou je nevyhnutnou
sucastou dnesného sveta. V spolupraci s verejnymi institiciami a organizaciami tak vznikaja
hodnotné a prakticky vyuzitelné vzdelavacie projekty, ktoré st pristupné verejnosti. Uvadzame
niektoré vzdelavacie programy, ktoré boli ur¢ené pre pedagogickych zamestnancov a boli
v minulych rokoch tspesné:

Projekt ,,Moderné vzdelavanie pre vedomostnii spolocnost - Praktickd ekonomika.*
Vzdelavaci program o diani okolo nés v redlnom Zivote vznikol v spolupraci metodicko-
pedagogickych centier a vydavatel'stva TREND Holding. Inova¢ny vzdelavaci program
,,Prakticka ekonomika® bol zamerany na zvySenie klI'acovych kompetencii ucitel'ov, umoznuje
im v ramci vyu€ovania prepojit’ redlne ekonomické témy prostrednictvom
medzipredmetovych vztahov do r6znych predmetov v ramci inych vzdeldvacich oblasti.
Vzdelavaci program bol zamerany na skvalitnenie vyucovania efektivnym vyuzivanim
modernych vyu¢ovacich metéd (multimédia, internet a pod.) a aktualnych informacnych
zdrojov. Aplikacia teoretickych poznatkov do realneho zivota sa ziakom predstavila formou
zéazitkového ucenia, ktoré je zamerané na pochopenie zakonitosti trhu, podstaty vyroby

a obchodu, zékonitosti podnikatel’ského tspechu v simulovanom marketingovom prostredi.
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Projekt je mozné realizovat’ aj z dovodu spolufinancovania zo zdrojov EU(http://www.mpc-
edu.sk/projekty)

Projekt ,,Myslim ekonomicky* — bol vzdelavaci program ekonomického zamerania, ktorého
hlavnou zéasadou je vyuzivanie diskusie ako metody ucenia a ktory je zamerany na rozvoj
komunika¢nych zrucnosti a metodickt podporu uclitelov ekonomickych predmetov.
Vzdelavaci program bol uréeny ucitefom so zaujmom o inovativne formy vzdelavania
s dérazom na diskusiu ako sposob uc¢enia. Hlavnym ciel'om programu bolo naucit’ sa aplikovat’
diskusné metody pri vyucbe v ramci ré6znych predmetov a pri vedeni diskusie podl'a metodiky
projektu ,,Myslim ekonomicky* (http://www.myslimeekonomicky.etrend.sk). Projekty sa
inovuju kazdorocne.

13.3 Kariérny rast vo verejnej sprave

S celozivotnym, kontinualnym i1 d’al$im vzdeldvanim vo verejnej sprave suvisi aj kariérny rast.
Kariéra je celozivotny proces prace na sebe, je to proces sebautvarania, ktory umoznuje udrzat’
sa a byt konkurencieschopny na trhu prace. Vedl'ajsim produktom tohto procesu je dosiahnutie
urcitej pracovnej pozicie, postupu v zamestnani, statusu, prestize.

Kariérny rast vo verejnej spradve ma svoju oporu v kariérnom systéme a kariérnom stupni.
Kariérny systém je subor pravidiel ustanovenych na zaradenie do kariérnych stupiiov a
kariérnych pozicii. Kariérny stupen vyjadruje mieru preukdzatelného osvojenia profesijnych
kompetencii v roznych oblastiach vykonu profesie (VeteSka -Tureckiova, 2008, Matusova,
2018), ktoré clovek ziskava prostrednictvom kontinualneho vzdelavania a sebavzdelavania.
Kariérny stupen je vyjadreny ramcovym profesijnym Standardom.

Kariérne stupne odrazaji gradaciu profesijnych kompetencii vo verejnej sprave pocas
profesijnej drahy. Zamestnanci vo verejnej sprave maji minimalne tri kariérne cesty, z ktorych
si kazdy na svojej celozivotnej profesijnej drahe moze slobodne zvolit. Sancu kariérneho
rozvoja maju vSetky kategérie zamestnancov pri akceptovani odliSnosti ich pregradualnej
pripravy a dosiahnutej kvalifikacie. Prva kariérna cesta vedie k celozivotnému udrziavaniu
Standardnych kompetencii. Druha kariérna cesta vedie k ziskaniu kompetencii na Grovni
experta, manazéra. Tretia kariérna cesta vedie k ziskaniu Specializovanych alebo riadiacich
kompetencii (vrcholovy, vykonny a riadiaci manazment). Uskuto¢tiované reformy v krajinach
Europskej unie, obzvlast vo Francuzsku, menia v poslednom obdobi tradi¢né pristupy k
jednotlivym profesidm vo verejnej sprave.

Kvalita a profesionalizacia je kIicovym problémom vzdeldvacich systémov v globalnom
kontexte. Na Slovensku dochadza k principidlnej premene vzdeldavania iba pomaly, co
nezodpoveda ndroénym poZiadavkdm uciacej sa a informacnej spolocnosti deklarovanej
Eurdpskou uniou (Albert, S. 2017, 2018). Neustale sa zvySujuce poziadavky na pracovny
vykon, a vyzvy, aby zamestnanci boli inovatormi, manazérmi, konzultantmi, prieskumnikmi 1
tvorivymi zamestnancami, si vyzaduju osvojenie novych profesijnych kompetencii (Pavlov, I,
2013). Na ich osvojenie a uplatnenie je vSak potrebné eliminovat’ také ohrozujtce faktory, ako
je napr.:
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- starnutie populacie,

- neatraktivnost’ niektorych profesii vo verejnej sprave,

- nizSia kvalita personalnej prace riadiacich zamestnancov,

- nedostato¢na kvalita pregradudlneho a profesijného kontinualneho vzdelavania vo

verejnej sprave,

- nedostatocna kvalita personalnej stratégie rezortu,

- nedostatok a nerovnomernost’ kvalifikovanosti v jednotlivych regionoch Slovenska,

- syndrom vyhorenia.
Potreba a absolvovanie celozivotného vzdelavania vyplyva z prav a povinnosti kazdého
zamestnanca udrziavat’ a rozvijat’ si svoje profesijné kompetencie. Motivuje kazdého ucastnika
profesijného kontinudlneho vzdeldvania ziskavat nové vedomosti a zru€nosti, a tak
zdokonal'ovat’ a prehlbovat’ profesijny rozvoj a kariérny rast. Absolvovanim jednotlivych
druhov profesijného kontinudlneho vzdeldvania zamestnanec nadobtida, zdokonaluje a
rozSiruje svoje profesijné kompetencie potrebné pre tspesny vykon odbornych a riadiacich
¢innosti. Akreditované programy profesijného kontinudlneho vzdeldvania prispievaju k
stratégii podpory celozivotného vzdelavania a k skvalitneniu odbornej a profesijnej Grovne
zamestnancov. Absolvovanie programov umoziuje aktualizovat’ svoje profesijné kompetencie
s dorazom na vyuzitel'nost’ inovacii v oblasti svojej prace.

Vplyv spolocenskych podmienok a faktorov zivota, technologicky rozvoj, informacné explozia
podciarkuji nevyhnutnost’ vzdelavat’ sa pocas celého Zivota. Celozivotné vzdelavanie sa stalo
sucastou moderného Zivota ¢loveka, aj ked’ musime pripustit, Ze na Slovensku v sti¢asnosti st
stale urcité rezervy, hlavne slabé prepojenie formalneho, neformélneho a informalneho
vzdelavania, v ¢om Slovensko zaostdva za mnohymi krajinami EU. ZvySovanie kvalifikacie,
Specializacie a potreba d’alSieho vzdelavania st vSak v stvislosti so spolocenskymi prognézami
prioritnou otazkou aj z hl'adiska ukazovatel'ov sledovanych OECD, a to aj napriek nedostatkom
v edukécii na Slovensku.
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Résumé

V mnohych literarnych zdrojoch existujt rozli¢né nazory na podstatu a obsah
frekventovaného terminu profesijny rozvoj ¢loveka. 13. kapitolu sme orientovali preto na
vzdelavacie moznosti, inovativne formy a d’alSie perspektivy v edukacii vo verejnej sprave.
Vychadzame z myslienok a poziadaviek celozivotného vzdeldvania a sebavzdelavania.

Kariéra je celozivotny proces prace na sebe, je to proces sebautvarania, ktory umoznuje
udrzat’ sa a byt’ konkurencieschopny na trhu prace. Vedl'ajsim produktom tohto procesu je
dosiahnutie urcitej pracovnej pozicie, postupu v zamestnani, statusu, prestize.

Kariérny rast vo verejnej sprave ma svoju oporu v kariérnom systéme a kariérnom stupni.
Potreba a absolvovanie celozivotného vzdelavania vyplyva z prav a povinnosti kazdého
zamestnanca udrziavat’ a rozvijat’ si svoje profesijné kompetencie. Motivuje kazdého
ucastnika profesijného kontinualneho vzdelavania ziskavat’ nové vedomosti a zruc¢nosti, a tak
zdokonal'ovat’ a prehlbovat’ profesijny rozvoj a kariérny rast. Absolvovanim jednotlivych
druhov profesijného kontinudlneho vzdelavania zamestnanec nadobuda, zdokonal'uje a
roz§iruje svoje profesijné kompetencie potrebné pre uspesSny vykon odbornych a riadiacich
¢innosti.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Charakterizujte najvyznamnejsie myslienky zo Zakona ¢. 568/2009 Z. z.

0 celozivotnom vzdelavani.

2. Funkcie vzdelavania mozno rozdelit’ na funkcie zdkladné - primdrne a funkcie

sekunddarne,uved’te, ktoré funkcie sa k nim prirad’uju.

3. Kariérny rast vo verejnej sprave ma svoju oporu v kariérnom systéme a kariérnom

stupni, vysvetlite ako to funguje v praxi?
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XIV ANDRAGOGICKA PROFESIONALIZACIA NA SLOVENSKU

KPucové slova:

andragogicka profesionalizacia, profesijna, socidlna a kulturno-osvetova oblast’
andragogiky, trh prace

Jednou z hlavnych ¢it 21. storodia je starnutie svetovej populacie, ktora vzbudzuje

V spoloc¢nosti stale vacsiu pozornost, vaznost’ situdcie a zaujem. Vd’aka pokroku lekarske;j
vedy a techniky sa dizka Zivota predlzuje. V st¢asnosti l'udsky vek dosahuje priemer
Sest'desiatSest’ rokov, ¢o predstavuje za poslednych pétdesiat rokov narast priblizne o dvadsat’
rokov. PrediZenie 'udského Zivota mozeme povazovat' za velky Gspech v historii vyvoja
T'udstva. Podl'a OSN po prvykrat v historii sa bude tradi¢na vekova pyramida, kde mladi
prevladaju nad starSimi, postupne menit’. Typickym prikladom dne$nej viacgeneracnej rodiny
je jedno dieta, dvaja rodicia, Styria stari rodi¢ia a viac prarodi¢ov.

Takéto demografické zmeny sa odrazaju v celkovom systéme spoloc¢nosti. Posobia na
odvetvia zdravotnictva, socidlnych sluzieb, dochodkovych systémov, byvania a v
neposlednom rade aj trhu prace a moznosti vzdelavania. Vzdelavanie je chapané v spolo¢nosti
21. storocia ako jedna z najlepSich investicii do l'udského kapitalu, ktorého hlavnymi prinosmi
st: umoznit’ ¢loveku orientovat’ sa v dynamicky sa meniacej spolocnosti, prispésobovat’ sa
novym situaciam v Zivote, nachadzat’ uplatnenie v rozmanitych socidlnych rolach a udrzat’ si
zamestnanost’ a osobny rozvoj.

14.1 Andragogika v novom tisicrodi a jej aktualne otazky

Spolo¢nost’ prechadza neustalym vyvojom, ktory je ¢im d’alej, tym viac, dynamicke;jsi. Menia
sa hodnoty, Zivotny $tyl ¢loveka i normativny systém celej spolocnosti. MoZnosti masovo
komunikaénych technoldgii prispievaju k jednoduchému a rychlemu pristupu k informaciam
rozneho charakteru. Objavuju sa nové fenomény ako st migracia obyvatel’stva,
multikulturizacia, globalizacia ¢i polarizacia obyvatel'stva a v neposlednom rade

i demografické hladisko, ktoré zaznamenava trend starnutia obyvatel'stva vyspelych krajin.
Vzdelavanie dospelych v takejto spolocnosti ma svoje miesto a na profesiu andragoga su
kladené stale vacsie naroky (Prusédkova, 2014).

Andragogika, chapané ako synonymum slova vzdelavanie dospelych, ma v dnesne;j
spolo¢nosti vel'mi vyznamné miesto (Prusakova, 2005). Patri medzi mladé vedné discipliny a
stale sa vyvija, a meni, pretoze reaguje na sucasné a budtice potreby ¢loveka (Albert, S, 2017,
2018). Cinitele vyskytujiice sa vo vyucbe dospelych, napr. principy, formy, ciele, metody, ako
aj hlavné prvky vyucby: student — dospely, vzdelavatel’ a obsah — ucivo, su v andragogike
spracované a pevne implementované do procesu edukacie dospelych (Albert, A., 2004).

Andragogika vSak stoji pred mnohymi vyzvami budicnosti, a v si¢asnosti sa zaobera v
teoretickej a v praktickej rovine viacerymi otazkami. Skiima psychologické aspekty
vzdeldvania dospelych a zaobera sa ich Specifikami.

165




Mapuje etapy vyvoja osobnosti a parametre starnutia ¢loveka. Kladie si otazku, kedy sa
Clovek stava dospelym. Palan charakterizuje dospelého jedinca ako: ,, vyspelého a zrelého
socialne, citovo, biologicky, sociologicky a mentélne a absolvoval zédkladné
vzdelanie.“(Palan, 2004, In: Veteska -Vacinova 2011). Podl'a medzinarodnej klasifikacie
vzdelavania ISCED, je povazovana dospela osoba spravidla od veku 15 rokov a starsia.

Ucenie predstavuje pre jedinca poznavaciu ¢innost’, pri ktorej riesi problémové situacie, alebo
ulohy rézneho druhu. Procesy mozu prebiehat’” priamo v prirodzenych, alebo umelo
vytvorenych podmienkach. Pri u¢eni ide o vnutornu aktivitu jedinca, ktora je rozmanita,
vzhl'adom na to, ze prebieha na zéklade kognitivnych a emocionalnych zloziek, ktoré st

U kazdého jedinca individualne. Vacinova uvadza pat’ zakladnych faktorov schopnosti ucit’ sa:
,,kapacita schopnosti ucit' sa, lahkost ucenia sa, trvalost, intenzita ucenia a zaujem

0 ucenie. “ (VeteSska-Vacinova, 2011 s. 70). Pri skimani uspesnosti akejkol'vek ¢innosti
zohrava velku tlohu motivdcia, ktord patri do centra pozornosti. Vzdeldvaci proces je
orientovany na ciel’ a ispech jeho dosiahnutia zavisi vo vel'kej miere od vnutornej ¢i
vonkaj$ej motivacie andragogiky (Prusakova Matasova, 2019). Sauerova vysvetl'uje, Ze:

,,V zamerani motivacie sa uplatituje osobnost’ jedinca, jeho Struktira, hodnotového systému,
doterajsie skusenosti, schopnosti, zru¢nosti a postoje, ktoré sa utvarali v priebehu vyvoja.
Vyznamne suvisi s aspiraciou konkrétneho jedinca a kauzalnou atribticiou pri hodnoteni
vysledkov svojej doterajsej ¢innosti.“ (Sauerova, 2012, In: Priicha, 2014).

Andragogika nadvizuje na geragogiku, ako vednu disciplinu zaoberajucu sa edukaciou
tretiecho veku Zivota. V neposlednom rade mé na pamditi ciel'ovu skupinu, ktorou sa

V poslednom obdobi stdvaju migranti. Novym trendom sa stava priprava, vzdelavanie,
spoluzitie s migrantmi v EU. Neustale musi nadvdzovat’ na nové trendy vyuZitia
informacénych technologii vo vzdelavani, teda prechod od tradi¢ne;j triedy k virtualnej. Do
popredia sa dostavaju e-learning a online technologie. Najma v oblasti firemného vzdelavania
sa Coraz viac vyuziva blended learning, ktora ¢o najefektivnejsie vyuziva kombinaciu
didaktickych metod a technik vratane e-learningu (Veteska, 2016, 2019).

Zijeme v ére, ktora je prelomova v oblasti informaénych technolégii, ktoré sa prenasajii do
foriem vzdelavania. Medzi nové trendy patria Korpordtne online kurzy, cloudové learningové
systéemy, gamifikdcia, ktora podporuje poznatky z dizajnu hier, tradicného marketingu

a behavioralnej psychologie. Je to éra, ktord vyvolava stt'azivost’ a motivuje, vyuziva
principy ziskavania bodov.

ii) Definuje kompetencie, ktoré je potrebné vo vzdelavani dosiahnut’.
i)Venuje sa komparacii vzdelavania s ostatnymi krajinami, skima medzinarodné rozdiely.

Andragogika sa zaobera sa medzigeneracnym vzdelavanim a ucenim. V dobe, kde je
preferovana mladost’ a krasa sa snazi najst’ prosperitu pre zrely vek, midrost’ a skiisenosti.
Jednou zo zakladnych tloh je zblizovanie generacii a odovzdavanie skiisenosti medzi sebou,
star§i od mladsich, a naopak. Tento dolezity fenomén edukacne;j reality je v andragogike
pomerne malo objasneny. V beznom zivote dochadza vel'mi ¢asto k prenosu poznatkov,
postojov, skusenosti hodnot od prislusnikov roznych generacii, ktoré sa navzajom ucia.
NajcastejSie sa vyskytuje v rodine a na pracovisku. Podl'a Priichu: ,,medzigenerac¢né ucenie

v rodindch ma prevazne charakter informalneho ucenia, tj. ucenie nezamerné.* (Priicha, 2014,
s.61).
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Rozvijajaci sa priemysel, digitalizacia v podnikoch, prichod zahrani¢nych investorov, nové
trendy v informaéno-komunikaénych technologiach, migracia populacie spdsobuji zmeny

Vv kultrnom, socidlnom a hospodarskom zivote. Tieto zmeny sa bytostne dotykaju kazdého
¢loveka vo forme snahy prispdsobit’ sa danej situacii (Perhacs, 2011). V profesijnej oblasti
nastava dopyt po doplneni odbornej kvalifikacie, najcastejSie vyucbe cudzich jazykov,
vyuzivania informa¢no-komunikaénych technolégii, pripadne iplnom rekvalifikovani.

V dosledku zmien sa clovek moze ocitntt’ v zlozitej Zivotnej situdcii. Niekedy je nuteny Celit’
fenoménu ako je nezamestnanost’, zmena pdsobiska profesie, pripadne zmena profesie, ktora
sa vyzaduje nadobudnut’ novu kvalifikaciu. Zivotny §tyl podlieha modernym trendom.
Vol'nocasové aktivity maju mnohoraké vyuzitie v oblasti Sportu a kultiry. Spektrum profesii,
ktoré sa podiel'aji na edukécii dospelych je velké ¢i uz ide o oblast profesijnu, kulturnu alebo
socialnu.

14.2 Andragogika — edukacia a poradenstvo dospelym

Andragogika je vedna disciplina spojend so vzdelavanim, vychovou a poradenstvom
dospelych. Zahtia Sirokt koncepciu intenciondlnej socializacie dospelého cloveka a pomaha
mu vo vsetkych oblastiach jeho zZivota. Dospelého ¢loveka vnima komplexne a zohl'adiiuje
vSetky dimenzie jeho zivota.

Benes uvadza dva vyznamy andragogiky: ,,raz sa jedné o urCitii nduku (doktrinu), ktora sa
snazi definovat’ ,,spravny* pristup k u¢iacemu sa dospelému. V druhej definicii vidi
andragogiku ako Specifickl sucast’ vSetkého myslenia o vychove, vzdelavani a uceni sa.
Vedny a Studijny odbor vzdeldvania dospelych, d’alSie vzdelavanie st v tomto pripade
synonyma.* (Benes, 2014, s. 12).

Centrom andragogiky je dospely ¢lovek nachadzajici sa v eduka¢nom prostredi. Dospelost je
charakterizovand dosiahnutim zrelosti jedinca v oblasti fyzickej, psychickej a socialnej.
UNESCO charakterizuje dospelych ako osoby povazované za dospelych spolo¢nostou, do
ktorej patria.

Andragogika ako veda o edukéacii dospelych je spajana s pojmami ako: vychova a vzdelavanie
dospelych, d’alSie vzdelavanie a celoZivotné vzdelavanie, kontinudlne vzdelévanie ai, o com
sme pisali aj v predchadzajicich kapitolach..

Vychova a vzdelavanie dospelych je historicky spojend s pojmami ako 'udové vzdeldvanie
alebo l'udovychova. Ide o vzdelavanie, ktoré z nejakého dévodu nemohli dospeli uskutocnit’
Vv Skolskom systéme. Podl'a Matul¢ika: ,,vychova a vzdelavanie dospelych vo svojich
zaciatkoch plnili predovSetkym nahradnti, kompenzacnu funkciu ako prostriedok na
odstranenie vzdelanostného deficitu.* (Matulcik, 2004, s. 12).

Pojem dalsie vzdelavanie je pokracovanie alebo opatovné zaradenie do organizovaného
uéenia po ukonéeni rozliéne rozsiahlej prvej fazy vzdelavania. Dalsie vzdelavanie sa tyka
vzdelavania jedinca, ktory po ukonceni prvej fazy vzdelavania bol zaradeny do pracovného
procesu.

Celozivotné vzdeldvanie patri dnes medzi hlavné priority Europskej unie. Dévodov preco je
celozivotné vzdelavanie dolezité je vel'a. Patri k nim , napr. udrzanie zamestnanosti,
prispievat’ k rozvoju spolo¢nosti a osvojit’ si pravidla spolunazivania s kultirnymi a etnickymi
a jazykovymi rozmanitostami. Ucelena formulécia celozivotného vzdelavania bola uvedena
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v UNESCO na tretej konferencii o vzdelavani dospelych. Celozivotné vzdelavanie je v
krajinach EU chapané ako vzdelavanie podas celého Zivota. Kopecky uvadza, Ze: ,,Cloveka
mdzeme popisat’ ako uciacu sa bytost’ (Jarvis, 2009, Illeris, 2008, In Kopecky 2013).
Intenzivna potreba ucenia je jednou zo zékladnych antropologickych charakteristik. Sticasne
plati, Ze jedine¢ni 'udia sa ucia v jedine¢nych podmienkach. Vel'ka otvorenost’ k uceniu je
univerzalnym rysom l'udskej prirodzenosti a vzdeldvanie je vzdy medzil'udskym vztahom.*
(Kopecky, 2013, s. 14).

Teoéria o vychove cloveka je jednou zo zakladnych disciplin v ststave andragogickych vied.
Clovek, ako vychovavana bytost’ sa stava predmetom jej skiimania. Pontika moznost’ vyuZitia
vyskumnych metdd, ktoré sa aplikuju v praxi. Ma svoj vlastny ciel’, ktorym je podl'a
Kucerovej: ,, bytost’, ktord je autentickd a tvoriva, ktora chape poriadok prirody, civilizacie

a kultary, jej moznosti i obmedzenia a perspektivy svojej existencie tym, Ze pretvara
skutoénost’ v mene vsel'udskych hodnot, slobodna a zodpovedna, totalna a celistva.*
(Kucerova, 1992. In Pavlov, 2015).

14. 2. 1 Memorandum o celoZivotnom vzdeldvani dospelych

V suvislosti s kategorizaciou andragogickej vedy do systému, je potrebné uviest aj druhy
vzdelavania. Andragogika je spojend s pojmom celozivotné vzdeldvanie ( Tamasova, 2015, s.
1-19). Jednym z najddlezitejSich koncepcnych programov o celozivotnom vzdelavani ¢loveka
Vv eurépskom rozmere sa povazuje uz spominané Memorandum o celozivotnom vzdelavani
(Memorandum, 2000). Memorandum v sprave Europskej komisie k realizacii celozivotného
vzdelavania /ucenia sa v Eurépe z roku 2001 uvadza zakladné typy vzdeldvania:

Celozivotné vzdeldvania/ucenie — vietky aktivity u€enia sa pocas zivota

Formalne vzdelavanie/ucenie — ucenie, ktoré poskytuji Skoly v Skolskom systéme, vedie
k ziskaniu osved¢enia

Neformalne vzdelavanie/ucenie — ucenie, ktoré poskytuju vzdelavacie ustanovizne, nevedie k
ziskaniu osvedcenia

Informalne ucenie — ucenie vychadzajuce z kazdodennej aktivity jedinca spojenych s pracou,
moze byt zamerné alebo prileZitostné — nahodné (Memorandum, 2000).

Medzi kI'aicové priority Memoranda patri: zarucenie vSeobecného a staleho pristupu ku
vzdelavaniu sa. Dalsim cielom Memoranda je vynakladat’ prostriedky a poskytovat
prilezitosti na CZV ¢o najblizsie k vzdelavajucim sa. Je dolezité, aby mal kazdy Pahky pristup
ku kvalitnym informacidm a raddm o moznostiach vzdelavania sa v celej Eurdpe a pocas
celého Zivota. CZV ma vyznam pre nadobudanie a obnovovanie zruénosti, ktoré st potrebné
pre trvalé zapojenie sa do Zivota spolocnosti, ktora je zaloZzend na vedomostiach (Tamasova,
V.etal., 2013).

Hatar a Porubska uvadzaju: ,,ze sucasny systém slovenskej andragogiky stoji na troch
pilieroch, ktoré zaroven predstavuju jej tri zdkladné subsystémy, a to profesijnd andragogika
kultrna andragogika a socialna andragogika.* (Porubska-Hatar, 2014, s. 30, Hatar, C., 2009,
2012).
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e profesijna andragogika— predstavuje persondlny manazment, rozvoj l'udskych zdrojov,
d’alSie vzdeldvanie a d’alSie odborné vzdelavanie dospelych, rekvalifikacné vzdelavanie

a pod.

e kultirna andragogika — zahfnia zaujmové a volno casové aktivity, kultirno vychovnu
¢innost, zaujmové vzdelavanie a pod.

e socidlna andragogika— zahfna socidlnu préacu a starostlivost’

S rozvijajicim sa poznanim vedy a novymi poznatkami, ktoré vyplyvaji zo vzajomne;j
interakcie s praxou sa systém andragogiky stale vyvija.

Stcasny trend spolo¢nosti potvrdzuje potrebu vzdelavania, poradenstva a ucenia sa. Posledné
roky ukazujui dost’ vyznamny rozvoj v oblasti vzdeldvania dospelych. V spolocenskej praxi sa
objavuju potreby vzniku novych vzdelavacich instittcii, nové metoddy, formy stratégie a v
neposlednom rade aj vyvoj informa¢no-komunikaénych technologii, uplatiiovanie
zahrani¢nych sktsenosti a rieSenie multikulturdlnych otdzok.

Kto su Studenti andragogiky a aké je ich uplatnenie v sucasnej i budiicej spolocnosti? je
otazka , na ktorti sme hl'adali odpoved’ z vysledkov vyskumu ( Péteriova - Tamasova, 2018).
Hlavnym ciel'om bolo:

ziskat’ aktualny obraz o Studentoch andragogiky

definovat’ Studentov andragogiky na Slovensku

analyzovat’ andragogickl profesionalizaciu

hPadat’ nové trendy a smerovanie tejto profesie v SR a EU

Ako vidia svoje uplatnenie v sti¢asnej a budicej spolo¢nosti, ktora sa demograficky meni
Vv stvislosti so starnutim obyvatel'stva a migracnej politiky

Respondentmi boli Studenti:

Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave (FiF UK)

Pedagogickej fakulty Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre ( PdAF UKF)
Pedagogickej fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici ( PAF UMB)

< Fakulty humanitnych a prirodnych vied Presovskej Univerzity v Presove (FHS PU)

YV V V V V

®,
o

0,
o

®,
o

o

Skumali sme vsetky stupne $tiidia, bakalarsky a magistersky, v dennej aj externej forme
Studia. Na vyskume sa celkovo podielalo 120 Studentov. Skupinu Studentov tvorilo 19 muzov
a 101 zien. V prvej Casti vyskumu, nazvanej: Smer andragogickej profesionalizacie Sme
overovali v akej profesii vidia respondenti svoje uplatnenie a aka profesiu by chceli zastavat
po ukonceni §tidia andragogiky. Polozky uvadzali profesie, ktoré je mozné zastavat’

Vv profesijnej, socialnej alebo kulturno-osvetovej oblasti. Vysledky preukazali, Ze andragogiku
Studuju prevazne Zeny. MuZi nemaju taky zaujem o tento Studijny odbor ako zeny. Jednou

Z pri¢in moze byt aj skutocnost’, ze andragogika patri k humanitnym odborom, ktoré st vo
vSeobecnosti viac atraktivnejSie pre zeny. Na trhu prace vSak existuje mnoho muzov, ktori
vzdelavaju predovsetkym v oblasti informa¢no-komunikaénych technologii, da sa teda
konStatovat, Ze v muzskom zastupeni mame na trhu prace vel'a muzov andragégov -
neprofesionalov.

Z d’alsich vysledkov bolo vidiet tri hlavné dovody, preco sa rozhodli respondenti pre Studium
andragogiky. Z nasho pohl'adu najzaujimavejSia odpoved’ je: chcem sa stat’ lektorom,
ucitelom, tutorom a vychovavatelom dospelych. Je zrejmé, ze respondenti maji jasni
predstavu o smerovani svojho §tidia a nasledne profesijné¢ho zivota. Ich prirodzeny zaujem
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a vnutorné presvedcenie, ktoré je rozhodujacou sti¢astou ich rozhodnutia, ze andragogika je
ten spravny smer pre nich, iba potvrdzuje, Ze na trhu prace budua chciet’ byt’ profesionalnymi
andragdgogmi, disponujlci potrebnymi kompetenciami pre kvalitny vykon svojej profesie.

Pre niektorych je druhou alternativou, no vzhl'adom na to, ze nikto neuviedol iba tento dovod,
verime, ze je tou spravnou. Co nas vsak negativne oslovilo, bolo vzdeldvanie seniorov, Comu
sa venuje geragogika, avsak mladi andragogovia v nej nevidia svoju buducnost.

Dalsi smer andragogickej profesionalizacie sa snazi podat’ obraz o tom, kde, v ktorej oblasti
vidia buduci andragogovia svoje uplatnenie, a ktoru profesiu by chceli zastavat’ po ukonceni
Studia.

Tab. 1 Ktoru Specializdciu ste si vybrali?

Smer andragogickej profesionalizacie:

Ktoru Specializaciu ste si vybrali?

Profesijni 54

Kultirno osvetova 13

Socialnu 23

Profesijni [%] 70.00%

Kultirno osvetova [%)] 10.83%

Socialnu [%] 19.17% K

Zdroj: Péteriova, J. — Tamadsova, V., 2018.

Z vysledkov je zrejmé, Ze profesijnu oblast preferuje v znacnej miere najvicsi pocet
Studentov andragogiky. To nam jasne udava smer, ktorym by sa chceli andragégovia uberat’.
V socialnej a kultirno-osvetovej oblasti sa vidia podstatne menej. Dévodom je prave to, ze
Studenti povazuju profesijnu oblast’ za viac uplatnitel'nt na trhu prace.

Kulturno-osvetova oblast je najmenej preferovand medzi Studentmi andragogiky. Z odpovedi
respondentov je zrejmé, ze prave o tejto oblasti chybaji informacie. Ale mozno je to dané aj
prave legislativou. Na trhu prace chybaju dostato¢ne ohodnotené pracovné miesta, ktoré by
mohli andragégovia v tejto oblasti zastavat'. Studenti, ktori sa budii venovat’ tejto $pecializacii
musia byt’ dostato¢ne inSpirativni a kreativni, aby nadchli svojou ¢innostou aj ostatnych.
Rozvijat’ osobnu kultiru ¢loveka je vel'mi dolezitym aspektom v Zivote ¢loveka. Viest I'udi

k tomu, aby efektivne vyuzivali svoj vol'ny ¢as, prispieva k budovaniu zdravého Zivotného
Stylu a dé sa povedat,, Ze je jednou za najvacsich deviz moderného ¢loveka.Tiez mézeme
vidiet’, Ze respondenti maju zaujem o propagovanie nasho kultirneho dedi¢stva, chcti
vzdelavat’ inych v oblasti kultury a tradicii.

Pre socialnu oblast andragogiky $tudenti uvadzali nasledovné dovody: andragdgovia venujuci
sa tejto oblasti, maju silno vyvinuté socialne citenie, maju mimoriadne kladny vzt'ah k 'udom,
empatické citenie, a preto vidia svoje uplatnenie v pomoci druhym, ktori mozno nemali tol’ko
Stastia a ,,hrou osudu* sa dostali do komplikovanych Zivotnych situdcii.

Zaujimavou oblast’ou pre buducich andragoégov je profesijna andragogika. Uvadzame priklad
z vyskumu.
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Tab. 2, Ktorui profesiu by ste chceli vykondvat’ po ukonceni Studia?

Denni Studenti — nepracujuci:
a) Ak chcete pdsobit’ v profesijnej oblasti, ktori profesiu by ste cheeli vykonavat po

ukonéeni studia?

ManaZér vzdelavania dospelych 43
U&itel, lektor, instruktor 27
Metodicky pracovnik vo vzdelavani dospelych 16
Edukafny poradca a konzultant 30
Koncepény pracovnik 2
Ing: g8
lManaZér vzdelavania dospelych 36.64%
Ucitel, lektor, inStruktor 20.61%
Metodicky pracovnik vo vzdelavani dospelych 12.21%
Edukaény poradca a konzultant 22.90%
Koncepény pracovnik 1.53%
Iné: 6.11%

Zdroj:Péteriovd, J. - Tamdsova, V., 2018

Na zaklade uvedenych vysledkov sme konstatovali, Ze Studenti andragogiky maji najvacsi
zaujem vykonavat’ profesiu manazéra vzdelavania dospelych, ako uviedli i v samostatnych
odpovediach. Trendom profesijnej oblasti je: - uberat’ sa riadenim a organizaciou l'udskych
zdrojov;- mat’ zastupenie vo firmach a korporatnych podnikoch, kde by vyuzili svoj potencial;
- pomoct’ obsadzovat’ pracovné pozicie, - robit’ ndbor zamestnancov, - analyzy pracovnych
pozicii a - vzdelavanie a osobny rozvoj zamestnancov ( Perhacs, 2011).

Tab. 3V kultirno-osvetovej oblasti, by ste ktoru profesiu chceli vykondvat’?

Denni Studenti — nepracujuci:
b) Ak chcete posobit’ v kulturno-osvetovej oblasti, ktoru profesiu by ste chceli vykonavat’ po

ukonéeni Stadia?

Socialnu pracu s dospelymi v socialnej sieti 6
Poradenskd Cinnost uradov prace s nezamestnanymi 9
Poradenski Einnost' v socialnych otazkach zamestnavatelskych organizacii 3
Oblast’ humanitarnych a charitativhych organizacii 11
Mediaény a probaény dradnik, poradca, lektor a vychovny pracovnik v réznych hu-

manitarnych mimovladnych organizaciach 0
Iné: 4
Socialnu pracu s dospelymi v socialnej sieti 18.18%
Poradenskd Einnost' aradov prace s nezamestnanymi 27.27%
Poradenskd Einnost v socialnych otazkach zamestnavatefskych organizacii 9.09%
Oblast humanitarnych a charitativnych organizacii 33.33%
Mediatny a probaény dradnik, poradca, lektor a vychovny pracovnik v réznych hu-

manitarnych mimovladnych organizaciach 0.00%
Iné: 12,12%

Zdroj: Péteriovd, J. — Tamdsova, V.,2018.

Kultarno-osvetova ¢innost’ ma blizko k humanitarnej a charitativnej ¢innosti, ktora je vel'mi
dolezita v dnesnej spolocnosti V ktorej rézne humanitarne organizacie, ¢i misie, majl svoje
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dolezité zastupenie. Preto najvicsie percento respondentov vidia svoje uplatnenie v tejto
oblasti ako i v poradenskej ¢innosti.

Tab.4 V socidlnej oblasti by ste ktorii profesiu by ste chceli vykondvat’?

Denni Studenti — nepracujici:
¢) Ak chcete pdsobit’ v socialnej oblasti, ktoru profesiu by ste chceli vykonavat’ po ukonéeni

studia?

Poradensko-vychovnu Einnost' v domoveoch socialnych sluZieb

Poradca, lektor na odbore sluZieb zamestnanosti pri UPSVaR

Socialny kurator pre dospelych na odbore socialnych veci a rodiny 10
Vychovny pracowvnik v Gstavoch na vykon odihatia slobody, vkon vazhy 8
Peniteciarnu a postpeniteciarnu vychovu a vzdelavanie 4
Iné: 0
Poradensko-vychovni Einnost' v domovoch socialnych sluZieb 22 58%
Poradca, lektor na odbore sluZieb zamestnanosti pri UPSVaR 5.45%
Socialny kurator pre dospelych na odbore socialnych veci a rodiny 32.26%
Vychovny pracovnik v astavoch na vykon odinatia slobody, vykon vazhy 25.81%
Peniteciarnu a postpeniteciarnu vychovu a vzdelavanie 12,90%
Iné: 0.00%

Zdroj:Péteriova, J. — Tamasova, V., 2018

Z vyskumu vyplynulo, Ze socialna oblast’ ma svoje zastupenie nielen v poradenskej ¢innosti
Vv oblasti socialnych veci a rodiny, ale takmer v rovnakej miere aj v ustavoch na vykon
odnatia slobody, vykon vdzby, v ktorej vidia andragdgovia v socidlnej oblasti svoje
uplatnenie. Stadiom sa pripravuju na vykon profesie, v ktorej budu uplatiiovat’ svoje
kompetencie uplatnitel'né v pomoci odsidenym osobam po ich prepusteni z vézenia, aby sa
mohli zapojit’ do normalneho obc¢ianskeho zivota

Tab. 5 Smer andragogickej profesionalizdcie. Kompardcia univerzit.

Smer andragogickej profesionalizacie: 1. Ktoni Specializaciu ste si vybrali?

. . Univerzita . . Univerzita

gt lMateja Bela e Konstantina

Kome_nskeho [%] v Banzkes [%:] unn.:erzlta v [%a] Filozofa v [%2]

v Bratislave . Presove ]

Bystrici Nitre

Profesijnu 22 18,33% 23 19,17% 21 17,50% 18 15,00%
Kultlrno-osvetovi 4 3,33% 3 2,50% 4 3,33% 2 1,67%
Socialnu 2 1,67% 13 0,83% 2 1,67% B 5,00%
Spolu 28 23,33% 35 32,50% 27 22,50% 26 21,67%

Zdroj: Péteriova, J. — Tamadsovd, V.,2018.

Na zaklade uvedenych vysledkov, je vidiet’, ze vSetky univerzity sa s najva¢Sou prioritou
venuju prave profesijnej oblasti andragogiky. Snazia sa uspokojit’ dopyt Studentov a zamerat’
sa predovSetkym na tto oblast’, pretoze Studenti maju o fiu najvacsi zaujem. Je to 1 Z dovodu
vécsieho uplatnenia na trhu, ale i Z dovodu, ze socidlna oblast’ ma svoj osobitny odbor
sociologia, pre tych, ktori sa jej chct plne venovat’. Zistené vysledky nam jasne naznacuju
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dominanciu profesijnej oblasti v studijnom odbore andragogika na vSetkych univerzitach v
SR.

Je zrejmé, ze Studenti andragogiky stihlasia vo vicSej miere s tvrdenim, Ze profesia andragdga
sa bude viac stretavat’ s va¢Sou spolocenskou roznorodost'ou v oblasti kulturnej a socialnej
(Péteriova, 2018). Dévodom nie je iba prichod migrantov, ktori vo vel’kej miere prispeju

k prichodu novych kulturnych zvykov ¢i novému chapaniu zivota v niektorych pohl'adoch, ale
I narastajuci poc¢et medzinarodnej kooperacie medzi podnikmi ¢i $kolami prinasa moznosti
spoluprace s inymi narodmi. Jednoducho, v dnesnej spolocnosti je diverzita prirodzenym
javom. Je vSak dolezité pre kazdy narod udrzat’ si svoju vlastnu identitu a vlastné hodnoty,
zvykKy a tradicie

Trendy v andragogike jasne naznacujt, Ze mladi andragogovia vidia svoje uplatnenie v oblasti
riadenia ludskych zdrojov. Chcl pdsobit’ v oblasti personalnej, zastavat’ profesiu lektora,
kouca Ci trénera . Tato oblast’ sa zda byt’ najtraktivnejsou. Prispieva k tomu i skuto¢nost’, ze
profesijna oblast’ sa da uplatnit’ v sikromnom aj verejnom sektore. V dnesnej dobe firmy
povazuju l'udské zdroje za najvacsiu investiciu. Spravne nastavenie firemnej kultiry

a organizacia l'udskych zdrojov sa vyznamne podiel’a na efektivite a prosperite kazdej firmy.
A prave tu buduci andragogovia vidia svoje uplatnenie. Mozno trochu podcenuju zaujem

0 metodicku ¢innost’ vo vzdelavani. V dnesnej dobe sa teSia vel'kej obl'ube e-learningové
kurzy, ktoré vo velkej miere vyuzivaji hlavne vel'ké medzinarodné spolo¢nosti. Pri tvorbe
takychto kurzov je prave metodika ki¢ovym faktorom, aby spiiial vietky potrebné
parametre. Tu by mohol andragog uplatnit’ svoje vedomosti a zrucnosti.

Stcasny trend spolo¢nosti potvrdzuje potrebu vzdelavania, poradenstva a ucenia sa ( Albert,
S. 2018). Posledné roky ukazuju dost’ vyznamny rozvoj v oblasti vzdelavania dospelych. V
spolo¢enskej praxi sa objavuju potreby vzniku novych vzdelavacich institacii, novych metod,
foriem stratégie a neposlednom rade aj vyvoja informa¢no-komunikaénych technologii,
uplatiiovania zahrani¢nych sktisenosti a rieSenia multikulturalnych otazok.

Sucasné trendy ¢oraz viac upriamuju pozornost’ 8 na skisenosti so Stidiom v zahranici

a schopnost’ medzinarodnej kooperacie. Umeniu naucit’ sa akceptovat’ multikulturdlne
rozdiely a integrovat’ r6znorodost’ do kazdodenného Zivota. Je to jednym z ciel'ovych kritérii
strategického ramca ET 2020 v oblasti vzdelavania.

Stcasna migracna situdcia sa tiez dotyka andragdgov. Vicsina z nich poklada stuvislost’
svojho odboru aj v oblasti pomoci migrantom. Ide najmé o oblast’ vzdelavania, poskytnutia
pomoci s rekvalifikaciou na trhu prace, alebo pomoci spoznavat’ spdsob zivota v nasej
spolo¢nosti. Niektoré univerzity sa venuju tejto problematike viac, niektoré menej. Podstatou
profesie andragéga je praca s 'ud'mi. Studenti andragogiky disponuju osobnym, mimoriadne
kladnym vztahom k 'ud'om. Vo svojej profesii sa budu stretavat’ s vicSou spolocenskou
roznorodostou a inymi kultirami. Vedny odbor andragogika je vSak mélo propagovany na
strednych Skolach, ¢o si zasluhuje pozornost’ Skolskej politiky.

Pracovny trh ¢akaji zmeny, uz st prvé vysledky analyz pracovnych miest, ktoré budu zanikat’
a ktoré vznikat'. Je isté, ze mnoho I'udi bude musiet’ prejst’ rekvalifikaciou, aby nestratili svoje
pracovné uplatnenie. Prave andragégovia moézu plne realizovat’ vSetky svoje odborné
kompetencie na pomoc 'ud’om s orientaciou na trhu prace. Tiez mézu pomahat’ podnikom

S vytvaranim kompetenénych matic zamestnancov a prispievat’ k efektivnemu riadeniu
I'udskych zdrojov. Tu Studenti nachadzaju svoje vizie.
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Résumé

Sucasny trend spolo¢nosti potvrdzuje potrebu vzdelavania, poradenstva a ucenia sa.
Posledné roky ukazuju dost’ vyznamny rozvoj v oblasti vzdelavania dospelych. V
spolocenskej praxi sa objavuji potreby vzniku novych vzdelavacich institucii, novych
metod, foriem stratégie a neposlednom rade aj vyvoja informa¢no-komunika¢nych
technoldgii, uplatiiovania zahranié¢nych skisenosti a rieSenia multikulturalnych otazok.

Najviac preferovanou oblast’ou andragogiky medzi buducimi andragogmi, je profesijna.
V nej podstatna ¢ast’ Studentov-buducich andragogov Vvidi svoje uplatnenie. Prave tato
oblast’ dominovala u Studentov vSetkych univerzit SR, kde sa andragogika Studuje.
NajcastejSie uvadzanym dévodom bola vidSia atraktivita a uplatniteP’nost’ v praxi,

vV sukromnom i verejnom sektore. Socialna a kultirno-osvetova oblast’ andragogiky
nema taku Siroku ponuku zaujimavych profesii podl’a Studnetov a u Studentov
andragogiky je v istej miere menej Ziadanou. Vacsina dennych Studentov vidi svoje
uplatnenie v profesii manazéra vzdelavania ¢i v riadeni Pudskych zdrojov. Chcu sa
zamestnat’ v pracovnych agentirach alebo podnikoch, kde budu participovat’ na
koordinacii zamestnancov.

Okrem veducich pozicii prevazoval zaujem stat’ sa lektormi, ucitel’mi a inStruktormi
dospelych v réoznych organizaciach a posobit’ vo verejnych ¢i sukromnych podnikoch.
Uplatnenie je vS§ak moZné aj v humanitarnej oblasti ¢i peniteciarnej, alebo
postpeniteciarnej vychove a vzdelavani. O vzdelavanie seniorov v§ak neprejavuje mlada
generacia andragégov Ziadny zaujem.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Charakterizujte andragogiku ako vednu dispciplinu a charakterzujte zaroven
pojmy, s ktorymi stvisi.
2. 'V ¢om vidite v blizkej budicnosti poslanie andragoga na Slovensku a EU?

175




XV PROFESIJNA KARIERA A KARIEROVE PORADENSTVO V PROCESE
CELOZIVOTNEHO VZDELAVANIA

KPucové slova:

profesijna Kkariéra, kariérové poradenstvo, vol’ba povolania, celozivotny proces,

adolescent, zaujmové dotazniky.

Mnohé faktory ovplyviiuju rozhodovanie o budiicom povolani, ¢o je komplexny a dlhodoby
proces. Mladi l'udia v priebehu svojej profesijnej orientacie uvazuji o buducich moznostiach,
o prilezitostiach sebarealizacie (Markus - Gyorgyi,2016), maji vysnivané povolanie a
rozhoduju sa pre urcita zivotnu drahu, ¢i hl'adaji svoje postavenie i socialny status.

Kariérové poradenstvo ma oporu v sucasnych teoériach, ktoré nie st len zdrojom poznania
zékonitosti kariérového vyvinu a vyberu, ale prinaSaju konkrétne postupy a metodiky, priamo
vyuzitelné v poradenskej praxi. Z velkého mnozstva teérii kariérového vyvinu a vyberu
existuje pat’ najvplyvnejSich koncepcii 21. storo¢ia, medzi ktoré patri: Hollandova typologia,
Superova vyvinova teoria, narativny pristup, Krumbolzova aplikacia tedrie socidlneho ucenia a
socialno-kognitivna teoria (Brown & Lent, 2005; Amundson, Harris-Bowlsbeyové, Niles,
2009). Profesijné zaujmy jedinca mapuju zaujmové dotazniky, ktoré moézu poskytnit’ pomoc
pri planovani profesijnej kariéry. Profesijné zdujmy su vnimané ako tendencia k urcitému
profesijnému typu a ako profesijné zameranie. Jednu z najzndme;jSich koncepcii profesijnych
zaujmov vytvoril J. L. Holland.

15.1 Rozli¢né Stadia vol’by povolania

Hoci sa prvé naznaky sympatii k ur¢itym povolaniam objavuju uz v detstve, upozoriuju autori
Langmaier — Krejéifova (1998), profesijné zameranie sa formuje najméa v obdobi adolescencie.
Pre adolescenta je tato tloha Casto ndro¢nou vyzvou, pretoze v tomto veku eSte nemusi mat’
zretelne vyhranené zaujmy. Rozvoj schopnosti eSte nie je dokonceny, a tieZ niektoré
charakterové vlastnosti st v tomto veku v procese formovania. Preto pri otazke volby
profesijného zamerania kladie jedinec, najmi v mladSom veku, vacsi doraz na atraktivnost’ a
populdrnost’ povolania, pricom sa menej zaujima o praktické aspekty, o pracovnll dobu, plat ¢i
uplatnenie. Proces vyberu povolania prebieha najskor negativnym vymedzovanim, jedinec sice
presne nevie, aké povolanie by chcel vykonavat’, av§ak odmieta pre neho neziaduce varianty
(Vagnerova, 2008).

Uvazovanie o budicom povolani by malo prebiehat’ v rodine i v Skole v SirSich suvislostiach,
pretoze ide o celozivotny proces, v ktorom je mozZnost’ sebarealizacie, uplatnenia vlastnych
schopnosti (Juhdsz - Markus, 2002, Veteska, 2020a) a malo by odrdzat” osobnost’ mladého
cloveka, jeho hodnoty a osobné zaujmy. Zéaroven by sa mali preferencie k povolaniu
konfrontovat’ s aktudlnymi poziadavkami trhu prace a moznostami uplatnenia sa.

Vol'ba povolania a s nim suvisiaca vol'ba vzdelania je rozhodovacim procesom, v ktorom
zohravaju ulohu subjektivne Cinitele jedinca, Cize jeho zaujmy, schopnosti, osobnostné
vlastnosti, telesné predpoklady a objektivne Cinitele, znaky povolania, pracovné prostredie,
dopyt po zamestnancoch, prestiz, uvddza Mezera (2008). Podmienkou tuspesnej volby
povolania je teda sebapoznanie, ujasnenie si zaujmov, hodnoét, spravny odhad schopnosti a
osobnostnych predpokladov a hl'adanie suladu medzi faktormi jedinca a faktormi povolania.
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Této vol'ba podl'a Nurmi (1991) tak, ako iné rozhodovacie procesy, sa sklada z troch zloziek :
motivacie, planovania a hodnotenia. V $tadiu motivacie si jedinec zada ciele, ktoré su odrazom
jeho hodndt, motivov a ofakévani od budicnosti. Na zaklade zvolenych cielov je potrebné si
vypracovat plan zrealizovania tychto zamerov, v tomto pripade modze ist o volbu
zodpovedajuceho vzdelania a typu Skoly. Zaverecnd faza, je fazou kritického posudenia a
zhodnotenia pravdepodobnosti dosiahnut’ ciel'’ naplanovanou cestou ajeho pripadné
prehodnotenie, ¢ize uvazovanie o tom, ¢i su predpoklady a schopnosti jedinca dostatocné
vzhl'adom k zvolenému vzdelaniu a d’alSiemu uplatneniu v praxi. Diet’a si od najmensieho veku
vybera povolanie podl'a toho, aké prave vidi, a ktoré sa mu paci. Tieto detské idedly sa menia
kazdym rokom.

Profesijné zameranie je celozivotny proces, ktory pocas vyvoja Cloveka prechadza r6znymi
Stddiami. V detstve st plany pracovnej kariéry utvarané na zaklade fantazie a nerealistickych
priani, postupne sa vyber povolania stava realistickejSim a SpecifickejSim. Super (1985)
popisuje tieto vyvojové stadia pri vol'be povolania nasledovne:

1. Stadium fantazie — v detstve st predstavy o budicom povolani len ve'mi malo realistické, st
zalozené na fantdzii a neuvazenosti nad konkrétnymi skuto¢nostami povolania.

2. Stadium zaujmov — vo veku dochadzky do zakladnej Skoly su fantdzie nahradené zdujmami,
ziak sa zameriava na atraktivnost’ povolania a niektorych priani sa vzdava, pretoze zistuje, ze
ho dany odbor blizsie nezaujima.

3. Stadium schopnosti — okolo pétnasteho roku Zivota za¢inaju byt pri volbe povolania
rozhodujice schopnosti a vedomosti. Adolescent porovnava Uroven svojich schopnosti s
poziadavkami buduceho povolania a zamieta tie, u ktorych je pozadovana tiroveit omnoho
vyssia alebo nizsia.

4. Stadium skimania — v priblizne dvadsiatich rokoch sa mladi Tudia stretavaji s prvymi
praktickymi skiisenost’ami, zist'uju si blizSie informacie o konkrétnom zamestnani, pripadne si
planuju d’alSie Stidium, ktoré je uz zamerané smerom k vybranému typu povolania.

Uvedené¢ §tadid predchadzaji konkrétnemu uplatneniu sa v praxi. AvSak podla Supera (1985)
prebieha profesijné formovanie pocas celého zivota. Preto jeho d’alSie §tadia popisuju ako sa
jedinec vyvija a bliZSie Specializuje v obore, ktory si vybral:

5. Stadium skiisania - vek medzi dvadsiatym a tridsiatym rokom je obdobim, kedy lovek oproti
inym $tadiam cCastejSie meni zamestnanie a skuisa rdzne alternativy.

6. Stadium Specializacie — v strednom veku zivota je uz vacSinou povolanie stabilné a jedinec
sa viac Specializuje na urcitl oblast’ v rdmci daného zamestnania.

7. Stadium spomalenia — na konci svojej pracovnej kariéry sa uz clovek snazi udrzat' v
zamestnani a uz nema také ambicie na postup ako v predchadzajacich stadiach.

8. Stadium déchodku — vyuziva &lovek na osobny klud, stretdvanie sa s priatelmi, je bez
kariérnych ambicii.

Autor sice k jednotlivym $tadidam prirad’uje priblizny vek, avSak je mozné hovorit’ aj o tom, ze
prechod tymito Stadiami je vel'mi individudlny a aj u adolescenta sa eSte mozu objavit’ plany o
povolani zaloZené na fantazii.
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15.1.1 Profesijné zaujmy a zaujmové dotazniky

Medzi zaujmami a kariérou existuje isty vzt'ah. Zaujmy totiz o ¢loveku vel'mi vel'a napovedia,
zaleZi na tom, ¢i st zdujmy jedinca vyhranené alebo skor roznorodé, a ako intenzivne sa danej
¢innosti venuje. Zaujmy su skutocnym prejavom osobnosti a dokdzu presnejsie predpovedat’
spokojnost’ a uspech v budticnosti nez napriklad vedomosti.

Zaujem sa vzt'ahuje k pozitivnym pocitom, k vasni a k tendencii k ur€itym ¢innostiam. V' Skole
sa zaujem povazuje za motivacny predpoklad efektivneho ucenia. Z psychologického hl'adiska
ma zaujem zlozku kognitivhu aj emoc¢nu a je sucast'ou vnltornej motivacie, uvadzaju Hidi a
Rennin (2006). Existuje vel'a vymedzeni zaujmov. Profesijné zdujmy su podl'a Low - Yoon -
Roberts - Rounds (2005) ponimané ako stlad medzi osobnostou ¢loveka a jeho pracovnym
prostredim, ¢o vedie k profesijnym uspechom a spokojnosti.

Zaujmové dotazniky pomadahaju pri rozhodovani sa o profesijnom uplatneni. Vyuzivaju ich
psycholégovia aj vychovni poradcovia na Skolach. Prostrednictvom zdujmovych dotaznikov sa
zistuje, &i st zaujmy Ziaka v zhode s vybranym profesijnym zameranim. Ziakovi poskytuju
moznost’ porozumiet’ samému sebe a ziskat’ prehl'ad moznosti uplatnenia. Zaujmové dotazniky
sa zarad’uju medzi testy osobnosti. Medzi najzndmejSie dotazniky merajice zadujmy patria
Katalogovy test od Baumgartenovej a Tramera, potom Strongov zdujmovy inventar a Test
profesijnych zaujmov (B-I-T II). Na Slovensku sa vyuZiva najmd Test hierarchie zaujmov,
Cesta k povolaniu (interaktivny informa¢no-poradensky program) alebo Sprievodca svetom
povolani - interaktivny internetovy program -VUDPAP, 2004.

15.2 Hollandov model profesijnych zaujmov

Teoria J. L. Hollanda vznikla v 20. storo¢i a jeho dotaznik, Self-Directed Search (d’alej SDS),
je zaloZeny na parovani osobnostnych typov s modelmi prostredia, pricom hlavnou myslienkou
je, ze T'udia si vyberaji svoje (pracovné) prostredie tak, aby v nom mohli realizovat’ vlastné
zaujmy, uplatiiovat’ schopnosti a aby boli v zhode s ich hodnotami a postojmi (Holland, 1968).
Holland tak zdoraznuje, Ze je dolezité, aby povolanie bolo v stlade so zauymami jedinca, pricom
prihliada na schopnosti a osobné preferencie k typom povolani.

Hollandov model, nazyvany RIASEC, je zaloZeny na skiimani osobnosti, pri ktorom sa zistilo,
ze l'udi je mozné rozdelit’ do Siestich skupin osobnostnych typov oznacenych pismenami R ako
realisticky typ (realistic), I ako investigativny typ (investigative), A ako umelecky typ (artistic),
S ako socidlny typ (social), E ako podnikavy typ (enterprising) a C ako konvenény typ
(conventional). Kazdy ¢lovek je v sulade so svojim zivotnym §tylom, spravanim, schopnostami
a obltbenymi c¢innostami priradeny k uréitému osobnostnému typu. Podobne st
charakterizované i rozne pracovné ¢innosti ako typy R, I, A, S, E a C. Povolania st rozdelené
do Siestich skupin pracovného prostredia, priCom narokom kazdej pracovnej ¢innosti vyhovuje
urcity osobnostny typ a naopak, kazdému osobnostnému typu zodpoveda pracovné prostredie,
ktoré vyhovuje jeho zdujmom a schopnostiam. Osobam typu R tak najviac vyhovuje profesia
typu R. Cielom dotaznika SDS je pomoct priradit’ osobnostny typ do spravneho pracovného
prostredia (Holland, Rayman, 2013). Osobnost’ ¢loveka a prostredie v ktorom Zije alebo pracuje
vSak na seba navzajom pdsobia. Urcity typ prostredia, uvadza Wampold (1995), laka l'udi s
konkrétnymi charakteristikami, avSak, toto prostredie je nasledne modelované I'ud’'mi, ktori v
flom Ziju a pracuju. V danom type pracovného prostredia by tak idedlne mali pracovat’ 'udia s
podobnymi zaujmami, hodnotami a vlastnost'ami.

Jednotlivé osobnostné typy a pracovné prostredia Holland umiestnil do hexagonalneho modelu,
ktory znazornuje 1 vztahy medzi jednotlivymi typmi osobnosti/prostredia. Vzdialenost’ typov v
hexagone naznacuje ich vzéjomnu podobnost’, ¢ize napriklad umelecky typ bude mat viac
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spolo¢ného so socialnym, ale bude takmer opakom konvenéného typu, atd’ (Holland, Rayman,
2013).

Povolanie vSak nemusi patrit’ vyluéne len do jedného z typov, tie sa vacSinou urcuju
kombindciou viacerych $kal, pricom dve az tri prevazuji. Vysledkom v SDS je trojpismenkovy
kod, ktory reflektuje tri najvyssie hodnoty $kal a charakterizuje tak osobnost’ alebo prostredie.
Takze, napriklad vysledny kod SAC naznacuje podl'a Hollanda (1997), Ze ¢lovek je primarne
socidlne zamerany, avSak vyhovuje mu i umelecké alebo konvencné zameranie .

Holland svoju tedriu postavil na troch principoch, a to na principe kongruencie, konzistencie a
diferenciacie (Holland, 1997).

Princip kongruencie predpoklada sulad medzi profilom osobnosti a podmienkami prostredia.
Kongruentny model znamend, ze profesijna vol'ba je v zhode s osobnostou. Kongruencia
predikuje spokojnost’ a vykonnost’ v zamestnani (Mezera, 2008) posiliiuje profesijnu stabilitu
a uspech.

Princip konzistencie odkazuje na hexagonadlny model. Vysledny kod, ktory reflektuje
zameranie osobnosti je konzistentny, ak je zlozeny z prilahlych typov na Hollandovom
Sestuholniku. Nekonzistentny model zlozeny zo vzdialenych vrcholov hexagénu moéze byt
dosledkom neznalosti vlastnych osobnostnych charakteristik.

Princip diferencidcie stvarnuje stupeil, akym sa 1isi skore v jednotlivych typoch.

Diferencované profily maju vyssie skore v urCitych dominantnych Skalach, zatial co
nediferencované profily maji vo vSetkych Skéalach podobné skore, Co asi suavisi
S nevyhranenymi zaujmami.

Osobnostné typy a ich zaujmy

Jednotlivé osobnostné typy s podla Hollanda definované osobnostnymi vlastnostami,
zaujmami a schopnostami jedinca (Holland, 1997; Mezera, 2008, Fortis, 2018):

Realisticky typ (Realistic)

Ludia spadajici do realistického typu su zvdcSa prakticki, konzervativni, zalozeni
materialisticky, menej spoloCenski a angaZovani, ale vytrvali. Uprednostiiujii konkrétne a
zretel'ne stanovené €innosti, maju radi vonkajSie aktivity zamerané na fyzickl pracu. Radi
manipuluju s réznymi strojmi a nastrojmi a uprednostiiujil pracu s vecami, pripadne zvieratami
pred pracou s I'udmi. Medzi ich silné stranky patria mechanické, atletické, manualne a
technické schopnosti.

Investigativny typ (Investigative)

Investigativny alebo tiez vyskumny typ sa vyznacuje samostatnou pracou, su to l'udia s
introvertnym ladenim, zvedavi, vynaliezavi, s raciondlnym, analytickym a kritickym myslenim.
Medzi ich obl'ibené aktivity patri objavovanie javov a procesov, intelektualna ¢innost’, radi sa
neustale uc¢ia nové veci, zaoberaju sa vypoctami a vo vol'nom case radi ¢itaji. Maja rozvinuté
vedecké, analytické a logické myslenie.

Umelecky typ (Artistic)

Umelecky orientovany typ l'udi sa vyznacuje kreativnost'ou, intuitivnostou, otvorenostou, st
nekonvencni, emocionalni a impulzivni. Bavia ich umelecké a kreativne ¢innosti, zaoberaju sa
vystrednymi napadmi, skrasl'ovanim a kultirnym obohacovanim. Maji umelecké schopnosti,
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rozvinutu fantaziu, estetické citenie a jazykové, vytvarné, dramatické, literarne alebo pohybové
nadanie.

Socialny typ (Social)

Ludia, ktori sa zarad’'uju do socialneho typu su spolocenski, radi sa obklopuji 'ud'mi, su
ochotni, napomocni, priatel'ski, dokazu sucitit, presvied¢at a byt zodpovedni. Vyhl'adavaji
socialne kontakty, tesi ich starat’ sa o druhych I'udi, pomahat’, vzdelavat’, rozvijat’ a lieit’ inych.
Zo silnych stranok maju najviac rozvinuti empatiu, vychovné, pedagogické a interpersondlne
schopnosti a vedia vychadzat’ s inymi.

Podnikavy typ (Enterprising)

Ludia s podnikavym typom st vdésinou extrovertni, ambiciozni, energicki a sebavedomi. St
motivovani uspechom, ctiziadostivi, dominantni a zodpovedni. Zameriavaji sa na financie,
politiku, hospodarske planovanie a vedenie, motivaciu a presvied¢anie druhych. Vynikaji vo
vodcovskych, komunikac¢nych, presvedCovacich a interpersondlnych schopnostiach.

Konvencny typ (Conventional)

Konvencény typ, nazyvany tiez konformny, zahfna I'udi, ktorym vyhovuje rutinnd praca s
jasnymi pravidlami. Su dokladni, detailisti, precizni, vytrvali, prispdsobivi a svedomiti. Medzi
ich oblibené Cinnosti patri praca s Cislami a textom, organizacia réznych dokumentov a
obchodné ¢i administrativne Cinnosti, ktoré sa zvdc¢sa vykonavaji v interiéri. Majl rozvinuté
administrativne, matematické, organizacné a tiez manualne schopnosti.

15.2.1 Typolégie pracovného prostredia

Hollandova typologia pracovnych prostredi popisuje, aké naroky a poziadavky dané pracovné
prostredie predpokladd a uvadza tiez priklady prisluchajicich povolani (Holland, 1996;
Mezera, 2005, 2008):

Realistické pracovné prostredie

V realistickom alebo tieZ remeselno-technickom prostredi sa vykonavaji najma systematické
pracovné ¢innosti, pri ktorych sa predpoklada zachadzanie s predmetmi, ktoré st ovladané
rukou alebo pomocou naradia. Pracuje sa so strojmi, technickymi zariadeniami alebo v
niektorych pripadoch so zvieratami. Tieto povolania vyZaduji remeselnt zruénost’, technické
myslenie, ¢asto sa odohravaju v exteriéri. Povolania spadajuce do remeselno-technického
prostredia sa tykaju najmai oblasti v pol'nohospodarstve, remeselnictve alebo technickej prace.
Patria sem povolania ako napriklad inStalatér, vodi¢ kamidnu, strojar, mechanik, elektrikar,
lesnik.

Investigativne pracovné prostredie

Investigativne, vedecko-vyskumné pracovné prostredie predpoklada u cloveka logické
uvazovanie, schopnost’ inovativneho myslenia, dobré pozorovacie schopnosti a schopnost’
pracovat pomocou vedeckych metdd, mal by byt’ zvedavy, ochotny neustéle sa ucit’ a zlepSovat’
systematickym Studiom. Ide o povolania vo vede a vyskume, napriklad mikrobioldg, farmaceut,
chemik, fyzik, laborant alebo programator.

Umelecké pracovné prostredie

V umeleckom prostredi sa pracuje s roznymi materialmi, hudobnymi néastrojmi alebo vlastnym
telom. Vyzaduje sa estetické citenie, vytvarné, hudobné alebo jazykové nadanie, tvorivost,
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vytrvalost’ a fantdzia. Do umeleckej oblasti patria napriklad povolania redaktor, dizajnér,
hudobnik, herec, spisovatel’ alebo fotograf.

Socialne pracovné prostredie

Socialne prostredie je typické pracou s 'ud’'mi, starostlivostou o druhych, ¢o zahfia poradenské
alebo vzdelavacie sluzby. U I'udi pracujucich v tomto prostredi sa predpoklada ochota pomahat’,
schopnost’ vcitenia sa a vychadzanie s 'ud'mi. Socialne prostredie sa tyka prace v oblasti
Skolstva, poradenstva alebo zdravotnictva, patria sem povolania ako socialny pracovnik, ucitel,
zdravotny asistent/zdravotna sestra, psychoterapeut, ¢asnik.

Podnikavé pracovné prostredie

Podnikavé prostredie je vhodné pre l'udi s organizaénymi schopnostami a obchodnym
myslenim. Povolania tohto typu sa zameriavaju na vedenie, presviedcanie a motivovanie l'udi,
predaj a dosahovanie ekonomického zisku. Pod pracovnti oblast’ manazmentu a predaja spadaja
zamestnania ako finanény manazér, pravnik, politik, reklamny agent, obchodny zéstupca.

Konvencné pracovné prostredie

V konven¢nom prostredi sa pracovna Cinnost’ tyka systematického zachadzania s cislami,
udajmi a informéciami, kontroly, archivacie a dokumenticie. Vyzaduje sa spolahlivost,
organiza¢né schopnosti a obsluha kancelarskej a vypoctovej techniky. Do konvenénej oblasti
patria tradnicke a administrativne povolania, napr: knihovnik, pokladnik, recepcny, sekretarka.

Z popisu osobnostnych typov a pracovnych prostredi Johna Hollanda je zjavné, ze urcity typ
osobnosti a urcity typ prostredia vZzdy vytvaraju par a ku kazdému osobnostnému typu je tak
mozné priradit’ pracovné prostredie, ktoré mu bude vyhovovat’, bude mu poskytovat’ prileZitosti
na vyuzitie svojich schopnosti, poskytovat’ priestor, kde moze vykonavat’ svoje zaujmy a ktoré
bude kongruentné s jeho kompetenciami a hodnotami. Tato zhoda osobnosti a jej profesijného
zamerania predikuje pracovnu spokojnost’, stabilitu a tspesnost’ (Holland, 1996).

Hollandov model profesijnych zaujmov umoznuje nielen poznavat, ale aj predpovedat’ vol'bu
povolania konkrétnej osoby, jej spokojnost’ v zamestnani, profesijnu stabilitu a uspech, vol'bu
Stidia, Studijny Gspech a kvalifikéciu.

Celkom novou tedriou je SCCT — Socialno-kognitivna kariérova teoria - John W. Lent, Steven
D. Brown a iniych, ktord poskytuje jednotiaci rdmec pre zakladné principy z teorii Supera,
Hollanda a Krumboltza. Ustrednym konstruktom tejto tedrie je sebaiicinnost (self-efficacy).
Spaja vlastné oCakavania vysledkov s ostatnymi faktormi osobnosti a kontextu. Uznava, ze
existuje vel'a osobnostnych vplyvov a vplyvov prostredia (napr. sociokultirne bariéry), ktoré

mozu posilnit’ alebo uplne ,,zni¢it™* I'udsku aktivitu v kariérovom vyvine.

15.3 Profesijné zameranie a faktory, ktoré ho ovplyviuja

Vol'bu povolania ovplyvituji mnohé faktory, ktoré mozu prispiet’ k rozhodnutiu o profesijnom
zamerani. Téato vol'ba sa odohrdva najmé v adolescencii, v obdobi, kedy je ¢lovek najcitlivejsi
na rozne vonkajsie vplyvy. Tieto faktory je mozné rozdelit’ na vmutorné cinitele, napriklad
pohlavie, vek, schopnosti jedinca a na socidlne cinitele, kam sa zarad’uje najmi vplyv rodiny,
rovesnikov, Skolského prostredia a médii. Otazky vnutorne; motivacie si v sucasnych
podmienkach neistoty na trhu prace nanajvys aktudlne, uvadza HargaSova ( 2011) a Veteska
(2020D).
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Profesijné zameranie

Orientécia v sebe, vo vplyvoch kontextu, stimulacia sebaucinnosti, orientacia na ciele v zmysle
»AKYy typ prace oCakavam, ze budem robit?*“ je obsahom poradenského procesu na ktory
nadvézuje orientacia v databazach §kol, povolani a zamestnani.

Jednym z najvyznamnejsich faktorov v rozhodovani sa o d’alSom vzdeldvani a odbornom
zamerani je rodina, uvadza Tamésova (2007). Poméha mladému ¢loveku pri zaclenovani sa do
spolo¢nosti, a preto zohrava tlohu aj pri rozhodnutiach ohl'adom jeho buducnosti. Rodina
ovplyviluje orientdciu profesijnych zaujmov v rdoznych aspektoch, napriklad v sposobe
vychovy. Rodi¢ia mézu byt idolmi, pretoze mnoho hodndt a zdujmov diet’a prebera prave od
rodicov (Sivakova, 2013, TamaSova — GerSicova, 2013, Nurmi, 1991). Rodina je ddlezitou
socialnou a emocionalnou podporou pri naroénej tlohe rozhodovania. Zabezpecuje socialnu
integraciu, mlady ¢lovek ma kontakt s 'ud’'mi, ktori maju podobné osobnostné charakteristiky
a zdujmy a tak dokézu medzi sebou zdiel'at’ svoje skusenosti. Je tiez dolezitym zdrojom a
podporou sebatcty a dovery v schopnosti jedinca. Rodina poskytuje informacie, rady a tiez
finan¢ni pomoc. Avsak vplyv rodiny mdze byt aj negativny, ak rodi¢ia chct dosiahnut’ svoje
vysnivané ciele prostrednictvom svojich deti, a neprihliadaji na ich zaujmy a schopnosti.

Délezitym socidlnym faktorom pri rozhodovani o budicom povolani, najmd v obdobi
adolescencie, je rovesnicka skupina (Kiuru, Kovisto, Mutanen, Vuori, & Nurmi, 2011), s ktorou
travia adolescenti mnoho Casu a je pre nich dolezité prijatie rovesnikmi a popularita v skupine.
Dospievajuci si Castokrat vyberie strednu Skolu prave pod natlakom rovesnickej skupiny,
pretoze ¢asto diskutuju o svojich planoch, a jedinci v takychto skupinach sa navzajom vel'mi
dobre poznaji. Skupina tak moze jedincovi poskytnut’ konStruktivnu spitnti vdzbu, ak napriklad
nie su jeho Studijné vysledky v stlade so zvolenym typom skoly (Kiuru, Aunola, Vuori, &
Nurmi, 2007).

Adolescent travi vela ¢asu svojho zivota v $kolskom prostredi, ktoré ma taktiez na rozhodnutie
o buducej kariére obrovsky vplyv. Zaujatie konkrétnym Skolskym predmetom alebo skupinou
predmetov a Skolskou klimou mdze byt’ rozhodujicim faktorom pri vybere d’alSicho povolania
(Bajtos, 2016). Doleziti ulohu pritom zohrava nielen obsah predmetu, ale aj forma jeho
vyu€ovania a ucitel’, ktory dokéaze v Ziakoch vzbudit’ zdujem o dant oblast’. V Skole by idedlne
malo byt k dispozicii aj profesionalne kariérne poradenstvo (Hlad'o, 2013, Hlad’o, P.- Lazarova,
B.- Hlouskov4, I, 2019), ktoré ziakovi poskytuje informécie o moZnostiach uplatnenia a pomdze
ziakovi pri smerovani d’alSiecho odborného vzdelavania alebo pracovného zaradenia. Tim
poradcov, ktory sa podiel'a na poradenskej ¢innosti by mal idealne pozostavat’ z vychovného
poradcu, metodika prevencie a skolského psycholdga. Spolupodielat’ by sa mal aj triedny
ucitel’, ktory poznd vykon svojich ziakov, a tak dokdze porovnavat vysledky z jednotlivych
predmetov, a taktiez by sa mal zaujimat’ o osobnostné predpoklady a zaujmy ziakov.

Pre deti v Skolskom veku sl najméd média jednym z hlavnych zdrojov informécii o povolaniach.
Televizia a rozne iné masmédia vytvaraji imidZ povolani, niektoré st prezentované ako viac,
iné ako menej Ziaduce, o mdze mat’ pri nekritickom prijimani vplyv na buduce zameranie
jedinca (Chandler & Reckker, 2011).

Pohlavné stereotypy mozu tiez prispiet k rozhodnutiu o povolani. Vnimanie niektorych
povolani ako pohlavne stereotypnych sa rozvija uz v detstve, napriklad pod vplyvom médii.
Ukézalo, sa, Ze aj stredoskoléci, ak nemaju presnt predstavu o svojom budicom povolani, sa
radSej rozhodnu pre také, ktoré je podl'a nich typické pre ich pohlavie (Fouad, 2007). V dneSnej
dobe sa vSak uz tieto stereotypy vytracaji a jednotlivé zamestnania uz nie su tak striktne
vnimané ako muzské alebo zenské (Watson & McMahon, 2005).
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Vnatornymi psychickymi ¢initelmi individua st komponenty kognitivne (schopnosti),
afektivne (osobnost) a konativne (motivacia a zdaujmy), ktoré posobia ako integrované zlozky
(Ackerman & Beier, 2003). Zaujmy, ako faktor ovplyviujuci vol'bu povolania, zaradil Holland
do svojho modelu, ktory sme uviedli v predchadzajuce;j ¢asti kapitoly.

Kognitivne schopnosti zohravaja tlohu najma pri schopnosti rozhodnut’ o svojej buducnosti a
kariérnom zamerani. Nadobudnuté schopnosti formalnych operacii a metakognicie umoziuju
zhodnotit’ pravdepodobnost’ dosiahnut’ vyty¢eny ciel a pripadne zmenit’ stratégiu (Nurmi,
1991). Povolanie by sa malo vnimat ako moznost sebarealizicie, uplatnenia vlastnych
schopnosti a malo by odrazat’ osobnost’ cloveka, jeho hodnoty a osobné zaujmy. Zaroven by sa
mali preferencie k povolaniu konfrontovat’ s aktudlnymi poziadavkami pracovného trhu a
moznost'ami uplatnenia. UZ v detstve sa vytvaraju predstavy o vysnivanom povolani. AvSak ta
najzlozitejsia vol'ba prichadza najmé v obdobi adolescencie, kedy sa rozhoduje o profesijnom
smerovani.

Zasadnd zmena charakteru prace v sucasnosti , ktord vyzaduje vysokokvalifikovanti pracovnu
silu, schopnu pracovat’ s novymi technolégiami, predovsetkym IKT, ale aj zmeny na trhu préace,
zna¢né mnozstvo dlhodobo nezamestnanych bez kvalifikdcie, prebytok niektorych profesii na
jednej strane a chybajuce profesie na druhej, rozvoj sukromného podnikania, nutnost
vykonavat’ prace, ktoré sa nijako nedaju nazvat’ ,,vysnivanou pracou®, to vSetko signalizuje
podl'a Hargasovej ( 2011), ze je nevyhnutné ststavne sa venovat’ obsahu a formam vzdelavania
ako aj budovaniu efektivneho, vzdjomne prepojeného systému kariérového poradenstva v
oblasti vzdeldvania a v oblasti zamestnanosti. V rezorte Skolstva ma kariérové poradenstvo
vyhodu v tom, Ze tu existuje dobré teoretické zazemie s odbornikmi, ako su: Kocso, J., Grajcar,
S, Lepeniova, D., HargaSova, M., Hybenova, V., Vendel, S., Hvozdik, S., Hlad’o, P., Veteska,
J. aini, avo svete su znami najma: Ackerman, P. L. - Beier, M. E., Jorin, S., Stoll, F.,
Bergmann, Ch., Eder, F, Amundson, N. E., Harris-Bowlsbey, A., Niles, S. G., Brown, S. D.,
Lent, R. W. ai. Vel’ktl pomoc pri §tarte do profesijnej kariéry moze poskytnit’ rodina, vychovny
poradca Vv skole, triedny ucitel' a odborné poradenské centra. Situdcia na trhu prace vsak
signalizuje, Ze je nevyhnutné ststavne sa venovat obsahu a formdm vzdeldvania ako aj
budovaniu efektivneho, vzajomne prepojeného systému kariérového poradenstva v oblasti
vzdelavania a v oblasti zamestnanosti.
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Résumé

Je nevyhnutné sustavne sa venovat’ obsahu a formam vzdeliavania ako aj budovaniu
efektivneho, vziajomne prepojeného systému Kkariérového poradenstva v oblasti
vzdelavania a v oblasti zamestnanosti. V SR mame vySkolenych poradcov v PPPP a
vychovnych /kariérovych poradcov na zakladnych a strednych Skolach. Vyuzivaju sa
formy individudalneho, skupinového a hromadného poradenstva, Kkonzultacie,
Standardizované diagnostické metodiky aj neformalne postupy a hry, objavuju sa
interaktivne pocitacové programy. Pomoc pri plinovani profesijnej kariéry mozu
poskytnut’ aj zaujmové dotazniky, ktoré mapuju profesijné zaujmy jedinca. Najd’alej v
aplikacii postupila Hollandova tedria. Hollandov pristup ma svoje korene v typologii a
vychadza z predpokladu, Ze osobnost’ sa da opisat’ kombinaciou Siestich typov
(realisticky, badatel’sky, umelecky, socialny, podnikatel’sky, konvenény) a podobne aj
prostredie (pracovné, Studijny program, aktivity vo vol’nom case) sa da zaclenit’ do
Siestich typov. Profesijné zaujmy st vnimané ako tendencia k urcitému profesijnému typu
a ako profesijné zameranie.

Zasadna zmena charakteru prace v sucasnosti , vyZaduje vysokokvalifikovani pracovnu
silu, schopni pracovat’ s novymi technolégiami, predovSetkym IKT, ale aj zmeny na trhu
prace, zna¢né mnozstvo dlhodobo nezamestnanych bez kvalifikacie, prebytok niektorych
profesii na jednej strane a chybajuce profesie na druhej, rozvoj sikromného podnikania,
nutnost’ vykonavat’® prace, ktoré sa nijako nedaji nazvat ,,vysnivanou
pracou“signalizuju, Ze je nevyhnutné siistavne sa venovat’ obsahu a formam vzdelavania
ako aj budovaniu efektivneho, vzajomne prepojeného systému kariérového poradenstva
v oblasti vzdelavania a v oblasti zamestnanosti.

OTAZKY NA ZAMYSLENIE SA A ULOHY NA VYPRACOVANIE:

1. Co je podmienkou tispesnej vol’by povolania?

2. AKké miesto ma kariérové poradenstvo v oblasti vzdelavania a zamestnanosti?
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ZAVER

V sulade s obsahom akreditovanych Studijnych programov Ucitel'stvo praktickej pripravy
(UPP), Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch (UPPEP), ucitel'stvo
technickych predmetov (UTP) a Doplitujiiceho pedagogického stadia (DPS) na Vysokej $kole
DTI v Dubnici nad Vahom, ktoré st ur¢ené pre zdujemcov o ziskanie odborno-didaktickej

a pedagogicko-psychologickej sposobilosti na vyu¢ovanie v pozicii u¢itel'a (majstra odborne;j
vychovy) odborného praktického vycviku a d’alSich praktickych profesijnych predmetov na
strednych odbornych Skolach, v pozicii administrativno-technického pracovnika pre
zabezpecovanie praktického vyu€ovania v odbornom vzdelavani a v pozicii inStruktora
predmetnej odbornej oblasti v mimoskolskej oblasti s mladezou, je spracovany tento
vysokoSkolsky ucebny text.

Je roz¢leneny do patnastich kapitol a niekol’kych podkapitol a Casti, ktoré su zaroven
sucast'ou dvoch viacsich celkov. Prvy celok -Transverzalne témy z edukacie v rodine a skole
obsahuje 10 kapitol a druhy celok — Transverzalne témy z edukacie dospelych obsahuje 5
kapitol.

Vysokoskolské u€ebné texty Vybrané kapitoly z edukacie v rodine, $kole a dospelych, su
urcéené Studentom a pedagogickym (aj nepedagogickym) zamestnancom, ktori maju zaujem
0 rozsirovanie svojich vedomosti a poznatkov z oblasti vychovy, vzdelavania, prevencie,
inkluzie, poradenstva a pomoci v zamerne vybranych otazkach, ktoré sa tykaju Specifickych
tém zivota v rodine, Skole a celozivotnej edukacie v dospelosti.
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