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Rozsah habilitacnej prace:

Habilitaéna praca mé rozsah 204 stran + 19 priloh (pred test, post test, frekvencne
tabulky, doslovny prepis rozhovorov, obsahova napli povinne volitelného predmetu
MaRVSvOV). Na stranach 189 - 204 je uvedeny zoznam pouzitej literatury, ktory je
spracovany podla platnej normy. Ide o domacich, ale aj svetovych autorov zaoberajucich sa
danou problematikou a prehl'ad domécich i zahraniénych vzdelavacich dokumentov, ktoré vo

vzdelavacom systéme riedia osobnostné a socialne kompetencie.

Nizor oponentky na aktualnost’ zvolenej témy habilita¢nej prace:

Autorka habilita¢nej prace si zvolila zaujimavi tému, ktora spracovala vo svojej praci
originalnym spdsobom. PredloZena habilitatnd praca je zamerana na problematiku
osobnostnych a socialnych kompetencii v kontexte novych trendov a paradigmatickych zmien
vzdelavania si kladie za ciel’ prostrednictvom viacnsobnej analyzy a komparacie koncepcii a
modelov osobnostnych a socialnych kompetencii zahrani¢nych odbornikov reprezentujicich
aktudlny stav poznania v danej oblasti identifikovat a vysvetlit relevantné kompetencné
komponenty. Svoju pozornost stistredila na oblast rozvoja osobnostnych a socidlnych
zruénosti v §irSom kontexte. Zaujimavé a prinosné su porovnania procesu osvojovarnia si tyc 1to
kPugovych kompetencii naprie¢ vzdeldvacimi systémami vybranych krajin Europy. Tie su
zohl'adnené hlavne v prvej kapitole prace, kde ich autorka podrobne vysvetluje na zaklade
viacnasobnej analyzy vybranych modelov, ktoré ako dodéava su v tejto oblasti signifikantné
(reprezentativne) a ktoré jej slizia na predikciu modelov obsiahnutych v nasledujicich
kapitolach. Spracovanie empirickej Casti pontka zaujimavy pohl'ad a dopad interaktivneho

vzdelavania na nazory tudentov podiel'ajicich sa na experimente.



Posudenie odbornej urovne habilitatnej prace podla jednotlivych ¢asti:

Predkladana habilitaéna praca je tvorend piatimi taziskovymi kapitolami, z ktorych prvé Styri

tvoria teoretické spracovanie problematiky a st zdroven vychodiskom k empirickej ¢asti prace.

Uroven rozpracovania teoretickej casti prace je vel'mi dobra. Autorka hned’ v prvej
kapitole sleduje aktualny medzinarodny kontex osobnostnej a socidlnej kompetencie vo
yybranych krajinach Europy. V druhej kapitole sleduje osobnostny a socialny rozvoj a kl'icové
kompetencie vo vztahu k subjektom a objektom vzdelavania, ako aj celkovu problematiku
terminologického charakteru. V tejto kapitole predstavuje navrh kompetentného profilu
utitela. kde sa zameriava na tri oblasti profesijného rozvoja: orientacia na ziaka. na edukany
proces a osobny profesijny rozvoj. Uvedeny kompetenény profil vychadza z aktualne]

legislativy a dokumentuje dobru orientaciu autorky v tejto problematike.

V tretej kapitole autorka uvadza analyzu kurikularnych dokumentov Slovenske;
republiky s akcentom na odborne vzdelavanie a pripravu v oblasti osobnostného a socialneho
rozvoja. V predmetnej kapitole su zmapované ciele osobnostnej a socialnej vychovy ako
prierezovej témy na vetkych stupitoch $kol od primdrneho cez nizsie sekundarne az po vySsie
sekundarne vzdelavanie. V kontexte ciel'a autorka spracovala, komparovala a vyhodnocovala

kurikularne dokumenty z hl'adiska klI'icovych kompetencii v znalostnej spolo¢nosti.

Styrta kapitola pontka pohlad na Siroke spektrum metod vyuzivanych pri rozvoji
osobnostnych a socialnych kompetencii. Autorka v nej prindsa pestru Skalu aktivizujacich
metod. ktoré su zamerané na osobnostno-socialne orientovant vyucbu na vysokych skolach.
Rovnako vel'mi pozitivne vaimam viaceré uvedenc vyskumy odbornikov, hlavne zo zahranicia.
o ktoré sa autorka opiera a vyhodnocuje ich prakticky dopad. Nasledne charakterizuje
fundamentalne orientované edukacné metody v praxi vyuzivané na rozvoj osobnostnych

a socialnych kompetencii.

Tato kapitola logicky vyustuje do dizajnu stratégic vyucovacieho predmetu
Modelovanie a riesenie vychovnych situacii v odbornom vzdelavani, ktory autorka habilitatne]
prace vyutuje. V praci uvadza jeho zamer, ciele i vyuzivane stratégie a metodicke postupy.
Tato cast je doplnena prilohou 19, ktora konkrétne aplikuje jednotlivé metody do daného

predmetu s konkretizaciou pre jednotlivé vyucbové jednotky.



Teoreticka cast habilitacnej prace je velmi dobre spracovana a poskytuje ddlezite

vychodiska pre aktualnu situaciu a prax na Slovensku.

Piata kapitola je venovand empirickému vyskumu. Ide o najrozsiahlejsiu kapitolu
habilitaéne] prace a je mozno konstatovat. Ze teoretickd a empiricka Cast’ si po¢tom stran
vyvazené,  Habilitantka sa v nej Jameriava na nazorové zmeny v oblasti osobnostnych
a socialnych kompetencii u Studentov witel'stva odbornych predmetov. Cielom vyskumu bolo
formou pred testov a post testov vlastne] konitrukcie zistit' nazory $tudentov uCitel'stva na
riegenie vychovnych situacii v 8kolskom prostredi. Zmenu nazorov podporila realizaciou
experimentu formou fundamentalne orientovanych vyuébovych metod. Experiment realizovala
s 267 ¢lennou skupinou studentov. Na ziskanie dopliujicich informacii vyuZila Strukturované
interview. ktoré realizovala online formou s ucitel'mi, ktori absolvovali tento predmet a
momentalne pdsobia v pozicii uditela stredne] odbornej skoly. Na $tatistické vyhodnotenie dat
bol pouzity program Statistical Package for Social Science (SPSS). Na posudenie Statisticke]
vyznamnosti autorka vyuZila chi-kvadrat a na overenie vyznamnosti rozdielu medzi dvoma
vyberovymi premennymi pouZila parovy t-test. Ziskané data su dostatocne analyzovang
a podrobne interpretované na séklade stanovenych vyskumnych otazok a hypotéz. V zavere
vyskumu prind$a konkrétne odpertdania pre prax, ktoré su formulované ako navrh vyuzitia

interaktivneho spdsobu vyugovania v pregradualne; priprave u¢itelov odbornych premetov.
Prinos (silné stranky) habilita¢nej prace:

- dosledny vyber zakladnych terminologickych pojmov a ich teoretické rozpracovanie.

- analyza kurikuldrnych dokumentov vybranych europskych krajin. ktore povazuju
rozvoj osobnostnych a socidlnych kompetencii za svoje prioritné ciele.

- posudenie kurikularnych dokumentoy vich komplexnosti a nadvéznosti naprie¢
vzdelavacim systémom.

- vhodne zvoleny metodologicky postup.

- zaujimavé je aplikatné vyustenie prace, ktora sa takto stiva vychodiskom na
doslednejsie  zaradenie stratégii a metdd  rozvoja  osobnostnych a socialnych

kompetencii do pregradualnej pripravy studentov ucitel'stva.
Nedostatky (slabé stranka) prace:

. v praci je niekolko drobnych stylistickych nedostatkov, ktoré nezniZuju vecnu a

odbornt droven a aj napriek tomu je habilitacna praca na vel'mi dobrej arovni.




- autorka pouziva prilis dlhy nazov habilitaénej prace, ako aj niektorych kapitol a
podkapitol,
_ zapis podkapitoly 2.1.1 obsahuje skratku, v kapitolach a podkapitolach by sa skratky

nemali pouzivat'.

Postudenie formalnej stranky habilitaénej prace (STN, pravopis, Stylistika, gramaticka
spravnost’, kvalita obrazkov, a pod.):
Jazykova stranka habilitacnej prace je vyhovujuca, az na drobné nedostatky. ktoré som uz
aviedla a ktoré neznizuju celkovi turoven habilitacnej prace. Praca je napisana bez
pravopisnych chyb v sulade s prislusnymi pravidlami normy a je spravne dodrzand citacna
norma. Po stranke grafickej a estetickej je praca kvalitne spracovana, je uhl'adna a prehl'adna.
Otazky do diskusie:

I. Existuju realne zistenia o urovni klacovych kompetencii ziakov tychto skol? Ak ano,

kde ich mozno najst™?

2 Ktoré konkrétne uvedené zahraniéné postupy by ste odportéali implementovat’ aj na
Slovensku? Zddvodnite preco.
3. V ¢om podl'a Vas zlyhalo overovanie kompetencii zo strany ,.Statu™?

Overenie originality diela:
Protokol originality vykazuje hodnotu 3.37%, ¢o je vzhl'adom na tému, ktord je v pozornosti

odbornej verejnosti takmer 40 rokov dobry vysledok.

Zavereéné hodnotenie habilita¢nej prace:

Habilitaénd praca PaedDr. Zuzany Gergicovej, PhD. predstavuje zaujimavy pohlad na

pregradualnu pripravu ucitelov v oblasti rozvoja osobnostnych a socialnych kompetencii

s komplexnym presahom do odborovej didaktiky.

Autorka preukézala svoje odborne schopnosti tak v teoretickej, ako aj v empirickej rovine

skumanej problematiky. Na zaklade uvedeného posudku habilitaénu pracu odporucam k

obhajobe a po uspe$nom obhajeni odporidam v zmysle platnych predpisov v SR udelit titul
.docent™

v odbore habilitaéného konania a inaugura¢ného konania: Odborova didaktika.

V Bratislave dia: 17.03.2021 Prof. PhDr. Maria Kozuchova, CSc.



