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1. Komunikácia v organizácii – typy, prostriedky. Komunikačné zručnosti. Rozhovor a jeho efektívne vedenie. Aktívne počúvanie. Asertivita v komunikácii. Empatia v komunikácii. Emocionálna inteligencia. 
2. Rétorika a jej používanie. Efektívne vedenie porady a vyjednávacieho procesu. Interkultúrne špecifiká v komunikačnom procese. Prezentačné schopnosti.
3. Základné atribúty organizácií, vysoko výkonné organizácie (HPO). Jednotlivci v organizácii, zložky pracovnej výkonnosti, pracovná motivácia. Skupiny v organizácii. Organizačný dizajn, klasické a organické organizačné štruktúry. Nový model organizácie. 
4. Moc a právomoc v práci manažéra. Vedenie ľudí. Vedúci v organizácii. Vedenie v organizácii. Moc, vzťahy a role v organizácii. Etika v organizácii.
5. Individuálne dispozície a diferencie zamestnancov v organizácii. Hodnotová orientácia zamestnancov, skupiny a organizácie. Výkonová motivácia v organizácii. Rozvoj kariéry zamestnancov. Pracovná skupina v organizácii. Konflikty v organizácii. 
6. Stimulácia zamestnancov, jej podstata a význam pre motiváciu človeka k práci. Teórie pracovnej motivácie a stimulácie ako východisko pre tvorbu systémov odmeňovania podniku. Úloha mzdy v systéme pracovnej motivácie. 
7. Systém odmeňovania podniku a proces jeho tvorby. Mzdový systém podniku ako jadro systému odmeňovania. Prieskumy odmeňovania ako nástroj na zabezpečenie konkurencieschopnosti podnikového systému odmeňovania. Tarifný systém podniku. 
8. Formy miezd a ich stimulačná funkcia pri odmeňovaní zamestnancov podniku. Výkonové odmeňovanie.  Zamestnanecké výhody (benefity) a ich miesto v systéme odmeňovania podniku. Legislatívna úprava odmeňovania v podmienkach SR a EU. 
9. Rozhodovanie ľudí a špecificky manažérov. Podstata manažérskeho rozhodovania. Manažérske rozhodovanie ako proces. Fázy procesu manažérskeho rozhodovania. Racionálne prístupy v manažérskom rozhodovaní. 
10. Metódy a prístupy k rozhodovaniu za podmienok istoty, neistoty a rizika. Sekvencia rozhodnutí a rozhodovacie stromy. Psychologické aspekty manažérskeho rozhodovania. Metódy a techniky skupinového rozhodovania. Metódy operačného výskumu. Kvantitatívne metódy rozhodovania.
11. Postavenie finančnej analýzy vo finančnom riadení, význam finančnej analýzy. Účtovné výkazy ako východisko pre spracovanie finančnej analýzy. Analýza štruktúry majetku a záväzkov. Analýza ukazovateľov aktivity. Analýza ukazovateľov likvidity. 
12. Analýza ukazovateľov zadlženosti. Analýza ukazovateľov rentability. Analýza ukazovateľov nákladovosti. Analýza výsledku hospodárenia. Finančná analýza ex ante – ukazovatele bonity, Tamariho analýza, Altmanov index. 
13. Analýza ukazovateľov Beermanovho vzorca, Beaverova jednorozmerná diskriminačná analýza. Finančné plánovanie ako východisko finančnej analýzy, druhy finančných plánov.
14. Definícia logistiky. Objekty logistiky. Podniková logistika. Štruktúra výrobnej logistiky. Plánovanie výrobných kapacít. Určenie veľkosti výrobnej kapacity. Určenie kapacitnej stratégie. Kapacitné vyváženie výrobného procesu. 
15. Heuristiky v rozhodovaní. Pravdepodobnosť v rozhodovaní. Kognitívny rámec. Emocionalita a jej vplyv na výber rozhodnutia. Intuitívne predpovede. Normy, prekvapenia a príčiny v rozhodovaní podľa Kahnemana. Štvorzložkový model preferencií.
16. Pojem časový rad, jeho elementárne charakteristiky. Pojmy: jednoduchý, zložený súhrnný ukazovateľ. Prehľad prístupov k modelovaniu časových radov. Biely šum. Dekompozícia časových radov, analýza trendu regresnou metódou, globálny prístup. 
17. Manažérske účtovníctvo – jeho úloha a význam pre podnik, porovnanie s finančným účtovníctvom. Náklady – podstata a ich klasifikácia, analýza na základe bodu zvratu. Relevantné náklady; inkrementálna analýza. 
18. Kalkulácie v riadení; druhy kalkulácií. Rozpočtovanie, druhy rozpočtov, analýza variácií a príspevková marža. Analýza odchýlok (variácií) rôznych nákladov (fixných a variabilných). Balanced Score Card. Transfer oceňovanie.
19. Teórie riadenia. Kognitívne teórie riadenia. Sociálno - psychologické teórie riadenia. Konkludentné teórie riadenia. Riadiaca osobnosť. Riadiaci manažér  jeho charakteristiky a rozvoj. Riadiaci proces. Riadiaca klíma. 
20. Všeobecné základy bezpečnosti.  Základné technické a programové prostriedky ochrany IS. Špecifiká bezpečnosti v sieťach. Bezpečnosť a proces vzniku IS. Bezpečnosť a prevádzka IS. Ľudský faktor a bezpečnostná kultúra organizácie. Audit IS.
21. Daňový systém a daňová sústava SR. Daňové zásady, daňový legislatívny rámec. Daň z príjmov fyzických osôb – nepodnikateľov. Daň z príjmov fyzických osôb – podnikateľov (SZČO).Daň z príjmu právnických osôb. Miestne dane a poplatky – majetkové dane. 
22. Daň z pridanej hodnoty. Spotrebné dane. Prepojenie daňovej sústavy na štátny rozpočet. Štruktúra štátneho rozpočtu SR. Rozpočtové pravidlá a ich právna úprava.
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