Vysoka Skola DTI

Smernica ¢. R-1/2022

Eticky kodex Vysokej Skoly DTI

Dubnica nad Vahom, januar 2022



Rektor Vysokej $koly DTI (dalej len ,,VS DTI®) v zmysle ustanovenia Cl. 33 Statatu VS DTI
vydava Smernicu ¢. R-1/2022 Eticky kodex Vysokej skoly DTI.

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia
(1) Eticky kodex VS DTI je vyjadrenim moralnych hodnét uplatiovanych v prostredi VS
DTI. Stanovuje etické principy a normy spravania zamestnancov a Studentov VS DTI s

prihliadnutim na Specifikd ich postavenia. Eticky kddex osobitne upravuje etické zasady
uplatiiované vo vzdeldvacej a vedeckovyskumnej tvorivej Cinnosti.

(2) Eticky kédex VS DTI je moralne zavizny pre &lenov akademickej obce VS DTI a
primerane sa vztahuje na d’alSich zamestnancov VS DTL

(3) Kazdy ¢len akademickej obce VS DTI svojim konanim najmi:
a) prejavuje uctu voci kazdému ¢loveku a reSpektuje zakladné I'udské prava a slobody;

b) netoleruje Ziadne fyzické a psychické nasilie, aktivne vystupuje proti zneuZivaniu,
ponizovaniu, zosmiesnovaniu, Sikanovaniu jednotlivcov alebo skupiny;

¢) odmieta diskriminaciu v akejkol'vek podobe;
d) nesie pravnu, profesionalnu a moralnu zodpovednost’ za svoje konanie;
e) cti a repektuje vietky formy vzdeldvania a vedeckovyskumnej ¢innosti na VS DTI;

f) cti a reSpektuje slobodu myslenia, slobodu slova a kritického myslenia, samostatného
badania, slobodnti vymenu nazorov a odlisny nazor vyjadruje korektne a konstruktivne;

g) cti zdsady kolegiality a akademickej spoluprace;

h) nevyuziva svoje funkéné ¢i pracovné postavenie v organizacnej Struktire na osobny
prospech, ani na prospech tretich osob;

1) dodrziava pravidla politickej a nabozenskej neutrality na akademickej pode.

Clanok 2
Etické zasady vo vzdelavacej ¢innosti

(1) Vysokoskolski ugitelia, vyskumni pracovnici a ini pracovnici VS DTI zohravaju doleZita
ulohu vsystéme kvalitného vzdelavania. Vyzaduje sa od nich profesionalita,
zodpovednost’ a dostojnost’.

(2) Vysokoskolsky ugitel, vyskumny pracovnik a iny pracovnik VS DTI v sulade so svojim
pracovnym zameranim, vychadzajic zo vSeobecnych ustanoveni CL 1 tejto smernice
najma:

a) pristupuje Kk studentom a vyucbe =z aspektu tolerancie, tcty k ¢loveku a reSpektu
k slobode myslenia, so Studentmi jedna Cestne, spravodlivo a otvorene;
b) nedopusta sa ponizovania, nemoralneho konania a natlaku;

C) nezneuziva ucitel'skt autoritu a nevyzaduje od Studentov vykonavanie ¢innosti, ktoré
st predmetom jeho vlastnych povinnosti, neprivlastiiuje si vysledky ich prace;



d) neziada a neprijima od Studentov a inych 0s6b dary v suvislosti Sich vzdelavanim
a hodnotenim ich Studijnych vysledkov;

e) podporuje osobny a odborny rast Studentov;

f) uplatiiuje spravodlivost’, objektivnost, nezaujatost’ a transparentnost’ pri hodnoteni
Studijnych vysledkov Studentov.

(3) Studenti VS DTI poéas stadia:
a) konaju Cestne a zodpovedne voc¢i inym osobam a re$pektuji prava inych;
b) vyuzivaji obdobie Studia na osobnostny a kvalifika¢ny rast;

c) svoje Studijné vysledky dosahuji vzdy len poctivym spdsobom, nepodvadzajh
a nepouzivaju necestné postupy pocas akejkol'vek formy overovania ich Studijnych
poznatkov a vedomosti, vyuzivaju len dovolené pomockys;

d) nedopustaju sa plagiatorstva, cudziu pracu nevydavaja za svoju;

e) dodrziavaju vSeobecne zavdzné predpisy a vnutorné predpisy VS DTI, riadia sa
vSeobecne uznavanymi zdsadami a pravidlami spolocenského spravania;

f) slobodne vyjadruju svoje nazory, ctia slobodu slova a kritického myslenia, slobodna
vymenu nazorov a informacii;

g) neznevazuju vysledky prace inych Studentov ani vyuéujicich;

h) nenarus$aji riadny priebeh vyucby alebo skusky neadekvatnym spravanim.

Clanok 3
Etické zasady vo vedeckej a vyskumnej ¢innosti

(1) Vysokoskolsky ucitel’, vyskumny pracovnik ainy pracovnik, ako aj Student najma
doktorandského studia:

a) reSpektuje hlavné zasady vedeckovyskumnej c¢innosti, cti a reSpektuje pravidla
objektivity vyskumu;

b) netoleruje podvody, falSovanie a plagiatorstvo vo vedeckovyskumnej ¢innosti a vo
zverejneni a publikovani vysledkov tejto ¢innosti;

c) dba na ochranu autorskych prav a ostatnych prav dusevného vlastnictva;

d) uplatiiuje korektné a legalne postupy pri ziskavani externych grantov a internej
finan¢nej podpory pri planovani vzdelavacich a vedeckovyskumnych projektov;

e) efektivne vyuziva finanéné prostriedky a personalne zdroje vo vedeckej a vyskumne;j
¢innosti, vytvara a presadzuje transparentné pravidla ich vyuzivania.
(2) Vysokoskolski  uditelia, vyskumni ~ pracovnici aini  pracovnici  vykonavajuci
posudzovatel'skll, oponentsku a pribuzni expertn ¢innost vyhotovuji posudky a
stanoviska nezavisle, odborne a objektivne.

Clanok 4
Porusenie Etického kodexu VS DTI



(1) Prerokovanie pripadov porusenia Etick¢ho kodexu VS DTI prebicha na zaklade
pisomného podnetu podanej Etickej komisii VS DTI.

(2) Podnet podla odseku (1) moze podat kazdy &len akademickej obce VS DTI
a zamestnanec VS DTI priamo rektorovi VS DTI.

(3) Porusenia etického kodexu u vysokoskolskych ucitelov, vyskumnych pracovnikov
a inych zamestnancov moézu byt posudené ako porusenie povinnosti vyplyvajice
z pravnych predpisov, pripadne ako neplnenie poziadaviek pre riadny vykon prace.

(4) Porusenia etického kddexu u Studentov mézu byt postdené ako poruSenie povinnosti
vyplyvajucich zo $tudijného poriadku, voci ktorym je mozné viest’ disciplinarne konania.

Clanok 5
Eticka komisia VS DTI

(1) Etick4 komisia VS DTI ma troch stalych €lenov, ktori su riaditel’ka VS DTI, rektor VS
DTI a prorektor pre vzdelavanie VS DTI. Predsedom Etickej komisie je rektor VS DTI.

(2) Funkéné obdobie staleho ¢lena Etickej komisie VS DTI vyplyva z titulu funkcie a trva
po dobu funkéného obdobia.

(3) Pri rieSeni konkrétnych pripadov méze rektor vymenovat’ na tento ucel d’alSich ¢lenov
Etickej komisie VS DTI s poradnym hlasom.

(4) Clen Etickej komisie, vratane ¢lenov podla odseku (3) vyslovuje s &lenstvom pisomny
sthlas, Vvktorom sa sGfasne =zaviaze k mlcanlivosti o vSetkych skutoénostiach
stvisiacich s doruenymi a prerokovavanymi podnetmi.

(5) Eticka komisia VS DTI zasada po podani podnetu, najneskor do 30 dni od jeho podania.
Zasadnutia zvolava predseda Etickej komisie VS DTI, alebo nim povereny staly Clen
Etickej komisie VS DTI. Rokovania Etickej komisie VS DTI st neverejné.

(6) Eticka komisia VS DTI je uznaganiaschopna, ak s pritomni vSetci stali Clenovia Etickej
komisie VS DTI. Stanovisko Etickej komisie VS DTI je schvalené, ak ho odsuhlasia
vSetci stali Clenovia Etickej komisie VS DTI.

Clanok 6
Postup pri podavani podnetov a prerokovani podnetov Etickou komisiou
VS DTI

(1) Podnet obsahuje popis predpokladaného porusenia Etického kodexu VS DTI s uvedenim
konkrétnych ustanoveni kodexu, k poruseniu ktorych podla predkladatel’a doslo.

(2) Predkladatel' podnetu uvadza svoje meno, priezvisko a adresu. Podnet musi byt
predkladatel'om podpisany.

(3) Eticka komisia VS DTI sa nezaobera anonymnymi podnetmi.

(4) Podania, ktoré nestvisia s Etickym kodexom VS DTI komisia odlozi bez vecného
prerokovania.



(5) Eticka komisia VS DTI si mdZe za u¢elom prerokovania podnetu vyZziadat' spolupracu
ktoréhokol'vek zamestnanca alebo Studenta VS DTI.

(6) V pripade, Ze Etickd komisia VS DTI prerokovava podnet tykajici sa fyzickej osoby
S moznym zasahom do jej prav a povinnosti, je povinna umoznit' dotknutej osobe sa
k podaniu vyjadrit’.

(7) Eticka komisia VS DTI zaujima k vecne prerokovanym podnetom stanoviska. Stanoviska
obsahuju konstatovanie, ¢i doslo k poruseniu moralnych a etickych zasad aj s odkazom na
prisluiné ustanovenia Etického kédexu VS DTI a zhodnotenim zavaznosti neetického
konania. Stanoviskd mézu obsahovat’ odporicanie na d’al§i postup organov prislusnych
na rozhodovanie so zodpovedajiicimi pravnymi dosledkami.

(8) Pisomné stanovisko sa zasiela predkladatel'ovi a dotknutym osobam.
Clanok 7
Zaverecné ustanovenie
Eticky kodex VS DTI nadobuda platnost’ a u¢innost’ ditom 1. februara 2022

V Dubnici nad Vahom dia 28. januéra 2022

prof. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.
rektor



