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I. Zakladné informacie o vysokej Skole:

Nazov vysokej skoly: Vysoka skola DTI
Typ vysokej Skoly: sukromna vysoka skola

Poslanie vysokej skoly:

Dlhodoby zamer Vysokej skoly DTI (VS DTI) vymedzuje hlavné poslanie VS DTI. Hlavnym
poslanim je poskytovanie, organizovanie a zabezpecovanie vysokoskolského vzdeldavania v
akreditovanych Studijnych programoch, uskutocnovanie tvorivého vedeckého badania,
poskytovanie dalsieho vzdelavania prostrednictvom Sirokej ponuky kurzov a vzdelavacich
aktivit. VS DTI sa orientuje na vzdeldvanie, vyskum, produkciu a Sirenie poznatkov a
inovacii predovsetkym v oblasti aplikovanych Studijnych programov a vednych disciplin, s
dorazom na pripravu odbornikov Ziadanych na trhu prace, s cielom prispiet k budovaniu
znalostnej a udrzatelne konkurencieschopnej ekonomiky Slovenska. VS DTI spolupracuje s
domacimi a zahranicnymi vysokymi skolami, podnikatelskou sférou, verejnym sektorom,
mimovladnymi organizdciami a aktivizuje sa v medzinarodnych projektoch a mobilitach.

Vedenie vysokej Skoly:

Dr.h.c. prof. PaedDr. Ing. Daniel Lajéin, PhD., DBA, LL.M konatel Vysokej skoly DTI,
S.I.0.

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelovd, PhD., DBA, LL.M riaditelka Vysokej
Skoly DTI, s. r. o.

Rektor:

Dr.h.c. prof. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD., MBA
povereny vykonom funkcie rektora s ucinnostou od 24.11.2015.
Menovany za rektora na prvé funkcné obdobie od 22.5.2018.
Menovany za rektora na druhé funkcné obdobie od 22.5.2022.

Prorektori:

prorektor pre vzdelavanie

RNDr. Karol Korintus, PhD.

vymenovany za prorektora na druhé funkcné obdobie dna 21.3.2020
koniec funkcného obdobia 22.6.2022

prorektor pre vedu a vyskum
doc. PaedDr. Ddsa Porubcanova, PhD.
vymenovand za prorektorku na prvé funkcné obdobie dna 1. 1. 2020

prorektor pre kvalitu a rozvoj
prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA
vymenovany za prorektora na tretie funkcné obdobie dna 10.12.2021

prorektor pre zahranicné vztahy a akreditdciu
doc. PaedDr. PhDr. Miroslav Skoda, PhD.
vymenovany za prorektora na druhé funkcné obdobie dna 21.3.2020

Kvestor vysokej Skoly: doc. PaedDr. Ing. Peter Jakiibek, PhD., DBA, LL.M




Akademicky senat vysokej Skoly:

Predseda:

prof. PhDr. Jaroslav Oberué, CSc., MBA, LL.M

zaciatok funkcného obdobia 13.10.2018, koniec funkcného obdobia 12.10.2022
zaciatok funkcného obdobia 13.10.2022

zamestnanecka cast’ akademickej obce

Predsednictvo:

doc. PhDr. Ladislav Zapletal, CSc.

podpredseda akademického sendtu za zamestnanecku cast’ akademickej obce
zaciatok funkcného obdobia 13.10.2018, koniec funkcného obdobia 12.10.2022
zaciatok funkcného obdobia 13.10.2022

zamestnanecka cast’ akademickej obce

Clenovia:
Clenovia AS — zamestnanecka ¢ast’ akademickej obce

PaedDr. Marcela Kopincova
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

doc. PaedDr. Ing. Lucia Kristofiakova, PhD.
zaciatok funkéného obdobia 1.1.2020, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zaCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

doc. PhDr. Slavka Cepelova, PhD.
zaciatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

Mgr. Monika Dohnanska, PhD.
zaciatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 30.8.2022

Ing. Lucia Michalkova, PhD.
zaciatok funk¢éného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 31.8.2022

PaedDr. Michala Rigova
zaciatok funkéného obdobia 1.4.2019, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zaciatok funkéného obdobia 13.10.2022

PaedDr. Maria Dori¢kova, PhD.
zaciatok funk¢éného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zaciatok funkéného obdobia 13.10.2022

Mgr. Katarina Pagacova, MBA
zaciatok funk¢éného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 12.10.2022

PaedDr. Simona VojtaSova Berova
zaciatok funkéného obdobia 13.10.2022




doc. PaedDr. Jana Hanuliakova, PhD.
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

Clenovia AS — §tudentska ¢ast’ akademickej obce

Bc. Zuzana Hanzlikova
zaciatok funkéného obdobia 16.9.2021

Bc. Tibor Blazej
zaciatok funk¢éného obdobia 16.9.2021

Bc. Ivana Huzovicova
zaCiatok funkéného obdobia 16.9.2021

Bc. Daniel Vaclav
zatiatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 7.6.2022

Bc. Eva Belanska
zaciatok funkéného obdobia 16.9.2021

Barbora Riecka
zaciatok funk¢éného obdobia 13.12.2022

Vedecka rada vysokej Skoly:
Clenovia vedeckej rady z vysokej §koly:

Predseda:

Dr.h.c. prof. PaedDr. Tomas LENGYELFALUSY, PhD., MBA

povereny vykonom funkcie rektora s ucinnostou od 24.11.2015

menovany za rektora na prvé funkcné obdobie od 22.5.2018

menovany za rektora na druhé funkcné obdobie 22.5.2022

predseda vedeckej rady od 24.11.2015, clen vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast: teoria vyucovania matematiky, odborova didaktika

Podpredseda:

prof. PaedDr. Ing. Roman HRMO, PhD., MBA

podpredseda vedeckej rady od 14.05.2019, ¢len vedeckej rady od 14.2.2013, odbornik pre
oblast: odborova didaktika

1 doc. PaedDr. Silvia BARNOVA, PhD., MBA, ¢lenka vedeckej rady od 16.9.2021,
odbornicka pre oblast’: odborova didaktika

2 Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela GABRHELOVA, PhD., DBA, LL.M, ¢&lenka
vedeckej rady od 18.5.2021, odbornicka pre oblast’: odborova didaktika

3 doc. PaedDr. Zuzana GERSICOVA, PhD., ¢lenka vedeckej rady od 22.6.2022,
odbornicka pre oblast’: odborova didaktika

4 doc. PaedDr. Ing. Peter JAKUBEK, PhD., DBA, LL.M, &len vedeckej rady od
18.5.2021, odbornik pre oblast’: manazment priemyselnych podnikov

5 RNDr. Karol KORINTUS, PhD., ¢&len vedeckej rady od 18.5.2021, koniec
funk¢éného obdobia 22.6.2022, odbornik pre oblast: manazment Skolstva

6 doc. JUDr. PhDr. PaedDr. Slavka KRASNA, PhD., Ph.D., ¢lenka vedeckej rady od
16.9.2021, odbornicka pre oblast: odborova didaktika
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7 Dr.h.c. prof. PaedDr. Ing. Daniel LAJCIN, PhD., DBA, LL.M, ¢&len vedeckej rady
od 18.5.2021, odbornik pre oblast: manazment

8 prof. PhDr. Jaroslav OBERUC, CSc., MBA, LL.M, ¢&len vedeckej rady od
18.5.2021, odbornik pre oblast’: pedagogika

9 doc. PaedDr. Dasa PORUBCANOVA, PhD., &lenka vedeckej rady od 11.12.2019,
odbornicka pre oblast’: Skolska didaktika

10 doc. PhDr. Miroslav SKODA, PhD., ¢len vedeckej rady od 18.5.2021, odbornik pre
oblast’: manazment

11 prof. PhDr. Viola. TAMASOVA, PhD., ¢lenka vedeckej rady od 18.5.2021,
odbornicka pre oblast’: odborova didaktika

12 doc. PhDr. Ladislav ZAPLETAL, CSc., ¢len vedeckej rady od 25.4.2018, odbornik
pre oblast’: pedagogika

13 Dr.h.c. prof. PhDr. Miron ZELINA, DrSc., ¢len vedeckej rady od 18.5.2021,
odbornik pre oblast’: pedagogika a psychologia

Ostatni Clenovia vedeckej rady:

1 prof. PhDr. Martin BILEK, Ph.D., ¢len vedeckej rady od 14.05.2019, odbornik pre
oblast’: ucitel'stvo vSeobecno-vzdelavacich a odbornych predmetov

2 doc. Ing. Jiti DUSEK, Ph.D., ¢len vedeckej rady od 14.05.2019, odbornik pre
oblast’: ekondmia a manazment

3 prof. PaedDr. Alena HASKOVA, CSc., ¢len vedeckej rady od 14.05.2019, odbornik
pre oblast’: ucitel'stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy

4 prof. Dr. Stanislav JUSZCZYK, PhD., ¢len vedeckej rady od 18.5.2021, odbornik
pre oblast’: pedagogika

5 Dr.h.c. prof. Ing. Peter PLAVCAN, PhD., ¢len vedeckej rady od 18.5.2021,
odbornik pre oblast’: ekondmia a manazment

6 doc. Ing. David VANECEK, Ph.D., &len vedeckej rady od 16.9.2021, odbornik pre
oblast: odborova didaktika

Disciplinarna komisia vysokej §koly pre Studentov:

Diia 16.9.2021 bola schvalena Akademickym senatom VS DTI na funkéné obdobie 2 rokov
disciplindrna komisia v zlozeni:

Predseda:

RNDr. Karol Korintus, PhD. — prorektor pre vzdeldvanie — zamestnanec (koniec clenstva
20.8.2022)

Od 20.8.2022 poverend rektorom doc. PaedDr. Ddsa Porubcanovd, PhD. — prorektorka
pre vedu a vyskum — zamestnanec

Clenovia:

Ing. Lucia Michalkovad, PhD. — zamestnanec (koniec c¢lenstva 31.8.2022)
0d 31.8.2022 poverena rektorom PaedDr. Maria Dorickova, PhD.

Bc. Ivana HuzZovicova — Studentka

Bc. Zuzana Hanzlikova — Studentka




Sucasti vysokej Skoly:

Katedra Skolskej pedagogiky a psychologie

Veduca katedry: doc. PaedDr. Zuzana Gersicovd, PhD.
funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok treticho funkéného obdobia 16.09.2020
Zastupca veducej katedry: Mgr. Igor Marks, PhD.
funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok treticho funkéného obdobia 16.09.2020

Katedra Skolskej didaktiky

Veduci katedry: doc. PhDr. Ladislav Zapletal, CSc.

funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok treticho funkéného obdobia 16.09.2020

Zastupkyna vediceho katedry: doc. PaedDr. Ddsa Porubéanovd, PhD.
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok tretiecho funkéného obdobia 16.09.2020

Katedra manaimentu a ekonomie

Veduci katedry: doc. PaedDr. PhDr. Miroslav Skoda, PhD.

funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok treticho funkéného obdobia 16.09.2020

Zastupkyna veduceho katedry: PaedDr. Ing. Kateiina Boc¢kovd, Ph.D., MBA
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok treticho funkéného obdobia 16.09.2020

Katedra didaktiky odbornych predmetov

Veduci katedry: prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA

funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok treticho funkéného obdobia 16.09.2020

Zastupkyna veduceho katedry: doc. PaedDr. Ing. Lucia Kristofiakovd, PhD.
funkéné obdobie 3 roky

zaliatok tretiecho funkéného obdobia 16.09.2020

Adresa sidla katedier VS DTI: Sladkovicova 533/20, 018 41 Dubnica nad Vihom

Spravna rada vysokej Skoly:

Dr.h.c. prof. PaedDr. Ing. Daniel Lajc¢in, PhD., DBA, LL.M — predseda

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelova, PhD., DBA, LL.M — ¢lenka

Ing. Jan Gramata — €len

Ing. Karol Hiibsch — ¢len

doc. PaedDr. Ing. Peter Jakubek, PhD., DBA, LL.M — ¢len

Spravna rada v zmysle §47a zakona €. 131/2002 Z. z. je najvysSim a rozhodujicim orgdnom
stikromnej vysokej $koly. Posobnost’ spravnej rady VS DTI je uréena Statatom Vysokej
skoly DTI. Funké&né obdobie predsedu a ¢lenov spravnej rady VS DTI je na dobu neurditi.




Zastapenie vysokej Skoly v reprezentacii vysokych §kol
Rada Vysokych $kol SR

RNDr. Karol Korintus, PhD.

Clen predsednictva Rady vysokych skol SR

funk¢né obdobie 4 roky (2019-2023)

zaciatok C¢lenstva 9.2.2011, koniec ¢lenstva 20.8.2022

prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA
¢len predsednictva Rady vysokych skél SR
funk¢né obdobie: 2019 — 2023

zaciatok Clenstva 13.12.2022

Kultirna a edukacna grantova agentira Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky

prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA

podpredseda KEGA, ¢len komisie ¢. 1 pre program rozvoja materského, zakladného
a stredného skolstva (perspektivy),

funk¢né obdobie 4 roky (2021-2025)

zaliatok Clenstva 1.5.2021

Dr.h.c. prof. PaedDr. Tomas$ Lengyelfalusy, PhD.
Slovenska rektorska konferencia (viceprezident)
funkéné obdobie 2 roky (25.6.2021-24.6.2023)
zaciatok posobenia 25.6.2022

Il.  Prehlad najdélezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly

11. — 12. januar 2022 — dizertacné skusky na Vysokej Skole DTI — $tudijny program
Didaktika technickych profesijnych predmetov

8. februar 2022 — zasadnutie akademického senatu VS DTI

8. februar 2022 — verejna habilitacna prednaska a obhajoba habilitanej prace p. Mgr. Pavla
Pecinu, Ph.D., pracovnika Pedagogickej fakulty Masarykovej univerzity v Brne, v odbore
habilita¢ného a inaugura¢ného konania Odborové didaktika

8. februar 2022 — verejna habilitaéna prednaSka a obhajoba habilitacnej prace p. Ing. 1ldiko
Psenakovej, PhD., pracovnicky Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave,
v odbore habilitacného a inaugura¢ného konania Odborova didaktika

9. februar 2022 — zasadnutie spravnej rady VS DTI

9. februar 2022 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI



= 9. februar 2022 — verejna inaugura¢na prednaska p. doc. PaedDr. Ivany Cimermanovej, PhD.
pracovnicky Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove, v odbore habilitaného
a inaugura¢ného konania Odborova didaktika

= 16. — 18. februar 2022 — meeting projektu Erasmus+ Engineering Educators Pedagogical
Training (ENTER) a Workshop on iPETcredit transfer and recognition, Bratislava

= 25. februar 2022 — vydanie vedeckého casopisu Acta Educationis Generalis

ACTA

EDUCATIONIS GENERALIS

1Irl

= 30. marec 2022 —ucast’ Vysokej skoly DTI na krajskej prehliadke 44. ro¢nika Stredoskolskej
odbornej ¢innosti, Stara Tura

= 31. marec 2022 — rigordzne skusky

= 7. april 2022 — medzinarodna vedecka konferencia Regionalizmus a regionalna identita
v strednej Europe, Krakov
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= 12. april 2022 — rigordzne skusky

= 28. april 2022 — zasadnutie akademického senatu VS DTI

= 28. april 2022 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI

= 9.maj 2022 — zasadnutie akademického senatu VS DTI

= 12. mgj 2022 — 8. ro¢nik konferencie ,,Kucharska kniha pre zivot* s podnazvom Pozitivna

edukacia — tedria a skusenosti z online vzdelavania strednych a vysokych §kol v europskom
kontexte

|

= 12. maj 2022 — 12. ro¢nik Studentskej vedeckej odbornej ¢innosti VS DTI

* 13. m4j 2022 — prezidentka Slovenskej republiky vymenovala rektora Vysokej $koly DTI na
druhé funk¢né obdobie

= 1. jun 2022 — prvi doktorandi Vysokej Skoly DTI v Studijnom programe Didaktika
technickych profesijnych predmetov absolvovali v ramci predmetu Projekt dizertacnej prace
internu obhajobu
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6. —10. jun 2022 — riadny termin Statnych sktSok bakalarskeho a magisterského Studia
7. j4n 2022 — rigorozne skusky
10. jun 2022 — rigordzne skusky

16. jun 2022 — dizertacné skuSky na Vysokej Skole DTI — Studijny program Didaktika
technickych profesijnych predmetov

17.jun 2022 — Vysoka skola DTT uspesne absolvovala 2. kontrolny audit vnitorného systému
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania podl'a normy ISO 9001:2015

os(>

22. jun 2022 — zasadnutie akademického senatu VS DTI

23. jun 2022 — verejna habilita¢na prednaska a obhajoba habilita¢nej prace p. PaedDr. Jana
Zahorca, PhD., pracovnika Pedagogickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave,
v odbore habilitacného a inaugura¢ného konania Odborova didaktika

23. jun 2022 — verejna habilita¢na prednaska a obhajoba habilitacnej prace p. Ing. Jaromira
Novéka, PhD., pracovnika Narodohospodarskej fakulty Ekonomickej univerzity v
Bratislave, v odbore habilitacného a inauguraéného konania Odborova didaktika

23. jan 2022 — verejna inaugura¢na prednaska p. doc. Ing. Pavla Krpalka, CSc., MBA,
pracovnika Fakulty financii a u¢tovnictva Vysokej Skoly ekonomickej v Prahe, v odbore
habilitaéného a inaugura¢ného konania Odborové didaktika

23. jun 2022 - verejna inaugura¢na prednaska p. doc. PaedDr. Evy Dolinskej, PhD.,
pracovnicky Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzomberku, Vv odbore
habilita¢ného a inaugura¢ného konania Odborové didaktika

23. jiin 2022 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI

25. jun 2022 — vydanie vedeckého casopisu Acta Educationis Generalis
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= 28.—29.jin 2022 — promodcie Vysokej Skoly DTI

= 1.—4.jul 2022 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI (elektronické - Per rollam rokovanie)

= 4. — 15. jul 2022 — Detska univerzita VS DTI (11. roénik) — prazdninovy program
»Knowledge is power*

= 13. jal 2022 — prezidentka Slovenskej republiky vymenovala novych vysokoskolskych
profesorov, vysokoskolskou profesorkou Vysokej skoly DTI v odbore Odborova didaktika
sa stala prof. PhDr. Viola Tamasova, CSc.
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= 13.a14. august 2022 — ucast’ Vysokej skoly DTI na Stafetovom behu Od Tatier k Dunaju

= 22.a23. august 2022 — prvykrat sa konali obhajoby dizerta¢nych prac na Vysokej skole DTI
— Vv $tudijnom programe Didaktika technickych profesijnych predmetov v studijnom odbore
Ucitel'stvo a pedagogické vedy

Ucitel Strednej odborne;
skoly z Pohlady
reziliencie

4 PhOF; Denis
olitel: doc. POr. Paedor, Gabriela Gabrhelovi, Ph\)‘ a::‘f »:

Vysaka Wala )

2. dugusta 2022, Dubica nad Viboon

= 28. august 2022 — zasadnutie akademického senatu VS DTI

» v roku 2022 boli tspesni 4 ziadatelia o diplom ING-PAED IGIP
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= 27. september 2022 — ucast’ Vysokej Skoly DTI na podujati ,,Kam na Vysoka 2022
Vv Trencine

= 6. — 7. oktdber 2022 — cast’ Vysokej skoly DTI na vystave Job Forum a Stredoskolak —
Hrdina remesla v Expo Centre Trenéin

V¥soka s py

Dubnica nag yihon

‘ =
o 7 \/ D
N .
‘ )
x: g
g

19. oktober 2022 — 15. Didakticka konferencia, Dubnica nad Vahom

19. — 20. oktdber 2022 — rigordzne skusky

= 19. oktober 2022 — opravny termin Statnych skuSok bakaldrskeho a magisterského studia

20. oktéber 2022 — nahradny termin Statnych skisok bakalarskeho a magisterského studia
= 25. oktober 2022 — rigordzne skusky

= 20. november 2022 — vydanie vedeckého ¢asopisu Acta Educationis Generalis

6. december 2022 — rigordzne skusky

7. a 8. december 2022 — 18. medzinarodné vedecka konferencia SCHOLA 2022
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= 13. december 2022 — obhajoby dizerta¢nych prac na Vysokej skole DTI — v Studijnom
programe Didaktika technickych profesijnych predmetov v studijnom odbore Ucitel'stvo
a pedagogické vedy

= 13. december 2022 — zasadnutie akademického senatu VS DTI

= 15. december 2022 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI

= 19. december 2022 — rigordzne skusky

= 21. december 2022 — podanie ziadosti o posudenie suladu vnutorného systému
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania Vysokej Skoly DTI

I11.  Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Vysoka skola DTI v roku 2022 organizovala a zabezpecCovala vysokoskolské vzdelavanie v
troch stupnioch stadia.

V priebehu roka 2022 (k 31.8.2022) Vysoka Skola DTI Studijné programy zosuladila podla
Standardov vydanych Slovenskou akreditaénou agentirou pre vysoké $kolstvo. Zostladené
Studijné programy vo vSetkych stupiioch Stidia uvadzame nésledne po predstaveni vSetkych
Studijnych programov v samostatnom zobrazeni.

1. stupeii:
E v i s At Garant Forma .
Studijny program Studijny odbor (spolugarant) | Stadia Titul
Ucitel'stvo prakticke;j rof
pripravy v ekonomickych Ucitel'stvo a pedagogické vedy Pl“am.ééo 4 D, E Bc.
predmetoch v
Manazment Ekonomia a manazment doc. Skoda D, E Bc.
Manazment sluzieb
v automobilovom Ekonomia a manazment prof. Laj¢in D, E Bc.
priemysle
U‘?ltel stvo praktickej Ucitel'stvo a pedagogické vedy prof.’ . D Bc.
pripravy Tamasova

Studijny program: Utitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch

Absolventi bakalarskeho Studijného programu UCcitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch st schopni koncipovat’ a vyucovat tie profesijné praktick¢ predmety, ktoré su
zamerané prevazne na osvojovanie zrucnostnych a remeselnych prvkov v profesijnom odbore
ekonomika, pripraveni viest’ predovsetkym prakticky odborny vycvik pre profesijnu pripravu v
oblasti profesijného zamerania na ekonomiku na strednych odbornych Skolach, schopni
integrovat’ teoreticku vyucbu s praktickou vyucbou, zabezpeCovat’ administrativno—technické
¢innosti stivisiace s praktickym vyucovanim v odbornom vzdelavani, schopni vykonavat aktivity
suvisiace s mimoskolskou zaujmovou ¢innostou mladeZe v prislusSnom profesijnom odbore,
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pripraveni Studovat’ na 2. stupni vysokoskolského vzdeldvania (Mgr.), permanentne sa vzdelavat’
a maju ziskané navyky profesijne sa d’alsim vzdelavanim zdokonalovat.

Studijny program: Manaiment

Absolvent bakalarskeho Studijného programu Manazment je schopny zastavat’ odborné pracovné
miesto v utvaroch planovania, l'udskych zdrojov, financii, finan¢no-ekonomickych analyz,
vyroby a logistiky, marketingu, GCtovnictva, informatiky a kontroly a moéze sa uplatnit’ vo
vSetkych odvetviach podnikania aj vo verejnej a nevladnej sfére.

Studijny program: Mana¥ment slu%ieb v automobilovom priemysle

Absolventi Studijného programu Manazér sluzieb v automobilovom priemysle v 1. stupni Stadia
nadobudnt zékladné poznatky z manazmentu s orientdciou na automobilovy priemysel. Dokazu
riadit’ skupiny I'udi, organizovat’ pracu v autoservisoch, rychlo sa prisposobovat’ a osvojovat’ si
odvetvové a sektorové zvlastnosti (vstupy, procesy, vystupy) v sektore automobilového
priemyslu, identifikovat’ a analyzovat’ riadiace aj vecné problémy v zverenej oblasti, navrhovat
a realizovat’ praktické rieSenia s pozitivnym ekonomickym vysledkom. Pocas $tadia ziskaju
schopnost’” pomocou vhodnych metdd, postupov a nastrojov sledovat’, analyzovat a hodnotit’
pdsobenie organizacie podnikajlcej v automobilovom priemysle a jej zloziek v podnikatel'skom,
instituciondlnom a spolocenskom prostredi. Maju zékladné znalosti z manazmentu,
personalistiky, marketingu, ekondémie, G¢tovnictva, Statistiky informatiky, manazmentu kvality,
automobilovej techniky, metrologie, technolégie v automobilovom priemysle, ktoré dokazu
aplikovat’ v podnikatel'skej sfére prave v odvetvi automobilového priemyslu. St sposobili na
rieSenie ¢iastkovych problémov v systéme riadenia takéhoto typu organizacie.

Studijny program: Utitel’stvo praktickej pripravy

Bakalarsky S$tudijny program Ucitel'stvo praktickej pripravy je zamerany na pripravu
kvalifikovanych ucitelov predovSetkym pre oblast’ praktického vycviku ziakov na strednych
odbornych §kolach. Studijny program poskytuje vietkym $tudentom v ramci spoloéného zakladu
potrebné vedomosti v oblasti pedagogiky a psychologie prostrednictvom skupin predmetov
zameranych na tieto vedné discipliny. Zarovenn umoZznuje od druhého ro¢nika diferenciaciu
Stiidia vyberom volitel'nych predmetov v ramci troch odborovych Specializacii, ktoré umoznuju
ziskat’ potrebné profilové vedomosti a zruénosti z prislusnej odbornej oblasti. Struktura tychto
odbornych predmetov je preto rozclenena do troch blokov, ktoré reprezentuju prislusnu
profesijni oblast’. St to bloky predmetov v ramci profesijnych oblasti: Elektrotechnika,
Ekonomika a administrativa, Strojarstvo.

2. stupern:
Studijny program Studijny odbor (ng(l;?l:]g;aran 9 I;gg;: Titul
Ucitel'stvo ekonomickych e C
predmetov Ucitel'stvo a pedagogické vedy prof. Hrmo D, E Mgr.
Manazment Ekonémia a manazment prof. Jufi¢ek D, E Mar.
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Studijny program: Utitel'stvo ekonomickych predmetov

Studijny program umoziiuje rozsirit a prehibit poznatky ziskané $tidiom na prvom stupni
vysokoSkolského studia v Studijnych programoch Ucitel'stvo praktickej pripravy v
ekonomickych predmetoch, Ucitel'stvo praktickej pripravy alebo v pribuznom S$tudijnom
programe. Absolventi Studijného programu disponuji okrem vedomosti z disciplin svojej
odborovej Specializacie aj poznatkami ztedrie odborného vzdelavania, pedagogicko-
psychologickych predmetov, zru¢nostami z odborovej didaktiky ekonomickych predmetov,
metodologie vedy, pedagogického vyskumu a i.

Absolvent Studijného programu Ucitel'stvo ekonomickych predmetov je:

- sposobily vykonavat profesiu ucitela ekonomickych predmetov na strednych odbornych
Skolach,

- sposobily vykonéavat profesiu Skolského metodika pre vyucbu skupin ekonomickych
predmetov v rdmci odborného vyucovania,

- Specializovaného pracovnika Statnej spravy, resp. metodika odbornych institucii pre oblast’
odborného vzdeldvania a vycviku,

- schopny projektovat’, realizovat’ a reflektovat’ vyucbu v triede, teda zvldda ucitel'sku
sposobilost’,

- schopny participovat’ na vyvoji metodickych materialov pre vyuc€ovaci proces a na projektovani
celozivotného vzdeldvania dospelych v odbornom zamerant,

- pripraveny Studovat’ na 3. stupni vysokoskolského vzdelavania (PhD.),

- pripraveny permanentne sa vzdelavat’ a ma ziskané navyky profesijne sa zdokonal'ovat’ d’al§Sim
vzdeldvanim.

ManaZment

Studijny program Manazment prispieva k rozvoju poznania v manazmente, ekonomike
a ekonomii, kladie sa doraz na osvojenie si modernych trendov v manaZmente. Absolventi
Studijného odboru Manazment st spoOsobili vykondvat’ podla dosiahnutého stupnia profesiu
Senior manazér (manazér 2. stupna, vyssi alebo star§i manazér.) Senior manazér — magister
manaZzmentu — ovlada nadstavbové funkcie manaZzmentu a je schopny riesit’ riadiace problémy v
SirSich stvislostiach, po primeranej praxi dokaze riadit’ skupiny l'udi v organizacii (podniku,
inStitucii) na Urovni useku (divizie) a celej organizéacie (podniku, institucie), méd komplexné
znalosti o organizacii (podniku, institdcii).

3. stupeii:
e qiin v e qss v Garant Forma .
Studijny program Studijny odbor (spolugarant) stadia Titul
Didaktika technickych v —
profesijngch predmetov Ucitel'stvo a pedagogické vedy prof. Hrmo D, E PhD.

Studijny program: Didaktika technickych profesijnych predmetov

V doktorandskom Studijnom programe Didaktika technickych profesijnych predmetov,
v jeho s$tudijnej casti, sa kladie doraz na osvojenie si modernych trendov zo vSeobecnej
didaktiky, z tedrie a politiky odborného vzdelavania, z techniky a humanizacie, zo psychologie
a taktiez na osvojenie si vedomosti a zrucnosti realizovat’ validny a reliabilny pedagogicky
vyskum.
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Vedecka cast’ Studijného programu je reprezentovana realizaciou pedagogického vyskumu
aktualneho vedeckého problému z didaktiky, vyustenim ktorého je prezentacia ziskanych
vysledkov na vedeckych konferencidch apri ich publikovani v domécich a zahrani¢nych
vedeckych monografiach, ¢asopisoch, ¢i konferencnych zbornikoch ako aj aktivna spoluticast’
na rieSeni vyskumného projektu formou ¢lenstva vo vyskumnom time.

Absolvent Studijného programu:

je spoOsobily samostatne a zodpovedne vyucovat’ didaktiku technickych predmetov, t. j.
bude vediet’ viest’ vychovno-vzdelavaci a vychovno-vycvikovy proces prostrednictvom
prednasok, seminarov, cviceni, praktik, Studentskej pedagogickej praxe a inych aktivit,
je sposobily samostatne a zodpovedne identifikovat, analyzovat arieSit néarocné
odborovo-didaktické problémy empirického a konceptualneho charakteru,

je sposobily samostatne a zodpovedne planovat’, organizovat’ a vyhodnocovat’ vyskumy
v odborovej didaktike,

ovlada poznatky z metodoldgie a metodiky vyskumu v odborovej didaktike,

je schopny samostatne aaj vtime vedecky badat’ atvorivou vedeckou c¢innostou
prispievat’ k rozvoju vedy,

pozna edukaény systémovy kontext vo vztahu k ekonomickej, politickej a kultarne;j
determinécii rozvoja osobnosti v procese vzdeldvania,

vie samostatne reflektovat’ a sebareflektovat’ odborovo-didakticka pracu a kvalifikovane
posudzovat’ jej kvalitu a efektivnost’,

ovlada tvorivé vyuzivanie relevantnych znalosti na identifikovanie, analyzovanie
a rieSenie odborovo-didaktickych problémovych situacii,

vie vedecky skiimat’ systémové vzt'ahy medzi javmi vyuc€ovacieho procesu a to najméa
v zavislosti  vychovno-vzdeldvacich a vychovno-vycvikovych efektov od ich
programovych, procesnych a kontextovych determinantov,

dokaze koncepéne projektovat programy didaktickych systémov technickych
profesijnych predmetov s cielom zvySovania efektivnosti a kvality vyucovania,

ma rozvinuté schopnosti metakognicie, sebavzdelavania a postdoktorandského $tudia.
je schopny viest’ a vychovavat’ mladych vedeckych pracovnikov.

Zosuladené studijné programy Vysokej Skoly DTI vo vsetkych stupnoch stadia uvadzame
V nasledujicom zobrazeni.

Egr qis - Epr qss Forma .
Studijny program Studijny odbor Garant studia Titul
1. stupen

Ucitel'stvo praktickej

pripravy v ekonomickych Ucitel'stvo a pedagogické vedy | doc. GerSicova D, E Bc.
predmetoch

Manazment Ekonomia a manazment doc. Skoda D, E Bc.
U‘Eltel stvo praktickej Ucitel'stvo a pedagogické vedy prof.w . D Bc.
pripravy TamaSova

2. stupei

Ucitel'stvo ekonomickych i — prof.

oredmetov Ucitel'stvo a pedagogické vedy Taméagové D, E Magr.
ManaZment Ekonémia a manazment prof. Juticek D, E Magr.
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3. stupen

Didaktika technickych

profesijngch predmetov Ucitel'stvo a pedagogické vedy | prof. Hrmo D, E PhD.

V roku 2022 Vysoka skola DTI podala Ziadost’ o akrediticiu $tudijného programu
Manazment v 3. stupni Studia.

Informécie k akreditovanym Studijnym programom uvadzame v prilohovej ¢asti vyro¢nej
spravy o ¢innosti, tabul’ka ¢. 15.

Vysoka Skola DTI v zmysle § 53 ods. 9 a 10 a § 63 zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
$kolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a v stilade s CI.
27 Studijného poriadku DTI prijima od akademického roka 2013/2014 prihlasky na rigorézne
pokracdovanie V Studijnom odbore 1.1.2 ulitel’stvo profesijnych predmetov a praktickej
pripravy, v sucasnosti V Studijnom odbore u€itel’stvo a pedagogické vedy.

Uchéadzacom o rigoréznu skuSku moze byt absolvent magisterského Studijného programu
v odbore ucitel'stvo a pedagogické vedy, v ktorom ziskal vysokoskolské vzdelanie, alebo
Vv pribuznom S$tudijnom odbore. Rigordéznou skuskou uchadza¢ preukazuje, ze na zaklade
samostatného Studia a samostatnej odbornej prace v Studijnom odbore ziskal hlbSie vedomosti
Vv jeho SirSom zdklade a je schopny samostatne si osvojovat nové vedecké poznatky a aplikovat’
ich tvorivym spdsobom v praxi.

Po obhijeni rigordznej prace a vykonani rigordznej skusky sa absolventom udeluje
akademicky titul ,,doktor pedagogiky* (v skratke ,,PaedDr.*).

Vysoka Skola DTI prijima od akademického roka 2020/2021 prihlasky na rigorézne
pokracovanie Vv Studijnom odbore: ekonémia a manaZment.

Uchadzacom o rigoréznu skusku moze byt’ absolvent magisterského Studijného programu
v odbore ekondmia a manaZzment, v ktorom ziskal vysokoSkolské vzdelanie, alebo v pribuznom
Studijnom odbore. Rigoréznou skuskou uchédzac preukazuje, ze na zaklade samostatného Studia
a samostatnej odbornej prace v Studijnom odbore ziskal hlbsie vedomosti v jeho SirSom zéklade
aje schopny samostatne si osvojovat’ nové vedecké poznatky a aplikovat’ ich tvorivym
spOsobom v praxi.

Po obhgjeni rigordznej prace a vykonani rigordznej skusky sa absolventom udeluje
akademicky titul ,,doktor filozofie* (v skratke ,,PhDr<.).

STUDENTI
Podl'a stavu k 31. 10. 2022 na VS DTI $tudovalo spolu 2585 $tudentov v prvom, druhom aj

tretom stupni vysokoskolského stadia (idaje o pocte Studentov podla stupiia Studia zachytavaja
tabul’ky 1, 2 a 3).
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Tabulka 1: Pocet Studentov bakalarskeho Studia k 31.10.2022

Bakalarske Studijné programy

oo qss s Forma 1. 2. 3. 4.
Studijny program Studia | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik SPOLU
denna 279 234 215 0 728
Ucitel'stvo praktickej pripravy (UPP)
externa 0 0 0 0 0
Utitel'stvo praktickej pripravy v| dennd 52 36 25 0 113
ekonomickych predmetoch (UPPEP) externa 90 62 152 0 304
denna 131 150 109 0 390
ManaZment
externa 31 20 40 34 125
Spolu 583 502 541 34 1660
Zdroj: tatistiky VS DTI
Tabul’ka 2: Pocet Studentov magisterského Studia k 31.10.2022
Magisterské Studijné programy
Studijny program I;Sl{g;: 1. roénik 2. ro¢nik SPOLU
Ucitel'stvo ekonomickych predmetov| denna 148 257 405
(UEP)
externa 95 116 211
denna 102 115 217
ManaZzment
externa 23 0 23
Spolu 368 488 856
Zdroj: §tatistiky VS DTI
Tabulka 3: Pocet §tudentov doktorandského Studia k 31.10.2022
Doktorandské Studijné programy
g qss Forma 1. 2. 3. 4.
Studijny program Studia | ro¢nik | ro¢nik | roénik | ro¢nik SPOLU
Didaktika technickych profesijnych| dennd 0 0 0 0 0
predmetov externd | 15 | 19 | 12 23 69
Spolu 15 19 12 23 69

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Struktaru $tudentov VS DTI $tudujiicich v §tudijnych programoch prvého, druhého a tretieho
stupnia rozdelenych podla Statnej prislusnosti a pohlavia zachytavaju tabulky 4, 5 a 6. Udaje su

uvedené k 31. 10. 2022.
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Tabulka 4: Struktiira Studentov bakaldrskeho $tidia podla $titnej prislusnosti a pohlavia

k 31.10.2022)
5 L.roénik 2.rocnik 3. roénik 4.rocnik
Statne obc¢ianstvo/roénik z toho z toho z toho z toho
spolu | . spolu | =, spolu | =, spolu | =,
Zeny zZeny zZeny Zeny
Studenti  so slovenskym | 436 | 218 | 396 | 205 | 407 | 208 | 32 | 13
Statnym obcCianstvom
Studenti - cudzinci 147 24 106 17 134 36 2 0
Spolu 583 242 502 222 541 244 34 13

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Tabul’ka 5: Struktiira §tudentov magisterského $tidia podla $tdtnej prislusnosti a pohlavia (k

31.10.2022)
Statne obgianstvo/roénik Lrocnik ” 2.rocnik —
spolu z toho Zeny spolu z toho Zeny
StUdentl SO SlOVenSk},/m 308 190 393 207
Stdtnym obcianstvom
Studenti - cudzinci 60 22 95 27
Spolu 368 212 488 234

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Tabulka 6: Struktiira Studentov doktorandského $tidia podla $tdtnej prislusnosti a pohlavia

k 31.10.2022)
) L.rocénik 2.roénik 3. roénik 4.rocnik
Statne obcianstvo/ro¢nik z toho z toho z toho z toho
spolu |Zeny |spolu |Zemy |spolu |Zemy |spolu |Zeny
Studenti so slovenskym 12 9 14 10 11 6 15 7
Staitnym obcCianstvom
Studenti - cudzinci 3 1 5 2 1 0 8 3
Spolu 15 10 19 12 12 6 23 10

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Z celkového poctu 2585 Studentov Studovalo v prvom stupni Stidia 1660 Studentov, v
druhom stupni $tudia 856 Studentov a v tretom stupni stadia 69 Studentov.

Na VS DTI $tudovalo celkovo 561 cudzincov, ¢o predstavuje 21,70 % z celkového podtu
Studentov.

V akademickom roku 2022/2023 studovalo v:
- 1. ro¢niku bakalarskeho $tadia 583 studentov, z toho 147 cudzincov (25,21 %),
- 1. ro¢niku magisterského stidia 386 Studentov, z toho 60 cudzincov (15,54 %),
- 1. ro¢niku doktorandského studia 15 Studentov, z toho 3 cudzinci (20 %).

Vysoky pocet uchadzacov o Studium svedC¢i o opodstatnenosti a potrebe vysokej Skoly v
tomto regione s realizovanymi $tudijnymi programami. Blizkost' tizemia Ceskej republiky k
sidlu vysokej Skoly, ako aj blizkost’ a spolo¢né tradicie Skolstva v naSich krajinach su jednou z
pri¢in vysokého zaujmu ob¢anov CR o §tdium na VS DTI.

_ Vekova Struktiru Studentov Studujicich v 1. a 2. stupni Studia (v dennej a externej forme) na
VS DTI k 31.10.2022 zachytava tabul’ka 7. Z tabul’ky je zrejmé, Ze najpocetnejSiu skupinu z
celkového poctu Studentov 2516 na 1. a 2. stupni $tudia tvoria Studenti vo veku 40 a viac rokov
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(32,71 %), d’alej nasleduje skupina studentov vo veku od 20 do 24 rokov (17,29 %). Najmenej
zastipenou vekovou skupinou st Studenti do 19 rokov (0,83 %).

Tabul’ka 7: Vekovd Struktitra Studentov Studujucich v 1. a 2. stupni Studia (v dennej a externej

forme) na VS DTI k 31.10.2022

Vekova skupina Pocet Studentov
do 19 rokov 21
od 20 do 24 rokov 435
od 25 do 29 rokov 421
od 30 do 34 rokov 395
od 35 do 39 rokov 421
40 rokov a viac 823

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Vekovi §truktaru $tudentov $tudujacich v 3. stupni §tidiana VS DTIk 31.10.2022 zachytava
tabulka 8. Z tabul'ky je zrejmé, Ze najpocetnejSiu skupinu z celkového poctu Studentov 69 v 3.
stupni $tudia tvoria Studenti vo veku 40 aviac rokov (55,07 %), d’alej nasleduje skupina
Studentov vo veku od 35 do 39 rokov (27,54 %) a skupina od 30 do 34 rokov (10,14 %).

Tabulka 8: Vekovd $truktiira Studentov Studujiicich v 3. stupni $tiudia na VS DTI k 31.10.2022

Vekova skupina Pocet Studentov
od 20 do 24 rokov 0
od 25 do 29 rokov 5
od 30 do 34 rokov 7
od 35 do 39 rokov 19
40 rokov a viac 38

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Informécie o Studentoch uvadzame v prilohovej Casti vyro€nej spravy o ¢innosti v tabul’kéch
¢.lala.

V akademickom roku 2021/2022 sa $tudenti nezapojili do mobilit v ramci programu
Erasmus+. Informdacie o akademickych mobilitach Studentov uvddzame v prilohovej casti
vyrocnej spravy o ¢innosti v tabul’ke €. 6.

PRIJIMACIE KONANIE V ROKU 2022

Informacie o pocte uchadzacov na $tudijné programy v prvom, druhom a tretom stupni
Stadia uvadzame v tabul’kach 9, 10 a 11.

Tabul’ka 9: Pocet uchadzacov v prvom stupni $tidia v roku 2022

Podskupina Studijnych odborov Forma Pocet prihlasok
Ekonomia a manazment denna 158
Ekonomia a manaZment externa 47
Ucitel'stvo a pedagogické vedy dennd 400
Ucitel'stvo a pedagogické vedy externa 116
Spolu - 721

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Z celkového poctu 721 uchadzacov v prvom stupni Stadia ziskalo stredoskolské vzdelanie
v zahrani¢i 193 uchadzacov, ¢o predstavuje 26,77 %.
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Tabul’ka 10: Pocet uchddzacov v druhom stupni $tudia v roku 2022

Podskupina Studijnych odborov Forma Pocet prihlasok
Ekondmia a manazment dennd 108
Ekondmia a manazment externa 26
Ucitel'stvo a pedagogické vedy dennd 165
Ucitel'stvo a pedagogické vedy externa 108
Spolu - 407

Zdroj: §tatistiky VS DTI
Z celkového poctu 407 uchadzacov v druhom stupni Studia bolo 217 absolventov nasej
vysokej skoly, ¢o predstavuje 53,32 %. 67 uchadzacov ziskalo vzdelanie nizSieho stupna

Vv zahraniéi, ¢o predstavuje 16,46 %.

Tabul’ka 11: Pocet uchddzacov v tret’om stupni Studia v roku 2022

Podskupina Studijnych odborov Forma Pocet prihlasok
Ucitel'stvo a pedagogické vedy denna 0
Ucitel'stvo a pedagogické vedy externa 17
Spolu - 17

Zdroj: §tatistiky VS DTI
Z celkového poctu 17 uchadzacov v tretom stupni $tadia boli 4 absolventi naSej vysokej
Skoly, €o predstavuje 23,53 %. 6 uchadzacov ziskalo vzdelanie nizSieho stupiia v zahranici, co

predstavuje 35,29 %.

Pocet novoprijatych Studentov na bakalarske, magisterské a doktorandské Stadium
uvadzame v tabulke 12.

Tabul’ka 12: Prijati Studenti na bakaldarske, magisterské a doktorandské Stiudium v roku 2022

Studijné programy Pocet Studentov
Bakalarske $tudijné programy 721
Magisterské Studijné programy 407
Doktorandské Studijné programy 17
Celkovy pocet Studentov 1145

Zdroj: Statistiky DTI

Informécie k prijimaciemu konaniu uvadzame v prilohovej €asti vyrocnej spravy o ¢innosti,
tabul’ky ¢. 3a, 3b a 3c.

Na zvysenie zaujmu o §tadium na vysokej $kole vyvijala VS DTI rozne propagaéné aktivity

(napr. navsteva strednych $kol Trencianskeho samospravneho kraja, ucast na propagacnych
aktivitach, tla¢ a distribucia propaga¢nych materialov o0 moznosti $tadia, inzercia v tlaci, atd’.).
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ABSOLVENTI VS DTI V ROKU 2022
V akademickom roku 2021/2022 absolvovalo §tadium na VS DTI celkom 581 $tudentov.

Studenti absolvovali §tatne skasky od 6. 6. do 10. 6. 2022 (bakalarske §tadium, magisterské
Stddium — riadny termin), 19. 10. 2022 (bakalarske $tidium, magisterské Stidium — opravny
termin), 20. 10. 2022 (bakalarske $tadium, magisterské stadium — nahradny termin).

Statne skasky v ndhradnom resp. opravnom termine absolvovali $tudenti podla tudijného
poriadku nasledovne:
1. V nahradnom termine vykonal statnu skusku Student, ktory mal splnené vsSetky Studijné
povinnosti predpisané studijnym programom v stanovenom termine, ale z vaznych dovodov sa
nemohol zucastnit’ Statnej skusky v riadnom termine a jeho netcast’ bola predsedom sktiSobnej
komisie alebo rektorom Skoly ospravedlnena.
2. V opravnom termine vykonal $tatnu skusku Student, ktory sa:
a) nezucastnil Statnej skasky v riadnom termine a jeho neti¢ast’ nebola ospravedlnend predsedom
skusobnej komisie,
b) neztcastnil Statnej skuSky v riadnom termine, lebo nemal splnené vSetky Studijné povinnosti
predpisané Studijnym programom,
¢) zucastnil Statnej skusky v riadnom termine alebo v 1. opravnom termine, ale bol hodnoteny z
niektorého predmetu $tatnej skisky znamkou ,,FX*.

V dnoch 22. a 23. 8. 2022 sa prvykrat na Vysokej Skole DTI konali obhajoby dizerta¢nych
prac — V Studijnom programe Didaktika technickych profesijnych predmetov v Studijnom odbore
Ucitel'stvo a pedagogické vedy. Dalsi termin obhajob dizertaénych prac bol 13. 12. 2022.

Udaje o poéte absolventov uvadzame v nasledujucich tabul’kach 13 a 14 a v prilohovej &asti
vyro¢nej spravy o ¢innosti, tabul’ka €. 2.

Tabul’ka 13: Poclet absolventov v akademickom roku 2021/2022

Pocet absolventov v akad. roku 2021/2022 Potet Studentov -
spolu z toho Zeny
Absolventi v riadnom termine 546 293
Absolventi v ndhradnom resp. opravnom termine 35 13
Spolu 581 306

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Tabul’ka 14: Pocet absolventov v akademickom roku 2021/2022 podl’a stupria Studia

Pocet absolventov v akad. roku 2021/2022 Polet Smdentm:
spolu Z toho Zeny
Bakalarske $tudijné programy 261 153
Magisterské Studijné programy 313 150
Doktorandsky Studijny program 7 3
Spolu 581 306

Zdroj: tatistiky VS DTI
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IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

Dopliiujice pedagogické Studium ponuka pedagogickym zamestnancom moznost” doplnit’
si pedagogicku spdsobilost na vyucovanie v Skolach a Skolskych zariadeniach (doplnenie
kvalifikacnych predpokladov) absolvovanim doplitujuceho pedagogického Studia.

V roku 2020 zacala Vysoka Skola DTI realizovat’ dopliiujice pedagogické Stadium podla
Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. Vysoka skola, ktord uskutociiuje ucitel'sky studijny
program organizuje doplitujuce pedagogické Stidium ako program ¢leneny na moduly a podl'a
prislusného Studijného programu. Na dopliujuce pedagogické Stidium je mozno prijat
absolventa vysokoskolského Studia druhého stupnia neuditel'skych Studijnych programov, resp.
Studenta druhého stupna vysokoskolského stidia neucitel'skych Studijnych programov.

Vysokd skola DTI ponuka zaujemcom nasledujuce zakladné a rozsirujuce moduly
dopliiujaceho pedagogického Studia:

»  Zakladny modul dopliiujiiceho pedagogického studia (pre ucitela odbornych predmetov),
= Zakladny modul dopliiujiiceho pedagogického studia (pre majstra odbornej vychovy),

» Rozsirujici modul dopliujiceho pedagogického stadia pre ucitel'a odbornych predmetov,
= Rozsirujici modul dopliujiceho pedagogického Stidia pre majstra odbornej vychovy,

» Rozsirujuci modul dopliujiceho pedagogického stadia pre vychovavaterla,

» Rozsirujici modul dopliujiceho pedagogického stidia pre pedagogického asistenta.

Funkéné vzdelavanie. V roku 2021 ziskala Vysoka Skola DTI z Ministerstva §kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky potvrdenia o schvaleni modulov programu funk¢éného
vzdeladvania a tym moznost’ realizovat’ funkéné vzdeldvanie podla Zakona ¢. 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Vysoka skola DTI v roku 2021 zaujemcom ponukala:

» Zékladny program funkéného vzdelavania
= RozSirujice moduly:

e Projektovy manazment

e Vedenie l'udi v skole alebo v Skolskom zariadeni

e Vnutorné procesy, evalvacia a autoevalvacia Skoly alebo Skolského zariadenia

e Sebariadenie a manazérska etika

Na zaklade oznadmenia poskytovatelom funkéného vzdeldvania z Ministerstva Skolstva,

vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky zostladit’ do 28. 2. 2022 obsah zakladného

programu a obsah roz$irujuceho programu s predpismi u¢innymi od 1. 1. 2022, zosuladila

Vysoka skola DTI pontikané programy funkéného vzdelavania:
» Zakladny program funkéného vzdelavania
= Rozsirujaci program funkéného vzdeldvania:

= RozSirujice moduly:

e Projektovy manazment

Vedenie 'udi v skole alebo v Skolskom zariadeni
Vnutorné procesy skoly alebo Skolského zariadenia
Evalvécia a autoevalvécia Skoly alebo skolského zariadenia
Sebariadenie a manazérska etika.

Detska univerzita. Detska univerzita DU VS DTI vznikla ako prazdninovy vzdelavaci
program pre deti, ktorym poskytuje moznost’ uz v rannom Skolskom veku zazit' alternativny
pristup k vzdelavaniu. Podl'a vzoru detskych univerzit v Eurdpe sa snazi ziakom zakladnej skoly
primeranym sposobom sprostredkovat’ poznatky a principy z roznych oblasti vedy a techniky.
Program DU VS DTI je zostaveny vzdy podl'a aktualnych poziadaviek vzdelanostnej spoloénosti
a prebieha intenzivnou dennou formou poc¢as dvoch tyzdiov letnych prazdnin.

26



V roku 2022 bol v ponuke prazdninovy studijny program ,,Knowledge is power.

MBA — Master of Business Administration. VS DTI ponitika manaZérom moznost’ ziskat’
prestizny profesijny titul MBA (Master of Business Administration). V stucasnosti sa realizuje
siedmy ro¢nik MBA. V roku 2015 tspesne ukoncili stadium MBA prvi absolventi. Profesijné
vzdelavanie je zalozené na dlhodobych skusenostiach zahrani¢nych partnerov.

Vzdelavanie sa uskutoc¢nuje v spolupraci a partnerstve institucii:
= Collegium Humanum - Warsaw Management University, ul. Marszatkowska 115, 00-112

Warszawa, Pol’'sko,
= Apsley Business School, London, The United Kingdom,

* DTI University, Dubnica nad Vahom, Slovakia.

V ponuke su nasledujuce vzdelavacie programy: Manazment organizacie, Finanény manazment,
Manazment v realitnom biznise, Manazment zdravotnictva.

Dika trvania profesijného vzdelavania MBA je jeden rok.

Vyuclovacim jazykom je slovencina, vybrané predmety sa vSak moézu vyucovat’ v anglickom
jazyku.

Potvrdenim ukoncenia vzdelévania je diplom MBA, ktory vydavaju spolo¢ne:

= Collegium Humanum — Warsaw Management University, Warszawa,

= Apsley Business School of London,

* Vysoka Skola DTI, Dubnica nad Vahom.

Diplom MBA je vydavany v anglickom jazyku.

LL.M — Master of Law. Vysoka skola DTI a Collegium Humanum - Warsaw Management
University pontka Postgradudlne $tidium zamerané na ziskanie profesijného titulu Master of
Law (LL.M) v spolupraci s World Jurist Association (WJA) Washinghton (USA) & Apsley
Business School of London (UK). Absolvent ziska nadpriemerné znalosti prvkov systému prava.
Stava sa Specialistom na svojej pracovne] pozicii schopnym rieSit’ kvalifikovane vzniknuté
situdcie z pohl'adu prava.

DBA - Doctor of Business Administration. Vysoka skola DTI a Collegium Humanum -
Warsaw Management University, organizuji postgradualne $tidium zamerané na ziskanie
profesijného titulu Doctor of Business Administration (DBA) v spolupraci s Apsley Business
School of London (UK). Absolvent ziska nadpriemerné znalosti z oblasti riadenia. DBA program
je cely zamerany na prehibenie teoretického zékladu a aplikaciu nadobudnutych vedomosti v
praxi alebo teoretickom vyskume. Jedna sa o vrchol manazZérskeho profesijného a
postgradudlneho vzdeldvania. Absolvent sa stava Specialistom na svojej pracovnej pozicii
schopnym riesit’ kvalifikovane vzniknuté situécie.

MSc — Master of Science. Vysoka Skola DTI a Collegium Humanum — Warsaw
management University ponuka Postgradualne stidium zamerané na ziskanie profesijného
titulu Master of Science (MSc). Nazov modulu: Management and Technology. absolvent ziska
nadpriemerné vedomosti z manazmentu vratene manazmentu technologickych procesov.

Na VS DTI ma svoje sidlo Informa¢na spolognost’ pre vychovu a vzdelvanie, ¢len Zvizu
slovenskych vedeckotechnickych spolo¢nosti. Spolo¢nost’ pdsobi v oblasti celozivotného
inziniersko-technického vzdelavania. Hlavnym poslanim spolocnosti je aktivne sa podielat’ na
vychove technikov a inZinierov, sprostredkovat’ najnovsie poznatky o technickom rozvoji ao
trendoch vyvoja inZinierskeho vzdelavania na Slovensku aj v zahrani¢i, spolupracovat so
zahrani¢nymi inStiticiami orientovanymi na vzdelavanie technickej inteligencie. Ststred’uje sa na
ucitelov, ktori vyucujui technické predmety na strednych a vysokych skolach, na absolventov
doktorandského Stidia zameraného na inziniersku pedagogiku a pracovnikov, ktori posobia
Vv celozivotnom vzdeldvani inzinierov v institiciach mimo rezortu Skolstva.
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Spolo¢nost’ realizuje konferencie, semindre, predndSky, konzultacie; podiela sa aj na
expertizach a publikovani v odbornych Casopisoch aj periodickej tlaci. Spolocnost ma vysoko
aktivnu spolupriacu s vysokymi Skolami na Slovensku a Vv Ceskej republike. V ramci
medzinarodnej spoluprdce si vymiena vzdjomné informacie predovsetkym s Medzinarodnou
spoloénost’ou pre inZiniersku pedagogiku (IGIP) v Rakasku. Clenovia spolo¢nosti aktivne pdsobia
Vv predsednictvach zahrani¢nych aj domadcich institicii zameranych na medzinarodnti kooperaciu
V priprave novej technickej generacie.

V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej Skoly

Vedecka a vyskumné &innost’ je neoddelitenou studastou prace VS DTI a je organizovana
predovsetkym jej katedrami.

Stratégia rozvoja vedeckej a vyskumnej ¢innosti na VS DTI vychadza z DIhodobého
zameru Vysokej Skoly DTI na obdobie rokov 2017 — 2022, ako aj zo strategickych rozvojovych
dokumentov:

e Dlhodoby zamer Dubnického technologického institaitu v Dubnici nad Vahom na
obdobie rokov 2011 — 2016,

Aktualizacia Dlhodobého zdmeru rozvoja Vysokej Skoly DTI do roku 2022,
Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania,

Vyrocné spravy o ¢innosti DTI,

Vyro¢na sprava o stave vysokého skolstva v SR za rok 2021,

Narodny program pre uciace sa regiony,

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Dubnica nad Védhom,

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja Trencianskeho samospravneho kraja.

V ramci dlhodobého zdmeru na obdobie rokov 2017 — 2022 sa VS DTI zaviazala zameriavat’
sa v oblasti vedy a vyskumu predovsetkym na:

- intenzifikaciu prace pri ziskavani a realizacii projektov a grantov z domécich a zahrani¢nych
grantovych agentur,

- podporu kariérneho rastu vedecko-pedagogickych pracovnikov, zameranie sa na zvySovanie
vyskumnych zru¢nosti a intenzifikéaciu kvalitnych vystupov z rieSenych projektov a grantov, ako
aj medzinarodnej spoluprace,

- skvalitnenie urovne vedeckych vystupov vedecko-pedagogickych zamestnancov predovsetkym
vo svetovom jazyku Vv domacich azahraniénych vedeckych ¢&asopisoch evidovanych
v databazach SCOPUS, WOS, CCC a ERIH plus, Q1, Q2,

- dobudovanie informa&ného systému vo vede a vyskume v prostredi intranetu na VS DTI, ako
aktivneho zdroja informécii o rieSenych projektoch a grantoch a ich vystupov,

- podporovanie inovacie a tvorivosti zamestnancov a Studentov, priestor pre vymenu poznatkov
a skusenosti na narodnej a medzinarodnej Grovni,

- intenzifikaciu kvantity a kvality projektov a grantov na ndrodnej a medzinarodnej Grovni a pri
rieSeni uloh zo spolocenskej a hospodarskej praxe,

- pripravu a realizdciu transformacie vedeckého casopisu Acta Educationis Generalis
a konferen¢nych 1 nekonferencnych zbornikov,

- organizaciu vedeckych medzinarodnych konferencii so snahou o zaradenie do medzinarodnych
databaz typu SCOPUS a WOS, v jednotlivych oblastiach vyskumu na VS DTI a zabezpedenie
transferu zdverov konferencii do praxe.

Naplnenie uvedenych cielov sa priebezne realizuje. Vzhl'adom na to, Ze sikromné vysoké
skoly majii obmedzeny pristup k Statnym zdrojom na podporu vedy a vyskumu, napriek
Gispesnym vysutazenym projektom, za rok 2022 VS DTI nemala Ziadne pridelené financie
z agentir KEGA a VEGA. VS DTI ma v zmysle rozvoja vedy a vyskumu vytvorend vlastni
grantova schému na podporu institucionalnych vyskumnych projektov. Poslanim Internej
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grantovej agentiry Vysokej $koly DTI (IGA VSDTI) je podporovat vedecko-vyskumnu
a d’alsiu tvorivla ¢innost’ vysokoskolskych ucitelov, doktorandov a vyskumnych pracovnikov
vysokej Skoly. Vyskumna podpora je realizované formou ucelovej dotacie na jednotlivé grantové
projekty.

IGA podporuje najmi medzinarodnt vedecko-vyskumnu spolupracu v ramei VS EU ana
Ukrajine s ciefom zvySovat’ kvalitu vedecko-vyskumnych aktivit VS DTL

Interna grantova agentura VS DTI prijala k 30. 09. 2021 celkom 3 Ziadosti na rieSenie. Podet
podani bol nizsi z dovodu predoslého prediZenia pre pandemicki situaciu z rokov 2019-2021.

Ukoncenie IGA projektu do 31. 09. 2022 bolo z dovodu zlozitej situacie pre oblast’ vyskumu
ucitel'stvo a pedagogické vedy /obmedzené navstevy v priestoroch SS/ predizené v jednom
pripade do 30.06. 2023.

Financovanie projektov je realizované vd’aka finanénej podpore VS DTL Financie boli
v zmysle pokynov erpané a predlozené vedeniu VS DTI.

Vystupy projektov IGA maji vedecko-vyskumnt povahu, pripadne odborno-aplikacnu,
metodicki. Vystupom projektu st planované vedecké podujatia, prispevky na domacich
a zahrani¢nych konferenciach, v recenzovanych domaécich a zahrani¢nych ¢asopisoch, vedecké
a odborné monografie riesitel’ského kolektivu vydané v domacom vydavatel'stve alebo zahraniéi.

IGA projekty podané 09/2020 — schvalené, financované, rieSené, ukon¢ené rokom 2022

Cislo/ Nazov projektu Zodpovedny riesitel Doba rieSenia
identifikacia
projektu
1. | IGA UNIVERSITY doc. PhDr. PaedDr. Slavka | 2020 — 2021
002DT1/2020 STUDENTS’ Krasna, PhD. — zodpovedny | predizeny
ACADEMIC riesitel’ za Vysoku Skolu DTI, | 2022
PROCRASTINATION | Dubnica nad Vahom, SK ukonéeny
IGA TEACHERS' doc. PhDr. Slavka Cepelova, | 2020 — 2021
003DT1/2020 ATTITUDES PhD. — zodpovedny riesitel' za | predizeny
TOWARDS Vysoku skolu DTI, Dubnica nad | 2022
INCLUSIVE Vahom, SK ukon¢eny
EDUCATION
IGA SEKUNDARNI PaedDr. Ing. Katefina Bockova, | 2020 — 2021
004DTI/2020 | SOCIALIZACE DETI | Ph.D., MBA — zodpovedny | predizeny
V DOMACIM riesitel’ za Vysoka §kolu DTI, | 2022
VZDELAVANI Dubnica nad Vahom, SK ukonéeny
IGA MANAGERIAL prof. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, | 2020 — 2021
007DTI/2020 COMPETENCES PhD. predizeny
AND INNOVATIONS | — zodpovedny riesitel’ za Vysoku | 2022
IN CURRENT Skolu technickil a ekonomicku | ukonéeny
EDUCATIONAL v Ceskych Budgjovicich
PRACTICE prof. PhDr. Viola Tamasova,
CSc.
— zodpovedny riesitel’ za Vysoki
Skolu DTI, Dubnica nad Vahom,
SK
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IGA DIDACTIC doc. PaedDr. Zuzana GerSicova, | 2020 — 2021
008DTI/2020 STRATEGIES AND | PhD. — zodpovedny riesitel' za | predizeny
METHODS OF Vysoku $kolu DTIL, Dubnica nad | 2022, prediZeny do
COMPETENCE Vahom, SK 30. 06. 2023
DEVELOPMENT
IN PRE-SERVICE
TEACHER
TRAINING
IGA ETICKA DIMENZIA | doc. PhDr. Ladislav Zapletal, | 2020 — 2021
009DT1/2020 \Y CSc. veduci projektu predizeny
PREGRADUALNEJ 2022
PRIPRAVE ukonéeny
UCITELA
IGADTI INTEGRATIVNE doc. PhDr. Ladislav Zapletal, | 2020 — 2021,
010/2020 DIGITALNE CSc. veduci projektu predizeny
TECHNOLOGIE 2022
V EDUKACII — doc. Ing. Jana Jurinova, PhD. | ukonéeny
DETERMINANT zodpovedny rieSitel UCM TT
ROZVOJA
DIGITALNYCH Externy odbornik z praxe
ZRUCNOSTI Mgr. Rudolf Hozék, PhDr.
EDUKANTOV
STREDNYCH SKOL
IGADTI FAIR VALUE IN doc. PaedDr. Miroslav Skoda, | 2020 — 2021,
11/2020 ACCOUNTING IN | PhD. predizeny
THE LIGHT OF 2022
FINANCIAL CRISIS ukondeny

V roku 2022 prebiechal vo findlnej faze rieSenia projekt Vedeckej grantovej agentiry

VEGA, pod vedenim doc. PaedDr. Silvie Barnovej, PhD. s planovanym ukonéenim 01/2022.

Pre rok 2022 boli Kulturnou a edukacnou grantovou agentirou KEGA schvélené 2 projekty.

Projekt KEGA

V participacii s KU Ruzomberok a UCM Trnava, VS DTI v pozicii zastupcu zodpovedného
rieSitel’a riesi d’alSie 2 KEGA projekty.

Cislo/ , . Zodpovedny rieSitel’
identifikaci R Doba rieSenia
a projektu
doc. Ing. Alexander Bil¢ik,
VZDELAVANIE PhD.
UCITECOV ODBORNYCH
KEGA PREDMETOV V SULADE S 2022 2024
001VSDTI- |POZIADAVKAMI _
412022 ZELENEJ] A DIGITALNEJ prebieha
TRANSFORMACIE
HOSPODARSTVA
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) doc. PaedDr. Ing. Lucia
TVORBA INTERAKTIVNEJ Kristofiakova., PhD.
PO[?PORY PRE
KEGA ZACINAJUCICH
2. |002VSDTI- |UCITELOV VYSSIEHO 2022 - 2023
412022 SEKUNDARNEHO prebieha
STUPNA VZDELAVANIA
NA SLOVENSKU
prof. PaedDr. Tomas
KEGA OSOBNOSTI SLOVENSKEJ |_(:3ngye|fa|usy7 PhD.
3 | 004KU- MATEMATIKY | - 2022_7 2024
412022 ZIVOINE VZORY PRE prebieha
BUDUCE GENERACIE
KEGA Podpora zdravia a pohody doc. PaedDr. Silvia Barnova,
UCM Studentov ~ prostrednictvom PhD. o . 12022 - 2024
4.|004UCM- |inkluzivnej edukédcie  na [~ 2odpovednyriesitel za VS | 5repieha
4/2022 terciarnom stupni DTI
2022

RieSené projekty VEGA, ukoncené 2022, rieSené 2022 — 2023

C. o Zodpovedny
i denct;:":l(;iicia Nazov projektu rile):éitel’ Y Obdobig rieSenia
- projektu
projektu
1. | VEGA IDENTIFIKACIA FAKTOROV | prof. PaedDr. Ing. | 2021 — 2022
1/0021/21 MOTIVACIE K VYKONU | Daniel Laj¢in, PhD.
CERTIFIKOVANYCH
PROJEKTOVYCH
MANAZEROV
PRACUJUCICH V HOME
OFFICE \Y% OBDOBI
PANDEMIE  OCHORENIM
COVID 19
2. | VEGA PREMENY RODINNEJ | doc. PaedDr. 2021 — 2023
1/0484/21 VYCHOVY A | Zuzana GerSicova,
RODICOVSKEHO PhD.
VZDELAVANIA NA
SLOVENSKU

V roku 2022 boli tispesne ukoncené a obhajené 3 medzinarodné vedecké projekty. Ostatné
dva prebiehaji, ukoncenie do konca roka 2023.
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Vysut'azené medzinarodné vedecké projekty konciace a rieSené v roku 2022

Cislo/ Nazov projektu Zodpovedny Obdobie rieSenia
identifikacia rieSitel projektu
projektu
SCIENTIA-ARS- | IMLEMENTATION OF | Garant projektu 2020 - 2023
EDCATIO, MODERN COMPUTER | doc. Dolinska prebieha
KRAKOW TECHNOLOGIES IN
UNIVERSITY STUDENT | doc. PaedDr. Dasa
SAE TRAINING Porubcanova,
Gr.26.10.20P.SK. | Wprowadzenie nowoczesnych | PhD.
technologii zodpovedny
komputerowych w ksztalcenie | rieSitel’ za Vysokt
studentow Skolu DTI,
Dubnica nad
Vahom, SK
Brusel POSITIVE PSYCHOLOGY | doc. PaedDr. Dasa | 2021 — 2022
EEIG-EU/P- AS A NEW PARADIGM Porubcanova, ukonceny
Kr./04.04./21 OF HIGH SCHOOL | PhD.
EDUCATION AIMED AT | zodpovedny
THE DEVELOPMENT OF | riesitel’ za Vysoku
PERSONAL Skolu DTI,
COMPETENCIES FOR LIFE | Dubnica nad
Vahom, SK
Brusel PREFERENCE DE | PaedDr. Ing. 2021 - 2023
EEIG-EU/P- COULEUR POUR LES | Katefina Bockova, | ukonceny
Kr/05.04./21 MEMBRES DE L'EQUIPE DE | Ph.D., MBA,
PROJET COMPILEE PAR LA | zodpovedny
METHODOLOGIE DE | riesitel’ za Vysoku
BELBIN Skolu DTI,
Dubnica nad
Vahom, SK
SCIENTIA-ARS- | SECONDARY SCHOOL | doc. PaedDr. 2021 - 2023
EDUCATIO, TEACHERS' DIGITAL | Silvia Barnova, prebieha
KRAKOW COMPETENCIES IN THE | PhD.,
SAE CONTEXT OF DISTANCE | zodpovedny
Gr.28.10.21.P.SK | TEACHING rieSitel’ za Vysoku
KOMPETENCJE CYFROWE | skolu DTI,
NAUCZYCIELI SZKOL. | Dubnica nad
SREDNICH W KONTEKSCIE | Vahom, SK
NAUCZANIA NA
ODLEGLOSC
Washinton D.C. VIDEO MICROTEACHING prof. PhDr. 2021 - 2023
WDSC/USA- AS INNOVATION IN PaedDr. Gabriela | prebieha
05/09/21 UNIVERSITY STUDENTS' Gabrhelova, PhD.,

TEACHING PRACTICE

zodpovedny
rieSitel’ za Vysoku
Skolu DTI, SK
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6. | SCIENTIA-ARS- | ASPECTS OF SECONDARY | PaedDr. Ing. 2021 - 2023
EDUCATIO, SOCIALIZATION OF Katefina Bockova, | ukonceny
KRAKOW HOME-EDUCATED PUPILS | Ph.D., MBA,

SAE IN THE CONDITIONS OF zodpovedny

Gr.29.10.21.P.SK | THE CZECH REPUBLIC riesitel’ za Vysoku
skolu DTI,
Dubnica nad
Véhom, SK

7 | Erasmus+ ENGINEERING prof. PaedDr. Ing. | 2018 - 2022
598506-EPP-1- EDUCATORS Roman Hrmo, ukonceny
2018-1-PT- PEDAGOGICAL TRAINING | PhD., MBA, ING-
EPPKA2-CBHE- | -ENTER PAED IGIP,

JP zodpovedny
riesitel’ za Vysoku
Skolu DTI,
Dubnica nad
Vahom, SK

Zéaveretné spravy z IGA medzinarodnych vedeckych projektov za rok 2019 — 2021 boli
uspesne, oficiadlne obhéjené.

Na realizdcii_vSetkych projektov za rok 2022 participovalo viac ako 106 tverivych
pracovnikov (VS pedagogov, doktorandov, odbornikov z praxe z interného aj externé¢ho
prostredia).

Pre oblast’ vyskumu v kooperacii s MSVVaS SR prebichaju 2 dlhodobé projekty s ukonéenim
rieSenia v roku 2026.

p.-¢. Kaéd Nazov/ odbor Zodpovedny Doba rieSenia
projektu rieitel za VS DTI
1. | EU2021/241 | VYTVORENIE KATALOGU | doc. PaedDr. Livia | 2021 — 2026
NIVAM PODPORNYCH OPATRENI A | Hasajova, PhD. prebieha
12.2.2021SK | SPRIEVODNYCH MBA
METODICKYCH VS DTI
MATERIALOV
MSVVaS SR

Ucitel'stvo a ped. vedy

2. | MSVVaS SR | PK6/REFORMA 2: DEFINICIA | doc. PaedDr. Livia | 2022 — 2026
NIVAM KONCEPTU SPECIALNYCH | Hasajova, PhD. prebieha
EU VYCHOVNO- MBA
2021/241SK | VZDELAVACICH POTRIEB VS DTI
DETI A ZIAKOV A
VYPRACOVANIE MODELU
NAROKOVATELNYCH
PODPORNYCH OPATREN{
VO VYCHOVE A
VZDELAVANI VRATANE
SYSTEMU ICH
FINANCOVANIA

Ucitel'stvo a ped. vedy
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V oblasti publika¢nej ¢innosti eviduje VS DTI za rok 2022 celkovo 115 publikaénych
vystupov (viac Vv prilohovej ¢asti vyrocnej spravy EPC_2022).

Publikaéna &innost’ VS DTI za rok 2022

Kategoria publikacnej ¢innosti Vvhlaska MSVVaS SR ¢. | Vyhlaska 456/2012 | Pocet
397/2020 Z. z. 7 5.12.2020
V1 AAA 1
Vedecky vystup publikacnej ¢innosti ako celok AAB
V2 ABA, ABB, ABC,| 78
Vedecky vystup publikacnej ¢innosti ako Cast’ editovanej | ABD, AEC, AED,
knihy alebo zbornika AFA, AFC, AFD,
AFE, AFF, AFG,
AFH, AFK, AFL
V3 ADC, ADD, ADE,| 30
Vedecky vystup publika¢nej ¢innosti z Casopisu ADF, ADM, ADN,
AEG, AEH, AEM,
AEN, AFB,
o1 BAA, BAB, EAI,
02 BBA, BBB, BDA, 2
Odborny vystup publika¢nej ¢innosti ako cast’ kniznej | BDB, BFA, BFB,
publikacie alebo zbornika EDI, EDJ,
O3 BDC, BDD, BDE,
BDF, BDM,
BDN,BEE, BEF,
Pl ACA, ACB, 2
Pedagogicky vystup publikacnej innosti ako celku BCB,BCl,
P2 ACC, ACD, BCK,
11 AGI 1
Iny vystup publikacnej ¢innosti ako celok
12 GHG,GlI, 1
Iny vystup ako Cast’ publikacie alebo zbornika
13 GHG,GlI,
Bez kategorie 8
Sumar 115

V roku 2022 VS DTI uzko spolupracovala v oblasti vyskumnej &innosti s partnerskymi
vysokymi Skolami na Slovensku 1 v zahrani¢i:

e Fakulta manaZmentu PreSovskej univerzity v PreSove,
Fakulta humanitnych a prirodnych vied PreSovskej univerzity v PreSove,
Trendianska univerzita Alexandra Dubceka v Trendéine,
Katolicka univerzita v Ruzomberku, Pedagogicka fakulta,
Politechnika Radomska im. Kazimiera Pulaskiego v Pol'sku,
Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki i Przedsigbiorczosci w Lomzy, Pol'sko,
Eo6tvos — Jozsef College in Baja, Mad’arsko,
Wyzsza Szkola MenedZerska w Warszawie, Pol'sko,
WyZzsza Szkola Biznesu w Dabrowie Gorniczej, Pol’sko,
Vysoka $kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich, Ceska republika,
Tallinn University of Technology, Estonsko,
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e . Vasile Goldis*“ Western University of Arad, Rumunsko,
e Vysoka $kola evropskych aregionalnich studii v Ceskych Bud&jovicich, Ceska
republika,
Univerzita E6tvosa Loranda v Budapesti, Mad’arsko,
Collegium Humanum — Varsavska univerzita manazmentu, VarSava, Pol’sko,
Universitet Pedagogiczny w Krakowie, Pol’sko,
Ceské vysoké uéeni technické Praha, Ceska republika,
Bronistaw Markiewicz State Higher School of Technology and Economics in Jarostaw,
Pol’sko,

e Umea University, Svédsko,

e Kyiv Academy of Arts, Ukrajina,

e Kyiv National University of Culture and Arts, Ukrajina
a s podnikatel'skymi subjektmi — predovsetkym so spolo¢nost'ou Dupres Group, Dubnica nad
Vahom a spolo¢nost’ou e-learnmedia s. r. 0., Bratislava.

Studentska vedecka odborna &innost’ (SVOC) a Konferencia Kucharska kniha pre Zivot sa
v ramci beziacich domacich a zahrani¢nych projektov konala v mesiaci maj 2022. V mesiaci
oktober VS DTI na domacej pdde organizovala a privitala na 15. didaktickej konferencii
DIDKON, domacich a zahranicnych odbornikov. Vysoka Skola DTI je organizatorom
medzinarodnej vedeckej konferencie SCHOLA, ktora sa konala v decembri 2022. Pedagdgovia
VS DTI aktivne participovali na viac ako tridsiatich vedeckych, domacich i medzinarodnych
podujatiach.

VI. Habilita¢né konania a inauguraé¢né konania

Podl'a Rozhodnutia ¢. 2019/18599:30-A1110 ministerky Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky méa Vysoké Skola DTI so sidlom v Dubnici nad Vdhom priznané pravo
uskutocniovat’ habilitané¢ konanie ainauguraéné konanie V odbore habilitacného
a inaugura¢ného konania odborova didaktika. Informacia je evidovana aj v prilohovej Casti
vyroc¢nej spravy v tabul’ke ¢. 17.

Vroku 2022 boli predlozené dva navrhy na vymenovanie za profesora v odbore
habilitacného a inaugura¢ného konania odborova didaktika. V pripade obidvoch konani
uchadzaémi neboli zamestnanci VS DTI. Priememny vek uchadzatov na vymenovanie za
profesorov bol 56 rokov. Informécie st evidované aj v prilohovej ¢asti vyroénej spravy v tabul’ke
¢. 7.

V roku 2022 boli vymenovani Styria docenti V odbore habilitaéného a inauguraéného
konania odborova didaktika. Uchadza¢i neboli zamestnanci VS DTI. Priemerny vek
vymenovanych docentov bol 52 rokov. Informacie su evidované aj v prilohovej Casti vyroénej
spravy v tabulke €. 8.

V savislosti so zostladenim podla Standardov vydanych Slovenskou akreditaénou
agenturou pre vysoké Skolstvo VS DTI urobila zmeny v kritériach a boli vydané Minimalne
kritéria pre habilitacné konanie a inauguracné konanie v odbore habilitaéného konania
a inaugura¢ného konania odborova didaktika, ktoré nadobudli u¢innost’ 1. septembra 2022.
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VII. Zamestnanci vysokej Skoly

Instituciondlne a personalne zabezpedenie vietkych &innosti a aktivit VS DTI bolo v roku
2022 realizované v zmysle Statitu VS DTI a zasad vyberového konania pedagogickych
zamestnancov a veducich zamestnancov Skoly. Persondlne zabezpecenie v roku 2022 internymi
a externymi zamestnancami vychddzalo predovsetkym z potreby kvalitne obsadit’ vyucbu
predmetov realizovanych Studijnych programov prvého, druhého stupna a treticho stupiia a
zabezpecit' vedecko-vyskumnu a tvoriva ¢innost’.

Aktivity VS DTI smeruju k postaveniu atraktivneho zamestnavatel'a, zamestnanci si
zapajani do mobilit, projektov, VS DTI zabezpeduje pracovné prostredie, vypodtovi techniku,
informacné zdroje, podporné, servisné¢ cinnosti, prihlasovanie na konferencie, domace
a zahrani¢né pracovné cesty, semindre, konferencie, publika¢ni cinnost, administrativne
¢innosti spojené s rieSenim projektov a pod.

V roku 2022 boli vyhlasené dve vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov.
Informacie st evidované v prilohovej Casti vyrocnej spravy v tabulke ¢. 9.

Podla stavu k 31. 10. 2022 pdsobilo na VS DTI spolu 42 vysokoskolskych ugitelov na
ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v Struktire:

= 10 profesorov (docentov s DrSc.),

= 14 docentov (bez DrSc.),

* 10 odbornych asistentov (s PhD. alebo CSc.),

= 8 odbornych asistentov (bez PhD.),

(informacie su evidované aj v prilohovej Casti vyrocnej spravy, v tabulke ¢. 10).

K 31. 10. 2022 bolo zamestnanych na VS DTI 13 vysokoskolskych u¢itelov na kratsi
pracovny cas.

Struktiru vysokoskolskych u¢itel'ov zobrazuje tabul’ka 15.

Tabulka 15: Struktiira vysokoSkolskych ucitelov k 31. 10. 2022

odborni | odborni

- . . .| asistenti | asistenti

Uvizok/funkcia profesori | docenti sPhD., | bez PhD. Spolu
CSc.

\{Xsokos,kolskl u01’tevha na ustanoveny 10 14 10 8 42
tyzdenny pracovny ¢as
Vysokos}<?lsk1 ucitelia na kratsi 0 1 7 5 13
pracovny Cas

Spolu 10 15 17 13 55

Zdroj: Statistiky DTI

VS DTI zabezpeduje a podporuje rozvoj pedagogickych schopnosti a kvalifikaény rast
svojich zamestnancov.

VS DTI poskytuje svojim pedagogickym pracovnikom prileZitosti na dal§i rozvoj
a zdokonalovanie ich pedagogickych schopnosti prostrednictvom Kurzu pedagogickych
sposobilosti pre vysokoskolskych ucitel'ov. Aktudlna ponuka je zverejiiovana na intranete.

Z celkového poctu 42 ucitel'ov (tdaj k 31.10.2022) sa podarilo dosiahnut’ kvalifika¢ny rast
u viacerych internych vysokoskolskych ucitelov (1 vysokoSkolskd ucitel’ka dosiahla vedecku
hodnost’ PhD., 1 vysokoskolsky uéitel’ absolvoval inaugura¢né konanie). Prioritou je podporovat
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a zabezpeCovat kvalifikacny rast odbornych asistentov, s cielom zabezpecit' prirodzent
reprodukciu pedagogického zboru.

V ramci realizacie pobytov Vysoka Skola DTI vyslala spolu 40 vedeckopedagogickych
zamestnancov do Ceskej republiky (Vysoka $kola evropskych a regiondlnich studii, Ceské
Budg&jovice — 15 0sob, Vysoka skola technickd a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich — 2
osoby), Pol'ska (Bronistaw Markiewicz State University of Technology and Economics in
Jarostaw — 12 o0sob, Pedagogicka univerzita v Krakove — 8 0osob) a Mad’arska (Karoly Gaspar
Reformatus Egyetem — 3 0soby). Informacie st evidované aj v prilohovej Casti vyro¢nej spravy
v tabul’ke €. 11.

VIIl.  Podpora Studentov
VS DTI mé vypracovany systém socialnej podpory Studentov. Stipendijny poriadok
umoznuje priznat’ Studentom socialne Stipendium z prostriedkov Statneho rozpoctu v sulade s §
96 zékona o vysokych Skolach a Stipendium z vlastnych zdrojov v zmysle § 97 zdkona na

motivaciu Studentov.

V roku 2022 boli priznané motivaéné Stipendia v celkovej sume 66 400 EUR.

MOTIVACNE STIPENDIA

Pocet Studentov Stupeii Stadia SUMA SUMA
spolu za kazdy stupen

vyplatené spolu

1.stupent 39420 €
88 Studentov
148 2. stupen 26 980 € 66 400¢€

60 Studentov

V roku 2022 boli 4 studenti poberatel'mi socialneho Stipendia a na socialne $tipendia bolo
vyplatenych celkom 3415 EUR.

SOCIALNE STIPENDIA
Pocet Studentov Stupen Studia Datum SUMA
(od — do vyplacané
Stipendium)
Student 1 1.stupen 1.2.2022-30.6.2022 1000 €
Student 1 1.stupeini 1.9.2022-31.12.2022 440 €
1.9.2022-30.6.2023 1100 €
Pozn. Student 1 poberal dva krdt socidlne stipendium
Student 2 1.stupent 1.9.2022-31.12.2022 620 €
1.9.2022-30.6.2023 1550 €
Student 3 1.stupeini 1.9.2022-31.12.2022 620 €
1.9.2022-30.6.2023 1550 €
Student 4 1.stupeini 1.10.2022-31.12.2022 735 €
1.10.2022-30.6.2023 2205¢€
SPOLU ZA ROK 2022 vyplatené 3415 €
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7 Studentiek bolo poberatelkami tehotenského Stipendia a na tehotenské Stipendia bolo
vyplatenych celkom 5400 EUR.

TEHOTENSKE STIPENDIA
Pocet Studentov Stupen Studia Datum SUMA
(od — do vyplacané
Stipendium)
Student 1 1.stupeit 1.1.2022-31.5.2022 1000 €
Student 2 1.stupent 1.1.2022-30.4.2022 800 €
Student 3 1.stupeii 1.2.-31.7.2022 1200 €
Student 4 1.stupeini 1.3.2022-30.6.2022 800 €
Student 5 1.stupeii 1.5.2022-30.6.2022 400 €
Student 6 1.stupeni 1.9.2022-31.12.2022 800 €
Student 7 1.stupeni 1.11.2022-31.12.2022 400 €
1.11.2022-31.3.2023 1000 €
SPOLU ZA ROK 2022 vyplatené 5400 €

VS DTI poskytuje §tidium prevazne v externej forme, preto podpora $tudentov zo strany
Skoly je orientovana prevazne na konzulta¢ni a poradensku ¢innost’.

Stadium v externej forme sa realizuje prevazne v &ase pracovného vol'na a v poobediiajsich
hodinéach a Studentom je poskytovand moznost’ stravovat’ sa priamo v budove Skoly a ubytovat’
sa v sidle Skoly. Rovnako je im poskytovand moznost' zapojit' sa do Sportovych a inych
zaujmovych aktivit, ktoré Skola zabezpecuje v spolupraci s partnerskymi Skolskymi zariadeniami
v jednotlivych regiénoch Slovenska.

Vysoka skola DTI ma uzavreté zmluvy o spolupraci s 40 strednymi Skolami a organizaciami
pre realizaciu pedagogickej praxe $tudentov v roku 2022.

Budova skoly je pokrytd WiFi pripojenim, ¢o dava moznost' nielen $tudentom, ale aj
ucitel'om pripojit’ sa na internet v kazdom ¢ase. Student prostrednictvom po¢itaa s pripojenim
na internet ma moznost’:

- prihlasenia sa do akademického informacného systému MAIS (MAIS zabezpecuje aj
pristup k elektronickym u¢ebnym textom v ramci elektronického vzdelavania),

- e-komunikacie s pedagogickym zamestnancom v ramci konzultaénych hodin,

- vyhl'adavania kniznych titulov z databazy kniznice VS DTI prostrednictvom sluzby ON-
LINE vyhladavania, ktoré je zabezpecené knizni¢no-informacénym systémom DAWINCI.

Skola zabezpeduje studentom pristup k zakladnej $tudijnej literatiire a knizni¢no-informaéné
sluZzby prostrednictvom akademickej kniznice Skoly (KniZznica DTI v Dubnici nad Vahom),
Univerzitnej kniznice Univerzity Alexandra Dubceka v Trenc¢ine (na zdklade zmluvy medzi DTI
a TnUAD) a Mestskej kniznice v Dubnici nad Vahom. Studentom a uéitelom skoly je k
dispozicii Studoviia, odborné ucebne vypoctovej techniky, odborné pracovisko pre ucitel'ov.
Pedagogicki zamestnanci maji k dispozicii vypoctovl techniku a pridelené osobné pocitace
(notebooky).

VS DTI vyuziva pre potreby vedecko-vyskumnej &innosti akademickii kniZnicu $koly
snazvom KniZznica Vysokej Skoly DTI, ktord bola oficidlne zriadend v zmysle zdkona ¢.
183/2000 Z. z. o knizniciach koncom akademického roka 2009/2010. Ucitel'om a Studentom
Skoly je neustale k dispozicii Studoviia $koly, ktora je vybavena 8 pocitacovymi pracoviskami
S pristupom k internetu a tlaciarni. Odborné pracoviska pre uéitelov s celkovou kapacitou 35
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miest si vybavené pocitacovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zdkladnou odbornou
literatrou.

Akademickd kniznica vyuziva moderny knizni¢no - informacny systém DAWINCI, je
pokryta WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym pripojenim na internet.

Sucastou kniznice je aj Studoviia S celkovou kapacitou 26 miest. Celkova plocha
akademickej kniZnice a §tudovne je 70 m?. Studenti maju moznost’ prezenéného (i absenéného)
pristupu k zdkladnej Studijnej literatire, ktord je obsiahnuta v informacnych listoch
odporucaného Studijného programu. Kniznica so Studoviiou st pokryté WiFi pripojenim, aj
pevnym internetovym pripojenim na vsetkych pocitacovych pracoviskach.

Akademickéd kniznica disponuje zakladnou Studijnou odbornou literatirou uvadzanou
v informacnych listoch jednotiek odporucaného Studijného planu akreditovanych Studijnych
programov. Knizni¢ny fond tvoria knihy (monografie, ucebnice), skripta, zborniky, normy,
slovniky, prirucky, periodickd domaca a zahrani¢na literatira, firemné literatiury, vyskumné
spravy, zaverecné a kvalifikacné prace (aj CD nosice s pracami).

VS DTI disponuje odbornymi u¢ebiiami vypoctovej techniky s celkovou kapacitou 84
miest, ktoré sa vyuzivaju okrem vyucby aj pre potreby vysokoskolskych ucitel'ov a Studentov
vV mimovyucovacom ¢ase. Jedna pocitacova ucebna je vybavena 15 pocitaovymi pracoviskami
(s celkovou kapacitou 25 miest) a druha 30 pocitacovymi pracoviskami (s celkovou kapacitou
59 miest). VSetky pocitace su pripojené na internet. Moderne vybavené elektrotechnické
laboratorium s celkovou kapacitou 28 miest sluzi na zabezpecenie praktickych cvi¢eni a merani
(elektrické merania, experimentalne merania a fyzikalne merania).

Odborné pracoviska pre uclitel’ov s celkovou kapacitou 35 miest si vybavené
pocitaCovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zakladnou odbornou literattrou.

Studenti a zamestnanci $koly maji moznost’ stravovat’ sa priamo v budove $koly (bufet,
reStauracia, ktord je sucastou budovy Skoly). Ubytovanie zamestnancov vysoka Skola
zabezpeduje v hoteli Kristina v Dubnici nad Vahom. Studenti vyuZivaju najmi ubytovacie
sluzby v Studentskych ubytovniach v okoli Dubnice nad Vahom avVinych ubytovacich
zariadeniach v sidle skoly, s ktorymi ma $kola uzavreté zmluvy.

IX. Absolventi

VS DTI udrziava kontakt so svojimi absolventami (Alumni klub pri Vysokej $kole DTI,
aktivity, ucast’ na podujatiach, stretnutia atd’.), zaujima sa o ich zamestnanost, uplatnite'nost’
a vyvija aktivity v stivislosti so zvySovanim ich zamestnanosti a uplatnitel'nosti na trhu préace.

VS DTI zriadila Alumni klub pri Vysokej §kole DTIL. Alumni klub pri Vysokej $kole DTI
vytvara platformu pre spolupracu a upevnenie vztahov medzi Alma mater (Vysokéa Skola DTT)
a jej absolventmi vo vSetkych formach S$tudia. Cielom klubu je podporovat’ cinnost' a
rozvoj Vysokej skoly DTI, udrziavat’ vzajomné kontakty jej absolventov i priatelov a
prehlbovat’ spolupracu vysokej skoly s absolventmi.

Zimer ALUMNI klubu VS DTI:

= Vytvorenie podmienok pre spatnt1 vizbu v suvislosti so ziskanim relevantnych informécii
o uplatneni absolventov VS DTI ako aj o poziadavkach praxe kladenych na absolventov.

» Prezentovanie trendov, obsahov a metodik pri priprave absolventov VS DTI a ich
posudenie z pohl'adu byvalych Studentov.

= Ponuka pre spolupracu v rdmci vyskumu, vyvoja a inovacii, ako aj pri poradenstve
a expertiznej ¢innosti.

= Realizovanie diskusného fora s osobnost’ami.

»  Prezentacia Uspe$nych firiem, priklady Gispesnej praxe absolventov VS DTI.
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VS DTI ma vytvoreny nastroj zistovania spitnej vizby absolventa (dotaznik), ktorym
oslovuje absolventov vramci procesu hodnotenia Studijnych programov s prosbou
0 zhodnotenie kvality poskytovaného vzdelavania aich navrhy pre zlepSovanie Studijnych
programov, ktorych su absolventmi.

Dotaznik je zamerany predovSetkym na uplatnenie absolventa a hodnotenie kvality Stadia.
Absolventi sa vyjadruji ¢i st zamestnani, $tuduju alebo podnikaj, ¢i su zamestnani vo
vyStudovanom odbore, v akom sektore a odvetvi pracuju, aké problémy najviac vnimali po
ukonceni $tudia pri h'adani zamestnania, aky je ich hruby mesa¢ny prijem. Absolventi hodnotia
kvalitu Studia z hl'adiska obsahu absolvovaného Studijného programu (Struktury predmetov)
vzhl'adom na poziadavky praxi, moznosti vyuzitia ziskanych znalosti a zrucnosti v pracovnom
procese, organizacie vyucovania (rozvrh) a vyucovacej hodiny (priebeh hodiny), pouzivanych
foriem a metdéd vyucovania, priestorového a technického vybavenia vyucovania, dostupnosti
a kvality Studijnej literatary, odbornosti a pristupu ucitel'ov, objektivnosti hodnotenia studijnych
vysledkov pocas stidia. Absolventi maju moznost’ uviest’ najzavaznejsie nedostatky, s ktorymi
sa pocas Studia stretli a uviest navrhy pre d’alSie skvalitnenie Studijného programu. Absolventi
sa zaroven vyjadruji ku kontaktu absolventa so $kolou — aky je ich sa¢asny kontakt s VS DTI
a druh kontaktu s VS DTI a aké su ich navrh v oblasti spoluprace §koly a absolventov.

V roku 2021 a 2022 VS DTI vyvijala mimoriadnu aktivitu v savislosti so zostladenim so
Standardmi pre vnitorny systém zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania
(Standardy VS), Standardmi pre $tudijny program (Standardy SP) a Standardmi pre habilita¢né
konanie akonanie na vymentvanie profesorov (Standardy HI) vydanymi Slovenskou
akreditaénou agenturou pre vysoké kolstvo (d’alej len SAAVS) podl'a Zakona &. 269/2018 Z. z.
0 zabezpecCovani kvality vysokoskolského vzdelavania a 0 zmene a doplneni zékona ¢. 343/2015
Z. z. o verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, priCom vo vnutornom systéme vymedzila pravomoci, pdsobnost’ a zodpovednost’
jednotlivych Struktar, veducich zamestnancov, d’alsich zamestnancov a inych zainteresovanych
strdn (aj absolventov) za zabezpecenie kvality vysokoSkolského vzdeldvania a suvisiacich
¢innosti. Ide napr. o zapojenie absolventov do pravidelného monitoringu, vyhodnocovania
a revidovania vnutorného systému, do vytvarania, pravy a schvalovania Studijnych programov,
do zhromazd’ovania a spracovania informacii, o zapojenie do vnutorného systému pri
priebeznom monitorovani, periodickom hodnoteni a periodickom schvalovani Studijnych
programov, 0 zapojenie do upravy Studijnych programov atd’.

X.  Podporné ¢innosti vysokej Skoly

VS DTI ma vytvoreny podporny systém starostlivosti o zamestnancov, ktory sa v roku 2022
orientoval na vytvaranie vhodnych pracovnych podmienok, na podporu sebavzdeldvania a
zvySovania kvalifikdcie pedagogickych zamestnancov, na podporu a vytvorenie vhodnych
podmienok na stravovanie a obCerstvenie v ramci pracovnej zmeny a na podporu relaxac¢nych,
kultarnych a Sportovych aktivit vSetkych zamestnancov.

Podporné ¢innosti vysokej Skoly z hl'adiska zabezpecenia vzdelavacieho procesu, vedecko-
vyskumnej &innosti a d’alsich délezitych procesov na VS DTI st rozdelené do troch oblasti -
priestorového, materidlno-technického a informa¢ného zabezpecenia. Vysoka skola DTI tymito
aktivitami kontinualne napiiia dlhodoby zamer.

Priestorové zabezpecenie

NajvyznamnejSou sucastou priestorového zabezpecenia su prednaSkové poslucharne,
ucebne a d’alSie priestory, ktoré sliZia na zabezpeCenie priamej pedagogickej cinnosti.
K dispozicii je 11 poslucharni a 4 uc¢ebne s celkovou kapacitou 1140 miest pre zabezpecenie
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prednasok, seminarov, cviceni, odbornych, ¢i vedeckych podujati, ktoré st ozvucené a vybavené
didaktickou technikou. VS DTI disponuje odbornymi udebiiami vypoétovej techniky
s celkovou kapacitou 84 miest, ktoré sa vyuzivaji okrem vyucby aj pre potreby
vysokoskolskych ucitelov a Studentov v mimovyucovacom case. Jedna pocitacova ucebna je
vybavena 15 pocitaovymi pracoviskami (s celkovou kapacitou 25 miest) a druhda 30
pocitacovymi pracoviskami (s celkovou kapacitou 59 miest). VSetky pocitace su pripojené na
internet. Moderne vybavené elektrotechnické laboratérium s celkovou kapacitou 28 miest
sluzi na zabezpecenie praktickych cviceni a merani (elektrické merania, experimentalne merania
a fyzikalne merania).

VS DTI vyuziva pre potreby vedecko-vyskumnej &innosti akademicki kniZnicu $koly
snazvom Kniznica Vysokej Skoly DTI, ktord bola oficidlne zriadend v zmysle zdkona C¢.
183/2000 Z. z. o knizniciach koncom akademického roka 2009/2010. U¢itel'om a Studentom
Skoly je neustale k dispozicii §tudoviia Skoly, ktora je vybavena 8 pocitacovymi pracoviskami
S pristupom k internetu a tla¢iarni. Odborné pracoviska pre uéitePov s celkovou kapacitou 35
miest su vybavené pocitacovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zakladnou odbornou
literatrou.

V priestoroch vstupného vestibulu je Studentom, pedagdégom, ale aj navstevnikom Skoly
k dispozicii bufet a stravovacie zariadenie s vlastnou kuchyiou a dennou pripravou teplej stravy.

Priestory rektoratu a $tudijného oddelenia tvoria samostatnu zoénu v budove skoly. Sucast’ou
rektoratu st okrem sekretariatu aj kancelarie prorektorov a zasadacka pre potreby vedenia $koly
s kapacitou 20 miest.

Materialno-technické zabezpecenie

Priestory Skoly boli zrekonStruované a v si€asnosti si materidlne a technicky dobre
vybavene.

Poslucharne a ucebne st ozvucené (MiPro systém), osvetlené a vybavené potrebnou
didaktickou technikou (tabula, flipchart, notebook, dataprojektor). Odborné uc¢ebne vypoctovej
techniky a kniZnica so Studoviiou su vybavené osobnymi pocitaémi s prisluSenstvom. Ucitelia
zapojeni do vedecko-vyskumnej ¢innosti maju pridelené osobné pocitace.

Akademickd kniznica vyuziva moderny knizni¢no - informacny systém DAWINCI, je
pokrytd WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym pripojenim na internet.

Sucastou kniznice je aj Studoviia S celkovou kapacitou 26 miest. Celkova plocha
akademickej kniZnice a §tudovne je 70 m?. Studenti maju moznost’ prezenéného (i absenéného)
pristupu k zdkladnej S$tudijnej literatire, ktord je obsiahnutd v informacnych listoch
odporu¢aného Studijného programu. Kniznica so Studoviiou st pokryt¢ WiFi pripojenim, aj
pevnym internetovym pripojenim na vSetkych pocitacovych pracoviskach.

Akademickd kniznica disponuje zakladnou Studijnou odbornou literatirou uvadzanou
v informacnych listoch jednotiek odporti¢aného Studijného planu akreditovanych Studijnych
programov. KniZzni¢ny fond tvoria knihy (monografie, ucebnice), skripta, zborniky, normy,
slovniky, prirucky, periodickd domaca a zahrani¢na literatira, firemné literatiry, vyskumné
spravy, zaverecné a kvalifikacné prace (aj CD nosice s pracami).

Studenti a zamestnanci $koly maju moZnost’ stravovat’ sa priamo v budove koly (bufet,
reStaurdcia, ktord je sucCastou budovy Skoly). Ubytovanie zamestnancov vysoka Skola
zabezpeduje v hoteli Kristina v Dubnici nad Vahom. Studenti vyuZivaju najmi ubytovacie
sluzby v Studentskych ubytovniach v okoli Dubnice nad Véhom aVinych ubytovacich
zariadeniach v sidle skoly, s ktorymi ma $kola uzavreté zmluvy.

Informacné zabezpecenie

Vysoka skola je vybavena pripojenim na WiFi, o zarucuje pristup na internet v kazdom
okamihu. Studijné oddelenie, rektorat, kancelarie akademickych funkcionarov a pracovne
pedagogov su vybavené osobnymi pocitacmi, notebookmi, Ciernymi/farebnymi tlaciarnami,
faxom, kopirkami, skenermi a inymi materialnymi a technickymi prostriedkami.
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Skola je vybavena Modularnym akademickym informaénym systémom (MAIS), ktory je
neodmyslitel'nym prvkom pri riadeni procesov komunikacie medzi Studentom — pedagogickymi
zamestnancami — Studijnym oddelenim, ako aj archivacie elektronickej Studijnej agendy.

Akademicky systém MAIS, ktory VS DTI aktivne vyuZiva, je zaloZeny na baze tzv. modulov
- viacerych fyzicky oddelenych aplika¢nych uzlov, ktoré jednozna¢ne zaptzdruji funkcionalitu
pristupnu skupinam pouzivatel'ov (Studijné referentky, pedagogicki zamestnanci, Studenti...), ¢o
jednak umoznuje variabilitu instalacie tychto uzlov podla narokov vysokej Skoly a zaroven
zvySuje bezpecCnost’ systému. Systém celkovo obsahuje 8 fyzicky oddelitelnych a
konfigurovatelnych aplikaénych uzlov, z ktorych VS DTI aktivne vyuZiva 6 rozhrani:

— rozhranie STUDENT,

— rozhranie PEDAGOG,

- rozhranie REFERENT,

~ rozhranie ELEKTRONICKA PRIHLASKA,

~  rozhranie ADMINISTRATOR,

~ rozhranie VEREJNY PORTAL.

Rozhranie Pedagog sprostredkovava funkcionality systému pokryvajice procesy
realizované pedagogickymi pracovnikmi VS DTI:

- priprava predmetov Studia,

- priprava Studijnych programov $tadia,

- priprava odporuc¢anych Studijnych planov,

- priprava rozvrhu,

- priprava a spracovanie predzapisov Studentov na predmet Studia,

— priprava a spracovanie zapisov Studentov na predmet stadia,

- evidencia priebezného, zaverecného a celkového hodnotenia predmetov Studia Studenta,

- evidencia terminov zdvere¢nych hodnoteni,

- sprava zadani zavere¢nych prac.

Akademické kniZnica zabezpecuje knizni¢no-informacné €innosti, bibliograficky registruje
publika¢nt ¢innost’ ucitel'ov, poskytuje knizni€no-informacné sluzby Studentom, ucitelom a
zamestnancom VS DTI ako aj odbornej verejnosti. Kniznica vyuziva moderny knizni¢no -
informacny systém DAWINCI, je pokryta WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym
pripojenim na internet.

Confluence WIKI - intranetova komunikacia
V z4ujme skvalitiiovania systému komunikécie a urychl'ovania procesu §irenia informacii medzi
pedagogickymi zamestnancami — Studentmi — vedenim vysokej Skoly, bol v rdmci projektu
Virtualna vysoka Skola: skvalitnenie externej formy Stidia na Dubnickom technologickom
institute vybudovany funkény intranetovy systém komunikacie, prostrednictvom zakupenia
licencie Confluence Wiki.
WIKI umoziuje trom hlavnym skupindm uZzivatel'ov:

— Studentom,

- pedagogickym zamestnancom,

- vedeniu vysokej Skoly,
vytvarat’ a plne funk¢ne vyuZzivat’ globdlne priestory, dostupné vSetkym skupinam uzivatel'ov
(elektronické materialy, oznamy, e-vyvesky, lokalne uloZisko, e-konzultacie), ale aj osobné
priestory sluziace a vyuzivané na komunikaciu v ramci uzavretej skupiny uzivatel'ov
(pripomienkovanie internych dokumentov, zber a lokdlna tschova vedecko-pedagogickych
charakteristik ucitelov, planu aktivit a i.).

V roku 2022 VS DTI za¢ala pouzivat’ novy systém na intranetovia komunikaciu Intranet VS
DTI — OwnCloud VS DTI. Systém spiia poziadavky VS DTI a zabezpeluje efektivnu
komunikaciu.
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Vzdelavaci portal VS DTI

VS DTI sa chee este viac priblizit' svojim §tudentom a preto im bezplatne ponuka d’alsiu
moznost’ ako sa dostat’ k $tudijnym materidlom. VS DTI vd’aka projektu s ndzvom ,,Virtualna
vysoka Skola: skvalitnenie externej formy Stiidia na Dubnickom technologickom inStitute*,
spolufinancovaného Eurdpskou uniou z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci Operacného
programu Vzdelavanie, pripravila pre svojich Studentov elektronické kurzy. Tieto ponukaji
nielen moznost’ prestudovat’ potrebné informacie vo vybranych predmetoch, ale prindSaju aj
moznost’ otestovat’ sa, ¢i Student porozumel informéaciam, ktoré obsahuju. Vdaka tomu maji
studenti VS DTI jedine¢nt moznost’ ziskat’ aktualnu spitnii viizbu o svojom §tidiu a moznost
lepsie sa pripravit’ na skusky.

Pre tento ucel vznikol na VS DTI vzdelavaci portal, ktory je dostupny na stranke
elearning.dti.sk. Kazdy Student obdrzal jedine¢né prihlasovacie meno a heslo, pomocou ktorych
sa prihlasuje do vzdelavacieho portalu a moéze Studovat elektronické kurzy. Vzdelavaci portal je
vytvoreny tak, aby plnil vSetky kritérid, ktoré su kladené na moderné LMS systémy (Learning
Management System). Okrem toho maju do vzdeldvacieho portalu pristup pedagogicki
zamestnanci VS DTI, ktori moZu kontrolovat napredovanie §tudentov pri tudiu. Systém
obsahuje aj generator testov, ktoré mézu vytvarat’ pedagogicki zamestnanci po zadani otazok.
Zaroven bol do portilu integrovany aj systém virtudlnych ucebni Adobe Connect, ktory
umoziuje vzdialene vyucovat.

V nadvéznosti na aktudlnu situdciu so §irenim koronavirusu Vysoka Skola DTI upozoriiovala
Studentov a zamestnancov Skoly, aby dodrziavali v§eobecné preventivne ochranné opatrenia a
nariadenia v zmysle usmernenia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu a riadili sa
osobitnymi pokynmi zriad’ovatel’a a rektora Skoly. Situaciu zriad’ovatel’ v spolupréci s rektorom
vysokej Skoly a zainteresovanymi veducimi zamestnancami Skoly monitoroval a podl'a aktualnej
situdcie prijimal potrebné opatrenia.

Ucitelia doCasne prerusili prezenénu formu vyucby a nahradili ju formou diStan¢nou, formou
samostudia alebo inou vhodnou formou. Prezen¢nd forma vyucby sa obmedzila podl'a aktudlnej
situédcie, o ¢om Studenti a zamestnanci vysokej Skoly boli v€as informovani. V ¢ase preruSenia
prezencnej formy vyucby zamestnanci Skoly komunikovali so Studentmi vylucne
prostrednictvom elektronickych komunika¢nych prostriedkov. Vysoka skola DTI v tejto
stvislosti vyuzivala predovsetkym software Microsoft Teams.

Veduci katedier stanovili rezim prace jednotlivych zamestnancov zabezpecujucich
pedagogicky proces s cielom chranit’ ich zdravie, pricom preferovali pracu zamestnancov doma.
Az do odvolania boli zruSené vSetky planované zasadnutia samospravnych organov skoly a aj
vSetky hromadné podujatia v priestoroch Skoly. Vstup do budovy skoly Studentom,
zamestnancom Skoly a verejnosti bol regulovany podla osobitnych pokynov zriad’ovatel'om
Skoly. ZvySena pozornost’ bola venovana Cistote a priebeznej dezinfekcii priestorov Skoly
(uCebne, socialne zariadenia a kancelarie).

Ubytovanie zamestnancov a §tudentov zabezpeéuje VS DTI v hoteli Kristina v Dubnici nad
Viahom a v inych ubytovacich zariadeniach v sidle $koly, s ktorymi ma Skola uzavreté zmluvy.

X1.  Rozvoj vysokej Skoly

Vysoka skola DTI v roku 2022 zacala sedemnasty rok svojej existencie a vstupuje do
d’alsieho obdobia s cielom rozvijat' vSetky oblasti vzdelavacej a vedecko-vyskumnej Cinnosti
Skoly.

Podl'a Rozhodnutia ¢. 2019/18599:30-A1110 ministerky Skolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky ma VS DTI priznané pravo uskuto¢iovat’ habilita¢né konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov v studijnom odbore odborova didaktika.

43



Vysoka Skola vo svojej ¢innosti v oblasti rozvoja sa v roku 2022, v zmysle dlhodobého
zameru rozvoja vysokej Skoly, zamerala aj na nasledujuce strategické ulohy:

e Zvysit kvalitu a efektivitu procesu vzdelavania vo vsetkych stupnioch vysokoskolského
vzdelavania formou vysSieho dorazu na personalne zabezpecenie vzdelavacieho procesu.

e Zvysit aktivity vysokej Skoly v oblasti vedecko-vyskumnej ¢innosti.

e Nadalej podporovat medzinarodni mobilitu ucitelov a Studentov V ucitel'skych
Studijnych programoch.

e Vyuzit granty ziskané zprojektov EU na dal$i rozvoj materialno-technického
zabezpecenia vzdelavacej a vedecko-vyskumnej ¢innosti vysokej Skoly.

e Rozvijat' systém celozivotného vzdelavania Skoly v stlade s poziadavkami trhu
vzdelavania.

e Vybudovat nové webové prostredie vysokej $koly ako informacného zdroja a platformy
pre komunikaciu.

Vysoka skola DTI je riesitelom medzinarodného projektu EngineeriNg educaTors pEdagogical
tRaining ENTER v ramci programu Erasmus+, k'a¢ova aktivita Cooperation for innovation and
the exchange of good practices, kod projektu 598506-EPP-1-2018-1-PT-EPPKA2-CBHE-JP.
Projekt ENTER sa zameriava na vytvorenie nového multikultirneho a internacionalneho
pristupu pre formalne postgradualne odborné a pedagogické vzdelavanie ucitelov — program
ENTER iPET. V ramci navrhu programu ENTER iPET bola spracovana dokladna analyza trhu
a poziadaviek vzdelavacich institacii a potrieb pedagdégov. Program ENTER iPET sa orientuje
na e-learningové technologie, ma ambiciu byt’ medzinarodne akreditovany, ponuka hierarchiu 3
Struktirovanych vzdelavacich programov pre ucitelov v kontexte Eurdpskeho kvalifikaéného
ramca pre celozivotné vzdelavanie.

Zaciatok riesenia projektu: 15.11.2018. Koniec rieSenia projektu: 14.11.2022 (doba rieSenia
projektu bola vzhl'adom na pandemick situaciu prediZena o 1 rok).

EU Grant: 868 768 EUR (z toho Vysoka skola DTI: 43 495 EUR).

Dalej sa Vysoka $kola DTI zaobera nasledujucimi medzinarodnymi projektami:

= SCIENTIA-ARS-EDUCATIO, KRAKOW ,Implementation of modern computer
technologies in university student training, Wprowadzenie nowoczesnych technologii
komputerowych w ksztatcenie studentow*,

= Brusel EEIG-EU/P-Kr./04.04./21 ,,Positive psychology as a new paradigm of high school
education aimed at the development of personal competencies for life®,

= Brusel EEIG-EU/P-K1/05.04./21 ,,Color preference for project team members compiled by
Belbin’s methodoloy, Préférence de couleur pour les membres de 1"équipe de projet compilée
par la méthodologie de Belbin®,

= SCIENTA-ARS-EDUCATIO, KRAKOW SAE Gr.28.10.21.P.SK ,,Secondary school
teacher’s digital competencies in the context of distance teaching, Kompetencje cyfrowe
nauczycieli szkot §rednich w kontek$cie nauczania na odleglosc*,

= Washington D.C. WDSC/USA-05/09/21 ,,Video microteaching as innovation in university
students teaching practice®,

= SCIENTIA-ARS-EDUCATIO, KRAKOW SAE Gr.29.10.21.P.SK ,,Aspects of secondary
socialization of home-educated pupils in the conditions of the Czech republic®.

Vysoka skola DTI aj v roku 2022 v ramci Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja
Trencianskeho samospravneho kraja vyznamne prispievala k zvySeniu kvalifikacného
potencialu a adaptability pracovnej sily v Trenc¢ianskom kraji a ma ambicie vtomto usili
pokracovat’ aj v d’al$ich rokoch. Rovnako ma ambicie nad’alej zohravat’ dolezitu tilohu v rozvoji
l'udského potencialu aj v d’alsich regiénoch Slovenska a Ceskej republiky aj v spolupraci so
strednymi a vysokymi $kolami na uzemi tychto regiénov.
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XIl.  Internacionaliziacia a medzinarodné aktivity vysokej Skoly

Dubnicky technologicky institit v Dubnici nad Vahom v roku 2012 poziadal a nasledne na
akademicky rok 2013/2014 ziskal ERASMUS chartu, ktord opraviovala DTI k podpisaniu
bilateralnych Erasmus zmlav so zahranicnymi vysokymi Skolami a na zaklade tychto zmlav
realizovat’ Erasmus pobyty pedagdgov a Studentov. Zahranicné vzt'ahy patria medzi kl'acové
aktivity Skoly.

Aktivity v ramci internacionalizacie sa v sucasnosti rozvijaju predovsetkym cez realizaciu
mobilitnych pobytov v ramci programu Erasmus+. Vysoka $kola DTI v projekte Erasmus+ pod
¢. 2020-1-SK01-KA103-077721 srozpoctom 52 668 EUR (rozpocet sa tykal obdobia
01/06/2020-31/05/2022) realizovala 45 ugitelskych mobilit do 5 §tatov (Ceska republika,
Rakusko, Pol'sko, Mad’arsko, Rumunsko). Vysoka Skola poziadala o d’al$i rozpocet na 50
ucitel'skych mobilit na obdobie 01/06/2022-31/05/2024.

Za obdobie realizacie tohto projektu vysoka Skola prijala na domacej pdde 14 pedagdgov,
z toho 8 z Ceskej republiky a 6 z Pol’ska. I§lo o pedagdgov z Masarykovej Univerzity v Brne (6
pedagoégov), Univerzity Palackého v Olomouci (2 pedagdgovia) a Z Vysokej Skoly Branislawa
Markiewicza v Jaroslawi, Pol'sko. Spolu bolo na mobilitach prijatych 70 ¢loveko/dni.

V sucasnosti VS DTI &erpa prostriedky z projektu z roku 2022 vo vyske 56 440 EUR pod
¢islom 2022-1-SK01-KA131-HED-000055927, ktory je planovany na 50 ucitel'skych mobilit na
obdobie 24 kalendarnych mesiacov poc¢nuc 01.06.2022.

VS DTI bola pridelena ECHE charta na programové obdobie 2021-2027.

V akademickom roku 2021/2022 v ramci realizacie pobytov VS DTI vyslala spolu 40
vedeckopedagogickych zamestnancov do Ceskej republiky (Vysoka skola evropskych
aregionalnich studii, Ceské Bud&jovice — 15 o0sob, Vysoka $kola technicka a ekonomicka
v Ceskych Budgjovicich — 2 osoby), Pol'ska (Bronistaw Markiewicz State University of
Technology and Economics in Jarostaw — 12 0s6b, Pedagogicka univerzita v Krakove — 8 0sdb)
a Mad’arska (Karoly Gaspar Reformatus Egyetem — 3 0soby).

Informécie st evidované aj v prilohovej €asti vyrocnej spravy v tabulke ¢. 11.

Ciel'om mobilitnych pobytov je vymena skusenosti, prehlbovanie uz existujlicej vzajomne;j
spoluprace a podpora vyucby v cudzich jazykoch.

V roku 2021 Vysoka Skola DTI podpisala dve nové Erasmus+ zmluvy s vysokymi skolami
v Pol'sku, konkrétne s Podhalanskou Wyszsou Skolou Panstwowou v Novom Targu a vysokou
Skolou Collegium Humanum vo VarSave.

Momentalne ma VS DTI podpisané bilaterdlne zmluvy s tymito partnerskymi vysokymi
Skolami:
e Czech Technical University in Prague, Faculty of Electrical Engineering (Czech
Republic),

e Warsaw Management University (Poland),

e Vasile Goldis* Western University of Arad (Romania),

o Tallinn University of Technology (Estonia),

e University College of Teacher Education Styria (Austria),

e Institute of Technology and Business in Ceské Budg&jovice (Czech Republic),

e Czech Technical University in Prague, Masaryk Institute of Advanced Studies (Czech
Republic),

e Vysoka $kola evropskych aregionalnich studii, o.p.s., Ceské Budgjovice (Czech
Republic),

e Mersin University, Mersin (Turkey),
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o Karoly Gaspar University, Budapest (Hungary),

e Univerzita Palackého v Olomouci (Czech Republic),

e Masarykova univerzita, Pedagogicka fakulta (Czech Republic),

e University of Economics and Culture (Latvia),

e Kaunas University of Technology, School of Economics and Business (Lithuania),

e Pedagogics University of Krakow (Poland),

e Bronistaw Markiewicz State Higher School of Technology and Economics in Jarostaw
(Poland),

e Uzhhorod National University (Ukraine).

Na Vysokej Skole DTI sidli Slovenskéa sekcia Medzindrodnej spolo¢nosti pre inziniersku
pedagogiku (IGIP), ktorej prezidentom je prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA, ING-
PAED IGIP.

Medzinarodné spolocnost’ IGIP (Medzinarodna spolo¢nost’ pre inziniersku pedagogiku -
International Society for Engineering Pedagogy - Internationale Gesellschaft fiir
Ingenieurpddagogik) bola zaloZzend v roku 1972 v Klagenfurte, Rakusko. IGIP podporuje
vedecky vyskum v oblasti inzinierskeho vzdelavania — definuje vzdelavanie a vychovu
zahrilujuce aktivity v inzinierstve a technologii, od kvalifikovanych pracovnikov po
diplomovanych inzinierov, koordinuje a podporuje medzinarodné snahy inzinierskeho
vzdelavania v budiicnosti. Ciel'om je optimalizovat’ vyu€ovacie metody technickych predmetov,
tvorba kurikul technickych programov v stlade s poziadavkami praxe pri si¢asnom reSpektovani
prav a potrieb Studentov, vyuzivanie modernych médii vo vyucbe technikov, integracia
humanitnych predmetov do vzdeldvania budtcich inzinierov, podpora manazérskeho
vzdelavania technikov, rozvijanie zodpovednosti technikov k Zivotnému prostrediu a rozvoj
inzinierskeho vzdelavania v rozvojovych krajinach.

IGIP umoziuje poziadat’ o pridelenie medzinarodne uznavaného titulu ING-PAED IGIP,
ktory drzitel'om titulu umozni vyucovat’ odborné technické predmety na strednych Skolach v
statoch EU.

XI.  Systém kvality

Kritéria hodnotenia kvality boli v roku 2013 nastavené tak, aby sa sledoval proces
vzdelavania a vedecko-vyskumnej €innosti z pohl'adu kvalitativnych, ale aj kvantitativnych
ukazovatel'ov. Hodnotenie kvality bolo zamerané na hodnotenie:

» Kvality manaZovania vysokej Skoly —realizovalo sa kontrolou plnenia strategickych cielov
vyplhvajucich z dlhodobého zameru vysokej Skoly a hodnotenim kvality administrativnych
cinnosti suvisiacich s riadenim VS DTI.

V roku 2021 pokracovala v Cinnosti pracovna skupina (vytvorena v roku 2012), ktora
pripravovala potrebné podklady pre zavedenie vnutorného systému zabezpeCenia kvality
vzdelavania na DTI na baze eurdpskych Standardov ESG od roku 2013. Vytvorili sa opatrenia
na zavedenie a ziskanie certifikatu systému manazérstva kvality ISO 9001 v roku 2015.

V roku 2013 bola vytvorena pozicia Predstavitela vedenia pre systém manaZérstva
kvality — ManaZzéra kvality, Rada kvality a boli ur€eni vlastnici a spravcovia procesov.

VS DTI vsulade skritériami Vniitorného systému zabezpecovania Kkvality
vysokoskolského vzdelavania (KVSK) podl'a § 87a zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
Vv zneni neskorsich predpisov, v stlade s Normami a smernicami na zabezpecovanie kvality v
Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania (ESG smernice) a poziadavkami normy
ISO 9001:2008 sa orientovala na integrovany Vnutorny systém zabezpeCovania kvality a
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Systém manazérstva kvality (d’alej len Vniitorny systém manazérstva kvality), jeho politiku,
ciele kvality a postupy formou Priru¢ky kvality (vmitorného predpisu DTI upravujuceho
vnutorny systém Kkvality) a suvisiacich organizaénych noriem (podkladov na jeho
uplatnenie).

V sulade s KVSK-B5: Zber, analyza a pouZivanie informacii potrebnych na efektivne
riadenie uskuto¢iiovania $tudijnych programov sa VS DTI orientovala na vytvorenie
efektivnych systéemov na zber, analyzu a pouzivanie informacii potrebnych na efektivne
uskutocnovanie Studijnych programov a vytvorenie informacného systému na zber udajov
0 kvalite,  uspesnosti a  profile  Studentov, vvkonoch  avysledkoch  Studentov,
uplatneni absolventov na trhu prace.

Systém zberu, analyzy a hodnotenia informacii o poskytovanych Studijnych programoch
a suvisiacich sluzieb s cielom neustadleho zlepSovania pozostava zo suboru integrovanych
néstrojov monitorovania a merania vnatorného systému VS DTI:

1. Monitorovanie procesov

1. Meranie a analyza kvality Studijnych programov a spitna vidzba ucastnikov

vzdeléavania.

2. Meranie a analyza vedecko — vyskumnej ¢innosti.

3. Meranie a analyza kvality a rozvoja pedagogickych pracovnikov.

Interny audit procesov a systému

Hodnotenie kvality dodavatelov

Hodnotenie nezhdd a st’aznosti

Hodnotenie napravnej a preventivnej ¢innosti v oblasti kvality
Hodnotenie ciel'ov kvality a politiky kvality

Fazy implementécie ISO 9001:2008 na VS DTI znazoriuje tabul’ka 16.

1001 W

Tabulka 16: Fazy implementdacie ISO 9001:2008 na DTI
Analyza stavu systému — sulad s ISO 9001 a | Vlastnici procesov,

L platnou legislativou Spravcovia procesov
2 Politika kvality a Ciele kvality, Vykonnost’ Vedenie DTI / Rada kvality, Vlastnici
" | procesov procesov

Vlastnici procesov,

3. | Redizajn procesov , :
Spravcovia procesov

Skolenia pracovnikov o realizovanych

4. | zmenach v procesoch, politike kvality, Vlastici procesov,

Spravcovia procesov

ciel'och kvality
9. | Spracovanie Prirucky kvality DTI -
6. | Skolenie internych auditorov Interni auditori

Od roku 2014 vysoka Skola ma zavedeny a pouZiva systém manaZérstva kvality. Tymto
konanim demonStruje pripravenost’ a zavdazok zabezpeCovat’ a permanentne zlepSovat’ vsetky
procesy vplyvajuce na kvalitu poskytovaného vzdeldvania a stivisiacich sluZzieb.

Cielom vysokej Skoly je plnit’ poZiadavky Studentov a ostatnych zainteresovanych stran a
legislativne poziadavky a trvalo zvySovat spokojnost’ s poskytovanym vzdelavanim, vysledkami
vlastnej vedecko - vyskumnej a publika¢nej ¢innosti.

Vysoka skola sa rozhodla zaviest’ systém manazérstva kvality podl'a normy 1SO 9001:2008.
Systém manazérstva kvality satyka oblasti ,,Vzdelavanie vo vSetkych stupiioch

vysokoskolského Studia a suvisiaca vedecko-vyskumna a publika¢na ¢innost™.

Na zaklade certifika¢ného auditu bolo preukazané, e manazérsky systém splia poziadavky
vyssie uvedenej normy a Dubnickému technologickému institdtu v Dubnici nad Vahom bol
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spolo¢nostou QSCert, spol. sr. 0. udeleny certifikat o zavedeni a pouZivani systému
manazérstva kvality.

V roku 2016 sa vysoka Skola zacCala pripravovat’ na upravenie systému manazérstva kvality
podla novej normy ISO 9001:2015 v suvislosti predovsetkym so zvazenim externych
ainternych zalezitosti, urCenim zainteresovanych stran aich poziadaviek vzhladom na
realizované aktivity, s orientaciou sa na analyzu rizik (urcenie rizik a prilezitosti), naplanovanim
opatreni na oSetrenie rizik a prilezitosti.

V roku 2017 Vysoka Skola DTI ziskala Certifikdt o zavedeni a pouzivani systému
manazérstva kvality podl'a novej normy ISO 9001:2015. Vysoka Skola DTI ma zavedeny
apouziva systém manazérstva kvality podla novej normy ISO 9001:2015 v oblasti:
Vzdelavanie vo vSetkych stupiioch vysokosSkolského stadia a suvisiaca vedecko-vyskumna
a publikacna Cinnost’. Na zaklade certifikaéného auditu bolo preukidzané, Ze manaZérsky
systém spiiia poZiadavky vysSie uvedenej novej normy a Vysokej $kole DTI bol
spolo¢nostou QSCert, spol. sr. 0. udeleny -certifikdt, ktory potvrdzuje zavedenie
a pouZivanie systému manazérstva kvality podPa normy ISO 9001:2015 v uvedenej oblasti.

V roku 2022 Vysoka Skola DTI obhajila Certifikat o zavedeni a pouzivani systému
manazérstva kvality podla novej normy ISO 9001:2015.

Vysoka Skola DTI ma vytvoreni Radu kvality, bol menovany manaZzér kvality, je stanovena
politika, ciele kvality a postupy formou Prirucky kvality a suvisiacich organiza¢nych noriem.

Rada kvality pripravuje, kontroluje, hodnoti a koordinuje tvorbu, implementiciu
a zlepSovanie systému manazérstva kvality. Manazér kvality zodpovedd za identifikaciu,
zavedenie audrziavanie a zlepSovanie procesov systému manazérstva kvality, tvorbu
a zavedenie metéd a povedomia na dosahovanie a zlepSovanie systému, za planovanie a
zabezpetovanie zdrojov na udrziavanie a zlep$ovanie trovne jednotlivych procesov. Dalej
urcuje postupy a kritérid vo vzdelavani, motivovani pracovnikov a komunikaciu s tretimi
stranami vo veciach zlepSovania systému.

Politikou kvality vedenie vysokej Skoly stanovuje zdkladné principy a zasady veduce
k pIneniu poslania a dosiahnutiu cielov v nasledovnych oblastiach zabezpeCovania kvality:
neustale zlepSovanie a efektivnost’ Vnutorného systému manazérstva kvality, orientdcia na
Studenta a prax, veda avyskum, kvalita a zapojenie pracovnikov, rozvoj infraStruktary
vzdelavania.

Postupy V oblasti zabezpeCovania kvality si orientované predovSetkym na tvorbu,
hodnotenie a efektivne riadenie Studijnych programov, kritéria a pravidla hodnotenia Studentov,
zabezpeCovanie kvality vysokoskolskych ucitelov, zabezpeCovanie zdrojov na podporu
vzdelavania Studentov a pravidelné zverejiiovanie informacii o §tudijnych programoch a ich
absolventoch.

Tymto konanim sa vysoka Skola zaroven predpripravila na dianie v oblasti vysokého Skolstva
vzhl'adom na to, ze pre akreditaciu vysokej $koly sa bude vyzadovat, aby vysoké Skoly mali
vypracovany, zavedeny, pouzivany a funkény vnatorny systém kvality.

Vroku 2021 VS DTI vyvijala mimoriadnu aktivitu v savislosti so zostladenim so
Standardmi pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania
(Standardy VS), Standardmi pre §tudijny program (Standardy SP) a Standardmi pre habilitaéné
konanie akonanie na vymen®vanie profesorov (Standardy HI) vydanymi Slovenskou
akreditadnou agenturou pre vysoké skolstvo (d’alej len SAAVS) podl'a Zakona ¢. 269/2018 Z. z.
0 zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdelavania a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 343/2015

48



Z. z. overejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov.

Vroku 2022 VS DTI =zosiladila Vniitorny systém zabezpefovania kvality
vysokoSkolského vzdelavania Vysokej Skoly DTI a podala Ziadost’ o posudenie siladu
vnitorného systému zabezpefovania kvality Slovenskou akreditacnou agentirou pre
vysoké Skolstvo.

V tejto suvislosti v roku 2022 Vysokéa Skola DTI v stlade s § 48 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (zdkon o vysokych Skolach) a v nadvédznosti na zakon ¢. 269/2018 Z. z. 0
zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni zdkona €. 343/2015
Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov vydala vnutorny predpis Vnitorny systém zabezpefovania kvality
vysokoskolského vzdelavania Vysokej Skoly DTI.

Vnutorny predpis Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
Vysokej §koly DTI je zakladnym dokumentom Vnutorného systému zabezpecfovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania na Vysokej Skole DTI.

Na Vysokej Skole DTI boli zriadené nové organy:

o Akreditacna rada Vysokej Skoly DTI,
o Rada Studijného programu pre odbor U¢itel’stvo a pedagogické vedy,
o Rada Studijného programu pre odbor Ekoné6mia a manaZment.

= Urovne VS DTI vo vzdelavacej oblasti — realizovalo sa formou analyzy Studijnych
vysledkov Studentov a vysledkov v oblasti Studentskej tvorivej vedeckej cinnosti; hospitacnou
¢innostou, pravidelnym vyhodnocovanim anonymnych dotaznikov Studentov, ktorymi sa
sledovala spokojnost Studentov s podmienkami a uroviiou Studia.

Hodnotenie uUrovne vedomosti a nadobudnutych zru¢nosti prebiehalo priebeznym
hodnotenim pocas semestra, hodnotenim na konci semestra formou zdpoctu alebo skusky a
Statnou skuskou. Hodnotenie prebiehalo v zmysle jednotlivych ustanoveni Studijného poriadku
VS DTI. Pravidla vyhodnocovania vedomosti su stanovené internym predpisom DTI — Pravidld
priebeiného zist’ovania a vyhodnocovania urovne kvality nadobudania vedomosti a rozvoja
zrucnosti na Dubnickom technologickom institute v Dubnici nad Viahom.

Priebezné hodnotenie urovne vedomosti a nadobudnutych zrucnosti prebiehalo vo
vyucbovej €asti semestra roznymi formami, najmé formou priebeznych pisomnych previerok
vedomosti, hodnotenim aktivity Studenta na seminaroch a cvi€eniach, prezentaciou a obhajobou
seminarnej prace, projektov, referatov alebo hodnotenim samostatnej prace Studenta na zadanych
ulohach. Vysledky priebezného hodnotenia boli podkladom pre hodnotenie vysledkov Studia v
jednotlivych predmetoch klasifika¢nymi stupnami A — FX na konci semestra.

Hodnotenie urovne vedomosti Studentov po absolvovani predmetu prebiehalo v
skiiskovom obdobi na konci semestra formou skusky alebo formou zapoctu. Pri predmetoch so
skuskou sa celkové hodnotenie vykonéva na zaklade priebezného hodnotenia a skusky, pricom
podiel priebeznej kontroly na celkovom hodnoteni stanovi ucitel’. SkiiSka ma vacsinou charakter
individudlnej ustnej skusky alebo pisomnej skusky, pripadne je kombinaciou Ustnej a pisomne;j
sktsky. Pri predmetoch so zdpoctom sa celkové hodnotenie vykonédva na zéklade priebeznej
kontroly pocas semestra s moznostou opravy pocas skuSkového obdobia.

Priebezné hodnotenie Studentov vo vyucbovej Casti semestra a hodnotenie Studentov po

absolvovani predmetu na konci semestra realizovali ucitelia, ktori prislusny predmet
zabezpecovali v prislusnom semestri podla rozvrhu vyucby. Zaznamy o vysledkoch hodnotenia
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Studenta v prisluSnom predmete ucitelia zaznamenavali do akademického informaéného systému
MAIS.

Kontrolu kvality priebezného hodnotenia Studentov a trovne vysledkov hodnotenia
vykonavali garanti jednotlivych predmetov v spolupraci s garantom Studijného programu a
veducimi katedier.

Hodnotenie irovne vedomosti a rozvoja zru¢nosti Studentov po realizacii vzdelavacej
¢innosti prebiehalo na zaklade vysledkov studentov na zavere¢nych Statnych skuskach.

Statne skiigky v bakalarskom $tudijnom programe Uéitel'stvo praktickej pripravy pozostavali
zo Statnej skusky z predmetov Statnej skusky: pedagogika pre ucitel'ov praktickej pripravy,
psycholdgia pre ucitel'ov praktickej pripravy, tedria a metodika odborného vycviku a z obhajoby
zaverecnej bakalarskej prace.

Statne skusky v bakalarskom §tudijnom programe Ugitel'stvo praktickej pripravy
v ekonomickych predmetoch pozostavali zo Statnej skusky z predmetov Statnej skusky:
pedagogika pre ulitelov praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch, psycholdgia pre
ucitelov praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch, teéria ekonomickych predmetov
a didaktika odborného vycviku ekonomickych predmetov a z obhajoby zavere¢nej bakalarskej
prace.

Statne sktisky v bakalarskom $tudijnom programe Manazment pozostavali zo §tatnej skusky
z predmetov Statnej skuSky: manazment a ekonémia, manazérska psychologia a z obhajoby
zaverecnej bakalarskej prace.

Statne skisky v magisterskom $tudijnom programe Ugitel'stvo technickych predmetov
pozostavali zo Statnej skusky z predmetov Statnej skusky: didaktika technickych predmetov,
elektrotechnika, elektrické meranie a z obhajoby zavere¢nej magisterskej prace.

Statne skagky v magisterskom $tudijnom programe UgitelI'stvo ekonomickych predmetov
pozostavali zo Statnej skiSky z predmetov Statnej skuSky: didaktika odbornych predmetov,
makroekonomia, mikroekondmia a z obhajoby zaverecnej magisterskej prace.

Kazda cast’ Statnej skusky sa hodnotila samostatne klasifikacnymi stupfiami A — FX a
celkové hodnotenie Statnej skusky sa realizovalo stupnicou ,,prospel s vyznamenanim®,
»prospel a ,,neprospel®“. SkuiSobné komisie po ukonceni Statnych skusok vypracovali hodnotiace
spravy, ktoré obsahovali Statisticky prehl'ad dosiahnutych vysledkov a stru¢né hodnotenie
urovne preukdzanych vedomosti a zru¢nosti Studentov.

V roku 2022 VS DTI pristipila k hodnoteniu tirovne vedomosti a rozvoja zru¢nosti §tudentov
po realizécii vzdelavacej Cinnosti na zaklade vysledkov Studentov na zavereCnych Statnych
skuskach sposobom obhajoby zaverecnej prace a SirSej akademickej rozpravy k téme ako
sucasti obhajob a Statnej zaverecnej skusky.

= Uspesnost' VS DTI v oblasti vedecko-vyskumnej &innosti — realizovalo sa analyzou
urovne projektov a zapojenosti pedagogov v projektovej cinnosti, analyzou publikacnej
cinnosti a dalsich aktivit v tejto oblasti; hodnotenim urovne vedecko-odbornych konferencii
z pohladu kvality prednasok a prispevkov a z pohladu naplnenia stanovenych cielov
konferencie.

Vedecko-vyskumnej ¢innosti sa v roku 2022 venovala mimoriadna pozornost’. Vysoka skola
DTI sa tspesne zapojila do rezortného grantového syst¢tmu KEGA a VEGA, pokracovala v
realizacii inStitucionalnych projektov a v rieSeni medzinarodnych projektov EngineeriNg
educaTors pEdagogical tRaining — ENTER, Implementation of modern computer technologies
in university student training, Wprowadzenie nowoczesnych technologii komputerowych w
ksztalcenie studentéw a zaoberala sa d’alSimi medzinarodnymi projektmi — Positive psychology
as a new paradigm of high school education aimed at the development of personal competencies
for life, Préférence de couleur pour les membres de 1'équipe de projet compilée par la
méthodologie de Belbin, Secondary school teacher’s digital competencies in the context of
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distance teaching, Kompetencje cyfrowe nauczycieli szkot srednich w kontekscie nauczania na
odlegtos¢, Video microteaching as innovation in university students” teaching practice, Aspect
of secondary socialization of home-educated pupils in the conditions of the Czech republic.

Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran

Vedenie VS DTI demonstruje pripravenost a zavizok zabezpedovat a permanentne
zlepsSovat’ vsetky procesy vplyvajuce na kvalitu poskytovaného vzdeldvania a stivisiacich sluzieb
v sulade s normou ISO 9001:2015 a so Standardmi pre vniitorny systém zabezpe¢ovania kvality
vysokoskolského vzdelavania, Standardmi pre $tudijny program a Standardmi pre habilitaéné
konanie a konanie na vymentvanie profesorov podl'a Zakona ¢. 269/2018 o zabezpeCovani
kvality vysokoskolského vzdelavania a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a tak plnit’
poziadavky Studentov a ostatnych zainteresovanych stran a legislativne poziadavky a trvalo
zvySovat' spokojnost’ s poskytovanym vzdelavanim, vysledkami vlastnej tvorivej cinnosti
(vedecko-vyskumnej a publika¢nej ¢innosti).

Pre VS DTI su zapojenie a nazory internych a externych zainteresovanych stran velmi
dolezité. Vo svojom Vnutornom systéme zabezpecovania kvality vysokosSkolského vzdelavania
sa zaobera pochopenim potrieb a o¢akavani zainteresovanych stran.

Zainteresovanymi stranami rozumie aktérov vysokej Skoly, osoby, spolocenstva alebo
organizacie, ktoré mézu ovplyviiovat proces vzdelavania, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti
alebo byt’ nim ovplyviiované. RozliSuje interné zainteresované strany (Studenti a zamestnanci
vysokej Skoly) aexterné zainteresované strany (zamestnavatelia a d’al$i reprezentanti
prislusnych odvetvi hospodérstva a spolocenskej praxe, absolventi vysokej Skoly, domadci
a zahrani¢ni partneri vysokej skoly a pod.).

Vysokd Skola DTI méa zavedené a formalizované politiky na zabezpecCovanie kvality
a dosledne sa nimi riadi. Na tento ucel ma vytvorené¢ vhodné Struktiry a procesy, ktoré su
previazané do koherentného vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokosSkolského
vzdelavania (d’alej len ,,vnutorny systém*), ktory zahtfia celu inStiticiu. Vo vnitornom systéme
st vymedzené pravomoci, pdsobnost azodpovednost jednotlivych Struktir, veducich
zamestnancov, d’al§ich zamestnancov a inych zainteresovanych strdn za zabezpecenie kvality
vysokoskolského vzdelavania a suvisiacich ¢innosti.

VS DTI pocas planovania systému manazérstva kvality VS DTI zvaZuje externé a interné
faktory prostredia, poziadavky a o€akévania zainteresovanych stran a urcuje rizika a prileZitosti
(realizuje Analyzu rizik), ktoré maji byt oSetrené.

VS DTI v suvislosti so zosuladenim so Standardmi pre vniitorny systém zabezpedovania
kvality vysokoskolského vzdelavania (Standardy VS), Standardmi pre $tudijny program
(Standardy SP) a Standardmi pre habilitané konanie a konanie na vymentivanie profesorov
(Standardy HI) vydanymi Slovenskou akreditaénou agentirou pre vysoké $kolstvo (d’alej len
SAAVS) podla Zakona &. 269/2018 Z. z. o zabezpe&ovani kvality vysokoskolského vzdelavania
a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov vo svojom vnutornom systéme vymedzila
pravomoci, posobnost’ a zodpovednost’ jednotlivych Struktar, vedicich zamestnancov, d’alSich
zamestnancov ainych zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality vysokoSkolského
vzdeladvania a stvisiacich cinnosti. Ide napr. o zapojenie do pravidelného monitoringu,
vyhodnocovania arevidovania vnutorného systému, do vytvarania, Upravy a schvalovania
Studijnych programov, do zhromaZd’ovania a spracovania informécii, o zapojenie do vnatorného
systému pri priebeZnom monitorovani, periodickom hodnoteni a periodickom schval'ovani
Studijnych programov, o zapojenie do Upravy Studijnych programov atd’.
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V suvislosti so zostladenim Vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokosSkolského
vzdelavania Vysokej Skoly DTI sa zainteresované strany stali ¢lenmi novovzniknutych
organov Vysokej Skoly DTI (Akredita¢na rada Vysokej Sskoly DTI, Rada $tudijného programu
pre odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy, Rada Studijného programu pre odbor Ekondmia
a manazment — zverejnené na www.dti.sk) a zainteresované strany boli zapojené do
vytvarania a schvalovania Studijnych programov. Konkretizacia zapojenia zainteresovanych
stran do vytvarania a schvalovania Studijnych programov je evidencii Akreditanej rady
Vysokej skoly DTI, Rady studijného programu pre odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy a Rady
Studijného programu pre odbor Ekonémia a manazment.

Vysoka skola DTI priebezne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje kazdy Studijny
program s cielom zabezpeéit, aby bol v sulade so Standardmi pre §tudijny program a aby
dosahované ciele a vystupy vzdelavania boli v sulade s potrebami Studentov, zamestnavatel'ov a
d’alSich zainteresovanych stran, aby zodpovedali aktualnym poznatkom a aktudlnemu stavu ich
aplikacii, aktualnym technologickym moznostiam a aby uroven absolventov najméa
prostrednictvom dosahovanych vystupov vzdeldvania bola v stlade s pozadovanou Uroviiou
kvalifikacného ramca.

Stcastou monitorovania a hodnotenia Studijného programu je ziskavanie relevantnej spétne;j
vizby od zainteresovanych stran programu, ktoré sa zucastiiuju aj na priprave metodiky jej
vyhodnotenia. Studenti maji moznost” aspofi raz roéne prostrednictvom anonymného dotaznika
vyjadrit’ sa o kvalite vyucby a o ucitel'och Studijného programu.

Vysledky vyhodnotenia spétnej vézby sa premietaji do prijimania opatreni na zlepSenie; pri
ich navrhovani maju zarucenu ucast’ aj Studenti.

Vysledky vyhodnotenia spétnej vizby a prijaté opatrenia a akékol'vek planované alebo
nasledné cinnosti vyplyvajuce z hodnotenia S$tudijného programu st komunikované so
zainteresovanymi stranami a su zverejnené.

Studijny program je periodicky schvalovany v sulade s formalizovanymi procesmi
vnutorného systému v periode zodpovedajucej jeho Standardnej dizke tadia.

VS DTI pravidelne umoziiuje ucast S$tudentov, zastupcov zamestnavatelov a dalSich
prislusnych organizacii na monitorovani a hodnoteni Studijnych programov formou spitne;j
vizby Studentov, absolventov a buducich zamestnavatel'ov.
= Studenti sa formou anonymného dotaznika vyjadruju ku kvalite obsahu, organizacie a foriem

vzdelavania, materialnemu zabezpeceniu predmetov, pedagogickému zabezpeceniu a kvalite
ucitela, $tudijnej literatire. Studenti maji priestor v otvorenych otdzkach podavat’ navrhy
a odporucania na zlepSovanie vzdelavania a obsahu Studijného programu.

* Formou dotaznikového prieskumu Skola zistuje nazory zamestnavatelov a odbornych
organizacii na kvalitu Studijného programu. Organizicie sa vyjadruju formou hodnotenia
vlastnych skusenosti s absolventom §tudijného programu.

* QGaranti Studijnych programov formou osobnych rozhovorov so zastupcami odbornych
zvéazov a asocidcii zistuju poziadavky na obsah Studijnych programov a pozadovany profil
absolventa.

Z hladiska profilu Vysokej Skoly DTI je dolezitd spolupriaca so strednymi Skolami
a organizaciami pre realizaciu pedagogickej praxe Studentov. Vysoka Skola DTI ma uzavreté
zmluvy o spolupraci so 40 strednymi $kolami a organizaciami pre realizaciu pedagogickej praxe
Studentov v roku 2021.

V bakaldrskom $tudijnom programe Ucitel'stvo praktickej pripravy bola pedagogické prax
naplanovana nasledovne:

52



Pedagogicka prax 1: 2 hodiny prax / tyzden / kombinovana metoda (denna forma s podporou
e-learningu) 24 hodin / semester / kombinovana metoda (externa forma s kontaktnou vyuc¢bou s
podporou e-learningu). Pocet kreditov: 3.

Pedagogicka prax 2: 2 hodiny prax / tyzden / kombinovana metdda (denna forma s podporou
e-learningu) 24 hodin / semester / kombinovana metoda (externa forma s kontaktnou vyucbou s
podporou e-learningu). Pocet kreditov: 3.

V bakaldrskom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch bola pedagogicka prax napldnovana nasledovne:

Pedagogicka prax 1: 2 hodiny praxe/tyzden /kombinovana metdda (denna forma s podporou
e-learningu) / 24 hodin praxe / semester / kombinovana metoda (externa forma s kontaktnou
vyucbou s podporou e-learningu). Pocet kreditov: 3.

Pedagogicka prax 2: 2 hodiny praxe / tyzden / kombinovana metoda (denna forma s podporou
e-learningu) / 24 hodin praxe / semester / kombinovana metoda (externa forma s kontaktnou
vyucbou s podporou e-learningu). Pocet kreditov: 3.

V magisterskom $tudijnom programe UCcitel'stvo ekonomickych predmetov bola
pedagogickd prax naplanovana nasledovne:

M _1 Priebezna pedagogicka prax: Pedagogicka prax v rozsahu 52 hodin za semester. Pocet
kreditov: 6.

M 1 Suvisla pedagogicka prax: Pedagogicka prax v rozsahu 52 hodin za semester. Pocet
kreditov: 6.

XI1V. Krizova situacia v savislosti s ochorenim COVID-19

V nadvidznosti na aktualnu situdciu so Sirenim koronavirusu Vysoka skola DTI
upozoriiovala Studentov a zamestnancov Skoly, aby dodrziavali v§eobecné preventivne ochranné
opatrenia a nariadenia v zmysle usmernenia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu a
riadili sa osobitnymi pokynmi zriad’ovatela a rektora Skoly. Situaciu zriad’ovatel’ v spolupraci s
rektorom vysokej Skoly a zainteresovanymi vedicimi zamestnancami $koly monitoroval a podl'a
aktualnej situécie prijimal potrebné opatrenia.

Ucitelia doCasne prerusili prezenéntl formu vyucby a nahradili ju formou diStan¢nou, formou
samostudia alebo inou vhodnou formou. Prezen¢nd forma vyucby sa obmedzila podl'a aktudlnej
situédcie, o ¢om Studenti a zamestnanci vysokej Skoly boli v€as informovani. V ¢ase preruSenia
prezencnej formy vyucby zamestnanci Skoly komunikovali so Studentmi vylucne
prostrednictvom elektronickych komunika¢nych prostriedkov. Vysoka skola DTI v tejto
stvislosti vyuzivala predovsetkym software Microsoft Teams. Studentom bola poskytovana
konzulta¢na a poradenska ¢innost’.

Veduci katedier stanovili rezim prace jednotlivych zamestnancov zabezpecujucich
pedagogicky proces s ciel'om chranit’ ich zdravie, pricom preferovali pracu zamestnancov doma.

Viaceré konferencie boli organizované Vysokou skolou DTI boli realizované online.

Specifickd situdcia nastala v svislosti s realizaciou pedagogickych praxi $tudentov.
Z dovodu obmedzenej prevadzky niektorych strednych odbornych $kol v stvislosti s covid-
semaforom bola ich realizacia v pdvodnom nastavenom reZime tazko realizovatelna a Studenti
z rdznych regidonov by nemali na jej realizaciu rovnaké podmienky. V tejto siivislosti boli vydané
Metodicky pokyn 1/2021 veducej Katedry Skolskej pedagogiky a psychologie Vysokej skoly
DTI - Realizécia pedagogickych praxi v lethom semestri a. r. 2020/2021 v stvislosti s pandémiou
ochorenia koronavirusom a Metodicky pokyn 2/2021 vedtcej Katedry skolskej pedagogiky a
psycholdgie Vysokej Skoly DTI - Realizacia pedagogickych praxi v zimnom semestri a. r.
2021/2022 v suvislosti s diStancnou formou vzdelavania na zaklade pokynu rektora .
8/2021_COVID-19.
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Vstup do budovy Skoly Studentom, zamestnancom $koly a verejnosti bol regulovany podla
osobitnych pokynov zriad'ovatelom Skoly. ZvySend pozornost bola venovana Ccistote a
priebeznej dezinfekcii priestorov skoly (ucebne, socidlne zariadenia a kancelarie).

XV. Krizova situacia v suvislosti s konfliktom na Ukrajine

Uvedené situacia nemala na VS DTI vyrazny dopad.

V akademickom roku 2020/2021 VS DTI neevidovala Ziadnu prihlasku od ukrajinskych
Studentov. V akademickom roku 2021/2022 boli zacvidované 3 prihlasky na bakalarske $tadium,
ale uchadzaci sa na $tadium nezapisali. V akademickom roku bola zaevidovana 1 prihlaska na
magisterské stadium a uchadzac bol prijaty aj zapisany na Stadium.

Podl'a poziadaviek a potrieb su poskytované relevantné konzulta¢né a poradenské sluzby.

XVI. Kontaktné udaje

Adresa vysokej Skoly:
Vysoka skola DTI
Sladkovicova 533/20

018 41 Dubnica nad Vahom

Adresa pravnickej osoby, ktorej bol udeleny Statny suhlas:
Vysoké skola DTI, s.r.o.

Dukelska stvrt’ 1404/613

018 41 Dubnica nad Vdhom

ICO: 36 342 645

DIC: 2021958356

Kontaktné osoby:
PaedDr. Maria Dori¢kova, PhD., asistentka rektora, mail: dorickova@dti.sk

XVIl.  Sumir (Executive summary)

Sumar neuvadzame.

XVIII.  Prilohy

a) Tabul’kové prilohy

Tabulka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31.10.2022

Tabulka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. dané¢ho roka)

TabulPka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skon¢ili $tadium v akademickom roku 2021/2022
Tabul’ka €. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a
druhom stupni v roku 2022

Tabulka ¢. 3b: Prijimacie konanie na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2022
Tabulka ¢. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stupni v roku 2022
Tabul’ka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajtcich $kolné (ak. rok 2021/2022)

Tabul’ka €. 5: Podiel riadne skoncenych §tadii na celkovom pocte zacatych §tadii v danom
akademickom roku k 31.12.2022
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Tabul’ka €. 6: Prehlad akademickych mobilit — Studenti v akademickom roku 2021/2022
a porovnanie s akademickym rokom 2020/2021

Tabulka ¢. 7: Zoznam predlozenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2022
Tabul’ka ¢. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2022

Tabulka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitel'ov uskuto¢nené v roku 2022
Tabulka €. 10: Kvalifikacna Struktara vysokoskolskych ucitel'ov

Tabulka €. 11: Prehl'ad akademickych mobilit — zamestnanci v akademickom roku 2021/2022
a porovnanie s akademickym rokom 2020/2021

Tabulka €. 12: Informdacie o zaverecnych pracach a rigoréznych pracach predlozenych na
obhajobu v roku 2022

Tabul’ka €. 13: Publika¢na ¢innost’ vysokej skoly za rok 2022 a porovnanie s rokom 2021
Tabul’ka €. 14: nie je pripad VS DTI

Tabul’ka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31.12.2022

Tabulka €. 16: Zoznam Studijnych programov — odiiatie priznané¢ho prava, skoncenie platnosti
priznaného prava alebo zrusenie Studijného programu v roku 2022

Tabulka ¢. 17: Zoznam udelenych akreditacii habilitacného konania a inaugura¢ného konania
k 31.12.2022

Tabulka &. 18: nie je pripad VS DTI

Tabul’ka €. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2022

Tabulka €. 20: Financné prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2022
Tabulka ¢&. 21: nie je pripad VS DTI

Tabulka &. 22: nie je pripad VS DTI

b) Prehl’ad zmien vo vnutornych predpisoch v roku 2022

V roku 2022 bolo prijatych desat’ vntitornych predpisov a $tyri dodatky K vnutornym predpisom:
1. Aktualizécia Dlhodobého zameru rozvoja Vysokej Skoly DTI do roku 2022 (iplné znenie)

2. Smernica ¢. R-1/2022 Eticky kodex Vysokej Skoly DTI

3. Smernica ¢. R-2/2022 Rozvrhovanie pracovnej zat'aze ucitelov v Studijnych programoch na
Vysokej Skole DTI

4. Smernica ¢. R-3/2022 Podpora $tudentov a uchadzacov o §tadium so $pecifickymi potrebami
na Vysokej skole DTI

5. Smernica €. R-4/2022 Smernica rektora pre zostlad’ ovanie existujucich studijnych programov
a odboru habilitaéného konania a inauguracného konania na Vysokej skole DTI

6. Smernica ¢. R-5/2022 Kritérid pre priznanie motivacného Stipendia pre Studentov Vysokej
Skoly DTI za vysledky dosiahnuté v akademickom roku 2021/2022

7. Vnltorny systém zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania Vysokej Skoly DTI
8. Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. R-4/2011 Statut internej grantovej agentury

9. Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. R-5/2019 Zasady bibliografickej registracie a kategorizacie
publikaénej ¢innosti a ohlasov VS DTI

10. Dodatok €. 1 k Smernici ¢. R-1/2018 Pravidla spracovania zavere¢nych a rigor6znych prac
11. Dodatok ¢&. 1 k Studijnému poriadku doktorandského §tadia

12. Statut etickej komisie Vysokej $koly DTI

13. Metodicky pokyn €. 1/2022 Administracia Studentstva a zostladenych Studijnych programov
po udeleni/neudeleni opravnenia na ich uskutocnovanie Akreditacnou radou Vysokej Skoly DTI
14. Smernica ¢. SR-1/2022 Smernica 0 Skolnom a poplatkoch spojenych so stidiom na Vysokej
Skole DTI na akademicky rok 2022/2023
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