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I. Zakladné informacie o vysokej Skole:

Nazov vysokej skoly: Vysoka skola DTI
Typ vysokej Skoly: sukromna vysoka skola

Poslanie vysokej skoly:

Dlhodoby zamer Vysokej skoly DTI (VS DTI) vymedzuje hlavné poslanie VS DTI. Hlavnym
poslanim je poskytovanie, organizovanie a zabezpecovanie vysokoskolskeho vzdelavania v
akreditovanych studijnych programoch, uskutocnovanie tvorivého vedeckého badania,
poskytovanie dalsieho vzdelavania prostrednictvom Sirokej ponuky kurzov a vzdelavacich
aktivit. VS DTI sa orientuje na vzdeldvanie, vyskum, produkciu a Sirenie poznatkov a
inovacii predovsetkym v oblasti aplikovanych Studijnych programov a vednych disciplin, s
dorazom na pripravu odbornikov Ziadanych na trhu prace, s cielom prispiet k budovaniu
znalostnej a udrzatelne konkurencieschopnej ekonomiky Slovenska. VS DTI spolupracuje s
domacimi a zahranicnymi vysokymi skolami, podnikatelskou sférou, verejnym sektorom,
mimovladnymi organizdciami a aktivizuje sa v medzinarodnych projektoch a mobilitach.

Internetovy odkaz na dlhodoby zamer vysokej skoly:
https://www.dti.sk/p/40-vnutorne-predpisy-skoly

Vedenie vysokej skoly:

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel Lajcin, PhD., DBA, LL.M konatel’ Vysokej skoly
DTl s.r. 0.

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelovd, PhD., DBA, LL.M riaditelka Vysokej
Skoly DTI, s. r. o.

Dr.h.c. prof. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.

povereny vykonom funkcie rektora s ucinnostou od 24.11.2015.
menovany za rektora na prvé funkcné obdobie od 22.5.2018.
Menovany za rektora na druhé funkcné obdobie od 22.5.2022.

Prorektori:

prorektorka pre externé a doktorandské studium a poverena prorektorka pre denné studium
a pedagogickeé praxe

PaedDr. AlZbeta Lobotkova, PhD.

vymenovand za prorektorku na prvé funkcné obdobie dna 9.3.2023

prorektorka pre vedu a vyskum
doc. PaedDr. Dasa Porubcanova, PhD.
vymenovand za prorektorku na druhé funkcné obdobie dna 1. 1. 2024

prorektor pre kvalitu a rozvoj
prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA
vymenovany za prorektora na tretie funkcné obdobie dna 10.12.2021

prorektor pre zahranicné vztahy a akreditdciu
doc. PaedDr. PhDr. Miroslav Skoda, PhD.
vymenovany za prorektora na tretie funkcné obdobie dna 21.3.2024

Kvestor vysokej Skoly: doc. PaedDr. Ing. Peter Jakibek, PhD., DBA, LL.M



https://www.dti.sk/p/40-vnutorne-predpisy-skoly

Akademicky senat vysokej Skoly:

Predseda:

prof. PhDr. Jaroslav Oberué, CSc., MBA, LL.M

zaciatok funkcného obdobia 13.10.2018, koniec funkcného obdobia 12.10.2022
zaciatok funkcného obdobia 13.10.2022

zamestnanecka cast akademickej obce

Predsednictvo:

doc. et doc. PhDr. Ladislav Zapletal, CSc.

podpredseda akademického sendtu za zamestnanecku cast’ akademickej obce
zaciatok funkcného obdobia 13.10.2018, koniec funkcného obdobia 12.10.2022
zaciatok funkcného obdobia 13.10.2022

zamestnanecka cast’ akademickej obce

Clenovia:
Clenovia AS — zamestnanecka ¢ast’ akademickej obce

PaedDr. Marcela Kopincova
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

doc. PaedDr. Ing. Lucia Kristofiakova, PhD.
zacCiatok funkéného obdobia 1.1.2020, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

doc. PhDr. Slavka Cepelova, PhD.
zaciatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

Mgr. Monika Dohnanska, PhD.
zaciatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 30.8.2022
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

PaedDr. Michala Rigova
zaciatok funkéného obdobia 1.4.2019, koniec funk¢éného obdobia 12.10.2022
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022

PaedDr. Maria Dori¢kova, PhD.
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funk¢éného obdobia 12.10.2022
zaciatok funk¢éného obdobia 13.10.2022

Mgr. Katarina Pagacova, MBA
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2018, koniec funkéného obdobia 12.10.2022
zaciatok funk¢éného obdobia 13.10.2022

doc. PaedDr. Jana Hanuliakova, PhD.
zacCiatok funkéného obdobia 13.10.2022




Clenovia AS — §tudentska ¢ast’ akademickej obce

Barbora Riecka
zaciatok funk¢éného obdobia 13.12.2022

PaedDr. Katarina Kutikova
zaCiatok funkéného obdobia 27.9.2023

Tamara Smahova
zaciatok funk¢éného obdobia 27.9.2023

Bc. Miroslav Kollar, MBA
zaciatok funk¢éného obdobia 27.9.2023

Bc. Lubos Stas, MBA
zaciatok funk¢éného obdobia 27.9.2023

Vedecka rada vysokej Skoly:
Clenovia vedeckej rady z vysokej §koly:

Predseda:

Dr.h.c. prof. PaedDr. Tomas LENGYELFALUSY, PhD., MBA

povereny vykonom funkcie rektora s ucinnostou od 24.11.2015

menovany za rektora na prvé funkcné obdobie od 22.5.2018

menovany za rektora na druhé funkcné obdobie 22.5.2022

predseda vedeckej rady od 24.11.2015, ¢len vedeckej rady od 14.02.2013, odbornik pre
oblast: teoria vyucovania matematiky, odborova didaktika

Podpredseda:

prof. PaedDr. Ing. Roman HRMO, PhD., MBA

podpredseda vedeckej rady od 14.05.2019, ¢len vedeckej rady od 14.2.2013, odbornik pre
oblast: odborova didaktika

1. doc. PaedDr. Silvia BARNOVA, PhD., MBA, ¢lenka vedeckej rady od 16.9.2021,
odbornicka pre oblast’: odborova didaktika

2. Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela GABRHELOVA, PhD., DBA, LL.M, ¢lenka
vedeckej rady od 18.5.2021, odbornicka pre oblast’: odborova didaktika

3. doc. PaedDr. Zuzana GERSICOVA, PhD., ¢lenka vedeckej rady od 22.6.2022,
odbornicka pre oblast’: odborova didaktika

4. doc. PaedDr. Ing. Peter JAKUBEK, PhD., DBA, LL.M, &len vedeckej rady od
18.5.2021, odbornik pre oblast manazment priemyselnych podnikov

5. doc. JUDr. PhDr. PaedDr. Slavka KRASNA, PhD., Ph.D., ¢lenka vedeckej rady od
16.9.2021, odbornicka pre oblast: odborova didaktika

6. Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel LAJICIN, PhD., DBA, LL.M, ¢&len vedecke;
rady od 18.5.2021, odbornik pre oblast: manazment

7. prof. PhDr. Jaroslav OBERUC, CSc., MBA, LL.M, ¢len vedeckej rady od
18.5.2021, odbornik pre oblast’: pedagogika

8. doc. PaedDr. Daga PORUBCANOVA, PhD., &lenka vedeckej rady od 11.12.2019,
odbornicka pre oblast’: Skolska didaktika

9. doc. PhDr. Miroslav SKODA, PhD., &len vedeckej rady od 18.5.2021, odbornik pre
oblast’: manazment




10.

11.

12.

prof. doc. PhDr. Viola TAMASOVA, PhD., ¢lenka vedeckej rady od 18.5.2021,
odbornicka pre oblast’: pedagogika

doc. et doc. PhDr. Ladislav ZAPLETAL, CSc., ¢len vedeckej rady od 22.06.2022,
odbornik pre oblast’: pedagogika

Dr.h.c. prof. PhDr. Miron ZELINA, DrSc., ¢len vedeckej rady od 18.5.2021,
odbornik pre oblast’: pedagogika a psycholédgia

Ostatni ¢lenovia vedeckej rady:

1.

2.

prof. PhDr. Martin BILEK, Ph.D., ¢len vedeckej rady od 14.05.2019, odbornik pre
oblast’: ucitel'stvo vS§eobecno-vzdelavacich a odbornych predmetov

doc. Ing. Jiti DUSEK, Ph.D., &len vedeckej rady od 14.05.2019, odbornik pre
oblast’: ekondmia a manazment

prof. PaedDr. Alena HASKOVA, CSc., &len vedeckej rady od 14.05.2019, odbornik
pre oblast’: ucitel'stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy

Dr.h.c. prof. Ing. Peter PLAVCAN, PhD., ¢&len vedeckej rady od 18.5.2021,
odbornik pre oblast’: ekondmia a manazment

doc. Ing. David VANECEK, Ph.D., ¢len vedeckej rady od 16.9.2021, odbornik pre
oblast’: odborova didaktika

Dr.h.c. prof. PhDr. Peter KONYA, PhD., ¢len vedeckej rady od 1.9.2023, odbornik
pre oblast’: historia

Disciplinarna komisia vysokej §koly pre Studentov:

Dita 7.3.2023 bola schvalena Akademickym sendtom VS DTI na funkéné obdobie 2 rokov
disciplinarna komisia v zlozeni:

Predseda:
PaedDr. Alzbeta Lobotkova, PhD. — prorektorka pre externé a doktorandské studium
a poverenda prorektorka pre denné Studium a pedagogické praxe — zamestnanec

Clenovia:

PaedDr. Maria Dorickovad, PhD. — zamestnanec

Sofia Pribelszkd — Student (koniec clenstva 31.12.2024)
Barbora Riecka — student

Sucasti vysokej Skoly:

Katedra skolskej pedagogiky a psychologie

Veduca katedry: doc. PaedDr. Zuzana GerSicovda, PhD.
funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok Stvrtého funkéného obdobia 16.09.2023
Zastupca veducej katedry: Mgr. Igor Marks, PhD.
funk¢éné obdobie 3 roky

zaciatok Stvrtého funkéného obdobia 16.09.2023

Katedra skolskej didaktiky

Veduci katedry: doc. et doc. PhDr. Ladislav Zapletal, CSc.

funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok Stvrtého funkéného obdobia 16.09.2023

Zastupkyna veduceho katedry: doc. PaedDr. DdaSa Porubcanovd, PhD.
funk¢né obdobie 3 roky



https://www.unipo.sk/filozoficka-fakulta/instituty-fakulty/ih-new/ludia/profesori/30976/
https://www.unipo.sk/filozoficka-fakulta/instituty-fakulty/ih-new/ludia/profesori/30976/

zaciatok Stvrtého funkéného obdobia 16.09.2023

Katedra manaimentu a ekonomie

Vedci katedry: doc. PaedDr. PhDr. Miroslav Skoda, PhD.

funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok Stvrtého funk¢éného obdobia 16.09.2023

Zastupkyna veduceho katedry: doc. PaedDr. Ing. Kateiina Bockova, Ph.D., MBA
funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok Stvrtého funkéného obdobia 16.09.2023

Katedra didaktiky odbornych predmetov

Veduci katedry: prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA

funk¢né obdobie 3 roky

zaciatok Stvrtého funkéného obdobia 16.09.2023

Zastupkyna veduceho katedry: doc. PaedDr. Ing. Lucia Kristofiakovda, PhD.
funkéné obdobie 3 roky

zaciatok Stvrtého funkéného obdobia 16.09.2023

Adresa sidla katedier VS DTI: Sladkovicova 533/20, 018 41 Dubnica nad Vihom

Spravna rada vysokej Skoly:

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel Lajcin, PhD., DBA, LL.M — predseda

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelova, PhD., DBA, LL.M — ¢lenka

Ing. Jan Gramata — €len

Ing. Karol Hiibsch — ¢len

doc. PaedDr. Ing. Peter Jakubek, PhD., DBA, LL.M — ¢len

Spravna rada v zmysle §47a zakona €. 131/2002 Z. z. je najvysSim a rozhodujiicim orgdnom
stikromnej vysokej $koly. Pésobnost’ spravnej rady VS DTI je uréend Statitom Vysokej
skoly DTI. Funké&né obdobie predsedu a ¢lenov spravnej rady VS DTI je na dobu neurditi.

Zastupenie vysokej Skoly v reprezentacii vysokych $kol
Rada Vysokych §kél SR

prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA
¢len predsednictva Rady vysokych §kol SR
funkéné obdobie: 2019 - 2023, 2024 - 2028
zacCiatok Clenstva 13.12.2022

Kultirna a edukacna grantova agentira Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja
a mladeze Slovenskej republiky

prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA

podpredseda KEGA, ¢len komisie ¢. 1 pre program rozvoja materského, zakladného a
stredného Skolstva (perspektivy),

funk¢né obdobie 4 roky (2021-2025),

zaciatok Clenstva 01.05.2021




Slovenska rektorska konferencia

Dr.h.c. prof. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD., MBA
Slovenska rektorska konferencia (viceprezident),

funk¢né obdobie 2 roky (25.06.2021-24.06.2023),
zaciatok posobenia 25.06.2022

druhé funkéné obdobie (25.6.2023-24.6.2025)

Studentska rada vysokych $kél
Sofia Pribelszka (koniec clenstva 31.12.2024)

Prehl’ad najdolezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly

a) AKktivity pre verejnost’, Studentov, zamestnancov, vzdelavacej ¢innosti a pod.

11. januar 2024 — dizerta¢né skusky a obhajoby dizertaénych prac v Studijnom programe
Didaktika technickych profesijnych predmetov v Studijnom odbore Ucitel'stvo
a pedagogické vedy

17. januar 2024 — dizerta¢né skusky a obhajoby dizertatnych prac v Studijnom programe
Didaktika technickych profesijnych predmetov v Studijnom odbore Ucitel'stvo
a pedagogické vedy

14. februar 2024 — verejna habilitacna prednaska a obhajoba habilita¢nej prace p. Dr.h.c.
prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniela Lajcina, PhD., DBA, LL.M, pracovnika Vysokej Skoly
DTI, v odbore habilita¢ného a inaugura¢né¢ho konania Odborovéa didaktika

14. februar 2024 — verejna habilitatna prednaSka a obhajoba habilitacnej prace p. PaedDr.
Ing. Katefiny Bockovej, Ph.D., MBA, pracovnicky Vysokej Skoly DTI, v odbore
habilitacného a inaugura¢ného konania Odborova didaktika

14. februara2024 — verejna habilitacna prednaska a obhajoba habilita¢nej prace p. doc. PhDr.
Ladislava Zapletala, CSc., MBA, pracovnika Vysokej $koly DTI, v odbore habilitatného

a inaugura¢ného konania Odborova didaktika

15. februar 2024 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI a zasadnutie akademického senatu VS
DTI

20. februar 2024 — vydanie vedeckého Casopisu Acta Educationis Generalis

ACTA

EDUCATIONIS GENERALIS

rl



18. marec 2024 — obhajoby dizerta¢nych prac v Studijnom programe Didaktika technickych
profesijnych predmetov v studijnom odbore Ucitel'stvo a pedagogické vedy

26. marec 2024 — verejnd habilitacna prednaSka a obhajoba habilitatnej prace p. doc. PaedDr.
Zdenka Cahu, Ph.D., pracovnika Vysokej Skoly technickej aekonomickej v Ceskych
Budgjovicich, v odbore habilitacného a inauguraéného konania Odborova didaktika

26. marec 2024 — verejna inaugurac¢nd prednaska p. Dr. habil. PaedDr. Ing. Istvana Sz6kola,
PhD., pracovnika Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave, v odbore
habilitacného a inaugura¢ného konania Odborova didaktika

25. marec 2024 — rigordzne skusky

26. marec 2024 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI

27. marec 2024 —ucast’ Vysokej Skoly DTI na krajskej prehliadke 46. ro¢nika Stredoskolskej
odbornej ¢innosti, Stard Tura

10. april 2024 — obhajoby dizerta¢nych prac v Studijnom programe Didaktika technickych
profesijnych predmetov v studijnom odbore Ucitel'stvo a pedagogické vedy

17. april 2024 — dizertacné skuasky a obhajoby dizerta¢nych prac v Studijnom programe
Didaktika technickych profesijnych predmetov v Studijnom odbore Ucitel'stvo
a pedagogické vedy

17. april 2024 — Vel'vyslanec Japonska v SR J. E. p. Yasuhiro Kawakami navstivil Dupres
Group

14. méj 2024 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI a zasadnutie akademického senatu VS DTI

15. maj 2024 — zasadnutie spravnej rady VS DTI

10



5.jun 2024 — Vysoka skola DTI ispesne absolvovala prvy kontrolny audit podl’a normy 1ISO
9001:2015 realizovany spolo¢nostou QSCert, spol. s r. 0.

10. jun 2024 — rigorozne skusky

12. jin 2024 — Ocenenie sv. Gorazda si prevzal rektor Vysokej Skoly DTI a viceprezident
Slovenskej rektorskej konferencie profesor Tomas Lengyelfalusy.

= 10. - 13. jin 2024 — riadny termin Statnych skuSok magisterského stadia
= 10. - 14. jin 2024 — riadny termin Statnych skuSok bakalarskeho Studia
= 20.jun 2024 — vydanie vedeckého casopisu Acta Educationis Generalis

= 24.-26. jun 2024 — promocie Vysokej Skoly DTI

» 26.jun 2024 — rigordzne skusky

= 27.jin 2024 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI

11



= 1. — 12. jul 2024 — Detska univerzita VS DTI (13. roénik) — prazdninovy program
»EVERYTHING IS POSSIBLE challenge every day*

= 20. august 2024 — obhajoby dizertacnych prac v $tudijnom programe Didaktika technickych
profesijnych predmetov v studijnom odbore Ucitel'stvo a pedagogické vedy

= 18. september 2024 — ucast’ Vysokej Skoly DTI na podujati ,,Kam na Vysoku 2024
vV Trencine

12



= 2. oktober 2024 — Medzinarodna spolocnost’ pre inziniersku pedagogiku (IGIP) ocenila
profesora Romana Hrma prestiznou cenou Adolfa Melezinka v ramci 53. ro¢nika sympdzia
v estonskom Tallinne

Adolf Melezinek Meritorious Service Award

For outstanding achievem:
& ents and longtime:
active work for and within 1P,

= 3. oktober 2024 — slavnostné otvorenie akademického roka 2024/2025, odovzdanie diplomov
ING-PAED IGIP, imatrikulacia

= 9. oktober 2024 — verejna habilita¢na prednaska a obhajoba habilitaénej prace p. Dr.h.c. prof.
Ing. Mareka VVochozku, Ph.D., MBA, pracovnika Vysokej skoly DTI, v odbore habilitaéného
a inaugura¢ného konania Odborova didaktika

= 0. oktober 2024 — verejna inauguracna prednaska p. doc. PaedDr. Zlatice Hul'ovej, PhD.,
pracovnicky Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzomberku, v odbore
habilita¢ného a inauguraéného konania Odborova didaktika

= 9. oktober 2024 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI

= 22. — 23. oktéber 2024 — ndhradny/opravny termin Statnych skuSok bakalarskeho a
magisterského Stadia

= 22.-23. oktober 2024 — rigordzne skusky
= 20. november 2024 — vydanie vedeckého ¢asopisu Acta Educationis Generalis

= 21. — 22. november 2024 — ucast’ Vysokej skoly DTI na vystave Stredoskolak — Hrdina
remesla v Expo Centre Trencin

&




26. november 2024 — medzinarodna vedecka konferencia Bezpe¢né a podporujice edukacné
prostredie

27. november 2024 — 17. didaktické konferencia

november 2024 — ucast’ Studentov Vysokej skoly DTI na mobilite Univerzite Bielsko-Biata
v Pol'sku

5. december 2024 — medzinarodné vedecka konferencia EDUCOM 2024

4. — 6. december 2024 — 20. medzinarodn4 vedeckd konferencia SCHOLA 2024

12. december 2024 — verejna habilitacna prednaska a obhajoba habilitanej prace p. Dr.
Romana Gawrycha, MBA, pracovnika Vysokej $koly socialnych a ekonomickych vied v
Gdansku, v odbore habilita¢ného a inaugura¢ného konania Odborova didaktika

12. december 2024 — zasadnutie vedeckej rady VS DTI

16. december 2024 — rigordzne skusky

14



= 18. december 2024 — dizertaéné skusky v Studijnom programe Didaktika technickych
profesijnych predmetov Vv Studijnom odbore U¢itel'stvo a pedagogické vedy

= 18. december 2024 — zasadnutie akademického senatu VS DTI
= 22. december 2024 — zasadnutie spravnej rady VS DTI
b) NajdolezitejSie vystupy publikacnej ¢innosti
Uvadzame vyber z vystupov publikacnej Cinnosti:
V1 Vedecky vystup publikacnej ¢innosti ako celok

ID: 1167888 | Kvalita odborného vzdelavania a pripravy v odborovo-didaktickom systéme v
Ceskej republike a Slovenskej republike [textovy dokument (print)] [monografia] / Vochozka,
Marek [Autor, 100%] ; Jablonsky, Tomas [Recenzent] ; Caha, Zden€k [Recenzent] ; Lajcin,
Daniel [Recenzent]. — 1. vyd. — Ceské Budejovice (Cesko) : Nova Forma, 2024. — 150 s. — ISBN
978-80-7612-645-9.

ID: 1249354 | Positive Education [textovy dokument (print)] [monografia] : The Axiom of
Contemporary Upbringing and Education / Hanuliakova, Jana [Autor, 50%] ; Porubéanova, Dasa
[Autor, 50%] ; Prochazka, Anthony David [Recenzent] ; Pasternakova, Lenka [Recenzent]. — 1.
vyd. — Budapest’ (Mad’arsko) : Karoli Gaspar Reformatus Egyetem ; L'Harmattan Publishing,
2024. — 87 s. [5,7 AH]. — ISBN 978-2-336-42823-9. — DOI 10.56037/978-2-336-42823-9

ID: 1176147 |Selected Didactic Strategies For The Preparation Of Undergraduate
Teachers [monografia] / Lobotkova, Alzbeta [Autor, 33.334%] ; Simek, Vaclav [Autor,
33.333%] ; Neuwirth, Adriana [Autor, 33.333%] ; Pasternakova, Lenka [Recenzent] ; Noga,
Henryk [Recenzent] ; Veteska, Jaroslav [Recenzent]. — 1. vyd. — Gdansk (Pol'sko) : Wyzsza
Szkota Spoteczno-ekonomiczna W Gdansku, 2024. — 100 s. [6,89 AH]. — ISBN 978-83-7657-
512-4

ID: 1240803 | Specific of education [textovy dokument (print)] [monografia] / Gabrhelova,
Gabriela (Autor) (100%) ; Szot, Leon (Recenzent) ; Veteska, Jaroslav (Recenzent) . — 1. vyd. —
Bialystok (Pol'sko) : Wydawnictwo PRYMAT, 2024. — 112 s. [5,1 AH]. — ISBN 978-83-7657-
530-8

ID: 1297071 | Pravo, obcania a eurdpska digitalna buducnost [textovy dokument (print)]
[monografia] / Horvath, Marian (Autor) (34%) ; Krasna, Slavka (Autor) (33%) ; Hlasny, Marek
(Autor) (33%) ; Kralik, Jozef (Recenzent) ; Trel'ova, Silvia (Recenzent) . — 1. vyd. — Brno
(Cesko) : MSD, 2024. — 180 s. [tla¢ena forma]. — ISBN 978-80-7392-425-6

ID: 1243380 |K filozofickym a metodologickym otazkam spole¢enskych véd [textovy
dokument (print)] [monografia] / Zapletal, Ladislav (Autor) (50%) ; Gawrych, Roman (Autor)
(50%) ; Hnizdo, Bohuslav (Recenzent) ; Vodicka, Stanislav (Recenzent) . — 1. vyd. — Ceské
Budejovice (Cesko) : Nova Forma, 2024. — 182 s. — ISBN 978-80-7612-711-1.

ID: 1262727 | Slovak, sociolog a politik - A. Stefinek [textovy dokument (print)] [monografia]
| Zapletal, Ladislav (Autor) (100%) ; Vodicka, Stanislav (Recenzent) ; Capka, Frantisek
(Recenzent) . — 1. vyd. — Ceské Budejovice (Cesko) : Nova Forma, 2024. — 152 s. — ISBN 978-
80-7612-715-9
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ID: 1259251 |Rozvoj transformacnych zrucnosti ziakov [textovy dokument (print)]
[monografia] / Gonda, Dalibor [Autor, 50%] ; Lengyelfalusy, Tomas [Autor, 50%] ; Chvalina,
Jan [Recenzent] ; Bastinec, Jaromir [Recenzent]. — 1. vyd. — Dubnica nad Vahom (Slovensko) :
Vysoka skola DTI, 2024. — 101 s. [7,04 AH] [tlatena forma]. — ISBN 978-80-8222-060-8

ID: 1275304 | Technické vzdelavanie v ¢ase diStanc¢nej vyucby doma a v zahrani¢i [textovy
dokument (print)] [monografia] / Hulova, Zlatica [Autor, 50%] ; Tokos, Peter [Autor, 50%] ;
Hrmo, Roman [Recenzent] ; Pasternakova, Lenka [Recenzent] ; Rochovskd, Ivana [Recenzent].
— 1. vyd. — Ruzomberok (Slovensko) : Katolicka univerzita v Ruzomberku. VERBUM -
vydavatel'stvo KU, 2024. — 237 s. [tlacena forma]. — ISBN 978-80-561-1129-1.

V3 Vedecky vystup publikacnej ¢innosti z ¢asopisu ( v databazach Wos, Scopus CCC)

ID: 1259036 | Verification of the Impact of the Distance Education Program on the Development
of Students' Skills / Hul'ova, Zlatica [Autor, 50%] ; Tokos, Peter [Autor, 25%] ; Bol¢ova, Emilia
[Autor, 25%]. — [recenzované]. — DOI 10.18421/TEM134-53. — SCO ; WOS CC. In: TEM
Journal [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] : Technology, Education,
Management, Informatics. — Novi Pazar (Srbsko) : Association for Information Communication
Technology Education and Science. — ISSN 2217-8309. — ISSN (online) 2217-8333. — Ro¢. 13,
¢. 4 (2024), s. 3186-3193 [tlacena forma] [online]

ID: 1257952 | Creating a Battery of Subtests to Measure Students' Skills in Technical Education /
Hulova, Zlatica [Autor, 40%] ; Tokos, Peter [Autor, 30%] ; Bolcova, Emilia [Autor, 20%] ;
Hrmo, Roman [Autor, 5%] ; KriStofiakova, Lucia [Autor, 5%]. — [recenzované]. — DOI
10.18421/TEM134-74. — SCO ; WOS CC. In: TEM Journal [textovy dokument (print)]
[elektronicky dokument] : Technology, Education, Management, Informatics. — Novi Pazar
(Srbsko) : Association for Information Communication Technology Education and Science. —
ISSN 2217-8309. — ISSN (online) 2217-8333. — Ro¢. 13, ¢. 4 (2024), s. 3405-3412 [tlacena
forma] [online]

ID: 1240759 | Perception of university social responsibility through the eyes of students :
Comparative analysis of values, organisational efficiency, and educational process in Slovak
universities / PorubCanova, Dasa [Autor, 25%] ; Bursova, Janka [ Autor, 25%] ; Val'ko, Michal
[Autor, 25%] ; Bartos, Pavel [Autor, 25%]. — [recenzované]. — DOI 10.24294/jipd.v8i12.8786.
— SCO. In: Journal of Infrastructure, Policy and Development [textovy dokument (print)]
[elektronicky dokument] . — Tustin (USA) : EnPress Publisher. — ISSN 2572-7923. — ISSN
(online) 2572-7931. — Ro¢. 8, €. 12 (2024), s. 1-23 [tlacena forma] [online]

ID: 1323026 | Didactic Design of Teaching Materials Created by Future Teachers in the Czech
Republic / Strakova, Nikola (Autor) (50%) ; Hrmo, Roman (Autor) (50%). — [recenzované]. —
DOI 10.3991/ijep.v14i5.47441. — WOS CC. In: International Journal of Engineering
Pedagogy [elektronicky dokument] . — Vieden (Rakusko) : International Association of Online
Engineering. — ISSN (online) 2192-4880. — Ro¢. 14, ¢. 5 (2024), s. 4-23 [online]

ID: 1167774 | Implementing changes : the case of Czech companies / Strakova, Jarmila (Autor)
(25%) ; Talit, Milan (Autor) (25%) ; Skoda, Miroslav (Autor) (25%) ; Jambal, Tsolmon (Autor)
(25%). — [recenzované]. — DOI 10.7441/joc.2024.01.12. — CCC ; SCO ; WOS CC. In: Journal
of competitiveness [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] : the scientific periodical
published by the Faculty of Management and Economics of Tomas Bata University in Zlin. —
Zlin (Cesko) : Univerzita Tomase Bati ve Zling. — ISSN 1804-171X. — ISSN (online) 1804-1728.
—Roc. 16, ¢. 1 (2024), s. 207-223 [tlacena forma] [online]
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ID: 1268682 | Frequency and use of defensive means in self-defence and extreme necessity in
the Czechia and Slovakia / Jufi¢ek, Ludvik [Autor, 25%] ; Hasajova, Livia [Autor, 25%] ;
Fujdiak, Ina [Autor, 25%] ; Prochazka, Anthony David [Autor, 25%]. — [recenzované]. — DOI
10.24294/jipd10694. In: Journal of Infrastructure, Policy and Development [textovy dokument
(print)] [elektronicky dokument] . — Tustin (USA) : EnPress Publisher. — ISSN 2572-7923. —
ISSN (online) 2572-7931. — Ro¢. 8, ¢. 16 (2024), s. 1-27 [tlaena forma] [online]

ID: 1279957 | M-learning and Experiential Learning in Vocational Education / Hanuliakova,
Jana (Autor) (13.334%) ; Zido, Lukas (Autor) (13.333%) ; Bartos, Pavel (Autor) (13.333%) ;
Dirgova Luptakova, Iveta (Autor) (60%). — [recenzované]. — DOI 10.28991/ESJ-2024-SIED1-
017. In: Emerging Science Journal [elektronicky dokument] . — Calabria (Taliansko) : Ital
Publication. — ISSN (online) 2610-9182. — suppl. Ro¢. 8 (2024), s. 298-310 [online]

ID: 1189543 | The concept of competition in educational evaluation / Székol, Istvan [Autor,
50%] ; Gabrhelova, Gabriela [Autor, 50%]. — [recenzované]. — WOS CC. In: Ad alta [textovy
dokument (print)] [elektronicky dokument] : journal of interdisciplinary research. — Hradec
Kralové (Cesko) : Magnanimitas akademické sdruzeni. — ISSN 1804-7890. — ISSN (online)
2464-6733. — Roc. 14, ¢. 1 (2024), s. 247-251 [tlacena forma] [online]

ID: 1222370 | Inquiry-based approach in the context of undergraduate teacher training / Severini,
Eva [Autor, 40%] ; Kozuchova, Maria [Autor, 30%] ; Barnova, Silvia [Autor, 30%]. —
[recenzované]. — DOI 10.28991/HEF-2024-05-03-09. — SCO. In: Journal of Human, Earth, and
Future [elektronicky dokument] . — Reggio Calabria (Taliansko) : Ital Publication. — ISSN
(online) 2785-2997. — Ro¢. 5, ¢. 3 (2024), s. 438-455 [online]

ID: 1216312 | Legal gun ownership as an important factor of state security : Reality or Myth? /
Bockova, Katefina [Autor, 25%] ; Juticek, Ludvik [Autor, 25%] ; Prochazka, David Anthony
[Autor, 25%] ; Moravcova, Iveta [Autor, 25%]. — [recenzované]. — DOI
10.24294/jipd.v8i9.8386. — SCO. In:Journal of Infrastructure, Policy and
Development [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] . — Tustin (USA) : EnPress
Publisher. — ISSN 2572-7923. — ISSN (online) 2572-7931. — Ro¢. 8, €. 9 (2024), s. 1-25 [tlacena
forma] [online]

ID: 1204454 | Analysis of the Effectiveness of Prevention Programmes Aimed at Eradicating
Juvenile Delinquency in Slovakia: Comparative Study of Different Approaches within
Criminological and Pedagogical Methods / Izové, Katarina (Autor) (25%) ; Jufi¢ek, Ludvik
(Autor) (25%) ; Bockova, Katefina (Autor) (25%) ; Prochazka, Anthony David (Autor) (25%).
— [recenzované]. — DOI 10.36128/PRIW.V150.993. — SCO. In: Prawo i wigZ [elektronicky
dokument] [textovy dokument (print)] . — Sopot (Pol'sko) : Spoétdzielczy Instytut Naukowy. —
ISSN 2299-405X. — ISSN (online) 2719-3594. — DOI: 10.36128/priw.vi. — Ro¢. 50, ¢. 3 (2024),
S. 355-382 [online] [tlacena forma]

ID: 1174040 | Correlation of the technical subjects teachers burnout syndrome incidence level
on the geographical teacher action in a specific region of Slovakia / Boc¢kova, Katetina [Autor,
25%] ; PorubCanova, Dasa [Autor, 25%] ; Prochazka, David Anthony [Autor, 25%] ; Gawrych,
Roman [Autor, 25%]. — [recenzované]. — DOl 10.59429/esp.v9i7.2729. — SCO.
In: Environment and Social Psychology [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] . —
Singapore (Singapur) : Asia Pacific Academy of Science. — ISSN 2424-7979. — ISSN (online)
2424-8975. —Ro¢. 9, ¢. 7 (2024), art. no. 2729, s. 1-14

ID: 1208327 | Optimisation of stress regulation through yoga as a complementary mental
preparation method for top tennis players: A case study focused on performance and mental well-

17



being / Frasco, Sarah Michelle (Autor) (25%) ; Bockova, Katefina (Autor) (25%) ; Prochazka,
Anthony David (Autor) (25%) ; Guzonova, Viera (Autor) (25%). — [recenzované]. — DOI
10.59429/esp.v9i8.2858. — SCO. In: Environment and Social Psychology [textovy dokument
(print)] [elektronicky dokument] . — Singapore (Singapur) : Asia Pacific Academy of Science. —
ISSN 2424-7979. — ISSN (online) 2424-8975. — Roc¢. 9, ¢. 8 (2024), s. 1-20

ID: 1173739 | Comparison of flow experiencing in elite tennis players and certified project
managers: A Czechoslovak / Boc¢kova, Katefina (Autor) (40%) ; Porubanova, Dasa (Autor)
(40%) ; Hasajova, Livia (Autor) (10%) ; Zelina, Miron (Autor) (10%). — [recenzované]. — DOI
10.54517/esp.v9i5.2159. — SCO. In: Environment and Social Psychology [textovy dokument
(print)] [elektronicky dokument] . — Singapore (Singapur) : Asia Pacific Academy of Science. —
ISSN 2424-7979. — ISSN (online) 2424-8975. — Ro¢. 9, €. 5 (2024), s. 1-12

ID: 1218650 | Mathematics as Brain Training / Duris, Viliam [Autor, 25%] ; Sumny, Timotej
[Autor, 25%] ; Bojdova, Veronika [Autor, 25%] ; Lengyelfalusy, Tomas [Autor, 25%]. —
[recenzované]. — DOI 10.18421/TEM133-68. — WOS CC. In: TEM Journal [textovy dokument
(print)] [elektronicky dokument] : Technology, Education, Management, Informatics. — Novi
Pazar (Srbsko) : Association for Information Communication Technology Education and
Science. — ISSN 2217-8309. — ISSN (online) 2217-8333. — Ro¢. 13, ¢. 3 (2024), s. 2413-2417
[tlacend forma] [online]

ID: 1167775 | Bitcoin as a National Currency : a case study for the Czech Republic / Vochozka,
Marek (Autor) (30%) ; Skoda, Miroslav (Autor) (30%) ; Kunju Mol Raj, Robin (Autor) (10%) ;
Blahova, Andrea (Autor) (30%). — [recenzované]. — DOI 10.46544/AMS.v29i1.02. —- WOS CC
; SCO. In: Acta Montanistica Slovaca [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] . —
Kosice (Slovensko) : Technicka univerzita v KoSiciach. Fakulta banictva, ekologie, riadenia a
geotechnologii. — ISSN 1335-1788. — ISSN (online) 1339-3103. — Ro¢. 29, ¢. 1 (2024), s. 13-25
[tlacena forma] [online]

ID: 1190737 | Gender Differences and Stereotypes in Teacher Resilience Research / Barnova,
Silvia (Autor) (20%) ; Vochozka, Marek (Autor) (20%) ; Krasna, Slavka (Autor) (20%) ;
Gabrhelova, Gabriela (Autor) (20%) ; Barna, Denis (Autor) (20%). — [recenzované].
In: Emerging Science Journal [elektronicky dokument] . — Calabria (Taliansko) : Ital
Publication. — ISSN (online) 2610-9182. — suppl. Ro¢. 8 (2024), s. 192-205 [online]

ID: 1174041 | Early Career Project Managers : Well-being and Life Satisfaction Analysis /
Prochazka, Anthony David [Autor, 50%] ; Bockova, Katetina [ Autor, 50%]. — [recenzované]. —
DOI 10.28991/ESJ-2024-08-02-06. — SCO. In: Emerging Science Journal [elektronicky
dokument] . — Calabria (Taliansko) : Ital Publication. — ISSN (online) 2610-9182. — Ro¢. 8, ¢. 2
(2024), s. 463-479 [online]

ID: 1155670 | Towards the study of professional corporate education in terms of its thematic
focus and outcomes / Matuléikova, Marta [Autor, 45%] ; Brevenikova, Daniela [Autor, 5%] ;
Gersicovd, Zuzana [Autor, 25%] ; Hanuliakova, Jana [Autor, 25%]. — [recenzované]. — DOI
10.28991/ESJ-2024-SIED1-04. — SCO. In: Emerging Science Journal [elektronicky dokument]
. — Calabria (Taliansko) : Ital Publication. — ISSN (online) 2610-9182. — suppl. Ro¢. 8 (2024), s.

58-72 [online]

ID: 1135313 | Opportunities for Improving the Quality of Education and Pedagogical Teacher
Training, within an International Context / Hrmo, Roman [Autor, 34%)] ; Sz6kol, Istvan [Autor,
33%] ; Kristofiakova, Lucia [Autor, 33%]. — [recenzované¢]. — WOS CC ; SCO.
In: Acta Polytechnica Hungarica [textovy dokument (print)] [elektronicky dokument] : An
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international peer-reviewed scientific journal of Obuda University, Hungarian Academy of
Engineering and IEEE Hungary Section : journal of applied sciences. — Budapest (Mad’arsko) :
Obudai Egyetem. — ISSN 1785-8860. — ISSN (online) 2064-2687. — Ro¢. 21, ¢. 3 (2024), s. 109-
124 [tlacena forma] [online]

¢) Umiestnenia v medzinarodnych rebri¢koch

Umiestnenia v medzinarodnych rebrickoch neuvadzame.

I11.  Informaécie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Vysoka skola DTI v roku 2024 organizovala a zabezpeCovala vysokoskolské vzdelavanie v
troch stupiioch stadia.

Vysoka Skola DTI realizovala nasledujice Studijné programy:

1. stupen:
Egr qis - T Forma .
Studijny program Studijny odbor Garant stadia Titul
1. stupen
Ucitel'stvo praktickej
pripravy v ekonomickych Ucitel'stvo a pedagogické vedy | doc. GerSicova D, E Bc.
predmetoch
Manazment Ekonomia a manazment doc. Skoda D, E Bc.
U(;ltel stvo praktickej Ucitel'stvo a pedagogické vedy prof.w . D Bc.
pripravy TamaSova

Studijny program: Utitel’stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch

Absolventi bakalarskeho Studijného programu UCcitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch st schopni koncipovat’ a vyucovat tie profesijné praktické predmety, ktoré su
zamerané prevazne na osvojovanie zruénostnych a remeselnych prvkov v profesijnom odbore
ekonomika, pripraveni viest predovsetkym prakticky odborny vycvik pre profesijnu pripravu v
oblasti profesijného zamerania na ekonomiku na strednych odbornych Skolach, schopni
integrovat’ teoretickll vyucbu s praktickou vyucbou, zabezpecovat’ administrativno—technické
¢innosti stvisiace s praktickym vyuc€ovanim v odbornom vzdelavani, schopni vykonavat aktivity
suvisiace s mimoskolskou zdujmovou cinnostou mladeze v prislusSnom profesijnom odbore,
pripraveni Studovat na 2. stupni vysokoskolského vzdeldvania (Mgr.), permanentne sa vzdelavat
a maju ziskané navyky profesijne sa d’al§im vzdeladvanim zdokonalovat.

Studijny program: Manament
Absolvent bakalarskeho Studijného programu ManaZzment je schopny zastavat’ odborné pracovné
miesto v utvaroch planovania, I'udskych zdrojov, financii, finanéno-ekonomickych analyz,

vyroby a logistiky, marketingu, uctovnictva, informatiky a kontroly a mdze sa uplatnit’ vo
vSetkych odvetviach podnikania aj vo verejnej a nevladnej sfére.
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Studijny program: Ucitel'stvo praktickej pripravy

Bakalarsky Studijny program Ucitel'stvo praktickej pripravy je zamerany na pripravu
kvalifikovanych ucitel'ov predovSetkym pre oblast’ praktického vycviku ziakov na strednych
odbornych skolach. Studijny program poskytuje vietkym $tudentom v ramci spoloéného zékladu
potrebné vedomosti v oblasti pedagogiky a psychologie prostrednictvom skupin predmetov
zameranych na tieto vedné discipliny. Zaroven umoziiuje od druhého roc¢nika diferencidciu
Studia vyberom voliteI'nych predmetov v ramci troch odborovych Specializacii, ktoré umoznuju
ziskat' potrebné profilové vedomosti a zruénosti z prislusnej odbornej oblasti. Struktira tychto
odbornych predmetov je preto rozclenend do troch blokov, ktoré reprezentuju prislusnu
profesijnii oblast. Su to bloky predmetov v ramci profesijnych oblasti: Elektrotechnika,
Ekonomika a administrativa, Strojarstvo.

2. stuperi:
Egu qis 7 Cgu qis 7 Forma .
Studijny program Studijny odbor Garant stadia Titul
2. stupei
Ucitel'stvo ekonomickych et . prof.
predmetov Ucitel'stvo a pedagogické vedy Taméatové D, E Mgr.
Manazment Ekondémia a manazment prof. Juficek D, E Mar.

Studijny program: Ucitel’stvo ekonomickych predmetov

Studijny program umoziluje rozsirit a prehibit poznatky ziskané $tidiom na prvom stupni
vysokoskolského S§tadia v Studiyjnych programoch Ucitel'stvo praktickej pripravy v
ekonomickych predmetoch, Ucitel'stvo praktickej pripravy alebo v pribuznom S$tudijnom
programe. Absolventi Studijného programu disponuju okrem vedomosti z disciplin svojej
odborovej Specializacie aj poznatkami ztedrie odborného vzdeldvania, pedagogicko-
psychologickych predmetov, zru¢nostami z odborovej didaktiky ekonomickych predmetov,
metodologie vedy, pedagogického vyskumu a i.

Absolvent Studijného programu Ucitel'stvo ekonomickych predmetov je:

- sposobily vykondvat profesiu ucitela ekonomickych predmetov na strednych odbornych
skolach,

- sposobily vykonavat profesiu Skolského metodika pre vyucbu skupin ekonomickych
predmetov v rdmci odborného vyucovania,

- Specializovaného pracovnika Statnej spravy, resp. metodika odbornych institacii pre oblast
odborného vzdelavania a vycviku,

- schopny projektovat, realizovat' a reflektovat’ vyucbu v triede, teda zvldda ucitel'sku
sposobilost’,

- schopny participovat’ na vyvoji metodickych materidlov pre vyucovaci proces a na projektovani
celozivotného vzdelavania dospelych v odbornom zamerani,

- pripraveny Studovat’ na 3. stupni vysokoskolského vzdelavania (PhD.),

- pripraveny permanentne sa vzdelavat’ a ma ziskané navyky profesijne sa zdokonalovat’ d’alSim
vzdelavanim.

20



ManaZment

Studijny program Manazment prispieva k rozvoju poznania vV manazmente, ekonomike
a ekonomii, kladie sa doraz na osvojenie si modernych trendov v manazmente. Absolventi
Studijného odboru Manazment st sposobili vykonavat’ podla dosiahnutého stupiia profesiu
Senior manazér (manazér 2. stupna, vy$$i alebo star$i manazér.) Senior manazér — magister
manazmentu — ovlada nadstavbové funkcie manazmentu a je schopny riesit’ riadiace problémy v
SirSich suvislostiach, po primeranej praxi dokaze riadit’ skupiny I'udi v organizacii (podniku,
inStitacii) na arovni useku (divizie) a celej organizacie (podniku, institicie), ma komplexné
znalosti o organizacii (podniku, institdcii).

3. stupen:
Egu qis 7 Cgu qis 7 Forma .
Studijny program Studijny odbor Garant stadia Titul
3. stupei
Didaktika technickych el .,
profesijnych predmetov Ucitel'stvo a pedagogické vedy | prof. Hrmo D, E PhD.
ManaZment Ekonémia a manazment prof. Laj¢in D PhD.

Studijny program: Didaktika technickych profesijnych predmetov

V doktorandskom S§tudijnom programe Didaktika technickych profesijnych predmetov,
v jeho s$tudijnej cCasti, sa kladie doraz na osvojenie si modernych trendov zo vSeobecnej
didaktiky, z tedrie a politiky odborného vzdelavania, z techniky a humanizacie, zo psychologie
a taktiez na osvojenie si vedomosti a zrucnosti realizovat’ validny a reliabilny pedagogicky
vyskum.

Vedecka cast’ Studijného programu je reprezentovana realizaciou pedagogického vyskumu
aktualneho vedeckého problému z didaktiky, vyustenim ktorého je prezentdcia ziskanych
vysledkov na vedeckych konferenciach a pri ich publikovani v domacich a zahrani¢nych
vedeckych monografiach, asopisoch, ¢i konferenénych zbornikoch ako aj aktivna spolutcast’
na rieSeni vyskumného projektu formou ¢lenstva vo vyskumnom time.

Absolvent Studijného programu:

* je spdsobily samostatne a zodpovedne vyucovat’ didaktiku technickych predmetov, t. j.
bude vediet’ viest’ vychovno-vzdelavaci a vychovno-vycvikovy proces prostrednictvom
prednaSok, seminarov, cviceni, praktik, Studentskej pedagogickej praxe a inych aktivit,

= je spdsobily samostatne a zodpovedne identifikovat, analyzovat a rieSit naro¢né
odborovo-didaktické problémy empirického a konceptualneho charakteru,

= je spdsobily samostatne a zodpovedne planovat’, organizovat’ a vyhodnocovat’ vyskumy
v odborovej didaktike,

= ovlada poznatky z metodoldgie a metodiky vyskumu v odborovej didaktike,

= je schopny samostatne aaj Vtime vedecky badat' atvorivou vedeckou ¢innostou
prispievat’ k rozvoju vedy,

= pozna edukacny systémovy kontext vo vztahu k ekonomickej, politickej a kultarne;j
determinécii rozvoja osobnosti v procese vzdelavania,

= vie samostatne reflektovat’ a sebareflektovat’ odborovo-didakticku pracu a kvalifikovane
posudzovat’ jej kvalitu a efektivnost’,
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ovlada tvorivé vyuzivanie relevantnych znalosti na identifikovanie, analyzovanie
a rieSenie odborovo-didaktickych problémovych situcii,

vie vedecky skiimat’ systémové vzt'ahy medzi javmi vyucovacieho procesu a to najméa
v zavislosti  vychovno-vzdelavacich a vychovno-vycvikovych efektov od ich
programovych, procesnych a kontextovych determinantov,

dokaze koncepéne projektovat programy didaktickych systémov technickych
profesijnych predmetov s cielom zvySovania efektivnosti a kvality vyuc€ovania,

ma rozvinuté schopnosti metakognicie, sebavzdeldvania a postdoktorandského studia.
je schopny viest’ a vychovavat’ mladych vedeckych pracovnikov.

Vroku 2024 bola Vysokej skole DTI schvalena Ziadost’ o akreditaciu Studijného
programu ManaZment v 3. stupni Stadia.

Studijny program: Manaiment

Absolvent treticho stupnia vysokoskolského Stidia v Studijnom programe Manazment sa
dostato¢ne pripravi predovsetkym na budicu vedecko-vyskumnu a akademicku ¢innost’, moze
sa vSak uspeSne uplatnit’ aj manazérsky vo vyskumnych a poradenskych institaciach,
v multinacionalnych korporaciach a v d’alSich organizaciach rézneho typu a odvetvi, doma aj v
zahranici.

Absolvent Studijného programu:

dokaze analyzovat’ problémy a moznosti, ktoré sa otvaraji v réznych oblastiach ochrany
0s0b a majetku, navrhovat’ Gasti systémov aj celé systémy tak, aby spiiali poziadavky a
aplikovat’ ich v organizacnej Strukture zaoberajicej sa uvedenymi oblast’ami,

je schopny analyzovat’ bezpecnostné prostredie, vykonavat' rizikové a bezpecnostné
analyzy a navrhovat’ bezpe¢nostné systémy, navrhovat’ a prijimat’ vhodné rieSenia na
ochranu 0s6b a majetku aj pri mimoriadnych situdciach,

osvojil si zdkladné prostriedky prevencie, technoldgie a metoddy rieSenia krizovych javov
a odstranovania ich negativnych nésledkov; je schopny plnit’ ulohy v odboroch krizového
riadenia organov verejnej spravy a vyrobnych podnikov na useku civilnej ochrany
obyvatel'stva, obrany a vnuatornej bezpe€nosti a poriadku v regionoch, v Zivotnom
prostredi, pripadne v d’alSich organoch a organizaciach podielajucich sa rieSeni kriz,
vie planovat’, realizovat’" a vyhodnocovat’ projekty vSetkych velkosti, komplexnosti
a zlozitosti,

dokaze viest' projektové timy, rychlo sa prisposobovat a osvojovat si odvetvové
zvlastnosti (vstupy, procesy, vystupy) projektov,

je sposobily identifikovat,, analyzovat’ a hodnotit’ problémy a procesy vo vzajomnych
suvislostiach v kontexte celej organizacie a prostredia, v ktorom posobi, je kompetentny
riadit’ komplexné projekty,

je schopny zostlad’ovat’ tsilie pracovnych skupin s r6znym odbornym a zaujmovym
zameranim, navrhuje a realizuje praktické rieSenia platné pre celil organizaciu (podnik,
institaciu),

je odborne pripraveny vykonavat’ manazérske funkcie na urovni vrcholového a stredného
manazmentu vo vSetkych typoch podnikov; moze sa tiez uplatnit’ vo funkcii finanéného
sprostredkovatela medzi podnikom a inStituciami finanéného trhu a zahrani¢im, vo
funkcii financného manazéra neziskovych organizacii, v auditorskych, poradenskych a
maklérskych firméch,

Vyznacuje sa vysokou mierou tvorivosti a samostatnosti pri finanénom rozhodovani. Ma
hlboké znalosti nielen z operativy finanéného riadenia podnikov, ale aj z oblasti
strategického rozhodovania z aspektu globalizacie ekonomiky,

dokaze pracovat’ so zlozitymi informac¢nymi systémami v podnikoch,
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= ovlada a je schopny zvolit a pouZzit primerané¢ vedecké metody zakladného a
aplikovaného vyskumu v oblasti Studijného odboru; ma rozsiahle prierezové vedomosti
z viacerych oblasti Studijného odboru, ktoré mu sliizia ako zdklad pre uskutocnovanie
vyskumu a vyvoja, formulovanie riesSeni ekonomickych a manazérskych problémov a
generovanie novych vedeckych poznatkov,

= dokaze na zaklade cielenej, myslienkovo rozmanitej, avSak kritickej reSerSe formulovat’
vyzvy pre vedecké poznanie, identifikovat’ vedecké problémy, formulovat’ vyskumné
otazky a odvodzovat’ vyskumny dizajn; ovlada zakladné pristupy vedeckej prace, dokaze
identifikovat’ informacné zdroje a pri ich vyuzivani primerane aplikovat’ disponibilné
informacné systémy,

= Vv zavislosti od charakteru vyskumného problému a vyskumnej oblasti dokdze formulovat’
a vedecky vyhodnocovat’ vyskumné tézy, formulovat’, verifikovat’ vyskumné hypotézy a
pritom primeranym spdsobom aplikovat’ kvalitativne alebo kvantitativne metody
vyskumu; na zaklade svojich zisteni dokaze navrhovat, overovat a implementovat
inovativne vyskumné postupy,

* Vyznacuje sa nezavislym, kritickym, analytickym a koncepénym myslenim, ktoré
aplikuje v meniacich sa podmienkach a prezentuje samostatne vysledky vyskumu a
vyvoja pred odbornou komunitou v Slovenskej republike a v zahranici,

= vdaka jazykovej kompetentnosti je schopny publikovat’ v reSpektovanych ¢asopisoch a
zbornikoch evidovanych v medzinarodnych profesijnych databazach CCC, WOS,
Scopus a d’alsich,

= Vo svojej vedeckej praci zohladnuje spolocenské, vedecké a etické aspekty pri
formulovani vyskumnych zamerov, interpretacii a zovseobecneni vysledkov vyskumu;
dokaze zaujat’ postoje k aktualnym problémom, uréit’ zameranie vyskumu, koordinovat
pracu vyskumného timu, aplikovat a transferovat nadobudnuté poznanie do
pedagogického procesu a do praxe a prispievat aj k rozvoju ekonomickej tedrie a
manazérskej praxe, v narodnom a medzinarodnom kontexte,

= disponuje analytickymi zru¢nostami, schopnostou zberu avyhodnocovania dat z
medzinarodnych databaz, vyuziva metdody vedeckej prace arelevantny softvér, je
schopny spracovavat’ analytické materialy na vedeckej irovni, vyhodnocovat a vyuZivat’
ich pre rozvoj poznania v odbore,

= je profilovany ako vysokokvalifikovany odbornik schopny pracovat’ v akademickom
alebo medzinarodnom korporatnom prostredi s vedeckou kvalifikaciou v problematike
obchodu a podnikania; disponuje hlbokymi teoretickymi poznatkami zodpovedajiicimi
medzinarodnym vedeckym kritéridm a ma komplexné znalosti 0 manazmente firiem
v obdobi globalizacie a digitalizacie;

= poznad aktudlne trendy V narodnom i medzinarodnom obchode apodnikani v oblasti
ekonomickej integracie, v manazérskej psychologii, méa vysoko rozvinuté manazérske
soft skills;

» Uplatnenie nachddza na analytickych a Specializovanych pracoviskach v oblasti
podnikania a obchodu, v finanénych institaciach, vedecko-vyskumnych a akademickych
inStiticidch a v orgénoch Statnej spravy s agendou vyzadujicich komplexné rieSenie
problémov angazovanim vedecko-vyskumnych pristupov,

* bude podporovat’ spoloc¢ensky pokrok v znalostnej spolocnosti, a svojim vyskumom
prispeje k roz§ireniu hranic vedeckého poznania prostrednictvom publikovania vystupov
na narodnej a medzinarodnej Urovni.

Informacie k akreditovanym $tudijnym programom uvadzame v prilohovej Casti vyrocnej
spravy o ¢innosti, tabul’ka ¢. 15.

Vysoka Skola DTI v zmysle § 53 ods. 9 a 10 a § 63 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v sulade s CI.
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27 Studijného poriadku DTI prijima od akademického roka 2013/2014 prihlasky na rigorézne
pokracovanie V Studijnom odbore 1.1.2 ucitel’stvo profesijnych predmetov a praktickej
pripravy, v sucasnosti V Studijnom odbore uéitel’stvo a pedagogické vedy.

Uchadzacom o rigordéznu skuisku moze byt absolvent magisterského Studijného programu
v odbore ucitel'stvo a pedagogické vedy, v ktorom ziskal vysokoSkolské vzdelanie, alebo
V pribuznom S$tudijnom odbore. Rigordéznou skaskou uchddza¢ preukazuje, ze na zaklade
samostatného Studia a samostatnej odbornej prace v Studijnom odbore ziskal hlbSie vedomosti
V jeho SirSom zéklade a je schopny samostatne si osvojovat nové vedecké poznatky a aplikovat’
ich tvorivym sposobom v praxi.

Po obhgjeni rigoréznej prace a vykonani rigordznej skusky sa absolventom udeluje
akademicky titul ,,doktor pedagogiky* (v skratke ,,PaedDr.*).

Vysoka Skola DTI prijima od akademického roka 2020/2021 prihlasky na rigorézne
pokracovanie v Studijnom odbore: ekonémia a manaZment.

Uchéadzaom o rigoréznu skusku moze byt absolvent magisterského Studijného programu
v odbore ekonémia a manazment, v ktorom ziskal vysokoskolské vzdelanie, alebo v pribuznom
Studijnom odbore. Rigoréznou skuskou uchadzac¢ preukazuje, ze na zadklade samostatného stadia
a samostatnej odbornej prace v Studijnom odbore ziskal hlbsie vedomosti v jeho SirSom zéklade
aje schopny samostatne si osvojovat’ nové vedecké poznatky a aplikovat’ ich tvorivym
sp6sobom v praxi.

Po obhijeni rigordznej prace a vykonani rigordznej skusky sa absolventom udeluje
akademicky titul ,,doktor filozofie* (v skratke ,,PhDr.).

STUDENTI
Podl'a stavu k 31. 10. 2024 na VS DTI $tudovalo spolu 3799 $tudentov v prvom, druhom aj
tretom stupni vysokoskolského $tiidia (idaje o pocte Studentov podla stupiia Studia zachytavaja

tabul’ky 1, 2 a 3).

Tabulka 1: Pocet Studentov bakalarskeho Studia k 31.10.2024

Bakalarske Studijné programy

& A Forma 1. 2. 3. 4,
Studijny program Studia | ro¢nik | ro¢nik | roénik | ro¢nik SPOLU

denna 422 309 250 981
Ucitel'stvo praktickej pripravy (UPP)

externa
Ucitel'stvo praktickej pripravy v denna o4 37 52 143
ekonomick}'/ch predmetoch (UPPEP) externa 454 282 75 811

denna 219 170 118 507
Manazment

externa 24 20 44
Spolu 1149 798 519 20 2486

Zdroj: §tatistiky VS DTI
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Tabul’ka 2: Pocet Studentov magisterského Studia k 31.10.2024

Magisterské Studijné programy
Cer A5 Forma “ . -
Studijny program studia 1. ro¢nik 2. ro¢nik SPOLU
Ucitel'stvo ekonomickych predmetov denna 89 89 178
(UEP)
externa 334 312 646
denna 224 185 409
ManaZzment
externa
Spolu 647 586 1233
Zdroj: §tatistiky VS DTI
Tabul’ka 3: Pocet Studentov doktorandského Studia k 31.10.2024
Doktorandské $tudijné programy
Cer A5 Forma 1. 2. 3. 4. +5.
Studijny program Studia rocnik | rocnik | rocnik | rocnik SPOLU
Didaktika technickych denna 18 15 10 17 + 3 63
profesijnych predmetov
externa
denna 17 17
Manazment
externa
Spolu 80

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Struktiru $tudentov VS DTI $tudujucich v $tudijnych programoch prvého, druhého a tretieho
stupnia rozdelenych podl'a Statnej prisluSnosti a pohlavia zachytavaji tabul’ky 4, 5 a 6. Udaje su

uvedené k 31. 10. 2024.

Tabulka 4: Struktiira Studentov bakaldrskeho $tidia podla $titnej prislusnosti a pohlavia

k 31.10.2024)

) 1.roénik 2.rocnik 3. roénik 4.rocnik

Statne ob¢ianstvo/ro¢nik Z toho Z toho z toho Z toho
spolu |Zeny |spolu |Zeny |spolu |Zeny |[spolu |Zeny

Studenti so slovenskym Statnym| 739 | 353 | 533 | 256 | 391 | 199 | 17 | 11

obcianstvom

Studenti - cudzinci 411 107 265 61 128 21 3 2

Spolu 1149 | 470 798 317 519 220 20 13

Zdroj: tatistiky VS DTI
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Tabulka 5: Struktiira Studentov magisterského Stidia podla $tdtnej prislusnosti a pohlavia

k 31.10.2024)
Statne obéianstvo/roénik Lrocnik . 2rocnik -
spolu z toho Zeny spolu z toho Zeny
Studenti so slovenskym 479 274 422 230
Statnym obcianstvom
Studenti — cudzinci 168 60 164 47
Spolu 647 334 586 277

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Tabulka 6: Struktiira Studentov doktorandského $tidia podla $titnej prislusnosti a pohlavia

k 31.10.2024)
5 1.rocnik 2.ro¢nik 3. rocnik 4.+ 5.rocnik
Statne obcianstvo/ro¢nik z toho z toho Z toho z toho
spolu |Zeny |spolu |Zeny |spolu |Zeny |spolu |Zeny
Studenti so slovenskym §tatnym
obc¢ianstvom 24 13 15 9 9 7 12 +3 9
Studenti - cudzinci 11 4 1 1 5 2
Spolu 35 17 15 9 10 8 20 11

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Z celkového poctu 3799 Studentov Studovalo v prvom stupni Studia 2486 Studentov, v
druhom stupni $tudia 1233 Studentov a Vv tretom stupni Stidia 80 Studentov.

Na VS DTI $tudovalo celkovo 1156 cudzincov, ¢o predstavuje 30,4 % z celkového podtu
Studentov.

V akademickom roku 2024/2025 studovalo v:
- 1. ro¢niku bakalarskeho $tadia 1149 Studentov, z toho 411 cudzincov (35,77 %),
- 1. ro¢niku magisterského $tudia 647 Studentov, z toho 168 cudzincov (26,96 %),
- 1. ro¢niku doktorandského $tadia 35 Studentov, z toho 11 cudzincov (31,42 %).

Vysoky pocet uchadzacov o Stadium sved¢i o opodstatnenosti a potrebe vysokej Skoly v
tomto regione s realizovanymi $tudijnymi programami. Blizkost' tizemia Ceskej republiky k
sidlu vysokej Skoly, ako aj blizkost’ a spolo¢né tradicie Skolstva v naSich krajinach st jednou z
pri¢in vysokého zaujmu ob&anov CR o $tadium na VS DTL

Vekovu Struktaru Studentov Studujucich v 1. a 2. stupni Studia (v dennej a externej forme) na
VS DTI k 31.10.2024 zachytava tabulka 7. Z tabulky je zrejmé, Ze najpodetnejsiu skupinu z
celkového poctu Studentov 3719 na 1. a 2. stupni $tudia tvoria Studenti vo veku 40 a viac rokov
(31,80 %), d’alej nasleduje skupina Studentov vo veku od 20 do 24 rokov (17,55 %). Najmenej
zastiipenou vekovou skupinou st Studenti do 19 rokov (1,07 %).
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Tabul’ka 7: Vekovd Struktura Studentov Studujiicich v 1. a 2. stupni Stidia (v dennej a extern ej
forme) na VS DTI k 31.10.2024

Vekova skupina Pocet Studentov
do 19 rokov 40

od 20 do 24 rokov 653

od 25 do 29 rokov 589

od 30 do 34 rokov 652

od 35 do 39 rokov 602

40 rokov a viac 1183

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Vekovu $truktaru $tudentov §tudujucich v 3. stupni §tadiana VS DTIk 31.10.2024 zachytava
tabulka 8. Z tabul'ky je zrejmé, Ze najpocetnejsiu skupinu z celkového poctu Studentov 80 v 3.
stupni $tudia tvoria Studenti vo veku 40 aviac rokov (58,75 %), d’alej nasleduje skupina
Studentov vo veku od 35 do 39 rokov (20,00 %) a skupina od 30 do 34 rokov (15,00 %).

Tabulka 8: Vekovd $truktiira Studentov Studujiicich v 3. stupni $tidia na VS DTI k 31.10.2024

Vekova skupina Pocet Studentov
do 19 rokov 0
od 20 do 24 rokov 1
od 25 do 29 rokov 4
od 30 do 34 rokov 12
od 35 do 39 rokov 16
40 rokov a viac 47

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Informécie o Studentoch uvadzame v prilohovej Casti vyro€nej spravy o ¢innosti v tabul’kéch
¢.lala.

V akademickom roku 2023/2024 sa studenti zapojili do mobilit v ramci programu Erasmus+.
Sest’ $tudentov navstivilo University of Bielsko - Biala (Poland). Informacie o akademickych
mobilitach Studentov uvadzame v prilohovej Casti vyro¢nej spravy o ¢innosti v tabul’ke €. 6.

PRIJIMACIE KONANIE V ROKU 2024

Informacie o pocte uchadzacov na Studijné programy v prvom, druhom a tretom stupni
Stadia uvadzame v tabul’kach 9, 10 a 11.

Tabul’ka 9: Pocet uchddzacov v prvom stupni Studia v roku 2024

Podskupina Studijnych odborov Forma Pocet prihlasok
Ekonomia a manazment denna 257
Ekonomia a manaZment externa 0
Ucitel'stvo a pedagogické vedy dennd 553
Ucitel’stvo a pedagogické vedy externa 513

Spolu - 1323

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Z celkového poctu 1323 uchadzacov v prvom stupni Studia ziskalo stredoskolské vzdelanie
Vv zahrani¢i 457 uchadzacov, ¢o predstavuje 34,54 %.
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Tabul’ka 10: Polet uchddzacov v druhom stupni Studia v roku 2024

Podskupina Studijnych odborov Forma Pocet prihlasok
Ekondmia a manazment dennd 234
Ekondmia a manazment externd 0
Ucitel'stvo a pedagogické vedy denna 90
Ucitel'stvo a pedagogické vedy externa 356

Spolu - 680

Zdroj: §tatistiky VS DTI
Z celkového poctu 680 uchadzacov v druhom stupni Studia bolo 398 absolventov nasej
vysokej Skoly, o predstavuje 58,52 %. 78 uchadzacCov ziskalo vzdelanie nizSieho stupna

Vv zahrani€i, ¢o predstavuje 11,47 %.

Tabul’ka 11: Polet uchddzacov v tret’om stupni Studia v roku 2024

Podskupina $tudijnych odborov Forma Pocet prihlasok
Ekonomia a manaZzment denna 19
Ekondmia a manazment externd 0
Ucitel'stvo a pedagogické vedy dennd 0
Ucitel'stvo a pedagogické vedy externa 22
Spolu - 41

Zdroj: tatistiky VS DTI
Z celkového poctu 41 uchadzacov v tretom stupni Studia boli 13 absolventi nasej vysokej
Skoly, ¢o predstavuje 31,70 %. 1 uchadzac ziskal vzdelanie nizSieho stupnia v zahrani¢i, ¢o

predstavuje 2,43 %.

Pocet novoprijatych Studentov na bakalarske, magisterské a doktorandské Stadium
uvadzame v tabulke 12.

Tabul’ka 12: Prijati §tudenti na bakaldrske, magisterské a doktorandské Studium v roku 2024

Studijné programy Pocet Studentov
Bakalarske Studijné programy 1323
Magisterské Studijné programy 680
Doktorandské Studijné programy 41
Celkovy pocet Studentov 2044

Zdroj: tatistiky VS DTI

Informacie k prijimaciemu konaniu uvadzame v prilohovej €asti vyro¢nej spravy o ¢innosti,
tabul’ky ¢. 3a, 3b a 3c.

Na zvysenie zaujmu o §tadium na vysokej §kole vyvijala VS DTI rozne propagacné aktivity

(napr. navsteva strednych $kol Trencianskeho samospravneho kraja, ucast na propagacnych
aktivitach, tlac a distribucia propaga¢nych materidlov o moznosti studia, inzercia v tlaci, atd’.).
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ABSOLVENTI VS DTI V ROKU 2024
V akademickom roku 2023/2024 absolvovalo §tadium na VS DTI celkom 868 Studentov.

Studenti absolvovali tatne skisky v ditoch 10. 6. — 14. 6. 2024 (bakalarske §tadium — riadny
termin), 10. 6. — 13. 6. 2024 (magisterské Studium — riadny termin), 22. 10. a 23. 10. 2024
(bakalarske Stidium, magisterské stadium — nahradny/opravny termin).

Statne skasky v ndhradnom resp. opravnom termine absolvovali §tudenti podl'a $tudijného
poriadku nasledovne:
1. V nahradnom termine vykonal statnu skusku Student, ktory mal splnené vsSetky Studijné
povinnosti predpisané studijnym programom v stanovenom termine, ale z vaznych dovodov sa
nemohol zacastnit’ Statnej skusky v riadnom termine a jeho neucast’ bola predsedom skasobne;j
komisie alebo rektorom Skoly ospravedlnena.
2. V opravnom termine vykonal $tatnu skusku Student, ktory sa:
a) nezucastnil Statnej skusky v riadnom termine a jeho netcast’ nebola ospravedlnend predsedom
skusobnej komisie,
b) neztcastnil Statnej skuSky v riadnom termine, lebo nemal splnené vSetky Studijné povinnosti
predpisané Studijnym programom,
¢) zucastnil Statnej skusky v riadnom termine alebo v 1. opravnom termine, ale bol hodnoteny z
niektorého predmetu $tatnej skiisky znamkou ,,FX*.

Obhajoby dizertacnych prac Vv Studijnom programe Didaktika technickych profesijnych

predmetov v studijnom odbore Ucitel'stvo a pedagogické vedy sa konali v terminoch 11. 1., 17.
1.,18.3.,10.4.,17. 4. a 20. 8. 2024.

Udaje o poéte absolventov uvadzame v nasledujucich tabul’kach 13 a 14 a v prilohovej &asti
vyro¢nej spravy o ¢innosti, tabul’ka €. 2.

Tabul’ka 13: Poclet absolventov v akademickom roku 2023/2024

Pocet absolventov v akad. roku 2023/2024 Pocet Studentov <
spolu z toho Zeny
Absolventi v riadnom termine 805 412
Absolventi v ndhradnom resp. opravnom termine 63 31
Spolu 8683 443

Zdroj: §tatistiky VS DTI

Tabul’ka 14: Pocet absolventov v akademickom roku 2023/2024 podl’a stupria Studia

Pocet absolventov v akad. roku 2023/2024 Polet Smdentm:
spolu Z toho Zeny
Bakalarske $tudijné programy 499 232
Magisterské Studijné programy 355 203
Doktorandsky Studijny program 14 8
Spolu 868 443

Zdroj: tatistiky VS DTI
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IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

Dopliiujice pedagogické Stiidium ponika pedagogickym zamestnancom moznost’ doplnit’
si pedagogicku spdsobilost na vyucovanie v Skolach a Skolskych zariadeniach (doplnenie
kvalifikacnych predpokladov) absolvovanim dopliujiceho pedagogického studia.

V roku 2020 zacala Vysoka Skola DTI realizovat’ dopliiujice pedagogické Stadium podla
Zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. Vysoka skola, ktord uskutocnuje ucitel'sky studijny
program organizuje dopliujlice pedagogické stadium ako program ¢leneny na moduly a podla
prislusného studijného programu.

Vysokd skola DTI ponuka zaujemcom nasledujuce zakladné a rozsirujuce moduly
dopliiujaceho pedagogického Studia:

»  Zakladny modul dopliiujiiceho pedagogického studia (pre ucitel’a odbornych predmetov),
= Zékladny modul doplnujuceho pedagogického stidia (pre majstra odbornej vychovy),

» Rozsirujici modul dopliujiuceho pedagogického Studia pre ucitel’a odbornych predmetov,
= Rozsirujici modul dopliujiceho pedagogického Stidia pre majstra odbornej vychovy,

» Rozsirujuci modul dopliujiceho pedagogického stadia pre vychovavaterla,

» Rozsirujici modul dopliujiceho pedagogického stidia pre pedagogického asistenta.

Funkéné vzdelavanie. V roku 2021 ziskala Vysoka Skola DTI z Ministerstva $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky potvrdenia o schvaleni modulov programu funk¢éného
vzdeladvania a tym moznost’ realizovat’ funkéné vzdeldvanie podla Zakona ¢. 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Vysoka Skola DTI v roku 2024 zaujemcom pontkala nasledovné programy funkéného
vzdeléavania:
» Zakladny program funkéného vzdelavania
» Rozsirujaci program funkéného vzdeldvania:

= RozSirujice moduly:

e Projektovy manazment

Vedenie l'udi v Skole alebo v Skolskom zariadeni
Vnutorné procesy Skoly alebo Skolského zariadenia
Evalvacia a autoevalvacia skoly alebo Skolského zariadenia
Sebariadenie a manazérska etika.

Atestacie. Vysoka Skola DTI je podl'a zakona ¢. 138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
aodbornych zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zékonov atestacnou
organizaciou na organizovanie 1. a 2. atestacie pedagogickych zamestnancov na zaklade
opravnenia na organizovanie atestacii ¢. 1/2024 — AT a opravnenia na organizovanie atestacii ¢.
2/2024 — AT, ktoré jej boli vydané MSVVa$ SR diia 14. 2. 2024 v kategoriach:

= ucitel (podkategoria ucitel’ strednej skoly),

* majster odbornej vychovy.

Detska univerzita. Detska univerzita DU VS DTI vznikla ako prazdninovy vzdelavaci
program pre deti, ktorym poskytuje moznost’ uz v rannom Skolskom veku zazit' alternativny
pristup k vzdelavaniu. Podl'a vzoru detskych univerzit v Eurdpe sa snazi Ziakom zakladnej Skoly
primeranym spdsobom sprostredkovat’ poznatky a principy z r6znych oblasti vedy a techniky.
Program DU VS DTI je zostaveny vzdy podl'a aktualnych poziadaviek vzdelanostnej spoloénosti
a prebieha intenzivnou dennou formou pocas dvoch tyZzdnov letnych prazdnin.

V roku 2024 bol v ponuke prazdninovy $tudijny program ,,EVERYTHING IS POSSIBLE
challenge every day*.
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MBA - Master of Business Administration. Vysoka skola DTI ponuka manazérom
moznost’ ziskat’ prestizny profesijny titul MBA (Master of Business Administration).
Profesijné vzdelavanie je zalozené na dlhoro¢nych skisenostiach oboch vzdeldvacich institucii.
Vzdelavanie sa uskutocnuje v spolupraci a partnerstve institacii:
= Apsley Business School, London, The United Kingdom,

» DTI University, Dubnica nad Vahom, Slovakia.

Master of Business Administration (MBA) je profesijny vzdelavaci program, ktory pontka
ucastnikom rozsirenie ich manazérskych znalosti a schopnosti nad ramec vysokoskolského
vzdelania. Tento program je urCeny nielen pre manazérov, podnikatelov, predstavitelov
neziskovych organizacii ¢1 verejnej spravy, ale taktiez pre vSetkych, ktorisi chcu rozsirit’
znalosti o nové informécie z odboru a vyuzit' teoretické a praktické vedomosti pre d’alsi rozvoj
kariéry. MBA je medzindrodne uznavany titul profesijného vzdelavacieho programu, ktory nie
je upraveny slovenskymi zakonmi. Je to neakademicky profesijny titul uvadzany za menom.
Vysoka skola DTI pontika moznost’ Studovat’ program ManaZment organizdcie.

Profesijné vzdelavanie MBA je moZné ukondit’ v priebehu jedného akademického roka (2
semestrov).

Vyucovacim jazykom je slovenéina, vybrané predmety sa vSak m6zu vyucovat’ v anglickom
jazyku. Kontroly a skiSky su v kompetencii vyucujucich zapojenych do MBA programu a
prebiehaju v slovenskom jazyku.

Profesijné vzdelavanie je ukon¢ené obhajobou zavere¢nej prace.

Potvrdenim ukoncenia vzdelavania je diplom MBA, ktory vydavaji spolocne:

= Apsley Business School of London,

»  Vysoka Skola DTI, Dubnica nad Vahom.

Diplom MBA je vyddvany v anglickom jazyku.

DBA - Doctor of Business Administration. Vysoka skola DTI v spolupraci s Apsley
Business School of London (UK) ponuka manazérom a ostatnym zaujemcom s profesijnym
titulom MBA postgradualne $tidium zamerané na ziskanie profesijného titulu DBA (Doctor of
Business Administration).

Profesijné vzdelavanie DBA je moZné ukoncit’ v priebehu jedného akademického roka.
Studijny program DBA (Doctor of Business Administration) je konzervativnym programom
doktorandského stupiia profesijného vzdeldvania. Ide o medzinarodne uznavany titul
doktorandského vzdelavacieho programu, ktory nie je Specificky upraveny slovenskymi
zakonmi. Jedna sa o neakademicky profesijny titul uvadzany za menom.

Studijny program vychadza zo vieobecnej koncepcie DBA §tidii, ktora je znama zo
zahraniénych manazérskych $kol a univerzit. Zamestndvatelia ho vSeobecne prijimaji ako
nadStandard manazérskeho vzdelavania veducich pracovnikov.

Vyznamnou sucast’ou profesijného vzdeldvania je spracovanie a obhajoba dizertacnej prace. Po
dohode s tutorom si mozno zvolit’ tému dizertanej prace uz v priebehu Stidia a priebezne
pracovat’ na dizertacnej praci.

Vyucovacim jazykom je slovencina, vybrané predmety sa vSak m6zu vyucovat’ v anglickom
jazyku. Kontroly a skusky st v kompetencii vyucujucich zapojenych do DBA programu a
prebiehaju v slovenskom jazyku.

Profesijné vzdeldvanie je ukoncené obhajobou zaverecnej prace.

Potvrdenim ukoncenia vzdelavania je diplom DBA, ktory vydavaja spolo¢ne:

= Apsley Business School of London,

» Vysoka Skola DTI, Dubnica nad Véhom.

Diplom DBA je vydavany v anglickom jazyku.

Na VS DTI ma svoje sidlo Informaéna spolo¢nost’ pre vychovu a vzdelavanie, ¢len Zvizu
slovenskych vedeckotechnickych spolo¢nosti. Spolocnost” pdsobi v oblasti celoZivotného
inziniersko-technického vzdelavania. Hlavnym poslanim spolo¢nosti je aktivne sa podielat’ na
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vychove technikov a inZinierov, sprostredkovat najnovsie poznatky o technickom rozvoji ao
trendoch vyvoja inZinierskeho vzdelavania na Slovensku aj v zahrani¢i, spolupracovat so
zahrani¢nymi institiciami orientovanymi na vzdelavanie technickej inteligencie. Sustred’uje sa na
ucitelov, ktori vyucuju technické predmety na strednych a vysokych Skolach, na absolventov
doktorandského Stidia zameraného na inziniersku pedagogiku a pracovnikov, ktori posobia
Vv celozivotnom vzdeldvani inZinierov v inStiticiach mimo rezortu Skolstva.

Spolo¢nost’ realizuje konferencie, semindre, predndSky, konzultacie; podiela sa aj na
expertizach a publikovani v odbornych Casopisoch aj periodickej tlaci. Spolocnost’ ma vysoko
aktivnu spolupricu s vysokymi Skolami na Slovensku a v Ceskej republike. V ramci
medzinarodnej spoluprdce si vymiena vzajomné informacie predovsetkym s Medzinarodnou
spoloénost’ou pre inZiniersku pedagogiku (IGIP) v Rakasku. Clenovia spolo¢nosti aktivne pdsobia
Vv predsednictvach zahrani¢nych aj domacich institucii zameranych na medzinarodnti kooperaciu
V priprave novej technickej generacie.

V. Informaicie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej Skoly

Vedeckd a vyskumna cCinnost’ v stlade s edukacnym procesom predstavuje primarny a
strategicky ciel' Vysokej $koly DTI (VS DTI). Je neoddelitelnou sucastou jej akademickej
¢innosti a je organizovana predovsetkym prostrednictvom jednotlivych katedier.

Stratégia rozvoja vedeckej a vyskumnej &innosti na VS DTI vychadza z Dlhodobého zameru VS
DTI na obdobie rokov 2025 — 2030 a je v sulade s relevantnymi strategickymi dokumentmi, ako
napriklad:

e Dlhodoby zamer Dubnického technologického instititu v Dubnici nad Vdhom na

obdobie rokov 2011 - 2016,

« Aktualizacia DIhodobého zameru rozvoja VS DTI do roku 2024,

e Vnutorny systém zabezpe€ovania kvality vysokoskolského vzdelavania,

e Vyroéné spravy o &innosti VS DTI,

e Vyrocna sprava o stave vysokého skolstva v SR za rok 2024,

o Narodny program pre uciace sa regiony,

o Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030,

e Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja mesta Dubnica nad Vahom,

e Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja Trencianskeho samospravneho kraja.

V roku 2024 bola prioritnou tlohou VS DTI v oblasti vedy a vyskumu zvysovat’ kvalitu
publikacnej a tvorivej Cinnosti svojich pedagdégov a doktorandov, s dorazom na publikacie v
karentovanych casopisoch a zapojenie sa do medzinarodnych vyskumnych projektov. Tieto
aktivity maju kluCovy vplyv na hodnotenie kvality Studijnych odborov v domacom aj
medzindrodnom kontexte.

VS DTI systematicky podporuje rozvoj vedeckého badania nielen v regiondlnom, ale aj v
medzinarodnom meradle. Jednotlivé katedry realizuju vedecko-vyskumnt a publika¢na ¢innost’
v stlade so zameranim $tudijnych programov na vSetkych troch stupfioch vzdelavania. Doraz sa
kladie na prepojenie vedeckého vyskumu s edukac¢nou ¢innost'ou. Vedecko-vyskumna ¢innost’
tvori neoddelitelnt sucast’ prace vysokosSkolskych pedagdgov, pricom kvalita vedeckych
vystupov ovplyviluje akreditacné kritéria Studijnych programov a postavenie vysokej Skoly v
medzindrodnom akademickom priestore.
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V stilade s dlhodobym zamerom na obdobie 2025 — 2030 sa VS DTI zaviazala:

intenzifikovat’ pracu pri ziskavani a realizdcii projektov z domdcich a zahrani¢nych
grantov,

podporovat’ kariérny rast vedecko-pedagogickych pracovnikov, rozvoj ich vyskumnych
zru¢nosti a zapojenie do medzinarodnej spoluprace,

zvySovat  kvalitu vedeckych vystupov s doérazom na publikicie v indexovanych
databazach (Open Access, SCOPUS, WOS, CCC, ERIH Plus, Q1, Q2 a IF),

vybudovat’ informaény systém pre vedecko-vyskumnt ¢innost’ na intranete VS DTI,
podporovat’ inovacie a tvorivost’ zamestnancov a Studentov s vyuzitim online priestoru
na medzindrodni vymenu poznatkov,

posilnit’ prepojenie vedy s praxou prostrednictvom vedeckého badania a publikovania,
zabezpec€it' indexaciu vedeckého cCasopisu Acta Educationis Generalis a vystupov
konferen¢nych a nekonferen¢nych zbornikov do medzinarodnych databaz,

organizovat’ domdace i medzinarodné vedecké konferencie s cielom zaradenia do databaz
SCOPUS a WOS a zabezpecit’ transfer ich vysledkov do praxe.

Plnenie uvedenych cielov sa realizuje vykonnou kooperaciou pedagdégov a vedecko-

vyskumnych pracovnikov jednotlivych katedier, s prislusSnym hodnotenim na konci kazdého

akademického roka.

Vzhl'adom na obmedzeny pristup sukromnych vysokych §kol k §tatnym zdrojom na podporu
vedy a vyskumu, VS DTI napriek viacerym schvalenym projektom v roku 2024 neziskala
financovanie z grantovej agentiry KEGA.

Celkovy prehPad riesenych projektov za rok 2024

Typ projektu Ucitel’stvo Ekonémia a | Spoluza VS
a ped. vedy manaZment DTI

VEGA 0 0 0

KEGA 3 0 3

Iné medzinarodné 1 0 1

Projekty MSVVaM SR, ESF, 3 0 3

EU

Institucionalne (IGA) 2 0 2

Spolu projekty 9 0

KEGA 001VSDTI-4/2022 ,,Vzdelavanie ugitelov odbornych predmetov v stlade s
poziadavkami zelenej a digitalnej transformdacie hospodarstva®. Projekt bol tspesne
obhajeny a ukonceny 01/2025.

V participécii s verejnymi vysokymi $kolami pedagdgovia VS DTI pracovali v roku 2024
na dvoch projektoch KEGA.

KEGA 004UCM-4/2022 ,,Podpora zdravia a pohody Studentov prostrednictvom
inkluzivnej edukdcie na terciarnom stupni‘.
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RieSené a ukoncené projekty KEGA 2024 v odbore: Ucitel'stvo a ped. vedy

KEGA 004KU-4/2022 ,,0Osobnosti Slovenskej Matematiky II- Zivotné vzory pre budtce

generacie®.

Oba projekty boli tspesne obhajené a ukonc¢ené, koncom roka 2024.

S CTSIO/, . Nazov projektu Zodpovedny rieSitel’ O,bij ob.le
C. | identifikacia x rieSenia
. za VS DTI .
projektu projektu
1. | KEGA Vzdelavanie ucitel'ov doc. Ing. Alexander 2022-2024
001VSDTI- | odbornych predmetov v Bil¢ik, PhD.
4/2022 sulade s poziadavkami
zelenej a digitalnej
transformacie hospodarstva
2. | KEGA Podpora zdravia a pohody | UCM Trnava 2022-2024
004UCM- Studentov prostrednictvom | doc. Mariana
4/2022 inkluzivnej edukacie na Sirotova, PhD.
terciarnom stupni za VS DTI
doc. PaedDr. Silvia
Barnova, PhD.
3. | KEGA Osobnosti Slovenskej KU v Ruzomberku 2022-2024
004K U- Matematiky 1l- Zivotné RNDr. Stefan Tkag¢ik,
412022 vzory pre buduce generacie | PhD.
za VS DTI
Dr.h.c. prof. PaedDr.
Tomas Lengyelfalusy,
PhD.
Medzinarodné projekty ukoncené v roku 2024
Y . CfSIO/, . Nazov projektu Zodpovedny rieSitel’ O,b?Ob,le
C. identifikacia x rieSenia
. za VS DTI .
projektu projektu
1. | Washington D.C. | Video microteachingas | Dr.h.c. prof. PhDr. 2021-2024
WDSC/USA- innovation in PaedDr. Gabriela
05/09/21 University students' Gabrhelova, PhD.,

teaching practice

DBA, LL.M
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2. | 1D: 22410198 Strengthening the Rule Dr.h.c. prof. PhDr. 2024-2025

of Law: Innovative PaedDr. Ing. Daniel
Educational Approaches | Laj¢in, PhD., DBA,
LL.M, SK

Piotr Szreniawski, PL

VS DTI v roku 2024 spolupracovala na dvoch medzinarodnych projektoch. Riesitel'sky tim
medzinarodného projektu WDSC/USA-05/09/21bol pod vedenim prof. Gabrhelovej obhajeny a
uspesne ukonceny. V ramci Medzinarodného vySehradského fondu bol uspesne obhdjeny
aukonceny projekt ,,Strengthening the Rule of Law Through Innovative Pedagogical
Approaches® (ID: 22410198). VS DTI je participujucim partnerom spolu s Vysokou $kolou
evropskych aregionalnich studii v Ceskych Budg&jovicich, Ceska republika a zadavatelom
projektu ,,Univerzita Maria Curie-Sktodowskej v Lubline, Pol’sko.

VS DTI podporuje tvorivii vedeckd &innost’ a publikovanie prostrednictvom vlastnej
grantovej schémy na podporu institucionalnych vyskumnych projektov S narodnym i
medzinarodnym dosahom. Poslanim Internej grantovej agentiry Vysokej skoly DTI (IGA
VSDTI) je podporovat’ vedecko-vyskumni a d’alsiu tvoriva &innost vysokoskolskych uéitel'ov,
doktorandov a vyskumnych pracovnikov vysokej $koly. Vyskumna podpora je realizovana
formou ucelovej dotacie na jednotlivé grantové projekty.

IGA podporuje najmid medzinarodni vedecko-vyskumnii spolupracu v ramci VS EU s
cielom zvySovat' kvalitu vedecko-vyskumnych a publikaénych vystupov VS DTI.

Financovanie projektov je realizované vd’aka finan¢nej podpore VS DTI. Financie boli
v zmysle pokynov &erpané a predlozené vedeniu VS DTIL.

Vystupy projektov IGA maji vedecko-vyskumnu (pripadne kombinovanu, aplikacnu
a metodickll) povahu. Vystupom projektu st zvacSa planované vedecké podujatia, prispevky na
domaécich a zahrani¢nych konferenciach, v databazovych casopisoch, recenzovanych domécich
a zahrani¢nych Casopisoch, vedecké a odborné monografie rieSitel'ského kolektivu vydané
v domacom vydavatel'stve alebo zahrani¢i.

IGA projekty ukoncené v roku 2024
Odbor : Ucitel’stvo a pedagogické vedy

Cisly/ Zodpovedny riesitel’ za
C. identifikacia Nazov projektu p s Doba rieSenia
. VS DTI
projektu
1. | IGA004DTI/2023 | Profesijna identita PaedDr. Alzbeta 2023-2024
ucitela Lobotkova, PhD.
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2. | IGA003DTI/2023 | Vocational School doc. PhDr. PaedDr. 2023-2024
Teachers’ Silvia Barnova, PhD.
Resilience/Reziliencia
ucitel'ov strednych
odbornych $kol

Zaverecné spravy z IGA medzinarodnych vedeckych projektov za rok 2024 boli tspesne,
oficialne obhajené, vedecké ciele naplnené. Zaroven za roky 2024-2026 prebiehaju dva IGA
projekty v odbore Ucitel'stvo a pedagogické vedy. V odbore Ekondmia a manazment neboli IGA
projekty za rok 2024 rieSené ani ukoncené.

Na realizécii vietkych projektov za rok 2024 participovalo 46 tvorivych pracovnikov VS
DTI (VS pedagdgov, doktorandov) a 12 odbornikov z praxe z interného aj externého prostredia.

Pre oblast’ vyskumu v kooperacii s MSVVaM SR prebiehali v roku 2024 dva dlhodobé
projekty v spolupraci s NIVAM s ukonéenim rieSenia v roku 2026.

. Kod ; Zodpovedny Doba
p.t- projektu Nazov/ odbor rieSitel’ za VS DTI rieSenia
1. |EU Vytvorenie katalogu doc. PaedDr. Livia | 2021 — 2026

2021/241 podpornych opatreni a Hasajova, PhD., prebieha
NIVAM sprievodnych metodickych MBA
12.2.2021SK | materialov VS DTI

MSVVAS SR
/U¢itel'stvo a ped. vedy

2. | MSVVaS PK6/REFORMA 2: Definicia | doc. PaedDr. Livia | 2022 — 2026

SR konceptu Specialnych Hasajova, PhD., prebieha
NIVAM vychovno-vzdelavacich MBA
EU potrieb deti a Ziakov a VS DTI

2021/241SK | vypracovanie modelu
narokovatel'nych podpornych
opatreni vo vychove a
vzdeldvani vratane systému ich
financovania/

Ucitel'stvo a ped. Vedy

V oblasti publika¢nej ¢innosti eviduje VS DTI za rok 2024 celkovo 131 publikaénych
vystupov (viac v prilohovej ¢asti vyrocnej spravy).

36



Publikaéna ¢innost’ VS DTI za rok 2024

Kategéria publikacnej ¢innosti VyhlaSka | U¢itel’stvo Ekonémia a | Pocet

MSVVaS$ SR & 397/2020 Z. z. 2 5.12.2020 | a pedagogické | manaZment
vedy

V1 14 0 14

Vedecky vystup publikacnej ¢innosti ako

celok

V2 58 3 61

Vedecky vystup publikaénej Cinnosti ako

cast’ editovanej knihy alebo zbornika

V3 30 12 42

Vedecky vystup publikacnej cCinnosti

Z Casopisu

01 Odborny vystup publikacnej ¢innosti ako | 2 0 2

celok

P1 9 1 10

Pedagogicky vystup publikacnej cCinnosti

ako celku

11 1 0 1

Iny vystup publikacnej ¢innosti ako celok

12 1 0 1

Iny vystup ako cast publikacie alebo

zbornika

Sumar 115 16 131

V roku 2024 VS DTI v oblasti vedecko vyskumnej a publikaénej ¢innosti spolupracovala

S partnerskymi vysokymi Skolami na Slovensku 1 v zahranic¢i:

e Fakulta manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove,

e Fakulta humanitnych a prirodnych vied PreSovskej univerzity v PreSove,
e Pedagogicka fakulta Univerzity Komenského v Bratislave,

e Pedagogicka fakulta UCM v Trnave,

e Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine,

e Pedagogicka fakulta, Katolicka univerzita v Ruzomberku,

Vysoka §kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budé&jovicich, Ceska republika,
Vysoka $kola evropskych aregionalnich studii v Ceskych Budgjovicich, Ceska
republika,

Ceské vysoké uéeni technické v Praze, Ceska republika,

Pedagogicka fakulta Karlovej Univerzity v Prahe, Ceska republika,

Wyzsza Szkota Spoteczno - Ekonomiczna w Gdansku, Pol’'sko,

Wyzsza Szkola Menedzerska w Warszawie, Pol'sko,

Wyzsza Szkola Biznesu w Dabrowie Gorniczej, Pol’sko,

Universitet Pedagogiczny w Krakowie, Pol’sko,
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e Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawi,
PoTI’sko,

e University of Technology, Tallinn, Estonsko,

e Western University ,,Vasile Goldis* of Arad, Rumunsko,

e Univerzita E6tvosa Loranda v Budapesti, Mad’arsko,

e Karoli Gaspar University of the Reformed Church v Budapesti, Mad’arsko,

e Umea University, Svédsko,

e Kyiv Academy of Arts, Ukrajina,

e Kyiv National University of Culture and Arts, Ukrajina

a s regiondlnymi vzdelavacimi institiciami, strednymi odbornymi $kolami a podnikatel'skymi
subjektmi — predovsetkym so spolo¢nost'ou Dupres Group, Dubnica nad Vahom a spolo¢nostou
e-learnmedia s. r. 0., Bratislava.

Vedecké podujatia VS DTI za rok 2024

VS DTI kazdoroéne realizuje vedecké podujatia s cielom rozvijat' spolupracu a prispiet
K rieSeniu aktualnych otazok edukacie.

Konferencie realizované pod hlavickou VS DTI za rok 2024:

e 20. ro¢nik medzinarodnej vedeckej konferencie SCHOLA 2024 v Kongresovom
centre Slovenskej akadémie vied na Smolenickom zamku organizovanej
Vv participacii (S Pddagogische Hochschule Niederdsterreich, Rakusko, Informacnou
spolo¢nostou pre vychovu a vzdelavanie Zvizu slovenskych vedeckotechnickych
spolocnosti, Slovensko, pod zaStitou Medzinarodnej spolo¢nosti pre inZiniersku
pedagogiku IGIP a s d’alsimi partnermi),

e 17. Didakticka konferencia v Dubnici nad Vahom vV participacii (s Pedagogickou
fakultou Katolickej univerzity v Ruzomberku a Pedagogickou fakultou Masarykovej
univerzity v Brne, Ceska republika).

e 10. ro¢nik konferencie Bezpetné a podporujiice edukaéné prostredie /Skola pre
Zivot/ v Dunajskej Strede v participacii (SOS ADVENTIM a WSSE Gdansk, Pol'sko).

Vsetky tri konferencie mali medzinarodnu ucast’ a vystupy z konferencie boli publikované
vo vedeckych zbornikoch a vo vedeckych ¢asopisoch.

VI. Habilita¢né konania a inaugura¢né konania

Podl'a Rozhodnutia ¢. 2019/18599:30-A1110 ministerky Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky ma Vysokd Skola DTI so sidlom v Dubnici nad Vdhom priznané pravo
uskutoc¢iiovat’ habilitatné konanie ainauguracné konanie V odbore habilitacného
a inaugura¢ného konania odborova didaktika. Informéacia je evidovana aj v prilohe vyrocnej
spravy (tabul’ka €. 17).

V roku 2024 boli predlozené dva navrhy na vymenovanie za profesora v odbore
habilitaéného a inauguracného konania odborova didaktika. Inauguranti boli schvaleni vedeckou
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radou VS DTI a ich Ziadosti boli predlozené ministrovi. Obe Ziadosti boli mimo pracoviska VS
DTI.

V roku 2024 boli vymenovani Siesti docenti v odbore habilita¢ného a inaugura¢ného konania
odborova didaktika. Dvaja uchiddzadi neboli zamestnanci VS DTIL Priemerny vek

vymenovanych docentov bol 58 rokov. Informécie st evidované aj v prilohe spravy (tabulka ¢.
8).

Stcasny stav na VS DTI v oblasti habilitaénych a inauguraénych konani odzrkadluje
zosuladenie s poziadavkami Slovenskej akreditacnej agentiry pre vysoké Skolstvo. V
nadviznosti na nové Standardy §kola upravila svoje kritéria a prijala Minimalne kritéria pre
habilita¢né a inaugura¢né konanie v odbore odborova didaktika, ktoré¢ vstipili do platnosti
1. septembra 2022.

VII.  Zamestnanci vysokej §koly

Institucionalne a personalne zabezpedenie vietkych innosti a aktivit VS DTI bolo v roku
2024 realizované v zmysle Statatu VS DTI a zasad vyberového konania pedagogickych
zamestnancov a veducich zamestnancov $koly. Personalne zabezpecenie v roku 2024 internymi
a externymi zamestnancami vychadzalo predovsetkym z potreby kvalitne obsadit’ vyucbu
predmetov realizovanych Studijnych programov prvého, druhého stupna a treticho stupna a
zabezpecit’ vedecko-vyskumnu a tvorivu ¢innost’.

Aktivity VS DTI smeruju k postaveniu atraktivneho zamestnavatela, zamestnanci si
zapajani do mobilit, projektov, VS DTI zabezpeduje pracovné prostredie, vypoétovii techniku,
informacné zdroje, podporné, servisné cinnosti, prihlasovanie na konferencie, domdace
a zahrani¢né pracovné cesty, seminare, konferencie, publikacnli €innost’, administrativne
¢innosti spojené s rieSenim projektov a pod.

V roku 2024 boli 3 vyberové konania na miesta vysokoSkolskych ucitel'ov. Informacie st
evidované v prilohovej €asti vyrocnej spravy v tabul’ke €. 9.

Podl'a stavu k 31. 10. 2024 posobilo na VS DTI spolu 33 vysokoskolskych u¢itelov na
ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v Strukture:

= 11 profesorov, docentov s DrSc.,

= 14 docentov (bez DrSc.),

= 8 odbornych asistentov (s PhD. alebo CSc.).

(informécie su evidované aj v prilohovej ¢asti vyrocnej spravy, v tabulke ¢. 10).

K 31. 10. 2024 bolo zamestnanych na VS DTI 11 vysokoskolskych uéitelov na kratsi
pracovny cas.

Struktaru vysokogkolskych uéitelov zobrazuje tabulka 15.
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Tabulka 15: Struktiira vysokoSkolskych ucitelov k 31. 10. 2024

odborni | odborni

- . . .| asistenti | asistenti

Uvizok/funkcia profesori | docenti sPhD., | bez PhD. Spolu
CSc.

\{}V/sokos,kolskl u01,tevha na ustanoveny 1 14 8 0 33
tyzdenny pracovny Cas
Vysokos’k(v)lskl ucitelia na kratsi 0 1 5 5 11
pracovny ¢as

Spolu 11 15 13 5 44

Zdroj: Statistiky DTI

VS DTI zabezpeluje a podporuje rozvoj pedagogickych schopnosti a kvalifikaény rast
svojich zamestnancov.

VS DTI poskytuje svojim pedagogickym pracovnikom prileZitosti na dalsi rozvoj
a zdokonalovanie ich pedagogickych schopnosti prostrednictvom Kurzu pedagogickych
sposobilosti pre vysokoskolskych ucitelov. Aktualna ponuka je zverejiiovana na intranete.

Z celkového poctu 44 ucitel'ov (tdaj k 31.10.2024) sa podarilo dosiahnut’ kvalifika¢ny rast
u Styroch internych vysokoskolskych ucitelov (vymenovani docenti). Prioritou je podporovat’ a
zabezpeCovat' kvalifikacny rast odbornych asistentov, s cielom zabezpecit prirodzenu
reprodukciu pedagogického zboru.

V ramci realizacie pobytov Vysoka Skola DTI vyslala spolu 71 vedeckopedagogickych
zamestnancov do Ceskej republiky (Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii, Ceské
Budgjovice — 20 osob, Univerzita Palackého v Olomouci — 2 osoby, Ceské vysoké udeni
technické v Praze — 3 osoba), Pol'ska (Bronistaw Markiewicz State Higher School of Technology
and Economics in Jarostaw — 18 0s6b, Pedagogicka univerzita v Krakove — 8 os6b), Mad’arska
(Karoly Gaspar Reformatus Egyetem — 6 osob), Ukrajiny (Uzhorodska Statna univerzita — 8
0sOb) a Rumunska (,,Vasile Goldis*“ Western Univeristy of Arad — 6 o0sob). Informacie st
evidované aj v prilohovej Casti vyro¢nej spravy v tabulke ¢. 11.

VIIl.  Podpora Studentov

VS DTI mé vypracovany systém socialnej podpory Studentov. Stipendijny poriadok
umoziuje priznat’ Studentom socidlne Stipendium z prostriedkov Statneho rozpoctu v sulade s §
96 zakona o vysokych Skolach a Stipendium z vlastnych zdrojov v zmysle § 97 zdkona na
motivéciu Studentov.

V roku 2024 boli priznané motiva¢né Stipendia v celkovej sume 93 950 EUR.

MOTIVACNE STIPENDIA

SUMA
spolu za kazdy stupeii

Pocet Studentov Stupen $tadia SUMA

vyplatené spolu

1.stupent 26310¢€
193 93950 €
67640 €

2.stupeni
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V roku 2024 boli 6 studenti poberateI'mi socialneho Stipendia a na socialne Stipendia bolo

vyplatenych celkom 8420 EUR.

SOCIALNE STIPENDIA
Pocet Studentov Stupen Studia Datum SUMA
(od — do vyplacané
Stipendium)

Student 1 1.stupeft 1.1.2024-1.12.2024 1850 €
Student 2 1.stupeft 1.1.2024-1.6.2024 420 €
Student 3 1.stupeit 1.1.2024-1.12.2024 2430 €
Student 4 1.stupent 1.1.2024-1.12.2024 825 €
Student 5 1.stupeit 1.1.2024-1.12.2024 825 €
Student 6 1.stupent 1.1.2024-1.6.2024 2070 €
SPOLU ZA ROK 2024 vyplatené 8420 €

13 sStudentiek bolo poberatel’kami tehotenského Stipendia a na tehotenské Stipendia bolo

vyplatenych celkom 7800 EUR.

TEHOTENSKE STIPENDIA
Pocet Studentov Stupen Stadia Datum SUMA
(od — do vyplacané

V Stipendium)
Student 1 1.stupet 1.1.2024-1.3.2024 600 €
Student 2 1.stupent 1.1.2024 200 €
Student 3 2.stupei 1.8.2024-1.10.2024 600 €
Student 4 1.stupefi 1.5.2024-1.7.2024 600 €
Student 5 1.stupefi 1.2.2024-1.6.2024 1000 €
Student 6 1.stupent 1.4.2024-1.6.2024 600 €
Student 7 1.stupent 1.9.2024-1.11.2024 600 €
Student 8 1.stupent 1.10.2024-1.12.2024 600 €
Student 9 2.stupent 1.10.2024-1.12.2024 600 €
Student 10 2.stupeit 1.11.2024-1.12.2024 400 €
Student 11 2.stupeti 1.9.2024-1.12.2024 800 €
Student 12 1.stupett 1.9.2024-1.12.2024 800 €
Student 13 1.stupeit 1.10.2024-1.11.2024 400 €
SPOLU ZA ROK 2024 vyplatené 7800 €

Podpora Studentov zo strany $koly je orientovana prevazne na konzulta¢nu a poradenski
¢innost’.

Stadium v externej forme sa realizuje prevazne v ¢ase pracovného vol'na a v poobednajSich

hodinach a Studentom je poskytovanid moZznost’ stravovat’ sa priamo v budove $koly a ubytovat’
sa v sidle Skoly. Rovnako je im poskytovand moznost’ zapojit' sa do Sportovych a inych
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zaujmovych aktivit, ktoré Skola zabezpecuje v spolupraci s partnerskymi Skolskymi zariadeniami
v jednotlivych regiénoch Slovenska.

Vysoka Skola DTI mé wuzavret¢ zmluvy o spolupraci so 14 strednymi Skolami a
organizaciami pre realizaciu pedagogickej praxe Studentov v roku 2024.

Budova skoly je pokrytd WiFi pripojenim, ¢o ddva moznost' nielen Studentom, ale aj
ucitelom pripojit’ sa na internet v kazdom &ase. Student prostrednictvom poéitada s pripojenim
na internet ma moznost’:

- prihlasenia sa do akademického informac¢ného systému MAIS (MAIS zabezpeCuje aj
pristup k elektronickym u¢ebnym textom v ramci elektronického vzdelavania),

- e-komunikacie s pedagogickym zamestnancom v ramci konzultaénych hodin,

- vyhl'adavania kniznych titulov z databazy kniznice VS DTI prostrednictvom sluzby ON-
LINE vyhladavania, ktoré je zabezpecené knizni¢no-informacénym systémom DAWINCI.

Skola zabezpetuje §tudentom pristup k zakladnej $tudijnej literattre a knizni¢no-informaéné
sluzby prostrednictvom akademickej kniznice Skoly (Kniznica DTI v Dubnici nad Vahom),
Univerzitnej kniznice Univerzity Alexandra Dubceka v Trencine (na zéklade zmluvy medzi DTI
a TnUAD) a Mestskej kniznice v Dubnici nad Védhom. Studentom a ucitelom $koly je k
dispozicii Studoviia, odborné ucebne vypoctovej techniky, odborné pracovisko pre ucitel'ov.
Pedagogicki zamestnanci maju k dispozicii vypoctovu techniku a pridelené osobné pocitace
(notebooky).

VS DTI vyuziva pre potreby vedecko-vyskumnej ¢innosti akademickii kniZnicu $koly
snazvom KniZnica Vysokej Skoly DTI, ktora bola oficidlne zriadend v zmysle zdkona C¢.
183/2000 Z. z. o knizniciach koncom akademického roka 2009/2010. Ucitel'om a Studentom
Skoly je neustale k dispozicii $tudoviia §koly, ktora je vybavena 8 pocitaCovymi pracoviskami
S pristupom k internetu a tlac¢iarni. Odborné pracoviska pre ucitePov s celkovou kapacitou 35
miest st vybavené pocitacovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zdkladnou odbornou
literatrou.

Akademicka kniznica vyuziva moderny knizni¢no - informaény syst¢ém DAWINCI, je
pokrytd WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym pripojenim na internet.

Sucastou kniznice je aj Studoviia S celkovou kapacitou 26 miest. Celkova plocha
akademickej kniZnice a $tudovne je 70 m2. Studenti maju moznost’ prezenéného (i absenéného)
pristupu k zdkladnej S$tudijnej literatire, ktord je obsiahnutd v informacnych listoch
odporu¢aného Studijného programu. Kniznica so Studoviiou si pokryt¢ WiFi pripojenim, aj
pevnym internetovym pripojenim na vsetkych pocitacovych pracoviskach.

Akademickd kniznica disponuje zakladnou Studijnou odbornou literatirou uvadzanou
v informacnych listoch jednotiek odporti¢aného Studijného planu akreditovanych Studijnych
programov. KniZzni¢ny fond tvoria knihy (monografie, ucebnice), skripta, zborniky, normy,
slovniky, prirucky, periodickd domaca a zahrani¢na literatira, firemné literatiry, vyskumné
spravy, zaverecné a kvalifikacné prace (aj CD nosice s pracami).

VS DTI disponuje odbornymi u¢ebiiami vypoctovej techniky s celkovou kapacitou 84
miest, ktoré sa vyuzivaju okrem vyucby aj pre potreby vysokoskolskych ucitel'ov a Studentov
VvV mimovyucovacom case. Jedna pocitaCova ucebna je vybavena 15 pocitaCovymi pracoviskami
(s celkovou kapacitou 25 miest) a druha 30 pocitacovymi pracoviskami (s celkovou kapacitou
59 miest). VSetky pocitace su pripojené na internet. Moderne vybavené elektrotechnické
laboratérium s celkovou kapacitou 28 miest sliiZi na zabezpecenie praktickych cviceni a merani
(elektrické merania, experimentalne merania a fyzikalne merania).

Odborné pracoviska pre ucitel'ov scelkovou kapacitou 35 miest st vybavené
pocitaCovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zakladnou odbornou literatarou.
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Studenti a zamestnanci $koly maji moznost’ stravovat’ sa priamo v budove $koly (bufet,
reStaurdcia, ktord je sucCastou budovy Skoly). Ubytovanie zamestnancov vysoka Skola
zabezpetuje v hoteli Kristina v Dubnici nad Vahom. Studenti vyuZzivajii najmi ubytovacie
sluzby v Studentskych ubytovniach v okoli Dubnice nad Véhom aVinych ubytovacich
zariadeniach v sidle skoly, s ktorymi ma $kola uzavreté zmluvy.

IX. Absolventi

VS DTI udrziava kontakt so svojimi absolventami (Alumni klub pri Vysokej $kole DTI,
aktivity, Gcast’ na podujatiach, stretnutia atd’.), zaujima sa o ich zamestnanost’, uplatnitenost’
a vyvija aktivity v stvislosti so zvySovanim ich zamestnanosti a uplatnitel'nosti na trhu prace.

VS DTI zriadila Alumni klub pri Vysokej $kole DTI. Alumni klub pri Vysokej $kole DTI
vytvara platformu pre spolupracu a upevnenie vztahov medzi Alma mater (Vysoka Skola DTI)
a jej absolventmi vo vSetkych formach S$tudia. Cielom klubu je podporovat’ cinnost' a
rozvoj Vysokej skoly DTI, udrziavat vzajomné kontakty jej absolventov i priatelov a
prehlbovat’ spolupracu vysokej Skoly s absolventmi.

Zamer ALUMNI klubu VS DTT:

= Vytvorenie podmienok pre spatntl viazbu v suvislosti so ziskanim relevantnych informacii
o uplatneni absolventov VS DTI ako aj o poziadavkach praxe kladenych na absolventov.

» Prezentovanie trendov, obsahov a metodik pri priprave absolventov VS DTI a ich
posudenie z pohl'adu byvalych Studentov.

= Ponuka pre spolupracu v ramci vyskumu, vyvoja a inovacii, ako aj pri poradenstve
a expertiznej ¢innosti.

» Realizovanie diskusného fora s osobnost’ami.

»  Prezentacia Uspe$nych firiem, priklady Gispesnej praxe absolventov VS DTT.

VS DTI ma vytvoreny néstroj zistovania spitnej vizby absolventa (dotaznik), ktorym
oslovuje absolventov vramci procesu hodnotenia Studijnych programov s prosbou
0 zhodnotenie kvality poskytovaného vzdeldvania aich navrhy pre zlepSovanie Studijnych
programov, ktorych st absolventmi.

Dotaznik je zamerany predovSetkym na uplatnenie absolventa a hodnotenie kvality Stadia.
Absolventi sa vyjadruji ¢i su zamestnani, Studuju alebo podnikaju, ¢i su zamestnani vo
vyStudovanom odbore, v akom sektore a odvetvi pracuji, aké problémy najviac vnimali po
ukonceni Studia pri hl'adani zamestnania. Absolventi hodnotia kvalitu Studia z hl'adiska obsahu
absolvovaného Studijného programu (Struktury predmetov) vzhl'adom na poziadavky praxe,
moznosti vyuzitia ziskanych znalosti a zru¢nosti v pracovnom procese, organizacie vyucovania
(rozvrh) avyucovacej hodiny (priebeh hodiny), pouzivanych foriem a metdod vyucovania,
priestorového a technického vybavenia vyu€ovania, dostupnosti a kvality Studijnej literatary,
odbornosti a pristupu ucitel'ov, objektivnosti hodnotenia Studijnych vysledkov pocas studia.
Absolventi maju moznost’ uviest' najzavaznejSie nedostatky, s ktorymi sa pocas Stadia stretli
a uviest’ navrhy pre d’alSie skvalitnenie $tudijného programu. Absolventi sa zarovenl vyjadruju
ku kontaktu absolventa so §kolou — aky je ich su¢asny kontakt s VS DTI a druh kontaktu s VS
DTl a aké st ich navrhy v oblasti spoluprace skoly a absolventov.

V roku 2021 a 2022 VS DTI vyvijala mimoriadnu aktivitu v savislosti so zostladenim so
Standardmi pre vnutorny systém zabezpefovania kvality vysokoskolského vzdelavania
(Standardy VS), Standardmi pre §tudijny program (Standardy SP) a Standardmi pre habilitaéné
konanie akonanie na vymen®vanie profesorov (Standardy HI) vydanymi Slovenskou
akreditaénou agenturou pre vysoké skolstvo (d’alej len SAAVS) podl'a Zakona ¢. 269/2018 Z. z.
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0 zabezpecCovani kvality vysokoskolského vzdelavania a 0 zmene a doplneni zékona ¢. 343/2015
Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich
predpisov, pricom vo vnutornom systéme vymedzila pravomoci, pdsobnost’ a zodpovednost’
jednotlivych Struktar, veducich zamestnancov, d’alSich zamestnancov a inych zainteresovanych
stran (aj absolventov) za zabezpeCenie kvality vysokoskolského vzdelavania a stvisiacich
¢innosti. Ide napr. o zapojenie absolventov do pravidelného monitoringu, vyhodnocovania
a revidovania vnutorného systému, do vytvarania, upravy a schvalovania Studijnych programov,
do zhromazd'ovania a spracovania informacii, o zapojenie do vnutorného systému pri
priecbeznom monitorovani, periodickom hodnoteni a periodickom schvalovani S$tudijnych
programov, o0 zapojenie do Upravy Studijnych programov atd’.

X.  Podporné ¢innosti vysokej Skoly

VS DTI ma vytvoreny podporny systém starostlivosti o zamestnancov, ktory sa v roku 2024
orientoval na vytvdranie vhodnych pracovnych podmienok, na podporu sebavzdeldvania a
zvySovania kvalifikdcie pedagogickych zamestnancov, na podporu a vytvorenie vhodnych
podmienok na stravovanie a obCerstvenie v rdmci pracovnej zmeny a na podporu relaxacnych,
kultarnych a Sportovych aktivit vSetkych zamestnancov.

Podporné ¢innosti vysokej Skoly z hl'adiska zabezpecenia vzdelavacieho procesu, vedecko-
vyskumnej &innosti a d’aliich délezitych procesov na VS DTI st rozdelené do troch oblasti -
priestorového, materidlno-technického a informac¢ného zabezpecenia. Vysoka Skola DTI tymito
aktivitami kontinualne napiia dlhodoby zamer.

Priestorové zabezpecenie

NajvyznamnejSou sucastou priestorového zabezpefenia su prednaSkové poslucharne,
ucebne a d’alSie priestory, ktoré sliZia na zabezpeCenie priamej pedagogickej Cinnosti.
K dispozicii je 11 poslucharni a 4 u¢ebne s celkovou kapacitou 1140 miest pre zabezpecenie
prednésok, semindrov, cvieni, odbornych, ¢i vedeckych podujati, ktoré su ozvucené a vybavené
didaktickou technikou. VS DTI disponuje odbornymi uéebhiami vypoctovej techniky
s celkovou kapacitou 84 miest, ktoré sa vyuzivaji okrem vyucby aj pre potreby
vysokoskolskych ucitel'ov a Studentov v mimovyucovacom case. Jedna pocitatova ucebna je
vybavena 15 pocitatovymi pracoviskami (s celkovou kapacitou 25 miest) a druhd 30
pocitaCovymi pracoviskami (s celkovou kapacitou 59 miest). VSetky pocitace st pripojené na
internet. Moderne vybavené elektrotechnické laboratérium s celkovou kapacitou 28 miest
sluZi na zabezpecenie praktickych cviceni a merani (elektrické merania, experimentdlne merania
a fyzikéalne merania).

VS DTI vyuziva pre potreby vedecko-vyskumnej ¢innosti akademickii kniZnicu $koly
snazvom KniZznica Vysokej Skoly DTI, ktord bola oficidlne zriadend v zmysle zdkona ¢.
183/2000 Z. z. o knizniciach koncom akademického roka 2009/2010. Ucitel'om a Studentom
Skoly je neustale k dispozicii Studoviia Skoly, ktord je vybavena 8 pocitaCovymi pracoviskami
S pristupom k internetu a tlac¢iarni. Odborné pracoviska pre uéitelov s celkovou kapacitou 35
miest su vybavené pocitaCovymi pracoviskami pripojenymi na internet a zakladnou odbornou
literatarou.

V priestoroch vstupného vestibulu je Studentom, pedagoégom, ale aj navstevnikom Skoly
k dispozicii bufet a stravovacie zariadenie s vlastnou kuchynou a dennou pripravou teplej stravy.

Priestory rektoratu a Studijného oddelenia tvoria samostatni zénu v budove Skoly. Sucastou
rektoratu su okrem sekretariatu aj kancelarie prorektorov a zasadacka pre potreby vedenia skoly
s kapacitou 20 miest.
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Materialno-technické zabezpecenie

Priestory Skoly boli zrekonStruované a v sicasnosti su materidlne a technicky dobre
vybavené.

Poslucharne a ucebne st ozvucené (MiPro systém), osvetlené a vybavené potrebnou
didaktickou technikou (tabul’a, flipchart, notebook, dataprojektor). Odborné ucebne vypoctovej
techniky a kniznica so Studoviiou st vybavené osobnymi pocitaémi s prisluSenstvom. Ucitelia
zapojeni do vedecko-vyskumnej ¢innosti maju pridelené osobné pocitace.

Akademickéd kniznica vyuziva moderny knizni¢no - informacny systém DAWINCI, je
pokryta WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym pripojenim na internet.

Sucastou kniznice je aj Studoviia s celkovou kapacitou 26 miest. Celkova plocha
akademickej kniZnice a §tudovne je 70 m?. Studenti maju moznost’ prezenéného (i absenéného)
pristupu k zdkladnej Studijnej literatare, ktora je obsiahnutd v informacnych listoch
odportc¢aného studijného programu. Kniznica so Studoviiou su pokryté WiFi pripojenim, aj
pevnym internetovym pripojenim na vsetkych pocitacovych pracoviskach.

Akademickéd kniznica disponuje zdkladnou S$tudijnou odbornou literatarou uvadzanou
Vv informacnych listoch jednotiek odporucaného Studijného planu akreditovanych Studijnych
programov. Knizni¢ny fond tvoria knihy (monografie, ucebnice), skriptd, zborniky, normy,
slovniky, prirucky, periodickd domdaca a zahranicnd literatra, firemné literatiry, vyskumné
spravy, zaverecné a kvalifikaéné prace (aj CD nosice s pracami).

Studenti a zamestnanci $koly maju moZnost’ stravovat’ sa priamo v budove $koly (bufet,
reStauracia, ktora je sucastou budovy Skoly). Ubytovanie zamestnancov vysoka Skola
zabezpeduje v hoteli Kristina v Dubnici nad Vahom. Studenti vyuZivaju najmi ubytovacie
sluzby v Studentskych ubytovniach v okoli Dubnice nad Vahom avVinych ubytovacich
zariadeniach v sidle skoly, s ktorymi ma $kola uzavreté zmluvy.

Informacné zabezpecenie

Vysoka §kola je vybavena pripojenim na WiFi, ¢o zaruCuje pristup na internet v kazdom
okamihu. Studijné oddelenie, rektorat, kancelarie akademickych funkcionarov a pracovne
pedagdgov su vybavené osobnymi pocitaémi, notebookmi, ¢iernymi/farebnymi tlaciarnami,
faxom, kopirkami, skenermi a inymi materialnymi a technickymi prostriedkami.

Skola je vybavena Modularnym akademickym informaénym systémom (MAIS), ktory je
neodmyslitelnym prvkom pri riadeni procesov komunikacie medzi Studentom — pedagogickymi
zamestnancami — Studijnym oddelenim, ako aj archivacie elektronickej Studijnej agendy.

Akademicky systém MAIS, ktory VS DTI aktivne vyuZiva, je zaloZzeny na baze tzv. modulov
- viacerych fyzicky oddelenych aplika¢nych uzlov, ktoré jednozna¢ne zaptzdruji funkcionalitu
pristupnt skupindm pouZivatel'ov (Studijné referentky, pedagogicki zamestnanci, Studenti...), ¢o
jednak umoziuje variabilitu inStalacie tychto uzlov podla narokov vysokej Skoly a zaroven
zvySuje bezpecnost’ systému. Systém celkovo obsahuje 8 fyzicky oddelitelnych a
konfigurovatelnych aplika¢nych uzlov, z ktorych VS DTI aktivne vyuZiva 6 rozhrani:

— rozhranie STUDENT,

— rozhranie PEDAGOG,

- rozhranie REFERENT,

— rozhranie ELEKTRONICKA PRIHLASKA,

— rozhranie ADMINISTRATOR,

— rozhranie VEREJNY PORTAL.

Rozhranie Pedagog sprostredkovava funkcionality systému pokryvajice procesy
realizované pedagogickymi pracovnikmi VS DTI:

- priprava predmetov Studia,

- priprava Studijnych programov §tadia,

- priprava odporucanych Studijnych planov,

- priprava rozvrhu,

45



- priprava a spracovanie predzapisov Studentov na predmet Studia,

- priprava a spracovanie zapisov Studentov na predmet Stadia,

- evidencia priebezného, zavere¢ného a celkového hodnotenia predmetov sStidia Studenta,

- evidencia terminov zéverecnych hodnoteni,

- sprava zadani zévere¢nych prac.

Akademicka kniznica zabezpecuje knizni¢no-informacné ¢innosti, bibliograficky registruje
publika¢ntl ¢innost’ ulitelov, poskytuje knizni¢no-informacné sluzby Studentom, ucitelom a
zamestnancom VS DTI ako aj odbornej verejnosti. KniZnica vyuziva moderny kniZni¢no -
informacny systém DAWINCI, je pokrytd WiFi pripojenim na internet aj pevnym internetovym
pripojenim na internet.

Confluence WIKI - intranetova komunikacia
V zaujme skvalitiiovania systému komunikécie a urychl'ovania procesu Sirenia informacii medzi
pedagogickymi zamestnancami — Studentmi — vedenim vysokej Skoly, bol v ramci projektu
Virtualna vysoka Skola: skvalitnenie externej formy Stidia na Dubnickom technologickom
inStitate vybudovany funkény intranetovy systém komunikacie, prostrednictvom zakupenia
licencie Confluence Wiki.
WIKI umozituje trom hlavnym skupindm uZzivatel'ov:

— Studentom,

- pedagogickym zamestnancom,

- vedeniu vysokej skoly,
vytvarat’ a plne funkéne vyuzivat’ globdlne priestory, dostupné vSetkym skupindm uzivatel'ov
(elektronické materidly, oznamy, e-vyvesky, lokalne ulozisko, e-konzultacie), ale aj osobné
priestory sluziace a vyuzivané na komunikaciu v ramci uzavretej skupiny uZivatelov
(pripomienkovanie internych dokumentov, zber alokalna uschova vedecko-pedagogickych
charakteristik ucitel'ov, planu aktivit a 1.).

V roku 2022 VS DTI za¢ala pouZivat’ novy systém na intranetovi komunikaciu Intranet VS
DTI — OwnCloud VS DTI. Systém spiia poziadavky VS DTI a zabezpeluje efektivnu
komunikaciu.

Vzdelavaci portal VS DTI

VS DTI sa chce este viac priblizit' svojim §tudentom a preto im bezplatne pontika dal$iu
moznost’ ako sa dostat’ k $tudijnym materialom. VS DTI vd’aka projektu s nazvom ,,Virtualna
vysoka §kola: skvalitnenie externej formy Studia na Dubnickom technologickom inStitute*,
spolufinancované¢ho Eurdpskou uniou z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Opera¢ného
programu Vzdelavanie, pripravila pre svojich Studentov elektronické kurzy. Tieto ponukaji
nielen moZnost’ prestudovat’ potrebné informacie vo vybranych predmetoch, ale prinasaji aj
moznost’ otestovat’ sa, ¢i Student porozumel informaciam, ktoré obsahuju. Vd’aka tomu maji
studenti VS DTI jedineéntt moznost’ ziskat' aktualnu spitnu vizbu o svojom §tidiu a moznost’
lepSie sa pripravit’ na skusky.

Pre tento ucel vznikol na VS DTI vzdelavaci portal, ktory je dostupny na stranke
elearning.dti.sk. Kazdy Student obdrzal jedine¢né prihlasovacie meno a heslo, pomocou ktorych
sa prihlasuje do vzdelavacieho portalu a moze Studovat’ elektronické kurzy. Vzdelavaci portal je
vytvoreny tak, aby plnil vSetky kritéria, ktoré su kladené na moderné LMS systémy (Learning
Management System). Okrem toho maji do vzdelavacieho portdlu pristup pedagogicki
zamestnanci VS DTI, ktori mozu kontrolovat’ napredovanie $tudentov pri §tidiu. Systém
obsahuje aj generator testov, ktoré mozu vytvarat’ pedagogicki zamestnanci po zadani otazok.
Zaroven bol do portilu integrovany aj systém virtudlnych ucebni Adobe Connect, ktory
umoznuje vzdialene vyucovat'.

Na diStan¢nu formu vyucby a komunikaciu so Studentmi prostrednictvom elektronickych
komunikacnych prostriedkov vyuzivaja uéitelia aj software Microsoft Teams.
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Ubytovanie zamestnancov a §tudentov zabezpeéuje VS DTI v hoteli Kristina v Dubnici nad
Véahom a v inych ubytovacich zariadeniach v sidle Skoly, s ktorymi ma Skola uzavreté zmluvy.

XI.  Rozvoj vysokej Skoly

Vysoka skola DTI v roku 2024 zacala devétnasty rok svojej existencie a vstupuje do d’alSicho
obdobia s ciel'om rozvijat’ vSetky oblasti vzdelavacej a vedecko-vyskumnej ¢innosti $koly.

Podl'a Rozhodnutia ¢. 2019/18599:30-A1110 ministerky Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky ma VS DTI priznané pravo uskutoéiiovat’ habilitaéné konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov V Studijnom odbore odborova didaktika.

V roku 2024 bola Vysokej Skole DTI schvalena Ziadost’ o akreditaciu $tudijného programu
Manazment v 3. stupni Studia.

Vysoka Skola vo svojej Cinnosti Vv oblasti rozvoja sa v roku 2024, v zmysle dlhodobého
zameru rozvoja vysokej Skoly, zamerala aj na nasledujuce strategické ulohy:

o Zvysit kvalitu a efektivitu procesu vzdelavania vo vsetkych stupfioch vysokoskolského
vzdelavania formou vysSieho dorazu na personalne zabezpecenie vzdelavacieho procesu.

e Zvysit aktivity vysokej Skoly v oblasti vedecko-vyskumnej ¢innosti.

e Nadalej podporovat medzinarodni mobilitu ucitelov a Studentov v ucitel'skych
Studijnych programoch.

e Vyuzit granty ziskané zprojektov EU na dal§i rozvoj materilno-technického
zabezpedenia vzdelavacej a vedecko-vyskumnej ¢innosti vysokej Skoly.

e Rozvijat systém celozivotného vzdelavania Skoly v stlade s poziadavkami trhu
vzdelavania.

e Vybudovat nové webové prostredie vysokej skoly ako informaéného zdroja a platformy
pre komunikéciu.

Dalej sa Vysoka §kola DTI zaobera nasledujucimi medzindrodnymi projektami:

=  Washington D.C. WDSC/USA-05/09/21 ,,Video microteaching as innovation in university
students teaching practice®,

= |D: 22410198 ,,Strengthening the Rule of Law: Innovative Educational Approaches®.

Vysoka skola DTI aj v roku 2024 v ramci Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja
Trencianskeho samospravneho kraja vyznamne prispievala k zvySeniu kvalifikaéného
potencialu a adaptability pracovnej sily v Tren¢ianskom kraji a ma ambicie v tomto usili
pokracovat’ aj v d’alSich rokoch. Rovnako ma ambicie nad’alej zohravat’ dolezitu tilohu v rozvoji
T'udského potencialu aj v d’alsich regiénoch Slovenska a Ceskej republiky aj v spolupraci so
strednymi a vysokymi §kolami na izemi tychto regiénov.

XII.  Internacionalizacia a medzinarodné aktivity vysokej Skoly

Dubnicky technologicky inStitut v Dubnici nad Vahom v roku 2012 poZiadal a nasledne na
akademicky rok 2013/2014 ziskal ERASMUS chartu, ktord opraviiovala DTI k podpisaniu
bilaterdlnych Erasmus zmluv so zahranicnymi vysokymi Skolami a na zaklade tychto zmluv
realizovat’ Erasmus pobyty pedagdgov a Studentov. Zahranicné vztahy patria medzi kl'acové
aktivity Skoly.

Aktivity v ramci internacionalizacie sa Vv sucasnosti rozvijaju predovsetkym cez realizaciu
mobilitnych pobytov v ramci programu Erasmus+. Vysoka Skola DTI v projekte Erasmus+ pod
¢. 2020-1-SK01-KA103-077721 srozpotom 52 668 EUR (rozpocet sa tykal obdobia
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01/06/2020-31/05/2022) realizovala 45 ugitel'skych mobilit do 5 3tatov (Ceska republika,
Rakusko, Pol'sko, Mad’arsko, Rumunsko). Vysoka Skola poziadala o d’al§i rozpocet na 50
ucitel'skych mobilit na obdobie 01/06/2022-31/05/2024.

Za obdobie realizacie tohto projektu vysoka Skola prijala na domacej pode 14 pedagogov,
z toho 8 z Ceskej republiky a 6 z Pol’ska. I§lo o pedagdgov z Masarykovej Univerzity v Brne (6
pedagogov), Univerzity Palackého v Olomouci (2 pedagoégovia) a Z Vysokej Skoly Branislawa
Markiewicza v Jaroslawi, Pol'sko. Spolu bolo na mobilitach prijatych 70 ¢loveko/dni.

VS DTI &erpala prostriedky z projektu z roku 2022 vo vyske 56 440 EUR pod ¢islom 2022-
1-SK01-KA131-HED-000055927, ktory bol planovany na 50 ucitel'skych mobilit na obdobie 24
kalendarnych mesiacov po¢nic 01.06.2022. Tento projekt bol Gspesne ukonéeny zavereénou
spravou k 30.09.2024.

16.05.2023 Vysoka skola DTI dostala informaciu o prideleni nového Erasmus+ grantu pre
vzdelavanie a odbornt pripravu pod ¢islom 2023-1-SK01-KA131-HED-000120115 vo vyske 78
240 EUR na obdobie od 01.07.2023 do 30.06.2025.

K 01.06.2024 Vysoka skola DTI ziskala dalSie prostriedky vo vysSke 138 341
EUR v projekte pod ¢islom 2024-1-SK01-KA-131-HED-000202086. V projekte je
naplanovanych 70 uditel'skych mobilit, 4 Studentské mobility a 3 pobyty za ucelom staze pre
zamestnancov nasej vysokej skoly.

VS DTI bola pridelena ECHE charta na programové obdobie 2021-2027.

V akademickom roku 2023/2024 v ramci realizacie pobytov Vysoka §kola DTI vyslala spolu
71 vedeckopedagogickych zamestnancov do Ceskej republiky (Vysoka $kola evropskych
a regionalnich studii, Ceské Budg&jovice — 20 0sdb, Univerzita Palackého v Olomouci — 2 osoby,
Ceské vysoké uéeni technické v Praze — 3 osoba), Pol'ska (Bronistaw Markiewicz State Higher
School of Technology and Economics in Jarostaw — 18 0sob, Pedagogicka univerzita v Krakove
— 8 0s0b), Mad’arska (Kéroly Gaspar Reformatus Egyetem — 6 0s6b), Ukrajiny (Uzhorodska
Statna univerzita — 8 0s6b) a Rumunska (,,Vasile Goldis*“ Western Univeristy of Arad — 6 0sob).
Informécie st evidované aj v prilohovej €asti vyrocnej spravy v tabulke ¢. 11.

Ciel'om mobilitnych pobytov je vymena skusenosti, prehlbovanie uz existujlicej vzajomne;j
spoluprace a podpora vyucby v cudzich jazykoch.

Momentalne ma VS DTI podpisané bilaterdlne zmluvy s tymito partnerskymi vysokymi
Skolami:
e Czech Technical University in Prague, Faculty of Electrical Engineering (Czech
Republic),
Warsaw Management University (Poland),
,»Vasile Goldis*“ Western University of Arad (Romania),
Tallinn University of Technology (Estonia),
University College of Teacher Education Styria (Austria),
Institute of Technology and Business in Ceské Budg&jovice (Czech Republic),
Czech Technical University in Prague, Masaryk Institute of Advanced Studies (Czech
Republic),
Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii, o.p.s., Ceské Budg&jovice (Czech
Republic),
Mersin University, Mersin (Turkey),
Karoly Gaspar University, Budapest (Hungary),
Univerzita Palackého v Olomouci (Czech Republic),
Masarykova univerzita, Pedagogicka fakulta (Czech Republic),
University of Economics and Culture (Latvia),
Kaunas University of Technology, School of Economics and Business (Lithuania),
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e Pedagogics University of Krakow (Poland),

e Bronistaw Markiewicz State Higher School of Technology and Economics in Jarostaw
(Poland),

Uzhhorod National University (Ukraine),

University of Bielsko — Biala (Poland),

Panevropska univerzita, a. s. (Czech Republic),

AMBIS Vysoka skola, a. s. (Czech Republic),

Wyzsza Szkota Spoteczno-Ekonomiczna w Gdansku (Poland),

Lviv Polytechnic National University (Ukraine).

Na Vysokej Skole DTI sidli Slovenskéa sekcia Medzindrodnej spolo¢nosti pre inziniersku
pedagogiku (IGIP), ktorej prezidentom je prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA, ING-
PAED IGIP.

Medzinarodné spolocnost’ IGIP (Medzinarodna spoloc¢nost’ pre inziniersku pedagogiku -
International Society for Engineering Pedagogy — Internationale Gesellschaft fiir
Ingenieurpddagogik) bola zaloZzend v roku 1972 v Klagenfurte, Rakusko. IGIP podporuje
vedecky vyskum v oblasti inzinierskeho vzdelavania — definuje vzdelavanie a vychovu
zahrilujuce aktivity v inzinierstve a technologii, od kvalifikovanych pracovnikov po
diplomovanych inzinierov, koordinuje a podporuje medzinarodné snahy inzinierskeho
vzdelavania v budiicnosti. Ciel'om je optimalizovat’ vyu€ovacie metody technickych predmetov,
tvorba kurikul technickych programov v stlade s poziadavkami praxe pri si¢asnom reSpektovani
prav a potrieb Studentov, vyuzivanie modernych médii vo vyucbe technikov, integracia
humanitnych predmetov do vzdeldvania budtcich inzinierov, podpora manazérskeho
vzdelavania technikov, rozvijanie zodpovednosti technikov k Zivotnému prostrediu a rozvoj
inzinierskeho vzdelavania v rozvojovych krajinach.

IGIP umoziiuje poziadat’ o pridelenie medzindrodne uznavaného titulu ING-PAED IGIP,
ktory drzitelom titulu umozni vyucovat odborné technické predmety na strednych Skolach v
statoch EU.

XI.  Systém kvality

Kritéria hodnotenia kvality boli v roku 2013 nastavené tak, aby sa sledoval proces
vzdelavania a vedecko-vyskumnej €innosti z pohl'adu kvalitativnych, ale aj kvantitativnych
ukazovatel'ov. Hodnotenie kvality bolo zamerané na hodnotenie:

» Kvality manaZovania vysokej Skoly —realizovalo sa kontrolou plnenia strategickych cielov
vyplhvajucich z dlhodobého zameru vysokej Skoly a hodnotenim kvality administrativnych
cinnosti suvisiacich s riadenim VS DTI.

V roku 2024 pokracovala v Cinnosti pracovna skupina (vytvorena v roku 2012), ktora
pripravovala potrebné podklady pre zavedenie vnutorného systému zabezpeCenia kvality
vzdelavania na DTI na baze europskych Standardov ESG od roku 2013. Vytvorili sa opatrenia
na zavedenie a ziskanie certifikatu systému manazérstva kvality ISO 9001 v roku 2015.

V roku 2013 bola vytvorena pozicia Predstavitela vedenia pre systém manaZérstva
kvality — ManaZzéra kvality, Rada kvality a boli ur¢eni vlastnici a spravcovia procesov.

VS DTI vsulade skritériami Vniitorného systému zabezpecovania Kkvality
vysokoskolského vzdelavania (KVSK) podl'a § 87a zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
Vv zneni neskorsich predpisov, v stlade s Normami a smernicami na zabezpecovanie kvality v
Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania (ESG smernice) a poziadavkami normy
ISO 9001:2008 sa orientovala na integrovany Vnutorny systém zabezpecCovania kvality a
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Systém manazérstva kvality (d’alej len Vnitorny systém manazérstva kvality), jeho politiku,
ciele kvality a postupy formou Priru¢ky kvality (vmitorného predpisu DTI upravujiceho
vnutorny systém Kkvality) a suvisiacich organizaénych noriem (podkladov na jeho
uplatnenie).

V sulade s KVSK-BS: Zber, analyza a pouZivanie informacii potrebnych na efektivne
riadenie uskuto¢iiovania $tudijnych programov sa VS DTI orientovala na vytvorenie
efektivnych systéemov na zber, analyzu a pouzivanie informacii potrebnych na efektivne
uskutocnovanie Studijnych programov a vytvorenie informacného systéemu na zber udajov
0 kvalite,  uspesSnosti a  profile  Studentov,  vykonoch  a vysledkoch  studentov,
uplatneni absolventov na trhu prace.

Systém zberu, analyzy a hodnotenia informacii o poskytovanych Studijnych programoch
a suvisiacich sluzieb s cielom neustadleho zlepSovania pozostava zo suboru integrovanych
néstrojov monitorovania a merania vnatorného systému VS DTI:

1. Monitorovanie procesov

1. Meranie a analyza kvality Studijnych programov a spitna vidzba ucastnikov

vzdeléavania.

2. Meranie a analyza vedecko — vyskumnej ¢innosti.

3. Meranie a analyza kvality a rozvoja pedagogickych pracovnikov.

Interny audit procesov a systému

Hodnotenie kvality dodavatelov

Hodnotenie nezhdd a st’aznosti

Hodnotenie napravnej a preventivnej ¢innosti v oblasti kvality
Hodnotenie ciel'ov kvality a politiky kvality

Fazy implementécie ISO 9001:2008 na VS DTI znazorfiuje tabul’ka 16.
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Tabul’ka 16: Fazy implementdacie ISO 9001:2008 na DTI
Analyza stavu systému — sulad s ISO 9001 a | Vlastnici procesov,

L platnou legislativou Spravcovia procesov
9 Politika kvality a Ciele kvality, Vykonnost’ Vedenie DTI / Rada kvality, Vlastnici
" | procesov procesov

Vlastnici procesov,

3. | Redizajn procesov , :
Spravcovia procesov

Skolenia pracovnikov o realizovanych

, .. i Vlastnici procesov,
4. | zmenach v procesoch, politike kvality, P v

Spravcovia procesov

ciel'och kvality
9. | Spracovanie Prirucky kvality DTI -
6. | Skolenie internych auditorov Interni auditori

Od roku 2014 vysoka Skola ma zavedeny a pouZiva systém manaZérstva kvality. Tymto
konanim demonStruje pripravenost’ a zavdazok zabezpeCovat’ a permanentne zlepSovat’ vsetky
procesy vplyvajuce na kvalitu poskytovaného vzdeldvania a stivisiacich sluZzieb.

Cielom vysokej Skoly je plnit’ poZiadavky Studentov a ostatnych zainteresovanych stran a
legislativne poziadavky a trvalo zvySovat spokojnost’ s poskytovanym vzdelavanim, vysledkami
vlastnej vedecko-vyskumnej a publika¢nej ¢innosti.

Vysoka skola sa rozhodla zaviest’ systém manazérstva kvality podl'a normy 1SO 9001:2008.
Systém manazérstva kvality satyka oblasti ,Vzdelavanie vo vSetkych stupiioch

vysokoskolského Studia a suvisiaca vedecko-vyskumna a publika¢na ¢innost™.

Na zaklade certifika¢ného auditu bolo preukazané, e manazérsky systém splia poziadavky
vyssie uvedenej normy a Dubnickému technologickému institdtu v Dubnici nad Vahom bol
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spolocnostou QSCert, spol. sr. 0. udeleny certifikat o zavedeni a pouZivani systému
manazérstva kvality.

V roku 2016 sa vysoka Skola zacCala pripravovat’ na upravenie systému manazérstva kvality
podla novej normy ISO 9001:2015 v suvislosti predovsetkym so zvazenim externych
ainternych zalezitosti, urCenim zainteresovanych stran aich poziadaviek vzhladom na
realizované aktivity, s orientaciou sa na analyzu rizik (urcenie rizik a prilezitosti), naplanovanim
opatreni na oSetrenie rizik a prilezitosti.

V roku 2017 Vysoka Skola DTI ziskala Certifikdt o zavedeni a pouzivani systému
manazérstva kvality podl'a novej normy ISO 9001:2015. Vysoka Skola DTI ma zavedeny
apouziva systém manazérstva kvality podla novej normy ISO 9001:2015 v oblasti:
Vzdelavanie vo vSetkych stupiioch vysokosSkolského stadia a suvisiaca vedecko-vyskumna
a publikacna Cinnost’. Na zaklade certifikaéného auditu bolo preukizané, Ze manazérsky
systém spiiia poZiadavky vysSie uvedenej novej normy a Vysokej $kole DTI bol
spolo¢nostou QSCert, spol. sr. 0. udeleny -certifikdt, ktory potvrdzuje zavedenie
a pouzivanie systému manazérstva kvality podl’a normy ISO 9001:2015 v uvedenej oblasti.

V roku 2023 Vysoka Skola DTI obhajila Certifikat o zavedeni a pouzivani systému
manazérstva kvality podl'a novej normy ISO 9001:2015 a v roku 2024 opdtovne uspesne
absolvovala prvy kontrolny audit podl'a normy ISO 9001:2015.

Vysoka skola DTI ma vytvorenu Radu kvality, bol menovany manazér kvality, je stanovena
politika, ciele kvality a postupy formou Priruc¢ky kvality a stvisiacich organiza¢nych noriem.

Rada kvality pripravuje, kontroluje, hodnoti a koordinuje tvorbu, implementaciu
a zlepSovanie systému manazérstva kvality. Manazér kvality zodpovedd za identifikéciu,
zavedenie audrziavanie a zlepSovanie procesov systému manazérstva kvality, tvorbu
a zavedenie metod a povedomia na dosahovanie a zlepSovanie systému, za planovanie a
zabezpedovanie zdrojov na udrziavanie a zlep$ovanie urovne jednotlivych procesov. Dalej
uréuje postupy a kritérid vo vzdeldvani, motivovani pracovnikov a komunikdciu s tretimi
stranami vo veciach zlepSovania systému.

Politikou kvality vedenie vysokej Skoly stanovuje zakladné principy a zasady veduce
Kk plneniu poslania a dosiahnutiu cielov v nasledovnych oblastiach zabezpeCovania kvality:
neustale zlepSovanie a efektivnost’ Vnutorného systému manazérstva kvality, orienticia na
Studenta aprax, veda avyskum, kvalita azapojenie pracovnikov, rozvoj infrastruktiary
vzdelavania.

Postupy vV oblasti zabezpeCovania kvality st orientované predovSetkym na tvorbu,
hodnotenie a efektivne riadenie $tudijnych programov, kritéria a pravidla hodnotenia Studentov,
zabezpeCovanie kvality vysokoSkolskych ucitelov, zabezpecCovanie zdrojov na podporu
vzdelavania Studentov a pravidelné zverejiovanie informacii o §tudijnych programoch a ich
absolventoch.

Tymto konanim sa vysoka $kola zaroven predpripravila na dianie v oblasti vysokého $kolstva
vzhl'adom na to, Ze pre akreditaciu vysokej Skoly sa bude vyzadovat, aby vysoké Skoly mali
vypracovany, zavedeny, pouzivany a funk¢ény vnttorny systém kvality.

Vroku 2021 VS DTI vyvijala mimoriadnu aktivitu v savislosti so zostladenim so
Standardmi pre vnitorny systém zabezpeGovania kvality vysokoskolského vzdelavania
(Standardy VS), Standardmi pre §tudijny program (Standardy SP) a Standardmi pre habilita¢né
konanie akonanie na vymentvanie profesorov (Standardy HI) vydanymi Slovenskou
akreditaénou agentiirou pre vysoké $kolstvo (d’alej len SAAVS) podl'a Zakona &. 269/2018 Z. z.
0 zabezpecCovani kvality vysokoskolského vzdelavania a 0 zmene a doplneni zékona ¢. 343/2015
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Z. z. overejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov.

Vroku 2022 VS DTI zosiladila Vniitorny systém zabezpedovania kvality
vysokoSkolského vzdelavania Vysokej Skoly DTI a podala Ziadost’ o posudenie siladu
vnuitorného systému zabezpecovania kvality Slovenskou akreditacnou agentirou pre
vysoké Skolstvo.

V tejto suvislosti v roku 2022 Vysokéa Skola DTI v stlade s § 48 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (zdkon o vysokych Skolach) a v nadvédznosti na zdkon ¢. 269/2018 Z. z. o
zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni zdkona €. 343/2015
Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov vydala vnutorny predpis Vnitorny systém zabezpecovania Kkvality
vysokoskolského vzdelavania Vysokej Skoly DTI.

Vnutorny predpis Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
Vysokej §koly DTI je zakladnym dokumentom Vnutorného systému zabezpecfovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania na Vysokej Skole DTI.

Na Vysokej Skole DTI boli zriadené nové organy:

o Akreditacna rada Vysokej Skoly DTI,
o Rada Studijného programu pre odbor U¢itel’stvo a pedagogické vedy,
o Rada Studijného programu pre odbor Ekoné6mia a manaZment.

V roku 2024 Vykonna rada SAAVS rozhodla, Ze vniitorny systém VS DTI a jeho
implementacia je v siilade so Standardmi pre vnuitorny systém.

= Urovne VS DTI vo vzdelavacej oblasti — realizovalo sa formou analyzy Studijnych
vysledkov Studentov a vysledkov v oblasti studentskej tvorivej vedeckej cinnosti; hospitacnou
cinnostou; pravidelnym vyhodnocovanim anonymnych dotaznikov Studentov, ktorymi sa
sledovala spokojnost Studentov s podmienkami a uroviou studia.

Hodnotenie urovne vedomosti a nadobudnutych zrucnosti prebiehalo priebeznym
hodnotenim pocas semestra, hodnotenim na konci semestra formou zapoctu alebo skusky a
Statnou skuskou. Hodnotenie prebiehalo v zmysle jednotlivych ustanoveni Studijného poriadku
VS DTL

Priebezné hodnotenie tirovne vedomosti a nadobudnutych zruénosti prebiehalo vo
vyucbovej Casti semestra roznymi formami, najma formou priebeznych pisomnych previerok
vedomosti, hodnotenim aktivity Studenta na seminaroch a cvi¢eniach, prezentaciou a obhajobou
seminarnej prace, projektov, referatov alebo hodnotenim samostatnej prace studenta na zadanych
ulohéach. Vysledky priebezného hodnotenia boli podkladom pre hodnotenie vysledkov Stidia v
jednotlivych predmetoch klasifikatnymi stupniami A — FX na konci semestra.

Hodnotenie trovne vedomosti Studentov po absolvovani predmetu prebiehalo v
skuskovom obdobi na konci semestra formou skusky alebo formou zapoctu. Pri predmetoch so
skuskou sa celkové hodnotenie vykonava na zéklade priebezného hodnotenia a skusky, pricom
podiel priebeznej kontroly na celkovom hodnoteni stanovi ucitel’. Skuska ma vacSinou charakter
individualnej tstnej skiiSky alebo pisomnej skusky, pripadne je kombinaciou ustnej a pisomne;
skusky. Pri predmetoch so zapoctom sa celkové hodnotenie vykonava na zéklade priebeznej
kontroly pocas semestra s moznost’ou opravy pocas skuskového obdobia.

Priebezné hodnotenie Studentov vo vyucbovej Casti semestra a hodnotenie Studentov po
absolvovani predmetu na konci semestra realizovali ucitelia, ktori prisluSny predmet
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zabezpecovali v prislusnom semestri podla rozvrhu vyucby. Zaznamy o vysledkoch hodnotenia
Studenta v prisluSnom predmete ucitelia zaznamenavali do akademického informacného systému
MAIS.

Kontrolu kvality priebezného hodnotenia Studentov a turovne vysledkov hodnotenia
vykonavali garanti jednotlivych predmetov v spolupraci s garantom Studijného programu a
veducimi katedier.

Hodnotenie irovne vedomosti a rozvoja zru¢nosti Studentov po realizacii vzdelavacej
¢innosti prebiehalo na zaklade vysledkov Studentov na zaverecnych Statnych skuskach.

Statne skugky v bakalarskom $tudijnom programe Ugitel'stvo praktickej pripravy pozostavali
zo S$tatnej skusky z predmetov Statnej skusky: pedagogika pre ucitelov praktickej pripravy,
psychologia pre ucitel'ov praktickej pripravy, tedria a metodika odborného vycviku a z obhajoby
zaverecnej bakalarskej prace.

Statne skusky v bakalarskom §tudijnom programe Ugitel'stvo praktickej pripravy
v ekonomickych predmetoch pozostavali zo Statnej skusky z predmetov Statnej skusky:
pedagogika pre ucitelov praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch, psychologia pre
ucitelov praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch, tedria ekonomickych predmetov
a didaktika odborného vycviku ekonomickych predmetov a z obhajoby zaverec¢nej bakalarskej
prace.

Statne skasky v bakalarskom $tudijnom programe Manazment pozostavali zo $tatnej skusky
z predmetov Statnej skusky: manazment a ekondémia, manazérska psychologia a z obhajoby
zaverecnej bakalarskej prace.

Statne skusky v magisterskom $tudijnom programe U¢itel'stvo technickych predmetov
pozostavali zo §tatnej skisky z predmetov Statnej skusky: didaktika technickych predmetov,
elektrotechnika, elektrické meranie a z obhajoby zavere¢nej magisterskej prace.

Statne skusky v magisterskom $tudijnom programe Ugitel'stvo ekonomickych predmetov
pozostavali zo Statnej skusky z predmetov Statnej skuSky: didaktika odbornych predmetov,
makroekondmia, mikroekondmia a z obhajoby zavere¢nej magisterskej prace.

Kazda cast’ Statnej skusky sa hodnotila samostatne klasifikatnymi stupiami A — FX a
celkové hodnotenie Statnej skusky sa realizovalo stupnicou ,,prospel s vyznamenanim®,
»prospel“ a ,,neprospel®. SkuiSobné komisie po ukonceni Statnych skusok vypracovali hodnotiace
spravy, ktoré obsahovali Statisticky prehl'ad dosiahnutych vysledkov a struéné hodnotenie
urovne preukdzanych vedomosti a zru€nosti Studentov.

V roku 2022 VS DTI pristapila k hodnoteniu urovne vedomosti a rozvoja zruénosti $tudentov
po realizacii vzdelavacej Cinnosti na zaklade vysledkov Studentov na zdvereénych Statnych
skuskach sposobom obhajoby ziverecnej prace a SirSej akademickej rozpravy k téme ako
sucasti obhajob a Statnej zaverecnej skusky.

= Uspesnost’ VS DTI v oblasti vedecko-vyskumnej &innosti — realizovalo sa analyzou
urovne projektov a zapojenosti pedagogov v projektovej cinnosti, analyzou publikacnej
cinnosti a dalsich aktivit v tejto oblasti; hodnotenim urovne vedecko-odbornych konferencii
z pohladu kvality predndsok a prispevkov a z pohladu naplnenia stanovenych cielov
konferencie.

Vedecko-vyskumnej ¢innosti sa v roku 2024 venovala mimoriadna pozornost’. Vysoka skola
DTI sa tspesne zapojila do rezortného grantového systému KEGA, pokracovala v realizacii
inStitucionalnych projektov a v rieSeni medzinarodnych projektov ,,Video microteaching as
innovation in university students teaching practice* (Washington D.C. WDSC/USA-05/09/21)
a ,,Strengthening the Rule of Law: Innovative Educational Approaches (ID: 22410198).
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Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran

Vedenie VS DTI demonstruje pripravenost a zavizok zabezpedovat a permanentne
zlepsSovat’ vsetky procesy vplyvajuce na kvalitu poskytovaného vzdelavania a stivisiacich sluzieb
v sulade s normou ISO 9001:2015 a so Standardmi pre vniitorny systém zabezpe¢ovania kvality
vysokoskolského vzdelavania, Standardmi pre $tudijny program a Standardmi pre habilitadné
konanie a konanie na vymentvanie profesorov podl'a Zakona ¢. 269/2018 o zabezpeCovani
kvality vysokoskolského vzdelavania a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 343/2015 Z. z. 0 verejnom
obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a tak plnit’
poziadavky Studentov a ostatnych zainteresovanych stran a legislativne poziadavky a trvalo
zvySovat' spokojnost’ s poskytovanym vzdelavanim, vysledkami vlastnej tvorivej Cinnosti
(vedecko-vyskumnej a publika¢nej ¢innosti).

Pre VS DTI st zapojenie a nazory internych a externych zainteresovanych stran velmi
doélezité. Vo svojom Vnutornom systéme zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
sa zaobera pochopenim potrieb a o¢akavani zainteresovanych stran.

Zainteresovanymi stranami rozumie aktérov vysokej Skoly, osoby, spolofenstva alebo
organizacie, ktoré mézu ovplyviiovat’ proces vzdelavania, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti
alebo byt’ nim ovplyviiované. RozliSuje interné zainteresované strany (Studenti a zamestnanci
vysokej Skoly) aexterné zainteresované strany (zamestnavatelia a d’al$i reprezentanti
prislusnych odvetvi hospodérstva a spolocenskej praxe, absolventi vysokej Skoly, domaéci
a zahrani¢ni partneri vysokej skoly a pod.).

Vysokd Skola DTI méa zavedené a formalizované politiky na zabezpecCovanie kvality
a dosledne sa nimi riadi. Na tento ucel ma vytvorené vhodné Struktiry a procesy, ktoré su
previazané do koherentného vnutorného systému zabezpecCovania kvality vysokoSkolského
vzdelavania (d’alej len ,,vnutorny systém®), ktory zahfna celu institiciu. Vo vnitornom systéme
su vymedzené pravomoci, posobnost’ a zodpovednost jednotlivych Struktar, vedtcich
zamestnancov, d’al§ich zamestnancov a inych zainteresovanych strdn za zabezpecenie kvality
vysokoskolského vzdelavania a suvisiacich ¢innosti.

VS DTI pocas planovania systému manazérstva kvality VS DTI zvaZuje externé a interné
faktory prostredia, poziadavky a o€akévania zainteresovanych stran a urcuje rizik4 a prileZitosti
(realizuje Analyzu rizik), ktoré maji byt oSetrené.

VS DTI v suvislosti so zosuladenim so Standardmi pre vniitorny systém zabezpedovania
kvality vysokoskolského vzdelavania (Standardy VS), Standardmi pre $tudijny program
(Standardy SP) a Standardmi pre habilitané konanie a konanie na vymentvanie profesorov
(Standardy HI) vydanymi Slovenskou akreditaénou agenttrou pre vysoké skolstvo (d’alej len
SAAVS) podla Zakona &. 269/2018 Z. z. o zabezpe&ovani kvality vysokoskolského vzdelavania
a 0 zmene a doplneni zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov vo svojom vnitornom systéme vymedzila
pravomoci, pdsobnost’ a zodpovednost’ jednotlivych Struktar, vedicich zamestnancov, d’al§ich
zamestnancov ainych zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality vysokoSkolského
vzdeladvania a stvisiacich cinnosti. Ide napr. o zapojenie do pravidelného monitoringu,
vyhodnocovania arevidovania vnutorného systému, do vytvarania, Gpravy a schvalovania
Studijnych programov, do zhromazd’ovania a spracovania informécii, o zapojenie do vnatorného
systému pri priebeZnom monitorovani, periodickom hodnoteni a periodickom schval'ovani
Studijnych programov, o zapojenie do tpravy Studijnych programov atd’.

V stvislosti so zostladenim Vnuatorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania Vysokej Skoly DTI sa zainteresované strany stali ¢lenmi novovzniknutych
organov Vysokej $koly DTI (Akreditacna rada Vysokej skoly DTI, Rada studijného programu
pre odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy, Rada Studijného programu pre odbor Ekondmia
a manazment — zverejnené na www.dti.sk) a zainteresované strany boli zapojené do
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vytvarania a schvalovania Studijnych programov. Konkretizacia zapojenia zainteresovanych
stran do vytvarania a schvalovania Studijnych programov je v evidencii Akreditacnej rady
Vysokej Skoly DTI, Rady Studijného programu pre odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy a Rady
Studijného programu pre odbor Ekonémia a manazment.

Vysoka skola DTI priebezne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje kazdy studijny
program s cielom zabezpedit, aby bol v sulade so Standardmi pre $tudijny program a aby
dosahované ciele a vystupy vzdelavania boli v sulade s potrebami Studentov, zamestnavatel'ov a
d’alich zainteresovanych stran, aby zodpovedali aktudlnym poznatkom a aktudlnemu stavu ich
aplikacii, aktudlnym technologickym moZnostiam a aby uroven absolventov najmi
prostrednictvom dosahovanych vystupov vzdeldvania bola v stlade s pozadovanou uroviiou
kvalifika¢ného ramca.

Stcast'ou monitorovania a hodnotenia Studijného programu je ziskavanie relevantnej spétnej
vidzby od zainteresovanych stran programu, ktoré sa zucCastiiuji aj na priprave metodiky jej
vyhodnotenia. Studenti maji moznost’ aspoii raz roéne prostrednictvom anonymného dotaznika
vyjadrit’ sa o kvalite vyucby a o ucitel'och Studijného programu.

Vysledky vyhodnotenia spétnej vizby sa premietaji do prijimania opatreni na zlepsSenie; pri
ich navrhovani maja zarucenu Ucast’ aj Studenti.

Vysledky vyhodnotenia spétnej vizby a prijaté opatrenia a akékol'vek planované alebo
nasledné cinnosti vyplyvajlice z hodnotenia S$tudijného programu st komunikované so
zainteresovanymi stranami a su zverejnené.

Studijny program je periodicky schvalovany v stilade s formalizovanymi procesmi
vnutorného systému v periode zodpovedajucej jeho Standardnej dizke $tadia.

VS DTI pravidelne umoziiuje Gcast’ §tudentov, zastupcov zamestnavatelov a dal$ich
prislusnych organizacii na monitorovani a hodnoteni S$tudijnych programov formou spétne;j
vizby Studentov, absolventov a buducich zamestnavatel'ov.
= Studenti sa formou anonymného dotaznika vyjadruju ku kvalite obsahu, organizacie a foriem

vzdelavania, materialnemu zabezpeceniu predmetov, pedagogickému zabezpeceniu a kvalite
ucitel’a, Studijnej literature. Studenti maji priestor v otvorenych otdzkach podavat’ navrhy
a odporucania na zlepSovanie vzdeldavania a obsahu Studijného programu.

* Formou dotaznikového prieskumu Skola zistuje nazory zamestnavatelov a odbornych
organizacii na kvalitu Studijného programu. Organizicie sa vyjadruju formou hodnotenia
vlastnych skusenosti s absolventom studijného programu.

* QGaranti Studijnych programov formou osobnych rozhovorov so zastupcami odbornych
zvézov a asocidcii zist'uju poziadavky na obsah $tudijnych programov a pozadovany profil
absolventa.

Z hladiska profilu Vysokej Skoly DTI je dolezitd spolupriaca so strednymi Skolami
a organizaciami pre realizaciu pedagogickej praxe Studentov. Vysoka Skola DTI mé uzavreté
zmluvy o spolupraci so 14 strednymi $kolami a organizaciami pre realizaciu pedagogickej praxe
Studentov.

V bakaldrskom $tudijnom programe Ucitel'stvo praktickej pripravy bola pedagogické prax
naplanovana nasledovne:

Pedagogicka prax 1: 2 hodiny prax / tyzden / kombinovana metdda (denna forma s podporou
e-learningu) 24 hodin / semester / kombinovand metdda (externa forma s kontaktnou vyucbou s
podporou e-learningu). Pocet kreditov: 3.

Pedagogicka prax 2: 2 hodiny prax / tyzden / kombinovana metdda (denna forma s podporou
e-learningu) 24 hodin / semester / kombinovana metoda (externa forma s kontaktnou vyucbou s
podporou e-learningu). Pocet kreditov: 3.

V bakalarskom Studijnom programe UCcitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch bola pedagogicka prax napldnovana nasledovne:
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Pedagogicka prax 1: 2 hodiny praxe/tyzden /kombinovand metéda (denné forma s podporou
e-learningu) / 24 hodin praxe / semester / kombinovana metdda (externa forma s kontaktnou
vyucbou s podporou e-learningu). Pocet kreditov: 3.

Pedagogicka prax 2: 2 hodiny praxe / tyzden / kombinovana metdda (denna forma s podporou
e-learningu) / 24 hodin praxe / semester / kombinovana metdda (externa forma s kontaktnou
vyucbou s podporou e-learningu). Pocet kreditov: 3.

V magisterskom Studijnom programe UCcitel'stvo ekonomickych predmetov bola
pedagogicka prax naplanovana nasledovne:

M 1 Priebezna pedagogicka prax: Pedagogicka prax v rozsahu 52 hodin za semester. Pocet
kreditov: 6.

M 1 Suvisla pedagogicka prax: Pedagogicka prax v rozsahu 52 hodin za semester. Pocet
kreditov: 6.

XIV. Krizova situacia v suvislosti s konfliktom na Ukrajine

Uvedena situdcia nemala na VS DTI vyrazny dopad.

V akademickom roku 2022/2023 bola zaevidovana 1 prihlaS8ka na magisterské Stadium
a uchadzac bol prijaty aj zapisany na Studium. V akademickom roku 2023/2024 bola zapisana 1
ukrajinska Studentka na bakalarske Stadium.

V akademickom roku 2024/2025 boli zaevidované 3 prihlasky na bakalarske Stadium,
uchédzaci boli prijati. 2 Studenti Studuju v 1. ro¢niku bakalarskeho $tudia.

Podl'a poziadaviek a potrieb st poskytované relevantné konzultacné a poradenské sluzby.

XV.  Kontaktné udaje

Adresa vysokej Skoly:
Vysoka skola DTI
Sladkovicova 533/20

018 41 Dubnica nad Vdhom

Adresa pravnickej osoby, ktorej bol udeleny §tatny sthlas:
Vysoka skola DTI, s.r.o.

Dukelska stvrt’ 1404/613

018 41 Dubnica nad Vdhom

ICO: 36 342 645

DIC: 2021958356

Kontaktné osoby:
PaedDr. Maria Dori¢kova, PhD., asistentka rektora, mail: dorickova@dti.sk

XVI.  Sumair (Executive summary)

Sumar neuvadzame.
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XVII.  Prilohy

a) Tabul’kové prilohy

Tabulka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31.10.2024

Tabulka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. dané¢ho roka)

Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skon¢ili $tddium v akademickom roku 2023/2024
Tabulka €. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a
druhom stupni v roku 2024

Tabul’ka €. 3b: Prijimacie konanie na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2024
Tabulka ¢. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stupni v roku 2024
Tabul’ka €. 4: Pocet Studentov uhradzajtcich $kolné (ak. rok 2023/2024)

Tabulka ¢. 5: Podiel riadne skoncenych studii na celkovom pocte zacatych studii v danom
akademickom roku k 31.12.2024

Tabul’ka €. 6: Prehlad akademickych mobilit — Studenti v akademickom roku 2023/2024
a porovnanie s akademickym rokom 2022/2023

Tabul’ka ¢. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2024
Tabulka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2024

Tabulka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitel'ov uskuto¢nené v roku 2024
Tabulka €. 10: Kvalifikacna Struktara vysokoskolskych ucitelov

Tabul’ka ¢&. 11: Prehl'ad akademickych mobilit — zamestnanci v akademickom roku 2023/2024
a porovnanie s akademickym rokom 2022/2023

Tabul’ka €. 12: Informacie o zaverecnych pracach a rigordéznych pracach predlozenych na
obhajobu v roku 2024

Tabul’ka ¢. 13: Publika¢na ¢innost’ vysokej skoly za rok 2024 a porovnanie s rokom 2023
Tabulka &. 14: nie je pripad VS DTI

Tabulka €. 15: Zoznam akreditovanych studijnych programov k 31.12.2024

TabuPka ¢&. 16: nie je pripad VS DTI

Tabulka €. 17: Zoznam udelenych akreditacii habilitacného konania a inaugura¢ného konania
k 31.12.2024

Tabulka &. 18: nie je pripad VS DTI

Tabul’ka €. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2024

Tabul’ka €. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2024
TabuPka ¢&. 21: nie je pripad VS DTI

Tabulka &. 22: nie je pripad VS DTI

b) Prehl’ad zmien vo vnutornych predpisoch v roku 2024

V roku 2024 boli prijaté $tyri vnutorné predpisy:

1. Smernica ¢. R-1/2024 Pravidla spracovania zaverecnych a rigoréznych prac

2. Smernica ¢. R-2/2024 Kritéria pre priznanie motivacného Stipendia pre Studentov Vysokej
Skoly DTI za vysledky dosiahnuté v akademickom roku 2023/2024

3. Smernica ¢. SR-1/2024 Smernica o0 skolnom a poplatkoch spojenych so studiom na Vysoke;j
Skole DTI na akademicky rok 2024/2025

4. Dlhodoby zédmer rozvoja Vysokej Skoly DTI na roky 2025-2030
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