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PRIHOVOR REKTORA

Mili Studenti,

touto cestou Vas chcem srdecne pozdravit’ a na zaciatku jubilejného
akademického roka 2025/2026 Vas privitat’ na naSej Vysokej Skole
DTI. Sme stikromnou vysokou Skolou, ktora pdsobi na zaklade
uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 200/2006 zo dia 1. marca
2006 a uz dvadsiaty rok otvara svoje brany pre zaujemcov
o vysokoskolské stadium a v tomto akademickom roku ma skoro
1 4000 Studentov. Po rokoch ,,pandémie®, v ktorych sme sa vela
) naucili (aj Studenti, aj vyucujuci) ohl'adom efektivneho vyuzivania
A online priestoru, sme sa kone¢ne vratili do starych kol'aji, kde vieme
cielavedome a efektivne vyuzivat' vsetky pozitiva kombinovanej
formy vzdelavania. Zijeme tazka dobu a musime byt pripraveni flexibilne rieit pripadné
neoCakavané udalosti a situacie akymi su nepochybne pandémia Covid-19, pripadne iné
pandémie, potom neocakavand a pre cely svet prekvapivd ,Specidlna vojenska operacia na
Ukrajine* alebo ako to mnohi nazyvaju ,,Ukrajinsky konflikt*, finan¢na a energeticka kriza,
dopad roznych sankcii EU voéi Ruskej federacii, vojnovy konflikt na Blizkom Vychode,
nekontrolovane Siriace sa Utoky na réznych vzdeldvacich inStiticidch doma iv zahranici
a hlavne neobmedzené Sirenie neoverenych, ¢iastocne pravdivych, az dezinformacnych sprav
a informadcii a pod. V tejto problematike ma vel'mi vyznamnt a ¢oraz vac¢siu ulohu pouZzivanie,
az zneuzivanie umelej inteligencie. Skuto¢ne treba pozorne pocuvat, vnimat informadcie,
overovat’ z roznych zdrojov ich pravdivost’ a nenaletiet’ hned’ na senza¢ne znejuce titulky a
(vacsinou negativne) informécie. Ale nechcem tu vymenovat’ len hrozby a neprijemné fakty, aj
ked’ st tu a stavaju sa sucastou nasho kazdodenného zivota. Som nenapravite'ny optimista
a prave preto mi dovol'te niekol’ko dobrych sprav a pozitivnych informécii: NaSa vysoka Skola
v sucasnosti  poskytuje vysokoSkolské vzdelanie v troch bakalarskych S$tudijnych
programoch, v dvoch magisterskych studijnych programoch a od minulého akademického roka
uz v dvoch doktorandskych Studijnych programoch v dennej 1 externej forme Studia. Okrem
toho v roku 2020 sme ziskali prava na habilitatné a inauguracné konania v odbore Odborova
didaktika a s radost'ou konStatujem, Ze za tych pét rokov bolo menovanych 26 docentov a 9
profesorov, ktori tieto vedecko-pedagogické tituly ziskali na naSej vysokej Skole a d’alsi 4
nadejni profesori ¢akajii na menovanie prezidentom SR.

S radostou Vam oznamujem, ze v roku 2024 sme v narocnom akreditatnom procese
vyborne obstali a ispeSne sme obh4jili kvalitu vnitorného systému kvality vysokoskolského
vzdelavania na VS DTI a takisto sme ziskali prava na realizaciu vSetkych ,,nasich Studijnych
programov. Patri za to vel'ka vd’aka Sirokému vedeniu Vysokej Skoly DTI, Akreditacnej rade,
Rade kvality, Rade Studijnych programov, garantom jednotlivych Studijnych programov,
veducim katedier, ale aj vSetkym pedagoégom, ktori neunavne pracovali na tvorbe akreditacnych
materialov a svojou svedomitou pracou prispeli k spolocnému uspechu.

Som presvedceny o tom a s radost’ou konstatujem, ze pocas prvych 19 rokov existencie
sa Vysokd Skola DTI etablovala vo vysokoskolskom priestore na Slovensku a stala sa
uznavanou a vyhladdvanou vysokou Skolou doma i v zahrani¢i. O tom svedcCia aj fakty, ze
doteraz sme pripravili do praxe vySe 19 000 uspesSnych absolventov, ktori sa hrdo hlasia ku
svojej alma mater a z ktorych mnohi zastavaju vel'mi vyznamné posty v Skolstve, vo vede,
vyskume, vo verejnej a Statnej sprave, v sukromnom sektore a v spolo¢enskom zivote. Toto
vel'ké Cislo nas tesi, ale aj zavdzuje, aby sme sa neustale zdokonal'ovali a neustale sa snazili
zvySovat’ Uroven a kvalitu pripravy naSich Studentov kvalitnou a svedomitou pedagogickou
pracou, ktora priamo nadvizuje na najnovsie vysledky nasej vedecko-vyskumnej a publikacne;j
¢innosti. Od naSich Studentov vyzadujeme systematické stidium, ale to isté ¢aka aj nés, VaSich
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pedagdgov, aby sme Vam odovzdéavali najnovsie a najaktualnejSie vedomosti, ktoré Vam
pomozu zvladnut’ Vasu profesiu nielen hned’ po skonceni Vasho vysokoskolského studia, ale
aj v celom VaSom profesijnom Zivote.

Nasim ciel'om nie je Vas naucit’ vSetko, s ¢im sa vo svojom Zivote stretnete, ale Vas
pripravit’ na pracu v modernej spolo¢nosti 21. storoCia a vediet’ hl'adat, vyhladavat, triedit
a posudzovat’ relevantné informacie a vyuzivat’ ich v prospech seba, svojej institcie a celej
nasej spolocnosti, pricom stale dodrziavat’ prisne etické normy a pravidla vedeckej integrity.

Nasa vysokéa Skola okrem akreditovanych Studijnych programov prvého, druhého
a tretiecho stupiia vysokoskolského vzdelavania, poskytuje aj vel'mi Siroku paletu aktivit v ramci
celozivotného vzdelavania. Poskytujeme napriklad dopliujuce pedagogické Studium, moznost’
vykonat’ 1. a2. atestatni skusku, mnoho programov v ramci kontinualneho vzdeldvania
a ziskanie prestiznych titulov MBA (Master of Business Administration) a DBA (Doctor of
Business Administration) v spolupraci so zahrani¢nymi vysokymi Skolami. Tato nasa ponuka
sa z roka na rok rozSiruje a vychddza z aktudlnych poziadaviek praxe a spolo¢nosti a aj v rdmci
nich sa snazime o d’alSiu spolupracu s nasimi byvalymi absolventmi, ale aj s absolventmi inych
vysokych §kol. Od roku 2014 poskytujeme aj moZnost’ vykonat’ rigoréznu skusku a ziskat’ titul
PaedDr. (Doktor pedagogiky) a od roku 2020 umoziujeme absolventom magisterského stadia
v oblasti ekonomiky a manazmentu ziskat’ titul PhDr. (Doktor filozofie). Je pre nés poteSujtce,
ze mnohi nasi absolventi po skonceni svojho magisterského Studia sa prihldsia na rigor6znu
skasku, aby tak zavfsili svoju profesijnu pripravu na vykon povolania manazmentu a ucitel’'stva
ekonomickych predmetov

Osobitne chcem privitat’ medzi nami novych ¢lenov nasej akademickej obce, Studentov
prvych roénikov. Dakujem Vam za prejaventi doveru, Ze ste si z velkého mnoZstva vysokych
Skol vybrali prave nasu Vysoku skolu DTI. Zavézuje nés to k tomu, aby sme pocas celého
Vasho stadia boli Vam napomocni v hl'adani pravdy, poskytovali Vam najnovsie vedomosti
z dané¢ho Studijného odboru a v neposlednom rade, aby sme Vam pomadhali splnit’ Vase sny
a tizby na ceste k ziskaniu kvalitného vzdelania. Prajem Vam, aby ste boli na nasej vysokej
Skole spokojni a dosahovali ¢o najlepsie vysledky. Je dolezité si od zaciatku uvedomit’, Ze
Studium je narocné a Vase Studijné vysledky budt v znacnej miere zavisiet’ od systematickej
préace a osobného usilia.

Muili Studenti, chcem Vias ubezpecit’ o tom, ze robime vSetko preto, aby ste boli spokojni
s poskytnutym vzdeldvanim a aby ste po skonceni svojho Studia odchadzali od nés kvalitne
pripraveni na vykon naro¢ného povolania.

Na zaver mi dovolte, aby som Vam zazelal v akademickom roku 2025/2026 vela
Studijnych a osobnych Gspechov a mnoho krasnych a radostnych chvil’!

Nech sa Vam dari vo vSetkom!

Tomas Lengyelfalusy
rektor



Promdcie Vysokej Skoly DTI

Promocny sendt Vysokej Skoly DTI

Prihovor rektora




1 ORGANIZACNA STRUKTURA VYSOKEJ SKOLY DTI
Spravna rada Vysokej skoly DTI
Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD.,DBA, LL.M, predseda spravnej rady

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelova, PhD., DBA, LL.M, riaditelka VS DTI
a Clenka spravnej rady

doc. PaedDr. Ing. Peter Jakubek, PhD., DBA, LL.M, kvestor, Clen spravnej rady
Ing. Jan Gramata, Clen spravnej rady

Ing. Karol Hiibsch, ¢len spravnej rady

Riaditelka Vysokej skoly DTI

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelova, PhD., DBA, LL.M

Akademicki funkcionari Vysokej Skoly DTI

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD., rektor

PaedDr. Alzbeta Lobotkova, PhD., prorektorka pre denné, externé a doktorandské stadium a

pedagogicke praxe

prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA, ING-PAED IGIP, prorektor pre kvalitu a

rozvoj

doc. PaedDr. PhDr. Miroslav Skoda, PhD., MBA, prorektor pre zahraniéné vztahy, mobility

a akreditaciu
doc. PaedDr. Dasa Porubcanova, PhD., prorektorka pre vedu a vyskum

doc. PaedDr. Ing. Peter Jakubek, PhD., DBA, LL.M, kvestor



1.1 Akademicky senat

doc. PaedDr. Zuzana GerSicova, PhD. - predseda akademického senatu (AS)
doc. PhDr. Mgr. Ladislav Zapletal, CSc., MBA - podpredseda akademického senatu
doc. PaedDr. Ing. Lucia KriStofiakova, PhD., ING-PAED IGIP

PaedDr. Michala Rigova

PaedDr. Marcela Kopincova

doc. PhDr. Slavka Cepelova, PhD.

Mgr. Monika Dohnanska, PhD.

PaedDr. Maria Dorickova, PhD.

Mgr. Katarina Pagacova, MBA

doc. PaedDr. Jana Hanuliakova, PhD.

Studentskd dast’ AS

Ing. Mgr. Zdenék Novak

Bc. Barbora Riecka

Bc. Julia Zubova

Ing. Mgr. Miroslav Kollar, MBA

Ing. Mgr. Jan Michalec



1.2 Vedecka rada

Interni ¢lenovia
Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD., predseda VR - odborova didaktika,

tedria vyuCovania matematiky

prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA, ING-PAED IGIP, podpredseda VR -
odborova didaktika

doc. PhDr. PaedDr. Silvia Barnova, PhD., MBA - odborova didaktika

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelova, PhD., DBA, LL.M - odborova

didaktika, manazment
doc. PaedDr. Zuzana GerSicova, PhD. - odborova didaktika

doc. PaedDr. Ing. Peter Jakubek, PhD., DBA, LL.M - manazment priemyselnych
podnikov

doc. JUDr. PhDr. PaedDr. Slavka Krasna, PhD., Ph.D. - odborova didaktika

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD., DBA, LL.M - odborova didaktika,

manazment

doc. PaedDr. Dasa Porubcanova, PhD. - odborova didaktika
doc. PaedDr. PhDr. Miroslav Skoda, PhD., MBA - manazment
prof. PhDr. Viola TamaSova, CSec. - odborova didaktika

doc. PhDr. Mgr. Ladislav Zapletal, CSc., MBA - pedagogika

Dr.h.c. prof. PhDr. Miron Zelina, DrSc. - psycholédgia

Externi ¢lenovia
prof. PhDr. Martin Bilek, Ph.D., Karlova univerzita v Prahe (CZ) - odborovéa didaktika

doc. Ing. Ji¥i Dusek, Ph.D., rektor Vysoké koly evropskych a regionélnich studii, Ceské

Bud¢jovice (CZ) - ekondémia a manazment

prof. PaedDr. Alena HasSkova, PhD., Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre - odborova
didaktika

Dr.h.c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD., rektor PreSovskej univerzity v PreSove - historia
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Dr.h.c. prof. Ing. Peter Plavéan, PhD., rektor Vysokej Skoly Danubius, Sladkovicovo -

ekonomia a manazment

doc. Ing. David Vanétek, Ph.D., Ceské vysoké udeni technické v Prahe (CZ) - odborova
didaktika

1.3 Akredita¢na rada Vysokej Skoly DTI

Dr.h.c. prof. PhDr. Miron Zelina, DrSc. - Predseda Akredita¢nej rady
doc. PhDr. PaedDr. Silvia Barnova, PhD., MBA - 1. podpredseda Akredita¢nej rady
doc. PaedDr. Dasa Porubcanova, PhD. - 2. podpredseda Akredita¢nej rady
doc. Ing. Alexander Bil¢ik, PhD., ING-PAED IGIP

doc. PhDr. Slavka Cepelova, PhD.

doc. PaedDr. Livia Hasajova, PhD.

doc. PhDr. Mgr. Ladislav Zapletal, CSc., MBA

doc. Ing. Jiri DuSek, Ph.D.

prof. PaedDr. Lenka Pasternakova, PhD., MBA

Ing. Michal Janco

Mgr. Miriam Olesikova

Ing. Branislav Hargas

Bc. Michaela Vecerikova
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1.4 Rada Studijného programu (odbor Ucitel’stvo a pedagogické vedy)

prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA, ING-PAED IGIP
Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelova, PhD., DBA, LL.M
Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.

prof. PhDr. Viola TamaSova, CSec.

doc. PaedDr. Jana Hanuliakova, PhD.

doc. PaedDr. Ing. Lucia KriStofiakova, PhD., ING-PAED IGIP
doc. PhDr. PaedDr. Silvia Barnova, PhD., MBA

doc. JUDr. PhDr. PaedDr. Slavka Krasna, PhD., Ph.D.

doc. PaedDr. Zuzana GerSicova, PhD.

Ing. Martin Zatkalik, PhD., ING-PAED IGIP

Mgr. Andrea MakiSova

doc. Mgr. Pavel Pecina, Ph.D.

Mgr. Igor Marks, PhD.

1.5 Rada Studijného programu (odbor Ekonémia a manaZment)

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel Lajc¢in, PhD.,DBA, LL.M
prof. Ing. Ludvik Juticek, CSc.

doc. PaedDr. PhDr. Miroslav Skoda, PhD., MBA

doc. PaedDr. Ing. Peter Jakubek, PhD., DBA, LL.M.

doc. PaedDr. Ing. Katefina Bo¢kova, PhD., MBA

Mgr. Ivana HuZovic¢ova

Ing. Juraj Gabrhel, PhD.

doc. PhDr. Miroslav Sapik, Ph.D.
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http://www.dti.sk/p/124-rada-studijneho-programu-odbor-ucitelstvo-a-pedagogicke-vedy
http://www.dti.sk/p/125-rada-studijneho-programu-odbor-ekonomia-a-manazment

1.6 Vedenie katedier

doc. PhDr. Mgr. Ladislav Zapletal, CSc., MBA, veduci katedry skolskej didaktiky

doc. PaedDr. Dasa Porubcanova, PhD., zastupkyia vediceho katedry skolskej didaktiky
doc. PaedDr. Zuzana GerSicova, PhD., veduca katedry Skolskej pedagogiky a psychologie
Mgr. Igor Marks, PhD., zastupca veducej katedry skolskej pedagogiky a psychologie

prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA, ING-PAED IGIP , veduci katedry didaktiky

odbornych predmetov

doc. PaedDr. Ing. Lucia KriStofiakova, PhD., ING-PAED IGIP, zastupkyna veduceho
katedry didaktiky odbornych predmetov

doc. PaedDr. PhDr. Miroslav Skoda, PhD., MBA, veduci katedry manazmentu a ekonémie

doc. PaedDr. Ing. Katefina Bockova, Ph.D., MBA, zastupkyna veduceho katedry

manazmentu a ekondmie
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2 KONTAKTY

Asistentka rektora
PaedDr. Dorickova Maria, PhD. dorickova@dti.sk +421 918 897 953

Studijné oddelenie Vysokej §koly DTI

UL. Sladkovicova 533/20
018 41 Dubnica nad Vahom
e-mail: studijne@dti.sk

Studijné oddelenie - Referentky $tudijného oddelenia

Bakalarske Studium

PaedDr. Michala Rigova rigova@dti.sk +421 915 743 193

Bc. Barbora Riecka riecka@dlti.sk +421 918 800 944
Magisterské Studium a funkcéné videlavanie
Mgr. Ivana HuzZovicovad ihuzovicova@dti.sk +421 915 756 022

Doktorandské Studium - Studijny odbor ucitel’stvo a pedagogické vedy,
doplitujuce pedagogické studium,
MBA, DBA, LL.M, MSc Studium

Ing. Jana Horna horna@dlti.sk +421 905 917 258

Doktorandské Studium - Studijny odbor ekonomia a manaZment,
atestdcie pedagogickych zamestnancov

Mgr. Katarina Pagacova, MBA pagacova@dti.sk +421 908 467 677
Rigorozne konanie
Mgr. PaedDr. Simona Vojtasova-Berova berova@dti.sk +421 917 351 365

Veduca kniZznice Vysokej Skoly DTI v Dubnici nad Vahom a Studovne

PaedDr. Marcela Kopincova kopincova@dti.sk +421 917 351 364

Ekonomické oddelenie Vysokej §koly DTI v Dubnici nad Vahom
Ing. Zdenka Bohusova bohusova@dti.sk +421 905 206 246

Ing. Ivana Dobosova dobosova@dlti.sk +421 917 493 047
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Pedagogovia zabezpecujuci vyucbu na Vysokej Skole DTI

Meno a priezvisko e-mail Meno a priezvisko e-mail
%ﬁhopil? rélll)gedm S barnova@dti.sk ludvik juricek @gmail
’ ' prof. Ing. Ludvik Juficek, PhD. J com g
doc. Ing. arch. Janka betakova@dti.sk doc. Ing. Peter Kovacik, PhD kovacik@dti.sk
Betakova, PhD. val@di - e vactk, Tl vacti@a.
doc. PaedDr. Ing. Katefina bockova@dti.sk csli)c .k J}(JrD’r. Pll;}ll)]; Pl;a]e)dDr. hlasna@dti.sk
Bockov4, PhD., MBA avka Brasha, T, PR
doc. PaedDr. Ing. Lucia
doc. Ing. Alexander Biléik, bileik @dtisk gzllsg‘[gf}%ﬁ)va, PhD., ING-| kristofiakova@dti.sk
PhD., ING-PAED IGIP ¢ S
Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. | lajcin@dupres.sk
, « , Ing. Daniel Laj¢in, PhD.,
gﬁ%PhDr' Slavka Cepelovi, cepelova@dti.sk DBA, LLM
- - Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. .
11;1% Monika Dohnanskd, dohnanska@dti.sk Tomas Lengyelfalusy, PhD. lengyelfalusy@dti.sk
PaedDr. Maria Doric¢kova, dorickova@dti.sk PaedDr. AlZbeta Lobotkova, lobotkova@dti.sk
PhD. PhD.
Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr.
Gabriela Gabrhelova, PhD., gabrhelova@dti.sk Mgr. Igor Marks, PhD. marks@dti.sk

DBA, LLM

doc. PaedDr. Zuzana

GerSicova, PhD.

gersicova@dti.sk

PhDr. Ing. Viera Guzonova,
PhD.

guzonova@dupres.sk

doc. PaedDr.
Porubcanova, PhD.

Dasa

porubcanova@dti.sk

doc. PaedDr. Jana . . doc. Mgr. Gabriela Rozvadsky .
Hanuliakové, PhD. hanuliakova@dti.sk Gugova, PhD. gugova@dti.sk
doc.PaedDr. Livia Hasajova, . . doc. PaedDr. PhDr. Miroslav .

PHD. hasajova@dti.sk Skoda, PhD. skoda@dti.sk
prof. PaedDr. Ing. Roman . .

Hrmo, PhD., MBA, ING- hrmo@dti.sk Igg f. PhDr. Viola TamdSova, tamasova@dti.sk
PAED IGIP “

JUDr. Filip Hrmo, PhD., |filiphrmo@hotmail.co| |Dr.h.c. prof. Ing. Marek| vochozka@znalcivste
LLM m Vochozka, Ph.D., MBA .CZ

Ing. Katarina IZova, PhD.

izova@dti.sk

doc. PhDr. Ladislav Zapletal,
CSc.
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3 HARMONOGRAM STUDIA NA AKADEMICKY ROK 2025/2026

ZIMNY SEMESTER

Imatrikulacie a slavnostné otvorenie akademického roka
2025/2026

09.10.2025

Zapisy Studentov

01.09.2025 - 10.10.2025

Prijimacie konanie na doktorandské Studium

september — oktdber 2025

Vyucba zimného semestra

15.09.2025 - 21.12.2025

Vyucba zimného semestra pre konciace ro¢niky

08.09.2025 - 07.12.2025

Pedagogicka prax 1 — bakalarske §tadium (ugitel'ské SP)
Priebezna pedagogickd prax — magisterské Stidium
(ucitel'ské SP)

oktéber — november 2025

Skuskové obdobie zimného semestra

22.12.2025 - 02.02.2026

Skuskové obdobie zimného semestra pre konciace
rocniky

08.12.2025 -11.01.2026

Statne skiisky — nahradny a opravny termin (bakalarske
a magisterské Stadium)

22.10.2025 -23.10.2025

Rigordzne skusky

oktober a december 2025. marec a jun 2026

Administrativna kontrola $tadia

03.02.2026 — 09.02.2026

LETNY SEMESTER

Vyucba letného semestra

10.02.2026 — 18.05.2026

Vyucba letného semestra pre konciace ro¢niky

12.01.2026 — 30.03.2026

Dizerta¢né skusky

januar 2026

Pedagogicka prax 2 — bakalarske §tadium (ugitel'ské SP)
Stvisla pedagogicka prax — magisterské stadium
(ucitel'ské SP)

februar — marec 2026

Skuskové obdobie letného semestra (3. ro¢nik Bc.
stadium a 2. rocnik Mgr. §tadium)

31.03.2026 — 13.04.2026

Skuskové obdobie letného semestra

19.05.2026 - 29.06.2026

Termin odovzdania bakalarskych prac

do 15.04.2026

Termin odovzdania diplomovych prac

do 22.04.2026

Statne skusky — riadny termin (bakalarske a magisterské
stadium)

01.06. 2026 - 12.06. 2026

Obhajoba dizerta¢nych prac

jan 2026

Administrativna kontrola $tadia

30.06.2026 — 13.07.2026

Promocie

jun - jul 2026
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4 BAKALARSKE STUDIJNE PROGRAMY

4.1 Ucitel’stvo praktickej pripravy

Zakladna charakteristika
e nazov Studijného programu: Ucitel'stvo praktickej pripravy
o Studijny odbor: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
e stupen vysokoSkolského Studia: prvy
e forma Stiudia: dennd
e $tandardna diZka $tidia: 3 roky (dennd forma)

¢ udeleny titul: Bc.

Vymedzenie odborného profilu a uplatnenia absolventa

Absolvent Studijného odboru je predovsetkym pripraveny tak, aby mohol tspesne pokracovat’
v $tudiu na 2. stupni vysokoskolského vzdelavania. M4 vSeobecny rozhlad a ovlada zékladné
zruénosti a hodnoty v odbore predmetovej Specializacie, sticasne chape SirSie suvislosti
vychovy a vzdeldvania. Svoje odborné zruc¢nosti a vedomosti, ako aj pedagogické vedomosti,
vie vyuZzivat’ pri planovani a realizacii edukacného procesu, taktieZ v oblasti zaujmovych
a vol'no-Casovych aktivit. Ovlada zakladné zrucnosti pedagogickej komunikécie a je schopny
sa orientovat v organizanych podmienkach inStitucionalneho vzdelavania. Absolvent
bakalarskeho stupnia vysokoSkolského vzdelavania v Studijnom programe Ucitel' praktickej
pripravy, ktory je sucast'ou Studijného odboru Ucitel'stvo a pedagogické vedy:

e je vpridelenej skupine ziakov schopny usmeriiovat’ proces nadobudania dalSich
odbornych vedomosti, spdsobilosti a navykov s osobitnym zretelom na prakticki
¢innost, najmd v zaradeni majstra odbornej vychovy, ktord vhodne plni
a/alebo rozSiruje Skolské vzdeldvacie programy, ako majster odbornej vychovy
vykonava edukacnu ¢innost’ pri uskutocnovani odborného vycviku a odbornej praxe v
ramci Skolského vzdelavacieho programu.

e je schopny vyucovat tie profesijné predmety a oblasti, ktoré si zamerané prevazne na
osvojovanie zru¢nostnych a remeselnych prvkov v prislusnom profesijnom odbore,
pozna zékladnu Struktiru profesie a profesijného zdzemia svojho odboru, pricom je

schopny v tychto intenciach integrovat’ teoretickil vyucbu s praktickou vyucbou;
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e ma osvojené potrebné metodicko-didaktické zru¢nosti, pricom ma odbornt spdsobilost’
v prislusSnom odbore, ovlada prislusny profesijny odbor;

e je pripraveny viest predovsetkym prakticky odborny vycvik pre profesijnt pripravu v
konkrétnej oblasti profesijného zamerania — dokdze tiez pdsobit’ ako administrativno-
technicky pracovnik pre zabezpeCovanie praktického vyucovania v odbornom
vzdelavani v praxi;

e dokaze organizovat a zabezpecovat odborni prax ako sucast praktickej pripravy
ziakov strednych odbornych §kél vo firmach, podnikoch a spolo¢nostiach podla
poziadaviek prislusného odboru, zamerania a Specializacie, dokdze podat’ metodické
usmernenie a spolupracovat’ s instruktormi odborného vycviku u pravnickych a
fyzickych osob;

e pozna a chape koncept institucionalneho edukacného procesu v SirSich stvislostiach,
pozna principy projektovania edukacného prostredia pre odborné vzdelavanie a vycvik,
dokaze tvorit, navrhovat’ a spolupracovat pri vytvarani tém na zdvere¢né skuSky
v prislusnej oblasti;

e dokaze projektovat praktické profesijné zru¢nosti v konkrétnej profesijnej oblasti z
hl'adiska praktického vycviku, dokdZe samostatne realizovat’ a reflektovat’ prakticka
pripravu a odborny vycvik;

e je schopny zabezpecovat’ administrativno-technické €innosti, stvisiace s praktickym
vyu€ovanim v odbornom vzdelavani, je schopny zabezpeCovat’ odborny vycvik ziakov
v dudlnom systéme pre prislusné odbory s prislusSnym zameranim, je schopny
zabezpecovat’ individualny odborny vycvik ziakov v podmienkach strednej Skoly,
vyhl'adavat nové pracoviskd pre individualny odborny vycvik ziakov, komunikovat’ s
podnikatel'skymi subjektmi v dudlnom vzdeldvani a praktickej priprave ziakov,
vykonévat’ kontrolu na zmluvnych pracoviskéach ziakov;

e je schopny vykonavat’ aktivity, sivisiace s mimoskolskou zdujmovou a vol'no-¢asovou
¢innostou mladeze v prislusSnom profesijnom odbore, dokaze viest’ skupiny ziakov v
Skolskej i mimoskolskej ¢innosti;

e pozna a uplatiluje zasady bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci v konkrétnej

profesijnej ¢innost’.

Teoretické vedomosti absolventa: porozumie a osvoji si zdkladné pojmy, kategorie, principy
ametddy vychovno-vzdelavacieho procesu ajeho projektovania, nadobudne zékladné

poznatky z ekondmie a pribuznych disciplin, teda profesijného zdzemia odboru, pre ktory sa
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pripravuje, poznd organizacné charakteristiky Skolského systému, ako aj inStitucionélne
pravidla skoly, ziska zédkladné poznatky z psychologie, pedagogiky, sociologie a pribuznych
disciplin, ovlada teoretick interpretaciu vyvinu a vychovy deti, poznd aktualnu Skolsku
legislativu a v jej zmysle realizuje eduka¢nu ¢innost’.

Praktické schopnosti absolventa: dokaze riadit' skupinu ludi, planovat, organizovat,
koordinovat’, motivovat’, viest’ a kontrolovat’ pracu skupiny ziakov v $kolskej 1 mimoskolskej
¢innosti, je schopny projektovat’ praktické profesijné zru¢nosti v konkrétnej profesijnej oblasti
ako objekt praktického vycviku, dokaze samostatne realizovat’ a reflektovat’ vlastnu praktickt
pripravu a odborny vycvik, je schopny prezentovat' najnovsie vedecké poznatky z oblasti
pedagogiky a odbornych predmetov a efektivne komunikovat’ na urovni pracovného timu
1 ziackej skupiny.

DalSie vedomosti a schopnosti absolventa: ovlada pracu s personalnym poéitatom a vie
pouzivat’ vypoctovu techniku pre potreby vychovno-vzdelavacieho procesu, dokaze efektivne
spolupracovat’ na tvorbe mimoskolskych projektov realizovanych v rdmci voI'ného ¢asu deti,
je zorientovany v problematike inkluzie a pripraveny na pracu so zdravotne znevyhodnenou
mladezou, je schopny orientovat’ sa v problematike inovativnych vzdeldvacich postupov
a ochotny d’alej sa vzdelavat’ na zaklade potrieb vedného odboru .

Absolvent Studijného programu (v sulade s vymedzenym profilom absolventa prvého stupia
vysokoSkolského vzdelavania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a
praktickej pripravy) je sposobily podl'a dosiahnutého stupiia vzdelania vykonévat’ profesiu:

- majstra odbornej vychovy a dalSich praktickych profesijnych predmetov v strednych
odbornych Skolach,

- lektora predmetnej odbornej oblasti v mimoskolskej ¢innosti s mladeZou.
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:  Ug¢iteP’stvo praktickej pripravy
Studijny odbor: UCditel’stvo a pedagogické vedy
Stupen stadia: prvy

Forma $tudia: denna

Metoda stadia (prezencnd, distancnd, kombinovana): kombinovana

Pocet hodin priamej
vyucby -§
=
g
o g = >
Kod Niazov predmetu 2 ARr _:s g ,% -§ g
ﬁ \g 5= 38 E .S g M 5
2 g > 3 N
& w | © E ?E = %
e ©n | O S) E g N
H
Povinné predmety
B-UPP-101 S9malne a ﬁloz'oﬁcke zaklady /7 1 ololo 0 4 120
vychovy a vzdelavania
B-UPP-102 B1ol.og1a mladeze  a Skolska /7 1 ololo 0 4 120
hygiena
B-UPP-103 | VSeobecna psychologia 1/Z 1 11010 0 4 120
B-UPP-104 | Technologia vzdelavania /2 1 11010 0 5 150
B-UPP-105 | Zaklady pedagogiky 1/Z 1 1100 0 5 150
B-UPP-106 | Pedagogicka komunikacia 1/Zz 1 1|10 0 0 4 120
B-UPP-107 Vybrane’ kapitoly z aplikovanej /7 ) 110l o 0 4 120
matematiky
B-UPP-108 | Multimédia vo vzdelavani 2/L 1 01210 0 4 120
B-UPP-109 | Informacné —a  komunikatné| o, |5 1o | g | g 4 120
technologie 1
B-UPP-111 | V8eobecna didaktika 2/L 2 0010 0 5 150
B-UPP-112 Profilové poznatky z profesijnych L | 1 1olo 0 4 120
odborov
B-UPP-113 | Teoretické zaklady vychovy 2/L 1 11010 0 4 120
B-UPP-114 | Vyvinova psychologia 2/L 1 11010 0 5 150
B-UPP-115 | Pedagogicka diagnostika 3/Z 1 1|10 0 0 4 120
B-UPP-116 | Didaktika odborného vycviku 3/Z 2 1100 0 5 150
B-UPP-117 | Pedagogicka psychologia 3/Z 1 1100 0 4 120
B-UPP-118 | Socialna psychologia 4/L 1 1100 0 4 120
Krlacoveé kompetencie v
B-UPP-119 | technickych a odbornych | 4/L 2 31010 0 5 150
predmetoch 1
B-upp-110 |Metodoldgia  pedagogického |y o 15 g | 0| o0 | 4 120
vyskumu 1
B-UPP-120 | [nformacné akomunikatné| v\ |5 g 0| o | 4 120
technologie 2
B-UPP-121 | Sociolégia vychovy a mladeze 5/Z 1 1 4 120
B-UPP-122 | Pedagogicka prax 1 5/Z 0 0 3 90
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B-UPP-123 | Seminar k bakalarskej praci 5/Z 0 1100 0 1 30
Kracové kompetencie v

B-UPP-124 | technickych a odbornych | 5/Z 2 21010 0 5 150
predmetoch 2

B-UPP-125 | Pedagogika voI'ného Casu 5/Z | | 2 60

B-UPP-126 | Rodinna vychova 6/L | | 4 120

B-UPP-127 | Bakalarska praca s obhajobou 6/L 9 270

B-UPP-128 | Pedagogicka prax 2 6/L 0 01010 2 3 90

B-UPP-129 Pe’dagogika pre ucitel’a praktickej 6/L 3 90
pripravy

B-UPP-130 Psychologla ’ pre ucitel'a 6/L 3 90
praktickej pripravy

B-UPP-131 T(’-}Ol‘l.a 2 metodika odborného 6/L 3 90
vycviku

SPOLU 126 3780

Predmety oznacené hviezdic¢kou ,,* “ st predmety Statnej skusky

Povinne volitel’'né predmety Studijného programu pre vSetky odborové zamerania

B-UPP-201 | Komparativna pedagogika 3/Z 1 01010 0 3 90

B-UPP-202 | Psychologia tvorivosti 3/Z 1 11010 0 4 120

B-UPP-203 | Specidlna pedagogika 3/Z 1 11010 0 3 90

B-UPP-204 | Dejiny pedagogiky 3/Z 1 1 1010 0 3 90

B-UPP-205 | Psychologia osobnosti 3/Z 1 01010 0 4 120

B-UPP-206 | Psycholégia vychovy 4/L 1 11 0]O0 0 5 150

B-UPP-207 | Odbornd komunikécia 4/L | 1100 0 4 120

B-UPP-208 | Manazment $kol 4/L 1 01010 0 4 120

B-UPp-209 |PC Vo vjutbe technickyeh) ;o gl g 1o | o | 3 90
predmetov

B-UPP-210 | Inovacie v didaktike 5/Z 1 1100 0 3 90

B-UPP-211 | Enviromentadlny manazment 5/Z 1 01010 0 3 90

SPOLU 39 1170

Povinny minimalny vyber kreditov je 19.

Vyberové predmety Studijného programu pre vSetky odborové zamerania

B-UPP-301 | Psychologia prace 3/Z 2 1100 0 3 90

B-UPP-302 Prevencm socialne patologickych 4L | 1 1olo 0 ) 60
javov

B-UPP-303 Informa’cn.e a komunikaéné 57 | 1 1olo 0 3 90
technologie 3

B-UPP-304 | Ekoldgia a enviromentalistika 5/Z 1 1100 0 3 90

B-UPP-305 | Metodika zaujmovej ¢innosti 6/L 1 11010 0 3 90

B-UPP-306 | Alternativne $kolstvo 6/L 1 01010 0 3 90

B-UPP-307 | Didaktika odbornych predmetov | 6/L 2 1 010 0 3 90

SPOLU 20 600
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Blok A /Odborové zameranie ELEKTROTECHNIKA

Povinne volite’'né predmety Studijného programu (Blok A)

B-UPP-212 | Technicka tvoriva ¢innost’ 3/Z | 21010 0 4 120
B-UPP-213 ]]?;i}:ecnost a ochrana zdravia pri 37 | 1 1olo 0 4 120
B-UPP-214 | Technika a Zivotné prostredie 3/Z 1 1 101]O0 0 2 60
B-UPP-248 Vy‘prane kapitoly z aplikovanej 37 | 1 1olo 0 3 90,
fyziky
B-UPP-215 | Technicka grafika 1 3/7Z 0 21010 0 3 90
Vybrané kapitoly
B-UPP-216 2 elektrotechniky 1 * 4/L 2 31010 0 4 120
B-UPP-217 | Tvorba uc¢ebnych pomocok 1 4/L 0 |2 010 0 4 120
B-UPp-21g | Z4klady automatizacie |y 11 o |1 fo| o | 4 120
a regulacie
Vybrané kapitoly
B-UPP-219 2 elektrotechniky 2 * 5/Z 2 1100 0 4 120
B-UPP-220 | Konstrukéné cvicenia 1 5/Z 1 01210 0 4 120
B-UPP-221 | Technick4 dokumenticia * 5/Z 11 01210 0 4 120
B-UPP-222 | Elektrotechnické merania 5/Z | 01210 0 4 120
B-UPP-223 | Experimentalne merania 5/Z 0 0l21]0 0 4 120
Vybrané kapitoly
B-UPP-224 2 elektrotechniky 3 ° 6/L 2 21010 0 5 150
B-UPP-225 | Tvorba u¢ebnych pomdcok 2 6/L | 1100 0 3 90
B-UPP-226 | Zabezpecovacia technika 6/L 1 21010 0 3 90
SPOLU 59 1770

Povinny minimalny vyber kreditov je 35.

Predmety oznacené hviezdickou ,,* “ si je Student povinny zvolit
odborovom zamerani

v ramci svojej profilacie v tomto

Vyberové predmety Studijného programu (Blok A)

B-UPP-308 | Profesijna etika 3/Z 1 1 {010 0 2 60
B-UPP-309 VMZa(lir:ll;r:;ril:l odborného 4L ) ololo 0 ) 60
B-UPP-310 | Technicka grafika 2 4/L 0 21010 0 3 90
B-UPP-311 | Bezpec¢nost a hygiena prace 5/Z 1 1100 0 3 90
B-UPP-312 | Ergonémia 6/L 1 0O 1]0 0 2 60
SPOLU 12 360
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Blok B /Odborové zameranie EKONOMIKA A ADMINISTRATIVA

Povinne volite’'né predmety Studijného programu (Blok B)

B-UPP-227 | Zaklady prava 3/Z 1 11010 0 3 90
B-UPP-228 | Zaklady danovnictva 3/Z 1 1 100 0 3 90
B-UPP-229 | Podnikanie " 3/Z | 0 21010 0 4 120
B-UPP-214 | Technika a Zivotné prostredie 3/Z 1 1 0|0 0 2 60
B-UPP-230 | Obchodné a Zivnostenské pravo 4/L 2 11010 0 4 120
B-UPP-231 | Podnikova ekonomika " 4/L 1 1 100 0 4 120
B-UPP-232 | Obchodna prevadzka 4/L 1 1 100 0 4 120
B-UPP-233 Podn.ikanie*v malych a strednych 57 1 11olo 0 4 120
podnikoch
B-UPP-234 | Marketing 5/Z 2 1 100 0 4 120
B-UPP-235 | Pracovné pravo 5/Z 2 01010 0 4 120
B-UPP-236 Vybr%né kapito}y z personalneho 57 1 11olo 0 4 120
manazmentu 1
B-UPP-237 Vybra}né kapitoly z personalneho 6/L ) >1olo 0 4 120
manazmentu 2
B-UPP-238 | Zaklady iCtovnictva 6/L 1 21010 0 5 150
SPOLU 49 1470

Povinny minimalny vyber kreditov je 35.

Predmety oznaéené hviezdi¢kou ,,* “ si je Student povinny zvolit' v ramci svojej profilacie v tomto
odborovom zamerani

Vyberové predmety Studijného programu (Blok B)

B-UPP-308 | Profesijna etika 3/7 1 1 0] O 0 2 60

B-UPP-309 Mana?mept odborného AL 5 ololo 0 5 60
vzdelavania

B-UPP-311 | Bezpecnost a hygiena prace 5/Z 1 11010 0 3 90

B-UPP-312 | Ergonémia 6/L 1 0] 110 0 2 60

SPOLU 9 270
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Blok C /Odborové zameranie STROJARSTVO

Povinne volitel’'né predmety Studijného programu (Blok C)

B-UPP-212 | Technicka tvoriva ¢innost 3/Z 1 21010 0 4 120
B-UPP-239 | Zéklady strojnictva * 3/Z 0 21010 0 3 90
B-UPP-240 | Technickd mechanika 1 3/Z 1 1 100 0 3 90
B-UPP-248 Vybrane kapitoly z aplikovanej 37 1 11olo 0 3 90
fyziky
B-UPP-214 | Technika a zivotné prostredie 3/Z 1 1 100 0 2 60
B-UPP-215 | Technicka grafika 1 3/Z 0 21010 0 3 90
B-UPP-241 | Vybrané kapitoly zo strojarstva 1* | 4/L 2 310710 0 4 120
B-UPP-220 | Konstrukéné cvicenia 1 4/L 1 01210 0 4 120
B-UPP-242 | Technickd mechanika 2 4/L 0 21010 0 3 90
B-UPP-243 ;/*ybrane kapitoly zo strojarstva 57 5 11olo 0 4 120
B-UPP-221 | Technickd dokumenticia " 5/Z 1 0[21]0 0 4 120
B-UPP-217 | Tvorba ucebnych pomocok 1 5/Z 0 21010 0 3 90
B-UPP-244 | Konstrukéné cvicenia 2 5/Z 1 11010 0 3 90
B-UPP-245 ;/*ybrane kapitoly zo strojarstva 6/L ) 210l o 0 5/ 150
B-UPP-246 | Stroje a zariadenia 6/L 1 0] 1]0 0 4 120
B-UPP-247 | Casti strojov 6L | 1 [0]2]0 0 4 120
B-UPP-225 | Tvorba ucebnych pomocok 2 6/L 1 11010 0 3 90
SPOLU 59 1770

Povinny minimalny vyber kreditov je 35.

Predmety oznaéené hviezdic¢kou ,,* “ si je Student povinny zvolit
odborovom zamerani

v ramci svojej profilacie v tomto

Vyberové predmety Studijného programu (Blok C)

B-UPP-308 | Profesijna etika 3/1Z 1 1 {010 0 2 60

B-UPP-309 Mana?mept odborného 4L ) ololo 0 ) 60
vzdelavania

B-UPP-310 | Technicka grafika 2 4/L 0 21010 0 3 90

B-UPP-311 | Bezpec¢nost a hygiena prace 5/Z 1 1100 0 3 90

B-UPP-312 | Ergonémia 6/L 1 0O 1]0 0 2 60

SPOLU 12 360
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4.2  Ucitel’stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch

Zakladna charakteristika
e nazov Studijného programu: Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch
o Studijny odbor: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
e stupen vysokoSkolského Studia: prvy
e forma Stidia: dennd/externa
e §tandardna diZka $tadia: denna forma 3 roky, externa forma 3 roky

¢ udeleny titul: Bc.

Vymedzenie odborného profilu a uplatnenia absolventa

Absolvent Studijného odboru je predovsetkym pripraveny tak, aby mohol tspesne pokracovat’
v $tadiu tohto odboru na 2. stupni vysokoskolského vzdeldvania. M4 vSeobecny rozhl'ad a
ovlada zédkladné zrucnosti a hodnoty v odbore predmetovej Specializacie ekonomika a
manazment, sucasne chéape SirSie suvislosti vychovy a vzdelavania. Svoje odborné zru¢nosti a
vedomosti, ako aj pedagogické vedomosti, vie vyuzivat' pri planovani a realizacii eduka¢ného
procesu, taktieZ v oblasti zdujmovych a vol'no-¢asovych aktivit. Ovlada zakladné zrucnosti
pedagogickej komunikéacie a je schopny sa orientovat v organizaénych podmienkach
inStitucionalneho vzdeldvania. Absolvent Studijného programu (v stlade s vymedzenym
profilom absolventa prvého stupfia vysokoskolského vzdelavania v Studijnom odbore
ucitel'stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy) je schopny koncipovat’ a vyucovat’ tie
profesijné praktické predmety, ktoré sii zamerané prevazne na osvojovanie zrucnostnych
aremeselnych prvkov v profesijnom odbore ekonomika. Dalej je pripraveny viest
predovSetkym prakticky odborny vycvik pre profesijnit pripravu v oblasti profesijného
zamerania na ekonomiku na strednych odbornych Skolach, schopny integrovat’ teoreticku
vyucbu s praktickou vyucbou, zabezpeCovat administrativno-technické cinnosti stvisiace
s praktickym vyuCovanim v odbornom vzdelavani, schopny vykonavat aktivity suvisiace
s mimoskolskou zdujmovou ¢innostou mladeZe v prislusSnom profesijnom odbore, pripraveny
Studovat’ na 2. stupni vysokoskolského vzdelavania (Mgr.), pripraveny permanentne sa
vzdelavat’ a méa ziskané navyky profesijne sa d’alsSim vzdelavanim zdokonalovat’, schopny
vyuzivat najnovsie IKT.

Teoretické vedomosti absolventa: porozumie a osvoji si zakladné pojmy, kategorie, principy

ametédy vychovno-vzdelavacieho procesu ajeho projektovania, nadobudne zékladné
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poznatky z ekondmie a pribuznych disciplin, teda profesijného zdzemia odboru, pre ktory sa
pripravuje, poznd organizacné charakteristiky Skolského systému, ako aj inStitucionédlne
pravidla Skoly, ziska zadkladné poznatky z psychologie, pedagogiky, socioldgie a pribuznych
disciplin, ovlada teoretick interpretaciu vyvinu a vychovy deti, poznd aktualnu Skolsku

legislativu a v jej zmysle realizuje edukacnu ¢innost'.

Praktické schopnosti absolventa: dokaze riadit’ skupinu Pudi, planovat’, organizovat’,
koordinovat’, motivovat’, viest’ a kontrolovat’ pracu skupiny ziakov v skolskej i mimoskolske;j
¢innosti, je schopny projektovat’ praktické profesijné zru¢nosti v konkrétnej profesijnej oblasti
ako objekt praktického vycviku, dokdze samostatne realizovat’ a reflektovat’ vlastnu prakticka
pripravu a odborny vycvik, je schopny prezentovat’ najnovsie vedecké poznatky z oblasti
pedagogiky a odbornych predmetov a efektivne komunikovat’ na urovni pracovného timu
1 ziackej skupiny.

DalSie vedomosti a schopnosti absolventa: ovliada pricu spo¢itatom a vie pouZivat
vypoctovu techniku pre potreby vychovno-vzdeldvacieho procesu, ma zakladné informacie o
vyuzivani e-learningu v odbornom vzdeldvani, dokaZze efektivne spolupracovat’ na tvorbe
mimoskolskych projektov realizovanych v ramci volného ¢asu mlddeze, je zorientovany
v problematike inklizie a pripraveny na pracu so zdravotne znevyhodnenou mladezou, je
schopny orientovat’ sa v problematike inovativnych vzdelavacich postupov a ochotny d’alej sa

vzdelavat’ na zaklade potrieb vedného odboru .

Absolvent Studijného programu (v stlade s vymedzenym profilom absolventa prvého stupnia
vysokoskolského vzdelavania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a
praktickej pripravy) je spdsobily podl'a dosiahnutého stupiia vzdelania vykonavat profesiu:

- majstra odbornej vychovy a dalSich praktickych profesijnych predmetov v strednych
odbornych skolach,

- administrativno-technického pracovnika pre zabezpecovanie praktického vyucovania
v odbornom vzdelavani,

- lektora predmetnej odbornej oblasti v mimoskolskej ¢innosti s mladeZou.
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:  Ug¢itel’stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch

Studijny odbor: UCditel’stvo a pedagogické vedy
Stupen stadia: prvy
Forma $tudia: denna

Metoda stadia (prezencnd, distancnd, kombinovana): kombinovana

Pocet hodin priamej
vyucby 2
&
=
g
s E |z| =
Kéd Nazov predmetu “E’ 2 o | = = § 5! T 2
S| 2 |E|8| £ 288 ¢
w»n _g ol >0 E .S E ;;
o g = ) g N
& v | © § "5 < %
g: ©n | O 8 % g N
e
Povinné predmety
B-UPPEP-101 Uvod do vysokoskolského stidia 1/Z 1 0 0 0 0 60
B-UPPEP-102 Socmln’e a il"llonoﬁcke zaklady vychovy | 1/Z 1 0|0 0 0 3 90
a vzdelavania
B-UPPEP-103 Bioldgia mladeze a Skolska hygiena 1/Z 1 0|0 0 0 2 60
B-UPPEP-104 Vseobecna a vyvinova psychologia 1/Z 1 1 0 0 0 5 150
Teoretické zaklady edukicie * 1/Z 1 1|0 0 0 5 150
B-UPPEP-105
B-UPPEP-106 Socialna a pedagogicka komunikacia 1/Z 1 1 0 0 0 4 120
B-UPPEP-107 Zaklady manazmentu * 1/Z 1 1 10 0 0 5 150
B-UPPEP-108 Vybrane. kapitoly z  aplikovanej | 1/Z 1 110 0 0 4 120
matematiky
B-UPPEP-109 8901a1na psychologia  a psychologia | 2/L 1 110 0 0 5 150
vychovy
B-UPPEP-110 Proﬁlovep poznatky  z profesijnych | 2/L 1 1 0 0 0 5 150
odborov
B-UPPEP-111 Zaklady IKT pre ucitel'ov 2/L 1 210 0 0 4 120
B-UPPEP-112 Vseobecna didaktika 2/L 2 010 0 0 5 150
B-UPPEP-113 Technolégia vzdelavania * 2/L 1 110 0 0 5 150
B-UPPEP-114 Zaklady marketingu 2/L 1 110 0 0 5 150
B-UPPEP-115 Pedagogicka diagnostika 3/Z 1 110 0 0 5 150
B-UPPEP-116 Didaktika odborného vycviku P 3/Z 2 110 0 0 6 180
B-UPPEP-117 Podnikova ekonomika * 3/Z 1 1|0 0 0 5 150
B-UPPEP-118 Pedagogicka psycholégia * 3/Z 1 1|0 0 0 5 150
Profesijné kompetencie ucitelov a
B-UPPEP-119 Ziakov v odbornych predmetoch * 4L ! Lo 0 0 > 150
B-UPPEP-120 Z?klady metodoldgie  pedagogického 4L 0 > 1o 0 0 4 120
vyskumu
B-UPPEP-121 Zéklady danovnictva 4/L 1 110 0 0 4 120
B-UPPEP-122 Podnikanie 4/L 0 210 0 0 5 150
B-UPPEP-123 Pedagogika voPného ¢asu * 4/L 1 1 0 0 0 5 150
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B-UPPEP-124 Socioldgia vychovy a mladeze 5/7 1 1 0 0 0 5 150
B-UPPEP-125 Pedagogicka prax 1° 5/7 0 0|0 0 2 5 150
B-UPPEP-126 Seminar k bakalarskej praci 5/Z 0 1 0 0 0 2 60
B-UPPEP-127 Vybr%ne kapitoly z personalneho | 5/Z 1 110 0 0 5 150
manazmentu
B-UPPEP-128 | Specialna pedagogika 512 1 10| 0 0 | 5| 150
B-UPPEP-129 Bakalarska praca s obhajobou 6/L 20 | 600
B-UPPEP-130 Pedagogicka prax 2 P 6/L 0 0|0 0 2 5 150
SPOLU 150 | 4400
Povinne voliteP’né predmety studijného programu pre vSetky odborové zamerania
B-UPPEP-201 Komparativna pedagogika 3/Z 1 010 0 0 3 90
B-UPPEP-202 Spolupraca rodiny a $koly 3/Z 2 0[]0 0 0 3 90
B-UPPEP-203 Psycholdgia osobnosti 3/Z 1 1 [0 0 0 3 90
B-UPPEP-204 Ekonomicka psycholégia 3/Z 1 1 [0 0 0 3 90
B-UPPEP-205 Skolsky vzdelavaci program a legislativa | 3/Z 1 110 0 0 3 90
B-UPPEP-206 Odborna komunikacia 4/L 1 1|0 0 0 3 90
B-UPPEP-207 Manazment $kol 4/L 1 0[]0 0 0 3 90
B-UPPEP-208 Profesijna etika 4/L 1 110 0 0 3 90
B-UPPEP-209 Obchodna prevadzka 4/L 1 1 [0 0 0 3 90
B-UPPEP-210 Manazérstvo kvality 4/L 1 0[O0 0 0 3 90
B-UPPEP-211 Inovécie v didaktike 57 1 0[]0 0 0 3 90
B-UPPEP-212 Ekologia a environmentalistika 57 1 110 0 0 3 90
B-UPPEP-213 D1daktlcl.<e u vyuzitie ’ .1’nf0rmacnych 57 1 11 o 0 0 3 90
a komunikaénych technologii
B-UPPEP-214 Zalf‘lady prava (othodne, zivnostenské, 517 1 1 3 90
obcianske, pracovné)
B-UPPEP-215 Zaklady Gctovnictva 57 0 2 3 90
SPOLU 45 | 1350
Povinny minimélny vyber kreditov je 30.
Vyberové predmety Studijného programu pre vsetky odborové zamerania
B-UPPEP-301 Psycholdgia prace 3/Z 1 110 0 0 2 60
B-UPPEP-302 Marketingova komunikacia 3/7 1 0[O0 0 0 2 60
B-UPPEP-303 IKT v pedagogickej praxi 4/L 1 0 [ 1 0 0 2 60
B-UPPEP-304 Manazment odborného 4/L 2 0] 0 0 0 2 60
vzdelavania
B-UPPEP-305 Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci 5/Z 1 110 0 0 2 60
B-UPPEP-306 Tvorivost v Skole 5/Z 1 00 0 0 2 60
B-UPPEP-307 Metodika zdujmovej ¢innosti 6/L 1 110 0 0 2 60
B-UPPEP-308 Didaktika odbornych predmetov 6/L 1 110 0 0 2 60
B-UPPEP-309 Prax v podniku 6/L 0 010 0 2 2 60
SPOLU 18 | 540
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:

Studijny odbor: UCditel’stvo a pedagogické vedy
Stupen stadia: prvy

Forma $tudia: externa

Metoda stadia (prezencnd, distancnd, kombinovana): kombinovana

UCditel’stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch

Pocet hodin priamej

vyucby 5
=
g
g E |z =
. . % , = 3 8
Kod Niazov predmetu 2 2 lgls )g § % S 5
s | E|E| 5| F| e8| £
S| E|%| g E 3 N
£ 14|93 2
Q: ©n | O 8 E g N
=
Povinné predmety
B-UPPEP-101 Uvod do vysokoskolského stadia 1/7 1 0 0 0 0 2 60
B-UPPEP-102 Socmln’e a il"llonoﬁcke zaklady vychovy | 1/Z 1 01010 0 3 90
a vzdelavania
B-UPPEP-103 Bioldgia mladeze a Skolska hygiena 1/Z 1 01010 0 60
B-UPPEP-104 Vseobecna a vyvinova psychologia 1/Z 1 1 0 0 0 150
Teoretické zaklady edukacie ¥ 1/Z | 10| O0 0 150
B-UPPEP-105
B-UPPEP-106 Socialna a pedagogicka komunikacia 1/Z 1 1 010 0 4 120
B-UPPEP-107 Zaklady manazmentu ? 1/Z 1 11010 0 5 150
B-UPPEP-108 Vybrane. kapitoly z  aplikovanej | 1/Z 1 10| O0 0 4 120
matematiky
B-UPPEP-109 SQClalna psychologia  a psychologia| 2/L 1 10| O0 0 5 150
vychovy
B-UPPEP-110 ProﬁloveP poznatky  z profesijnych | 2/L 1 1 010 0 5 150
odborov
B-UPPEP-111 Zéaklady IKT pre ucitelov 2/L 1 21010 0 4 120
B-UPPEP-112 Vseobecna didaktika 2/L 2 0]01]0O 0 5 150
B-UPPEP-113 Technolégia vzdelavania ? 2/L | 1 11010 0 5 150
B-UPPEP-114 Zaklady marketingu 2/L 1 1100 0 5 150
B-UPPEP-115 Pedagogicka diagnostika 3/Z 1 1,00 0 5 150
B-UPPEP-116 Didaktika odborného vycviku * 3/Z 2 11010 0 6 180
B-UPPEP-117 Podnikova ekonomika ? 3/Z 1 11010 0 5 150
B-UPPEP-118 Pedagogicka psychologia * 3/Z 1 11010 0 5 150
Profesijné kompetencie ucitelov a
B-UPPEP-119 | iakov v odbornych predmetoch * ML Lpojopogs 150
B-UPPEP-120 Zflklady metodologie  pedagogického 4L 0 >0l o 0 4 120
vyskumu
B-UPPEP-121 Zéklady danovnictva 4/L 1 11010 0 4 120
B-UPPEP-122 Podnikanie 4/L 0 210710 0 5 150
B-UPPEP-123 Pedagogika voPného asu P 4/L 1 1 010 0 5 150
B-UPPEP-124 Socioldgia vychovy a mladeze 5/Z 1 1 010 0 5 150
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B-UPPEP-125 Pedagogicka prax 1P 5/7 0 150
B-UPPEP-126 Seminar k bakalarskej praci 5/Z 60
B-UPPEP-127 Vybr%ne kapitoly z personalneho | 5/Z 1 150
manazmentu
B-UPPEP-128 | Specialna pedagogika 52 | 1 rLj{ojo| 0 |5 150
B-UPPEP-129 Bakalarska praca s obhajobou 6/L 20 600
B-UPPEP-130 Pedagogicka prax 2 P 6/L 0 0] 0] 0 2 5 150
SPOLU 150 | 4400
Povinne volitel’'né predmety studijného programu pre vSetky odborové zamerania
B-UPPEP-201 Komparativna pedagogika 3/Z 1 01010 0 3 90
B-UPPEP-202 Spolupraca rodiny a $koly 3/Z 2 0jl]0]O0 0 3 90
B-UPPEP-203 Psycholégia osobnosti 3/Z 1 1100 0 3 90
B-UPPEP-204 Ekonomicka psycholégia 3/Z 1 1100 0 3 90
B-UPPEP-205 Skolsky vzdelavaci program a legislativa | 3/Z 1 1100 0 3 90
B-UPPEP-206 Odborna komunikécia 4/L | 10| O0 0 3 90
B-UPPEP-207 Manazment §ko6l 4/L 1 0]01]0 0 3 90
B-UPPEP-208 Profesijna etika 4/L 1 11010 0 3 90
B-UPPEP-209 Obchodna prevadzka 4/L 1 1 010 0 3 90
B-UPPEP-210 Manazérstvo kvality 4/L 1 0]0]O0 0 3 90
B-UPPEP-211 Inovécie v didaktike 5/Z | 01010 0 3 90
B-UPPEP-212 Ekolbgia a environmentalistika 5/7 1 1 010 0 3 90
B-UPPEP-213 D1dakt101.<e o vyuzitie , .{nformacnych 57 | 11o0lo0 0 3 90
a komunika¢nych technologii
B-UPPEP-214 Zalf}ady prava (ob,chodne, zivnostenské, 57 | 1 3 90
obcianske, pracovné)
B-UPPEP-215 Zaklady uctovnictva 5/7 0 2 3 90
SPOLU 45 | 1350
Povinny minimalny vyber kreditov je 30.
Vyberové predmety Studijného programu pre vsetky odborové zamerania
B-UPPEP-301 Psycholégia prace 3/Z 1 1100 0 2 60
B-UPPEP-302 Marketingova komunikacia 3/Z 1 01010 0 2 60
B-UPPEP-303 IKT v pedagogickej praxi 4/L 1 0] 110 0 2 60
B-UPPEP-304 Manazment odborného 4/L 2 01010 0 2 60
vzdelavania
B-UPPEP-305 Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci 5/Z 1 11010 0 2 60
B-UPPEP-306 Tvorivost' v §kole 5/Z 1 01010 0 2 60
B-UPPEP-307 Metodika zdujmovej ¢innosti 6/L 1 11010 0 2 60
B-UPPEP-308 Didaktika odbornych predmetov 6/L 1 11010 0 2 60
B-UPPEP-309 Prax v podniku 6/L 0 0101160 2 2 60
SPOLU 18 540
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4.3 ManaZzment

Zakladna charakteristika
e nazov Studijného programu: Manazment
e Studijny odbor: Ekondmia a manazment
e stupen vysokoSkolského Stiadia: prvy
o forma Studia: denna, externa
e §tandardna diZzka $tadia: 3 roky (denna a externa forma)

e udeleny titul: Bc.

Vymedzenie odborného profilu a uplatnenia absolventa

Studijny program je navrhnuty tak, aby reflektoval poZiadavky kladené na absolventa 1. stupiia
Stidia v Studijnom odbore Ekondémia a manazment . Absolvent disponuje odbornymi a
metodickymi vedomost’ami z viacerych oblasti Studijného odboru na irovni hodnotenia, ovlada
Specifické ekonomické a manazérske pojmy, postupy a kategoérie, stvislosti medzi nimi a to v
kontexte ekonomickej a manazérskej tedrie a praxe. Na zdklade ziskanych vedomosti,
osvojeného pojmového a kategorialneho aparatu absolvent dokaze identifikovat’, navrhovat a
aplikovat’ rieSenia a vyvodzovat zavery so zretelom na objekt skiimania, nadobudnuté
praktické sktsenosti a aktudlne poznanie. Absolvent je schopny analyzovat’ problémy na
makroekonomickej a mikroekonomickej urovni, navrhovat’ a realizovat’ rieSenia a hodnotit’
dosahy ekonomickych a manazérskych rozhodnuti. M4 zrucnosti a schopnosti tvorivého
uplatnovania nadobudnutych vedomosti a osvojenych myslienkovych postupov, disponuje
rozvinutymi komunikaénymi a analytickymi zru€nostami, ktoré st nevyhnutné pre
vykonévanie vysSich manaZzérskych a odbornych funkcii. Chape nové trendy, identifikuje ich
dosahy a prispieva k transferu aplikovatel'ného poznania do ekonomickej a manazérskej praxe.
Absolvent preukazuje vysoky stupenl samostatnosti pri rieSeni konkrétnych problémov a
spracovavani projektov. Preukazuje schopnost’ pracovat’ efektivne ako jednotlivec, ¢len alebo
veduci timu. DokaZe priebezne sledovat), kriticky triedit’ a implementovat’ najnovsie poznatky,
uplatiiovat’” ekonomickeé, socialne, pravne a etické principy. Ma proaktivny pristup, dokaze
prezentovat’ a obhajovat’ vlastné myslienky pred odbornym publikom, a to aj v cudzom jazyku,
kriticky vyhodnocovat’ konkrétne situacie a niest zodpovednost’ za zverené Ulohy alebo
projekty.

Bakalarsky Studijny program ManaZment je zamerany na produkovanie absolventov najmi pre

prax, ktori si schopni zhodnotit’ a zvladat’ problémy manazmentu prostrednictvom pouZitia
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spravnych teorii, metod  a postupov, aktori st odhodlani udrziavat akademicka a
profesiondlnu integritu a pozitivne prispievat’ k spolo¢nosti. Zamerom je produkovat
Specialistov, ktori mo6zu vykonavat’ kariéru v rozlicnych oblastiach manazmentu, ktori maja
znalosti z oblasti manazmentu, maju aj vodcovské schopnosti a inovativneho ducha. Studijny
program bol navrhnuty s cielom vybavit' Studentov znalostami, néstrojmi, technikami
potrebnymi na efektivnu pracu a riadenie organizicii v meniacom sa prostredi. Obsah
a Struktara odporucaného Studijného planu predkladaného Studijného programu vychadza zo
zakladnej charakteristiky absolventa Studijného programu manazment v Studijnom odbore
Ekondémia a manazment. Absolvent ma po absolvovani druhého stupna studia komplexné
poznatky o manazmente ajeho jednotlivych oblastiach, ovlada Specifické ekonomické a
manazérske pojmy, postupy a kategorie, ako aj zavislosti a stvislosti medzi nimi. Zaroven
disponuje rozsiahlymi odbornymi a metodickymi vedomostami z jednotlivych oblasti
manazmentu na Urovni hodnotenia a chape SirsSie suvislosti. Absolvent je schopny analyzovat
a vyhodnocovat’ komplexné problémy podnikov a organizacii tykajuce sa rozlicnych oblasti
manazmentu apruzne na tieto problémy reagovat. Student ziska kompletny stibor
manazérskych kompetencii, predovsetkym schopnost’ zbierat, triedit’ a analyzovat’ informécie,
samostatne riesit’ a analyzovat’ problémy, organizovat’ a planovat’ pracu, rozhodovat’ sa, riadit’

a viest’ I'udi.
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:  ManaZment

Studijny odbor:

Ekonomia a manaZment

Stupen $tadia: prvy

Forma $tudia:

denna, externa

Metoda studia (prezencnd, diStan¢na, kombinovana): kombinovana

Kontaktné hodin
g .
%]
£ 2> _8 >
= o @ -
= ‘E £ & 3 'g = | g E z
218 = % £ 3 = = ° g5
9 | B = 3 £ = S |=S g o
S| o - = 5 > S |= 2 35
& |2 | predmety §tudijného odboru = A « O |¥ |N»SX
1.[1.  |Informatika pre manazérov | P 2 1 1 4 180 6
1.  |Marketing P 2 1 0 3 150 5
1. |Podnikova ekonomika P 2 1 0 3 150 5
1.  |Pravo pre manazérov | P 2 1 0 3 150 5
1. |Matematika P 2 1 0 3 150 5
1. | Vseobecna psychologia P 2 0 0 2 120 4
Stcet 1. ro¢. — zimny semester 12 5 1 18 | 900 30
2. |Mikroekonémia P 2 2 0 4 180 6
2. |Manazment I P 2 1 0 3 150 5
2. |[Statistika pre manazérov P 1 2 0 3 150 5
2.  |Financie a mena P 2 1 0 3 150 5
2.  |Informatika pre manazérov Il P 2 0 1 3 150 5
Sucet 1. roc. — letny semester 9 6 1 | 16| 840 26
2. |13. |Makroekonomia P 2 2 0 4 180 6
3. |ManaZment podnikovych financii | P 2 1 0 3 150 5
3. [Uttovnictvo I Pl 2| 0] 1 |3] 15
3. |Psycholégia osobnosti manazéra P 1 1 0 2 120
Sucet 2. ro¢. — zimny semester 7 4 1 | 12| 600 20
4. |Operacny manaZzment P 2 1 0 3 150 5
4. |Medzinarodné ekonomické vztahy P 1 2 0 3 150 5
4. |Controlling P 2 0 1 3 150 5
4.  |Projektovy manazment | P 2 0 2 4 180 6
Sucet 2. ro¢. — letny semester 7 3 3 [ 13] 630 21
3. |5. |Manazérske informaéné systémy P 2 0 2 4 180 6
5. |Manazment l'udskych zdrojov P 2 1 0 3 150 5
5. |Podnikanie v malych a strednych P 2 1 0 3 150 5
podnikoch
5. |Finan¢na analyza a financ¢né planovanie I | P 2 1 0 3 150 5
5. |[Seminar k bakalarskej praci P 0 2 0 2 120 4
Sucet 3. ro¢. — zimny semester 8 5 2 | 15] 750 25
6. [Bezpecnostny manazment [ P 2 1 0 3 150 5
6. |Bakaléarska praca s obhajobou P 0 0 0 0| 300 10
6. |ManaZérska psycholdgia P 0 0 0 0 120 4
6. |[Manazment a ekonémia P 0 0 0 0 120 4
Sucet 3. roc. — letny semester 2 1 0 3| 690 23
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Celkovy siicet 177 [4350 [145
Povinny minimalny vyber 145
=
g E
5 % ,—E 2 = = - 5
2|3 = |2 | |E [¥ |wESEF
=3 = g = 3 g "2 g%
2|8 = 12 | [F |8 |528E
A |©  |pPredmety $tudijného odboru = A A O |¥ Nz SX
1. |2.  |Sociologia pre manazérov PV 1 1 0 2 90 3
2. |Socialna psychologia PV 2 0 0 2 120 4
2. |Politologia PV | 2 0 0 2 90 3
Sucet 1. roc. — letny semester 5 1 0 6 | 300 10
2. |3.  |Podnikové planovanie PV 1 1 0 2 90 3
3. |Pracovni a organizacna psychologia PV 2 0 0 2 120 4
3. |Préavo pre manazérov Il PV 1 1 0 2 120 4
3. |Cudzijazyk I PV 0 2 0 2 90 3
Stcet 2. ro¢. — zimny semester 4 3 0 8 360 12
4. |Obchodné komunikacia PV 1 1 0 2 90 3
4, Cudzi jazyk I PV 0 2 0 2 90 3
4. |Metodologia vyskumu v manazmentu PV 1 1 0 2 90 3
Sucet 2. ro¢. — letny semester 2 4 0 6 270 9
3. |5. |Marketing sluZieb PV 1 1 0 2 90 3
5. |Manazérstvo kvality PV 1 1 0 2 90 3
5. |Dane a rozpocet PV 1 0 1 2 90 3
Sucet 3. ro¢. — zimny semester 3 2 1 6 | 270 9
6. |Etika v podnikani PV 1 1 0 2 90 3
6.  [Psychologia tvorivého riadenia I PV 1 1 0 2 90 3
6. |Aplikacie informacnych technologii PV 1 0 1 2 90 3
6. |Kontrola PV 1 1 0 2 90 3
Sucet 3. roc. — letny semester 4 3 1 8 | 360 12
Celkovy stucet 35| 1560 | 52
Povinny minimalny vyber 35
>
= : | =
3 2 o 2| E
5 S |5 |E |2 |5|85 |3
& |2 S |2 |12 |0 |E|nE (¥
= L e A N S|l &=
2 | E - R
® |9 |Predmety §tudijného odboru N
I ]I |zvladanie zatazovych situdcii vI] it 1] o ]l2]e6 |2
L Rozvoj regionov a komunit \Y% 1 1 0 2 60 2
Sucet 1. ro¢. — zimny semester 2 2 0 4 120 4
2. Time manazment \Y 1 1 0 2 60 2
2. Aplikovand matematika \Y 0 0 2 2 60 2
2. Tabulkové procesory \Y 1 0 1 2 60 2
Sucet 1. roc. — letny semester 2 1 3 6 180 6
23 Ergondmia v manazmente \Y 1 0 1 2 60 2
3. Vybrané kapitoly z prava EU \Y 2 0 0 2 60 2
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|3. |Ne’1r0dohospodé1rstvo 2 0 0 2 60 2
Sucet 2. ro¢. — zimny semester 5 0 1 6 180 6
4. Efektivne rieSenie konfliktov 1 1 0 2 60 2
4. Multimedialne informacné systémy 1 0 1 2 60 2
4. Udrzatelny rozvoj 1 1 0 2 60 2
Sucet 2. roc. — letny semester 3 2 1 6 | 180 6
3. |5. Vybrané kapitoly z psycholdgie prace 1 1 0 2 60 2
5. Verejna sprava 2 0 0 2 60 2
Sucet 3. ro¢. — zimny semester 3 1 0 4 | 120 4
6. Néstroje marketingovej komunikacie 1 1 0 2 60 2
6. Bezpecnost a hygiena prace manazéra 2 0 0 2 60 2
6. Medzinarodny marketing 1 1 0 2 60 2
Sucet 3. roc. — letny semester 4 2 0 6 180 6
Celkovy sudet 32 960 (32
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5 MAGISTERSKE STUDIJNE PROGRAMY

5.1 Ucitel’'stvo ekonomickych predmetov

Ziakladna charakteristika Studijného programu
e nazov Studijného programu: Ucitel'stvo ekonomickych predmetov
e Studijny odbor: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
e stupen vysokoSkolského Stadia: druhy
o forma Studia: dennéd/externa
e §tandardna dizka $tadia: 2 roky (denné, externé §tudium)

e udeleny titul: Mgr.

Vymedzenie odborného profilu a uplatnenia absolventa

Studijny program umoziuje rozsirit’ a prehibit’ poznatky ziskané §tidiom na prvom stupni
vysokoskolského Stidia v Studijnych programoch Ucitel'stvo praktickej pripravy v
ekonomickych predmetoch, Ucitel'stvo praktickej pripravy alebo v pribuznom S$tudijnom
programe. Absolvent S$tudijného programu Ucitel'stvo ekonomickych predmetov v
magisterskom stupni vysokoSkolského S§tidia ziska kvalifikaciu ucitel'a ekonomickych
predmetov, s ktorou je schopny vyucovat’ najmi v strednych odbornych Skoldch odborné
ekonomické predmety, zamerané na osvojenie si praktickych zru¢nosti, ndvykov a profesijnych
prvkov Ziakmi v prislusnom profesijnom u¢ebnom alebo Studijnom odbore.

Absolvent v ramci daného Stidia nadobudne vedomosti, zruénosti a navyky v Specializacii
Ucitel'stvo ekonomickych predmetov, ktorych rozsah je wuvedeny a Specifikovany
v jednotlivych informacnych listoch Studijnych predmetov. Absolvent je pripraveny pracovat’
ako ucitel ekonomickych predmetov v strednych odbornych Skolach, ucitel vybranych
odbornych predmetov na urovni vyssieho sekundarneho vzdelavania, ako Skolsky metodik pre
vyucbu skupin ekonomickych predmetov v ramci odborného vyucovania, ako Specializovany
zamestnanec S$tatnej spravy, resp. metodik odbornych institacii pre oblast odborného
vzdelavania a pripravy, ako odborny zamestnanec, schopny participovat’ na vyvoji metodickych
materidlov pre vyucbu ako aj na projektovani prisluSnych tisekov celozivotného vzdelavania
dospelych, ako Specializovany zamestnanec Statnej spravy, lektor v oblasti d’alSieho

vzdeldvania a v oblasti vzdelavania dospelych.
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Vedomosti:

Absolvent

disponuje rozvinutymi poznatkami o biologickych, psychologickych a socialnych
aspektoch vyvinu jednotlivea, disponuje rozsiahlymi poznatkami o odliSnostiach
vyvinu jednotlivcov,

rozumie vzdelavacim a d’alSim relevantnym potrebam 1 Specifikdm rdéznorodych
socialnych skupin,

ovlada problematiku edukacnej prace v kontexte diverzity vzdelavanej populacie,
disponuje rozsiahlym vedeckym poznanim v profilovych vzdeldvacich oblastiach,
ovlada teoretické zdklady projektovania, realizacie a hodnotenia vychovy a vzdelavania,
ovladda rozsiahle teoretické a praktické stvislosti obsahu vzdeldvania a odborovej
didaktiky a didaktiky a  metodiky v profilovych vzdelavacich oblastiach a
Specializaciach.

pozna Siroky repertoar vyucovacich stratégii a metdd, zasad, foriem, prostriedkov
vychovno-vzdelavacej prace s ciel'ovou skupinou,

disponuje rozsiahlymi psychologickymi a didaktickymi vedomostami umoznujicimi
porozumiet’ vztahu medzi procesmi ucenia sa, ucenia a vyucovania, vzdelavania a
vychovy jednotlivca 1 dynamike socialnej skupiny,

orientuje sa v systéme vychovy a vzdeldvania v Slovenskej republike, v pravnych
predpisoch a kurikularnych kontextoch vykonu ucitel'skej profesie, poznd Strukturu
profesie, profesijné zazemie odboru a principy profesijnej etiky, pozna a chape koncept
inStitucionalneho socializacného procesu v SirSich socidlno-vednych suvislostiach,
pozna metodologické suvislosti empirického vyskumu v pedagogickych vedéch,

ovlada zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Zruénosti:

Absolvent

aktivnym sposobom ziskava relevantné informacie, vyuZiva ich vo svojom odbore
a primeranym sposobom sprostredkovava ciel'ovej skupine,

samostatne identifikuje vyvinové a individualne charakteristiky a individualne
vzdelavacie potreby jednotlivca, dokdze pri realizacii vychovno-vzdelavacieho procesu

(aj v nastupujucich v podmienkach) inkluzivneho vzdelavania efektivne kooperovat’ so
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Specialnymi pedagoégmi, psychologmi a d’al§imi odbornikmi a riadit’ sa ich odbornymi
odporti¢aniami a zavermi.

e dokaze identifikovat’ psychologické a socialne faktory ucenia sa jednotlivca i skupiny
ziakov,

e orientuje sa vo vSeobecne zavdznych pravnych predpisoch vztahujucich sa k préci
ucitela, v pedagogickej a d’alSej dokumentacii, v ostatnych koncep¢nych a strategickych
dokumentoch a materialoch skoly,

e aplikuje pedagogicko-psychologické a odborovo-didaktické poznanie vo vychovno-
vzdelavacom procese,

e samostatne hodnoti r6znorodé pedagogické situacie a procesy, flexibilne na ne reaguje
a optimalne ich riesi,

o efektivne planuje, projektuje, riadi a organizuje vychovno-vzdeldvaci proces v
profilovych vzdelavacich oblastiach,

e uskuto¢nuje samostatne a primeranym sposobom pedagogické (seba)hodnotenie a
(seba)evalvaciu,

e ecfektivne komunikuje a kooperuje v internom prostredi Skoly, aaj s externym
prostredim, vie pracovat’ s jednotlivcami i s timom ziakov v skolskej aj mimoskolskej
¢innosti,

e vie, ako realizovat’ skimanie eduka¢nych javov v eduka¢nom prostredi,

e dokaze formulovat =zavery vlastného skiimania a disponuje spdsobilostou
akademického pisania.

e dodrziava bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci,

e ma osvojené¢ zdkladné zrucnosti v oblasti elementarnej metodolégie, o vytvara
predpoklady pre ich vyuZitie v zavere¢nej praci.

Kompetencie:
Absolvent

e vie samostatne planovat, projektovat’, riadit, organizovat’ a hodnotit formovanie
ciel'ovej skupiny odboru,

e aktivne participuje pri realizacii vychovno-vzdeldvacieho, pedagogicko-terapeutického,
intervencného a diagnosticko-poradenského procesu,

e je sposobily formulovat adekvatne diagnostické, pedagogické a odborné zavery,

odportcania a usmernenia,
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je sposobily realizovat skumanie pedagogickych javov v prostredi vychovy
a vzdelavania,

je schopny efektivne pracovat’ ako ¢len timu a riadit’ jednotlivcov a kolektiv,

vie ucinne komunikovat’ s réznorodymi aktérmi vykonu jeho profesie, externym
prostredim a zvlada verejny prejav,

je socidlne angazovany, ma rozvinuté spoloc¢ensky akceptované obcianske postoje,
pozitivny postoj k svojej profesii, cielovej skupine a vlastnému celozivotnému
vzdelavaniu,

dokdze samostatne realizovat’ vychovné a vzdeldvacie procesy v ramci odbornych
predmetov v strednej odbornej skole,

je schopny uplatiiovat’ tvorivé a alternativne vyu€ovacie metody, aplikovat’ systémovy
pristup k modernej vyucbe odbornych predmetov v strednych Skoléach,

dokaze viest’ pedagogicktl dokumentaciu,

je sposobily efektivne spolupracovat so zakonnymi zastupcami Ziakov,
zamestnavatel'skymi zvizmi, s psycholégmi, d’al§imi uciteI'mi a vychovavatel'mi,
dokaze organizovat’ mimoskolsku a zdujmovu Cinnost’ Ziakov,

vie pripravovat u¢ebné a vychovné pomdcky pre ziakov,

dokaze samostatne vypracovat tematické plany uciva na vyu€ovacie hodiny,

je sposobily organizovat’ a koordinovat’ odbornua prax ziakov,

vie uplatiovat’ tvorivé a alternativne vyucovacie metddy, dokaze aplikovat’ systémovy
pristupu k modernej vyucbe odbornych predmetov v strednych skoléch,

je schopny aktualizovat’ vlastné vedomosti a zrucnosti v stilade so spoloCenskymi

potrebami a poZiadavkami pedagogickej a odbornej praxe.
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:  U¢itel’stvo ekonomickych predmetov
Studijny odbor: UCditel’stvo a pedagogické vedy
Stupen stadia: druhy

Forma $tudia: denna

Metoda stadia (prezencnd, distancnd, kombinovana):

kombinovana

Pocet hodin priamej <
vyucby _g
=
5 =
: : £ - £ :
Kéd Niazov predmetu g 2| 2| = E | B E
£191913|258 | &
g: ©n | O 8 H N
Povinné predmety Studijného programu
M-UEP-101 | Skolské pedagogika® VzZ | 21010 0 6 | 180
M-UEP-102 |Didaktika  odbornych  ekonomickych| 1/Z | 2 | 2 | O | O 0 6 180
predmetov *
M-UEP-103 | Metodologia pedagogického vyskumu 2 vz |2 |10]|1]0 0 6 180
M-UEP-104 | Danovnictvo 1/Z | 1 210 0 6 180
M-UEP-105 | Aplikovana pedagogicka psychologia * 211|200 0 6 180
M-UEP-106 | Sti¢asné trendy vo vzdelavani® 2L 1|2 10]0 0 6 180
M-UEP-107 | Makroekondmia ” 2L |1 0] 2]0 0 6 180
M-UEP-108 | Uétovnictvo podnikatelov 2L 1| 0]2]0 0 6 180
M-UEP-109 | Finanéna analyza podniku 32 |1 10| O0 0 5 150
M-UEP-110 | Priebezna pedagogicka prax © 3/Z 001010 4 4 120
M-UEP-111 | Diplomovy seminar 3321021010 0 4 | 120
M-UEP-112 | Tovaroznalectvo 3Z 1| 1]0]0 0 5| 150
M-UEP-113 | Mikroekonomia ? 3Z |1 ]101]2 |0 0 6 180
M-UEP-114 | Suvisla pedagogicka prax © 4L 10| 0|00 4 4 120
M-UEP-115 | Diplomova praca s obhajobou 4L 10| 0|00 0 20 | 600
SPOLU 96 | 2880
Povinny vyber kreditov je 96.
Povinne volitel’'né predmety Studijného programu
M-UEP-201 | Zékonné povinnosti podnikatel’a VZ 11101210 0 3 90
M-UEP-202 | Socioldgia 1/Z | 1 110 3 90
M-UEP-203 Infor.ma’ct?e’: a korrzuglkacne technologie a vz |1 ola2lo 0 3 90
multimédia v edukacii
M-UEP-204 | Modelovanie a rieSenie vychovnych situacii L |1 > 10l o 0 3 90
v odbornom vzdeldvani
M-UEP-205 | Strategicky manazment 2L 11 10210 0 3 90
M-UEP-206 | Kapitoly z andragogiky 2L 11 121010 0 3 90
M-UEP-207 | Marketingovy manazment 3211101210 0 3 90
M-UEP-208 | Kontroling 3211101210 0 3 90
M-UEP-209 | Ekolodgia a ekonomika 3/2 | 1 11010 0 3 90
M-UEP-210 | Patopsycholédgia 3/Z | 1 1 1010 0 3 90
M-UEP-211 |Profesijnd  etika ucitela  odbornych 4L | 1 1 ol o 0 3 90
predmetov
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M-UEP-212 | Vybrané kapitoly z operacného manazmentu | 4/L | 2 | 0 1 10 0 3 90
M-UEP-213 | Pravna tiprava odborného vzdelavania 4/L | 1 1 010 0 3 90
M-UEP-214 | Kvalita $koly 4/L | 1 1100 0 3 90
SPOLU 42 | 1260
Povinny minimalny vyber kreditov je 24.
Vyberové predmety Studijného programu
M-UEP-301 | Multikultdrna vychova /Z |1 [0]0]O0 0 2 60
M-UEP-302 | Socidlnopsychologicky vycvik 1/Z | 010 1 10 0 2 60
M-UEP-303 | Environmentalny manazment 1/Z | 110 0] 0 0 2 60
M-UEP-304 | Aplikovana ergonomia 2L 1 10]107]0 0 2 60
M-UEP-305 | Socidlna a pedagogickd interakcia a| 2/L | O | O | 1 | O 0 2 60
kooperécia
M-UEP-306 | Kritické myslenie 2L | 0] 0 1 |0 0 2 60
M-UEP-307 | Zvladanie zatazovych a krizovych situaciina| 3/Z | 0 | O | 1 | O 0 2 60
pracovisku
M-UEP-308 | Projektovy manazment 3/Z 1110 0]0 0 2 60
M-UEP-309 | Zaklady kariérového poradenstva 4/L | 0 | O 1 10 0 2 60
M-UEP-310 | Podnikova kultira 4L 11101010 0 2 60
SPOLU 20 | 600
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:

Studijny odbor:

Stupen stadia: druhy
Forma $tudia: externa

Metoda stadia (prezencna, distancnd, kombinovana):

Ucitel’stvo ekonomickych predmetov
UCditel’stvo a pedagogické vedy

kombinovana

Pocet hodin priamej <
;v ‘<
vyucby ,_§
g gl =
Kod Nazov predmetu é 2| e < | B \ T ‘E
%) Z ‘§ 'g 8 E E B g <
“w ElE| 2|8 |% g Z =
El2|S| 3 ggg 2
\ 1 ! | R ]
o | | O 8 8 N
Povinné predmety studijného programu
M-UEP-101 | Skolsk4 pedagogika vz |2 {110]0 0 6 180
M-UEP-102 | Didaktika odbornych ekonomickych | 1/Z | 2 | 2 | 0 | O 0 6 180
predmetov *
M-UEP-103 | Metodologia pedagogického vyskumu 2 vz | 210 0 0 6 180
M-UEP-104 | Danovnictvo VZ | 1] 0 0 0 6 180
M-UEP-105 | Aplikovana pedagogicka psychologia * 211|200 0 6 180
M-UEP-106 | Sti¢asné trendy vo vzdelavani® 2L 1| 2]01]0 0 6 180
M-UEP-107 | Makroekondmia ® 2L 1101210 0 6 180
M-UEP-108 | Uétovnictvo podnikatel'ov 2/L 01210 0 6 180
M-UEP-109 | Finan¢na analyza podniku 3/2 | 1 1100 0 5 150
M-UEP-110 | Priebezna pedagogicka prax ? 3/Z 0100710 4 4 120
M-UEP-111 | Diplomovy seminar 33210 (2[00 0 4 120
M-UEP-112 | Tovaroznalectvo 3Z 1| 1]0]0 0 5 150
M-UEP-113 | Mikroekonémia 3Z |1 ]101]21|0 0 6 180
M-UEP-114 | Stvisl4 pedagogickd prax ° 4/L 10| 0|00 4 4 120
M-UEP-115 | Diplomova praca s obhajobou 4L 10| 0|00 0 20 600
SPOLU 96 2880
Povinny vyber kreditov je 96.
Povinne volitel’'né predmety Studijného programu
M-UEP-201 | Z&dkonné povinnosti podnikatel'a /Z |1 101210 0 3 90
M-UEP-202 | Sociologia 1/Z |1 |1 0 3 90
M-UEP-203 Infor.ma’cr.lcr: a korrrlup.lkacne technologie a vz !l1lol21o0 0 3 90
multimédia v edukacii
M-UEP-204 | Modelovanie a rieSenie vychovnych situacii Ll 1l2lolo 0 3 90
v odbornom vzdelavani
M-UEP-205 | Strategicky manazment 2L | 1 {0210 0 3 90
M-UEP-206 | Kapitoly z andragogiky 2L | 1 21010 0 3 90
M-UEP-207 | Marketingovy manazment 3211 10210 0 3 90
M-UEP-208 | Kontroling 32 11 1]0 210 0 3 90
M-UEP-209 | Ekologia a ekonomika 32 | 1 11010 0 3 90
M-UEP-210 | Patopsychologia 327 | 1 1 1010 0 3 90
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M-UEP-211 |Profesijnda  etika wucitela  odbornych 4L |1 11o0lo0 0 3 90
predmetov
M-UEP-212 | Vybrané kapitoly z operaéného manazmentu | 4/L | 2 | 0 1 10 0 3 90
M-UEP-213 | Pravna tiprava odborného vzdelavania 4/L | 1 1 010 0 3 90
M-UEP-214 | Kvalita $koly 4/L | 1 1100 0 3 90
SPOLU 42 | 1260
Povinny minimalny vyber kreditov je 24.

Vyberové predmety Studijného programu

M-UEP-301 | Multikultdrna vychova /Z |1 [0]0]O0 0 2 60
M-UEP-302 | Socidlnopsychologicky vycvik 1/Z | 010 1 10 0 2 60
M-UEP-303 | Environmentalny manazment 1/Z | 110 0] 0 0 2 60
M-UEP-304 | Aplikovana ergonomia 2L 1 10]107]0 0 2 60
M-UEP-305 | Socidlna a pedagogickd interakcia a| 2/L | O | O | 1 | O 0 2 60

kooperacia
M-UEP-306 | Kritické myslenie 2L 00| 1]0 0 2 60
M-UEP-307 | Zvladanie zatazovych a krizovych situaciina| 3/Z | 0 | O | 1 | O 0 2 60
pracovisku

M-UEP-308 | Projektovy manazment 3/Z 1110 0]0 0 2 60
M-UEP-309 | Zaklady kariérového poradenstva 4/L | 0 | O 1 10 0 2 60
M-UEP-310 | Podnikova kultira 4L 11101010 0 2 60
SPOLU 20 600
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5.2 Manazment

Ziakladna charakteristika Studijného programu
¢ nazov Studijného programu: Manazment
e Studijny odbor: Ekonémia a manazment
e stupen vysokoSkolského Stadia: druhy
o forma Studia: denna, externa
e §tandardna dizka $tadia: 2 roky (denna a externa forma)

e udeleny titul: Mgr.

ODBORNY PROFIL ABSOLVENTA

Studijny program je navrhnuty tak, aby reflektoval poziadavky kladené na absolventa 2. stupiia
Studia v Studijnom odbore Ekonomia a manazment . Absolvent disponuje odbornymi a
metodickymi vedomost’ami z viacerych oblasti Studijného odboru na irovni hodnotenia, ovlada
Specifické ekonomické a manazérske pojmy, postupy a kategoérie, suvislosti medzi nimi a to v
kontexte ekonomickej a manazérskej tedrie a praxe. Na zdklade ziskanych vedomosti,
osvojené¢ho pojmového a kategorialneho aparatu absolvent dokaze identifikovat’, navrhovat a
aplikovat’ rieSenia a vyvodzovat zavery so zretelom na objekt skiimania, nadobudnuté
praktické skusenosti a aktudlne poznanie. Absolvent je schopny analyzovat problémy na
makroekonomickej a mikroekonomickej urovni, navrhovat’ a realizovat’ rieSenia a hodnotit’
dosahy ekonomickych a manaZérskych rozhodnuti. Ma zrucnosti a schopnosti tvorivého
uplatnovania nadobudnutych vedomosti a osvojenych myslienkovych postupov, disponuje
rozvinutymi komunikacnymi a analytickymi zru¢nostami, ktoré st nevyhnutné pre
vykonévanie vysSich manaZzérskych a odbornych funkcii. Chape nové trendy, identifikuje ich
dosahy a prispieva k transferu aplikovatelného poznania do ekonomickej a manazérskej praxe.
Absolvent preukazuje vysoky stupenl samostatnosti pri rieSeni konkrétnych problémov a
spracovavani projektov. Preukazuje schopnost’ pracovat’ efektivne ako jednotlivec, ¢len alebo
veduci timu. DokaZe priebezne sledovat), kriticky triedit’ a implementovat’ najnovsie poznatky,
uplatiiovat’ ekonomické, socidlne, pravne a etické principy. Ma proaktivny pristup, dokdze
prezentovat’ a obhajovat’ vlastné myslienky pred odbornym publikom, a to aj v cudzom jazyku,
kriticky vyhodnocovat’ konkrétne situdcie a niest zodpovednost' za zverené ulohy alebo

projekty.
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Magistersky Studijny program Manazment je zamerany na produkovanie absolventov najmé
pre prax, ktori su schopni zhodnotit’ a zvladat’ problémy manazmentu prostrednictvom pouzitia
spravnych tedrii, metod  a postupov, aktori su odhodlani udrziavat akademicka a
profesiondlnu integritu a pozitivne prispievat k spolo¢nosti. Zamerom je produkovat
Specialistov, ktori mézu vykonavat’ kariéru v rozli¢nych oblastiach manazmentu, ktori maju
znalosti z oblasti manaZmentu, maju aj vodcovské schopnosti a inovativneho ducha. Studijny
program bol navrhnuty s cielom vybavit' Studentov znalostami, nastrojmi, technikami
potrebnymi na efektivnu pracu a riadenie organizacii v meniacom sa prostredi. Obsah
a Struktura odporacaného Studijného planu predkladaného Studijného programu vychadza zo
zakladnej charakteristiky absolventa Studijného programu manazment v Studijnom odbore
Ekonomia a manazment. Absolvent ma po absolvovani druhého stupna stadia komplexné
poznatky o manazmente ajeho jednotlivych oblastiach, ovlada Specifické ekonomické a
manazérske pojmy, postupy a kategorie, ako aj zavislosti a sivislosti medzi nimi. Zaroven
disponuje rozsiahlymi odbornymi a metodickymi vedomostami z jednotlivych oblasti
manazmentu na Urovni hodnotenia a chape SirSie suvislosti. Absolvent je schopny analyzovat’
a vyhodnocovat’ komplexné problémy podnikov a organizicii tykajice sa rozlicnych oblasti
manazmentu apruzne na tieto problémy reagovat. Student ziska kompletny stubor
manazérskych kompetencii, predovsetkym schopnost’ zbierat,, triedit’ a analyzovat’ informécie,
samostatne riesit’ a analyzovat’ problémy, organizovat’ a planovat’ pracu, rozhodovat’ sa, riadit’

a viest’ T'udi.
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:  ManaZment
Studijny odbor:
Stupen stadia:

Forma $tadia:

druhy
denna, externa

Ekonomia a manaZment

Metoda stadia (prezencna, diStancnd, kombinovana): kombinovana

Kontaktné hodiny
. T |7
é 2 = g g |= - s 5
N> ] (= N = Ry s 3 &
S £ Els |E |3 S N8 =35
~ & =S|3 |E B |F E |25 ¢
S| = |3 = 23
Povinné predmety 3tudijného programu | & =& | @ O |~ <[NGBS M
1 1 |Komunikéacia a rétorika v manazmente P 11012 0 3 180 6
1 Orggmzovame _aorganizatné Struktary P 1 1ol 0 3 130 | 6
v krizovom manazmente
1 Manaz.r’nent podnikovych P > 11 1o 0 3 130 6
financii II
1 |Marketingovy manazment I P 21110 0 3 180 6
Sucet 1. ro€. — zimny semester 6 |2 |4 0 12 720 |24
1 2 |Organizacné spravanie | P 1102 0 3 180 6
2 |Manazment informacnych systémov podniku I{ P 1102 0 3 180 6
2 |Stimulacia a tvorba systémov odmenovania P 11210 0 3 180 6
2 [Seminar k diplomovej praci P 01210 0 2 180 6
Sucet 1. ro¢. — letny semester 3 4 0 11 720 |24
2 3 [Strategicky manazment I P 1 0 0 3 180 6
3 |Manazérske rozhodovanie P 1102 0 3 90 3
3 [Projektovy manazment I1 P 1102 0 3 180 | 3
3 |Diplomovy projekt P 0o|l10f(O0 0 0 180 6
3 |Financna analyza a finan¢né planovanie I1 P 11210 0 3 90 3
Sucet 2. ro¢. — zimny semester 4 14| 4 0 12 630 |21
2 4 |Distribu¢né systémy a logistika P 211160 0 3 180 6
4 |Diplomova praca s obhajobou P 01010 0 0 300 |10
4 |Medzinarodny manazment P 2 0 0 3 90 3
4 |Manazment P 01010 0 0 120 4
4 |Aplikacia manazérskych zru¢nosti P 0 0] 0 0 0 120 4
Sucet 2. ro¢. — letny semester 4 (210 0 6 810 |27
Celkovy sucet 41 | 2880 | 96
Povinny minimalny vyber 96
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Kontaktné hodiny

>
g
< |8 § 3 |E
>5 3 "E ; @ = E =
S | S |82 |5 |E 2 |78
©2  |Povinne volitePné predmety $tudijného : = E 3 y g NE|E
& = g S 3|8
program & |8 |28 & |2 |[RE|2
Psycholégia tvorivého riadenia 11 PV 0 2 0 3 90 3
Modelovanie ekonomickych procesov PV 1 0 0 2 90 3
Manazment kvality PV 1 0 0 2 90 3
2 [Manazérske uctovnictvo PV 2 0 0 3 90 3
2 |Psychologia riadenia PV 0 2 0 3 90 3
2 |Manazment zmien PV 1 0 0 3 90 3
2 3 |E-technologie PV 0 2 0 3 90 3
3 |Interkulturdlny manazment PV 2 | 0 0 3 90 3
3 |Danovnictvo PV 2 0 0 3 90 3
4 |Podnikova kultura PV 1 0 0 2 90 3
4 [Manazérske hry PV 0 0 3 0 3 90 3
4 |Environmentalny manazment PV 1 0 0 2 90 3
Celkovy sucet povinne voliteI’nych predmetov 32 LUSTIES
Povinny minimalny vyber 24
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Kontaktné hodiny

= ] >
. k3 =
2 =)
= % 'g z 2 = = s 5
>0 ] :g N o = - 9 >
S £ = = = S < >N S 'S =
~ A = ls |2 |8 |= |g|l=s2 8%
i’ = |2 |E |5 | |§|5EYE
Vyberové predmety §tudijného programu |= |&~ (@ (O [& ¥ |N3 S X
1 1 |Marketingova komunikacia v | 0 0 0 1 60 2
1 |Etika pre podnikatel'ov \Y 1 0 0 0 1 60 2
2 |Ergondmia v | 0 0 0 1 60 2
2 |Kritické myslenie v 0 0 1 0 1 60 2
2 3 |Zvladanie zatazovych situacii A% 1 0 0 0 1 60 2
3 |Finan¢né trhy a institucie v 1 0 0 0 1 60 2
4 |Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci A% 1 0 0 0 1 60
4 |Komunikacia v manazmente v 1 0 0 0 1 60
Celkovy sucet vyberovych predmetov 10 | 480 16
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6 DOKTORANDSKE STUDIUM

6.1 Didaktika technickych profesijnych predmetov

Studijny program: Didaktika technickych profesijnych predmetov
Studijny odbor: Ugitel'stvo a pedagogické vedy

Forma Studia: denna, externa

Standardna diZka $tadia: 3 roky (denna forma), 4 roky (externa forma)

Metoda §tadia: kombinovana

Odborny profil absolventa

Absolvent $tudijného programu (v sulade s vymedzenym profilom absolventa treticho stupia
vysokoskolského vzdeldvania) je spdsobily samostatne a zodpovedne vyucovat’ didaktiku
technickych predmetov, t.j. bude vediet’ viest vychovno-vzdeldvaci a vychovno-vycvikovy
proces prostrednictvom prednasok, seminarov, cvicent, praktik, Studentskej pedagogickej praxe
a inych aktivit, samostatne a zodpovedne identifikovat’, analyzovat’ a riesit naro¢né odborovo-
didaktické problémy empirického a konceptudlneho charakteru, samostatne a zodpovedne
planovat’, organizovat’ a vyhodnocovat’ vyskumy v odborovej didaktike, ovlada poznatky z
metodologie a metodiky vyskumu v odborovej didaktike, je schopny samostatne a aj v time
vedecky badat’ a tvorivou vedeckou ¢innostou prispievat’ k rozvoju vedy, pozna edukacny
systétmovy kontext vo vztahu k ekonomickej, politickej a kultirnej determinacie rozvoja
osobnosti v procese vzdeldvania, vie samostatne reflektovat’ a sebareflektovat’ odborovo-
didakticka pracu a kvalifikovane posudzovat jej kvalitu a efektivnost, ovlada tvorivé
vyuZivanie relevantnych znalosti na identifikovanie, analyzovanie a rieSenie odborovo-
didaktickych problémovych situdcii, vie vedecky skumat’ systémové vztahy medzi javmi
vyu€ovacieho procesu a to najma v zavislosti vychovno-vzdeldvacich a vychovno-vycvikovych
efektov od ich programovych, procesnych a kontextovych determinantov, dokdze koncepcne
projektovat’ programy didaktickych systémov technickych profesijnych predmetov s cielom
zvySovania efektivnosti a kvality vyuCovania, mad rozvinuté schopnosti metakognicie,
sebavzdelavania a postdoktorandského Studia a je schopny viest a vychovavat” mladych

vedeckych pracovnikov.
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:  Didaktika technickych profesijnych predmetov
Studijny odbor: UCditel’stvo a pedagogické vedy

Stupen stadia: treti

Forma $tudia: denna

Metoda stadia (prezencna, distancnd, kombinovana): kombinovana

Pocet hodin priamej vyucby =
2
Kod Nazov predmetu g 2 o | = g = g 5 ?)
22 |8 5| 4|5 2| g
a2 |g1 2| 8 |%% z
O g > 3 g SN
& n O E g & <
0 1 U fi R \
Povinné predmety — pocet kreditov 105
DTPP-101 | Dizertacna skuska 3. 0 0 0 0 0 10 | 300
DTPP-102 | Dizertacny projekt 5. 0 0 0 0 0 10 | 300
DTPP-103 | Edukacna psychologia 1 2 0 0 0 0 10 | 300
DTPp-104 |novacie v odborovyeh technickieh |, 1 5| o | 0o | 10 | 300
Specializaciach
DTPp-105 | Metodologia pedagogického |, |, 0| 0 0 0 | 10 | 300
vyskumu
DTPP-106 | Moderné smery v didaktike ? 1. 2 0 0 0 0 10 | 300
DTPP-107 | Obhajoba dizertaénej prace 6. 0 0 0 0 0 25 | 750
DTPP-108 | Technika a humanizacia® 4. 2 0 0 0 0 6 180
DTPP-109 Teonzil a . politika  odborného 3 ) 0 0 0 0 7 210
vzdelavania
DTPP-110 | Vyskum v odborovej didaktike * 4. 2 0 0 0 0 7 210
SPOLU 105 | 3150
Povinne volite’'né predmety Studijného programu pre vSetky odborové zamerania — pocet kreditov 75
DTPP-201 Aktuavlne otazky Skolského | 0 0 0 0 s 1150
manazmentu
DTPP-202 | Didaktika vysokej skoly 1 0 0 0 0 5 150
DTPP-203 | IKT v odbornom vzdelavani 0 2 0 0 0 5 150
DTPP-204 | Neurodidaktické aspekty edukacie 1 1 0 0 0 5 150
DTPP-205 | Profesijné vzdelavanie a trh prace 2 0 0 0 0 5 150
DTPP-206 ROZVOJ. kritického a tvorivého 0 > 0 0 0 s | 150
myslenia
DTPP-301 Clenstvo v organizatnom vybore 0 0 0 0 0 3 90
konferencie
DTPP-301 Clenstvo v organizatnom vybore 0 0 0 0 0 3 90
konferencie
DTPP-301 Clenstvo v organizatnom vybore 0 0 0 0 0 3 90
konferencie
DTPP-302 Pubhkoyany prlsp§vok z domacej 0 0 0 0 0 4 | 120
vedeckej konferencie
DTPP-302 Pubhkoyany prlsp§vok z domacej 0 0 0 0 0 4 | 120
vedeckej konferencie
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DTPP-302 Pubhkoyany prlsp§vok z domacej 4 | 120
vedeckej konferencie

pTPp-303 |Fublikovany — prispevok  zo 5 |150
zahranicnej vedeckej konferencie

DTPP-303 | Publikovany - prispevok  zo 5 | 150
zahranicnej vedeckej konferencie

DTPP-303 | Publikovany —  prispevok  zo 5 | 150
zahrani¢nej vedeckej konferencie

DTPP-304 Spqluucast na rieSeni vyskumného s | 150
projektu

DTPP-304 Spqluucast na rieSeni vyskumného s | 150
projektu

DTPP-304 Spqluucast na rieSeni vyskumného s | 150
projektu
Vedecky  text v domacich

DTPP-305 | blikécidch A kategérie 121360
Vedecky text v  domacich

DTPP-305 | ) blikdcidch A kategorie 121360
Vedecky text v  domacich

DTPP-305 | \blikdciach A kategorie 121360
Vedecky text v  zahrani¢nych

DTPP-306 | | \blikdciach B kategorie 8 | 240
Vedecky text v  zahrani¢nych

DTPP-306 | | \blikdciach B kategorie 8 | 240
Vedecky text v  zahrani¢nych

DTPP-306 publikacidch B kategorie 8 | 240

DTPP-307 Y‘ykon. stanovenej pedagogickej 3 90
cinnosti

DTPP-308 lekamfe domaceho/zahrani¢ného 5 90
vedeckého ohlasu

DTPP-308 lekam,e domaceho/zahrani¢ného 5 90
vedeckého ohlasu

DTPP-308 lekam,e domaceho/zahrani¢ného 5 90
vedeckého ohlasu

SPOLU 102 | 4590

Celkovy potrebny pocet kreditov 180

Odporuca sa absolvovat’ dva povinne volitePné predmety v kaZdom roku $tidia v dennej forme $tiudia a v
externej forme $tudia sa odporuca absolvovat’ po tri povinne volitePné predmety v 2. a v 3. roku $tadia.
Povinny minimalny vyber kreditov je 75.
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program: ~ Didaktika technickych profesijnych predmetov
Studijny odbor: UCditel’stvo a pedagogické vedy

Stupen $tadia: treti

Forma $tudia: externa

Metoda studia (prezencnd, diStan¢na, kombinovana): kombinovana

Pocet hodin priamej

vedeckej konferencie

vyucby -Sé
g
5 El =
Kod Nazov predmetu g 2 o | = = g § %
Fl 225|198l 2| %
B 5] s |8% N
JEEMEAE L 2
- wnn | O Q H g N
Povinné predmety — pocet kreditov 105
DTPP-101 | Dizerta¢na skaska 5.1 0 0 0 0 0 10 300
DTPP-102 | Dizertacny projekt 7.1 0 0 0 0 0 10 300
DTPP-103 | Edukacné psychologia 2. 2 0 0 0 0 10 300
DTPP-104 |I0OVécie v odborovych) ) g gl g | o | 0 | 300
technickych Specializaciach
DTPP-105 | Metodologia pedagogickeho | 5 15 | o 1| o 0 | 10 300
vyskumu
DTPP-106 | Moderné smery v didaktike .| 2 0 0 0 0 10 300
DTPP-107 | Obhajoba dizertaénej prace 8.1 0 0 0 0 0 25 750
DTPP-108 | Technika a humanizacia® 4, 2 0 0 0 0 6 180
DTPP-109 Teonzil a 1)polltlka odborného > | 2 0 0 0 0 7 210
vzdelavania
DTPP-110 | Vyskum v odborovej didaktike P 6. | 2 0 0 0 0 7 210
SPOLU 105 3150
Povinne volitePné predmety Studijného programu pre vSetky odborové zamerania — pocet kreditov
75
DTPP-201 Aktuavlne otazky Skolského 1 0 0 0 0 5 150
manazmentu
DTPP-202 | Didaktika vysokej Skoly 1 0 0 0 0 5 150
DTPP-203 | IKT v odbornom vzdelavani 0 2 0 0 0 5 150
DTPP-204 | Neurodidaktické aspekty edukdcie 1 1 0 0 0 5 150
DTPP-205 | Profesijné vzdelavanie a trh prace 2 0 0 0 0 5 150
DTPP-206 ROZVOJ' kritického a tvorivého 0 5 0 0 0 5 150
myslenia
DTPP-301 Clenstvo Vv organizacnom vybore 0 0 0 0 0 3 90
konferencie
DTPP-301 Clenstvo Vv organizacnom vybore 0 0 0 0 0 3 90
konferencie
DTPP-301 Clenstvo Vv organizacnom vybore 0 0 0 0 0 3 90
konferencie
DTPP-302 Publikovany prispevok z domacej 0 0 0 0 0 4 120
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DTPP-302 Pubhkoyany prlspeyok z domacej 0 0 0 0 0 4 120
vedeckej konferencie

DTPP-302 Pubhkoyany prlspeyok z domace;j 0 0 0 0 0 4 120
vedeckej konferencie

DTPp-303 | Publikovany  ~ prispevok  zo oo oo o |5 | 15
zahrani¢nej vedeckej konferencie

DTPp-303 | Publikovany  ~prispevok  zo oo oo o |5 | 150
zahranicnej vedeckej konferencie

DTPp-303 | Publikovany  ~ prispevok  zo oo oo o | s | 150
zahranicnej vedeckej konferencie

DTPP-304 Spqluucast na rieSeni vyskumného 0 0 0 0 0 5 150
projektu

DTPP-304 Spqluucast na rieSeni vyskumného 0 0 0 0 0 5 150
projektu

DTPP-304 Spqluucast na rieSeni vyskumného 0 0 0 0 0 5 150
projektu
Vedecky text v  domacich

DIPP-305 | ublikaciach A kategorie oo jop oo iz 360
Vedecky text v  domacich

DIPP-305 | ublikaciach A kategorie oo jop oo iz 360
Vedecky text v  domacich

DIPP-305 | ublikaciach A kategorie oo jop oo iz 360
Vedecky text v zahrani¢nych

DTPP-306 | - ublikaciach B kategbrie oo jopo o8 240
Vedecky text v zahrani¢nych

DTPP-306 publikéciach B kategorie 0 0 0 0 0 8 240
Vedecky text v zahrani¢nych

DTPP-306 publikéacidch B kategorie 0 01010 0 8 240

DTPP-307 Y‘ykon. stanovenej pedagogickej 0 0 0 0 0 3 90
cinnosti

DTPP-308 lekam,e domaceho/zahrani¢ného 0 0 0 0 0 5 90
vedeckého ohlasu

DTPP-308 lekam,e domaceho/zahrani¢ného 0 0 0 0 0 5 90
vedeckého ohlasu

DTPP-308 lekam,e domaceho/zahrani¢ného 0 0 0 0 0 5 90
vedeckého ohlasu

SPOLU 102 4590

Celkovy potrebny pocet kreditov 180

Odporuca sa absolvovat’ dva povinne volitePné predmety v kaZdom roku $tidia v dennej forme $tiudia a v
externej forme $tudia sa odporiuca absolvovat’ po tri povinne volitené predmety v 2. a v 3. roku $tudia.
Povinny minimalny vyber kreditov je 75.
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6.2 Manazment

Studijny program: Manazment

Studijny odbor: Ekonémia a manazment
Forma §tudia: denna

Standardna diZka $tadia: 3 roky (denna forma)

Metoda §tadia: kombinovana

Profil absolventa a ciele vzdelavania

Absolvent treticho stupiia vysokoSkolského $tadia v Studijnom programe ManaZzment sa
dostato¢ne pripravi predovsetkym na budicu vedecko-vyskumnu a akademicku ¢innost’, moze
sa vSak uspesne uplatnit’ aj manazérsky vo vyskumnych a poradenskych instituciach, v
multinacionalnych korporaciach a v d’alSich organizécidch r6zneho typu a odvetvi, doma aj v

zahranici.
Absolvent tretieho stupiia vysokoSkolského Stiudia v Studijnom programe ManaZment:

o Dokaze analyzovat problémy a moznosti, ktoré sa otvaraju v roznych oblastiach
ochrany o0s6b a majetku, navrhovat’ ¢asti systémov aj celé systémy tak, aby spiiali
poziadavky a aplikovat’ ich v organiza¢nej Strukture zaoberajucej sa uvedenymi
oblastami.

e Je schopny analyzovat bezpecnostné prostredie, vykondvat’ rizikové a bezpecnostné
analyzy a navrhovat’ bezpecnostné systémy, navrhovat’ a prijimat’ vhodné rieSenia na
ochranu 0s6b a majetku aj pri mimoriadnych situdciach

e Osvojil si zékladné prostriedky prevencie, technoldgie a metddy rieSenia krizovych
javov a odstranovania ich negativnych nasledkov. Je schopny plnit’ ulohy v odboroch
krizového riadenia organov verejnej spravy a vyrobnych podnikov na tseku civilnej
ochrany obyvatel'stva, obrany a vnutornej bezpec¢nosti a poriadku v regionoch, v
zivotnom prostredi, pripadne v d’alSich organoch a organizacidch podielajucich sa
rieSeni kriz.

e Vie planovat’, realizovat’ a vyhodnocovat’ projekty vsSetkych velkosti, komplexnosti
a zlozitosti.

o Dokaze viest projektové timy, rychlo sa prispdsobovat a osvojovat’ si odvetvové

zvlastnosti (vstupy, procesy, vystupy) projektov.
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Je sposobily identifikovat’, analyzovat’ a hodnotit’ problémy a procesy vo vzdjomnych
stvislostiach v kontexte celej organizécie a prostredia, v ktorom pdsobi, je kompetentny
riadit’ komplexné projekty.

Je schopny zosulad’ovat’ tusilie pracovnych skupin s réznym odbornym a zdujmovym
zameranim, navrhuje a realizuje praktické rieSenia platné pre celll organizaciu (podnik,
instituciu).

Je odborne pripraveny vykondvat manazérske funkcie na urovni vrcholového a
stredného manazmentu vo vsetkych typoch podnikov. Mdze sa tiez uplatnit’ vo funkcii
finan¢ného sprostredkovatela medzi podnikom a inStiticiami finanéného trhu a
zahrani¢im, vo funkecii finanéného manazéra neziskovych organizécii, v auditorskych,
poradenskych a maklérskych firmach.

Vyznacuje sa vysokou mierou tvorivosti a samostatnosti pri financnom rozhodovani.
Ma hlboké znalosti nielen z operativy finanéného riadenia podnikov, ale aj z oblasti
strategického rozhodovania z aspektu globalizacie ekonomiky.

Dokéze pracovat’ so zlozitymi informacnymi systémami v podnikoch.

Ovlada a je schopny zvolit a pouzit primerané¢ vedecké metddy zékladného a
aplikovaného vyskumu v oblasti Studijného odboru. Ma rozsiahle prierezové vedomosti
z viacerych oblasti Studijného odboru, ktoré¢ mu sliZia ako zaklad pre uskuto¢iiovanie
vyskumu a vyvoja, formulovanie rieSeni ekonomickych a manazérskych problémov a
generovanie novych vedeckych poznatkov.

Dokéaze na zaklade cielenej, myslienkovo rozmanitej, avSak kritickej reSerSe formulovat’
vyzvy pre vedecké poznanie, identifikovat’ vedecké problémy, formulovat’ vyskumné
otazky a odvodzovat vyskumny dizajn. Ovlada zékladné pristupy vedeckej prace,
dokéaze identifikovat' informacné zdroje a pri ich vyuzivani primerane aplikovat’
disponibilné informacéné systémy.

V zavislosti od charakteru vyskumného problému a vyskumnej oblasti dokaze
formulovat a vedecky vyhodnocovat vyskumné tézy, formulovat, verifikovat
vyskumné hypotézy a pritom primeranym spdsobom aplikovat’ kvalitativne alebo
kvantitativne metddy vyskumu. Na zdklade svojich zisteni dokaze navrhovat, overovat’
a implementovat’ inovativne vyskumné postupy.

Vyznacuje sa nezavislym, kritickym, analytickym a koncepénym myslenim, ktoré
aplikuje v meniacich sa podmienkach a prezentuje samostatne vysledky vyskumu a

vyvoja pred odbornou komunitou v Slovenskej republike a v zahranici.
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e Vdaka jazykovej kompetentnosti je schopny publikovat’ v reSpektovanych ¢asopisoch
a zbornikoch evidovanych v medzinarodnych profesijnych databdzach CCC, WOS,
Scopus a d’alsich.

e Vo svojej vedeckej praci zohladnuje spoloCenské, vedecké a etické aspekty pri
formulovani vyskumnych zamerov, interpretacii a zovSeobecneni vysledkov vyskumu.
Dokaze zaujat’ postoje k aktudlnym problémom, ur¢it’ zameranie vyskumu, koordinovat’
pracu vyskumného timu, aplikovat a transferovat nadobudnuté poznanie do
pedagogického procesu a do praxe a prispievat’ aj k rozvoju ekonomickej tedrie a
manazérskej praxe, v narodnom a medzindrodnom kontexte.

o Disponuje analytickymi zru¢nostami, schopnostou zberu avyhodnocovania dat z
medzinarodnych databdz, vyuziva metddy vedeckej prace arelevantny softvér, je
schopny spracovavat’ analytické materidly na vedeckej Urovni, vyhodnocovat
a vyuzivat ich pre rozvoj poznania v odbore.

e Je profilovany ako vysokokvalifikovany odbornik schopny pracovat’ v akademickom
alebo medzinarodnom korporatnom prostredi s vedeckou kvalifikaciou v problematike
obchodu a podnikania. Disponuje hlbokymi teoretickymi poznatkami zodpovedajucimi
medzinarodnym vedeckym kritéridm a ma komplexné znalosti o manazmente firiem
v obdobi globalizacie a digitalizacie. Absolvent

e poznd aktudlne trendy v ndrodnom i medzinarodnom obchode a podnikani,v oblasti
ekonomickej integracie, v manazérskej psycholdgii, méa vysoko rozvinuté manazérske
soft skills.

o Uplatnenie nachadza na analytickych a Specializovanych pracoviskdch v oblasti
podnikania aobchodu, v finanénych inStitaciach, vedecko-vyskumnych a
akademickych inStitucidch a v organoch Statnej spravy s agendou vyzadujlcich
komplexné rieSenie problémov angazovanim vedecko-vyskumnych pristupov.

e Bude podporovat’ spoloc¢ensky pokrok v znalostnej spolo¢nosti, a svojim vyskumom
prispeje k rozSireniu hranic vedeckého poznania prostrednictvom publikovania

vystupov na narodnej a medzinarodnej rovni.
Nadobudnuté zrucnosti:

e Zvladnutie vedeckej prace, formulovanie a vedecké vyhodnocovanie vyskumnych téz,
formulovanie a verifikdcia vyskumnych hypotéz, primerana aplikacia kvalitativnych

alebo kvantitativnych metod vyskumu.
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o Identifikovanie vedeckych problémov, formulovanie vyskumnych otazok a
odvodzovanie vyskumného dizajnu.

e Schopnost’ cielene a kriticky reSerSovat’ relevantné informacné zdroje, pracovat
efektivne s databazami udajov a vedeckych prac v predmetnej oblasti, ziskané data
vyuzivat’ v tedrii i v praktickych aplikaciach dolezitych pre rozvoj Studijného programu
a odboru.

e Schopnost’ sledovat a vo vyskumnej praci reflektovat aktudlne trendy v oblastiach

vyskumu stvisiacich so zameranim Studijného programu.

Kompetencie profilujuceho absolventa:

o Disponuje nezavislym, kritickym, analytickym a koncepénym myslenim, ktoré¢ aplikuje
v dynamicky sa meniacich podmienkach.

o Je schopny prezentovat’ a obhajovat’ vysledky vyskumu a vyvoja vo svojej oblasti pred
odbornou komunitou na Slovensku aj v zahrani¢i.

o Dokaze aj vd’aka jazykovej kompetentnosti publikovat’ vysledky svojej vedeckej prace v
reSpektovanych Casopisoch a zbornikoch, vratane evidovanych vo vybranych
medzinarodnych profesijnych databazach.

o Je kompetentny aplikovat’ osvojené zrucnosti a metddy vedeckého vyskumu individualne
alebo vo vyskumnom time/timoch, nadobudnuté vysledky vyskumu a nové poznanie

transferovat’ do pedagogického procesu aj do manazérskej praxe.
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ODPORUCANY STUDIJNY PLAN

Studijny program:  ManaZment

Studijny odbor: Ekonémia a manaZment
Stupen $tadia: treti

Forma $tidia: denna

Metoda studia (prezencnd, diStan¢na, kombinovana): kombinovana

Pocet o =
§ hodin } *é \§
g S| 2%
Kéd Nazov predmetu g = | =2
@ |PK.)| %2 | 8%
‘&
N
Studijna ¢ast’ (celkovy potet kreditov za $tudijnu ast’: 60)
Povinné predmety (celkovy pocet kreditov za povinné predmety: 36)
D- MAN 401 Strategicky manazment 117 26 240
D- MAN 402 Mana.irment podnikovych 1. 26 8 240
financii 1117
D- MAN 403 Z4klady vysokoskolskej pedagogiky 1 20 6 180
Manazérska Statistika
D- MAN 404 2. | 20 | 6] 180
D- MAN 405 Projektovy manaZzment I11° 2. 26 8 240
Povinne volitelné predmety (celkovy pocet kreditov za povinne volitelné predmety: 18)
D- MAN 406 Uctovnictvo 117 1. 20 6 180
D- MAN 407 Manazérska psychologia 1 20 6 180
D- MAN 408 Manazment informacnych systémov podniku Il | 2 20 6 180
D- MAN 409 [Vyskum v manazmente 2. 20 6 180
D- MAN 410 Personalny manazment 2 20 6 180
D- MAN 411 [Bezpecnostny manaZzment nr 2 20 6 180
D- MAN 412 Organizac¢né spravanie 11 2. 20 6 180
D- MAN 413 Marketingovy manazment II 2. 20 6 180
D- MAN 414 U¢tovnictvo I11° 2. 20 6 180
D- MAN 415 Zahrani¢na mobilita 1 1.,3. 20 6 180
D- MAN 416 Zahrani¢na mobilita 2 2.4 20 6 180
D- MAN 417 Stratevgle zvladania zat'azovych situacii v 20 6 180
manazmente
D- MAN 418 [Komunikacia v manazmente 20 6 180
D- MAN 419 [Kritické myslenie 20 6 180
D- MAN 420 Ekonometria 20 6 180
D- MAN 421 [Kvantitativne metody v rozhodovaniu 20 6 180
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D- MAN 422 [Manazment udrzatel'ného rozvoja 20 180
D- MAN 423 Ekonomické teorie 20 180

Vedecka cast’ (celkovy pocet kreditov za vedecku cast’: 120)
Povinné predmety (celkovy pocet kreditov za povinné predmety: 90)
D- MAN 424 Dizertacnd praca a jej obhajoba 6. 40 1200
D- MAN 425 Projekt dizertacnej prace a dizertacna skuska 3 20 600

Prispevok Spickovej medzinarodnej kvalit
D- MAN 426 (JCII{, SJR)P ) ) y 3.-6. 30 900
Povinne volitelné predmety (celkovy pocet kreditov za povinne volitelné predmety: 30)
Publikacné vystupy

[Autorstvo, resp. spoluautorstvo uéebnych textov
D-MAN427 | 1ad 1 AH) P- 5P Y 15 450

[Autorstvo, resp. spoluautorstvo u¢ebnych textov 8 240
D- MAN 428 (menej ako 1 AH)

(Odborna stadia v recenzovanom 5 150
D- MAN 429 Casopise/zborniku (doma)

(Odborna stadia v recenzovanom 8 240
D- MAN 430 Casopise/zborniku (v zahranici)

Prispevok v recenzovanom vedeckom 10 300
D- MAN 431 Casopise doma

Prispevok v recenzovanom vedeckom 15 450
D- MAN 432 Casopise v zahranici

Prispevok v recenzovanom vedeckom 8 240
D- MAN 433 zborniku doma

Prispevok v recenzovanom vedeckom 10 300
D- MAN 434 zborniku v zahranici
D- MAN 435 Spoluautorstvo monografie (domacej) 15 450
D- MAN 436 Spoluautorstvo monografie (zahrani¢nej) 20 600
|Aktivne zapojenie do rieSenia vyskumnych projektov

Aktivne zapojenie do rieSenia domaceho 8 240
D- MAN 437 vyskumného projektu

[Aktivne zapojenie do rieSenia 10 300
D- MAN 438 imedzinarodného vyskumného projektu
Aktivne vystipenie na konferenciach (na zéklade dokladu)

Vystupenie na vedeckom, resp. 3 90
D- MAN 439 odbornom podujati (doma)

[Vystipenie na vedeckom, resp. 5 150
D- MAN 440 odbornom podujati (v zahranic¢i)
Citacie a ohlasy
D- MAN 441 Citacia doma 1
D- MAN 442 Citacia v zahranici 3
D- MAN 443 Citacia v zahranici (Scopus, WOS) 5
SPOLU 180

P — profilovy predmet
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7  STUDIJNY PORIADOK VYSOKEJ SKOLY DTI PRE BAKALARSKE
A MAGISTERSKE STUDIUM

Prva cast’
Z.akladné ustanovenia

ClL1
Vseobecné ustanovenia

Studijny poriadok Vysokej $koly DTI (d’alej len ,.3tudijny poriadok®) nadvizuje na
vieobecne zavizné pravne predpisy a na Statiit Vysokej Skoly DTI (dalej len ,,$tatat™) a
upravuje problematiku vysokoskolského Studia a dalSieho vzdelavania (dalej len
»studium*) na Vysokej Skole DTI (d’alej len , VS DTI* alebo ,»Vysoka Skola®).

Ucelom $tudijného poriadku je vymedzenie zakladnych prav, povinnosti a pravidiel,
ktorymi sa riadi vzdelavaci proces v $tudijnych programoch realizovanych na VS DTI.

Zakladnym poslanim Studijného poriadku je stanovenie pravidiel prijimacieho konania,
organizdcie jednotlivych stupniov, foriem a metdod Studia, pravidiel preverovania
vedomosti Studentov, uréenie rozsahu prav a povinnosti vysokoskolskych ucitelov a
Studentov v rdmci Studijnych programov a kurzov d’alSieho vzdeldvania realizovanych na
VS DTL

Studijny poriadok je zavizny pre vsetkych $tudentov, ktori sa §tidia na VS DTI
zuCastiiuju a vysokoSkolskych ucitelov, vyskumnych pracovnikov ako aj d’alSich
zamestnancov, ktori $tidium na vysokej skole organizuju a zabezpecuju.

Cl.2
Vymedzenie zakladnych pojmov

Studijny odbor je oblast poznania, ktordA méZe byt predmetom vysokoskolského
vzdelavania v prisluSnom stupni.

Studijny program je stbor vzdelavacich ¢innosti, najma prednaska, seminar, cviGenie,
zéverecna praca, projektova praca, laboratorne prace, stdz, pedagogicka prax, exkurzia,
odborna prax (d’alej len ,,jednotka Studijného programu‘) a sibor pravidiel zostaveny tak,
ze uspesné absolvovanie tychto vzdelavacich ¢innosti pri zachovani uvedenych pravidiel
umoziuje ziskat’ vysokoskolské vzdelanie.
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3. Studijny plan $tudenta uréuje Casovii a obsahovil postupnost’ jednotiek $tudijného
programu a formy hodnotenia $tudijnych vysledkov. Studijny predmet je tvoreny
jednotkou Studijného programu alebo skupinou jednotiek S$tudijného programu
zameranych na poskytnutie vzdelavania vo vymedzenej oblasti (napriklad prednaska a k
nej zodpovedajice cvicenie).

4. Kredity su ¢iselné hodnoty priradené k jednotkam Studijného programu, vyjadrujice
mnozstvo prace potrebnej na ich absolvovanie.
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Druha cast’
Stidium v bakaliarskom $tudijnom programe a
magisterskom
Studijnom programe

CL.3
Ziakladné podmienky prijatia na $tidium

Vysokoskolské vzdelanie v Studijnom odbore alebo v kombinacii Studijnych odborov sa
ziska Studiom podla akreditovaného Studijného programu. Zoznam akreditovanych
Studijnych programov na vysokej Skole sa zverejituje sposobom uréenym Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.

Zakladné podmienky prijatia na S$tddium v bakaldrskom Studijnom programe a
magisterskom Studijnom programe urcuje § 56 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej
len ,,zakon®).

Zakladnou podmienkou prijatia na bakalarske Stidium je ziskanie tplného stredného
vzdelania alebo uplného stredného odborného vzdelania.

Zakladnymi podmienkami prijatia na §tidium Studijného programu druhého stupiia je
vysokoSkolské vzdelanie prvého stupiia alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,
priCom sucet poctu ziskanych kreditov za predchadzajuce vysokoskolské Studium,
ktorym bolo ziskané vysokoSkolské vzdelanie, a poc¢tu kreditov potrebnych na riadne
skoncenie Studijného programu druhého stupnia, na ktory sa uchadza¢ hlasi, musi byt
najmenej 300 kreditov.

Pocet prijimanych Studentov na Stadium ur€uje predseda spravnej rady na zaklade navrhu
rektora.

ClL4
Dal§ie podmienky prijatia na §tidium

Vysoka Skola méze urcit’ d’alSie podmienky na prijatie na stddium s cielom zabezpecit’,
aby sa na $tadium dostali uchadzaci s potrebnymi schopnostami a predpokladmi. Uréené
podmienky musia umoziiovat vyber uchddzacov, ktori prejavia najvysSiu mieru
schopnosti na Studium. Ak splni podmienky prijatia na §tidium vacsi pocet uchadzacov,
rozhoduje poradie najlepSich.

Dalgie podmienky uréené na prijatie na §tadium podla § 57 ods. 2 zdkona nesmu z
hl'adiska obsahu vedomosti prekrocit’ obsah uplného stredného vzdelania.

Vysoka skola moze overit’ splnenie podmienok podl'a odseku 1 prijimacou skuSkou, ak
je tato skuska urcend ako sucast’ overovania schopnosti na Studium.
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Uchadzacovi o Studium so zdravotnym postihnutim rektor na jeho ziadost’ urc¢i formu
prijimacej skusky a spdsob jej vykonania s prihliadnutim na jeho zdravotné postihnutie v
sulade s § 57 ods. 4 zékona.

Na prijatie zahrani¢nych uchadzacov o stadium na vysokej skole sa primerane vztahuja
podmienky uvedené v Cl. 3 a ods. 1 - 3 Cl. 4 §tudijného poriadku. Rektor mézZe uréit’
d’alSie podmienky na prijatie zahranicného uchadzaca o stadium na vysokej skole.

Prava ustanovené zakonom sa zarucuji rovnako vSetkym uchadzaCom o Stadium a
Studentom v stlade so zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelani ustanovenou
antidiskriminacnym zakonom.

CL5
Zverejnenie podmienok prijatia na Stidium

Vysoka Skola zverejni v€as, najneskor vSak dva mesiace pred poslednym diiom uréenym
na podanie prihlasok, lehotu na podanie prihldsok na Studium, podmienky prijatia na
studium, a ak je sucastou overovania schopnosti na Studium prijimacia skuska, aj formu
a ramcovy obsah skusky a spdsob vyhodnocovania jej vysledkov.

Informacie podla odseku 1 zverejni vysoka Skola na svojej uradnej vyveske ako aj
prostrednictvom internetu alebo inych informacénych prostriedkov.

ClL 6
Prijimacie konanie

Prijimacie konanie sa za¢ina doru¢enim pisomnej prihlasky. Uchadzac¢ o §tidium doruci
prihlasku vysokej Skole.

Prihlaska musi byt dorucena v termine ur¢enom vysokou Skolou. O prijati prihlasky
dorucenej po termine rozhodne rektor.

Po prijati prihlasky musi byt prihlaS8ka vysokou Skolou tradne evidovand. V pripade
chybného dorucenia alebo nespravneho vyplnenia vysoka Skola vrati prihlasku
doporucenym listom spit’ uchddzacovi o studium. Ak je sti€ast’ou overovania schopnosti
na $tudium prijimacia skuska, pozvanku na prijimaciu skuSku s pokynmi zasle vysoka
Skola uchddzaom najneskor jeden mesiac predjej konanim.

CL7
Prijimacia skuska

Priebeh a harmonogram prijimacej skusky urci rektor.
Rektor vymenovéva predsedov skasobnych komisii.

Prijimacia skuska sa kona v ur¢enom termine, vysoka Skola vSak moze urcit’ aj ndhradny
termin. O ndhradnom termine rozhoduje rektor.
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O mimoriadny termin konania prijimacej skasky moézu rektora poziadat’ uchadzaci, ktori
vprislusnom roku absolvuju strednt skolu v zahranici.

V odévodnenych pripadoch rektor vypise druhé kolo prijimacich skusok.

CL8
Rozhodnutie o prijati na Stidium

O prijati na S§tddium rozhoduje rektor. Poradnym orgénom rektora je prijimacia komisia,
ktorej ¢lenov vymenuje rektor.

Prijimacej komisii su predlozené vSetky materidly o prijimacom konani. Na zaklade
predlozenych materidlov komisia navrhne rektorovi rozhodnutie o prijati alebo neprijati
uchadzaca.

Rozhodnutie o vysledku prijimacieho konania sa musi vyhotovit’ pisomne do 30 dni od
overenia splnenia podmienok prijatia na $§tidium. Rozhodnutie musi obsahovat’ vyrok,
odovodnenie a poucenie o moznosti podat’ ziadost’ o preskimanie rozhodnutia.

Rozhodnutie sa musi doruc¢it’ uchadzacovi do vlastnych rik. Uchadzacovi, ktorého miesto
pobytu nie je zname sa dorucuje vyvesenim rozhodnutia na Gradnej vyveske vysokej skoly
pocas 15 dni. Posledny den tejto lehoty sa povazuje za den dorucenia.

CLo9
Preskumanie rozhodnutia

Ziadost' o preskimanie rozhodnutia o neprijati na §tadium (d’alej len ,,rozhodnutie*) moze
uchadzac¢ zaslat’ rektorovi pisomnou formou v lehote do 6smich dni odo dia dorucenia
rozhodnutia. Rektor méze sdm Ziadosti vyhoviet, ak zisti, Ze rozhodnutie bolo vydané v
rozpore so zakonom, vnatornym predpisom vysokej Skoly alebo s d’al§imi podmienkami
prijatia na Studium. Inak postipi Ziadost’ akademickému senatu.

Akademicky senat zmeni rozhodnutie rektora, ak bolo vydané v rozpore so zdkonom,
vnutornym predpisom vysokej Skoly alebo s d’alSimi podmienkami prijatia na Stadium.
Inak Ziadost’ zamietne a povodné rozhodnutie potvrdi.

C1. 10
Zapis na Studium

Oznamenim rozhodnutia o prijati na Studium vznikd uchadzacovi pravo na zapis na
Studium. Termin, miesto a spdsob zapisu prijatému uchadzacovi ur¢i a ozndmi vysoka
Skola.

Vysoka skola ma pravo ziadat’ od prijatych uchéddzafov informaciu, ¢i sa na Stadium
zapisu. Uchadzac je povinny tuto informaciu vysokej Skole poskytnut’ najneskér do
zaCiatku akademického roka. Ak sa prijaty uchadza¢ na zapise nezicastni a do troch
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pracovnych dni svoju neucast’ neospravedlni alebo na otdzku vysokej skoly do uréené¢ho
casu neodpovie alebo odpovie zéporne, pravo uchadzaca zapisat’ sa na stidium zanika.
Vysoka Skola moéze pontknut’ miesto d’alSiemu uchddzacovi v poradi podl'a vysledkov
prijimacieho konania.

Uchadzac prijaty na stidium sa stava Studentom vysokej Skoly odo dia zapisu na stadium.

Student je slavnostne prijimany do akademickej obce vysokej $koly imatrikulaciou, ktora
sa uskutoc¢iiuje pocas prvého roku studia.

¢l 11
Stupne, dizka, formy a met6dy $tudia

Vysokd Skola poskytuje bakaldrske a magisterské Stidium v akreditovanych
bakalarskych a magisterskych Studijnych programoch.

Studijny program sa uskutoéiiuje v dennej forme $tadia alebo v externej forme $tudia.
Standardna dizka $tadia v $tudijnom programe prvého stupiia je najmene;j tri a najviac
Styri akademické roky.

Standardna dizka $tadia pre $tudijny program druhého stupiia je najmenej dva a najviac
tri akademické roky. Stadium podla $tudijného programu nesmie presiahnut jeho
standardnu dizku o viac ako dva roky.

Studijny program v oboch forméch $tudia sa moze uskutociovat’:

a) prezenc¢nou metodou, ktora spociva v priamom kontakte ucitel'a so Studentom,

b) diStanénou metddou, kedy priamy kontakt je nahradeny komunikéciou
prostrednictvom informac¢no-komunikaénych prostriedkov (e-learning, virtudlna
kolaboracia),

¢) kombinovanou metodou.

Organizacia Stadia je zalozena na kreditovom systéme. Kredity st ¢iselné hodnoty
priradené jednotkdm Studijného programu vyjadrujuce mnoZzstvo prace potrebnej na ich
absolvovanie.

O metodach uskutocnovania Studijného programu rozhoduje rektor na zédklade navrhu
garanta Studijného programu.

Cl 12
Jednotky Studijného programu a Studijné predmety

Studijny program sa ¢leni na §tudijné predmety (dalej len ,,predmet®). Predmet je tvoreny
jednotkou Studijného programu alebo skupinou jednotiek Studijného programu
zameranych na poskytnutie vzdeldvania vo vymedzenej oblasti (napriklad prednéska a k
nej zodpovedajuci seminar alebo cvicenie). Za predmet sa povaZuje aj zaverecnd praca
s jej obhajobou (bakalarska praca s obhajobou, diplomové praca s obhajobou).

Kazdy predmet je jednosemestrovy, definovany kodom a ndzvom. Udaje o charaktere
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predmetu, kreditovej a hodinovej dotacii, garantovi a realizatorovi, o podmienkach jeho
zapisania, absolvovania a hodnotenia, o cieloch, obsahu a odportcanej literatire su
uvedené v informacnom liste predmetu. Garant Studijného programu je zodpovedny za
aktualizaciu udajov v informacnom liste predmetu na zaciatku kazdého semestra.

Podl'a zavdznosti absolvovania sa predmety zaradené do Studijného programu ¢lenia na

a) povinné — ich uspesné absolvovanie je podmienkou uspesného absolvovania Casti
studia alebo celého Studijného programu. Povinné predmety su urcené iba Studentom
prislusného $tudijného programu. Studenti inych §tudijnych programov si ich mézu
zapisat’ len ako vyberové predmety a iba so stthlasom veduceho katedry, ktord vyucbu
danych predmetov zabezpecuje,

b) povinne voliteI'né — podmienkou uspesného absolvovania Casti Studia alebo celého
Studijného programu je Gspesné absolvovanie ur¢eného poctu tychto predmetov podla
vyberu Studenta v Struktire urCenej Studijnym programom. Povinne volitel'né
predmety st prednostne urcené Studentom prislusného Studijného programu, mézu si
ich vSak zapisat’ aj Studenti inych Studijnych programov, ak katedra takito moznost’
nevyluéi alebo neobmedzi prerekvizitami. Studenti inych $tudijnych programov si ich
mozu zapisat’ iba ako vyberové predmety a iba so suhlasom vedtceho katedry, ktora
vyucbu danych predmetov zabezpecuje,

c) vyberové — ostatné predmety, ktoré si Student ma moznost’ zapisat' na doplneniesvojho
$tidia a na ziskanie dostato¢ného poétu kreditov v prislugnej ¢asti $tudia. Student, ak
to nevylucuju iné dovody, si mdze ako vyberovy predmet zapisat’ predmet z ponuky
ktoréhokol'vek Studijného programu vysokej Skoly.

Podl'a nadvéznosti sa predmety zaradené do Studijného programu clenia na

a) predmety podmienené uspeSnym absolvovanim inych predmetov — zdpis takéhoto
predmetu je podmieneny GspeSnym absolvovanim iného predmetu (prerekvizity) alebo
inych predmetov.

b) predmety bez nadviznosti — zapis takéhoto predmetu nie je podmieneny uspeSnym
absolvovanim iného predmetu (prerekvizity),

c) predmety vyluCujuce - ak je u niektorého predmetu urceny iny predmet alebo
predmety ako vylucujuce, je mozné tento predmet zapisat’ len vtedy, ak Student nema
zapisany ani absolvovany Zziadny z vylucujucich predmetov, pripadne ho mozno
zapisat’ bez naroku na ziskanie kreditov.

Na zdklade Studijného programu sa zostavuje odporucany Studijny plan (dalej len
LStudijny plan®). Studijny plan je zostaveny tak, aby jeho absolvovanim $tudent splnil
podmienky na tspesné skonéenie §tidia v ramci $tandardnej dizky $tadia zodpovedajtce;
Studijnému programu.

Studijny plan vymedzuje zoznam povinnych, povinne volitelnych a vyberovych
predmetov, ich kreditovi a hodinovu dotaciu, odporicané semestre ich realizécie,

vymedzenie ich nadvéznosti tak, aby rozsah priamej vyucovacej ¢innosti pri prezencnej
metdde Stidia nepresiahol 20 hodin tyZdenne.

66



Cl 13
Akademicky rok a jeho organizacia

1. Akademicky rok sa zacina 1. septembra bezného roka a skonci sa 31. augusta
nasledujticeho roka.

2. Harmonogram akademického roka urcuje rektor.

3. Akademicky rok sa ¢leni na zimny semester a letny semester, skiiskové obdobie a
prazdniny.

4. Student mé pravo poziadat’ rektora o prediZenie skuskového obdobia ak:

a) sa zo zavaznych zdravotnych dovodov nemohol zic€astnit’ hodnotenia jednotlivych
predmetov. K svojej Ziadosti Student prilozi ,,Doklad o do€asnej praceneschopnosti‘
vydanej prislusnym praktickym, resp. inym odbornym lekdrom. O prediZenie
skaskového obdobia musi Student poziadat’ najneskdér do 3 dni po ukonceni
praceneschopnosti,

b) sa v ramci Studijnych povinnosti predpisanych Studijnym planom musel pocas
skuskového obdobia zucastnit’ roznych foriem vyucby (blokové cvicenia, terénne
praktika a exkurzie, plenéry a i.).

Cl 14
Kredity, ich zhromaZd’ovanie a prenos

1. Organizéacia vSetkych stuptiov a foriem vysokoSkolského S§tudia na vysokej Skole je
zalozena na kreditovom systéme Stadia. Kreditovy systém Stadia  vyuZiva
zhromazd’ovanie a prenos kreditov.

2. Pri zosuladenom $tudijnom programe Manazment so §tandardnou dizkou $tudia 4 roky
v bakalarskom stupni, v externej forme 3tudia, a so $tandardnou dizkou $tadia 2,5 roka
v magisterskom stupni, v externej forme Stidia je Student povinny v Studijnom programe
ziskat’ potrebny pocet kreditov, ktorych rozlozenie a celkovy pocet ur¢i vysoka Skola.

a) Pri zostladenom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch so $tandardnou diZkou $tadia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej aj
externej forme Stidia, pri zosuladenom Studijnom programe UCcitel'stvo praktickej
pripravy so tandardnou dizkou $tadia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej forme
$tudia, pri zostladenom §tudijnom programe Manazment so §tandardnou dizkou §tidia
3 roky v bakalarskom stupni, v dennej forme S$tadia, pri zostladenom Studijnom
programe Ugitel'stvo ekonomickych predmetoch so §tandardnou dizkou $tadia 2 roky
v magisterskom stupni, v dennej a externej forme $tudia a pri zostiladenom Studijnom
programe ManaZment so $tandardnou dizkou §tadia 2 roky v magisterskom stupni,
v dennej forme Studia je Student povinny ziskat' potrebny pocet kreditov, ktorych
rozlozenie a celkovy pocet ur¢i Vysoka Skola.

3. Standardna zat'az $tudenta je vyjadrena v novele zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
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Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, §62 ods.
3 poctom

a) 60 kreditov za cely akademicky rok, 30 kreditov za semester alebo 20 kreditov za
trimester, ak ide o:

1. Studijny program prvého stupiia, Studijny program druhého stupnia alebo o Studijny
program spajajuci prvy stupen a druhy stupen bez ohl'adu na formu Studia, alebo

2. Studijny program treticho stupna v dennej forme Studia,

b) najviac 48 kreditov v zavislosti od $tandardnej dizky $tudia prislusného $tudijného
programu a poctu kreditov potrebnych na jeho riadne skoncenie, ak ide o Studijny
program tretieho stupnia v externej forme Studia.

Kazdy predmet uvedeny v Studijnych programoch je ohodnoteny uréitym poctom
kreditov, ktoré vyjadruji kvantitativnu mieru zataze Studenta pri $tadiu daného
predmetu. Konkrétny predmet méa rovnaké kreditové ohodnotenie pre vSetkych
Studentov.

Student ziskava kredity po ispesnom absolvovani jednotky $tudijného programu. Za danu
jednotku Studijného programu je mozné v priebehu Studia ziskat’ kredity iba raz.

Zhromazd’ovanie kreditov je ziskavanie kreditov za Uspesné absolvovanie jednotiek
Studijného programu. Jednou z podmienok pokrac¢ovania v Studiu je ziskanie potrebného
suctu kreditov v Struktare stanovenej Studijnym programom v uréenom termine
prisluSného akademického roku alebo Studijného bloku.

Podmienkou riadneho absolvovania $tadia je ziskanie predpisaného poctu kreditov v
stanovenej Strukture. V bakalarskom Studijnom programe musi Student pocas Stidia ziskat’
najmenej 180 kreditov a v Studijnom programe druhého stupnia najmenej 120 kreditov.

Prenos kreditov je ziskavanie kreditov absolvovanim casti $tadia na zéklade zmluvy o
Studiu na inej vysokej Skole v Slovenskej republike alebo v zahranici.

Prenos kreditov je zabezpeCeny prihlaskou na S$tidium, zmluvou o Stadiu a vypisom
vysledkov $tadia. Zmluva o $tadiu je trojstrannd dohoda uzavretd medzi Studentom,
vysielajucou vysokou $kolou a prijimajicou vysokou Skolou pred nastipenim Studenta na
prijimajicu Skolu. Predmety absolvované na prijimajucej vysokej Skole sa Studentovi
uznavaju na zaklade vypisu vysledkov $tadia, ktory vyhotovi prijimajuca vysoka Skola na
zaver jeho pobytu. Vypis sa stava sucast’ou osobnej Studijnej dokumentacie Studenta.

ClL 15

Zapis predmetov a pravidla absolvovania predmetov

Zapisom Student vyjadruje zadujem o predmety, ktoré chce v nasledujucom akademickom
roku absolvovat’.

Student sa musi povinne za¢astnit’ na zapise predmetov do kazdého akademického roku
Studia. Zapisom predmetov si Student urcuje, aku Cast’ povinnosti predpisanu Studijnym
programom absolvuje v nasledujicom akademickom roku.

68



10.

1.

Vysoka skola mdze organizovat’ predzapis predmetov do prislusného akademického roku
studia. Predzapis sa kona podl'a harmonogramu akademického roka. Ugast’ §tudentov na
predzapise je povinnd. O organizacii predzapisu rozhoduje rektor.

Administrativny zapis na akademicky rok sa kona po zapise predmetov v dioch podla
harmonogramu akademického roku.

Pred zaciatkom kazdého akademického roka sa kona upresnujuci zapis predmetov.
Studenti, ktori nastupuju po prestupe alebo po preruseni $tadia, sa zapisuji najneskor
5 dni od doruc¢enia rozhodnutia o povoleni prestupu alebo od terminu ukoncenia prerusenia
Stadia.

Veduci ustavov alebo katedier urcia so suhlasom rektora minimalny a maximalny pocet
Studentov pre dany predmet v akademickom roku. Pri vyS$Som pocte Studentov sa
uskutocnuje vyber Studentov na zapis predmetu. Za vyber zodpoveda tstav alebo katedra.
Pri vybere Studentov na zapis predmetu sa postupuje v tomto poradi:

a) Studenti, pre ktorych je predmet povinny,
b) Studenti, pre ktorych je predmet povinne volitel'ny,
¢) Studenti, pre ktorych je predmet vyberovy.

Pri vybere uvedenom v ods. 7 sa moéze vyuzit kritérium na baze vaZeného Studijného
priemeru.

Pri zostiladenom $tudijnom programe Manazment so §tandardnou diZkou $tadia 4 roky
v bakalarskom stupni, v externej forme 3tudia, a so $tandardnou dizkou $tadia 2,5 roka
v magisterskom stupni, v externej forme Studia si pri zapise Student zapisuje predmety
podla Studijného programu tak, aby v kazdej etape kontroly Stadia mohol splnit’
podmienky na pokracovanie v §tadiu. V akademickom roku si mdze zapisat’ v externej
forme Studia najmenej za 32 kreditov.

a) Pri zostladenom Studijnom programe UCcitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch so §tandardnou dizkou $tidia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej aj
externej forme S$tudia, pri zosuladenom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej
pripravy so tandardnou dizkou $tidia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej forme
$tdia, pri zostiladenom $tudijnom programe Manazment so §tandardnou dizkou $tadia
3 roky v bakalarskom stupni, v dennej forme Studia, pri zostladenom Studijnom
programe Ugitel'stvo ekonomickych predmetoch so $tandardnou diZkou $tadia 2 roky
v magisterskom stupni, v dennej a externej forme Studia a pri zosuladenom Studijnom
programe Manazment so §tandardnou diZkou $tadia 2 roky v magisterskom stupni,
v dennej forme Stadia si pri zdpise Student zapisuje predmety podla Studijného
programu tak, aby v dennej a externej forme Stidia ziskal najmenej 40 kreditov
(v jednom semestri, napriklad po preruseni Stiidia 20 kreditov).

Predmet uvedeny v Studijnom programe je ohodnoteny urcitym poctom kreditov, ktoré
vyjadruji pomernu Cast’ prace Studenta potrebntl na jeho uspesné zvladnutie.

Student ziskava kredity za dany predmet po splneni vietkych podmienok predpisanych na
ich ziskanie.
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16.

Student si moZe podas $tudia opakovane zapisat povinny predmet, ktory absolvoval
neuspesne. Po druhom neuspesnom pokuse o absolvovanie povinného predmetu je Student
vyliceny zo Stadia.

Student si mdZe opakovane zapisat aj povinne volitelny predmet, ktory absolvoval
neuspesne, alebo si moze namiesto neho vybrat’ iny povinne volitelny predmet. Ak si
Student vyberie namiesto neabsolvovaného zapisaného predmetu iny predmet, posudzuje
sa tento ako opakovany predmet. Po opakovanom netspesnom pokuse o absolvovanie
povinne volitelného predmetu je Student vyluceny zo Studia.

Student si mdZe opakovane zapisat’ vyberovy predmet, ktory absolvoval netispesne, alebo
si moze vybrat’ iny vyberovy predmet. Ak Student dosiahol dostato¢ny pocet kreditov
absolvovanim povinnych a povinne volitelnych predmetov, nemusi si zapisat’ ziadny
vyberovy predmet.

Studentovi mozu byt’ zapisané predmety zruSené:
a) zo zavaznych dévodov znemoznujtcich Studentovi Stidium predmetu,

b) na zdklade rozhodnutia katedry, ze v odovodnenych pripadoch nemo6ze vyucbu
danéhopredmetu v prislusnom akademickom roku zabezpecit,

c) ak klesne pocet Studentov, ktori maju predmet zapisany, pod minimalny pocet
dopreduoznameny katedrou,

d) ak Student nebol vybrany k Studiu predmetu pre nadmerny pocet zaujemcov,
e) ak Student neziskal kredity z niektorého z podmienujucich predmetov,

f) ak sa zisti, ze si Student zapisal predmety v rozpore s podmienkami pre zapis
predmetov vyplyvajicich zo Studijného programu a Studijného poriadku.

Ak z dovodu zruSenia zapisu niektorych predmetov podla ods. 15, pri zosuladenom
Studijnom programe Manazment so $tandardnou dizkou $tudia 4 roky v bakalarskom
stupni v externej forme $tudia, a so §tandardnou diZkou §tidia 2,5 roka v magisterskom
stupni v externej forme Studia klesol pocet ziskateI'nych kreditov v akademickom roku,
pod 32, Student je povinny v rdmci upresiiujiiceho zapisu zapisat’ si za zruSené predmety
iné predmety tak, aby bola splnen4 podmienka ods. 9.

a) Ak z dovodu zruSenia zapisu niektorych predmetov podla ods. 15, pri zostladenom
Studijnom programe UCcitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch so
Standardnou diZkou §tidia 3 roky v bakaldrskom stupni, v dennej aj externej forme
Studia, pri zostladenom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej pripravy so
standardnou diZkou $tadia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej forme §tidia, pri
zosuladenom $tudijnom programe Manazment so §tandardnou diZkou $tadia 3 roky
v bakalarskom stupni, v dennej forme $tadia, pri zosuladenom Studijnom programe
Utitel'stvo ekonomickych predmetoch so §tandardnou dizkou $tadia 2 roky
v magisterskom stupni, v dennej a externej forme $tadia a pri zosuladenom $tudijnom
programe Manazment so §tandardnou dizkou $tidia 2 roky v magisterskom stupni,
v dennej forme $tadia klesol pocet ziskatel'nych kreditov v akademickom roku pod 40,
Student je povinny v ramci upresiiujuceho zapisu zapisat’ si za zruSené predmety iné
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predmety tak, aby bola splnend podmienka ods. 9.

17. V upresitujucich zépisoch si Student mdze so sthlasom gestorského tstavu alebo katedry
zapisat’ aj d’al$ie predmety nad ramec zapisanych predmetov.

18. V upresiiujicom zapise sa modze Studentovi zru$it' predmet, ak v predchadzajucom

semestri neabsolvoval podmienujuci predmet k tomuto predmetu a v danom akademickom
roku uz nema moznost’ splnit’ podmienky pre jeho absolvovanie.

19. Zapis Studentov, kontrolu spravnosti zapisu a pripadné zmeny v zapisanych predmetoch
zabezpecuje Studijné oddelenie.

ClL. 16

Organizacia vzdelavacej ¢innosti

Kazdy vyucujuci je povinny zverejnit' najneskér v priebehu prvého tyzdia semestra
sylabus svojej prednasky, odportc¢ant literaturu (ak presahuje rozsah uvedenyv
informac¢nom liste predmetu), podmienky absolvovania predmetu a na udelenie kreditov.

Vyucba prebieha podla rozvrhu hodin, ktory zverejiiuje Studijné oddelenie vysokej Skoly.

Ucast $tudentov na hodinach priamej vyucby je povinna v rozsahu uréenom garantom
predmetu. Ucitel’ méze urcit’ ndhradny spdsob stadia pre Studenta, ktory vynecha vyucbu.

Vyucba sa kona spravidla v slovenskom alebo ¢eskom jazyku. Po stihlase vsetkych
Studentov danej Studijnej skupiny sa méze konat’ aj v inom jazyku.

Kazdy Student mé pravo absolvovat’ Cast’ Studia na inej vysokej Skole v SR alebo v
zahrani¢i. Suhlas k $tadiu a k jeho ¢asovému priebehu déva rektor. Vysoka Skola uzna
Studentom cast’ Stidia absolvovanu v zahrani¢i v sulade s eurdpskym Standardom ECTS
(Europsky systém prenosu kreditov). Ak Student absolvoval ¢ast’ Studia na vysokej Skole,
ktord nema implementovany ECTS, o uznani Casti $tidia rozhodne rektor na zaklade
posudenia garanta Studijného programu.

ClL 17
Kontrola $tadia a hodnotenie Studijnych vysledkov

Studijné predmety sa hodnotia tymto spdsobom:

a) predmety so skiiSkou — celkové hodnotenie na zéklade priebeznej kontroly a skisky,
pricom podiel priebeznej kontroly na celkovom hodnoteni stanovi ucitel’ (v Studijnom
programe su tieto predmety vyznacené S).

Konkrétne poziadavky na hodnotenie a pravidlad hodnotenia sa uvadzajii v informa¢nom
liste predmetu.

Zakladnymi formami kontroly $tudia su priebeznd kontrola pocas vyucbovej Casti
semestra, zapocet, skuska a Statna skiska.

V priebehu semestra mozu ucitelia vykonavat’ kontrolu Stadia kontrolnymi otdzkami,
pisomnymi testami, zaddvanim samostatnych uloh, vedeckych projektov, semestralnych
prac, reSersi, prekladov, recenzii, referatov a d’alSich merate'nych vystupov. Vysledky
tychto kontrol st podkladom pre hodnotenie vysledkov klasifikanymi stupiiami.
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Hodnotenie vysledkov Studenta v predmete so zapoctom a skuSkou sa uskutocnuje
Siestimi klasifikacnymi stupiiami: vyborne (A - numerickd hodnota 1), vel'mi dobre (B -
numerickd hodnota 1,5), dobre (C - numerickd hodnota 2), uspokojivo (D - numericka
hodnota 2,5), dostatocne (E - numerickd hodnota 3) a nedostato¢ne (FX - numericka
hodnota 4).

Student ziska kredity za predmet so zapoétom, ak splnil podmienky na udelenie zapoétu a
bol ohodnoteny minimalne klasifikacnym stupnom dostatocne (E). Pri ohodnoteni
klasifikaénym stupiiom nedostato¢ne (FX) kredity za predmet Student neziska.

Student ziska kredity za predmet so sktiskou, ak celkové vysledky sktisky boli ohodnotené
minimalne klasifikacnym stupiiom dostato¢ne (E). Pri ohodnoteni klasifikaénym stupiiom
nedostatoc¢ne (FX) kredity za predmet Student neziska.

O pripadnom uznani kreditov z predmetov, ktoré Student absolvoval na inej vysokej skole
alebo v minulosti na vysokej Skole rozhoduje na poziadanie Studenta rektor po vyjadreni
garanta Studijného programu.

Student ma z daného predmetu v akademickom roku, v ktorom je predmet zapisany, pravo
na dva opravné terminy zapoctu a skusky v ramci vypisanych terminov a harmonogramu
akademického roka. Na ziadost' Studenta umozni sktSajici opravny termin zapoctu a
skusky aj v pripade, ze riadny termin Student absolvoval Gspesne.

Ak skuska pozostava z dvoch alebo viacerych cCasti (pisomnd, Gistna) a Student prospel v
jednej Casti skuisky a neprospel v druhej Casti skusky, vyucujici moze pri opravnej skuske
pozadovat’ vykonanie len tej Casti sktisky, v ktorej neprospel.

Terminy skuSok vypiSe skuSajuci najneskor Strndst’ dni pred zaciatkom skuskového
obdobia. SkuSajlici ma pravo obmedzit' pocet skusanych v jednotlivych terminoch, ale
musi tak urobit’ pri vypisani terminov skuSok; ak tak neurobi, znamena to, Ze pocet
skusanych nie je obmedzeny.

Student je povinny sa na skusku prihlasit’ spdsobom, ktorym uréi $tudijné oddelenie a
ucitel’.

Skusky a opravné skusky sa konaju spravidla v skiskovom obdobi stanovenom
harmonogramom akademického roka. Po dohode so skusajiicim a so suhlasom rektora je
mozné konat’ skusky aj v priebehu semestra a v ¢ase prazdnin. Skusajuci modze vypisat’
dal$ie terminy skusok v priebehu skuskového obdobia, resp. v Case prazdnin.

Ak sa Student nedostavil na skasku zo zdvaznych dovodov, mdze svoju neucast’ na skuske
ospravedlnit’ skiiSajicemu do piatich dni po termine skusky. Ak Student nepriSiel nasktsku
z inych ako zdvaznych dbévodov, alebo ak svoju neucast’ neospravedlnil, hodnotisa
klasifikaénym stupiiom FX. SkuSky a opravné skusSky vykonavaji Studenti spravidla u
ucitelov, u ktorych predmet prednasali. Rektor moze poverit’ skasanim dané¢ho predmetu
viacerych ucitelov. V takomto pripade ma Student pravo v rozsahu kapacitnych moznosti
katedry a skuSajiceho,si skusajuceho zvolit. U rovnakého skuSajiceho vykondva sktisku
v opravnom termine, pokial rektor nestanovi v odévodnenych pripadoch inak. Na ziadost’
Studenta alebo skuSajliceho moze rektor urcit’ konanie skiisky v opravnom termine pred
komisiou, ktort menuje. O komisionalnu skuSku mozno poziadat’ na Studijnom oddeleni
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najneskor do piatich pracovnych dni po riadnom termine skusky.

Ak sa Student v danom akademickom roku nezucastnil skusky ani v jednom z vypisanych
terminov, hodnoti sa klasifikaénym stupfiom FX a predmet si musi znovu zapisat’ (s
vynimkou vyberového predmetu).

Ucitel' zapisuje udelenie zapoctu a hodnotenie skusky neodkladne prostrednictvom
modulédrneho akademického informacného systému (MAIS), pripadne aj do vykazu o
Studiu, kde uvedie hodnotenie znamkou a pripoji datum a svoj podpis, pokial’ sa vykaz o
studiu pouziva.

Studijné oddelenie vykonava administrativnu kontrolu $tudia:

a) ziskanie predpisaného poctu kreditov v predpisanej skladbe za povinné, povinne
volitelné a vyberové predmety na konci 1. semestra pri zosuladenom Studijnom
programe ManaZment so §tandardnou dizkou $tudia 4 roky v bakalarskom stupni,
v externej forme $tudia, aso $tandardnou dizkou $tidia 2,5 roka v magisterskom
stupni, v externej forme Studia —miniméalne 16 kreditov v externej forme $tudia, priCom
uznané kredity zpredchadzajuceho Stidia sa nezapocitavaju, na konci prvého roku
studia —minimalne 32 kreditov v externej forme Studia, za akékol'vek dva semestre po
sebe —minimalne 32 kreditov v externej forme $tidia, na konci bakalarskeho studia —
minimdlne 180 kreditov, na konci magisterského §tudia — minimélne 120 kreditov,

b) ziskanie predpisan¢ho poctu kreditov v predpisanej skladbe za povinné, povinne
volitel'né a vyberové predmety na konci 1. semestra pri zosuladenom Studijnom
programe Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch so Standardnou
dizkou $tadia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej aj externej forme $tadia, pri
zosuladenom Studijnom programe UCcitel'stvo praktickej pripravy so Standardnou
dizkou $tadia 3 roky v bakaldrskom stupni, v dennej forme $tadia, pri zostladenom
studijnom programe Manazment so §tandardnou dizkou $tadia 3 roky v bakalarskom
stupni, v dennej forme Stidia, pri zostladenom Studijnom programe Ucitel'stvo
ekonomickych predmetoch so $tandardnou dizkou $tadia 2 roky v magisterskom
stupni, v dennej a externej forme Stadia a pri zostladenom Studijnom programe
Manazment so §tandardnou dizkou $tadia 2 roky v magisterskom stupni, v dennej
forme Studia — minimalne 20 kreditov v dennej a externej forme Studia, pri¢om uznané
kredity z predchadzajuceho §tidia sa nezapocitavaju; na konci prvého roku Studia —
minimalne 40 kreditov v dennej a externej forme Stidia, za akékol'vek dva semestre
po sebe — minimdlne 40 kreditov v dennej a externej forme Stadia a na konci
bakalarskeho $tidia —minimalne 180 kreditov, na konci magisterského Stadia —
minimélne 120 kreditov.

c) reSpektovanie prerekvizit a nadviznosti v zapisovani predmetov do Studijného planu
Studenta,

d) vézeny Studijny priemer - za kazdy akademicky rok nesmie byt vaZzeny Studijny
priemer horsi ako 3,4,

e) reSpektovanie ustanoveni § 65 ods. 2 zdkona o tom, Ze Stadium podla Studijného
programu nesmie presiahnut’ jeho $tandardna dizku o viac ako dva roky.
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17. Celkové hodnotenie $tadia Studijného programu sa vykonava po splneni vsetkych
povinnosti predpisanych Studijnym programom vratane vykonania $tatnych sktsok.

18. Na hodnotenie celkovych Studijnych vysledkov Studenta vo vymedzenom obdobi sa
pouziva vazeny $tudijny priemer (d’alej len "VSP"). VSP sa vypoéita ako podiel suétu
numerickych ohodnoteni klasifika¢nych stupiiov nasobenych poctom kreditov pridelenych
prislusnému predmetu a celkového suctu kreditov zapisanych predmetov s vynimkou
predmetov, ktoré sa neklasifikuji a uznanych predmetov. V predmetoch, ktoré mal
Student zapisané a ktoré neukonéil aspoii stuptiom E sa do VSP zapogitava numerické
hodnota 4.VSP sa vyuziva pri rozhodovani o priznani motivaénych Stipendii, pri
konkurznych vyberoch z dévodu kapacitnych moznosti vyucby a d’alSich rozhodovaniach
konkurzného typu.

19. Na tspesné ukoncenie Studia je potrebné, aby Student absolvoval vSetky povinné predmety
a predpisany pocet povinne voliteInych predmetov, aby ziskal pocas Stidia predpisany
pocet kreditov pre prislusny stupen Stiidia, aby tGspesne vykonal Statne skusky predpisané
Studijnym programom a obhdjil zaverecnu bakalarsku alebo magisterska préacu.

Cl 18
Viazeny Studijny priemer

1. Vézeny Studijny priemer je kritériom hodnotenia kvality Studijnych vysledkov Studenta,
ktoré v sebe spdja hodnotenie predmetu (klasifika¢né stupne) a kredity. Vypocitava sa pre
kazdého Studenta za akademicky rok, za prvu etapu Studia a za celé Studium.

2. VaZeny S$tudijny priemer sa vypocita tak, Ze sa pre vSetky Studentom absolvované
predmety za hodnotené obdobie spocitajii su€iny kreditného ohodnotenia a numericke;j
hodnoty znamky a vydelia sa sictom kreditov dosiahnutych za dané obdobie.

N

> kredity X
klasifikacia i1 =1

Vézeny $tudijny priemer (VSP) = ,
N

2
kredity 1
i=1

kde ,,i* je 1-ty predmet zo stiboru ,,N* zapisanych predmetov.

3. Do vazeného studijného priemeru za celé §tudium sa Studentovi zapocitava iba numerické
ohodnotenie klasifikacnych stupiiov a kreditné hodnoty zapisanych predmetov.

4. VazZeny Studijny priemer sa vyuziva najmd pri konkurznych vyberoch, pri zapise
predmetov z dovodov kapacitnych moznosti vyucby, d’alej pri rozhodovani o poskytnuti
p6zicky, udelovani Stipendia a pod.
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ClL 19

Garant Studijného programu, Studijny poradca a koordinator Studentskych
mobilit

Rektor vymenuva a odvolava garantov Studijnych programov.

Garant $tudijného programu je vysokoskolsky ucitel’ vo funkcii profesora alebo docenta,
ktory garantuje kvalitu uskuto¢iiovania Studijného programu. Garant iniciuje a navrhuje
zmeny v ponuke jednotiek Studijného programu. V ramci svojej posobnosti riesi najma
zalezitosti uvedené v tomto Studijnom poriadku.

Studijny poradca je poradcom $tudentov v otazkach $tidia (napr. zostavovanie $tudijného
planu $tudenta apod.). Studijny poradca je v kontakte so skupinou §tudentov, ktora mu je
zverena a pomaha riesit’ ich Studijné problémy v spolupraci s veducimi ustavov alebo
katedier. Studijnych poradcov vymentva a odvolava rektor.

Na zabezpecenie Studentskej mobility vymentva rektor z radov vysokoskolskych ucitel'ov
alebo ostatnych zamestnancov vysokej skoly koordinatora, ktorého ulohou je najmi ucast’
na priprave a uskuto¢iiovani programov medzinarodnej spoluprace vo vzdeldvacej oblasti,
rieSenie uloh spojenych s vysielanim a prijimanim Studentov, poskytovanie poradenskych
sluzieb Studentom o moZnostiach $tudia na inych vysokych Skolach v Slovenskej
republike a v zahranici.

C1.20
PrerusSenie $tadia

Stidium Studijného programu mozno na ziadost’ Studenta prerusSit. PreruSenie Studia
povol'uje rektor.

Student méZe pisomne poziadat’ o prerusenie §tudia:
a) najviac na dva roky zo zdravotnych alebo aj inych vaZznych osobnych dévodov, po

predlozeni hodnovernych dokladov. Tato doba sa nevztahuje na Studentov na
rodicovskej dovolenke,

b) najviac na jeden rok bez udania dévodu, a to v kazdom stupni stiidia iba raz.
Tehotnym Studentkdm sa prerusuje stadium Sest’ tyzdiiov pred ocakavanym diom porodu,
najneskor viak diiom podrodu, na obdobie 26 tyzdiov. Studentka moéze poziadat o
prerusenie Studia na tri roky, pricom preruSenie Stidia z tohto dovodu nevylucuje d’alSie
prerusenie Stadia z inych dovodov uvedenych v odseku 2. To sa vztahuje aj na Studentky
starajuce sa o dieta mladsSie ako jeden rok.

Ziadost o preruienie $tadia mozno podat pred zadiatkom akademického roka po
preukazani splnenia povinnosti za predchadzajici akademicky rok alebo na zaciatku
letného semestra po preukdzani splnenia povinnosti za predchadzajici semester
prislusného akademického roka. Zo zavaznych, najma zdravotnych dovodov moze rektor
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prerusit’ Studium Studentovi aj v pripade nesplnenia uvedenych podmienok.

Doba preruenia §tidia sa nezapogitava do $tandardnej dizky $tadia.

Diiom prerusenia §tadia straca Student postavenie §tudenta podl'a zakona. Student nemoze
ziskavat’ zapocty, vykonavat’ skasky a nemozu sa mu priznavat’ kredity. Prerusenie sa
zaznamenava v registri Studentov. Pravo na opdtovny zéapis vznika Studentovi po uplynuti
doby, na ktoré bolo Stadium prerusené. Po uplynuti doby preruSenia Stadia je Student
povinny prihlasit’ sa na Studijnom oddeleni vysokej Skoly a zapisat’ sa. Ak tak neurobi v
Case stanovenom na zapis do dalSieho useku Studia, postupuje sa podla ¢l. 23 tohto
poriadku. Ak pomini dovody na prerusenie Studia, méze rektor na zaklade pisomnej
ziadosti ukoncit’ prerusenie Studia aj pred uplynutim doby prerusenia Stadia.

Ak pocas prerusenia Stiidia dojde k legislativnej zmene podmienok §tidia, vztahuji sa na
Studenta po jeho opdtovnom zépise na §tidium nové pravne predpisy. Ak pocas preruSenia
Studia dojde k zmene Studijného planu, podla ktorého Student Studoval, v sulade s
prislusnym $tudijnym programom rektor na navrh garanta Studijného programu ur¢i, ktoré
Studijné povinnosti musi Student splnit’, a stanovi lehoty na ich splnenie. Rektor mdze
Studentovi urcit’ povinnost’ vykonat’ v danej lehote rozdielové skusky.

Stidium mozno prerusit’ najskor po ukonceni prvého roku stadia. Rektor méze povolit
prerusenie Stadia Studentovi 1. rocnika v pripade

a) zavaznych zdravotnych dévodov,

b) stadia v zahranici po predlozeni ziadosti a potvrdenia o prijati a zapise na Stidium na
zahrani¢nej vysokej Skole. V tomto pripade sa Stadium preruSuje na dobu
predpokladaného trvania §tidia v zahrani¢i.

Cl. 21
Statne skisky

Kazdy Studijny program musi ako jednu z podmienok na jeho uspesné skoncenie
obsahovat’ vykonanie Statnej skusky alebo Statnych skasok podla § 63 zdkona. Touto
skuSkou sa skon¢i riadne Stidium v bakalarskych $tudijnych programoch a magisterskych
studijnych programoch. Harmonogram ich realizacie uréi rektor. Student je povinny
prihlasit’ sa na najbliz§i termin Statnej skuSky, pokial’ splnil povinnosti stanovené
Studijnym programom. Neprihlasenie sa na tento termin sa pokladd za nesplnenie
povinnosti Studijného poriadku, za ktoré mdze byt Student vyluceny zo Studia.

V bakaldrskom S$tadiu a magisterskom §tidiu pozostdva Statna skiSka z predmetov
stanovenych prislusnym akreditovanym Studijnym programom a z obhajoby zéverecnej
prace. Kazdy predmet Statnej skusky je klasifikovany osobitnou znamkou.

Obsah Statnych skuSok je vymedzeny "Poziadavkami na Statne skasky" z jednotlivych
Studijnych programov, ktoré urcuju garanti Studijnych programov.

Pri zosuladenom $tudijnom programe Manazment so §tandardnou dizkou $tudia 3 roky
v bakalarskom stupni, v dennej forme S$tadia, pri zosuladenom Studijnom programe
Manazment so $tandardnou dizkou $tadia 4 roky v bakalarskom stupni, v externej forme
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10.

11.

12.

13.

studia, pri zostladenom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej pripravy so
standardnou dizkou $tidia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej forme §tadia, pri
zosuladenom $tudijnom programe Manazment so Standardnou dizkou §tadia 2 roky
v magisterskom stupni, v dennej forme Studia a pri zosuladenom Studijnom programe
ManaZment so $tandardnou dizkou $tidia 2,5 roka v magisterskom stupni, v externej
forme Studia Statna skaska pozostava z predmetov Statnej skusky a obhajoby zaverecnej
prace. Casti a predmety S$tatnej skusky su dané $tudijnym programom. Samostatnou
Statnou skuskou je obhajoba zaverecnej prace.

a) Pri zosuladenom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch so $tandardnou diZkou $tudia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej aj
externej forme Studia apri zostladenom Studijnom programe UCcitel'stvo
ekonomickych predmetoch so $tandardnou dizkou $tudia 2 roky v magisterskom
stupni, v dennej a externej forme $tadia Statna skuska pozostava z obhajoby zaverecnej
prace.

Statna skuska sa vykona pred skisobnou komisiou. Priebeh §tatnej skusky a vyhlasenie jej
vysledkov st verejné. Rozhodovanie skiSobnej komisie na vykonanie §tatnej skusky
(d’alej len ,,skuSobna komisia“®) a o vysledkoch §tatnej skiiSky sa uskuto¢ni na neverejnom
zasadnuti skusobnej komisie.

Pravo skusat’ na Statnej skuske maju iba vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkcidch
profesorov a docentov a d’als$i odbornici schvaleni vedeckou radou vysokej Skoly; ak ide
obakalarske $tudijné programy, aj vysokoskolski ucitelia vo funkcii odborného asistenta s
vysokoSkolskym vzdelanim tretieho stupia.

SkuSobna komisia ma najmenej Styroch ¢lenov, z ktorych aspon dvaja st vysokoskolski
ucitelia posobiaci vo funkciach profesorov alebo docentov; ak ide o bakalarske Studijné
programy, najmenej jeden vysokoSkolsky uclitel’ pdsobiaci vo funkcii profesora alebo
docenta. Pre jeden Studijny program mozno zriadit’ aj viacero skiiSobnych komisii.

Predsedu a ¢lenov skuSobnej komisie vymentiva a odvolava rektor. Predseda skuSobnej
komisie riadi priebeh Statnej skusky a zodpoveda za ¢innost’ skuSobnej komisie.

Statnu skasku v riadnom termine, uréenom harmonogramom S$tadia, mdéze absolvovat
Student, ktory pri kontrole Studia vykonanej v poslednom roku §tudia splnil povinnosti
stanovené v Studijnom programe.

Student je povinny odovzdat’ zaverecnu pracu v termine, ktory urci rektor. Ak Student v
stanovenom termine neodovzdé zaverenu pracu, nemoze sa zucastnit’ Statnej skusky.

Student ma pravo na riadny termin a dva opravné terminy konania §tatnej skisky. Riadny
termin a opravné terminy konania Statnej skusky alebo jej Casti ur¢i rektor. Termin sa
zverejni najmenej mesiac vopred.

Student sa prihlasuje na $tatnu skusku na $tudijnom oddeleni vysokej §koly najneskor tri
tyzdne pred jej konanim.

Student, ktory sa prihlasil na riadny alebo opravny termin §tatnej skusky a svoju prihlasku
neodvolal a z véaznych preukédzateI'nych dovodov sa na Statnej skiSky nezucastnil,
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15.

16.

17.

ospravedlni svoju neucast’ predsedovi skusobnej komisie do troch pracovnych dni po
termine konania $tatnej skusSky. SkuSobna komisia moze podl'a miery zavaznosti dovodu
neucasti rozhodnut’ o akceptovani ospravedlnenia a rektor uréi Studentovi nahradny termin
Statnej skusky. Neospravedlnena neucast’ alebo neucast, pri ktorej skiSobna komisia
neakceptovala ospravedlnenie Studenta, sa posudzuje, akoby Student bol hodnoteny
stupniom ,,nevyhovel* (FX). Proti rozhodnutiu skiSobnej komisie sa Student moze odvolat’
k rektorovi. Rozhodnutie rektora je kone¢né.

Statnu skusku alebo jej asti musi $tudent absolvovat’ najneskér do dvoch rokov od
prvého kalendarneho mesiaca nasledujiceho po dni, ked’ Student splnil predpoklady na
vykonanie Statnej skusky, v opa¢nom pripade sa mu S$tddium skon¢i pre nesplnenie
podmienok Studijného programu.

Statnu skasku alebo jej ¢asti nemdze vykonat’ tudent, proti ktorému sa vedie konanie o
disciplinarnom priestupku a disciplinarna komisia navrhla ako disciplinarne opatrenie
vylucenie zo Studia, ak rektor nerozhodne ulozit’ miernejSie disciplinarne opatrenie alebo
ak vec vrati spét’ disciplindrnej komisii.

Pri zostladenom Studijnom programe UCcitel'stvo praktickej pripravy so Standardnou
dizkou 3tudia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej forme $tadia, pri zostiladenom
Studijnom programe Manazment so §tandardnou diZkou 4 roky v bakalarskom stupni,
v externej forme 3tudia, a so §tandardnou dizkou $tudia 2,5 roka v magisterskom stupni,
v externej forme Studia sa kazda Cast’ Statnej skusky hodnoti samostatne. Jednotlivé Casti
Statnej skusky sa hodnotia klasifikacnymi stupniami A az FX. Celkové hodnotenie $tatnej
skuSky je ,,prospel s vyznamenanim®, ,,prospel” a ,neprospel®. Stupfiom ,,prospel s
vyznamenanim*“ je hodnotend Statna skuska vtedy, ak bol Student hodnoteny z
jednotlivych casti Statnej skuSky len zndmkami A alebo B, pri¢om pocet hodnoteni
znamkou A nesmie byt mensi ako pocet hodnoteni znamkou B. Stupiiom ,,prospel* je
hodnotena §tatna skska vtedy, ak student nespliia podmienky podl'a predchadzajucej vety
a ani z jednej Casti nebol hodnoteny znamkou nedostatocne (FX). Ak niektora Cast’ Statnej
skusky bola hodnotena stupfiom nedostato¢ne (FX), celkové hodnotenie Statnej skusky je
,heprospel®.

a) Pri zostladenom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej pripravy v ekonomickych
predmetoch so $tandardnou diZkou $tidia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej aj
externej forme S$tadia apri zostladenom S$tudijnom programe Ucitel'stvo
ekonomickych predmetoch so $tandardnou dizkou $tadia 2 roky v magisterskom
stupni, v dennej a externej forme Stadia sa Cast’ Statnej skusky, ktorou je obhajoba
zéverecne] prace hodnoti klasifikacnymi zndmkami A az FX. Celkové hodnotenie
Statnej skusky je ,,prospel” a ,neprospel®. Stuptiom ,,prospel® je hodnotena Statna
skuska vtedy, ak bol Student z Casti Statnej skuSky, ktorou je obhajoba zaverecnej prace
hodnoteny zndmkami A az E. Ak tato cast’ Statnej skusky bola hodnotena stupfiom
nedostatoc¢ne (FX), celkové hodnotenie Statnej skusky je ,,neprospel.

Ak sktasobna komisia pri zostladenom $tudijnom programe ManaZment so Standardnou
dizkou 3tadia 4 roky v bakalarskom stupni, v externej forme $tudia, pri zostladenom
Studijnom programe Manazment so $tandardnou dizkou $tudia 3 roky v bakalarskom
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stupni, v dennej forme Studia a pri zosuladenom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej
pripravy so §tandardnou dizkou §tidia 3 roky v bakalarskom stupni, v dennej forme $tadia,
pri zostuladenom $tudijnom programe Manazment so §tandardnou dizkou 3tudia 2,5 roka
v magisterskom stupni, v externej forme §tidia a so $tandardnou diZkou §tadia 2 roky
v magisterskom stupni, v dennej forme Stdia hodnoti Cast’ Statnej skuSky stupfiom
nedostato¢ne (FX), Student neuspel na Statnej skuske, a moze danu Cast’ Statnej skusky
opakovat’ dvakrat. V pripade opakovanej neuspesnosti sa Stadium skonci pre nesplnenie
podmienok Studijného programu.

a) Ak skusobnd komisia pri zosuladenom Studijnom programe UciteI'stvo praktickej
pripravy v ekonomickych predmetoch so $tandardnou dizkou 3stadia 3 roky
v bakalarskom stupni, v dennej a externej forme Stadia a zostladenom Studijnom
programe Ugitel'stvo ekonomickych predmetoch so $tandardnou dizkou §tidia 2 roky
v magisterskom stupni, v dennej a externej forme Studia hodnoti Cast’ Statnej skasky,
ktorou je obhajoba zavere¢nej prace stupfiom nedostatocne (FX), Student neuspel na
Statnej skuske, a modze tato Cast' Statnej skusky opakovat dvakrat.
V pripade opakovanej neuspeSnosti sa Stadium skonéi pre nesplnenie podmienok
Studijného programu.

Rektor ur¢i Studentovi termin opakovania Statnej skusky najskor po dvoch mesiacoch odo
dna, ked’ konal alebo mal konat’ Statnu skusku.

Celkovy vysledok stidia sa pri zostladenom Studijnom programe Manazment so

Standardnou diZkou $tadia 4 roky v bakalarskom stupni, v externej forme $tadia, pri

zosuladenom $tudijnom programe Manazment so Standardnou dizkou §tadia 3 roky

v bakalarskom stupni, v dennej forme Stidia, Ucitel'stvo praktickej pripravy so

standardnou dizkou $tudia 3 roky v bakaldrskom stupni, v dennej forme $tudia, pri

zosuladenom §tudijnom programe ManaZment so §tandardnou dizkou 3tudia 2.5 roka

v magisterskom stupni, v externej forme $tadia a so §tandardnou dizkou $tadia 2 roky

v magisterskom stupni, v dennej forme $tudia stanovi takto:

a) vyhovel s vyznamenanim — ak Student pocas celého Stidia dosiahol vazeny Studijny
priemer do 1,50 vratane, ak bol zo vSetkych predmetov hodnoteny len zndmkami A
alebo B, celkovy vysledok z Casti Statnej skiisky bol hodnoteny zndmkami A alebo B,
pri¢om pocet hodnoteni zndmkou A nebol mensi ako pocet hodnoteni zndmkou B.

b) vyhovel — ak Student vyhovel zo vSetkych cCasti Statnej skusky, ale nesplnil vSetky
podmienky podla bodu a).

Celkovy vysledok $tadia sa pri zostladenom Studijnom programe Ucitel'stvo praktickej
pripravy v ekonomickych predmetoch so §tandardnou diZkou $tadia 3 roky v bakalarskom
stupni, v dennej a externej forme $tidia a pri zostladenom Studijnom programe Ucitel'stvo
ekonomickych predmetoch so §tandardnou dizkou $tadia 2 roky v magisterskom stupni,
v dennej a externej forme Studia stanovi takto:

a) vyhovel s vyznamenanim — ak Student pocas celého Studia dosiahol vazeny Studijny
priemer do 1,50 vratane, priCom pocet hodnoteni znamkou A nebol mensi ako pocet
hodnoteni znamkou B a celkovy vysledok Statnej skuSky, ktorou je obhajoba
zaverecnej prace bol hodnoteny znamkami A alebo B.
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b) vyhovel — ak Student vyhovel z obhajoby zaverecnej prace, ale nesplnil vSetky
podmienky podla bodu a).

O konani §tatnej skusky alebo jej Casti sa vyhotovi zdpis, ktory podpisuje predseda
skusobnej komisie alebo nim povereny iny C¢len komisie a vSetci pritomni Clenovia
komisie.

Vysledok statnej skusky sa zapisuje do registra Studentov.

Cl. 22
Zaverefna praca
Zaverecnou pracou pri Stadiu podla bakaldrskeho Studijného programu je bakalarska
praca.

Zaverecnou pracou pri $tadiu podla studijného programu druhého stupiia je diplomova
praca.

Za zaverecnu pracu moéze byt povazovana praca reSerSného charakteru, experimentalna
praca, praca s vlastnymi vysledkami vyskumu alebo projekt, prip. kombinacia uvedenych
moznosti.

Zoznam odporacanych tém pre zaverecné prace a ich veducich schvaluje a zverejiuje
gestorsky ustav alebo katedra kazdoro¢ne do 30. aprila v prislusnom akademickom roku.

Student si musi zvolit' tému zavereénej prace najneskor do 30. juna v predposlednom
akademickom roku. Ak Student do tohto uréené¢ho terminu nebude mat’ zvolenu tému
zavere¢nej prace, mu bude prostrednictvom systému MAIS pridelena vol'na téma. Student
si moze zvolit’ tému zaverecnej prace aj podl'a vlastného vyberu, musi ju vSak schvalit’
prisluiny tstav alebo katedra. Ustav alebo katedra sa do 15 dni vyjadri a pisomne oznami
Studentovi schvalenie alebo zamietnutie jeho navrhu. Po zamietnuti navrhu si Student
vyberie tému zaverecnej prace po konzultacii s vediicim ustavu alebo katedry.

Zaverecnd praca sa odovzdava v elektronickej podobe prostrednictvom modularneho
akademického informac¢ného syst¢ému (MAIS) v termine stanovenom v harmonograme
$tidia, najneskor vak $tyri tyzdne pred konanim obhajoby. Dalgie naleZitosti stivisiace s
odovzdanim zaverecnej prace su stanovené internym predpisom.

ZavereCna praca mdze byt napisand v slovenskom alebo po sthlase rektora aj v inom
jazyku. Ak je zavere¢na praca napisand v slovenskom jazyku musi obsahovat’ aj nazov
prace a suhrn v anglickom jazyku v rozsahu minimalne 1 strany. Ak je praca napisand v
inom jazyku musi obsahovat’ ndzov prace a sthrn v anglickom jazyku a v jazyku
slovenskom. Titulna strana zaverecnej prace ma obvykle tieto nalezitosti: ndzov vysokej
Skoly, ustavu alebo katedry a pracoviska kde praca vznikla, ndzov prace a meno jej autora,
meno vediceho zaverecnej prace (pripadne konzultanta), rok odovzdania prace, Studijny
odbor a Studijny program Studenta. Sthrn je vhodné doplnit’ 5 —10 kI'aCovymi slovami.
Minimalny a maximalny rozsah zaverecnej prace urcuju garanti Studijnych programov.
Zakladné nalezitosti, ktoré musi spiiiat’ zavere¢na praca, sa uvadzajii v smernici rektora.

Veducimi zaverecnych prac si vysokoskolski ucitelia vo funkcii profesorov, docentov,
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11.

odbornych asistentov a vyskumni pracovnici vysokej skoly. Vedicim zaverecnej prace
moze byt aj vyznamny odbornik z praxe.

Oponenta zaverecnej prace urcuje vedici ustavu alebo katedry.

Veduci prace a urCeny oponent vypracuju k zaverecnej praci pisomné posudky v dvoch
exemplaroch tak, aby boli k dispozicii na ustave alebo katedre a Studentovi najneskor 3
pracovné dni pred konanim $tatnej skasky. Student ma narok na jeden exemplar posudku
veduceho 1 oponenta. Veduci ustavu alebo katedry, na ktorom sa kona Statna sktSka
zabezpeci Studentovi pristup k posudkom.

Ak Student neobhdji zavere¢nu pracu, moze opakovat’ obhajobu dvakrat. Na opakovanie
obhajoby sa vztahuji ustanovenia Studijného poriadku tykajiice sa opakovania Statnej
skusky (¢l. 21). Rozsah prepracovania neobhdjenej zaverecnej prace urCuje garant
Studijného programu.

Cl1.23
Skoncenie Studia

Stadium sa riadne skonéi absolvovanim §tiidia podla prislugného $tudijného programu.
Dniom skoncenia $tadia je den, ked’ je splnend poslednd z podmienok predpisanych na
riadne skonc¢enie Studia daného Studijného programu.

Dokladmi o absolvovani studia st
a) vysokoskolsky diplom,

b) vysvedcCenie o Statnej skuske,
c¢) dodatok k diplomu.

Na zaklade osobitnej ziadosti absolventa vydé vysoka Skola doklady o stadiu podlaodseku
2 za stanoveny poplatok aj v anglickom jazyku.

Absolventom bakaldrskych Studijnych programov sa udeluje akademicky titul
,,bakalar“(v skratke ,,Bc.“).

Absolventom Studia podl'a magisterského Studijného programu vysoké Skola udeluje
akademicky titul ,,magister* (v skratke ,,Mgr.).

Okrem riadneho skonc¢enia $tudia sa $tadium skonci

a) zanechanim S$tadia,

b) neskoncenim §tidia v termine uréenom podla § 65 ods. 2 zdkona,

c) vylucenim zo Studia pre nesplnenie poZziadaviek, ktoré vyplyvaju zo Studijného
programu a zo Studijného poriadku vysokej Skoly,

d) vylucenim zo Studia podla § 72 ods. 2 pism. c) zakona,

e) zruSenim Studijného programu podl'a § 87 ods. 2 zdkona, ak Student neprijme ponuku
pokracovat’ v §tudiu iné¢ho Studijného programu,

f) smrt'ou Studenta.

Za zanechanie Studia sa povazuje:

a) ak Student oznami pisomne zanechanie Stidia rektorovi,

b) ak sa Student nedostavi na zapis do d’alSieho akademického roka v ur€enom termine a
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do 5 pracovnych dni svoju neucast neospravedlni a nepoziada o nahradny termin
zapisu, ak sa Student nedostavi na pisomné predvolanie rektora na prerokovanie otazok
tykajucich sa priebehu alebo skoncenia jeho $tadia, alebo stvisiacich s jeho prdvami a
povinnostami a do 5 pracovnych dni svoju netcast’ neospravedIni,

c¢) ak Student nenastupi na Stadium po preruseni a do 5 pracovnych dni sa neospravedIni.

8. Rektor rozhodne o vyliceni zo Stidia pre nesplnenie poziadaviek, ktoré vyplyvaja zo
Studijného programu a zo Studijného poriadku vysokej skoly, ak Student:

a) nesplnil podmienky pre prvy semester Studia (Cl. 24),

b) za ukonceny akademicky rok mal vazeny Studijny priemer horsi ako 3,40,

¢) ani po druhom zapisani neziskal za predmet kredity,

d) ziskal v ktorychkol'vek dvoch po sebe iducich semestroch celkovo v dennej forme
studia menej ako 40 kreditov a v externej forme Stidia menej ako 32 kreditov;
semestre sa povazuju po sebe iduce i v pripade, Ze Student medzi nimi prerusil
Stadium,

e) nesplnil v ¢asovom limite podmienky pre absolvovanie Studijného programu,

f) neprospel na druhom opravnom termine Statnej skusky alebo jej Casti,

g) neabsolvoval tspesne Statnu skisku alebo jej ¢asti najneskor do dvoch rokov odprvého
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni, ked’ splnil predpoklady na vykonanie
Statnej skusky.

9. Studentovi, ktory skonéil $tidium podl'a ods. 7 vysoka §kola moze vydat’ vypis vysledkov
Studia v slovenskom jazyku, a ak o to Student poziada aj v anglickom jazyku za stanoveny
poplatok.

Cl. 24
Prvy semester Stidia

1. Student musi pri zostiladenom $tudijnom programe Manazment so §tandardnou dizkou
Stiidia 4 roky v bakalarskom stupni v externej forme Stiidia a pri zostladenom Studijnom
programe Manazment so §tandardnou dizkou $tudia 2,5 roka v magisterskom stupni
v externej forme Studia do konca skuskového obdobia za 1. semester Stiidia ziskat’ aspon
16 kreditov. Do tohto poctu sa nezapocitavaju kredity uznané za predchadzajiuce stadium.

a) Student musi pri zosuladenom $tudijnom programe Ugitel'stvo praktickej pripravy
v ekonomickych predmetoch so §tandardnou dizkou $tadia 3 roky v bakaldrskom
stupni, v dennej aj externej forme Stadia, pri zosuladenom S$tudijnom programe
Utitel'stvo praktickej pripravy so §tandardnou dizkou $tidia 3 roky v bakaldrskom
stupni, v dennej forme S§tudia a pri zostladenom Studijnom programe UCcitel'stvo
ekonomickych predmetoch so $tandardnou dizkou $tidia 2 roky v magisterskom
stupni, v dennej a externej forme Studia do konca skuskového obdobia za 1. semester
Studia ziskat’ aspon 20 kreditov. Do tohto poctu sa nezapocitavaju kredity uznané za
predchadzajtce Stadium.

2. PreruSenie $tadia v priebehu 1. semestra alebo v skiiskovom obdobi 1. semestra je mozné
len zo z&dvaznych, nie vSak Studijnych dévodov, a to na zaklade rozhodnutia rektora.

3. Skuskové obdobie 1. semestra moze rektor na zaklade Ziadosti $tudenta predizit’ len zo
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zavaznych dovodov o dobu trvania zavaznych dévodov.

Cl. 25
Prestupy

Rektor moze povolit’ Studentovi na zaklade jeho ziadosti prestup z jedného Studijného
programu na druhy, z inej formy stidia, z inej vysokej Skoly, ak su splnené podmienky:

a) Student splnil vSetky povinnosti ur¢ené Studijnym programom pre prvy roc¢nik,garant
Studijného programu, na ktory chce Student prestipit’, s tymto prestupomsuhlasi.

V oddovodnenych pripadoch méze rektor povolit’ vynimku zo splnenia ods.1 pism. a).

Rektor moze na zaklade odporucania garanta Studijného programu rozhodnut’ o zapocitani
predchadzajiceho stadia prestupujiiceho Studenta a o priznani kreditov.

Rektor moze na zdklade odporucania garanta Studijného programu prestupujucemu
Studentovi urcit’ absolvovanie jednotiek $tudijného programu, ktoré musi Student uspesne
absolvovat’ do stanovené¢ho terminu.

Cl. 26
DalSie vzdelavanie

Vysoké skola uskuto¢nuje d’alSie vzdelavanie ako sucast’ celozivotného vzdeldvania v
stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

Dalsie vzdelavanie je orientované najma na:

a) inovaciu poznatkov,

b) prehibenie ziskaného vzdelania,

c) vyucovanie cudzich jazykov a vyu€ovanie slovenského jazyka pre cudzincov,

d) vyucovanie informac¢no-komunikacnych technologii,

e) rekvalifikaciu.

Dalsie vzdelavanie sa uskutoéiiuje rozliénymi kratkodobymi a dlhodobymi vzdelavacimi
aktivitami réznych foriem (napr. semindr, Skolenie, kurz) v rozliénych organizaénych
formach Studia (dopliujuce Studium, rozSirujice Stadium, Specializacné Stadium,
rekvalifika¢né Studium). V d’alSom vzdeldvani sa vyuzivaja tradicné i najnovsie metody
vzdelavania vratane multimedialnych pristupov (koreSpondencné vzdeldvanie, diStan¢né
vzdelavanie, videokonferencie, vzdelavanie pomocou pocitacovych sieti).

Vztahy pri poskytovani d’alieho vzdelavania si zaloZené zmluvou. Skolné a poplatky
za poskytovanie d’alSieho vzdelavania urcuje predseda spravnej rady.

Vzdelavacie aktivity v ramci d’alSieho vzdeldvania riadi rektor alebo nim poverené osoby.

Na $tudentov d’alSieho vzdelavania sa primerane vztahuju vSeobecne zavdzné pravne
predpisy a vnutorné predpisy vysokej skoly.

Vzdelavacie aktivity spravidla kon¢ia zaverec¢nou skuskou a obhajobou zéverecnej prace.
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Po ich uspesnom ukonceni ucastnikom vydava rektor osvedcenie.

8. Pravidla pripravy, schvalovania a uskuto¢fiovania programov d’alSieho vzdelavania a
vyberu uchadzacov pre konkrétny program d’alSieho vzdelavania urcuje rektor.

Cl. 27

Rigorézne skiasky

1. Absolventi Studijnych programov, ktori ziskali titul ,,magister, mézu vykonat’ rigor6znu
skusku, ktorej sucast'ou je aj obhajoba rigoréznej prace v Studijnom odbore, v ktorom
ziskali vysokoskolské vzdelanie, alebo v pribuznom §tudijnom odbore. Po jej vykonani
im vysoka skola udel'uje akademicky titul:

a) v spolo€enskovednych studijnych programoch ,,doktor filozofie* (v skratke ,,PhDr.*),
b) v uditel'skych studijnych programoch ,,doktor pedagogiky* (v skratke ,,PaedDr.*).

2. Komplexnt zodpovednost’ za rigor6zne pokra¢ovanie ma rektor vysokej Skoly. Koncepci
a realizacia rigor6znych skusok patri do zodpovednosti prorektora, ktorého urci rektor
vysokej Skoly. Organizdciu a pripravu podkladovych materidlov, potrebnych
pre rigoroznu skusku zabezpecuje osoba, ktora je zodpovedna za administrativne ukony
v rdmci rigor6zneho konania.

3. Zodpovednost’ za realizaciu rigordzneho pokra¢ovania je stanovena nasledovne

a) rektor: schval'uje navrhy a vymenovava resp. odvolava predsedu a ¢lenov rigordzne;j
komisie, schvaluje terminy konania a predmety rigoréznych skusok, podpisuje a
udel’uje diplomy,

b) prorektor: zodpoveda za konceptné materidly tykajuce sa rigoroznych skusok,
predkladé rektorovi navrhy na predsedov komisii pre rigordézne skusky, predklada
rektorovi na schvalenie navrhy na konanie rigor6znych skusok, v ktorych su uvedené
mend uchidzacov, zloZenia komisii vratane oponentov a predmety skusky,
zodpoveda za dodrZiavanie tohto usmernenia a za promocie,

c) osoba, ktora je zodpovednd za administrativne kony v rdmci rigor6zneho konania:
zabezpecuje pripravu rigordéznych skiSok podla pokynov prorektora, zabezpecuje
kompletné materidly uchadzacov, zabezpecuje pisomny a osobny kontakt s
uchadza¢mi, vypisuje diplomy, zodpovedd za priebeh a organiziciu promocii,
zodpoveda za archivaciu kompletnych protokolov o rigoréznych skuskach,

d) rektor, alebo nim povereny predseda komisie pre rigorézne skusky: posudzuje
pribuznost’ odborov, potvrdzuje témy rigordéznych prac a prijima rigorézne prace na
obhajobu.

4. Terminy podania prihlasky na rigoréznu skusku v prisluSnom kalenddrnom roku stanovi
rektor.

5. K prihlaSke uchadza¢ pripoji overené kopie dokladov o ukonceni vysokoskolského
vzdelania (diplom a vysvedcenie), zivotopis a v pripade potreby aj dokument o zmene
priezviska. Absolvent zahrani¢nej vysokej Skoly sa mdZze prihlésit’ na rigoréznu skusku
za predpokladu, Ze jeho doklad o vzdelani vydany zahrani¢nou vysokou Skolou je
rovnocenny s dokladom vydanym vysokou skolou v SR.
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Prihlasku na rigoréznu skusku potvrdi rektor. Rektor vrati prihlasku, ak uchadzac
nepredlozil pozadované doklady, alebo ak ide o Studijny odbor, v ktorom sa rigordzna
skuska na vysokej Skole nekona, alebo ak rigordzna praca nespliia urcené poziadavky.

Prihlaska ma Standardizovanu formu a je k dispozicii na Studijnom oddeleni.

Témy rigoréznych prac potvrdzuje predseda rigordézneho konania a rektor. Téma
rigordznej prace nesmie byt zhodna s témou diplomovej prace uchddzaca.Zmena témy
rigordznej prace je pripustnd len v odovodnenych pripadoch a so suhlasom rektora.

Uchadza¢ musi rigoréznu pracu odovzdat do 12 mesiacov od zaevidovania jeho
prihlasky.

Ak uchadzac¢ neodovzda rigoréznu pracu v stanovenom termine, moze pisomne poziadat’
rektora Skoly o predlZzenie rigor6zneho konania najviac o 12 mesiacov. Rektor skoly

posudi ziadost’ a zohl'adni stanovisko predsedu rigoréznej komisie v danom Studijnom
odbore.

Rigordzna praca sa odovzdéva v elektronickej podobe prostrednictvom modularneho
akademického informaéného systému (MAIS). DalSie nalezitosti suvisiace s odovzdanim
rigordznej prace su stanovené internym predpisom.

Rektor skoly moze povolit’ uchadzacovi na jeho ziadost a so sthlasom predsedu komisie,
aby predlozil rigor6znu pracu v inom ako slovenskom jazyku. V takom pripade musi mat’
praca resumé v Statnom jazyku v rozsahu osem az desat’ stran. Na ziadost’ uchadzaca
moze rektor tiez suhlasit’, aby sa obhajoba rigordznej prace a rigordzna skaska konali v
jazyku, v ktorom je napisana predkladana rigordzna praca.

Uchadza¢ nemoze ako rigor6znu pracu predlozit’ svoju diplomovu alebo inu kvalifikaén(i
pracu, ani pracu kompilacného charakteru.

Na postidenie rigordznej prace vymenuje rektor dvoch oponentov spifiajicich minimalnu
kvalifikaénll poziadavku PhD., resp. prisluSny ekvivalent a ktori st odbornici v danom
Studijnom odbore.

Pisomny oponentsky posudok o rigoréznej praci predlozia oponenti zodpovednému
prorektorovi v lehote do 30 dni odo diia pridelenia prace na postidenie. V posudku uvedu,
¢1 praca spliia alebo nespliia poziadavky urcené rektorom.

Rigor6znu pracu mozno prijat’ na obhajobu, ak ju odporacal aspoil jeden z oponentov.
Prorektor oznami rektorovi prijatie alebo neprijatie rigordznej prace a zaroven mu doruci
oponentské posudky.

Oponentské posudky doruci Studijné oddelenie uchadzaCovi najneskor 15 dni pred
konanim rigor6éznej skusky.

Ak uchédzac splni vSetky podmienky, ktoré st na vykonanie rigor6znej skusky stanovené
zédkonom, rektor mu oznami termin skusky, predmety a miesto konania.

Rigor6zna skuska sa vykona pred skasobnou komisiou. Priebeh rigordznej skusky a
vyhlasenie jej vysledkov su verejné. Rozhodovanie skiSobnej komisie o vysledkoch
rigoroznej skusky sa uskutocni na neverejnom zasadnuti skiiSobnej komisie.

Pravo skusat’ na rigor6znych skuSkach maju iba vysokoskolski ucitelia pdsobiaci vo
funkciach profesorov a docentov a d’alsi odbornici schvéaleni vedeckou radou.
ZloZenie komisii na vykonanie rigor6znych skuSok urcuje z 0s6b opravnenych skusat’

rektor, ktory vymenuva a odvolava aj predsedu komisie. SkuSobna komisia mé najmene;j
Styroch Clenov.
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Rigordzna skuska sa zac¢ina obhajobou rigordznej prace a po uspesnej obhajobe sa kona
ustna skuska zo stanovenych predmetov.

Uchadzacovi, ktory sa v uréenom termine na rigoréznu skusku nedostavil a jeho neucast’
bola ospravedlnend, urci rektor nahradny termin na vykonanie rigordznej skusky.

Uchadza¢, ktory neobhdjil rigoréznu pracu, v rigoréznej sktske nepokracuje. Pracu
prepracuje na zaklade oponentskych posudkov a obhajobu moze opakovat’ najskor po
roku odo diia konania rigor6znej skusky.

Uchadzac, ktory na rigor6znej skuske neuspel aspoii z jedného predmetu, moze rigor6znu
skusku z tohto predmetu opakovat najskér po troch mesiacoch odo dna konania
rigoroznej skusky zvycCajne v nasledujicom termine rigoréznych skusok.

Ak uchadza¢ opitovne nevyhovel, mdéze sa opit uchddzat o vykonanie celého
rigorézneho pokracovania, najskér vSak po troch rokoch od konania opakovanych
skusok.

O rigordznej skuske sa v deni skasky vyhotovi protokol, ktory podpise predseda komisie
a ostatni ¢lenovia komisie pritomni na skuske. Dokumentacia, vratane protokolu, sa
archivuje na vysokej skole v zmysle platnych predpisov.
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Tretia Cast’
Zavereéné ustanovenia

Cl1. 28
Spolo¢né ustanovenia

Stcast’ou bakalarskej, diplomovej a rigordznej prace je ¢estné vyhlasenie, v ktorom autor
prace deklaruje, Ze ju napisal samostatne s pouzitim uvedenej literatiry a inych
citovanych zdrojov.

Plagiatorstvo sa povazuje za priestupok a je predmetom disciplindrneho konania.
Zaverecné prace su archivované v zmysle platnych predpisov.

Student je povinny nahrat’ elektronicku verziu zavere¢nej prace do systému evidencie
zavereCnych prac v termine podl'a harmonogramu, ktory urcuje rektor.

CL 29
Zaverecné ustanovenia

Tento $tudijny poriadok bol schvaleny Spravnou radou VS DTI po jeho predchadzajiicom
prerokovani v Akademickom senate VS DTI. Tento $tudijny poriadok nadobuida platnost’
a u¢innost’ 1.9.2023.

Dniom u¢innosti tohto Studijného poriadku sa rusi predchddzajuci Studijny poriadok

Dr.h.c. prof. PhDr. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD., DBA, LL.M
predseda Spravnej rady VS DTI

prof. PhDr. Jaroslav Oberu¢, CSc., MBA, LL.M
predseda Akademického senatu VS DTI

Dr.h.c. prof. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.
rektor VS DTI
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8 STUDIJNY PORIADOK DOKTORANDSKEHO STUDIA

CL.1
5 Uvodné ustanovenia
Studijny poriadok doktorandského Studia na Vysokej Skole DTI (d’alej len ,.Studijny
poriadok* a ,,vysoka Skola*) je vnitornym predpisom vysokej skoly vydanym na zaklade
§ 47b ods. 2 pism. ¢) zédkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon®).

Doktorandsky Studijny program na vysokej Skole je Studijnym programom
vysokoskolského vzdelavania treticho stupia, ktoré sa uskuto¢iiuje na zaklade § 54
zakona. Uskutociiuje sa v stilade s vyhlaskou Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
¢. 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme v zneni vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 155/2013 Z. z..

Doktorandsky Studijny program sa podla § 54 ods. 1 zdkona zameriava na ziskanie
poznatkov zalozenych na sti¢asnom stave vedeckého poznania a najmi na vlastnom
prispevku Studenta k nemu, ktory je vysledkom vedeckého badania a samostatnej tvorivej
¢innosti v oblasti vedy alebo techniky.

4. Standardna diZka $tadia pre doktorandské $tudijné programy na vysokej $kole je v dennej
forme Studia tri akademické roky a v externej forme Studia Styri akademické roky.
Stadium na zaklade § 65 ods. 2 zikona nesmie presiahnut’ jeho $tandardnt diZku o viac
ako dva roky.

Doktorandské $tidium sa v zmysle § 61 ods. 3 zdkona za¢ina zaciatkom prvého semestra
a moze sa zacat aj zaciatkom druhého semestra akademického roka.

Cl.2
Odborova komisia
Doktorandské stidium v danom Studijnom odbore sleduje a hodnoti odborova komisia
zriadend podl’a tohto Studijného poriadku.

Odborova komisia ma minimalne pat ¢lenov. Clenmi odborovej komisie su garant
a spolugaranti prislusného Studijného programu.

Clenmi odborovej komisie moézu byt profesori, docenti a vyskumni pracovnici s
priznanym kvalifikaénym stupiom I, resp. Ila, posobiaci v oblasti prislusného Studijného
odboru. Clenov odborovej komisie menuje rektor na navrh garanta $tudijného programu
a po schvaleni vedeckou radou vysokej Skoly.

4. Clenovia odborovej komisie volia zo svojich ¢lenov predsedu. Predsedom odborovej
komisie je spravidla garant alebo spolugarant prislusného Studijného programu.
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CL3
P6sobnost’ odborovej komisie a jej predsedu

Odborové komisia prerokuva:

a) navrhy na Skolitel'ov doktorandského Studia,

b) navrhy tém dizertacnych prac,

c) individualne $tudijné plany doktorandov (d’alej len ,,studijny plan®),
d) navrhy na oponentov pisomnej prace k dizertacnej skuske a ¢lenov

skusobnej komisie pre dizertacnu skasku,
e) navrhy na oponentov a ¢lenov komisie pre obhajobu dizertacnej prace.

Predseda odborovej  komisie  predkladd  rektorovi na  schvalenie, resp.
vymenovanie:

a) navrhy na Skolitel'ov doktorandského Studia,
b) navrhy tém dizertaénych prac vratane Skolitel'ov,
c) navrhy na clenov prijimacej komisie pre doktorandské Studium vratane

obsahového zamerania prijimacej skusky,

d) navrhy na oponentov pisomnej prace k dizertacnej skuske a ¢lenov skuSobnej
komisie pre dizertaéna skiisku vratanie navrhu miesta a ¢asu jej konania,

e) navrhy na oponentov a ¢lenov komisie pre obhajobu dizertacnej prace
vratane ndvrhu miesta a Casu jej konania.

Predseda odborovej komisie:

a) schval'uje na navrh Skolitel'a a so sihlasom odborovej komisie Studijny plan
doktoranda a jeho zmeny,

b) organizuje priebeh dizerta¢nej skisky a priebeh obhajoby dizertacnej prace,

c) ma pravo kontrolovat’ priebeh a administraciu doktorandského Studia, ktoré

zabezpecuje Studijné oddelenie rektoratu vysokej Skoly a je hlavnym poradnym
organom rektora vysokej Skoly pri rieSeni spornych
zaleZitosti, tykajucich sa doktorandského $tudia v danom Studijnom
odbore.
Odborova komisia sa riadi Rokovacim poriadkom, ktory na navrh predsedu prislusne;j
odborovej komisie schval'uje rektor.

_CL4

Skolitel’
Funkciu Skolitela pre dany Studijny program doktorandského Stadia moze
vykonavat' vysokoskolsky ucitel' zaradeny na funkénom mieste docenta
a profesora alebo vyskumny pracovnik s priznanym kvalifikaénym stupfiom I
alebo Ila alebo vyznamny odbornik z praxe minimalne s akademickym titulom
PhD., resp. CSc.

Skolitel:

a) navrhuje témy dizertacnych prac spravidla s uvedenim projektu, v rdmci ktorého
moze doktorand uskutocnovat vyskumné, vyvojové alebo dalSie tvorivé
¢innosti,

b) zostavuje Studijny plan doktoranda a predkladd ho na schvalenie odborovej
komisii,
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c) riadi a odborne vedie doktoranda pocas doktorandského studia,

d) vyjadruje sa k ziadosti doktoranda o preruSenie $tidia, zmenu na ini formu
studia na zéklade ro¢né¢ho hodnotenia doktoranda alebo z inych ddévodov;
predklada rektorovi navrh na pokracovanie v Studiu, resp. vylucenie doktoranda
z doktorandského Studia,

e) predklada predsedovi odborovej komisie navrh na oponenta pisomnej prace k
dizertac¢nej skuske a najmenej dvoch oponentov dizertacnej prace,

f) vypracuva posudok Skolitel'a na pisomnu pracu k dizertacnej skuske ako aj na
dizertacnu pracu,zucastiiuje sa na dizertacnej skuske doktoranda a na obhajobe
jeho dizertacnej prace.

Ak Skolitel' doktorandského $tiidia nemdze plnit’ svoje povinnosti napriklad z dovodu
dlhodobej nepritomnosti, ukoncenia pracovného pomeru alebo z inych vaznych dévodov,
rektor na navrh predsedu odborovej komisie urci doktorandovi iného skolitel’a.
CL5
Prijimacie konanie na doktorandské Stidium

Rektor vypiSe najmenej jeden mesiac pred poslednym dnom, uréenym na podavanie
prihlaSok na doktorandské Studium, témy dizertaénych prac, o ktoré sa mozno v ramci
prijimacieho konania uchéadzat’.

Pri kazdej vypisanej téme sa uvadza nazov S$tudijného odboru, nazov Studijného
programu, meno Skolitel’a a forma $tadia (denna, externa). Témy dizertaénych prac spolu
s uvedenymi nalezitost’ami sa zverejiiuju prostrednictvom webového sidla vysokej Skoly.

Uchadza¢ o studium sa prihlasuje elektronicky alebo pisomne spdsobom podl'a pokynov
zverejnenych na webovom sidle vysokej Skoly.

Rektor pozve uchadzaca na prijimaciu skuSku najmenej Strnast’ dni pred jej konanim,
priCom mu oznami aj jej obsah. Kopia pozvanky je sti¢astou osobného spisu uchadzaca
o Stadium.

Prijimacia skuska sa uskutociiuje pred prijimacou komisiou, ktora pozostava z predsedu
a najmenej dvoch ¢lenov, ktorych na navrh predsedu odborovej komisie vymentva
rektor. Prijimacej skusky sa moZe zacastnit’ aj navrhovany Skolitel', ak nie je ¢lenom
prijimacej komisie, ma hlas poradny.

Prijimacia komisia hodnoti vysledok prijimacej skisky na neverejnom zasadnuti.
Prijimacia komisia ur¢i poradie uchddzacov podl'a uspeSnosti v prijimacom konani.
Pri ur€eni poradia sa prihliada aj na rozsah a kvalitu vyskumnej alebo odbornej ¢innosti
uchadzaca, preukazanej predovSetkym jeho publika¢nou ¢innost'ou, jazykové schopnosti
a na vysledky inych tvorivych ¢innosti uchadzaca (napr. vysledky v sutaZiach
Studentskych vedeckych a odbornych prac).

O vysledku prijimacieho konania prijimacia komisia vyhotovi zépisnicu, v ktorej
zaznamena priebeh prijimacieho konania vratane sposobu urcenia poradia uchadzacov.
Prijimacia komisia v zapisnici jednoznacne stanovi poradie uchadzacov podl'a uspesnosti
v prijimacom konani a urci, ktorych uchadzacov odporuca prijat’ a navrh predlozi jej
predseda rektorovi vysokej Skoly.

Rektor rozhodne na zéklade vysledkov prijimacieho konania o prijati alebo neprijati
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uchadzaca do tridsat’ dni odo dna konania prijimacej skusky. Kopia rozhodnutia o
vysledku prijimacieho konania je sti¢ast'ou spisu uchadzaca o stadium.

Prijaty uchadzac sa stava Studentom doktorandského stiidia dinom zapisu, ktorého termin
urcuje rektor. Osobna ucast’ uchadzaca na zéapise do prvého roku Stadia je povinna.
Neucast na zapise bez pisomného ospravedlnenia sa rektorovi sa povazuje za
nenastipenie na Stidium, alebo zanechanie Studia.

Po zapise vyda vysoka Skola Studentovi preukaz Studenta, ktory potvrdzuje jeho pravne
postavenie Studenta vysokej skoly.

CL 6
Organizacia doktorandského Studia

Stadium sa uskuto&iiuje na pracovisku vysokej skoly.

O zaradeni doktoranda denného $tudia na pracovisko vysokej Skoly rozhoduje rektor so
stthlasom veduceho prislusného pracoviska.

Stadium prebieha podla $tudijného planu $tudenta pod vedenim $kolitel'a.

Student doktorandského $tudijného programu v dennej forme $tudia s trvalym pobytom
v ¢lenskom $tate Eurdpskej Unie ma pocas trvania $tandardnej dizky $tadia $tudijného
programu, na ktory bol prijaty, ak uz neziskal vysokoskolské vzdelanie treticho stupna,
narok na Stipendium podrla § 54 ods. 18 zakona, ktoré mu poskytuje vysoka skola.

Poskytovanie Stipendia pre doktorandov v dennej forme $tudia sa kon¢i dilom uspesne;j
obhajoby dizertacnej prace alebo diiom skoncenia Studia alebo prekrocenim Standardne;j
dizky stadia.

Doktorand je povinny byt na mieste svojho pdsobenia podla poziadaviek a pokynov
svojho Skolitel'a a vedticeho prisluSného pracoviska vysokej skoly tak, aby mohol plnit
konkrétne pracovné povinnosti stanovené Studijnym pldnom doktoranda. Na
evidenciu pritomnosti doktoranda na pracovisku sa vztahuju rovnaké pravidla ako na
pedagogickych zamestnancov vysokej Skoly.

Doktorand v dennej forme Stidia ma v akademickom roku narok na osem tyzdnov
osobného vol'na, pocas ktorého je oslobodeny od vykondvania ¢innosti vyplyvajucich zo
Studijného planu. Na doktorandov sa vztahuji rozhodnutia rektora vysokej Skoly o
Cerpani pracovného volna pocas zimnych sviatkov a letného obdobia rovnako ako na
zamestnancov vysokej Skoly.

Sluzobné cesty, Studijné vol'no a Studijné pobyty doktoranda schval'uje na ndvrh Skolitel’a
veduci pracoviska.

Na doktorandov sa vzt'ahuju pravne predpisy v oblasti bezpecnosti pri praci.

ClL.7
Studijny plin
Studijny plan pozostava zo §tudijnej asti, pedagogickej Casti a z vedeckej Gasti.

Studijnti ¢ast’ $tudijného planu tvori subor &innosti doktoranda, tykajucich sa jeho
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samostudia, ucast’ na prednaskach a semindroch, ucast’ na domacich a zahrani¢nych
stazach a pod. Povinné a povinne volitelné predmety su predpisané Studentovi na
zaklade poziadaviek definovanych v profile absolventa $tudijného programu.

Povinné a povinne volitené predmety je potrebné absolvovat’ do terminu prihlasenia
sa na dizerta¢nu skusku.

Pedagogicku cast’ Studijného planu tvoria ulohy suvisiace s vykonavanim pedagogicke;j
¢innosti. Pedagogicka ¢innost’ doktoranda v dennej forme $tidia v rozsahu najviac Styri
hodiny tyzdenne sa uskutociiuje spravidla na pracovisku, na ktorom je doktorand
zaradeny, podla rozhodnutia prislusného veduceho pracoviska. Kredity za priamu
vyucovaciu ¢innost’ priznava veduci pracoviska, na ktorom je doktorand zaradeny.

Vedecku cCast’ tvoria ¢innosti stivisiace s individualnou alebo timovou vedeckou pracou.
Vyskumnd c¢innost doktoranda sa hodnoti najmid na ziklade publikacnej cinnosti
doktoranda, aktivnej i€asti na konferencidch, icasti na vedeckych projektoch a uznani
jeho vysledkov vedeckou komunitou a inych vyskumnych, vyvojovych a dalSich
tvorivych ¢innosti na pracovisku podla poverenia Skolitel'a a veduceho pracoviska.

Sucastou S$tudijného planu je aj termin na vykonania dizertacnej skusky, termin
predloZenia dizertacnej prace, prilohou je zoznam povinnej a odporicane;j literatury.
Studijny plan na celé §tadium vypracuje $kolitel’ na tla¢ive podla prilohy &. 1 do jedného
mesiaca po nastupe doktoranda na §tadium. Studijny plan schval'uje predseda odborovej
komisie doktorandského $tudia a je stcast'ou osobného spisu doktoranda vedeného na
Studijnom oddeleni rektoratu vysokej skoly.

Kontrola plnenia Studijného planu je predmetom rocného hodnotenia doktoranda podla
¢lanku 8.

Vysledky $tudia doktoranda sa na vysokej Skole eviduju prostrednictvom kreditového
systému. Doktorand pocas svojho $tadia ziskava kredity podl'a schvaleného Studijného
planu.

Podmienkou riadneho skoncenia Studia je ziskanie 180 kreditov.

Medzi pedagogické ¢innosti mozu byt’ zaradené kredity ziskané aj za konkrétne ¢innosti
v oblasti Sirenia a aplikacie vysledkov vedy a techniky v praxi. O priznani kreditov
rozhoduje predseda odborovej komisie na névrh skolitel’a.

CL8
Roc¢né hodnotenie doktoranda
Ulohou roéného hodnotenia doktoranda je skontrolovat, & sa §tidium uskutoéiuje
podl'a schvaleného Studijného planu. Kontroluje sa priebezné ziskavanie kreditov za
jednotlivé c¢innosti podla c¢lanku 7 ods. 9. Sucastou priebezného hodnotenia
doktoranda je aj kontrola opodstatnenosti a realnosti plnenia zamerov a cielov
Studijného planu doktoranda pre d’alsi akademicky rok.

Roc¢né hodnotenie doktoranda sa uskutociiuje pred komisiou na ro¢né hodnotenie
doktoranda (d’alej len ,,hodnotiaca komisia®), ktora je minimalne troj¢lenna a pozostava
z predsedu, ktorym je predseda odborovej komisie, Skolitel'a a d’alSieho ¢lena odborove;j
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komisie. Na zasadnutie hodnotiacej komisie je prizvany aj veduci pracoviska, na ktorom
je doktorand zaradeny.

Na rokovanie hodnotiacej komisie doktorand so sthlasom skolitel'a predlozi
a) vykaz o doktorandskom $tadiu za celé Stadium k datumu uskuto¢nenia rocného
hodnotenia, vypracovany na uréenom tlacive,

b) schvéaleny Studijny plan, v ktorom vyznacéi splnenie uloh stanovenych na
uplynuly akademicky rok (doktorand na konci prvého roka Stadia), resp.
uplynulé akademické roky (doktorandi vysSich ro¢nikov Stadia) a spresni tlohy
a Cinnosti, ktoré planuje uskuto¢nit’ v nasledujucom akademickom roku,

c) zoznam publikacnej Cinnosti a ohlasov vypisom z knizni¢ného informacného
systému vysokej Skoly. Publikacnd cinnost doktoranda musi obsahovat’
afiliaciu na pracovisko vysokej skoly, ktoré dany Studijny program garantuje.

Tlacivo vykazu o doktorandskom S$tudiu a ¢iselné hodnoty kreditov za jednotlivé aktivity
uréuje rektor so suhlasom vedeckej rady po predchadzajicom prerokovani v
akademickom sendte.

Podklady na ro¢né hodnotenie podl'a odseku 3 doktorand predklada na Studijné oddelenie
rektordtu v stanovenom termine. Ro¢né hodnotenie sa uskuto¢ni v termine stanovenom
predsedom hodnotiacej komisie. Hodnotiaca komisia sa na zdklade vysledkov Studia
doktoranda jednoznacne vyjadri, ¢i odporuca pokra¢ovanie Studia doktoranda v d’alSom
akademickom roku. V pripade negativneho vyjadrenia svoje rozhodnutie odévodni.

Neuskuto¢nenie ro¢ného hodnotenia v akademickom roku sa povazuje za nesplnenie
podmienok $tidia a je dovodom na ukoncenie $tadia doktoranda.

CL9
Dizertac¢na skuska
Dizertacnd skuska je Statnou skuSkou. Obsahom dizertacnej skasky je aj obhajoba
pisomnej prace k dizertacnej skuske.

Dizerta¢nou skiiSkou a obhajobou pisomnej prace k dizertacnej skiiSke ma doktorand
preukézat’, ze v prislusnej oblasti vyskumu ma hlboké vedomosti, je spdsobily samostatne
si osvojovat’ a prezentovat' nové poznatky vedy a praxe a je schopny ziskané vedomosti
aplikovat’ tvorivym spdsobom Vv praxi a vo vyskume.

Pisomnu préacu k dizertacnej skuske tvoria ciele dizertacnej prace, obsahujuce teoretické
zaklady jej buduceho rieSenia, si€asny stav poznatkov o danej téme, vratane literarneho
prehladu, analyza metodického pristupu rieSenia danej problematiky. Doktorand v
praci udéva aj stav rozpracovanosti dizertatnej prace a vysledky vyskumnych,
vyvojovych a d’alSich tvorivych ¢innosti ziskané pocas doktorandského Stadia.

Pisomna praca k dizertacnej skuske je spravidla ¢lenena na tieto Casti:
a) uvod,

b) stCasny stav rieSenej problematiky doma a v zahranici,
c) ciele dizertacnej prace,
d) metodika prace a metody skiimania,
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e) vysledky préace,
f) diskusia a zavery.

Doktorand v dennej forme doktorandského Stadia sa prihlasuje na dizertacnu skusku
najneskor do 18 mesiacov od zaciatku Studia; doktorand v externej forme najneskor do
24 mesiacov.

Predseda odborovej komisie pred dizertatnou skiskou zhodnoti, ¢i pisomnd praca k
dizerta¢nej skuske zodpoveda svojim obsahom a formou poziadavkdm dizerta¢nej skasky
a odporuci ju k obhajobe. Predlozi rektorovi ndvrh na vykonanie dizertacnej skusky, ktory
obsahuje stanovisko k plneniu Studijného planu doktoranda, navrh oponenta, navrh
¢lenov skuSobnej komisie a termin konania dizerta¢nej skusky.

Clenmi skuSobnej komisie mozu byt profesori, docenti a vyskumni pracovnici s
priznanym kvalifikacnym stupiiom I, resp. Ila, pdsobiaci v oblasti prislusného studijného
odboru. Predsedom skuSobnej komisie je spravidla garant alebo spolugarant prisluSného
$tudijného programu. Clenom sku$obnej komisie je aj $kolitel. Skusobna komisia musi
mat’ minimalne Styroch ¢lenov.

V pripade, ze doktorand na dizerta¢nej skuske neprospel, je mozné dizertacnu skasku
opakovat’ najskor po dvoch mesiacoch a moze byt opakovana jedenkrat. Po
opakovanom hodnoteni dizerta¢nej skusky ,,neprospel* rektor vyluci studenta z d’alSieho
Studia.

Ak sa doktorand neméze zcastnit’ v uréenom termine na dizertacnej skiske, vopred sa
ospravedlni predsedovi skusobnej komisie, ktory ur¢i ndhradny termin jej konania. Ak sa
doktorand neztcastni na dizertatnej skuske bez vazneho dovodu, ma to rovnaké
dosledky, ako keby na dizertacnej skuske neprospel.

Dizerta¢nu skusku sa vyZaduje vykonat’ najneskor do ukoncenia druhého roku Studia v
dennej forme a do ukoncenia treticho roku Studia v externej forme. Nevykonanie
dizertacnej skusky v stanovenom termine je ddvodom pre ukoncenie §tidia vyluc¢enim zo
Stiidia pre nesplnenie poziadaviek, ktoré vyplyvaja zo Studijného planu a zo Studijného
poriadku vysokej skoly.

Cl. 10
Dizertacna praca

Doktorandské studium sa podla § 54 ods. 1 zdkona konc¢i obhajobou dizertacnej prace.
Preukazuje sa iou schopnost’ a pripravenost’ doktoranda na samostatnti vedeckt a tvoriva
¢innost’ v oblasti vyskumu alebo vyvoja.

Ziadost o povolenie obhajoby dizertatnej prace podava doktorand rektorovi vysokej
$koly po splneni predpisanych podmienok. Ziadost’ podéva v dostatoénom predstihu, ale
najneskor 3 mesiace pred terminom ukon&enia predpokladanej dizky studia tak, aby sa
obhajoba dizertacnej prace mohla uskuto¢nit’ najneskor v dent ukoncenia predpokladane;j
dizky stadia.

Doktorand so ziadostou o obhajobu sti¢asne predlozi rektorovi:

a) dizerta¢nu pracu v troch (3) vyhotoveniach,

b) autoreferat dizerta¢nej prace v dvadsiatich (20) vyhotoveniach,
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c) pracovny zivotopis,

d) zoznam publikovanych prac s uplnymi bibliografickymi tidajmi v podobe vypisu
z knizni¢ného informacného systému vysokej Skoly, vratane prac odovzdanych
do tlace,

e) v jednom vyhotoveni kopie vSetkych publikécii podl'a pismena d),

f) zoznam citacii na publikacntl ¢innost’,

) zoznam projektov, v ktorych bol rieSitelom a spolurieSitel'om,

h) odovodnenie rozdielov medzi povodnou a predkladanou dizertacnou pracou, ak

doktorand po netspesnej obhajobe predklada novu dizerta¢nt pracu v tom istom
Studijnom programe.

Doktorand vypracuva dizertatnt pracu spravidla v slovenskom alebo v ¢eskom jazyku.
So suhlasom rektora moze predlozit’ dizertaénu pracu aj v inom jazyku. V takom pripade
je povinnou sucast’'ou dizertaénej prace aj abstrakt v slovenskom jazyku.

Doktorand moéze predlozit ako dizertaénu pracu aj vlastné publikované dielo alebo
subor vlastnych publikovanych vedeckych prac, ktoré svojim obsahom rozpracuvaju
problematiku témy dizerta¢nej prace. Ak doktorand predlozi stbor vlastnych publikécii,
doplni ho o podrobny tvod, v ktorom uvedie sicasny stav problematiky, ciele dizertacne;j
prace a vlastny prinos v prisluSnej vednej oblasti. Ak st prilozené publikacie dielom
viacerych autorov, prilozi doktorand aj vyhlédsenie spoluautorov o jeho autorskom
podiele.

Autoreferat dizertatnej prace je struénym zhrnutim jej zadkladnych vysledkov,
vymedzenia jej prinosu. Je spracovany a vytlaceny vo formate A5 v rozsahu najviac 24
stran a predklada sa v slovenskom jazyku so suhrnom v anglickom jazyku. Sti¢astou
autoreferatu je zoznam vSetkych publikovanych prac doktoranda, ktoré maju vzt'ah ku
skimanej problematike, ako aj ohlasy na ne.

Skolitel' vypracuje posudok, ktory obsahuje najmid hodnotenie prinosu doktoranda
k ziskaniu novych poznatkov vo vede, moZnosti ich vyuZitia a pracovni
charakteristiku doktoranda. V zavere uvedie celkové hodnotenie dizertacnej prace
znamkou a jednoznacne sa vyjadri, ¢i na zaklade tuspeSnej obhajoby predlozenej
dizertacnej prace a vysledkov prace doktoranda navrhuje alebo nenavrhuje udelenie
akademického titulu PhD.

ClL 11
Priprava obhajoby dizertacnej prace

Po doruceni ziadosti o povolenie obhajoby dizerta¢nej prace postlpi rektor predsedovi
odborove] komisie ziadost doktoranda spolu s dizertatnou pracou, autoreferitom
dizerta¢nej prace a ostatnymi prilohami.

Predseda odborovej komisie sa pisomne vyjadri, €1 dizertacnd praca zodpoveda svojou
uroviou a formou poziadavkam a ¢i ju odporuca na obhajobu. Ak je stanovisko predsedu
odborovej komisie kladné, sticasne navrhne rektorovi zloZenie skuSobnej komisie a
najmenej dvoch oponentov. Pri ndvrhu  oponentov mdze predseda odborovej komisie
vychadzat’ z navrhu Skolitel’a.

Clenmi skuSobnej komisie moéZzu byt profesori, docenti a vyskumni pracovnici s
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10.

1.

priznanym kvalifikaénym stuptiom I, resp. II a pdsobiaci v oblasti prislusného $tudijného
odboru. Predsedom skuSobnej komisie je spravidla garant alebo spolugarant prislusného
$tudijného programu. Clenom sku$obnej komisie je aj $kolitel’. Skugobna komisia musi
mat’ minimalne Styroch ¢lenov.

Ak predseda odborovej komisie zisti, ze Ziadost' doktoranda o povolenie obhajoby
dizertatnej prace alebo dizertadna praca a jej prilohy nespiiiaju pozadované
nalezitosti, prostrednictvom Studijného oddelenia rektoratu vyzve doktoranda, aby
nedostatky v urCenej lehote odstranil.

Doktorand méze predlozenu dizerta¢nu pracu a ziadost’ o povolenie jej obhajoby stiahnut’
do doby, pokial’ rektor pisomne nepozval na obhajobu ¢lenov sktiSobnej  komisie,
oponentov, Skolitela a doktoranda. Rektor v takomto pripade rozhodne o d’alSom
postupe, ako aj o rieSeni pripadnych spornych otazok.

Po doruceni kladného vyjadrenia predsedu odborovej komisie rektor vymenuje z osdb,
opravnenych skusat’, predsedu skusobnej komisie, d’alSich jej najmenej Styroch ¢lenov a
najmenej dvoch oponentov. Vymenovanym oponentom zaSle dizertatnu pracu a jej
autoreferat spolu so ziadost'ou o vypracovanie posudku.

Oponent odovzda rektorovi svoj pisomny posudok a vrati dizertacnu pracu a autoreferat
najneskor do 30 dni po jej doruceni. Ak oponent posudok neméze vypracovat, ozndmi
to rektorovi do 14 dni odo dna dorucenia svojho vymenovania. Ak oponent
neodovzda svoj posudok v stanovenej lehote, rektor vymenuje nového oponenta.

Obhajoba dizertacnej prace sa moZze uskutoCnit’ aj v pripade jedného zaporného
posudku. Ak je zapornych posudkov viac, obhajobu je mozné uskuto¢nitt az  po
odstraneni nedostatkov uvadzanych v posudkoch a opitovnom postdeni dizertacnej
prace uréenymi oponentmi.

Po dorueni vSetkych posudkov od oponentov postlpi rektor bezodkladne Ziadost
doktoranda o obhajobu dizertacnej prace spolu so vSetkymi nalezitostami, vratane
posudkov oponentov, predsedovi skusobnej komisie.

Miesto a Cas obhajoby urcuje rektor na navrh predsedu skuSobnej komisie. Rektor
pisomne pozve na obhajobu jej ucastnikov - Clenov skusSobnej komisie, oponentov,
Skolitela a doktoranda. Najneskér 14 dni pred urenym diiom obhajoby zverejni
oznam o konani obhajoby na webovom sidle vysokej Skoly spolu s informéciou o tom,
kde a akym sposobom sa zaujemcovia modzu oboznamit’ s dizertatnou pracou. Sucasne
zasiela ¢lenom odborovej komisie a pracoviskdm navrhnutym predsedom odborove;j
komisie aj autoreferat dizertacnej prace.

Kazdy, kto ma o skumanu problematiku a obhajobu dizertatnej prace zadujem, moze
podat’ najneskor tyzdeii pred konanim obhajoby predsedovi skusSobnej komisie svoje
vyjadrenie alebo moze svoje poznamky predniest’ ustne pri obhajobe. Pri obhajobe
dizertacnej prace doktorand zaujme k takymto vyjadreniam, alebo pozndmkam
stanovisko.
Cl 12
Obhajoba dizertacnej prace

Obhajoba dizertacnej prace je verejna. Uskutociiuje sa formou vedeckej rozpravy medzi
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doktorandom, oponentmi, ¢lenmi skuSobnej komisie a ostatnymi ti¢astnikmi obhajoby o
ziskanych poznatkoch a prinose dizertacnej prace. Pocas obhajoby dizertacnej prace sa
skima aj odovodnenost’ a hodnovernost zaverov a navrhov, ktoré dizertacnd praca
obsahuje.

Obhajobu dizertacnej prace vedie predseda skiiSobnej komisie. Vo vynimo¢nom pripade
moze vedenim obhajoby poverit’ iného ¢lena skusobnej komisie. Oponent ani Skolitel
nemdze byt predsedom komisie.

Postup pri obhajobe dizertacnej prace:

a) predseda skusobnej komisie uvedie strucny zivotopis doktoranda, oznami tému
dizertanej prace, zasadné informacie z posudku Sskolitela a pripadného
pisomného vyjadrenia veduceho pracoviska doktoranda, prehlad vedeckych
alebo umeleckych prac doktoranda a ohlasov na ne,

b) doktorand stru¢ne uvedie obsah dizertacnej prace, jej koncepciu, vysledky a
prinos,oponenti prednest podstatné Casti svojich posudkov; za nepritomného
oponenta pre¢ita v plnom rozsahu jeho posudok predsedajuci alebo nim
povereny ¢len skuSobnej komisie,

c) doktorand zaujme stanovisko k posudkom oponentov, vyjadri sa ku vSetkym
prednesenym namietkam a pripomienkam a odpovie na ich otazky,
d) predseda skuSobnej komisie oboznami pritomnych s d’al§imi stanoviskami a

vyjadreniami a otvori diskusiu, ktorej sa mo6zu zucCastnit’ vSetci pritomni; v
diskusii sa overuje spravnost, odévodnenost’, vedeckd povodnost’ a zavaznost’
poznatkov obsiahnutych v dizertacnej praci,

e) doktorand pocas diskusie odpovie na vSetky vznesené otazky.

Po skonceni obhajoby sa kona neverejné zasadnutie skiSobnej komisie, na ktorom sa
zUcCastnia jej Clenovia vratane oponentov a Skolitela. Na neverejnom zasadnuti sa
zhodnoti priebeh a vysledok obhajoby a moznost’ vyuZitia vysledkov dizertacnej prace v
praxi. Clenovia skusobnej komisie rozhodni o hodnoteni predmetu §tatnej skusky
obhajoby dizertacnej prace znamkou.

Vysledok obhajoby dizerta¢nej prace vyhlasi predseda skusobnej komisie na jej verejnom
zasadnuti.

O obhajobe dizertacnej prace a jej vysledku sa vyhotovi zapisnica. Zapisnicu podpisuje
predseda a vsetci pritomni ¢lenovia skuSobnej komisie.

Zapisnicu o obhajobe dizertacnej prace a jej vysledku a spisovy materidl doktoranda
predkladé predseda skiiSobnej komisie rektorovi do 15 dni odo diia konania obhajoby.
Doktorand, ktorého obhajobu dizertanej prace alebo jeho neospravedlnenti netcast’ na
obhajobe skuSobna komisia ohodnotila klasifikacnym stupfiom FX, modze opidtovne
poZiadat’ o povolenie obhajoby v tom istom Studijnom programe najskér po uplynuti
jedného roka odo dia, v ktorom sa konala alebo mala konat’ obhajoba jeho dizertacne;j
préace. Obhajobu dizerta¢nej prace mozno opakovat’ iba raz.

Cl. 13
Skonéenie a preruSenie doktorandského Stiadia
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Doktorandské stidium sa riadne skonci absolvovanim $tadia podla prislusného
Studijného programu a obhajobou dizerta¢nej prace podla ¢lanku 1 ods. 5

Okrem riadneho skoncenia S$tudia sa Stidium skonci:

a) zanechanim S$tudia,

b) neskoncenim §tidia v termine uréenom podla § 65 ods. 2 zdkona,

C) vylacenim zo Studia pre nesplnenie poziadaviek, ktoré vyplyvaju zo Studijného
planu doktoranda a zo Studijného poriadku univerzity,

d) zruSenim Studijného programu podla § 87 ods. 2 zdkona, ak Student
neprijme ponuku vysokej Skoly pokracovat v stadiu iného Studijného
programu.

Doktorandské Studium mozno prerusit na ziadost Studenta v oddévodnenych
pripadoch. Dévodom prerusenia Studia moze byt napr. Studijny pobyt, ktory nie je
sucast’'ou Studijného planu, zdravotné, rodinné a iné vazne dovody doktoranda.
PreruSenie Studia povol'uje rektor spravidla na celé mesiace. Pocas preruSenia Studia nema
doktorand ndrok na Stipendium.K Ziadosti o prerusenie Stidia podlozenej prisluSnym
dokladom (lekarska sprava, akceptacny list univerzity alebo vyskumného pracoviska, kde
sa uskutoc¢ni Studijny pobyt), sa vyjadruje Skolitel’ a predseda odborovej komisie.

Cl 14
Zaznamenavanie idajov v akademickom informa¢nom systéme

V akademickom informac¢nom systémevysokej  Skoly sa povinne

zaznamenavaju:

a) udaje o prijimacom konani podl'a ¢lanku 5,

b) informacie o absolvovanych predmetoch v ramci Studijnych cinnosti
doktoranda,

C) udaje o pocte kreditov ziskanych za kazdy akademicky rok za pedagogicku
¢innost’ a osobitne za vedecku ¢innost’,

d) pisomnd praca k dizertatnej skuSke vratane posudku Skolitela a posudku
oponenta — eviduje sa v osobnej zlozke Studenta,

e) udaje o dizertacnej skiiSke a obhajobe pisomnej prace k dizerta¢nej skuske podla
¢lanku 9,

f) dizerta¢na praca vratane posudku Skolitel'a a posudkov oponentov,

2) udaje o obhajobe dizertacnej prace podla ¢lanku 12,

h) udaje o ukonceni Studia.
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CL 15
Zavereéné ustanovenia

Studijny poriadok vysokej §koly bol schvaleny Akademickym senatom vysokej $koly diia
25. augusta 2023.

Studijny poriadok vysokej $koly nadobuida platnost’ diiom 1.9.2023.

prof. PhDr. Jaroslav Oberu¢, CSc., MBA, LL.M
predseda AS VS DTI

Dr.h.c. prof. PaedDr. Tomas Lengyelfalusy, PhD.
rektor VS DTI
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9 DISCIPLINARNY PORIADOK

Cl1
VSseobecné ustanovenia

. Disciplinarny poriadok Vysokej Skoly DTI d’alej len (,,disciplinarny poriadok) nadvazuje
na vieobecne zavizné pravne predpisy, na Statat Vysokej $koly DTI (d’alej len ,.tatut) a
ostatné vnutorné predpisy VS DTI a upravuje disciplinarne konanie na Vysokej $kole DTI
(dalej len ,,VS DTI* alebo ,,vysoka §kola®).

. Disciplinarny poriadok upravuje postavenie, pdsobnost’ a priebeh rokovania Disciplindrnej
komisie Vysokej Skoly DTI (dalej len ,.disciplindrna komisia“), ako organu akademickej
samospravy na prerokovanie disciplinarnych priestupkov Studentov vysokej Skoly.
Disciplinarny poriadok zaroven upravuje postup pri ukladani disciplinarnych opatreni a
postup pri preskimani rozhodnuti rektora ukladajucich disciplinarne opatrenia.

Cl.2
Disciplinarna komisia

. Disciplinarna komisia ma Styroch ¢lenov vratene predsedu, z toho dvaja st zo Studentske;j
Casti akademickej obce vysokej Skoly a dvaja s zo zamestnaneckej ¢asti akademickej obce
vysokej Skoly. Predsedom disciplinarnej komisie je prorektor pre vzdelavanie.

. Predsedu a ¢lenov disciplinarnej komisie vymenuva a odvolava z radov ¢lenov akademicke;j
obce vysokej Skoly rektor po predchadzajicom schvaleni v akademickom senate vysokej
Skoly.

. Clenstvo v disciplindrnej komisii nie je zlugitelné s funkciou predsedu spravnej rady a
rektora.

. Funk¢né obdobie disciplinarnej komisie je dvojro¢né.

. Clenstvo v disciplinarnej komisii zanika:

a) skoncenim funk¢éného obdobia Clena,

b) vzdanim sa funkcie Clena,

¢) odvolanim ¢lena z funkcie rektorom po predchddzajiicom stihlase akademického senatu
vysokej skoly,

d) smrtou ¢lena.

CL3
Disciplinarny priestupok a disciplinarne opatrenie
. Disciplinarny priestupok je zavinené porusenie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
alebo vnutornych predpisov vysokej Skoly alebo jej sucasti, alebo verejného poriadku.
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. Za disciplinarny priestupok mozno ulozit' Studentovi niektoré z tychto disciplinarnych
opatreni:

a) napomenutie,

b) podmienecné vylucenie zo Studia s ur¢enim lehoty a podmienok, pri dodrzani ktorych
bude podmienecné vylucenie zo Studia zrusené,

¢) vylucenie zo Studia.

Disciplindrne opatrenie ukladd rektor do 14 dni od dorucenia navrhu disciplinarnej
komisie.Rektor nemdze ulozit’ prisnejSie disciplinarne opatrenie, ako navrhne disciplinarna
komisia.

Pri ukladani disciplindrneho opatrenia sa prihliada na sposob konania, ktoré viedlo k
disciplindrnemu priestupku, na okolnosti, za ktorych k disciplinarnemu priestupku doslo, na
nasledky, ku ktorym disciplinarny priestupok viedol, na Studentom prejavent snahu
o napravu spdsobenych nasledkov a na predchadzajice spravanie Studenta, ktory sa
disciplinarneho priestupku dopustil.

Rektor moze ulozit’ disciplindrne opatrenie vylucenia zo Stidia Studenovi len v pripade, ak
sa preukaze, ze sa dopustil:

a) disciplinarneho priestupku umyselne,
b) disciplinarneho priestupku opakovane,
c¢) trestného ¢inu, pricom bol za tento trestny ¢in pravoplatne odstudeny.

Od uloZenia disciplindrneho opatrenia moZze rektor upustit’, ak odévodnene predpoklada, Ze
k naprave postaci samotné prerokovanie disciplinarneho priestupku.

Rozhodnutie o disciplindrnom opatreni musi byt pisomné a musi obsahovat’ odovodnenie a
poucenie o moznosti poziadat’ o jeho preskimanie.

Rozhodnutie o ulozeni disciplindrneho opatrenia musi byt’ Studentovi doruc¢ené do vlastnych
ruk.

ClL4
Disciplinarne konanie
. Disciplinarne konanie pred disciplindrnou komisiou sa uskutociuje na navrh rektora, ktory
navrh predlozi predsedovi disciplinarnej komisie. Podnety rektorovi na podanie navrhu na
disciplinarne konanie m6zu predkladat’ clenovia akademickej obce vysokej skoly, ¢lenovia
spravnej rady vysokej Skoly a ostatni zamestnanci vysokej skoly.

. Disciplinarna komisia je povinna zacat’ disciplinarne konanie do 14 dni od doru¢enia navrhu.
. Disciplinarnu komisiu zvolava jej predseda podl'a potreby.
. Disciplinarna komisia je uznaSaniaschopna, ak je pritomna nadpolovi¢na vicsSina vsetkych

¢lenov.
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5. Hlasovanie o navrhu na ulozenie disciplindrneho opatrenia je verejné, ak disciplindrna
komisia nerozhodne inak. Na schvélenie rozhodnutia disciplinarnej komisie je potrebna
nadpolovi¢nd vacSina hlasov pritomnych ¢lenov. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas
predsedu disciplinarnej komisie.

6. Disciplinarna komisia je povinna zistit’ skutkovy stav veci a na zaklade tohto zistenia urobit’
presny a objektivny popis disciplinarneho priestupku.

7. Za ucelom riadneho preSetrenia skutkovej podstaty disciplinarneho priestupku je
disciplinarna komisia opravnena pozvat na rokovanie ktoréhokol'vek zamestnanca a
Studenta vysokej Skoly.

8. Disciplinarne konanie je Ustne za pritomnosti Studenta, ktory sa dopustil disciplinarneho
priestupku. Ak sa Student nedostavi bez riadneho ospravedlnenia, mozno konat’ aj bez jeho
pritomnosti.

9. Disciplinarne konanie disciplinarna komisia zastavi ak:

a) vyjde najavo, ze nedoslo k disciplindrnemu priestupku,

b) nepreukaze sa, ze disciplinarneho priestupku sa dopustil Student, proti ktorému sa
disciplinarne konanie vedie,

c) osoba, proti ktorej sa disciplinarne konanie vedie prestala byt’ Studentom vysokej skoly,

d) uplynula lehota jedného roka od spachania disciplinarneho priestupku alebo od
pravoplatného odsudzujiceho rozsudku v trestnej veci.

Ziadost' o preskiimanie rozhodnutia ma vzdy odkladny uéinok.

10. Navrh na uloZenie disciplinarneho opatrenia predklada disciplindrna komisia rektorovi s
pisomnym oddévodnenim nédvrhu, ktory podpisuje predseda disciplindrnej komisie.

CL5
Preskimanie rozhodnutia
1. Ziadost’ o preskimanie rozhodnutia sa podava rektorovi, ktory rozhodnutie vydal, do 6smich
dni odo dna jeho dorucenia.

2. Rektor rozhodnutie postipi predsedovi spravnej rady, ktory ho da preskumat’ pravnemu
useku vysokej Skoly, ¢i rozhodnutie nie je v rozpore so vSeobecne zadviznymi pravnymi
predpismi alebo vnitornymi predpismi vysokej Skoly. Na zéklade vyjadrenia pravneho
useku predseda spravnej rady rozhodnutie rektora bud’ potvrdi, zmeni alebo zrusi.

3. Predseda spravnej rady najneskor do 30 dni od dorucenia Ziadosti o preskiimanie rozhodnutia
rektora vydd pisomné rozhodnutie, ktoré je kone¢né a nie je mozné proti nemu podat’
odvolanie.

4. Rozhodnutie predsedu spravnej rady musi byt Studentovi doruc¢ené do vlastnych ruk.
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Cl6
Zaverecné ustanovenia
1. Tento disciplinarny poriadok bol schvaleny Spravnou radou Vysokej Skoly DTT 30.8.2023.

2. Tento disciplinarny poriadok nadobuda platnost’ a G¢innost’ 1.9.2023.
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10 INFORMACNY PORTAL VYSOKEJ SKOLY DTI A MODULARNY
AKADEMICKY INFORMACNY SYSTEM (MAIS)

Informaény portal Vysokej koly DTI (VS DTI) www.dti.sk je vytvoreny pre potreby
zaujemcov o Stadium, Studentov a ostatnej verejnosti.

Zaujemcom o Stadium poskytuje dolezité informacie o podmienkach prijatia

a moznostiach stadia v Studijnych programoch prvého a druhého stupiia, ako aj o moznostiach
celozivotného vzdelavania sa na vysokej skole, umoziiuje im oboznamit’ sa aj so zakladnymi
vnutornymi predpismi vysokej skoly, s jej organizacnou Strukturou a pod.

Studentom poskytuje aktualne informacie o organizacii §tidia (harmonogram 3tudia,
konzultaéné¢ hodiny), pripravovanych irealizovanych podujatiach vedecko-vyskumného
charakteru, ponika moznost’ zapojit’ sa do hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu vysokej
Skoly prostrednictvom dotaznika spitnej viazby.

Obsahovou sucast’ou informéného portalu www.dti.sk si aj:

- vnutorné predpisy vysokej Skoly,

- tla¢iva a formulare potrebné k Studiu,

- informacie o akademickej kniznici VS DTI a jej sluzbach,

- moznosti zapojenia sa do mobility ERASMUS pre Studentov a ucitelov,

- informécie z oblasti vedy a vyskumu (vedecky Gasopis VS DTI, $tudentska vedecka
a odborna ¢innost’ SVOC, konferencie a seminare),

- odkaz na modularny akademickych informacny systém MAIS,

- fotogalériu vyznamnych akademickych podujati,

- dolezité kontakty.

Prostrednictvom informac¢ného portalu www.dti.sk cez sekciu ,,Informacny systém MAIS*
resp. cez https:/mais.dti.sk/student ma Student moZznost' vstupit do Modularneho
akademického informacného systému (MAIS) do rozhrania ,,$tudent”. V rozhrani ,,Student
systému MAIS ma moznost’ Student:

- sledovat’ hodnotenia zapisanych predmetov v danom akademickom roku,

- prihlasit’ sa na terminy zavere¢ného hodnotenia vypisané ucitel'om,

- prihlasit’ sa na vypisan tému zaverecnej prace,

- sledovat’ d’alSie uzZitocné aktualne informécie k Stidiu v danom akademickom roku
a pod.
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