Medzinarodné projekty s ucast’ou Vysokej Skoly DTI

1.

EFOP — Emberi Eroforras Fejlesztési Operativ Program, projekt EFOP-5.2.2- 17-
2017-00066, Projekt bol podporeny Mad’arskou vlddou a Eurdpskou uniou v ramci
programu Széchenyi 2020.

Zodpovedny riesitel’ za Slovensko:
prof. PaedDr. Viola Tamasova, PhD.

HU: TANULO KOZOSSEGEK ES TARSADALMI ATALAKULAS: KELET-KOZEP-
EUROPAI TAPASZTALATOK

SK:UCIACE SA KOMUNITY A SPOLOCENSKA TRANSFORMACIA:
STREDOVYCHODOEUROPSKE SKUSENOSTI

EN: LEARNING COMMUNITIES AND SOCIAL TRANSFORMATION: CENTRAL
AND EASTERN EUROPEAN EXPERIENCES

Zaciatok projektu: 1.11. 2017
Ukoncenie projektu: 31. 10. 2019

Cielom projektu bolo preskimat’ Glohu ucenia, vzdeldvania dospelych a komunitného
ucenia pri prekonavani znevyhodnenia a pri podpore rozvoja regidonov. Projekt sa
zameriaval najmé na neformadlne ucenie, kultirne ucenie, komunitné siete a na identifikaciu
takych foriem vzdelavania, ktoré moZzu prispiet’ k socialnemu zaclefiovaniu a k rozvojovym
moznostiam znevyhodnenych skupin a zemi. Zamerom bolo zaroven zhromazdit', opisat’
a spristupnit’ partnerom dobré praxe z jednotlivych krajin.

Prinos projektu spocival v tom, Ze umoznil odbornikom a rozhodovacim aktérom lepSie
spoznat’ situdciu ucenia v partnerskych krajinach, porovnat’ ju pomocou udajov, indexov a
mapovania a identifikovat’ priklady dobrej praxe vyuziteIné v d’alSom rozvoji. Projekt
podporil vymenu skusenosti, zdielanie poznatkov a vytvaranie mozZnosti adapticie
uspesnych rieSeni v oblasti vzdeldvania dospelych, komunitného ucenia a socialneho
zacClenovania.

2. SCIENTIA-ARS-EDUCATIO, KRAKOW , KRAKOW SAE 26.10.2020SK
Zodpovedny riesitel’: PaedDr. Dasa Porub¢anova, PhD.

SK: ZAVEDENIE MODERNYCH POCITACOVYCH TECHNOLOGII DO
VZDELAVANIA STUDENTOV VYSOKYCH SKOL
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PL: WPROWADZENIE NOWOCZESNYCH TECHNOLOGII KOMPUTEROWYCH W
KSZTALCENIE STUDENTOW IMPLEMEBTATION OF MODERN COMPUTER
TECHNOLOGIES IN UNIVERSITY STUDENT EDUCATION

EN: IMPLEMENTATION OF MODERN COMPUTER TECHNOLOGIES IN
UNIVERSITY STUDENT EDUCATION

Zaciatok projektu: 26.10. 2020
Ukoncenie projektu: 29.11.2023

Cielom projektu Zavedenie modernych pocitatovych technolégii do vzdeldvania
Studentov vysokych Skél je skvalitnit’ vzdelavaci proces prostrednictvom vyuzivania
aktualnych digitalnych néstrojov, softvérovych aplikacii a inovativnych foriem vyucby.
Projekt sa zameriava na rozvoj odbornych, digitdlnych a praktickych kompetencii
Studentov, ktoré su nevyhnutné pre ich Gspesné uplatnenie v sucasnej spolocnosti a na trhu
prace.

Jeho prinos spocival v modernizacii vyucovania, zvySeni interaktivity a efektivity
vzdeldvania, ako aj v podpore samostatnosti a tvorivosti Studentov pri rieSeni uloh.
Vyznamnym prinosom je aj prepojenie teoretickych poznatkov s praktickym vyuzitim
modernych technologii v redlnych podmienkach vysokoskolského vzdelavania.
Projekt tak prispeje k inovacii edukacného prostredia vysokej Skoly a k lepsSej pripravenosti
Studentov na poziadavky digitdlne orientovanej praxe.

3. SCIENTIA-ARS-EDUCATIO, KRAKOW SAE Gr.28.10.21.P.SK
Zodpovedny rieSitel’: PaedDr. Silvia Barnova, PhD.

SK: DIGITALNE KOMPETENCIE UCITELOV STREDNYCH SKOL V KONTEXTE
DISTANCNEHO VYUCOVANIA

PL: KOMPETENCJE CYFROWE NAUCZYCIELI SZKOL SREDNICH W
KONTEKSCIE NAUCZANIA NA ODLEGLOSC

EN: CONTEXT OF DISTANCE TEACHING KOMPETENCJE CYFROWE
NAUCZYCIELI SZKOL SREDNICH W KONTEKSCIE NAUCZANIA NA
ODLEGLOSC

Zaciatok projektu: 28.10.2021
Ukoncdenie projektu: 26.11.2023

Ciel'om projektu Digitalne kompetencie ucitePov strednych $kol v kontexte diStan¢ného
vyucovania je analyzovat troven digitalnych kompetencii ucitelov a identifikovat’ ich
vyznam pre efektivne planovanie, realizaciu a hodnotenie vyu€ovania v online prostredi.
Projekt sa zameriava na to, ako ucitelia vyuzivaju digitdlne néstroje, platformy a metddy
pri sprostredkovani odborného obsahu, komunikécii so ziakmi a podpore ich aktivneho
ucenia.
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Pre odborovu didaktiku je prinos projektu v tom, ze prinaSa poznatky o moznostiach
transforméacie tradi¢nych didaktickych pristupov do digitdlneho vzdelavacieho prostredia.
Zaroven vytvara priestor na formulovanie odporac¢ani pre skvalitnenie didaktickej pripravy
ucitelov, najmi v oblasti vyberu vhodnych metod, foriem a digitadlnych prostriedkov

vyucovania.

Projekt tak prispieva k rozvoju modernej odborovej didaktiky, ktora reflektuje poziadavky
distan¢ného vzdelavania a podporuje efektivnejsie, flexibilnejSie a pedagogicky premyslené
vyucovanie na strednych Skolach.

4. SCIENTIA-ARS-EDUCATIO, KRAKOW ,SAE 29.10.21.P.SK

Zodpovedny rieSitel’: PaedDr. Ing. Bo¢kova, PhD.

SK: ASPEKTY SEKUNDARNEJ SOCIALIZACIE DOMA VZDELAVANYCH
ZIAKOV V PODMIENKACH CESKEJ A SLOVENSKEJ REPUBLIKY

PL: ASPEKTY SOCJALIZACJI WTORNEJ UCZNIOW EDUKOWANYCH
DOMOWO W WARUNKACH REPUBLIKI CZESKIEJ I REPUBLIKI
SEOWACKIEJ

EN: ASPECTS OF SECONDARY SOCIALIZATION OF HOMESCHOOLED
PUPILS IN THE CONDITIONS OF THE CZECH REPUBLIC AND THE SLOVAK
REPUBLIC

Zaciatok projektu: 29.10.2021
Ukonc¢enie projektu: 30.11. 2023

Cielom projektu Aspekty sekundéarnej socializdcie doma vzdelavanych Ziakov v
podmienkach Ceskej a Slovenskej republiky je analyzovat Specifikd procesu
sekundarnej socializdcie ziakov, ktori su zapojeni do domaceho vzdelavania, a
identifikovat’ faktory, ktoré tento proces ovplyviiujii v rodinnom, Skolskom 1 SirSom
socialnom prostredi. Projekt sa zameriava na porovnanie podmienok, foriem a
socidlnych skiisenosti doma vzdelavanych ziakov v Ceskej republike a Slovenskej
republike. Sucastou ciela je aj preskumat, akym spdsobom domace vzdelavanie
ovplyviluje zaclenovanie Ziakov do rovesnickych skupin, osvojovanie socialnych roli,
hodnét a komunikaénych kompetencii. Vystupy projektu moézu prispiet’ k hlbsiemu
poznaniu edukaénych a socializacnych suvislosti domdaceho vzdeldvania a k
formulovaniu odporucani pre pedagogicku tedriu i prax.

Zaciatok projektu: 28.10.2021

Ukoncenie projektu: 22.11. 2023

. Brusel - EEIG-EU/P-Kr./04.04./21

Zodpovedny rieSitel’: PaedDr. Dasa Porub¢anova, PhD.
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FR: PSYCHOLOGIE POSITIVE - PARADIGME DE L'EDUCATION DES
ETUDIANTS DE L’ENSEIGNEMENT SECONDAIRE QUI DEVELOPPE LES
COMPETENCES PERSONNELLES POUR LA VIE

EN: POSITIVE PSYCHOLOGY - PARADIGM OF EDUCATION OF HIGH
SCHOOL STUDENTS DEVELOPING PERSONAL COMPETENCIES FOR LIFE

SK: POZITIVNA PSYCHOLOGIA AKO NOVA PARADIGMA
STREDOSKOLSKEHO VZDELAVANIA ORIENTOVANEHO NA ROZVOJ
OSOBNYCH KOMPETENCII PRE ZIVOT

Zaciatok projektu: 04.04. 21
Ukon¢enie projektu: 13.01.2021

Cielom projektu bolo teoreticko-empiricky preskimat’ moZznosti uplatnenia
absolventov v praxi so zretelom na pripravenost’ §koly rozvijat’ u Ziakov kompetencie
potrebné pre zivot. Projekt vychadza z predpokladu, Ze rozvoj Zivotnych zrucnosti
predstavuje jednu z klI'ai¢ovych vyziev vysSieho stredoskolského vzdelavania a zaroven
vyznamny predpoklad uspesnej profesijnej i osobnej adaptacie absolventov. Prinos
projektu spociva v objasneni suicasného. stavu moznosti skoly v kontexte profesijnej
pripravy ziaka pre zivot, s dérazom na psychoeduka¢ny rozmer, a v navrhu aplika¢nych
odportcani pre pedagogickl prax.

6. Brusel EEIG-EU/P-Kr/05.04./21
Zodpovedny rieSitel’ : PaedDr. Ing. Katefina Bo¢kova, PhD.

FR: PREFERENCE DE COULEUR POUR LES MEMBRES DE L'EQUIPE DE PROJET
COMPILEE PAR LA METHODOLOGIE DE BELBIN

EN: COLOUR PREFERENCE OF PROJECT TEAM MEMBERS COMPILED USING
THE BELBIN METHODOLOGY

SK: FAREBNA PREFERENCIA CLENOV PROJEKTOVEHO TIMU SPRACOVANA
METODIKOU BELBIN

Zaciatok projektu: 05.04. 21
Ukoncenie projektu: 30.04.2024

Ciel'om vyskumu bolo porovnat’ preferencie timovych roli definovanych Belbinovou
metodikou s farebnymi preferenciami ¢lenov projektového timu s umyslom najst’
odpovede na stanovené vyskumné otazky. Vyskum sa zameriaval na identifikovanie
moznych stvislosti medzi preferovanou timovou rolou jednotlivca a jeho farebnou
preferenciou v kontexte timovej spoluprace. Zamerom bolo zaroven overit, ¢i mozno
farebni preferenciu chépat ako doplnkovy indikdtor osobnostného a pracovného
nastavenia ¢lena timu.
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Prinos vyskumu spociva v rozsireni poznatkov o faktoroch, ktoré mézu ovplyviiovat’
fungovanie jednotlivca v projektovom time. Vysledky mézu prispiet k lepSiemu
pochopeniu vztahu medzi osobnostnymi charakteristikami, timovou rolou a
preferenciami, ktoré sa prejavuji v pracovnom spravani. Z praktického hl'adiska méze
vyskum pomoct pri efektivnejSom zostavovani projektovych timov, optimalizacii
timovej spoluprace.

7. Brusel EEIG-EU/P-Kr/06.12/23
Zodpovedny rieSitel’ : PaedDr. Ing. Katefina Bo¢kova, PhD.

FR: LES ATHLETES D’ELITE SONT-ILS DE BONS CHEFS DE PROJET ?

EN: ARE ELITE ATHLETES GOOD PROJECT MANAGERS?

SK: SU VRCHOLOVI SPORTOVCI DOBRYMI PROJEKTOVYMI MANAZERMI?
Zaciatok projektu: 06.12. 2023

Ukoncenie projektu: 15.08. 2025

Cielom projektu bolo identifikovat’ subor osobnostnych charakteristik typickych pre
elitnych $portovcov a projektovych manazérov a porovnat, v ¢om sa tieto profesijné
skupiny zhoduju a v ¢om sa odlisuju. Projekt zaroven sledoval, ¢i medzi osobnostnym
profilom vrcholového Sportovca a projektového manazéra existuje preukazatelna
korelacia, ktora by odrazala podobnu narocnost’ oboch profesii. Prinos projektu spocival
v tom, Ze otvoril dosial malo preskimanu vyskumnu oblast’ a vytvoril priestor pre
odbornt diskusiu v manazmente, psychologii a personalnej praxi. Vysledky projektu
mali potencial obohatit’ vyucovaci proces na VS DTI, podporit’ vznik kvalifikaénych a
rigor6znych préc a priniest’ publikacné vystupy vyuzitelné¢ v d’alSom vyskume. Projekt
tak prepdjal teoretické poznanie s praktickou aplikéciou a prispel k lepSiemu pochopeniu
osobnostnych predpokladov uspechu v $porte aj v projektovom manazmente.

8. EEIG-EU/P-Kr/06.10/24
Zodpovedny rieSitel’ : PaedDr. Alzbeta Lobotkova, PhD.

FR: L’AUTO-EFFICACITE DANS LA FORMATION DES ENSEIGNANTS, LA
GESTION DES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES ET LE TRAVAIL SOCIAL COMME
MECANISME COMMUN DU DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

EN: SELF-EFFICACY IN TEACHER EDUCATION, SCHOOL LEADERSHIP, AND
SOCIAL WORK AS A SHARED MECHANISM OF PROFESSIONAL DEVELOPMENT

SK: SELF-EFFICACY V PRIPRAVE UCITELOV, RIADEN{ SKOL A SOCIALNEJ
PRACI AKO SPOLOCNY MECHANIZMUS PROFESIINEHO ROZVOJA

Zaciatok projektu: 06.10.2024

Ukonc¢enie projektu: 30.6. 2025
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Ciel'om projektu Self-efficacy v priprave uclitelov, riadeni $§kol a socidlnej praci ako
spolo¢ny mechanizmus profesijného rozvoja je analyzovat vyznam sebatcinnosti ako
spolo¢ného vnutorného predpokladu profesijného rozvoja v troch oblastiach pomahajucich
profesii — v priprave ucitel'ov, v riadeni $kdl a v socidlnej praci. Projekt sa zameriava na
identifikovanie faktorov, ktoré formuju uroven self-efficacy u studentov ucitel’'stva, skolskych
manazérov a socialnych pracovnikov, ako aj na postdenie jej vplyvu na profesijné
rozhodovanie, zvladanie zataze, kvalitu vykonu a adaptacné procesy v praxi. Sucast’'ou ciel’a je
aj komparacia tychto profesijnych skupin s dérazom na hladanie spolocnych 1 Specifickych
mechanizmov rozvoja sebaltcinnosti v kontexte profesijnej pripravy a vykonu povolania.
Prinos projektu spociva v rozsireni teoretickych a empirickych poznatkov o self-efficacy ako
vyznamnom psychologickom a profesijnom konstrukte, ktory prepaja oblast’ edukécie,
Skolského manazmentu a socialnej prace. Vysledky mozu prispiet’ k lepSiemu pochopeniu toho,
ako sebaucinnost ovplyviiuje profesijni motivaciu, odolnost, kvalitu rozhodovania a
pripravenost’ zvladat' narocné situdcie v pomdhajicich profesiach. Zaroveit moézu vytvorit
vychodisko pre ndvrh podpornych programov, intervenénych stratégii a inova¢nych pristupov
v profesijnej priprave a dalSom vzdeldvani, ktoré budu cielene podporovat’ rozvoj
sebaucinnosti ako kI'i¢ového mechanizmu profesijného rastu.

9. WDSC/USA-05/09/21
Zodpovedny rieSitel’ : doc. PaedDr. Gabriela Gabrhelova, PhD.

EN: VIDEO MICROTEACHING AS INNOVATION IN UNIVERSITY STUDENTS'
TEACHING PRACTICE

SK: VIDEOMIKROVYUCOVANIE AKO INOVACIA V PEDAGOGICKEJ PRAXI
VYSOKOSKOLSKYCH STUDENTOV

Zaciatok projektu: 06.10.2021
Ukonc¢enie projektu: 20.02.2025

Ciel'om projektu bolo inovovat’ obsahové, funkéné a koncepEné zameranie ucitel'skej praxe
staZistov, ktord tvori sucast’ povinnych vysokoSkolskych kurzov v Studijnom odbore
Utitel'stvo odbornych predmetov a praktického vyucovania na VS DTI. Projekt reagoval
na potrebu zvySovania kvality pripravy buducich ucitel'ov, ktord patri medzi priority
implementa¢ného planu k Narodnému programu rozvoja vychovy a vzdeldvania (2018).
Zaroven reflektoval potrebu rozvijat’ vysokoSkolské vzdelavanie vo virtudlnom prostredi,
najmé v kontexte skusenosti a dopadov pandémie. Realizacia projektu prebiehala priamo
vo vyucovacom procese a bola zamerand na overenie moZnosti vyuzitia video
microteachingu ako inovativneho nastroja v pedagogickej praxi vysokoskolskych
Studentov.
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10. Project ID #/Title: 22410198, Strengthening the Rule of Law Through Innovative
Pedagogical Approaches
Applicant: Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej/Maria Curie-Sktodowska University
Seat: Lublin, PL
Zodpovedny rieitel za VS DTI: Prof. Ing. PaedDr. Daniel Laj¢in, PhD,

Zaciatok projektu: 20.05.2024
Ukoncenie projektu: 30.09.2025

Ciel'om projektu bolo posilnit’ vzdelavanie k principom pravneho statu prostrednictvom
inovativnych pedagogickych pristupov, najma metdd ako flipped classroom, tutoring,
mentoring, debata, medidcia a divadelné formy ucenia.

Pre odbor Pedagogika bol prinosom najma overenie a prenos modernych vyucovacich
stratégii do vysokosSkolského aj stredoSkolského prostredia vratane moznosti ich
vyuzitia v praci so ziakmi a v mimovladnom sektore.

Pre odbor Manazment projekt priniesol rozvoj zru¢nosti koordinacie, vedenia diskusie,
rozhodovania, timovej spoluprace a rieSenia problémov v edukacnych a
institucionalnych situaciach.

Osobitnym prinosom bolo medzinarodné overenie tychto pristupov v Pol'sku, Cesku a
na Slovensku prostrednictvom workshopov a online kurzu, ¢o zvysilo ich aplikacny
potencial v praxi.

Projekt tak prepojil pedagogickll inovaciu s manazérskymi kompetenciami a vytvoril
pouzitelny model profesijnej pripravy pre vzdelavacie institlicie v priestore V4.

11. EngineeriNg educaTors pEdagogical tRaining - ENTER

Zodpovedny riesitel’ prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA, ING-PAED IGIP

Medzindrodny projekt EngineeriNg educaTors pEdagogical tRaining — ENTER (Project
Reference: 598506-EPP-1-2018-1-PT-EPPKA2-CBHE-JP) realizovany v ramci
programu Erasmus+, kI'i¢ovej aktivity Cooperation for innovation and the exchange of
good practices, v akcii Capacity Building in higher education.

Zaciatok rieSenia: 15. 11. 2018
Ukoncdenie projektu: 14. 11. 2021

Ciel'om projektu bolo vytvorit’ novy multikultirny a internacionalny model formalneho
postgradualneho odborného a pedagogického vzdelavania vysokoSkolskych ucitel'ov
technického zamerania. Projekt bol orientovany na rozvoj viacirovitového modularneho
systému pedagogickej pripravy inzinierskych pedagogov, zalozeného na medzinarodne;j



12.
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sietovej spolupraci, pricom na zaklade analyz potrieb zamestnavatel'ov, ucitelov a
Studentov bol vytvoreny trojuroviiovy moduldrny program iPET.

Prinos projektu spocival v systematickom prepojeni pedagogickej pripravy
vysokoskolskych ucitelov technickych odborov s poziadavkami medzinarodného
akademického a profesijného prostredia. Projekt vytvoril odborny zaklad pre
Struktarované vzdeldvacie programy podporené e-learningovymi technolégiami, ¢im
prispel k profesionalizcii inZinierskej pedagogiky, k internacionalizécii pripravy
ucitel'ov a k posilneniu kvality vysokoskolského technického vzdelavania.

Ecuadorian ENgineering educaTors’ capacITy development and rEcognition —
EENTITLE

Projekt Ecuadorian ENgineering educaTors’ capaclTy development and rEcognition —
EENTITLE (Project ID: 101128879) je realizovany v ramci programu Erasmus+, typ
akcie ERASMUS-LS Capacity Building in higher education — Strand 3

Zodpovedny riesitel’ prof. PaedDr. Ing. Roman Hrmo, PhD., MBA, ING-PAED IGIP

Zaciatok rieSenia: 01.12. 2023
Ukoncenie projektu: do 48 mesiacov /2025

Ciel'om projektu je posilnit mechanizmy vyucby, hodnotenia a uznavania inzinierskych
pedagogov vysokych skol v Ekvadore. Projekt je zamerany na podporu excelentnosti vo
vyucbe a v rozvoji profesijnych zru¢nosti, osobitne v oblasti vyuZzivania digitalneho
prostredia, na presadzovanie principov rovnosti a inkldzie a na dosiahnutie
medzinarodného profesijného uznania pedagogickej prace.

Prinos projektu spociva v zavedeni transparentného, na ddkazoch zaloZeného
medzindrodného systému hodnotenia pedagogickej praxe a pedagogickych kompetencii
inZinierskych pedagdgov v zapojenych instituciach. Vyznam projektu presahuje ramec
jednotlivych univerzit, pretoze vytvara pilotny model uznavania kvality vyucby v
regione, podporuje socidlnu a ekonomickil rovnost prostrednictvom spoluprice s
verejnymi univerzitami a posiliiuje medzindrodni dimenziu rozvoja vysokoskolského
vzdelavania.

Prebiehajice zahrani¢né projekty od 2025:

WDSC/USA 09/05/2025

Zodpovedny riesitel’: PaedDr. Silvia Jakabova, PhD.
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EN: SAFE LEARNING AND SOCIAL WORK ENVIRONMENTS: SUPPORTIVE
INTERVENTIONS AND PSYCHOLOGICAL CARE

SK: BEZPECNE PROSTREDIE UCENIA A SOCIALNEJ PRACE: PODPORNE
INTERVENCIE A PSYCHOLOGICKA STAROSTLIVOST

Zaciatok projektu: 09.05. 2025

Ukoncenie projektu: 30.04. 2027



